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En la ciudad de Lima, alos 24 dias del mes de setiembre del 2024, mediante forma remota
(Home Office), se reunieron los miembros del Comité de Seleccion nombrados mediante
Memorandum N° 075-2024-GSC-FONAFE, encargado de llevar a cabo la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 003-2024-FONAFE-2, parala “CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA
EL ANALISISY VALIDACION DEL MODELO DE NEGOCIO, MAPA DE PROCESOS, DIAG NOSTICO
DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, VALORACION DE PUESTOS, ESTUDIO DE CARGA
LABORAL, Y CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL DEL BANCO AGROPECUARIO
(AGROBANCO)”, conformado por:

ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

- JuanCarlos Lucar Moscoso, Presidente Titular del Comité.
- Elizabeth VelaMendoza, como segundo miembro Titular.
- RicardoAlcalde Murga, como tercer miembro Titular.

Para darinicioalasiguiente agenda:

» Acto de calificacion de Propuestas y otorgamiento de la buena pro de la Adjudicacion
Simplificada N°003-2024-FONAFE-2.

I REGISTRO DE PARTICIPANTES (SEACE)

Ti Fecha d t I
'Po RUC/Cédigo Nombre o Razdén Social echa deregistroen e Estado
proveedor procedimiento

Proveedor 10413230131 CHUECA LEON ENRIQUE LUIS 05/08/2024 Vilido
con RUC ALEXANDER
Proveedor SERVICIOS GERENCIALES Y .
2 e 201177543847 00 o o T 01/08/2024 Valido
SOCIEDAD PERUANA DE
Proveedor .
3 e 20448121349 BIOTECNOLOGIA SOCIEDAD 03/08/2024 valido
ANONIMA
Proveedor M & M SOLUCIONES EN CAPITAL .
4 e 20451491297 L b (0 01/08/2024 Valido
broveedor CONSULTORIA, CONSTRUCTORA Y
5 20494986320 PROVEEDORES EN GENERAL PALES  03/08/2024 Valido
con RUC
SAC.
g Proveedor o corq SOLUCIONES PRECISAS DE SISTEMAS (oo, e
con RUC S.AC.
Proveedor XPERTA GESTION EMPRESARIAL .
7 conruc 20905970913 ¢4 EnAD ANONIMA CERRADA 01/08/2024 Valido
g FProveedor 0012762 TAILOR SAC 02/08/2024 valido
con RUC
o Proveedor .. . GEMBA SERVICIOS INTEGRALES 05/08/2024 Valido
con RUC S.A.C.
10 Sg‘:’:ﬁ?r 20548214417 KPD INVERSIONES S.A.C. 02/08/2024 Vélido
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\ FONAFE

Ti Fecha d t I
'Po RUC/Cédigo Nombre o Razdn Social SEle) B FEHHTREN & Estado
proveedor procedimiento

Proveedor AMBESCO SOCIEDAD ANONIMA

e 20600532406 (Lo 05/08/2024 valido
1 Proveedor L 61170 NGENIERIA & GESTION AGRICOLA 0 e

con RUC ROSS INKILL S.A.C. slEe
13 Sgi":ﬁi"r 20610710370 CORPORACION SPS S.A.C. 02/08/2024 Valido

13 registros encontrados

Il OFERTAS PRESENTADAS (SEACE)

RUC/Codigo Nombre o Razén Social Fecl_1a oz ] de” SHEEmen E 0
registro presentacion propuesta

M & M SOLUCIONES EN

1 20451491297 CAPITAL HUMANO SAC 13/08/2024 09:59:12 Enviado Valido
XPERTA GESTION

2 20505970919 EMPRESARIAL SOCIEDAD 13/08/2024 20:20:50 Enviado Valido
ANONIMA CERRADA

3 20501766811 Consorcio SPS 13/08/2024 19:33:59 Enviado Valido
GEMBA SERVICIOS . .

4 20545653649INTEGRALES SAC. 13/08/2024 20:56:10 Enviado Valido

HUECA LEON ENRI E
5 10413230131C UEC O Qu 13/08/2024 23:07:34 Enviado Valido

LUIS ALEXANDER

5registros encontrados

lll.  ADMISIBILIDAD DE LA OFERTA

Que al haberse recibido las ofertas a través de la plataforma del SEACE, el Comité de
Seleccidon en formaremota (Home Office) procedid a evaluar en primerlugar la admisibilidad
de la misma, de conformidad conlo establecido en el ler. parrafodel numeral2.2.1.1. de las
Bases de la Adjudicacion Simplificada N° 003-2024-FONAFE-2, determindndoselo siguiente:
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M&M SOLUCIONES XPERTA GESTION CHUECA LEON CONSORCIO GEMBA
POSTORES EN CAPITAL EMPRESARIAL ENRIQUE LUIS SPS SAC SERVICIOS
HUMANO S.A.C SAC ALEXANDER INTEGRALES SAC

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

a) Declaracion jurada de datos del postor. (AnexoN° 1) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
gge??ac.unento que acredite la representacion de quien suscribe la CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52

del Reglamento (Anexo N°2) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo III de la CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
No 4)

f) Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada,
segun lo previsto en el numeral 3.1 del Capitulo III de la presente CUMPLE (*) CUMPLE (**) CUMPLE CUMPLE CUMPLE
seccion. (Anexo NO 5)

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en
la que se consigne los integrantes, el representante comdn, el
domicilio comdn y las obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 6)

DOCUMENTOS REQUERIDOS CONFORME AL ARTICULO 31
DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES

NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE | NO CORRESPONDE CUMPLE NO CORRESPONDE

ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO
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A CORPORACION

(*) De la revision de la documentacion para admisibilidad de la propuesta del postor M&M
SOLUCIONES EN CAPITAL HUMANO S.A.C, se solicité subsanacion mediante acta N°008/AS
N° 003-2024-FONAFE-2 del (Anexo N°5) Carta de compromiso del personal clave con firma
legalizada, segun lo previsto en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion, al

evidenciar que no contaba con la firma legalizada de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas del procedimiento, el cual subsand dentro del plazo otorgado.

(**) De la revision de la documentacion para admisibilidad de la propuesta del postor
CHUECA LEON ENRIQUE LUIS ALEXANDER, se solicito subsanacion mediante acta N°009/AS
N° 003-2024-FONAFE-2 del (Anexo N°5) Carta de compromiso del personal clave con firma
legalizada, segtn lo previsto en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion, al
evidenciar que no contaba con la firma legalizada de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas del procedimiento, el cual subsand dentro del plazo otorgado.

Se admiten las ofertas de los postores: i) M&M SOLUCIONES EN CAPITALHUMANO S.A.C, ii)
XPERTA GESTION EMPRESARIAL SAC, iii) CHUECA LEON ENRIQUE LUIS ALEXANDER iv)
CONSORCIO SPS SAC y v) GEMBA SERVICIOS INTEGRALES SAC, por cumplir con la
presentaciéon de los documentos obligatorios y con los requerimientos técnicos minimos.

IV. EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACION

De las ofertas admitidas, se procedid con la revision de los criterios de calificacion, respecto
a los postores: i) M&M SOLUCIONES EN CAPITAL HUMANO S.A.C, ii) XPERTA GESTION
EMPRESARIALSAC, iii) CHUECA LEON ENRIQUE LUIS ALEXANDER iv) CONSORCIOSPS SACy V)
GEMBA SERVICIOS INTEGRALES SAC.
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M&M SOLUCIONES | XPERTA GESTION CHUECA LEON
POSTORES EN CAPITAL EMPRESARIAL ENRIQUE LUIS
HUMANO S.A.C SAC ALEXANDER

CONSORCIO SPS  GEMBA SERVICIOS
SAC INTEGRALES SAC

A.1 | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1.1 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

Diez afios (10) de experiencia profesional eninstituciones publicaso
privadas endisefio o redisefio de modelos organizacionales,
desarrollo deestudiode carga laboral bajo una gestién por
procesos,asimismo el desarrollo de modelos de linea de carreray
de sucesidnyevaluacion dedesempefio y/o consultorias
relacionadas a Recursos Humanos y/o en las areas de Recursos
Humanos, en empresas u organizaciones del sector publicoy/o
privado.

. L ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA NO ACREDITA
De presentarseexperiencia ejecutada paralelamente (traslape),
para el computo del tiempo de dicha experienciasdlose
considerard unavezel periodotraslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal claveseacreditara con cualquiera delos
siguientes documentos: (i) copia simplede contratos y surespectiva
conformidad o (ii) constanciaso (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

B.1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 | FORMACION ACADEMICA
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A FONAFE

Titulo de carrera en Administraciony/oIngenieria Industrialy/o
Recursos Humanos y/o Relaciones Industriales y/o cualquier otra
carrerarelacionadaal area de Recursos Humanos.
Acreditacioén:
El TITULO sera verificado por el 6rgano encargadode las
contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda, en el
Registro Nacional de Grafjos Acadé.mlcos.y Titulos Profes!c?nales en ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA
el portal web de la Superintendencia Nacional deEducacion
Superior Universitaria-SUNEDU a través del siguientelink:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio deEducaciéna
través del siguiente link: https://titul osinstitutos.minedu.gob.pe/,
segln corresponda.
En caso TITULO no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivoa finde
acreditar la formacién académica requerida.
B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
Debera contar como minimo con una maestria y/o master y/o
diplomado, en temas de analisisdedatos o business intelligence o
Recursos Humanos ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA ACREDITA ACREDITA
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U
OTROS DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.
C. EXPERIENCIAL DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
NO ACREDITA ACREDITA NO ACREDITA ACREDITA ACREDITA
El postor debe acreditar un monto facturadoacumulado
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A CORPORACION

~ FONAFE

equivalente S/ 385,000.00 (Trescientos ochenta y cinco mil con
00/100soles), por la contratacion deservicios igualesosimilaresal
objeto de la convocatoria, durantelos ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisidon del comprobante de pago, segln

corresponda.
Se consideranserviciossimilares a los siguientes:

- Procesos de disefioy redisefio de modelos organizacionales
- Descripciones decargo,

- Estudios de carga laboral,

- Estudios de clima y cultura,

- Evaluacién de desempefio,

- Gestidn por procesos,

- Identificacidn de puestos criticos y claves,

- Planes de sucesion,

- Seleccién de ejecutivos, evaluacidn deajuste persona-puesto,
- Evaluacién depotencial, mapeo e identificacidn del talento,
desarrollodePDI (Plan de Desarrollo Individual).

- Planes y modelos de negocios

- Gestion de recursos humanos

- Planeamiento organizacional

- Asignacién depersonal

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad seacreditard con copia
simplede (i) contratos u 6rdenes de servicios, ysurespectiva
conformidad o constancia deprestacion;o (ii) comprobantes de
pago cuya cancelacidn seacreditedocumental y fehacientemente,
con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
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A CORPORACION
QanciquuQrN A)EO Eiante cancelacidnenel

mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

En casolos postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacion, sedebe acreditar que corresponden
adicha contratacién;de lo contrario,seasumira quelos
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
casosoloseconsiderara, paralaevaluacion,lasveinte(20) primeras
contrataciones indicadasen el Anexo N2 9 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

En el casode servicios deejecucién periddica o continuada, solose
considera como experiencia la partedel contrato que haya sido
ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarsecopia delas
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos quese acredite experiencia adquirida en consorcio,
debe presentarse la promesa de consorcioo el contratode
consorciodel cual sedesprenda fehacientemente el porcentaje de
las obligaciones quese asumid en el contrato presentado; de lo
contrario,nose computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de
seleccidn convocados antes del 20.09.2012, |a calificacion secefiira
al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcioenlas Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse
que el porcentaje de las obligaciones equivaleal porcentajede
participacion dela promesa de consorcio o del contrato de
consorcio.Encasoque en dichos documentos no se consigneel
porcentaje de participacionsepresumira quelas obligaciones se
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A CORPORACION
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha
experiencia correspondea la matrizen caso que el postor sea
sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompafiar la documentacidn sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como
consecuencia de una reorganizacidn societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 10.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de
pago el monto facturadoseencuentre expresado en moneda
extranjera, debe indicarseel tipo de cambioventa publicado porla
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente ala
fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de
servicios odecancelaciéon del comprobantede pago, segln
corresponda.

Sin perjuiciodeloanterior, los postores deben llenary presentar el
Anexo N2 9 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

DESCALIFICADO DESCALIFICADO DESCALIFICADO

RESULTADO DE LA EVALUACION DESCALIFICADO (*) CALIFICADO
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(*) De larevisiéonde la ofertadel postor M&M SOLUCIONES EN CAPITALHUMANO S.A.C, se
evidencidque presentafacturas dondeno detalla de formaclarael objeto de la contratacion,
a su vez las facturas relacionadas a seleccién de personal el abono correspondiente difiere

con la factura presentada, por lo cual estaria siendo descalificado al no cumplir con los
requisitos de calificacidon de acuerdo alas basesintegradas.

(**) De la revision de la oferta del postor CHUECA LEON ENRIQUE LUIS ALEXANDER, se
evidencié que presenta ordenes servicio las cuales no cuentan con su constancia de
prestacidny/o hoja de conformidad de acuerdo a lo establecido en las bases, por lo cual no
estaria acreditando la experiencia. A su vez referente a los puntos de capacitacion y
experienciadel personal clave al revisarladocumentacién que acreditaria dichos puntos, se
evidenciéque nocumple conlos 10afios de experiencia solicitados, asicomo la capacitacion
al personal, por lo cual estaria siendo descalificado al no cumplir con los requisitos de
calificacion de acuerdo alas basesintegradas.

(***) De la revision de la oferta del postor CONSORCIO SPS SAC, se evidencio que la
experiencia presentada por parte del personal clave propuestono estariacumpliendo con lo
solicitado en las bases integradas del procedimiento, debido a que la experiencia esta
enfocada en las dareas de PMO y Planeamiento y Tecnologia, por lo cual estaria siendo
descalificado al no cumplir con los requisitos de calificacién de acuerdo a las bases
integradas.

(****) De larevisiéonde laofertadel postor GEMBA SERVICIOS INTEGRALES SAC, se evidencié
que laexperiencia presentada por parte del personal clave propuesta no estariacumpliendo
con losolicitado enlas basesintegradas del procedimiento, debido a que laexperiencia esta
enfocadaenel drea de Tecnologia, porlo cual estaria siendo descalificado al no cumplir con
los requisitos de calificacion de acuerdo alas basesintegradas.

V. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Porconsiguiente, se procedeaevaluar la Unica oferta calificada conforme al 2do. Parrafo del
numeral 2.2.1.2. de las Bases de la Adjudicacién Simplificada N° 003-2024-FONAFE-2, seguin
los siguientes factores de evaluacion:
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POSTORES

FACTORES DE EVALUACION

11

XPERTA
GESTION

EMPRESARIAL

SAC

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Evaluacidn:
Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturadoacumulado
equivalente a S/ 385,000.00 (Trescientos ochenta y cinco mil
con 00/100soles), por la contratacién deserviciosde
consultoriaiguales osimilares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (08) afios anteriores a la fecha de la
presentacidn de ofertas que secomputaran desde |la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Acreditacion:

La experiencia en la especialidad seacreditaracon copia
simplede (i) contratos u drdenes de servicios ysurespectiva
conformidad o constancia de prestacion;o (ii) comprobantes
de pagocuya cancelacionseacreditedocumental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero queacrediteel
abono o mediante cancelacidn en el mismo comprobante de
pago .

Las disposicionessobreel requisito de calificacidon “Experiencia
del postor en la especialidad” previstas enel literal Cdel
numeral 3.2 del Capitulolll de la presente seccionde las bases
resultan aplicables parael presente factor.

M = Monto
facturado
acumulado por
el postor por la
prestacion de
servicios de
consultoria en la
especialidad

M >= 600,000.00

80
puntos

M >=385,000.00
y 600,000.00<:

60 puntos

80.00

METODOLOGIA PROPUESTA

Esta es una representacion impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representacion imprimible localizada en la sede digital de FONAFE. La representacion
imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N2 003-2021-
PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 24/09/2024 11:55:16 a.m..
Base Legal: Decreto Legislativo N2 1412, Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y la Directiva
N2 002-2021-PCM/SGTD.
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Evaluacion:

Se evaluara |la metodologia propuesta por el postor parala
ejecucionde la consultoria, cuyo contenido minimo es el
siguiente:

Manual Corporativo

® Gestion por procesos

e Concepto de proceso

e Diferencias con el enfoque funcional
¢ Niveles de procesos

¢ Tipos de procesos

e Triplerol de los procesos

¢ Indicadores del proceso

* Mejora de procesos

De las metodologias sefialadas anteriormente, debera
contener como minimo lo siguiente:

e Objetivo general

¢ Objetivo especifico

¢ Alcance

e Término y/o Definiciones
e Descripciény Desarrollo

e Herramientas

* Roles y responsabilidades
e Conclusiones

Acreditacion:

Se acreditara mediantela presentacion del documento que
sustente la metodologia propuesta.

PUNTAJE DE LA EVALUACION

Esta es una representacion impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representacion imprimible localizada en la sede digital de FONAFE. La representacién

Desarrolla la
metodologia
que sustenta la
oferta
20 puntos

No desarrolla la
metodologia
que sustente la
oferta
0 puntos

12

20

100.00

o

imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N2 003-2021- Av. Paseode la Republica 3121, Sanlsidro, Lima 27, Peru

PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 24/09/2024 11:55:16 a.m..
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VI. EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICAY DETERMINACION DEL PUNTAJETOTAL

Una vez realizada la evaluacién técnica de la Unica oferta que cumplié con acreditar los
requisitos de calificaciény habiendo alcanzado la oferta evaluada el puntaje técnico minimo
solicitado, se procedid a realizar la evaluacidon econdmica de la oferta y a la determinacidn
de su puntaje total, conforme a lo establecido en las bases del procedimiento de seleccion,
obteniéndose el siguienteresultado:

Multiplicaci Multiplica
6n por el cion por el
coeficiente coeficient
VALOR MONTO DE PUNTAIJE DE de » PUNTAIJE e de : PUNTAIJE
POSTORES REFERENCIAL PROPUESTA PROPUESTA ponderacié | PROPUESTA | ponderaci TOTAL
ECONOMICA ECONOMICA n para la TECNICA 6n para la
evaluacion evaluacion
econémica técnica
(0.2) (0.8)
XPERTA
GESTION *
1 EMPRESARIAL S/385,000.00 $/396,804.00 (*) 97 19.40 100 80.00 99.40
SAC

(*) Mediante OFICIO N2 001-CS-AS 003-2024-FONAFE-2, se le solicité a la empresa XPERTA
GESTION EMPRESARIAL SAC la reduccién de su oferta al estar por encima de nuestro valor
referencial, dando como respuesta mediante Carta XPERTA 126/2024 su negativa al
considerar que el monto ofertado cumple conlo solicitado en el alcance del servicio.

De acuerdo a lo antes expuesto mediante Oficio Nro. 1309-2024-GSC-FONAFE, se solicitd a
la empresa AGROBANCO mayor disponibilidad presupuestal afin de poderevaluar la oferta
econdmica presentada por XPERTA, dando como respuesta mediante ANEXO N° 01 la
disponibilidad presupuestal por S/396,804.00.

Habiendo el postor cumplido con acreditar los criterios de evaluacion y requisitos de
calificacion, el Comitéde Seleccién tomalos siguientes ACUERDOS:

1. Otorgar la BUENA PRO a la empresa XPERTA GESTION EMPRESARIAL SAC, para el
procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-FONAFE-2,
para la “CONTRATACION DE LA CONSULTORIA PARA EL ANALISIS Y VALIDACION DEL
MODELO DE NEGOCIO, MAPA DE PROCESOS, DIAGNOSTICO DE ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL, VALORACION DE PUESTOS, ESTUDIO DE CARGA LABORAL, Y
CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL DEL BANCO AG ROPECUARIO (AGROBANCO)”,
por la suma de S$/396,804.00 (Trescientos noventay seis mil ochocientos cuatro con
00/100 soles).

2. Ingresaral SEACElainformacidnreferentealaevaluacidnrealizada

Esta es una representacion impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representacion imprimible localizada en la sede digital de FONAFE. La representacién 9
imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N2 003-2021- Av. Paseodela Republica 3121,San Isid ro, Lima 27, Pe rd
PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 24/09/2024 11:55:16 a.m.. Telf: 4404222 \.
Base Legal: Decreto Legislativo N2 1412, Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y la Directiva

www.fonafe.gob.pe
Ne 002-2021-PCM/SGTD. 800b.p @
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3. Comunicara los postores de los resultados, de la presente Actade BuenaPro.

No habiendo otro punto que tratar, se procedid asuscribirlasiguiente Acta.

Documento Firmado Digitalmente Documento Firmado Digitalmente
Juan Carlos Lucar Moscoso Elizabeth VelaMendoza
Presidente Titulardel Comité Segundo Miembro Titular del Comité
FONAFE FONAFE

Documento Firmado Digitalmente
Ricardo Alcalde Murga
Tercer Miembro Titular del Comité
FONAFE

Esta es una representacion impresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la
representacion imprimible localizada en la sede digital de FONAFE. La representacién 9
imprimible ha sido generada atendiendo lo dispuesto en la Directiva N2 003-2021- Av. Paseodela Republlca 3121, SanIS|dro Lima 27, Peru

PCM/SGTD. La verificacion puede ser efectuada a partir del 24/09/2024 11:55:16 a.m.. Telf: 4404222 \.
Base Legal: Decreto Legislativo N2 1412, Decreto Supremo N° 029-2021-PCM y la Directiva
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