Ministerio de FONIEe
Relaciones Exteriores

Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-RE-1

ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS

REF.: Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-RE-1, para la Contratacién de servicios para la
ejecucion de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores

En Lima, alos 17 dias del mes de julio de 2024, siendo las 10:32, se reunieron en las instalaciones de la Oficina
de Logistica del Ministerio de Relaciones Exteriores, los miembros integrantes del Comité de Seleccion
designados mediante Designacién del Comité de Seleccion CS 57/2024 de fecha 05 de junio de 2024,
encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de Seleccién Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-
RE-1, primera convocatoria cuyo objeto de convocatoria es la “Contratacion de servicios para la ejecucion
de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores”, a fin de evaluar la
oferta admitida.

Contando con el quorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: el sefior Rhalph Kirk Mitma Ordaz como
presidente titular, el sefior German Roel Chumpitaz Heirisman como primer miembro titular y el sefior Ricardo
Anthony Longa Capristan como segundo miembro titular.

EVALUACION:

Factor de Evaluacién: Oferta del postor: Precio=100 puntos

Orden de PUNTAJE
Prelacién POSTOR OFERTA S/ PUNTAJE TOTAL
1 PMS PERU S.A.C. 722,550.00 100 100

A razdn de lo expuesto, los miembros del Comité de Seleccién toman los siguientes acuerdos:

1. ADMITIR la oferta econémica del postor PMS PERU S.A.C., la cual ha sido presentada para el
procedimiento de seleccién denominado Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-RE-1, primera convocatoria
cuyo objeto de convocatoria es la “Contratacion de servicios para la ejecucién de Backup de servicios de
Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores”,”.

2. Proceder con la calificacion de la oferta admitida, conforme a los criterios establecidos en las bases
integradas y la Ley de Contrataciones del Estado.

Los miembros del Comité de Seleccidn, siendo 11:00 horas, dan por concluida la presente sesién;
procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita, en sefial de
conformidad.

RHALPH KIRK MITMA ORDAZ GERMAN ROEL CHUMPITAZ HEIRISMAN
Presidente Primer Miembro

RICARDO ANTHONY L CAPRISTAN
o Miembro
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PRIMERA ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS

REF.: Concurso Pidblico N° CP-SM-15-2024-RE-1, para la Contratacién de servicios para la

ejecucion de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores

En Lima, alos 17 dias del mes de julio de 2024, siendo las 11:01, se reunieron en las instalaciones de la Oficina
de Logistica del Ministerio de Relaciones Exteriores, los miembros integrantes del Comité de Seleccién
designados mediante Designacion del Comité de Seleccion CS 57/2024 de fecha 05 de junio de 2024;
encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de Seleccién Concurso PUblico N° CP-SM-15-2024-
RE-1, primera convocatoria cuyo objeto de convocatoria es la “Contratacion de servicios para la ejecucion
de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores”, a fin de calificar las
ofertas admitidas y evaluadas.

Contando con el quorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: el sefior Rhalph Kirk Mitma Ordaz como
presidente titular, el sefior German Roel Chumpitaz Heirisman como primer miembro titular y el sefior Ricardo
Anthony Longa Capristan como segundo miembro titular.

Acto seguido, estando a los acuerdos adoptados mediante acta de evaluacion de oferta de fecha 17 de julio del
2024, el presidente titular del comité de seleccién informa que se procedera con la calificacion de las ofertas
admitidas y evaluadas; en ese sentido, estando a que el comité de seleccidn, cuenta entre sus miembros con
dos integrantes con conocimiento técnico del requerimiento, se procederd a la evaluacién integral de la
documentacidn presentada para sustentar los requisitos de calificacidn sefialados en el numeral 3.2 del capitulo
IIT de la seccion especifica de las bases y lo establecido en el Gltimo parrafo del mismo numeral - acapite

Importante que sefiala: A/l calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia si
las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida (...)"

CALIFICACION:

> PMS PERUS.A.C.:

B.3.1 FORMACION ACADEMICA Acreditacion OFERTA - CUMPLE

El Titulo Profesional sera verificado
por el organo encargado de las
contrataciones o comité de seleccion,
segln corresponda, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link:

Requisitos:

Un (1) Profesional Titulado o Bachiller en
Ingenieria Electronica o Ingenieria de Sistemas

o en Tecnologias de Informacion y Sistemas o
Ingenieria de Cémputo y Sistemas o Ingenieria
Informatica o Ingenieria de Sistemas de
Informacién o Ingenieria de Software o

Ingenieria de Tl y Sistemas, del personal clave
requerido como Especialista en Backup en
nube.

https://enlinea.sunedu.gob.pe// oenel
Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio
de Educacion a través del siguiente
link:
https:/ftitulosinstitutos.minedu.gob.pe/,
segun corresponda.

En caso El titulo profesional o grado de
bachiller no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la
formacion académica requerida.

Cumple con presentar Titulo emitido por la
Pontificia Universidad Catoélica del Perd, el cual
se encuentra en la foja 10. De igual forma, se
ha corroborado dicha informacion en la pagina
web de la SUNEDU.
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B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Acreditacion

OFERTA - CUMPLE

Requisitos:

Debera contar con experiencia minima de tres
(3) anos en implementacion y configuracion del
servicio de backup On-Premise o basado en
nube como Especialista o Analista, del
personal requerido como Especialista en
Backup en nube.

La experiencia del personal clave se
acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii)
certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto

Cumple con presentar certificado de trabajo
como Especialista en Implementacion vy
configuracién de servicios de backup on-
premise y en la nube, desde el 01/01/2014
hasta 15/07/2024 - foja 11.

B.4 EXPERIECIA DEL PERSONAL CLAVE

Acreditacion

OFERTA - CUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/. 700,500.00
(Setecientos mil quinientos con 00/100 Soles)
por la contratacién de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentaciéon de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a
siguientes:

los

- Implementacion y/o configuracién y/o
soporte de soluciones de respaldo on-
premise y/o cloud y/o suscripciones de
licencias de respaldo o Backup.

La experiencia del postor en la especialidad
se acreditarda con copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago,
correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios
comprobantes de pago para acreditar una
sola contratacién, se debe acreditar que
corresponden a dicha contratacién; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en
cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion
periédica o continuada, solo se considera
como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los ocho (8)
anos anteriores a la fecha de presentacion
de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

Cumple con presentar la Experiencia del postor
en la Especialidad, desde la foja 14 hasta la 43.

De igual manera, este colegiado de manera unanime acordé mediante Memorandum (CS) N° 003/CP-SM-15-
2024-RE-1, solicitar a la Oficina de tecnologia de la Informacién en su calidad de area usuaria y técnica

especializada, lo siguiente:

(--) "a fin de continuar con la etapa respectiva, se le solicita a esa Oficina en su calidad de drea usuaria y técnica especializada
en el objeto de la contratacion, verificar y evaluar los documentos presentados por el unico postor presentado para el presente
proceso, si cumple o no con lo solicitado en la etapa de Requisitos de Calificacion, detallado en las bases Integradas —

términos de referencia.

Articulo 16 Requerimiento.

16.1 El drea usuaria requiere los bienes, servicios u obras a contratar, siendo responsable de formular las especificaciones
técnicas, términos de referencia o expediente técnico, respectivamente, asi como los requisitos de calificacion; ademds de
Justificar la finalidad publica de la contratacion. Los bienes, servicios u obras que se requieran deben estar orientados al
cumplimiento de las funciones de la Entidad. (..)
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Por lo que se le otorgé hasta el dia 19 de julio para que esa oficina pueda responde a dicha solicitud, a fin
que este colegiado pueda garantizar el cumplimiento de dicho postor.

A razon de lo expuesto, los miembros del Comité de Seleccién toman los siguientes acuerdos:
ACUERDOS:

1) Solicitar bajo Memorandum (CS) N° 003/CP-SM-15-2024-RE-1, a la Oficina de tecnologia de la
Informacién, opinién técnica sobre el cumplimiento de la Gnica propuesta presentada para dicho
procedimiento de seleccion, por parte del postor PMS PERU S.A.C.

Los miembros del Comité de Seleccién, siendo las 12:41 horas dan por concluida la presente sesion;
procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita en sefial de conformidad.

RHALPH KIRK MITMA ORDAZ GERMAN ROEL CHUMPITAZ HEIRISMAN
Presidente Primer Miembro

ndo Miembro



Ministerio de
Relaciones Exteriores

Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-RE-1

SEGUNDA ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS

REF.: Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-RE-1, para la Contratacién de servicios para la
ejecucion de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores

En Lima, a los 19 dias del mes de julio de 2024, siendo las 11:01, se reunieron en las instalaciones de la Oficina
de Logistica del Ministerio de Relaciones Exteriores, los miembros integrantes del Comité de Seleccion
designados mediante Designacion del Comité de Seleccion CS 57/2024 de fecha 05 de junio de 2024,
encargados de conducir y desarrollar el procedimiento de Seleccién Concurso Publico N° CP-SM-15-2024-
RE-1, primera convocatoria cuyo objeto de convocatoria es la “Contratacién de servicios para la ejecucion
de Backup de servicios de Microsoft 365 del Ministerio De Relaciones Exteriores”, a fin de calificar las
ofertas admitidas y evaluadas.

Contando con el quorum necesario de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se tiene a los siguientes integrantes: el sefior Rhalph Kirk Mitma Ordaz como
presidente titular, el sefior German Roel Chumpitaz Heirisman como primer miembro titular y el sefior Ricardo
Anthony Longa Capristan como segundo miembro titular.

ANTECEDENTE:

- Mediante Memorandum (CS) N° 003/CP-SM-15-2024-RE-1, solicité a la Oficina de tecnologia de la
Informacion en su calidad de &rea usuaria y técnica especializada, que revise el numeral 3.2 Requisitos
de Calificacion de las bases integradas — términos de referencia.

- Con memorandum N° OTI01767/2024, de fecha 18 de julio de 2024, la Oficina de tecnologia de la
Informacion en su calidad de &rea usuaria y técnica especializada, concluyé lo siguiente:

(..) Al respecto, esta Oficina junto con la Unidad de Redes e Infraestructura, ha procedido con Ia revision, evaluacion
de los documentos correspondientes a los requisitos de calificacion, concluyendo que el postor PMS PERU S.A.C,,
cumple con acreditar los requisitos establecidos.

Se remite en adjunto y el cuadro de evaluacion debidamente firmado. (..)

A razon de lo expuesto, los miembros del Comité de Seleccidn toman los siguientes acuerdos:

ACUERDOS:

1) El postor PMS PERU S.A.C., cumple con los requisitos de calificacién establecidos en el
numeral 3.2 de las bases integradas del procedimiento de seleccién.

2) Previo al otorgamiento de la buena pro del procedimiento de seleccién, el comité de seleccion
procedera de acuerdo con lo establecido en el articulo 76° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones.

Los miembros del Comité de Seleccién, siendo las 11:30 horas dan por concluida la presente sesion;
procediendo a redactar la presente Acta, la misma que fue leida, aprobada y suscrita en sefial de conformidad.

RHALPH KIRK MITMA ORDAZ GERMAN ROEL CHUMPITAZ HEIRISMAN
Presidente Primer Miembro

CAPRISTAN
undo Miembro
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