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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~

Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/

/ UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 'y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contrataciéon publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrdnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segln relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas

~
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gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo

del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del

Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan

ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar

dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion

no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor

tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas

desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el

otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se

desea impugnar.

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

~
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la (ltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastar4 que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

3.5.

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES

~
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3.7.

3.8.

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcioén, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

~
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . Programa Educacién Basica para Todos - Unidad Ejecutora 026
RUC Ne° . 20380795907
Domicilio legal . Calle Del Comercio Nro. 193 - San Borja
Teléfono: : (01) 615-5800
Correo electrénico: : ;
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del Servicio de Limpieza y
Mantenimiento para Cinco (05) Colegios de Alto Rendimiento.
ITEM REGION / COAR PROVINCIA DISTRITO DIRECCION (¥*) INSTITUCION
1 ANCASH RECUAY CATAC Sector melocotéon pampa s/n, Catac COAR ANCASH
Km 301 Carretera Panamericana Sur. Av.
2 ICA ICA ICA Fernando Leon de Vivero S/N, localidad de la COAR ICA
Angostura.
Av. Prolongacién Francisco Bolognesi S/n (A i .
3 LAMBAYEQUE CHICLAYO CHICLAYO media cuadra de la Av. José Leonardo Ortiz) Colegio Nacional San José
4 PIURA PIURA CATACAOS Urbanizacion Nuevo Catacaos COAR PIURA
s mow mow
. Es preciso sefialar, que el lugar de funcionamiento del COAR podria variar durante la ejecucion del contrato, para lo cual la DEBEDSAR comunicard al contratista con
) una anticipacién minima de cinco (05) dias calendario
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO el 27 de diciembre de 2024.
1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS
1.5. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.
1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
No corresponde.
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
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1.8.

1.9.

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de establecido en el
numeral 15 de los Términos de Referencia, en concordancia con lo establecido en el expediente
de contratacion, conforme se describe a continuacion:

“El plazo de ejecucion de la prestacion del servicio para los COAR, es igual a lo sefialado en el
cuadro siguiente, y se contabiliza a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Instalacién del
servicio; para lo cual, la DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio de
la prestacién del servicio, con una anticipacién no menor a ocho (08) dias calendario.

iTEM COAR PLAZO

24 MESES o su equivalente
Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

1 ANCASH

2 ICA Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

3 LAMBAYEQUE Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

4 PIURA Setecientos treinta (730) dias calendario

5 TACNA 24 MESES o su equivalente

Setecientos treinta (730) dias calendario

El servicio debera prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, el mismo que
considera periodos de vacaciones; para lo cual, el COAR debera comunicar con una anticipacion
de cinco (05) dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacién de las vacaciones.”

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el cual sera
brindado de forma GRATUITA y Unicamente de forma DIGITAL. Para ello, deben solicitarlo al correo
electrénico ol_procesos_08@minedu.gob.pe. Las copias son enviadas directamente al correo
sefalado por el administrado.

BASE LEGAL

- Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024

- Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, y su Reglamento.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado.

- Directivas del OSCE.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del -
Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacidn - Plblica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Ley N° 27815, Ley de Cddigo de Etica de la Funcion Publica.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
gue no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
e Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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e) Declaracioén jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccién verifica la presentaciéon de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o0 analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita
o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso
de persona natural, por este 0 su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen
de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicaciéon de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

4 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
5 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

\_ | O/
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b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

)
k)
1)

m)

0)

p)

r

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior, segin Formato N° 01.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio, N° teléfono fijo, N° celular y correo electrénico para efectos de la notificacion
durante la ejecucién del contrato, segin Formato N° 02.

Declaracion Jurada de Compromiso Antisoborno para los Socios de Negocios del Ministerio
de Educacion, segun Formato N° 03.

Declaracion Jurada de Compromiso de Integridad del Ministerio de Educacion, segin Formato
N° 04.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion ” (Anexo N° 10).

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

En caso que el ganador de la buena pro pretenda brindar un solo equipo que tenga las
funciones de la lustradora y/o enceradora industrial, la lavadora de piso industrial y la pulidora
de pisos, debera indicarlo expresamente en la declaracion jurada requerida.

Anexo N° 8 Estructura de costos por supervisor, operario y personal de mantenimiento (Es
preciso sefialar que en la estructura de costos debera considerar todos los rubros enmarcados
dentro del régimen general; asimismo, en esta debera detallar por separado (De acuerdo al
anexo A) el monto correspondiente al costo de: los materiales de limpieza de dotacién
mensual -segun periodo escolar o vacacional-, los implementos de limpieza de dotacién
semestral, los insumos de jardineria de dotacion semestral, y las actividades de saneamiento
ambiental).

Relacion del personal que sera destacado para cumplir con la prestacion del servicio (de
acuerdo al Anexo N° 01), debiendo consignarse la siguiente informacion: nombre completo,
N° DNI o N° Carné de Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera
del Peru, debera estar apostillado por el consulado de ese pais), cargo, remuneracion y plazo
del destaque (Art. 26 de la Ley N° 27626).

Copia del “Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo”, teniendo
en consideracion el documento técnico “Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2”, asi como su adecuacion al protocolo
sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda.

Copia del documento en el que conste se haya realizado el tramite correspondiente del
RENEEIL ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacién de establecimiento
de la jurisdiccion en la que prestara el servicio, siempre y cuando la constancia de RENEEIL
del postor ganador de la buena pro no haya sido consignada la localidad del COAR donde se
ejecutara el servicio.

Copia de Pdliza de Seguro de Deshonestidad, adjuntando copias de las primas canceladas.
Copia de Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, adjuntando copias de
las primas canceladas.

¢ Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

7 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

~
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s)

Carta que contenga la siguiente informacién: correo electrénico, teléfono fijo de las oficinas

administrativas y un namero del representante legal

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®). Los deméas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho finy, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

Imp

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entdad en el link
http://lwww?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcioén consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

ortante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya°.

La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

9

10

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

~
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2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en la Mesa de Partes del Ministerio de Educacion, sito Calle
El Comercio N° 193, piso 1-San Borja, en el horario de 08:30 am a 5:00 pm de lunes a viernes.

Cabe precisar que el contratista podra presentar los entregables, de manera digital, a través de la
Mesa de Partes Virtual (MPV) del MINEDU, en el siguiente enlace web:
https://enlinea.minedu.gob.pe/; siempre y cuando cada documento no exceda los 40 Megabyte, en
caso exceda dicha capacidad, los documentos deberan ser presentados a través de un enlace web
(link) consignado en la MPV-MINEDU.

La MPV-MINEDU estara habilitada las veinticuatro (24) horas del dia y los siete (07) dias de la
semana para la presentacion de documentos. Los documentos que ingresen a través de Mesa de
Partes Virtual (MPV) desde las 00:00 horas hasta las 23:59 horas durante los siete (07) dias de la
semana se consideran presentados en ese mismo dia.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD realizara el pago por item de las contraprestaciones a EL CONTRATISTA en armadas
mensuales, previa conformidad del servicio. Para efecto del pago, el MINEDU debera contar con la
siguiente documentacion:

- EL CONTRATISTA presentara un Informe mensual detallando las labores realizadas durante
el mes de servicio ejecutado, el mismo que sera presentado en la Mesa de Partes del COAR.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccién General del COAR otorgando conformidad de
la prestacion ejecutada.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion de Educacion Basica para Estudiantes con
Desempefio Sobresaliente y Alto Rendimiento.

- Factura electrénica.

- Resumen de asistencia del personal por el mes facturado, suscrito por el Director General del
COAR, el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o0 quien haga sus veces, y los
Supervisores de EL CONTRATISTA.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerird que el CONTRATISTA
mediante un documento (carta u oficio) remita a la Oficina de Logistica la siguiente documentacion:

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo!?.
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA; en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo
mes de servicio, la Oficina de Logistica requerirA a EL CONTRATISTA la siguiente
documentacion para el trdmite de pago:

= Copia de las boletas de pago del mes anterior de todos los trabajadores destacados en el
COAR (personal titular y retén), canceladas, debidamente firmadas por el trabajador
(empleado) y por EL CONTRATISTA (el empleador), debiendo estar elaborados de acuerdo a
la estructura de costos presentada por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del

Q "' En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago

~
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2.6.

contrato.

= Copia del PDT Planilla Electronica cancelada correspondiente al mes anterior, acreditado con
la Declaracion de Pago y/o vouchers de depdsito

= Copia de la Planilla de Aportes Previsionales cancelada correspondiente al mes anterior.

= Pago de CTSy gratificaciones -cuando corresponda.

Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerirda a EL CONTRATISTA una copia de la
documentacién que acredite el deposito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados en el COAR (personal titular y retén),
correspondiente al mes en que se realizara el Gltimo pago, asi como al mes anterior.

LA ENTIDAD no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza, debiendo incluir en su oferta
todos los costos, tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, costos laborales,
certificaciones, distribucion y otros que incidan en el costo del servicio a contratar.

Dicha documentacion se debe presentar en la Mesa de Partes del Ministerio de Educacién, sito
Calle EI Comercio N° 193-San Borja, piso 1-San Borja, en el horario de 08:30 am a 5:00 pm de
lunes a viernes, dirigida a la Oficina de Logistica- Coordinacién de Ejecuciéon Contractual.

Cabe precisar que podra presentar los documentos correspondientes, de manera digital, a través
de la Mesa de Partes Virtual (MPV) del MINEDU, en el siguiente enlace web:
https://enlinea.minedu.gob.pe/. Cada documento no debe exceder los 40 Megabyte, en caso
exceda dicha capacidad, los documentos deberan ser presentados a través de un enlace web (link)
consignado en la MPV-MINEDU. La MPV-MINEDU estara habilitada las veinticuatro (24) horas del
diay los siete (07) dias de la semana para la presentacién de documentos.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

Las estructuras de costos presentadas seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno
se varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de
la Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del personal destacado se
encuentre por debajo de la nueva Remuneracion Minima Vital, y/o cuando el monto considerado
en la asignacion familiar sea inferior al 10% de la RMV. Para estos casos el reajuste afectara
Unicamente al rubro correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los
gastos de uniformes, entre otros. De presentarse cualquiera de los casos anteriormente indicados,
en que la Estructura de Costos debe variar en funcion al reajuste decretado por el Gobierno, EL
CONTRATISTA debera presentar su nueva estructura de costos a LA ENTIDAD para su validacion
y tramite correspondiente.

~
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3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL
Versidn 3 SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA CINCO (05)
COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

Fecha:
H-1-2025

1. AREA USUARIA:

Direccion de Educacion Basica para Estudiantes con Desempenfo Sobresaliente y Alto Rendimiento
(DEBEDSAR).

2. DENOMINACION DEL SERVICIO:

Contratacion del Servicio de limpieza y mantenimiento para cinco (05) Colegios de Alto Rendimiento.
3. ANTECEDENTES:

Mediante la Resolucion Ministerial N* 274-2014-MINEDU se crea el *Modelo de servicio educativo
para la atencion de estudiantes de alto desempefio”, modificados mediante Resolucion Ministerial N*
537-2019-MINEDU, la denominacion y se actualiza el modelo al de “Modelo de servicio educative para
la atencion de estudiantes con habilidades sobresalientes” y mediante Resolucion Ministerial N 139-
2023-MIMEDU, guedando denominado como “Modelo de servicio educativo para la atencion de
estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio académico, deportivo yio artistico”. Del
mismo modo, con fecha 23 de Julio del 2014 se emitid la R.S. N° 027-2014-MINEDU que declara de
interés nacional diche modelo de sernvicio educativo.

En ese sentido, el Ministerio de Educacion firmd un convenio de cooperacion interinstitucional con los
Gobiemos Regionales, con la finalidad de que estos encarguen las actividades de su competencia de
caracter material, técnico wo de servicios al MINEDL para la gestion educativa, administrativa v
financiera, asi como para la operacion y mantenimiento de los Colegios de Alto Rendimiento- COAR.
En la Clausula Quinta de los Convenios interinstitucionales suscritos se sefala que, el Ministerio de
Educacion realizara la gestion administrativa, financiera v de recursos humanos, asi como de los
bienes ¥ senvicios necesarios para la implementacion del COAR; inclusive fuera del ambito de la
Region en la gue se encuentra el COAR comespondiente.

El modelo de servicio del COAR tiene componentes que definen sus caracteristicas esenciales. El
componente de gestion y liderazgo incluye aspectos relacionados a la gestion del modelo de servicio,
lo cual incluye la gestion institucional v administrativa. Este componente cobra especial importancia,
teniendo en cuenta que este modelo de senvicio educativo s2 distingue de ofros tantos por la gestion
pedagogica, asi como por la modalidad de residencia; por ello el Ministerio de Educacion promueve
la configuracion de un entorno favorable para el aprendizaje en los COAR, v para ello establece los
requisitos minimos relativos a la infraestructura v recursos para el aprendizaje e innovacion, al igual
que las disposicicnes relativas al bienestar y desamollo integral de los estudiantes.

4. AMNALISIS:

Los Colegios de Alte Rendimiento (COAR) son instituciones educativas que tienen por objetivo
proporcionar & los estudiantes de alto desempefio de la Educacion Basica Regular de todas las
regiones del pais un servicio educativo con altos estandares de calidad que fortalezca sus
competencias personales, académicas, artisticas yio deportivas para constituir una red de lideres
capaces de contribuir al desamollo local, regional, nacional y mundial.

Bl COAR atendera a los estudiantes que cumplan con una serie de requisitos v que hayan superado
las evaluaciones del proceso de admision.

El modelo de sernvicio educativo para la atencion a estudiantes de alto desempefio comprende 4
componentes:

I. Componente pedagagico: comprende los conceptos, principios, estrategias ¥y accicnss
pedagogicas gue garanticen aprendizajes de calidad en los estudiantes, asi como las
oportunidades para mantener los altos niveles de desempenio.
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II. Componente de gestion: Establece orientaciones sobre la organizacion v funcionamiento del
madelo de senvicio educativo sobresaliente, v tiene por objetivo asegurar las condiciones para el
aprendizaje y el desamollo integral del estudiante.

. Componente de soporte: Comprende orientaciones para el conjunto de acciones gque deben
desarrollar las diferentes instancias a fin de garantizar las condiciones necesaras para la
implementacion y el comecto funcionamiento del modelo de senvicio educative sobresaliente, v
comprende lo siguiente: Programas de formacion al personal, programas de soporte pedagdgico,
servicios complementarios, materiales vy recursos educativos. Infraestructura v mobiliario,
manitoreo v evaluacion del MINEDLU.

En funcion a la naturaleza del tercer (soports) del modele de servicio educativo sobresaliente, se
requiere la Confratacion del “Servicio de Limpieza y Mantenimiento para cinco (05) Colegios de Alto
Rendimiento”.

5. REQUERIMIENTO SE ENCUENTRA DEFINIDO EN UNA FICHA DE HOMOLOGACION INCLUIDA
EN EL LISTADD DE REQUERIMIENTOS HOMOLOGADODS, EN UNA FICHA TECHICA DEL
LISTADD DE BIEMES ¥ SERVICIOS COMUMES, © EN EL CATAL OGO FLECTRONICO DE
ACUERDOS MARCO:

El presente requerimiento no cuenta con ficha de homologacion, y no se encuentra en &l listado de
hienes y servicios comunes o catalogo electranico de Acuerdo Marco.

6 FINALIDAD PUBLICA:
Proporcicnar ambientes limpios que garanticen y optimicen, dentro de los parametros de higiene v
salubwridad, = adecuado desarrollo de las labores que proporciona 21 COAR para los estudiantes,

personal docente y personal administrativo.

7. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Confratar el “Servicio de Limpieza y Mantenimiento para cinco (5) Colegios de Alto Rendimiento®,
para proporcionar ambientes adecuados de higiene v salubridad.

8. AMBITO DEL SERVICIO:

El “Servicio de limpieza v mantenimiento para cinco (05) Colegios de Alko Rendimiento™. La cantidad
de estudiantes gue seran beneficiados con este senvicio serda de 300 alumnos, por COAR,
aproximadamente.

9. CARACTERISTICAS Y CONDICIOMES DEL SERVICIO A CONTRATAR:

9.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a) Bl CONTRATISTA asumira integramente el costo de los materiales e implementos de
limpieza, insumos de jardineria, equipos para la limpieza (incluye dispositivo mowil),
herramientas diversas e implementos de seguridad, utilizados durante la prestacion del
senvicio”.

I»} El Contratista asumira integramente el costo de los materales ! implementos de limpieza, e
insumos de jardineria, asi como de los eguipos (incluye equipo de comunicacian) y
herramientas utilizadas durante la prestacion del sernvicio, lo cual deberd ser acreditado
mediantz una declaracion jurada, en la gue s2 consigne |a lista detallada con marca de los
materiales e implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos para la limpieza
(incluye dizpositivos maviles) gue seran presentada en la mesa de parte del COAR, en un
plazo de hasta cinco (05) dias calendario previo a la fecha de inicio del senvicio. El
ENCARGADO DE SERVICIOS del COAR sera el rezponsable de verificar &l cumplimiento
de las cantidades, detalle de los materiales & implementos de limpieza, insumos de
jardineria, equipos v herramientas para la limpieza (marcas) de acuerdo al Anexo MN°
05, del presente TDOR (los materales de limpieza £ insumos de jgrineria deben encontrarse
registradas v autorizados por DIGEMID o DIGESA, sequn coresponda). Aquellos productos
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que no cuenten con registro sanitario, el Contratista debera presentar una declaracion jurada
consignando el nombre del producto, el nubro al cual perenece y su procedencia. Asimismo,
la Entidad a través del SUPERVISOR =olicitara el cambio de los equipos para la limpieza
(incluye dispositive movill. materiales e implementos de limpieza, insumos de
jardineria. hemramientas diversaz e implementos de seguridad, cuando estos =e
encuentren vencidos, en mal estado, defectunso e inoperativos (segin comesponda), para
lo cual el COMTRATISTA temdra:

% Dos (02) dias calendario contabilizados desde el dia siguiente de notificada la incidencia
mediante cormeo electronico por parte del COAR, para realizar el cambio de materiales e
implementos de limpieza e insumos de jardineria, los cuales forman parke de las
condiciones del servicio; dichos materiales deben encontrarse registrados v autorizados
por DIGEMID o DIGESA (segun comesponda). Aquelles productes que no cuenten con
registro sanitario, el Contratista debera presentar una declaracion jurada consignando el
nombre del producto, el rubro al cual pertenece v su procedencia.

¥ Cinco (05) dias calendario, contabilizados desde el dia siguiente de nofificada la
incidencia mediante comeo electronico por parte de la Entidad, para realizar el cambio de
equipos para la limpieza (incluye dispositivo mavil), herramientas diversas e implementos
de seguridad, los cuales forman parte de las condiciones del servicio.

Hota:

- Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de que durante la efecucion contractual, al
Confrafista no le fuese pasible brindar las marcas sefialadas en la Declaracion Jurada
{por ejemplo, en caso de: discontinuidad o desapancion de la marca), este podra
empizar para la gjecucion del servicio ofro producto que atienda la necesidad de la
Entidad, cuya Declaracion Jurada con las nuevas marcas debera ser presentada en
el COAR hasta cinco (05) dias calendario previo a la fecha de ingreso de los mismos,
lo cual estara sujeto a evaluacion del COAR™

- En cuanto a los productos fabricados por MYPES y que no cuenten con marca
registrada, e Contratista deberd consignar en su declaracion jurada e nombre
comercial y nomero de RUC de la empresa fabricants, a fin de que el COAR pueda
verificar la informacion del producto & recibir, asi como el rubro comercial de la MYPE.

El procedimiento de notificacion y Control del servicio, se desamolla a continuacian:

i De observarse algin incumplimiento yio falta, el ENCARGADC DE SERVICIOS DEL
COAR yio quisn haga sus veces, mediants levantamiento de un acta suscrito entre
ambag partes asimismo de ser posible adicionalmente se debera de adjuntar una o mas
fotografias,’, emitida por duplicado, se tomara constancia de la incidencia y se dara por
notificado el mismo dia al SUPERVISOR de la emprasa contratista. De manera
excepcional, el Director General del COAR tambign podra suscribir el Acta

ii. Es responsabilidad de EL SUPERVISOR de la empresa coniratista suscrbir v
custodiar una copia original del Acta respectiva.

. El Director General del COAR comunicara mediante un Informe a la DEBEDSAR
cuando el incumplimiento wo falta incumida no son subsanadas por el
CONTRATISTA, el cual estara sustentada por las actas suscritas descritas en el
literal i).

iv. EL ENCARGADOC DE SERVICIOS del COAR es responsable de comunicar via
comen electronico a la DEBEDSAR todo incumplimienta wo falta incumida por EL
CONTRATISTA en la misma fecha del incumplimiento, adjuntando e Acta que
evidencia el mismo; de igual manera, la DEBEDSAR serd quien ponga en
conocimiento de la Oficina de Logistica el incumplimiento wo falta incumida por EL
CONTRATISTA.

¢} EL CONTRATISTA, es responsable de abastecer todos los suministros para el servicio de
fimpieza y mantenimiento y asegurar las condiciones del servicio, cumglir con los tumos y
supenvision que garanticen un eficiente v oportuno servicio; asimismo adoptara las medidas

! PARRAFO MODIFICADO EM MERITO A LA ABSOLUGCION DEL CUESTIOMAMIENTO DE ORDEM M 45, FORMULADO
POR EL PARTICIPANTES SALFRAN CORPORACION DE SERVICIOS INTEGRALES S.AC.
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preventivas que sean necesanas, a fin de evitar que ocurran paralizaciones
lahorales de su personal, que finalmente afecte la ejecucion del senvicio.

d) EL DiA DE LA INSTALACION DEL SERVICIO, serdn internados en su totalidad por EL
CONTRATISTA los matoriales e implementos de limpieza, insumos de jardineria,
horramientas y eguipos {incluye eguipo de comunicacion), asimismo debera contar
con la totalidad de su personal aprobado por fa Direccion General del COAR! de o
contrario, NO SE INSTALARA EL SERVICIO, sin parjuicio de las penalidades gue le
sean aplicables (numeral 162.7. del articulo 162 del Reglamento de fa Ley de
Contrataciones del Estado)

e} EL COMTRATISTA, el dia de la instalacion del servicio, debera entregar a EL SUPERVISOR
de la empresa contratista designado bajo la supervision de la Direccion General del COAR,
como minimo, un (01) equipe celular en optimas condiciones de funcionamiento, con un plan
de minutos ilimitados, debiendo estar operativo(s) en ambos tumos, y disponible(s) en los
horarios establecidos para cada tumo, conforme a la prestacion del servicio.

fi LOS SUPERVISORES son los representantes de EL CONTRATISTA, ¥ su funcicn es
supervisar de manera oportuna y continua el pleno cumplimiento de todo lo establecido en
el presente TDR; asi como senvir de nexo vy coordinar con el COAR v EL CONTRATISTA.

g} La DEBEDSAR debera comunicar via comeo electrénico a EL CONTRATISTA la fecha de
inicio de la prestacion del servicio en un plazo no menor a ocho (08) dias calendario previo
a la misma.

h} EL COMNTRATISTA, en un plazo maximo de hasta cinco (05) dias calendario® previo a la
fecha de inicio de la prestacion del senvicio, deberd presentar al Director General del COAR
por medio de Mesa de Partes del COAR o siguiente:

4 Plan de Trabajo Anual que considera los procedimientes a seguir en el manejo de
materiales (mayor incidencia en ef terma de manejo de los productos con comntanidos
guimicos), mantenimiento de areas verdes, mantenimiento en servicios generales y
seguridad en el frabajo u ofros temas referidos al servicio

< Por cada personal titular v retén destacado en el COAR (Supervisores, Operario de
Limpieza v Personal de Mantenimiento), ficha con foto reciente tamafio camé v un

legajo con los documentos que se detallan a continuacion:

¥ Delos Supervisores — Personal Clave:

Responsable de hacer cumplir todas las actividades determinadas en los TOR para

el adecuado cumplimiento de la prestacion del senvicio.

* Copia simple del DMI o Certificado de Inscripcién (C4) o copia simple del Camé de
Extranjeria. (De acreditar con documentacion gque fueron emitidos fuera del Per,
debera estar apostillado por el consulado de ese pais).

* (Copia simple de la documentacion que acrediten lo solicitado en el literal B.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL de los REQUISITOS DE
CAFILICACION - del presente TDR.

» Declaracion Jurada de domicilio debe de contener firma y huella dactilar, con una
antigiedad no mayor a un (01) mes.

+ Contar con busna =alud fizsica, acreditado mediante el Cerdificade de Salud o
certificado médico expedido por un centro de salud plblico o privado o médico
especializado y Despistaje de TBC (*).

+ Mo contar con antecedentes policiales, acreditade mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN wio
CERTIADULTD vigente (™). En el caso de personal exiranjero, presentar

! Espreciso senalor que si sucediera gue &l plazo de cinco (05) dios colendanio terming en dig inhabil se oplicaron los regias

sefialadas en ef articule 153.5 del Codigo Cheil Peruana.




/ UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS \
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

o4 : Despacho Direccidn General de  Dvccén de Fucadta
Minlsteria Wiceministorial de Serviciod Educatived an Dewe #uabaris
de Educackin Gestidn Pedagdgics Especialimdas b i T

“Decenio de [a Igualdad de cpormmidades para Mujerss y Hombres™
“Ano de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Penang”

adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion el COAR se reserva el derecho de no aceptario.

& No contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado
de Antecedentes Penales o con copia simple del CERTWOVEN who
CERTIADULTO wigente (*™*). En el caso de personal exiranjero, presentar
adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion el COAR se reserva el derecho de no aceptarlo.

+ Copia del documento con el cual acredite halber presentado las Palizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pension a la Oficinag de Logistica,
para su verificacion y validacion; asimismo deberd adjuntar copia de la Pdliza
sefalada en el presente parrafo.

* Copia del Camé de Yacunacion confra la COVID-19 para todo el personal que
ingrese al COAR (debe consignar esquema completo de vacunacion para el
SARS-CoV-2.) segun la Directiva Administrativa N° 349 MINSA/DGIESP-2024
directiva administrativa que establece las dizposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
sars-cov-2.  (aprobado mediante RESOLUCION MIMISTERIAL N 022-
2024/MINSA el 13 de enero del 2024). Para este punto se debe considerar lo
referidc en la web hitpsi/iwww.gob pel21301- coronavirus-esquema-de-
vacunacion-conira-la-covid-19.

"

# Dl personal de Mantenimiento Personal Clave:

» Copia simple del DMl o Certificado de Inscripcion (C4) o copia simple del Cameé de
Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera del Pen,
debera estar apostillado por el consulado de ese pais).

« Copia simple de las constancias yio certificados laborales, que acrediten la
expenencia como personal de mantenimiento yo servicios generales de acuerdo
alo selicitado en el literal B.1 de los REQUISITOS DE CAFILICACION del presente
TDR.

» Declaracion Jurada de domicilio, dele de contener firma y huella dacfilar, con una
antigiedad no mayor a un (01) mes.

* Contar con buena salud fisica, acreditade mediante el Cerificado de Salud o
certificado médico expedido por un centro de salud plblico o privado o médico
especializado vy Despistaje de TBC (*).

+ Mo contar con antecedentes policiales, acreditado mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN yio
CERTIADULTO wigente (**). En el caso de personal extranjero, presentar
adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion el COAR se reserva el derecho de no aceptarlo.

* No contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado
de Antecedentes Penales o con copia simple del CERTIWOVEN wo
CERTIADULTO wvigente (**). En el caso de personal extranjero, presentar
adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion el COAR se reserva el derecho de no aceptario.

+ Copia del documento con el cual acredite haber presentado las Pdlizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pension a la Oficina de Logistica,
para su verificacion y validacion; asimismo debera adjuntar copia de la Pdliza
sefalada en el presente parrafo.

+ Copia del Camé de Vacunacion confra la COVID-19 para todo personal que
ingrese al COAR (debe consignar esquema completo de vacunacion para el
SARS-CoV-2.) segun la Directiva Administrativa N° 349 MINSADGIESP-2024
directiva administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
sars-cov-2.  (aprobade mediante RESOLUCION  MIMISTERIAL N®  022-
2024MINSA el 13 de enero del 2024). Para este punto se debe considerar lo
referidc en la web hitpsi/iwww.gob pef21301- coronavirus-esquema-de-
vacunacion-conira-la-covid-19.

wh
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"

¥ Delos Operarios — Personal no clave:

* (Copia simple del DNl o Certificade de Inscripeion (C4) o copia simple del Camé de
Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fusron emitidos fuera del Perl,
debera estar apostillade por el consulado de ese pais).

+ (Copia simple de las constancias ylo cerificados laborales, que acrediten la
experiencia como operarios de limpieza como minimo seis (D6) meses. (De
acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera del Peru, debera estar
apostillado por el consulado de ese pais).

* Declaracion Jurada de domicilio, debe de contener firma v huella dactilar, con una
antigiedad no mayor a un (01) mes.

+ Contar con buena =alud fisica, acreditado mediante el Cedificado de Salud o
cerfificado médico expedido por un centro de salud pdblico o privado o médico
ezpecializado y Despistaje de TBC (*).

* Mo contar con antecedentes policiales, acreditado mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN yio
CERTIADULTO vigente (**). En el caso de personal exiranjero, presentar
adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion &l COAR se reserva el derecho de no aceptario.

= Mo contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado
de Antecedentes Penales o con copia simple del CERTIOVEM wio
CERTIADULTO vigente (**). En el caso de personal exiranjero, presentar
adicionalmente los antecedentes policiales de su pais de origen, de encontrarse
alguna observacion &l COAR se reserva el derecho de no aceptario.

+ Copia del documento con el cual acredite haber presentado las Polizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pension a la Oficing de Logistica,
para su verificacion y validacion; asimismo deberd adjuntar copia de la Pdliza
sefialada en el presents parrafo.

+ Copia del Camé de Vacunacion confra la COVID-19 para todo personal que
ingrese al COAR (debe consignar esquema complete de vacunacion para el
SARS-CoVV-2.) segun la Directiva Administrativa N° 349 MINSA/DGIESP-2024
directiva administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y confrol de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
sars-cov-2. (aprobade mediante RESOLUCION MINISTERIAL N®  022-
2024MIMNSA el 13 de enero del 2024). Para este punio se debe considerar lo
referido en la web hitpsdfweww.gob pe/21301-  coronavirus-esguema-de-
vacunacion-contra-la-covid-19.

{*} Vigente hasta la culminacion del servicio. En los casos que el documento
{Certificado) no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran
una vigencia de seis (06) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales
antes de su culminacion.

{**) Vigente hasta la culminacion del servicio. En los casos que el documento
{Certificado) no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran
una vigencia de tres (03) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales
antes de su culminacion.

iy En un plazo de cinco (05) dias calendario previo al inicio de la prestacion del servicio
contratado, s2 debera presentar por medio de Mesa de Partes del COAR una copia de la
documentacion que demuestre que se ha llevado a cabo la inspeccion técnica como
empresa de Saneamiento Ambiental otorgada por la autoridad de salud de nivel territorial
desconcentrado comespoendiente en el que se prestara el senvicio, conforme a lo senalado
en el articulo 7° del D.5. N° 022-2001-5_A. En caso no s cuente con dicha documentacian,
EL CONTRATISTA debera presentar los documentos que demuestren haber realizado el
tramite de solicitud correspondiente para que se realice |a inspeccion técnica, teniendo para
este caso un plazo maximo de treinta (30) dias calendario contados desde la fecha de inicio
de la prestacion del servicio.
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iy EL CONTRATISTA reconoce ser el responsable del cumplimiento de las normas relativas al
cuidado y proteccion de la vida y salud de sus trabajadores en el COAR, debiendo asumir &l
integro del valor que comespondiera resarcir al trabajador por el dano sufrido, liberando en
ese sentido a LA ENTIDAD de toda respongabilidad.

k) EL personal de EL CONTRATISTA no debe guardar ninguna relacion laboral con la Entidad;
azimizmo, dicho personal para fodos los efectos confractuales depende exclusiva vy
Unicamente de EL CONTRATISTA.

[y El personal de EL COMTRATISTA, debera prestar sus servicios en las instalaciones del
COAR comectamente aseados v uniformados; asimismo, debera contar con la totalidad de
los implementos exigidos en el presente TDR, de conformidad con lo establecido en las
normas de seguridad. De igual manera, deberd portar de forma visible un distintivo que
detalle lo siguisnte:

Razén Social del Confratista:

Mombres y Apellides del perscnal:

MWimero de DMI o ndmero del Camet de Exfranjeria;
Carge:

R

* Supervisores. Operarios de Limpieza, Personal de Mantenimiento v Personal Retén

EL CONTRATISTA, debera presentar por medio de Mesa de Partes del COAR con atencian
ala Direccion General del COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario antes del inicio
de la prestacion del servicio, la relacion del personal destacado (titular v retén) con los
documentos gue acrediten el cumplimiento de los requisitos sefialados en el numeral 9.1
iiteral_h) de los Términos de Referencia: los mismos que deberan ser aprobados u
observados en el plazo de hasta dos (02) dias calendario contabilizados a partir del dia
siguiente de recibida la carta por parte del CONTRATISTA, posterior a ello el plazo para
subsanar lo ohservado por el COAR es de un (01) dia calendario; luego de comesponder, el
COAR tendra hasta 02 dias calendario para aprobario.
Mientras no exista la autorizacion por escrito del Director General del COAR, ef personal
propuests, bajo ninguna circunstancia podrd ingresar a laborar al COAR.
* Adicionalmente, de no estar compista ywio no ser canforme [a documentacian presentada,
el servicio no sera instalado.

Mota Importants: )
La cantidad minima del personal RETEN es igual a cinco (05) trabajadores, segin la

siguiente distribucion: un (01) supervisor, dos (02) operaros de limpieza mujeres y un (01)
personal de mantenimiento, guienes supliran al personal titular en caso de ausencia por
enfermedad (descanso meédico), descanso de servicio (vacacionss v dias libres), permiso u
ofro impedimento que haya ocasionado la inasistencia del personal titular al COAR hasta el
retorno del personal titular gue e ausentd.

El periodo de suplencia que realiza el personal retén para cada personal titular, no debera
exceder los guince (15) dias calendarios durante un periodo de prestacion mensual; salvo,
por caso de vacaciones o licencia por enfermedad o matemnidad (debidamente acreditado),
la cual podra exceder los gquinee (15) dias calendarios; el perfil del retén debe ser compatible
con el perfil del puesto del personal titular a suplir.

En &l caso de vacaciones, licencia por enfermedad o matemidad, el CONTRATISTA debera
informarle con anficipacion presentando por mesa de partes del COAR el sustento
comespondiente.

De forma excepcional, en caso de que algim personal titular haya renunciado
repentinaments por motivos de fuerza mayvor, €l personal retén deberd cubrir dicho puesto
hasta un plazo maximo de 03 dias calendario contados desde el dia siguiente de haberse
comunicado la remuncia, siempre y cuando su perfil =ea compatible con el perfil del puesto
a culsrr.
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EL CONTRATISTA esta obligado a contar con el nimero de personal RETEM suficients que
permita garantizar la plena y comecta ejecucion del servicio ante cualguier contingencia

Asimismo, excepcionalments y siempre y cuando no haya podido cubrir de manera
justificada con los operarios retenes un determinado puesto, el contratista podra cubrir dicho
puesto con la supervisora reten a fin de no afectar el servicio.

9.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -REEMPLAZC DE PERSOMAL / ROTACION DE

PUESTO / BAJA DE PERSONAL | DESTAQUE DE PERSOMAL NUEVO-:

a) En el marco del Articulo 25° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728 — Ley de
Productividad y Competfitividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, la
Erltldad queda facultada en:

¥ [El Director General del COAR, se reserva el derecho de solicitar a pedido expreso
mediante comeo electronico a EL COMNTRATISTA, &l reemplazo wo rotacion de puesto
de cualguier personal (supervisores, operario de Iimpieza y perzonal de mantenimiento),
destacado al COAR, el cual se hara efecto en un plazo no mayor a 24 horas, a partir de
la nofificacion. El puesto podra provisionalmente cubrirse por personal retén.

¥ Los reemplazos yo rotacion de personal (supervisores, operanio de limpieza v personal
de mantenimiento), solicitados por el Director General del COAR, deberan ser
sustentados mediante levantamiento de actas, evidenciandose los motivos  del
reemplazo yio rotacion, dichas actas deben estar suscritas por Bl Director del COAR v
EL CONTRATISTA.

+ LA ENTIDAD se reserva la facultad de prohibir la reasignacion del personal saliente
(titular y retén) a otro COAR a nivel nacional, en virtud en caso de bajo desempeno ywo
conducta indisciplinaria.

¥" El personal (supenvisores, operano de limpieza y personal de mantenimiento) que ha sido
reemplazado o rotado, no podra ingresar a laborar & ningln COAR a nivel nacional.

b} Encaso de que EL CONTRATISTA por VOLUNTAD PROPIA, o a SOLICITUD DEL COAR,
requiera realizar el reemplazo de personal, rotacion de puesto, o el destagque de un
personal nuevo; dicho movimiento de personal debera ser previamente solicitado mediante
carta dirigido al DIRECTOR GENERAL DEL COAR, el cual debe ser ingresada a través de
mesa de partes del COAR. EL CONTRATISTA debera exponer en la carta los motives del
mavimiento de persona e indicar el nuevo personal propuesto, para lo cual adjuntara el
lzgajo de los documentos requeridos en el numeral 2.1, literal h) de los TDR). EL
CONTRATISTA solo podrd realizar cualquisra de estas accionss con la AUTORIZACION
previa y por escrito del Director General del COAR. Asimismo, el Director General del COAR
en el plazo de hasta dos (02) dias calendaro contabilizado a partir del dia siguiente de
recibida la carta por parte del CONTRATISTA, debera aprobar u observar la documentacion
presentada, posterior a ello el plazo para subsanar lo observado por el COAR es de un (01)
dia calendario; luego de comesponder, el COAR tendra hasta 02 dias calendario para
aprobaro.

¢ En caso de presentarse la renuncia repenting por motivo de fuerza mayor de un personal
(titular o retén), EL CONTRATISTA esta obligado a comunicar la baja de dicho personal gl
mismo dia de recibida la renuncia. La comunicacion se realizara mediante carta dirigido al
DIRECTOR GEMERAL DEL COAR, la cual debe ser canalizada a través de comso
electrdnico v mesa de partes del COAR. Asimismo, el CONTRATISTA estd obligado a
presentar el SCTR Salud v Pension de todo su personal (Titular v Retén) mientras este
destacado en el COAR vy su baja no haya sido comunicada.

Es procizo sefalar, lo siguionte:

¥ Que mientras no exista la autorizacion previa y por escrito del Director General del COAR,
&l personal propuesto, bajo ninguna circunstancia podra ingresar al COAR para trabajar.

+ En la carta de awtovizacion del Dirsctor General del COAR deberd indicar siempre la
fecha a partir de la cual se hara efectivo lo autonzado.
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+ Para fines practicos, a confinuacion, se definen y defallan cada una de [as cinco (05)
figuras antemormente mencionadas, las cuales deberdn ser consignadas en &l asunto de
la carta que EL CONTRATISTA presents al COAR para su efecto:

i} Reemplazo de personal:

v Cuando un personal titular nuevo ingresa para laborar en el puesto de otro
personal fitular saliente.

+ Elingresa del personal titular nuevo debe darse al dia siguisnte de efectuado el
cese de labores del personal titular saliente.

¥ El personal titular nuevo debera cumplir con el perfil del puesto que ocupaba el
personal fitular saliente.

¥ Requiere autorizacion previa del Director General del COAR.

il Rotacion de puesto:
+ Eqguivale al intercambio de puesto entre un personal titular v un personal retén o,
entre un personal titular de un turmo v otro personal titular de otro tumo, siemipre
y cuando el perfil del puesto que ocupan ambos sea el mismo.

iii) Cambm dle puesto:
Cuando cambie de puesto: de operario de limpieza a Supervisor, de operario de
limpieza a Personal de Mantenimiento y de Personal de Mantenimiento a
operario de limpieza.
+ El trabajador que ha de cambiar de puesto debera cumplir con el perfil del nuevo
puesto a cubrir (Supervisor, operario de limpieza o Personal de Mantenimiento).
+ Requiere autorizacion previa del Director General del COAR.

iv) ﬂﬂjﬂ de parsanal:
Se produce ante la renuncia repentina de un personal {titular o retén) por motivos
de fuerza mayor.

¥ Su comunicacion al Director General del COAR debe ser inmediata (el mismo
dia de presentada la renuncia).

+ Mo requiere aprobacion de parte del Director General del COAR.

+ Bajo esta figura, en caso de que quien haya sido dado de baja sea un personal
fitular, su puesto podra ser cubierto por un personal retén -siempre v cuando este
Uitima cumpla con el perfil del puesto a culbrir- durante un pericdo no mayor a
ocho (08) dias calendario, el cual se contabiliza a partir del dia siguiente de
efectuada la baja. Durante dicho periodo EL COMTRATISTA estara obligado a
reglizar las acciones comespondientes para destacar en el COAR un nuevo
personal titular; considerando que, la aprobacion del legajo del personal titular
nuevo propuesto por EL COMNTRATISTA también debe darse dentro de dicho
periode de ocho (08) dias calendario; en_caso contraro, dicho puesto sera
conziderado como PUESTO NO CUBIERTO.

+" Bajo esta figura, 2n cazo de que quien haya sido dado de baja sea un perscnal
retén, v de contar EL CONTRATISTA solo con la cantidad minima exigida de
s=gln la distribucion detallada en el presente TDR; EL CONTRATISTA estara
obligado a reponer dicho personal retén en un plazo no mayor a siete (07) dias
calendario, a fin de que &l COAR no quede desabastecido de personal retén ante
cualguier contingencia.

v Bajo esta figura, un puesto descubierto producto de la baja de un personal titular
podra ser cubierto por mas de un personal retén solo durante un periodo no
mayor a ocho (08) dias calendario, siempre y cuando estos cumplan con 2 perfil
del puesto a cubrir.

vl Destague de personal nuevo:
Cuando un personal nuevo (titular o retén) es autorizado para ingresar al COAR para
cubrir un puesto descubierto producto de una baja.
El destaque de un personal nuevo se da previa autorizacion escrita de parte del
Director General del COAR.
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¥ Para todo reemplazo de personal o destagque de personal nuevo, la expenencia laboral
del personal propuesto por EL CONTRATISTA debera ser igual o superior a la exigida
en el presente TDR segun el puesto que comesponda.

9.3, OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA — REMUNERACIONES Al PERSONAL:

E= de unica vy exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA el pago de remuneracionss y
beneficios sociales comrespondientes de su personal asignado al COAR para las prestaciones
de los senvicios respectivos, puesto gue dicho personal MO tendra ninguna relacion laboral con
LA ENTIDAD.

HOTA IMPORTAMNTE: LA ENTIDAD podra verificar en cualguier momento el cumplimiento de
las remuneraciones, beneficios sociales y ofras obligaciones por parte de EL CONTRATISTA,
o solicitar una inspeccion especial a la Autoridad Administrativa de Trabajo de conformidad con
el articulo 35° del Reglamento de la Ley General de Inspecciones de Trabajo v Defensa del
Trabajador, aprobado por DS N° 0020-2001-TR -y sus modificatorias en ko sucesivo-

9.4, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - ASPECTOS QUE DEBE CUBRIR EL SERVICHO:

El Servicio solicitado debera comprender lo siguiente:

a) Realizar la limpieza, desinfeccion v mantener en buenas condiciones higiénicas todos los
ambientes del COAR como: aulas, laboratorios, areas administrativas, residencia,
lavanderia, servicios higiénicos v exteriores.

b} Realizar inventario de potenciales deficiencias y funcicnamientos defectuosos de los
diferentes sistemas (sistema eléctrico, sistema de agua, sistema de desagie, Sistema de
evacuacion de aguas pluviales, sistema de ventilacion v otros) de senvicios del COAR.

¢} Limpieza, y la adecuada gestion de los residuos generades en las habitaciones y servicios
higiénicos del COAR.

d} Suministro de los bienes (activos, fungibles v ofros) para la corecta prestacion del servicio
¥ suministro de los materiales necesarios para los senvicios higignicos (papel higiénico, papsl
toalla, jabon espuma para mancs con sus respectivos dispensadores), de acuerdo a lo
sefiglado en el Anexo M° 05.

g} Eliminacion permanente de los desechos (inorganicos, organicos y bio-contaminados), asi
como de los materiales de los lugares de acopio de desechos.

fI Realizar la limpieza de las instalaciones intemas del COAR, dreas verdes y exteriores
(edificio, fachada, estructura).

g} Realizar los senvicios de desinfeccion y desinsectacion en la jardineria del COAR.

h) Realizar la desinfeccion, desinsectacion, desratizacion en el local del COAR.

9.5, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — LIMPIEZA:

a) EL CONTRATISTA, debera provesr al personal, materiales e implementos de limpieza,
maquinarias y equipos para la limpieza, herramientas e implementos de seguridad
necesarias para la comecta prestacion del servicio.

) Elservicio se ejecutara en las instalaciones del COAR.

¢} El servicio de limpieza, de acuerdo al horario de limpieza establecido en el numeral 11 del
presente TDR no deberd interferir con las actividades diarfas de los estudiantes.

d} Las areas gue deberan ser impiadas son las siguientes:
¥ Aulas, sala de usos miltiples, otras salas o aulas taller.

# I:abomtonns
¥ Areas administrativas. (Oficinas de Direccion, Sala de reuniones, Sala de profesores,
Sala de Psicologia, Topico, Depasitos)
Areas Interores comunes del COAR (gjm. pasadizos entre aulas)
Residencia (dormitorios, servicios higieénicos, pasadizos y ofras arsas)
Lavanderia.
Areas desfinadas a almacén y servicios generales.
Area perimetral intema y fachada perimeiral externa.
Senvicios Higiénicos (incluye el suministro de papel higiénico, papel toalla v jaban
ESpuma para mancs, con sus respectivos dispensadores)

Lo S O O O

W

Muebles, equipos de oficina y mobiliario en general.
Carpetas, estantes y mobiliario de aula en general.
# Escaleras, puertas y ventanas, intemas y externas.

o
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» Patio drea de recreacion
* Areasverdes: jardines intermos, extemos y macetas.
¥ Limpieza y desinfeccion de manubrios de puertas.

9.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — DE LAS RUTINAS DE LIMPIEZA A REALIZARSE
EN EL COAR:

a) RUTINA DNARIA: EL CONTRATISTA deberd realizar diariamente las siguientes rutinas

de impiaza:

+ Limpiar pisos de las aulas, laboratorios, oficings administrativas (Oficings de Direccion,
Sala de reuniones, Sala de profesores, Psicologia, Topico, Deposites), area de residencia
(dommitorios, servicios higiénicos, pasadizos ¥ ofras éreas), otras areas como la lavanderia,
sala de usos multiples, esto induye el barrido de suelos, y el fregado de los suelos con
detergente-desinfectante disueltos en agua. Y limpiar las losas deportivas.

* Limpieza general de los S5.HH. cada dos horas y cuando lo requieran. Implica barrer,
trapear, v desinfectar los pisos; la limpieza v desinfeccion de todas las griferias, sanitarios,
espejos, parsdes de mayodlica, empleando desinfectantss v desodorizantes; v la limpisza
de las papeleras.

* Asegurar (mientras dure la prestacion) la provision de materiales (papel higiénico, alcohal
gel, jabon espuma para manos y papel toalla) en todos los banos del COAR.

+ Aspirado general de oficinas, salas de reuniones y salas de espera

* Limpiar teléfonos, equipes de computo, electrodomésticos v ofros.

+ Limpiar escritorios y mosiradores.

+ |impiar carpetas, estantes y otro mobiliario de las aulas.

+ Limpiar vidrios divisorios, pueras v ventanas de los pisos por [a parte intema.

* Limpiar escaleras, pasamanos, pasadizos y areas comunes

+ Barrer veredas, garitas, talleres, escaleras.

+ Barrido de |la parte extema de las instalaciones.

+ | impieza de los patics existentes en el COARL

+ Vaciado v limpieza de papeleras, asi como de su posterior fregado v desinfeccion. Luego
del mismo, obligatoriamente se cambiara las bolsas de basura (entregado por el
CONTRATISTA)

* Todas las zonas comunes se deberan repasar tanias veces como sea necesarno.

+ Aromatizacion de las areas una vez concluida la impieza.

* EL CONTRATISTA, esta obligado a efectuar diariamente &l retiro de la basura (residuos
solidos, organicos, residuos hospitalarios (topico) v desperdicios que se originan por el
mantenimiento de jardines, que s2 genere en &l dia, esta tarea debera efectuarse entre las
21:00 horas v las 22:00 horag, al punto de acopio ubicado dentro del COAR (o en las horas
gue dizponga la municipalidad local para el sacado de basura).

* EL CONTRATISTA s2 compromete al cumplimiento de los requisitos de la Ley de Gestidn
Integral de Residuos Solidos, su Reglamento y modificatorias v ofras normas
complementarias o conexas, respecto al manejo de residuos sdlidos, asi como a la Morma
técnica de Manejo de Residuos Solidos Hospitalarios vigente en el pais; asimismo, se
tendra que adecuar a las disposiciones legales de los gobiemos Regionales v Locales de
la jurisdiccion correspondiente.

b) RUTINA SEMAMAL: EL CONTRATISTA debera realizar semanalmente las siguientes

rutinas de limpieza:

* Encerar y lusirar los pizos de las aulas, laboratorios, oficinas administrativas (Oficinas de
Direccion, Sala de reuniones, Sala de profesores, Psicologia, Topico, Depositos), area de
residencia (dormitorios, servicios higiénicos, pasadizos v ofras dreas), otras areas como la
lavanderia, lozas deportivas, sala de usos multiples.

* Encerar y lustrar todos los pasillog, escaleras v pizo de los ambientes.

* Limpiar paredes y maydlicas con detergents.

+ Limpiar y sanifizar profundaments los inodoros y unnarios
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* Retirar el polvo y aplicar el producto protector y para el brillo a los escritorios, carpetas,
muebles diversos, tabiguenas de madera.

* | avado de los tachos de basura.

+ Eliminacion de polvo de extintores y gabinetes contraincendios

* Limpieza de cerraduras de las puertas (Abrillantamiento)

+ Limpiar toda el area perimetral

+ Aprillantado de griferias.

+ | impieza de maceteros

* | impieza de anagueles de los archivos vy almacenes.

c) RUTINA MENSUAL: El CONTRATISTA deberd realizar mensualments las siguientes
rutinas de limpieza:

+ |impiar vidrics exteriores de ventanas del COAR, ylo locales anexcs, en la parte externa
del edificio utilizando para ello equipos de seguridad para los operarnos.

* Limpiar 2l tapiz de sillas y sillones.

& Limpiar Techos y paredes.

+ |impiar rejas de puertas y ventanas.

» Aplicacion de protectores (cera, abrillantadores) a muebles de madera.

& Limpieza v cambic de fillro de dispensadores de agua.

* EL CONTRATISTA proporcionara capacitaciones mensuales -con una duracion minima de
una (01) hora cada una- a todo el personal del servicio de limpieza y mantenimiento
(incluye todo el personal fitular v retén destacsdo a la fecha de desamollada la
capacitacion) referidas a: manejo de materiales (mayor incidencia en el tema de manejo
de los productos con contenidos guimicos), mantenimiento de &reas verdes,
mantenimiento en servicios generales y segurdad en el trabajo u ofros temas referidos al
servicio; asimismo, debera informar por escrito al Director General del COAR y adjuntar
los certificados de capacitacion -en los cuales debera indicar el tiempo de duracion de la
capacitacion, nombres y apellidos del personal capacitado, y puesto bajo el cual ha sido
destacado en el COAR- dentro de las siguientes 72 horag luego de culminada la
capacitacion. Al respecto, el Informe de EL CONTRATISTA junto a los cedificados de
capacitacion de todo su personal debera ser ingresado por medio de la Mesa de Partes
del COAR.

+ Adicionalments, cada capacitacion debera quedar evidenciada mediante un “Acta de
Capacitacion Mensual”, la cual debera ser suscrita por el Encargado de Servicios del
COAR o quien haga sus veces, v los Supervisores de EL CONTRATISTA.

+ El COAR facilitara un ambiente en los dias v horas en que se programe |a capacitacion
requerida para la verificacion in sifu del desamollo de dicha actividad por parte del
Encargado de Servicios del COAR o quien haga sus veces.

¥ Las capacitaciones mensuales seran en forma practica y presencial, deberan realizarse
dentro del horario de labores, para ko cual &l CONTRATISTA debera coordinar con el
COAR la disponibilidad de los ambientes.

+ El rezsponsable de la capacitacion debera de ser un profesional fitulado, colegiado v
habilitado.

v La acreditacion del profesional se debera de realizar a los tres (03) dias calendario
previo al inicio de cada actividad mensual, debiendo adjuntar:

# Titulo del profesional propuesto (Ingeniero Industrial o Ingeniero Sanitario o
Ingeniero Ambiental o Licenciados en Administracion o Economia o Contabilidad o
Ingeniero Quimico®)

# Copia de su colegiatura y habilitacion vigente

4 Capacitacion minima de sesenta (60) horas lectivas sobre el manejo y manipuleo
de insumos quimicos.

+ Copia del Segurc Complementaric de Trabajo de Riesgo Salud y Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Pension (SCTR Salud y SCTR Pensian)

El titulo profesional, sera verificado por &l Encargado de Servicio, en el Registro
Macional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la

2 PARRAFDMODIFICADO ENMERITO A LA ABSOLUCION DEL CUESTIOMNAMIENTO DE ORDEMN N° 5, FORMULADO POR
EL PARTICIPAMTES CORPORACION RIO MANTARD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - CORP. R MANT. SAC
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Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUMEDU a
traves del siguiente link: hitps:lenlinea.sunedu.gob.pel o en el Registro Macional de
Certificados, Gradosy Titulos a cargo del Ministeric de Educacion a traves del siguisnte

irik - ttp:f A itulosinstitutos. pel, segln comespanda.

v Las capacitaciones que efectie el profesional designado para cumplir con dicha
actividad, sera de acuerdo al Plan de Trabajo sefialado en €l literal h. del numeral 9.1
de los presentes Témminos de Referencia.

¥ Laprimera actividad == desarmollara el primer dia de iniciado &l senvicio.

d)y RUTINA TRIMESTRAL: EL CONTRATISTA debera realizar trimestralmente las
siguientes rutinas de impieza:

* Limpieza general de la fachada de las instalaciones, incluye murog, ventanas, cuya
actividad requiere de equipos que permitan realizar el servicio) y equipos de seguridad
para los operarios (amés de seguridad, u ofros equipos gue permitan realizar &l servicio),
seqln sea necesario en cada sede.

Para todo los COAR

1} Primera Rutina: En el tercer mes del servicio.

2) Segunda Rutina: En el sexio mes del servicio.

3) Tercera Rutina: En el noveno mes del servicio.

4) Cuarta Rutina: En el ducdécimo mes del servicio.

5} Quinta Rutina: En el décimo quinto mes del servicio.

8) Sexta Rutina: En el décimo octavo mes del servicio.

7} Septima Rutina: En el vigésimo primero mes del servicio.
8) Octava Rutina: En el vigésimo cuarto mes del servicio.

&) RUTINAS EVENTUALES: EL CONTRATISTA deberd realizar eventualmente las
siguientes rutinas de impieza:

* Apoyo con operanos de limpieza y ofros (debe entenderse como labores menores, las
cuales son aguellas actividades que no requieren recursos cuantiosos para su realizacion,
ni conocimientos t2cnicos especializados, por lo que son susceptibles de ser realizadas
por cualguier persona que cuente con un minimo de informacion v herramientas basicas)
seqlin requerimientos dentra del horario de trabajo, para actividades especificas
solicitadas por el Director General del COAR.

* Servicios especiales de limpieza previos a inspecciones, inauguraciones, visitas o
cualguier ofro evento a solicitud de |a Direccion del COAR, para la atencion de las visitas
que realice la Direccion Regional de Educacion.

fi RUTINAS EN VACACIONES ESCOLARES: EL CONTRATISTA debera realizar durante

este periodo las siguientes rutinas de impieza:

* El senvicio debera brindarse segun el perindo vacacional establecido en el cronograma
escolar.

+ Se realizara una limpieza general de todo el COAR, incluyendo todos los trabajos
detallados en las distintas frecuencias.

* Limpieza de techos v paredes, utilizando aspiradores mecanicos, asi como limpieza de los
ohjetos colgados de las paredes como cuadros, relojes.

* Limpieza de lamparas. =i las hubiera, tanto las colgadas como de sobremesa, tubos
fluorescentes que se encueniren visibles, puntos de luz, extintores, y similares.

* | impieza de las losas deportivas, temazas y canaletas de desagie si las hubiera, para
evitar posibles problemas con las mismas.

+ Abrillantado de los sueles

RUTINAS ESPECIFIGAS REALIZADAS EN LA RESIDENGIA: EL CONTRATISTA dabers

realizar duranta este periodo las siguientes rutinas de limpieza:

+ Limpieza diaria de la residencia (cuartos, salas de estar si las hubiera, y pasillos), dentro
de los cuartos se debera limpiar todo el mobiliaio como mesas, amarnos, butacas,
lamparas, ademas de suelos, superficies, puertas, tiradores de puertas, v ofros.

* Diariamente retiro de basuras o excedentes de comida existente y depositaras
comectamente embolzadas en los depdsitos comespondientes.
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+ Limpieza de papeleras y eliminacion de residuos. Cambio de bolsas de basura, cuando
584 Necesario.

* Limpieza vy desinfeccion diaria de senvicios higiénicos

* Asegurar sismpre la provision de materiales (papel higignico ¥ jabon espuma para manos
vy sus respectivos dispensadoras) en los bafios de la residencia de estudiantes.

* Informar de desperfectos de Instalacion, asi como de fugas de agua u ofro tipo de
desperfecto al personal de Mantenimiento para hacer los ammeglos necesarios.

9.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — SERVICIOS DE MANTENIMIENTO2
El servicio de mantenimiento confribuye al mantenimiento de todas las instalaciones y |as areas
verdes del COAR. Este servicio se desarrollara en base a las instalaciones detalladas en el
presente Téminos de Referencia.

Comprende las siguientes actividades:

9.7.1. Sistema sanitario:

- Sustitucion de grifos, llaves y valvulas: Griferia para lavaderos, Griferia para duchas,
Sumideros de desagle en general.

- Reparacion de mecanismos de cistemas v tanques elevados.

- Desatoro de elementos de desagle en general.

- Realizar reparaciones v sustituciones de grferia basica y sustituciones de aparatos
sanitarios, asi como de localizar v reparar averias sencillas en las tuberias de las
instalaciones sanitarias de modo que la utilizacion del edificio y de los servicios no
queden interrumpidos; v en caso de averias de mayor envergadura, realizar las
primeras reparaciones de urgencias o el corte de suministro hasta que llegue el
profesional que las repare totalmente.

9.7.2. Sistema eléctrico:
- Circuito eléctrico, conceptos basicos. Conexidn en serie y paralelo. Instalacion de
pequenos aparatos. Deamontaje de aparatos y su seguridad.
- Instalacion de accesorios eléciricos para iluminacion: Lamparas halogenas, Led.
- Mantenimiento y cambio de llaves termo magnéticas, tomacomientes e intemuptores.
- Proteccion de tableros eléctricos, llaves termao magnética v diferencial.

9.7.3. Albafileria:
- Confeccion manual de morteros v amasado de yeso.
- Sustitucian de cerdmicos v baldosas.
- Realizar reparaciones sencillas en techos, cublertas y cielomasos de fibrocemento,

yeso y madera.
- Reparacion de acabados con cemento

9.7.4. Carpinteria:
- Reparacion de puertas y ventanas de madera, aluminio y otros.
- Manejo de Sierra, Taladros.
- Realizar la sustitucion de manivelas, bisagras, tomnillos v cemaduras.
- Realizar sustitucicnes de puertas, ventanas, hemajes, cristales vy cermaduras sencillas,
asi como los trabajos de mantenimiento general de la campinteria metalica y de madera.

Nota:
Los productos de farreteria para los servicios de mantenimisnto seran otorgados porla
Entidad. (Aplicable para los numerales 9.7.1 al 9.7.4)

9.7.5. Jardineria:
- Regary limpiar con agua los jardines intermos, externos, las jardineras y macetas.
- Brindar mantenimiento permanente a los jardines intemos, extemnos, las jardineras y
macetas con jardineros.
- Riego, siega de césped, recorte y poda de formacion de arbustos.

* Actvidades a ser desarmollado por el personal de mantenimisnto.
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- Ajreacion del césped, para facilitar la penetracion del agua, oxigeno y abonos gue se
aporten al terreno (1 vez cada tres meses)

- Entrecavados (escardas), las partes de las Zonas verdes dedicadas a plantas de flor se
entrecavaran frecuentemente para gue no existan malas hierbas y s mantenga la
buena estructura del suslo.

- Rasfrillado, abonado y limpieza del suelo (1 vez cada tres meses).

- Poda de formacion y mantenimiento de setos v arboles

- Tratamientos fitosanitanios, a pedido de la entidad.

- Mantenimiento completo de macetas (limpieza de hojas, remocion de tiema, abonado
=i fuera necesario). Los dias sabados deberan trasladaras a los jardines intericres
donde permaneceran hasta el lunes siguients en caso de ser necesarnio.

- Mantenimiento (abono, insecticidas, lavado de hojas, ferlilizantes.) de las plantas en
los maceteros intericres y exteriores del COAR.

OTRAS ACTIVIDADES A SER CUMPLIDOS POR EL SUPERVISOR

+ |nformar al encargado de servicios del COAR o guien haga sus veces, sobre cualguier
desperfecto de instalacion, en el sistema sanitario, eléctrico, albafileria, carpinteria,
jardineria u ofro aspecto relacionado con el mantenimiento del COAR.

+ |nformar al encargado de servicios del COAR o quien haga sus veces, sobre vidrios en
ventanas rajados o rotos.

+ \erificar los mecanismos existentes en loe tangues de inodoros, con la finalidad de evitar
pérdidas de agua.

+  Mantener las instalaciones en perfectas condiciones para su uso.

+ [Efectuar informes preventivos al Encargado de Servicics del COAR de los trabajos de
mantenimiento gue s2 realizardn semanalmente.

OTRAS ACTIVIDADES A SER CUMPLIDAS POR EL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

+ Reparar los equipos e instalaciones averiadas y rectificar los deterioros de la infraestructura.

«  Actuar de manera aleatoria, generalmente cuando ocurre una averia inesperada por causa
de un deterioro u ofro fenémeno; o bien, programadamente, segln un cronograma
establecido para el mantenimiento.

+ Eliminar o reducir las averias en los equipes e instalaciones, eliminando la causa de la
averia, mediante el mantenimiento comectivo, o bien anticipandose al defecto o averia
mediante &l mantenimiento preventivo, antes que la averia se agrave.

+ Laidea principal del mantenimiento es adelantarse en el tiempo al deterioro, para lo cual el
Perzonal de Mantenimiento debera realizar:

- Inventario de potenciales deficiencias y funcionamientos defectucsos de los diferentes
sistemas (sistema eléctrico, sistema de agua, sistema de desagle, sistema de
evacuacion de aguas pluviales, sistema de ventilacidn v ofros) de senvicios del COAR.
(Actividad Quincenal).

- Inventario de potenciales fallas, defectos, detericros, en los diferentes ambientes del
COAR. (Actividad Quincenal).

- Revision y reparacion de cemaduras.

- Revision de cubiertas, techos, (Actividad semanal)

- Reparacion basica de filtraciones ylo deteriores en techos de ambientes del COAR.

- Revision y reparacion basica de puertas y ventanas.

- Cambio de cristales en ventanas.

- Revigion y cambio de aparatos de iluminacion.

- Revision y reparacion basica de conexiones yio cableado eléctrico intemo.

- Revision, reparacion yio cambio de intemuptores v tomacomientes.

- Revizion de sistemas contra incendics, incluyendo cambio de extintores. (Actividad
semanal)

- Revision de sistemas de saneamiento v conducciones de agua. (Actividad semanal)

- Revision y reparacion de griferia, valvulas y llaves de SSHH y duchas.

- Deteccion y reparacion basica de atoros y fugas en sistema de agua y sistema de
desagiie.
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- Revision y reparacion basica en cerco perimétrico. (Actividad Semanal).

- Deteccion y reparacion basica en deterioro de pisos y paredes de madera, cemento y
ceramico (Incluye picado v resanado de piso o pared, asi como corte v enchapado de
ceramicos, debiendo todas las herramientas necesarias para dicho trabajo ser provistas
por EL CONTRATISTA).

- Emitir reportes cuando comesponda sobre eventuales desperfectos wio dafios en la
infraestructura del COAR, los mismos que deberan ser mencionados en el Informes
Mensual de Actividades del CONTRATISTA.

%.8. OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA — ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL :

a) Desratizacion y Desinsectacion:

¥ Se deberd incluir la aplicacion de fratamientos preventivos para evitar v controlar la
presencia de rosdores comensales (rata gris — Rathus novégicus - rata negra — Rathus
rathus - v ratdn casero — Mus musculus) v cucarachas en el interior de las diferentes
instalaciones del COAR.

¥ La desratizacion y desinsectacion debera realizarse siguiendo el siguients esqguema:

Confrolar las plagas o eliminaras (roedores, cucarachas)

Contar con los productos para realizar la eradicacion. Se ufilizara los insumos con
caracterisficas anficoagulantes.

Coordinar con el usuaro donde se realizaran las acciones especiicas de
emadicacion.

oW

w

+ EL CONTRATISTA debera presentar un “Certificado de Desratizacion vy
Desingectacion™ por cada desratizacion y desinsectacion que se realice en el
COAR. Este certificado debera ser presentado en un plazo maximo de quince {15)
dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de su realizacion, ante la
Direccion del COAR.

HOTA IMPORTANTE: Los fratamientos con productos quimicos, fizsicos o bioldgicos (con
sus respectivos registros sanitarios), deberan realizarse con productos autorizados par la
DIGESA o DIGEMID, segin comesponda, de mansra que no represente una amenaza
para la poblacion.

b} Desinsectacion y Desinfaeccion:

+ Se debera incluir la aplicacion de tratamientos preventivos para evitar v controlar la
presencia de insectos en el interior de las diferentes instalaciones del COAR.

¥ La técnica que se empleara para realizar la desinsectacion y desinfeccion en el COAR,
debera de ser por sistema de aspersion, pulverizacian wo nebulizacion, de acuerdo al
tipo de local, debiendo aplicarse sobre las superficies, vy tratarlas de tal forma que sean
humedecidas a fondo sin gue el liguido de aspersion chomee. Los puntos de tratamientos
deberan ser dirigidos hacia los sitios v lugares como paredes, techos, ciglo raso, vigas v
otros donde los insectos descansan.

¥ Segln el ambiente a tratar se debera utilizar equipos motorizados, termo nebulizadoras
yio generadores de aerosol ULY (Ulira Bajo Volumen); asimismo se debera de indicar el
tiempo de garantia de la desinsectacion y desinfeccion (duracion residual del producto
aplicado). Los productes quimicos deberan ser:
* Insecticidas: a base de piretroides, alfacimetrings, piriproxifen, temephos

(Larvicidas) de efecto instantaneo y residual & insecticida nebulizante.

* Desinfectante: A base de amonio cuatemario o doruro bencil dimetil alquil amonio.

Ambos productos deberan contar con autorizacion emitida por la DIGESA o DIGEMID
{zegin comesponda) en el momento del desarmollo de la actividad, la cual debera ser
verificada previo a su inicio por el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o
quien haga sus veces.
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v Todo producto a utiizar no deberd dafar los bienes del COAR, caso contraro sera
responsabilidad absoluta de EL CONTRATISTA la reposicion de los mismos.

+ EL CONTRATISTA debera asignar a un (01) responsable de supervisar las operacionss
de desinfeccion y desinsectacion, para lo cual deberan contar con los implementos de
proteccion personal necesarios para cuando ss empleen los productos durante el
desamollo de dichas aclividades (casco protector, mascara de jebe para canister contra
vapor o gases, guantes de jebe resistentes a los gquimicos utiizados, mandil plastico,
botiguin de primeres auxilios, antecjos profectores.)

+ EL CONTRATISTA debera de presentar un “Certificado de Desinsectacidon v
Desinfeccion” por cada actividad que desarrolle en el COAR. Este certificado se
presentara en un plazo maximo de quince (15) dias calendario contabilizados a
partir del dia siguiente de su realizacion ante la Direccion General del COAR,

HOTA IMPORTANTE: Los productos quimicos a utilizar deberan de ser de uso exclusivo
en la salud pdblica; asimismo, deberan cumplir con las recomendaciones de la
Organizacion Mundial de La salud (OMS), debiendo ser no pestilentes, no comosives,
neutros, inodoros, ser biodegradables, de amplio espectro v potente accion contra los
insactos rastreros vy voladores, debe crear bameras de proteccidn, ser piretroide, de
efecto residual prolongado, de baja toxicidad mamifera, no alterar ni ocasionar darios al
hombre ni contaminar & ecosistema (medio ambiente v no dafa la capa de Ozono),
instalaciones, equipes materales. Los mismos que seran verificades en el momento del
desarmollo de la actividad.

c) Limpieza de Cisterna de Agua / Tangue Elevado de Agua:

+ Realizar la inspeccion técnica respectiva que deé la informacion necesaria v que permita
determinar:

a) Dimensiones, fipo de Tapa v condicion de la circulacion del Oxigeno.

b} Establecer el grade de contaminacion y existencia de bacterias y otros
microorganismos, previo analisis bacterioldgico (limites maximos permisibles
de parametros microbiologicos y parasitologicos segun el DS N 031-2010-5A —
Cuadro M° 01), en un plazo no mayor a quince (15) dias calendario
contabilizados a partir del dia siguiente de haber culminado el servicio de
limipieza de cisterna vy tanque elevado.

La toma de muestra v extension de certificado (documento que corresponda)
debera ser realizado por un laboratorio autorizado y acreditadoe por INACAL.
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¢} Tipo de uso de liquido, contenido.

v Extraccion de fangos vy liquides con motobombas a motor eléctrico yio gasolina segin
las condiciones operativas en ambientes cemados o al aire libre.

¥ Rasqueteado y limpieza de paredes, tapa, techo vy piso, con escobillas y esponjas.

¥ Aspersion wo atomizacion con desinfectantss v cloro en cantidades adecuadas a la
necesidad v dimensiones; determinando &l cloro Otil permisible v &l cloro Ofil a emplear.

¥ Recircular por sistemas de bombeo, la primera carga de agua clorinada para la
desinfeccion de la red intema del establecimiento a tratar, calculando el cloro Ol a
emplear.

¥ Llenado final y colocacion de dosis de permanencia inocua en el uso del liquido
almacenado.

¥ Productos a utilizar para el proceso de desinfeccion: composicion Amonio cuaternario
(Cloruro de Benzalconio) 50%, Detergente Afotérico 15%, Vehiculo Acuoso 100ml.
Emplear en sclucion acucsa, teniendo en cuenta que sea; insipido € inodoro, que no sea
caustico v no taxico. Mo manchar ni atacar los materales de uso comiente como aluminio,
metales comunes, esmaltes, azulejos, loza, vidrios, gomas, plasticos, maderas, no
provocar alergias.

EL CONTRATISTA debera presentar un “Certificado de Limpieza de Cisterna de
Agua | Tangue Elevado de Agua” por cada actividad desarrollada en el COAR. Este
certificado se presentara en un plazo maximo de quince (15) dias calendario
contabilizados a partir del dia siguiente de su realizacion, ante la Direccion General
del COAR.

HOTA IMPORTANTE: Los contratistas podran presentar los cerificados por separado,
conforme a lo indicado en el presente TDR yio de forma global.

d) Cronograma de la Desratizacion y Desinsectacion, Desinsectacion y Desinfeccion, y
Limpieza de Cisterna de Agua / Tangue Elevado da Agua:

v Este servicio debe realizarse dos (02) veces por afio, de acuerdo al siguients detalle:

¥ Primer servicio, sera cinco (05) dias calendario previo al inicio de la prestacion del
genvicio, para lo cual la DEBEDSAR comunicara el inicio de la prestacion del senvicio
con una anticipacion no menor a ocho (DB) dias calendario.

¥ El dia de la instalacion del servicio se firmard un acta en la cual se debera determinar
la programacion del cronograma de ejecucion de todas las Actividades de
Saneamiento Ambiental, detallando el mes de senvicio en el cual =2 llevaran a cabo.

El COAR comunicara con una anticipacion de cinco (5) dias calendario las fechas
exactas de inicio y culminacion de las vacaciones,

EL CONTRATISTA esta oblipado a desarrollar tres (03) veces por ano las
Actividades de Saneamiento Ambiental, v solo podra ser reprogramada a solicitud
del Director General del COAR respetandose en todo momento las actividades
regulares de los estudiantes para no interferir con ellas.

HOTA IMPORTANTE:

+ Parala gjecucion de las actividades sefialadas en el numeral 9.8., s= debera cumplir
con lo requerido en el articulo 14° DECRETO SUPREMO N° 022-2001-5A,.

* EL CONTRATISTA, para realizar dichos servicios debera contar con un DIRECTOR
TECHICO ({Ingeniero Sanitario, o de un Ingenieros de Higiene v Sequridad o de un
Ingeniero Industrial) guien sera el responsable del uso adecuado de las sustancias
quimicas destinadas a la ejecucion de las Actividades de Saneamiento Ambiental,
asi como del uso corecto de las tecnicas sanitarias aplicables a cada actividad, con
la finalidad de evitar dafios a la salud v &l ambients.

* La acreditacion del Director Técnico se debera ser realizada a los cinco (05)
dias calendario previo al inicio de cada actividad, debiendo adjuntar copia de
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su colegiatura y habilitacion vigente, los cuales seran verificados por el
Encargado de Servicio en la pagina web del Colegio de Ingenieros
correspondiente; estos documentos deberan ser presentados al COAR
mediante carta dirigida al Director General del COAR.

+ El Director TEcnico estara a cargo de la supervision de todas las Actividades
de Saneamiento Ambiental {detalladas en el numeral 9.8.), para lo cual se
presentara fisicamente al COAR (durante la ejecucion de las mismas) para
verificar su comrecto desarrollo.

EL CONTRATISTA no debera emplear al personal de turne destacado en el
COAR para el desarmrollo de lag Actividades de Saneamiento Ambiental; es
decir, supervisores, yiu operarios de limpieza, y/o personal de mantenimiento,
incluyendo retenes, que s encuentren de turno en el COAR en la misma fecha
en la cual corresponde desarrollar las Actividades de Saneamiento Ambiental
programadas. ¥

10. MATERIALES E IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA. INSUMODS DE JARDINERIA, EQUIPOS PARA LA
LIMPIEZA (INCLUYE DISPOSITIVO MOVIL), HERRAMIENTAS DIVERSAS E IMPLEMENTOS DE
SEGURIDAD, UTILIZADOS DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICO — PROVISTOS POR EL
CONTRATISTA

+ L& ENTIDAD podra requerr el cambio de los materiales de limpieza, insumos de jardineria,
equipos para la limpieza (incluye dispositivos moviles en optimas condiciones) hemamientas
diversas e implementos de seguridad, cuando estos se encuentren en mal estado, defectuosos
& inoperativos (segun comesponda), para lo cual EL CONTRATISTA tendra:

* Dos (02) dias calendario contabilizade desde el dia siguiente de notificada la incidencia
mediante comeo electronico por parte de la Entidad, para realizar el cambio de materiales e
implementos de limpieza e insumos de jardineria, herramientﬁs diversas e implementos de
seguridad; dichos materiales e insumos deben enconfrarse registrados v autorizados por la
DIGEMID o DIGESA (segun corespondal.

¥ Cinco (05) dias calendario contabilizados desde el dia siguiente de notificada la incidencia
mediants comeo electronico por parte de la Entidad, para realizar el cambio de los de equipos.

+ El costo de los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria v
hemmamientas, al igual que el mantenimiento de los eguipos utilizades, debe ser asumido
integramente por EL CONTRATISTA, tomando como base el detalle adjunto en el Anexo N° 05.

+ Todos los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos (incluye
equipos de comunicacion) y hemamientas deberan ser los adecuados para la naturaleza de las
instalacicnes.

+ EL CONTRATISTA entregara al COAR, los materiales de limpieza e insumos de jardineria
debidamente efiguetados vy sellados; los mismos gue deberan encontrarse registrados vy
autorizados por la DIGEMID o DIGESA (s2qin corresponda). Aquelios productos que no cuenten
con registro sanitario, & Contratista deberd presentar una declaracion jurada consignando el
nombre del producto, &l rubro al cual pertensce y su procedencia.

Excepcionalments, aguellos insumos de jardineria que no cuenten con marca, e Contratista
debera presentar una declaracion jurada consignando el nombre del producto, el rubro al cual
pertenece y su procedencia.

v EL CONTRATISTA debe garantizar que las herramientas vy egquipos (incluye equipo de
comunicacion) utiizados por su personal estén 100 % operativos al momento de gjecutar &l
SEMVICIo.

+ EL CONTRATISTA debe garantizar que los materiales de limpieza & insumos de jardineria
utilizados por su personal ywo los usuarios finales (segin comesponda), mantengan los estandares
de calidad requeridos por los COAR.

i PIEDEPAGIMA
Sin embargo. se precisa al participante que para curnplir con las actividades de saneamiento los operanios que no estan de tumo y
NG 56 CIUCE Con Ninguna actividad programado en el GOAR podran cumplir con dicha actividad.
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¥ EL CONTRATISTA debe garantizar que los implementos de limpieza utilizades por su personal
S2a@N Nuevos vy de optima calidad, v no reutiizados, considerando que su dotacian es Onicamente
semesiral

¥ EL COMTRATISTA debera suministrar el papel higiénico, papel toalla y jabon espuma para
manos segun corresponda segun el Anexo 05

¥ Anexo ; asimismo se asegurard que durants la prestacion del servicio los dispensadores siempre
cuenten con la provision de dichos bienes; en caso que alguno de estos se encusntre en mal
estado, EL CONTRATISTA debera reemplazarlo inmediatamente.

¥ EL COMNTRATISTA deberd proveer a todo su personal (titular v retén) el uniforme completo para
gue pueda desempenar sus funciones de forma comrecta v segura; asimismo, siendo EL
CONTRATISTA responsable de que todo el personal (titular v retén) asignado al COAR, vista
comectamente el uniforme completo v en buen estado a lo largo de todo el plazo de ejecucion
(teniendo en cuenta el desgaste nomal por el uso), ko cual serd evidenciado por el Encargado de
Servicios del COAR en cada Acta de Supervision Inopinada:

UNIFORME PARA TODO EL PERSOMNAL (Supervisor! Operario de
Limipieza [ Operario de Mantenimiento) SEMESTRAL

COMPOMENTES DEL CANTIDAD
UNIFORME TOTAL ESTADO
LNagUETE Y10 DO Y0 Camisa [ MHuevo
Pantalon 02 Husyo
Zapatillas 02 Musvo
Gafas de proteccion o2 Huevo
(Gorra con vigera 01 Nusvo
Fotocheck del Contratista [1]] MNuevo

=
5
B

Las chaguetas wo polos wio camisas, asi como |as gomas con visera gue suministre EL
CONTRATISTA a todo su personal (titular y retén), deberan contar con logo de la empresa
contratista; asimismo, todas las prendas (chaquetas yio polos yo camisas, pantalones,
goras con visera, y zapatillas) deberan guardar similitud segin caracteristicas propias de
cada tipo de prenda, inchuyendo el color de las mismas. Esta disposicion es a fin de
uniformizar la wvestimenta de todo el personal asignado en el COAR para prestar el Servicio
de Limpieza y Mantenimiento, e identificarios rapidamente como trabajadores de la empresa
confratista.
. Entiendasze por “vestir comectamente el uniforme completo” el hecho de que todo 2l personal
(titular o reten) asignado en el COAR para prestar el Servicio de Limpieza y Mantenimiento
-Operarios de Limpieza, Operario de Mantenimiento y Supervisores-, vistan y porten todos
log componentes del uniforme.

¥ EL COMTRATISTA, equipara con dispensadores en todos los bafios del COAR de acuerdo a lo
siguiente (la cantidad de dispensadores se detalla en el Anexo N° 3):
+ Banos para pedagogico estudiantes v docentes:
Digpensador fijo para jabon espuma para manaos.
Dispensador fijo para papel higiénico (Para cada inodono).
Dispensador fijo para papsl toalla.
* Bafios para residencia varones v mujeres:
Dispensador fijo para jabon espuma para manos.
Dispensador fijo para papel higiénico (Para cada inodoro).
Dispensador fijo para pape! toalla.

Mota: Los dispensadores deberan de ser de acuerdo al tipo de insumo a utilizar {Jabon,
Papel higiénico v papel toalla).

IMPORTANTE:
* Los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos v
heramientas a utilizar que sean suministrados por EL CONTRATISTA deberan ser descargados
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auna distancia no menor de dos (02) metros con relacion ala puerta principal del COAR; asimismo,
deberan ser recepcionados por el supenvisor v personal de EL CONTRATISTA, siendo estos
guienes se encarguen de su fraslado a los almacenss del COAR. Minguna persona ajena al
personal de EL CONTRATISTA debera ingresar al COAR. Estos bienes que ingresen pasaran por
un procedimiento de desinfeccion y el personal de EL CONTRATISTA debera ser el encargado de
dicho procedimiento.
¥ Para el caso de los desechos biocontaminados (mascarillas y guantes usados), EL CONTRATISTA
debera dotar de cuatro (04) tachos “manos libresing fouch. o vaivén®, los cuales deberan ser
ubicados en la zona de residencia vy en las Zonas mas adecuadas del colegio; asimizsmo, estos
deberan contar con las siguisntes caracteristicas:
- Material: Plastico resistente
Color: Gris con tapa roja o Roja con tapa gris
Capacidad: 70 Litros
Rotulado: Grabado de color, o sticker plastificado autoadhesivo indicando el nombre de
“Desechos Biocontaminados™ o “Residuos Peligrosos”, v logo.
Latapa del tacho debera contar con una apertura ligeramente amplia que permita depositar
los desechos biocontaminades. (NO CON PEDAL)
Diebera rotular los cuatro (04) tachos de basura con stickers plastificados autoadhesives por tipo
de residuos a contener.

W

11. HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

EL COMTRATISTA gjecutara la prestacion del “Servicio de Limpieza v Mantenimiento para cinco (05)
Colegios de Alto Rendimiento®, de lunes a domingo v dias feriados en el siguiente horario:

Servicio de Limpieza y Mantenimianto:

< Supervisor
Dias Laborables Turno Primero:
De lunes a viemes, de 06:00 a 14:00 horas. (*).
Dias Laborables Turno Segundo:
De lunes a viemes de 14:00 a 22:00 horas (*).
Dia sabado y domingoe Turno Unico:
Sabados y domingos, de 07:00 a 15:00 horas (*).

< Operarios de Limpieza
Dias Laborables Tumo Primero:
De lunes a viemes, de 06:00 a 14:00 horas. (*).
Dias Laborables Tumo Segundo:
De lunes a viemes de 14:00 a 22:00 horas (*).
Dia sabado y domingo Turno Unico:
Sabados y domingos, de 07:00 a 15:00 horas (*).

+ Personal de Mantenimianto
Dias Laborables Tumao Unico:
D lunes a sabado, de 07:00 a 15:00 horas. (*)

(*)- Incluye los sesenta (60) minutos de refrigerio.

NOTA IMPORTANTE: Este horaro podra ser modificado segiun las necesidades del COAR,
respetindose en fodo momento las actiidades regulares de los esfudiantes para no interfanr con
elias.

Se precisa que la jornada laboral es de 6 dias por semana, la misma que se gjiecuta en los siguisntes
horanos: de 06:00 a 14:00 4 de 14:00 a 22-:00 horas & de 07:00 a 15:00 horas, respectivamenie.
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B requerimiento solicitado es para que todos los puestos correspondientes al personal bfular
(supervisor, aperano de impieza y personal de mantenimiento) sean cublertas (06) veces por semana.

5i durante la semana existiera un dia no faborable, e servicio deberd ser cumplido con
normalidad, para lo cual EL CONTRATISTA debera contar con of personal necesario para cubrir
el sarvicio.

Asimismo, los sabados v domingos seran cubierfos por los operarios de impieza y supenvisores gue
hayan trabajado en e primer turmo o en &l segundo tumo.

Adicionalmentes, durante los periodos de vacaciones, se podrd modificar el horario, a la vez unificando
las furnos.

Toda modificacion de horario debera guedar evidenciada mediante la suscripcion de un Acfa de
muodificacion de harario &l mismo dia de su realizacion, en [a cual deberan suscrbir el Director General

del COAR, &l Encargado de Servicios del COAR o quien haga sus veces, y & Supervisor de EL
CONTRATISTA

12. ACCIOMNES ¥ MEDIDAS PREVENTIVAS DE SEGURIDAD:

+ ElCONTRATISTA, es responsable de la entrega e Instalacion de lo requerdo por LA ENTIDAD, y
queda obligada a tomar todas las medidas de prevencion v de seguridad necesaria para evitar los
peligros y riesges confra la integridad psicofisica, la salud v la vida de las personas a su cargo;
para lo cual debera considerar como prioridad basica que el personal titular ¥ retén de su
representada deba contar con un Segure Complementario de Trabajo de Riesgo Salud vy
Sequro Complementario de Trahajo de Riesgo Pensidon (SCTR Salud v SCTR Pensidnl. la
misma que debe ser presentada antes de iniciado el pernodo de cobertura.

¥ Asimismo, que todo el personal (Titular y retén) se encuentren en planilla. El riesgo resultante de
la inohservancia de esta obligacion, sera de esfricta responsabilidad de EL COMTRATISTA,
comendo por su cuenta todo tipo de penalidades y perjuicios gue pudieran presentarse.

+ LA ENTIDAD, NO INDEMNIZARA a ningln Contratista por posibles pérdidas o dafios gue surjan
respecto a sus materiales, herramientas, instalaciones y otros, sean aguellos que provengan por
fuerza mayor, hechos de terceros o del propio contratista.

¥ Cuando se produzca cualquier tipo de dafio a bienes e instalaciones del COAR, originado por actos
u omigicnes generadoes por personal de EL CONTRATISTA; este, previo conocimiento de EL
COMTRATISTA, evaluaciones v valorizaciones justificadas a cargo del COAR, serdn asumidas
integraments por EL COMTRATISTA, la cual s= descontara de los pagos respectivos por la
prestacion del servicio.

13. OTRAS CONSIDERACIONES:

13.1. Del Reglamento de Trabajo:

+ EL COMTRATISTA debera contar con su Reglamento Interno de Trabajo. & mismo que
serd entregado a la Direccion General del COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario,
contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacion del servicio; asimisma, EL
CONTRATISTA tendra la obligacion de entregar una copia del mismo a su personal
que laborara en el COAR.

Este documento debera estar aprobado por el Ministerio de Trabajo.

+ EL COMTRATISTA debera contar con su respectivo Reglamento de Seguridad v Salud en
gl Trabajo. aprobado por su representamte legal, el cual serd acreditado con la
presentacion en copia simple de dicho documento al COAR en el plazo de cinco (05) dias
calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacion del servicio.

~ Al amparo del 0.5, N° 003-97-TR -y sus modificatorias en lo sucesivio- queda claramente
eatablecido que el personal que brindara el servicio materia del contrato, no tendra ninguna
relacion civil o laboral con L& ENTIDAD, siendo EL CONTRATISTA &l dnico v exclusivo
responsable del pago de sus remuneraciones y beneficios labores yo previsionales.

+ En base a las normativas vigentes, el érea usuana solicita al CONTRATISTA su PLAN
AMUAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO. (Esto en consideracion de la Ley N®
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26790, Ley de Modemizacion de la Seguridad Social en Salud, v sus modificatorias, Ley N*
26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias, Ley N® 29783, Ley de Seguridad y Salud
del Trabajo, Resolucion Ministerial N° 245-2021-TR, Aprueban el documento denominado
“Procedimiento para la eleccion de losflas representantes de losfas trabajadoresfas ante el
Comité de Seguridad v Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad v Salud en &l
Trabajo, de ser el caso; o, del'de la Supervisorfa de Seguridad v Salud en el Trabajo™ y
ofras).

11.2. Consideraciones Complementarias:

+ El personal de EL CONTRATISTA durante su permanencia en las instalaciones del COAR,
acatara todas las normas vy disposicionas intemas del Colegio de Alto Rendimiento.

+ Mo se aceptaran actos contra la moral y las buenas costumbres por parte del personal de
EL CONTRATISTA, o que este personal asista en condiciones que le impidan cumplir con
sus obligacicnss.

¥ [El personal de EL CONTRATISTA no debera:

o Participar en actividades recreativas de la escuela,

o Interactuar con los estudiantes sobre temas que no estén asociades al servicio.

o Establecer vinculos afectivos wio amicales con los estudiantes.

o Mo deberan solicitar nimeros telefonicos ni contacto alguno en redes sociales de los
estudiantes.

+ EL COMNTRATISTA debera evitar a través de un Plan de Contingencia la existencia de
colonias de gatos y palomas, el mismo que sera presentado en el plazo de cinco (05)
dias calendario, contados a partir del dia siguiente del inicio de la prestacion del
servicio.

+ EL CONTRATISTA coordinara con el Encargado de Servicios/Administrador del COAR
o cualquier persona autorizada con encargatura del servicio designada por el Director
General del COAR, al empezar y durante la prestacion del servicio, las actividades
establecidas en el presente TDR.

¥ EL COMNTRATISTA NO tendrd derecho a Indemnizacion alguna en ningln caso por parte de
L& ENTIDAD referente a las pérdidas o dafio gue pueda sufrir su personal, eguipos yo
herramientas.

+  Azimismo, las Onicas personas autorizadas para el uso de los materiales, implementos,
equipos, herramientas e insumos, e2 el personal de EL CONTRATISTA, estando prohibido
que personal del COAR haga uso de los mismo.

+ EL CONTRATISTA debe cumplir lo contemplade en la RM N® 055- 2020-TR -y sus
medificatorias en lo sucesivo- sobre la Guia para la prevencion del Coronavirus en el
ambito laboral.

* EL CONTRATISTA debe cumplir lo contemplado en la Resolucion Ministerial N° 022-2024
MIMNSA, mediante la Directiva Administrativa N* 349-MINSA/DIGIESP-2024, Directiva
Administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la
salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-Col/-2

13.3. Condiciones Adicionales al Servicio:

+ EL COMTRATISTA debera obtener y mantener vigente hasta la culminacion del servicio las
palizas de seguras en las que se sefiale a LA ENTIDAD como beneficiario. Las Pdlizas
deberan ser otorgadas por compafias que se encuenfren supervisadas por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFPs.

+  Las pdlizas de seguros con que debe contar EL COMNTRATIST A son las siguisntes:

a) Pdliza de Seguro de Deshonestidad:

EL CONTRATISTA debera obtener v mantenar vigente durante of pfazo de afecucion
de la prestacion del servicio, la poliza de seguro que le permita cubrir el pago o
reposicion de valores yo bienss patrimoniales, cuando la investigacion efectuada por la
Puolicia Macional o del Ministerio Pdblico determine responsabilidad en el personal de EL
CONTRATISTA.
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Sobre esa base EL CONTRATISTA contara con una Poliza de Deshonestidad para cubrir
los actos deshonestos gue pudieran cometer sus frabajadores mientras realicen su
trabajo dentro del COAR.

La suma asegurada a considerar sera eguivalente a § 10,000.00 (Diez Mil Dolares
Americanos).

En cazo la compaiiia de seguros no cubra la reposicion integra de la pérdida, esta serd
asumida por EL CONTRATISTA.

Esta poliza debera contener una clausula de Cesion de Derechos indemnizatorios a favor
de L& ENTIDAD.

La clausula de Cesion de Derechos Indemnizatorios es solo una condicion que establece
una priofidad en &l cobro de la indemnizacion, que en este caso seria a favor de la
Entidad, v &2 una condicion gue maneja & mercado y que no incrementa el costo de la
poliza yva que solamente establece quien tiene prioridad para cobrar 2l sinisstro; es decir,
el riezgo no 2 agrava o varia por esta condicion y por lo tanto no genera costos
adicionales al asegurado.

La poliza debera ser presentada a la Oficina de Logistica para la_suscripcion _del
contrato y para sus respactivas actualizaciones, adiuntando a ello una copia de las
primas canceladas.

Hota:

Altemativamente se aceptara la presentacion de polizas con vigencia de doce (12) meses
acompaniados de una Dedaracion Jurada de Compromiso de Renovacion antes de su
vencimiento.

Ahora bien, =i se tratara de poliza anual renovable igualmente deberan presentar el
comprobante de pago del 100% de la prima de |a poliza por la primera anualidad antes
del inicio de la vigencia vy con la remision de la 2da poliza para la segunda anualidad el
pago del 100% de la prima respectiva, para evitar que algin eventual siniestro pueda no
ser atendido por falta de pago de la prima.

La paliza debera ser no nominativa.

b

Paliza de Segquro de Responsabilidad Civil Extraconfractual:

—

El contratista deberd contar con una Poliza de Seguros de Responsabilidad Civil
Extracontractual por dafos materales yo personales, incluyende muerte, causados
involuntariamente a terceros, la cual debe incluir la cobertura de Responsabilidad Civil
Patronal. Esta Pdliza dsberd estar vigente durante of plazo de efecucicn de la
prestacion del servicio y considerard una suma asegurada equivalente a $ 15,000.00
(Quince Mil Dalares Americanos).

En esta poliza considerara como asegurado adicional a la Entidad v a su vezr debera
mantener su calidad de tercero en caso de danos materiales yo personales causados
por EL CONTRATISTA directamente a la Entidad.

La poliza deberd ser presentada a la Oficina de Logistica para & suscrpcion el
contrato y para sus respectivas actualizaciones, adjuntando para ello copia de las
primas canceladas.

Hota:

Altemativamente s aceptara la presentacion de pdlizas con vigencia de doce (12) meses
acompanados de una Declaracion Jurada de Compromiso de Renovacion antes de su
wencimiento.
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Ahora bien, si se tratara de poliza anual renovable igualmente deberan presentar el
comprobante de pago del 100% de la prima de la poliza por la primera anualidad antes
del inicio de la vigencia y con la remigion de la 2da poliza para la segunda anualidad el
pago del 100% de la prima respectiva, para evitar gue algun eventual siniestro pusda no
ser atendido por falta de pago de la prima.

La paliza debera ser no nominativa.

c) Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud v Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo - Pension: (*)

En cumplimiento con lo dispueste en el Decreto Supremo M® 003-95-5A, que aprueba
laz Momas Técnicas de Seguro Complementario de Trabajo de Rissgo, EL
COMTRATISTA debera contratar v mantener vigente el Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo para su personal durante of plazo de efecucidn de la prestacion
del servicio.

EL CONTRATISTA deberd cubrr los dafios contra, el cuernpo o la salud, que pudiera suffir
su personal a consecuencia de la prestacion del servicio, lo que incluye pension de
sobrevivencia, pension de invalidez, muerte accidental, gastos de curacion v gastos de
sepelio.

Dicha Poliza, para su reemplazo yl'o actualizacion, sera presentada al COAR para
su verificacion y validacion dentro de las 48 horas de haber recibido dicha Poliza-

+ EL CONTRATISTA hara de conocimiento &l Encargado de Servicios/Administrador del
COAR o quien haga sus veces, sobre cualquier circunstancia que altere la normal
prestacion del servicio en forma oporfuna, asi como cualguier dano wo deterioro yio
pérdida que ocurra respecto a los bienes del COAR, durante la vigencia del contrato.

+ EL CONTRATISTA, en caso de producirse algun dano, deterioro, rotura, perdida o robo
respecto a los bisnes gue se encuentran en las instalacionss del COAR, presentara por
escrto, al dia siguiente de ocumide el hecho, una carta dirigida al Encargado del
Senvicios/Administrador del COAR o quien haga sus veces, para lo cual se levantara un
Acta suscrita por el ENCARGADC DEL SERVICIOSIADMIMISTRADOR DEL COAR o
guien haga sus veces, y el SUPERVISOR DEL COMTRATISTA; esto a fin de determinar
rezponsabilidades.

¥ En el caso gue no pudiese establecerse responsabilidades, estas se determinaran a traves
de una investigacion policial. Asimizmo, si luego de haber culminado las investigaciones
se encuenira como responsable a EL CONTRATISTA, este quedara obligado a realizar el
pago de los gastos de reparacion o reposicion del bien seglin comesponda. En caso de
incumplimiento, LA ENTIDAD gueda facultada para efectuar el descuento en forma directa
de la refribucién econdmica de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de interponer las acciones
legales yio administrativas a que hubiere lugar.

HOTA IMPORTANTE:

La vigencia de las pdlizas debera ser por todo el plazo de ejecucion de la prestacion del
servicio, debiéndose renovar por otra antes del vencimiento de la primigenia para completar
la vigencia que durara la prestacion del senvicio.

En el caso que los montos de cobertura por cada una de las pdlizas resulten insuficientes para
cubrir log dafos causados por el personal asignado al COAR, EL CONTRATISTA asumira la
diferencia no cubierta porla companiia de seguros. Del mismo moda, los deducibles estipulados
en cada pdliza son de cargo de EL CONTRATISTA.

14. OBLIGACIOMES DE LA ENTIDAD:

L4 EWTIDAD proporcionard un lugar adecuado en el COAR para gue el personal de EL
CONTRATISTA lo utilice como vestuario v aimacen de equipes, maguinarias y materiales; asimismo,
este (itimo deberd ser responsable de su mantenimiento v preservacion. EL CONTRATISTA, a
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culminar la gjecucion del contrato, debera entregar & lugar asignado en las mismas condiciones, yio
con las mejoras realizadas sin costo alguno para LA ENTIDAD; para lo cual, el dia de la instalacion
del servicio, se debera levantar un Acta en la cual detalle las condiciones en las que se estd
entregando el ambiente asignado para tal fin.

15. PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:
El plazo de ejecucion de la prestacion del servicio para los COAR, es igual a lo sefialado en el cuadro
siguiente, y =2 contabiliza a partir del dia siguiente de la firna del Acta de Instalacion del senvicio; para
lo cual, la DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio de la prestacion del
senvicio, con una anticipacion no menor & ocho (08) dias calendario.

ITEM COAR PLAZO

24 MESES o su equivalente

1 | ANCASH Setecientos treinta (730) dias calendario
3 ica 24 MESES o su equivalente

Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

3 LAMBAYEQUE Setecientos treinta (730} dias calendario
24 MESES o su equivalente

4 | PIURA Setacientos treinta (730} dias calendario
24 MESES o su eguivalente

5 TACHA Setecientos treinta [730] dias calendario

Bl servicio debera prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, &l mismo que considera
perindos de vacaciones; para lo cual, el COAR debera comunicar con una anticipacion de cinco (05)
dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacion de las vacaciones.

16. LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

El servicio debera ser prestado en las instalaciones de los Colegios de Alto Rendimiento de acuerdo
a lo sefialado en el Anexo N° 02

17. COORDINACION ¥ SUPERVISION DEL SERVICIO:

¥ El Encargado de Servicios/Administrador del COAR, o guien haga sus veces con encargatura del
senvicio designada por el Director General del COAR-, debera realizar las coordinaciones, la
revision y verificacion de los documentos exigidos en el presente TDR, supervision, control y
monitoreo de la prestacion del servicio contratado.

¥ Para la instalacion del inicio del servicio, la DEBEDSAR debera comunicar @ EL CONTRATISTA
oz nombres v apellidos, comeo electronico v ndmero de celular del Encargado de
ServiciosdAdministrador del COAR, o quien haga sus veces.

18. COMFORMIDAD DEL SERVICIO:

Sera emitida mensualmente por la Direccion de Educacion Basica para Estudiantes con Desempefio
sobresaliente y alto Rendimiento - DEBEDSAR previa recepcion del Informe de Conformidad emitido
por la Direccion General del COAR, dentro de los siete (07) dias calendario siguientes de producida
la recepcion.

Para efectos de emision de la Conformidad de las contraprestaciones ejecutadas por EL
CONTRATISTA, el COAR debera contar con la siguiente documentacion:

Por parte de EL CONTRATISTA
¥ Informe mensual de labores realizadas durante el mes de senvicio ejecutado, emitido por uno de

los Supervizores de EL CONTRATISTA, vy el resumen de asistencia del personal destacado
durante el mes de senvicio ejecutado -ambos presentados por Mesa de Paries del COAR-.
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Para efectos de framite de la conformidad, la DEBEDSAR debera contar con la siguiente
documentacion:

Por parte del COAR

¥ Informe de conformidad emitido por la Direccion General del COAR, &l mismo que debera indicar
si comesponds o no la aplicacion de “oftras penalidades” descritas en los Téminos de Referencia;
para lo cual, el Encargado de Servicics/Administrador o quien haga sus veces -con encargatura
del servicio designada por el Director General del COAR-, deberd realizar las funciones de
coordinacion, revision, verificacion, supervision, control, v monitoreo de la prestacion del senvicio
contratado.

Resumen de asistencia del personal que destacado durants el mes de senvicio ejecutado, suscrito
por el Director General del COAR, el Encargado de ServiciosfAdministrador del COAR o quien
haga sus veces, ¥ los Supervisores de EL CONTRATISTA.

Actas de Supenvision Inopinada levantadas por el Encargado de Servicios/Administrador del COAR
o quien haga sus veces, comespondients al mes de senvicio ejecutado.

W

w

19, COMDICIONES ¥ MODALIDAD DE PAGO:

LA EWTIDAD realizara el pago por ftem de las contraprestaciones a EL CONTRATISTA, previa
conformidad del servicia.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, el MINEDU debe contar
con la siguiente documentacion:

- EL CONTRATISTA presentara un Informe mensual detallando las labores realizadas durante el
mes de senvicio gjecutado, &l mismo que sera presentado en la Mesa de Partes del COAR.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion General del COAR emitiendo la conformidad de
la prestacion ejecutada.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion de Educacion Basica para Estudiantes con
Desempeiio Sobresaliente y Alto Rendimiento.

- Factura electronica.

- Resumen de asistencia del personal por &l mes facturado, suscrto por el Director General del
COAR, el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o guien haga sus veces, y los
Supervisores de EL CONTRATISTA.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerira gue el CONTRATISTA mediante
un documento (carta u oficio) remita a la Oficina de Logistica la siguiente documentacion:

Copia simple del documento que acredite la presentacion del confrato suscrito con la Entidad ante
la Autoridad Administrativa de Trabajo®
- Copiasimple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL

COMNTRATISTA; en mérito a lo establecido en el D.5. N D03-2002-TR, a partir del segundo mes de

senvicio, la Oficina de Logistica requerira a EL CONTRATISTA la siguiente documentacian para el

tramite de pago:

¥ Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la Entidad,
asi como la respectiva copia del documento-de depdsito bancario que acredite &l pago, debiendo

4En caso nose haya regisirado e contrato oporiunamente, comespondera presentarko con e segundo pago.

® En caso que durante ka ejecucion del contrato se produzca & reemplazo del personal destacado, & contratista debe remitir a la
Entidad & contrato susarito con & trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para & pago del
mes gque COmesponda.

py)
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estar elaborados de acuerdo a la estructura de costos presentada por el ganador de la Buena Pro
para la suscripcion del confrato.

+ Copia del PDT Planilla Electronica cancelada comespondiente al mes anteror, acreditado con la
Declaracion de Pago yio vouchers de deposito

+ Copia de la Planilla de Aportes Previsionales cancelada comespondiente al mes anterior.

+ Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS vy pago de gratificaciones, cuando
comesponda

Pago del dltimo mes de servicio

Para el pago del dlfimo mes de servicio, se reguerira a EL CONTRATISTA una copia de la
documentacion que acredite el deposito de las remuneraciones v de todos los derschos previsionales
y laborales de los trabajadores destacados en el COAR (personal titular y retén), correspondiente al

mes en que =& realizara el Ulimo pago, asi como al mes anterior,

L& ENTIDAD no reconocerd pago adicional de ninguna naturaleza, debiendo incluir en su oferta todos
los costos, tibutos, seguros, transpories, inspecciones, pruebas, costos laborales, certificaciones,
distribucion y ofros que incidan en el costo del senvicio a contratar.

20. CONFIDENCIALIDAD:

El contratista y su personal, tendra que guardar reserva v confidencialidad de la informacion que
reciba v procese de los Colegios de Alto Rendimiento v del Ministerio de Educacion en general.

21. REAJUSTEDE LOS PAGOS:

Las estructuras de costos presentadas seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobiemo se
varie la Remuneracion Minima Vital (RMY), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del personal destacado se encuentre
por debajo de la nueva Remuneracion Minima Vital, wo cuando el monto considerado en la asignacion
familiar sea inferior al 10% de la RMY. Para estos casos el regjuste afectara unicamente al rubro
comespondients, v no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastes de uniformes,
entre ofros. De presentarse cualquiera de los casos anteriormente indicados, en que la Estructura de
Costos debe varar en funcion al reajuste decretado por el Gobiemo, EL CONTRATISTA deberd
presentar su nueva estructura de costos a LA ENTIDAD para su validacion y tramite comespondiente.

22, RESPONSABILIDADES POR VICIOS OCULTOS:

Bl plazo maximo de responsabilidad de EL CONTRATISTA por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos del servicio ofertado debera ser igual a un (01) afio, contabilizado a partr de la ditima
conformidad otorgada por la Entidad.

23. REQUISITOS PARA FlL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO:

Los documentos que el ganador de la buena pro debera presentar para la suscripcion del contrato
SEran:

+ Carta gue contenga la siguiente informacion: comeo electrdnico, teléfono filo de las oficinas
administrativas y un numero de celular del representante legal.

+ Copiade Poliza de Seguro de Deshonestidad, adjuntando copias de las primas canceladas.

+ Copia de Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, adjuntando copias de las
primas canceladas.

+ En caso que el ganador de la buena pro pretenda brindar un solo equipo que tenga las funcicnes
de la lustradora o enceradora industrial, la lavadora de piso industrial y la pulidora de pisos,
debera indicarlo expresamente en la declaracion jurada requernida.

+ Anexo N° 8 Estructura de costos por supervisor, operario v personal de mantenimiento (Es
preciso sefalar que en la estructura de costos debera considerar todos los rubros
enmarcados dentro del régimen general: asimismo, en esta debera detallar por separado
{De acuerdo al Anexo A) el monto correspondiente al costo de: los materiales de limpieza
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de dotacion mensual -segun periodo escolar o vacacional-, los implementos de limpieza de
dotacion semestral, los insumos de jardineria de dotacion semestral, v las actividades de
saneamiento ambiental).

+ Relacion del personal que serd destacado para cumplir con la prestacian del servicio (de acuerdo
al Anexo N® 01), debiendo consignarse la siguiente informacion: nombre completo, N? DMl o W°
Camé de Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera del Pend, debera
estar apostillado por &l consulado de ese pais), cargo, remuneracion y plazo del destague (Art. 26
de la Ley N® 27626).

+ Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion v confrol de la COVID-19 en el trabajo”, tenienda en
consideracion el documento técnico “Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-Col-2"

+ Copia del documento en el que conste se haya realizado el tramite comespondients del REMEEIL
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacidn de establecimiento de la jurisdiccion
en la que prestara el servicio, siempre y cuando la constancia de REMEEIL del postor ganador de
la buena pro no haya sido consignada la localidad del COAR donde se ejecutara el servicio.

24, SOBRE LOS CONSORCIADOS

La cantidad maxima de consorciados serd de dos (02) personas juridicas o dos (02) personas
naturales o una (01) persona juridica v una (01) persona natural.

25, PEMALIDAD POR MORA
En caso de refraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
se aplicara autoraticamente una penalidad por mora por cada dia de afraso, hasta por un monto
méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contratado, conforme a lo establecido en el
articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

26. OTRAS PENALIDADES APLICAEBLES:

Se aplicaran las penalidades siguientes, en virtud al Articula 1637 del citado Reglamento

Otras Penalidades aplicables

M= Supuestos de aplicacion de Forma de caleulo Procedimiento
penalidad

1 Cuando e puesto (supervisor yiu | P= 15%UITxOcx Este  incumplimients, sera
operanic de limpieza yio personal de verificado por el Encargado
mantenimiento) no cublerto  sin | P=Penalidad de Servicios/Administrador o
justificacion alguna. D= Ocurrencia diana quien haga sus veces, a

P= FPuesto través de tres (3} formas: 1)

A partir del minuto 121 se considerara supervision inopinada, o 2)
que &l puesto no fue cubierto. revision del resumen  de

asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual
o 3) revision de las wvideo
CAmaras. Realizada la
verificacion dal
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incurmplimiento. La
penalidad se aplicara por cada
OCuUMmendcia,
considerando cada persona
asignada al servicio en la que
debera consignar la cantidad
de puestos no cubiertos.

2 Cuando se emplee a uno o mas personal | P=5%UIT=DR Este incumplimiento, sera
retén para suglir a un personal tiular por verificado por el Encargado de
un plazo mayor al periode de suplenda | P=Penalidad Senvicios/Administrador o
establecido (15 dias calendario durante | Oc= Ccurmencia quien haga sus wveces, a
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Otras Penalidades aplicables

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

el mes de servicio). Con excepcion del
personal reten que supla por vacaciones
o licencia por enfermedad o maternidad.

= MNimere de dias
transcumidos luego del periodo
de suplencia establecido.

traves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del rmesumen de
asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual

o 3) revision de las wvideo
CAMAaras. Realzada la
verficacian dad
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levaniara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
OCUmencia, considerando
cada persona asignada al
SEricio.

Cuando EL CONTRATISTA no cumpla
con  mantemer la cantidad minima
requerida de personal retén segin la
distribucion detallada en el literal I, del
mumeral 9.1 un (01} supervisor, dos
(02) operarios de limpieza y un (01)
personal de mantenimiento, luego de
transcurrido &l plazo (7 dias calendario)
otorgado para que pueda completar o
reponer &l personal retén faltante.

P= 5%UIT=DR

P=Penalidad

Ot= Mimers de  dias
tramscumidos luego da
cumplide el plazo otorgado
para gue pueda completar o
reponer el personal retén
faltante.

Este incumplimiento, sera
vernficado por & Encargado de
Servicios o quien haga sus
veces, de la siguiente manera:
Cruce de informacion
producio de la revision de la
fecha de emision del
documento con el cual la
Direccion General del COAR
aprueba el legajo del personal
propuesto por el Contratista.
Realizada la verficacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levaniara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por el
nimers de dias transcurmides,
cumplide el plazo establecido
(7 dias calendaroc) que el
Coniratista tiene para
completar o reponer el
personal  reten faltante,
considerando cada persona
asignada al servicio.

Cuando el personal en general llegue
fuera de la hora prevista.

Desde los 11 minutos, hasta um
maximo de 120 minutes de tardanza.
Luego se asumira que el pussts no fue
cubierto y se aplicara la penalidad 1.

F= 0. 1% UM OoxVit

P=FPenalidad
Oc=0Ocumencia
Mit=minuios de tardanza

Ese  incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Servicios/Administrador o
quien haga sus veces, a
traves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen  de
asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual

o 3) revision de las wvideo
CAMAaras. Realzada la
verficacian dal
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levaniara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
OCUmencia, considerando
cada persona asignada al
SEricio.

Cuando el personal realice 02 turmos de
manera continuada (supendsor  yiu
operanio de limpieza ylo personal de

P= 5%UITxOcxP

P=Penalidad

Este incumplimiento, sera
verificado por el Encargado de
Senicios/Administrador o
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Otras Penalidades aplicables

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

mantenimierba).

Qo= (Dcurrencia diana
P= Puesto

quien haga sus veces, a
traves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen  de
asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual

o 3) revision de las video
CAMAras. Realzada la
verficacian del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levaniara un Acta
de Incumplimi=nto.

La penalidad se computara
desde & primer momento en
que se detects.

Por realizar el ingreso de nuevo personal
(supervisor yiu operanio de limpieza yo
personal de mantenimients), sin contar
con la autorizacion escrita del Director
General del COAR.

F= 5%LITxOcx P

P=Penalidad
(o= Ocurrencia diana
F= Puesto

Este  incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Servicios/Administrador o
quien haga sus weces, a
través de tres (3) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del mesumen de
asistencia del personal, al
finalizar &l periodo mensual

o 3) revision de las video
CAMAras. Realzada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento.

La penalidad e computara
desde &l primer momento en
que se realiza el cambio sin
aUtorizacion.

Por mantener al personal con uniforme
incompleto. (se verificara por persana)

F= 5%LITx0cx P

P=Penalidad
(o= Ocurrencia diana
F= Puesto

Este  incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Semvicios/Administrador o
quien haga sus weces, a
través de tres (3) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del mesumen de
asistencia del personal, al
finalizar &l periodo mensual

o 3) revision de las wvideo
CAMAras. Realzada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento.

Por no reemplazar las herramientas e
implementos de limpieza gue se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcichamiento, en un periodo de dos
{02) dias calendario de su motificacion.
La aplicacion de la  penalidad
comespande  por una o© 2 mMas
herramisntas encontradas en estado
inoperativo, detalladas en el acta de
incidencia.

férmino

Respecto  al “inoperativo”,

P= 3%LIT=DR

P=Penalidad

DR= Dias transcumidos hasta
el reemplazo de la herramienta
e implementos

Segln Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COARMAdministrador o
cualquier persona autorzada
con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COARL
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Otras Penalidades aplicables

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

refiere gue los bienes se encusntren
rotos, oxidados, antiguos yio
deteriorados por el wuso, o gue
ocasionaria que durante su wubilizacion
este gquede inoperativo, dicha condicion
se desoribiria especificaments en el acta
de incumplimiento.

Respecio al termine mal estado de
fumcionamiento, se refiere a gue si bien
los bienes puedan estar operativas s=
puede werificar fisicaments gue las
mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan owidadas, son
antiguas y'o detenorada por el uso, o
gue ocasionaria que durante s
utilizacion esta quede inoperativa, dicha
condicion = describiria
especificaments en el acta  de
imcunmplimiento.

Por no reemplazar los equipos que se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de
cinco (05} dias calendarc de su
niotificacian.

La aplicacion de la  penalidad
cormesponde por  cada equipo
encontrado  en estado  inoperativo,

detallados en el acta de incidencia.

Respecto al termino “inoperative”, refiers
que los bienes == encuentren moios,
oxidados, yio detericrados por el uso, o
gque ocasionaria que  durante  suw
utilizacian este quede inoperativo, dicha
candicion se describiria especificaments
en &l acta de incumplimiento.

Respecio al téminc mal estado de
funcionamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas s=
pusde werfficar fisicamen= que las
mismas estan rotas, tiznen
deformaciones, estdn  oxidadas  yio
deteriorada por e wuso, o que
ocasionaria que durante su wtilizacion
esta gquede inoperativa, dicha condicion
se describina especificaments en el acta
de incumplimiento.

P=5%UIT=DR

P=Penalidad

DR= Dias transcurmidos hasta
el reemplazo del equipo (s 5=
cobrard por equipo.

Segln Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualguier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por
Director General del COAR.

For no  realizar la  Actividad de
Saneamiento Ambiental de acuerdo al
cronograma establecido en el numeral
2.8 Desinsectacion, Desinfeccion,
Desratizacion, Limpieza de Cisterna
de Agua ylo Tangue Elevado de Agua
(incluye analisis microbiclogicos y
parasitologicos del agua).

P=5%UIT=DR

P=Penalidad

DR= Dias transcurridos hasta
la realizacion de la actividad wo
la  pressntacion de los
resultados del analisis
bactenclogico del agua.

Segln Acta elaborada por e
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualguier persona
autorizada con encargatura
del senicio designada por &l
Director General del COAR.
La penalidad se aplicara por
La actividad de saneamienio y
la presentacion del analisis
bacteriologice del agua de
forma independiente.
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Otras Penalidades aplicables

M Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculs

Procedimiento

11 | Por no ingresar la totalidad de los
materiales de limpieza a partir del
segundo mes de  senvicio  yio
implementos de limpieza yo insumaos de
jardineria el primer dia habil luego de
culminado cada semestre.

P=5%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcumidos hasta
la entrega ftotal de los
materales de limpieza o
implemenios de limpieza yfo
insumos de jardineria.

Segln Acta elaborada por e
Encargado de
Servicos/Administrador  del
COAR o cualquier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por e
Director General del COAR.

12 | Por no realizar el reemplazo yo rotacién
del personal, con el personal reten,
cuando este sea requernde por el
Director General del COAR dentro del
plazo establecido (24 horas). De
acuerdo a lo sefialado en el literal a) del
numeral 9.2 de los presentes Terminos
de Referencia.

P=15%UITxCcxD

P=Penalidad

Oc= Ocurrencia

D=Dias transcurmidos luego del
plazo establecido en los TDR

Este incumplimienio, sera
verificado por & Encargado de
Senicios/Administrador o
guien haga sus wveces, a
través de dos (1) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision de las video camaras.
Realizada la verificacion del

incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumiplimiento. La
penalidad se aplicara por la
OCUMencia, considerando
cada persona asignada al

26.4. COMNSIDERACIOMES PARA LA APLICACION DE OTRAS PENALIDADES:

3] Las penalidades se aplicaran ante el incumplimiento injustificado en la ejecucion de la
prestacion. ', en amparo al articule 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, se aplicara otras penalidades con la sola constatacion del supuesto de la
penalidad, sin perjuicio que, de existir alguna controversia entre la aplicacion de la
penalidad por la Entidad v el contratista, este tendrd aun el derecho de poder recurrr a
alguno de los mecanismos de solucion de conflictos sefialados en la normativa durante la
gjecucidn contractual

b Ante la identificacion de un hecho que se configure en falta, el representante del confratista
(supervisor) y de la entidad suscribirdan el Acta respectiva, la misma gque reflejara
objetivamente la situacion encontrada.

¢} Siel Confratista a fravés de su representante (supervisor) s2 niega a suscribir el acta, se
dejara constancia del hecho v bastara la firma del Encargado de Servicios del COAR o
quien haga sus veces, para la aplicacion de las ofras penalidades. Dicha accion se
comunicara mediante correo electrénico al CONTRATISTA dentro de las 24 horas de
haberse producido of hecho, asimismo, se precisa gue la aplicacion de las otras
penalidades es automatica, toda vez que la finalidad de la misma es penalizar una
falta evidenciada en su oportunidad.

27. RESPONSABLES DE LAS COORMMACIONES REFERIDAS A LA PRESTACION DEL SERVICIO:

* Coordinacion de Administracion
Ricardo Manus! Via Gambini
Teléfono 615-5800; anexos 26353
rviag iniEminedu.gob. pe
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Direccadn General de
Sa dui 3

Espe Tk
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio def Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracitn de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucha™
ANEXO N M

CANTIDAD DE PERSONAL DE LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

T

CANTIDA DiE PERSONAL DE-
LIMPIEZS, SUPERVISOR MANTENIMIENTD)
ITEM | COAR / REGION AREAEN m2 PERIODO DEL SERWVICIO
Primer Turno Segundo | Primer Turno | Primer Turno | Primer Turno Segundo | Primer Turno | Primer Turne | Frimer Turna de L
delV | TumodelV | deSibado | deDomingo |  delw | Tumodelw | dessbado | de Domings 5
1 e TOTAL ESCOLAR (1B meses) 10 10 10 10 1 1 1 1 B
s TECHADA WACACIONES [6 mez=z) E 3 E 3 1% 1%
2 iea TOTAL 30,000.00 | ESCOLAR |18 meses) ) 1 ) 10 | 1 | 1 5
TECHADA |  17,306.00 | VACACIONES (8 mecaz] 3 3 3 5 1% 1%
3 an TOTAL 5508.05 | ESCOLAR |18 meses) 5 5 5 5 | 1 | 1
TECHADA 388874 | VACACIONES |6 meses) 3 3 3 3 1% 1*)
TOTAL 34,240.00 | ESCOLAR (18 meses] 10 10 10 10 | 1 | 1
4 |Puma " " . 2
TECHADA 16,33 |VACACIONES 6 masss) & 3 E & 1% 1
OBLIGACI
OMES DEL]
CONTRATI
STAs
TOTAL JLEDT.00 | ESCOLAR |18 meses) ) 1 ) 10 1 | 1 1 | 1
5 |Tacma — N y N 2
TECHADA 17,357.00 | vACACIONES |6 meses) [ B [ & 14%) 1

oy | En el perioda de vacaciones, se reducind el personal de limpleza y asimisma se deberd de contar con un (01) salo supervisor; y ¢l horaria del misma (supervisor] serd previa cocrdinackin con el encargada
' | desenvicios del COAR; con la finalidad de cumplir con la cantidad de horas lsborales.

Nota: El personal ded tumo sabado y doMmingo Seran cubieros por ks operancs y supervisores que hayan trabajade en e primer tuma o en &l segundo tume. )

“Durante & periodo escolar en el COAR, & provesdor debera asignar cbligatonameante, por lo menos dos (02) operanios de limpieza mujer por tumo, a fin que desamolizn sus labores en e area de

residencia de estudiantes mujeres”
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specializados

“Decenio de ka gualdad de nidades para Mujeres y Hombres™
“Ano del Bicentenario, de |a consolidacion de nuestra Independencia, y de |a conmemaoracion de |as heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 02

DIRECCION DE LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

MEM REGION /[ COAR PROVINCLA DISTRITO DIRECCION [*) INSTITUCION

1 ANCASH RECUAY CATAC sector melocotdn pampa s/n, Catac COAR ANCASH

Km 301 Carretara Panamericana sur. &v.
2 Ica IcA A Fernando Leon de Vivero 5/N, localidad de la COAR ICA
ANgostura.

Av. Prolongadion Francisco Bolognesi 5/n (4

3 LAMEBAYEQUE CHICLAYD CHICLAYD . - N
a media cuadra de |a &v. Jose Leonardo Ortiz)

colegio Nacional San José

4 PIURA PIURA CATACADS urbanizacidn Nuevo Catacaos COAR PIURA

Sector Copare G, el acceso a este terreno sa da
5 TACMA TACNA TACHNA - COAR TACHA
desde el gvalo de |3 Zona Franca de Tacna

Es preciso sefialar, que el lugar de funcionamiento del COAR podria variar durante Iz ejecucion del contrato, para lo cual la DEBEDSAR comunicar al contratista con
una anticipacion minima de cinco [05) dias calendario

i3




UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

Direccaln General de s
Servicins Eduratiees —— o ot

Especializados

fEﬁiﬁ H
“Decenio de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las hemicas
batalias de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 03

AREAS DE JARDINES DE LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

MEM REGION { COAR TOTAL DE ﬂmmumm
1 | AncasH 11,729.00
Z KA 3,700.00
3 | LameaveQuEe -
4 |PURA 222000
5 |Tacma 4,160.00

~
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Creccadin
Minlisterie Servicios .
de Educacidn Eupecializado

“Decenio de |a lgualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afic del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de |la conmemoracion de las hericas
batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 04
CISTERHAS Y TANGQUES ELEVADOS DE LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

o Jcoons o | g [ o™ | et
1 ANCASH ~ - 21000
2 1A - - 24000
3 LAMBAYEQUE 10.00 12.50 -
4 PIURA - - 350.00
5 TACNA - - 176.78

~
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“Decenio de [a Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
*Afio del Bicertenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemeracion de las hemicas
batalas de Junin y Ayacuchs”
AMEXO N° 05

MATERIALEZ DE LIMFIEZA, IMFLEMENTOE DE LIMFIEZA, INEUMOE, EQUIFOE ¥ HERRAMIENTAZ MINIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL SERVICIC DE LIMPIEZA ¥ MANTEMIMIENTO EN LOZ CINCO (0B} COLESIOZS DE ALTO RENDIMIENTO

CANTIDAD MENSUAL POR COAR - CANTIDAD MENZUAL POR COAR

FPERIODO ESCOLAR FERICDO VACACIOMAL
MEDIDA ] 3 =] o 3 g
= ! o - = ! & =

Alcohal TiEro g g -] -] 5 5 = = =
Aprliantador de muebles y /o sillcona multiuso y /o lustra litre 2 2 2 = 3 - - = = -
miueDie
Bolsas pbasura de 25 B unicad =00 200 200 200 200 S0 150 150 150 S0
EBolsa p/basura de 75 lts. unidad 300 300 300 300 300 iso 150 150 150 iso
EBolsa p/basura de 140 Rs. unidad =00 300 300 300 300 iso 150 150 150 is0
Cara &n pasta de colores galen & & G L3 ] 3 3 2 2 2
Ceara al agua neutral Iitroy 20 20 20 20 20 10 10 10 10 10
Cera ligulda de color galdn 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1
Waype Kllogramo =z =z = = = 1 1 1 1
FPastilas desodorizantes para urdnario. minimo de 40 gr unidad is0 150 150 150 150 50 50 50 50 S0
Cara para musblas minimao de 220 mil unidsd 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2
Femovedor de cera Itro 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2
C=sodorante amblental de 360 mi frasco 20 20 20 20 20 10 10 10 10 10
Desinfectante pino Iitro 40 40 40 40 40 20 20 20 20 20
Fapel higlénico x 20 unidades. con las sigulentes
caracteristicas como minimoc pag o o 150 o o o o &0 o o

* Rollos dobie hola
* Dimensiones: minimo 20 M x entre §5.00 MM o'u

Papei higlénico Jumbo. con las sigulentes caracteristicas
como minimo (*):

* Rollos doble hoja unidad 240 240 o a0 a0 50 80 -] ao o
* Dimensiones: minimo 250 m x SS.00 mm ou
* Unidad de medida: Unidad

Fapsl toalla Int=rfollade con las sigulentss caraceristicas:
* Presentacién: Z0 paguetes x caja embolsado clu

* Contznido de cada paguete: 200 hojas

" Color. Blanco Caja =0 =0 o EL] 20 2 = o 2 E]
" Hojas: Una hoja

" Gramaje: minimo 23 grim2

* Dimensionss: minimo de 20 cm x 24 om

~




UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS \
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

“Decenio dela Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
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CANTIDAD MENSUAL POR COAR -] CANTIDAD MENSUAL POR COAR -
PERIODO ESCOLAR PERIODO VACACIONAL
MATERIALES DE LIMPIEZA MINIMO LILIEE 5 g = = E =
mepipa | 2 | 2 gl 2 | g F3
o | 8 = S |3 =
zZ| = g e | E|l 2|~ g a | &
Fapel toalla (rollo de 200 metros), paguete de 4, color Paquets 0 0 25 0 0 0 0 10 0 0
blanco
Detergente industrial kilogramo % 25 5 25 5 15 15 15 15 15
Esponja verde unidad 20 20 20 20 20 10 10 10 10 10
Franzla metro 20 20 20 20 0 10 10 10 i0 10
Insecticida x 360 mi frasco 8 ] 8 8 8 5 5 5 5 5
Guants de.jebe para uso de limpieza de residencia, par 25 25 0 25 25 15 15 10 5 5
Sulas, oficinas
Jaban tipo espuma para manos litno 40 40 40 40 40 20 20 20 20 20
Germicidas litro 10 10 10 10 10 4 4 4 4 4
Lejia litro 50 50 50 50 50 25 25 25 25 25
Silicona spray de 360 ml frasco 10 10 10 10 10 5 5 5 5 5
Limpia equips de computo litro 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1
Limpia vidrios litro 15 15 15 15 15 5 5 5 5 5
Limpia metales litra 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Fulidor de polvo kilogramo 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Removedares de samo litro 20 20 20 20 20 10 10 10 10 10
Cebo raticida unidad 8 ] 8 8 8 4 4 4 4
Shampoo para sillas galén 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Thinmer litro 10 10 10 10 10 5 5 5 5 5
Vaselina Liguida litro 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1
Bamiz para madera galén 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Ambientador para piso galan 10 10 12 10 10 5 5 5 5 5
FPanos de limpieza multiusos unidad 20 20 20 20 20 5 5 5 5 ]
Repuesio de trapeador, microfibra de 45 x 75 cm unidad 12 12 12 0 12 ] g 12 0 8
Repuesto de trapeador, mechén (50 cmits) unidad ] 3] ] 5 5 4 4 4 4 4
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" PERL | Minlstario
de Eduracidn
“Decenic de lalgualdad de cportunidades para Mujeres y Homibres™
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MATERIALES DE LIMPIEZA, IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA, INSUMOS, EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS
MIMIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA ¥ MANTEMIMIENTO EM LOS CINCO
(05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

CANTIDAD SEMESTRAL POR
COAR
UNIDAD DE
IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA =T E § g E
2|8 |g|= |3
=
Baldes plasticos o cubetas de 20 s unldad 10 10 10 10 10
Desatorador de [ebs para WC. unidad 10 12 10 i0 10
Atpmizadores para liquidos Impladores unidad 12 12 12 12 12
Escoba plastica unidad 12 12 12 12 12
Escobllla de mano o ceplios unidad 10 10 10 10 10
Escobllitn bakeador unldad 2 4 4 2 2
Escobllitn de 40 cm de nylon unldad a g g B 4
Escobllion de 60 cm de nylon unidad 4 4 4 ! L
Escobliien tipo erlzy compieto unidad 8 & & E -1
Espatula de 3" unidad L] -] 3] E L]
Hisopd minimo de 12 x 40 x15 cm unldad 10 10 10 10 10
Jalador o2 agua ge 50 cm unidad 4 4 4 4 4
Mascarilla para poivo unidad 200 200 200 200 200
Mops de luma complsto unldad 4 4 4 4 4
Mops de piso compleio de 60 cm unldad 2 4 4 2 2
Gatlllo de Pulvertizadior unidad 12 12 12 12 12
Plumillias Limplador de widros con ex tensor e 30 em unidad 4 4 4 4 4
Recogedar de plastico con borde de goma resistents unidad 10 10 10 10 10
Recpgedarss de basura Industrial unidad 2 2 2 2 2
Sacudidor de ela unidad 3 g g B a
L e e e e | wae [ 2| e e e e
Trapeador completo @e mechan de S0 cm. (Base, —— - 1 - - 10
S0Q0Me § mechan)
Trapp cocido Industral kliagramo L] [ [ B L]
Viruta de Acero para pisos N® 8 unidad 4 4 4 ! 4
Sotas para luvia par G g g E L]
Ponchos Impemeabiss para luva unidad 10 10 11 15 10
Plmtura esmale (color blanco humo o grs) Galotn 2 4 4 2 2
Plrtura latex {color: blanco humo o gris) Galtn 4 4 4 4 4
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. 1| m
5 o e, |

Expecializacon

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™

“Afo del Bicentenario, dela consolidacion de nuestra Indspendencia, y de la conmemaracian de las hericas
batallas de Junin y Ayacucho”

MATERIALES DE UMFIEZA, IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA, INSUMOS, EQUIFOS Y HERRAMIENTAS
MINIMAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN LOS CINCO
{05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

CANTIDAD PARA INICIO DEL
SERVICIO POR COAR

EQUIFDS MINIMOS REQUERIDOS

ANCASH
ICA
FIURA
TACNA

Lustradora y/o enceradora industrial [mas extensicn) umidad 1 1 1
Lustradora Domestica (mas ex tension) unidad 1 1 1
Aspiradora Industrial (mas ex tension) unidad 1 1 1
Law adora de pisos Industrial (mas ex tension) unidad 1 1 1
Aspiradora domestica (mas extension) unidad 1 1 1
Escalera de Aluminio de 12 pasos de alta resistencia umidad 1 1 1
Escalera de Aluminio de 18 pasos de alta resistencia umidad 1 1 1 1 1
Escalera de tijera de aluminic 8 pasos de alta resistencia umidad 1 1 1 1
Escalera de tijera de aluminic 4 pasos de alta resistencia umidad 1 1 1 1
Manguera reforzada para agua de alta presion = 100 més umidad 1 1 1 1
Sefalizadores de peligros umidad 10 10 10 10 10
Pulidoras de piso umidad 1 1 1 1 1
Carreta de Plataforma de 0.50 x 1.30m umidad 1 1 1 1 1
D dor de jabd i ini la

ispensa -::r Ja. n para manos (fipo segun unidad C 0 20 c 0
presentacion del jabon para manos a entregar)
Dispensador para papel higienico (tipo segun la unidad o o 50 0 o

presentacion de papel higienico a entregar)

Dispensador para papel toalla umidad o 0 20 0 1]
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Minlszerio
de Educa

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Ano del Bicentenario, dela consoidacion de nuesira Independencaa, y de la conmemoracion de |as hemicas
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MATERIALES DOE LIMFIEZA, IMFLEMENTOS DE LIMMIEZA, INGUMODS, EQUIFDS Y HERRAMIENTAL
MINIMAD FARA EL OUMPLIMIENTD DEL SERWIOHS DE LIMMEZA % MANTESHIMIENTS SN LOG CHMOo
(08) OOLEGIDE DE ALTO REMNDIMIENTO

CANTIDAD FARA IHICID DEL
SERVICIO FOR ODAR
HERFRAMIEMTASLS Ll oE a
MEDIDA
s | 5|38
= =
3
AapmrEcor de pAtCaE o pulverlCecor dm IMESRcio con R o 3 2 3 o
mEERCEE @rEcdu e
I mereata unidsd * 2 1 2 *
ugg unidsd * 2 3 2 *
Capdatuls Matalica. de 2. 2y 4 pulgacdan (2 o= cadm Uno) uniced - = ] ] -
Cscoba kst cm unidsd * 2 = 2 *
GUAMtEE O CEOETE CECE MEANIEUET SEEInE Ear 4 A ] B 4
Hax unidsd 1 1 1 2 1
Lamcs plans unidsd 1 1 1
Lima cars meatsl=s unidad 1 1 1
kA mcrate unided 1 1 1
kMangueras reforzsds de 100 m rallc 2 £l =2 3 2
Foicguadalia complets con Sccaacrics wnided T 1 =] 1 T
Fico unided 1 1 1
Fulverzesdor de sgua unided 1 o 1
PRastrilic cara limglaxs de |srdineas unidad * 2 3 2 *
Marmousdor de MmEcetms Tamgs =z = = = =z
Maapiradcras rectliTablas (mManpuiscian d= pEesicions ) wrided B B B B B
Srmrrucho unided 1 1 1 1 1
T|wran e pooiar unided * 2 = 2 *
Trinchas urnildsd 1 1 1 1 1
Hechs madisns urilcise 1 1 1
Brochs dm 47. 27 (I d= cada una) unidad 4 4 4 4 4
Wincha metrics de 50 m unidsd * 2 1 2 *
Lintmma con filador sn cabteaxas unidsd = = 4 3 =
kiartllc de goms unidsd * 2 1 2 *
Fmrtllo cde ufis carpintsc unided * 2 = 2 *
Jumgc de alcates (alicate. alicats pinzs. sllicats cortador) unidad 1 1 3 1 1
dum deasrmescras Imna matrellas grandses'mlanc
--::lc;-. chicoa) " o @ o unidsd 1 1
T mimcrc s oo unidad 1 1
Lmrtes d unided 1 = 2
LT i blaed 1 = =
Falwta chica ¥y medlans (Uune de cade unal wunidad ] 2 ] 2 ]
Limve Inglass wunidad 1 1 ] 1 1
Limwve gico de lors i lelasl 1 B 1
Tleran e slectricivts i lelasl 1 B 1
Arco + £ hojan de alere (s hola de slermra debs A 1
rENOVEArES UNa var cumpdlkds su v ide Ol
Flincs wnivsrns urnilcmd 1 3 1
= du cestsrmiadores onlded T = T
Hiwsl de 30 cm y 80 cm unidsd T =2 2 2 T
Armis ds ssguricdsd con lIines de v ids unldsd 2 2 2 2 2
Cescos de ssguridsd unildsd 4 4 4 4 4
Bombs ds mochils pars fumigsr unildsd ] 2 1 2 ]
dusgs oe lleveas mixtss unildsd 1 1
Lintems LED grands. ds mans. recargstls. ds lsrgs R o o o o
b= mr .
Ermcimdcra ¢ |usgs Om discos [ diaco pare macers. |
dimco pare concrats. | disco pars meatsl. 1 disco pars unidsd 1 o
cmrarmicm
Lesrcs cubo wnbcmd [=] [=] 1 1 [=]

~
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" PERL | Minlsteris
de Educacidn Especializados
“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™
“Afo del Bicentenario, dela consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemaracion de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho”
CANTIDAD SEMESTRAL POR
o
- UNIDAD DE I,-Ll e
INSUMOS DE JARDIMERIA E =
MEDIDA gl = g
2| |g|F
i -
=1
Abomo vacuno ¥ saco de 50 kg o guano x saco de 50
S3co 3 0 3
kg.
Fosfato diamonico x saco de 50kg S3C0 1 1 ] 1 1
Fosfato diamonico x saco de 10kg S3C0 a a 1 a a
Musgo x bolsa de 5 kg bolsa 3 3 2 3 3
Tierra vegetal x saco de 10 kg. S3C0 g g 3 g g
Tierra negra x saco de 50 kg SECO i g 1 g i
Ur=a kilogramo 12 12 g 12 12
Lacnnate o similar litro 1 1 1 1 1
Ferfekthion o similar litro 1 1 1 1 1
Abono folear 200« 20 kilogramo 1 1 1 1 1
Abono foliar litro 1 1 1 1 1
Compos x saco de 40 kg S3C0 2 2 1 2 2
Pintura esmalte sintetico galon 2 2 3 5 2
Herbicida itro 0 0 0 2 0
Abono vacuno x saco de 10 kg o guano x saco de 10
k Sa3Co 1 1 1 a 1
g-

Si la presentacion de algin MATERIALES DE LIMPIEZA, IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA e
INSUMOS ofertado cumpla con las caracteristicas de lo solicitado v de la sumatoria del gramaje
y mililitros * sea igual o mayores a lo solicitado se considerar como que cumple con lo
solicitado

¥ PARRAFO MODIFICADD ENMERITO A LA ABSOLUCION DEL CUESTIONAMIENTO DE ORDEM W° 40, FORMULADO POR
EL PARTICIPANTES JYM SUM S.AC.
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oy Diespacha Cirecodn Generalde =~ Dreseeml
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PROPUESTA DE EQUIPD MINIMOS DE COMUNICACIONES

MARCA /

COAR EQUIPC MODELO

CANTIDAD 0OBS.

A los cinco (05) dias calendario antes del inicio del servicio, el CONTRATISTA presentara mediante
documento dirigido al Director General del COAR la relacion de los materiales e implementos de
limpieza, insumos de jardineria, equipes para la limpieza (incluye disposifivo mavil), herramientas
diversas e implementos de seguridad, de acuerdo a lo consignada en el Anexo N® 05 del presente
Témino de Referencia.

Nota:

- Ein perjuicio de lo anterior, en el supuesto gue durante la ejecucion contractual, al contratista no le
fuese posible brindar las marcas sefialadas en la Declaracidn Jurada (como por ejemplo;
discontinuidad o desaparicion de la marca), podra el contratista emplear para la gjecucion del servicio,
otro producto que afienda la necesidad de la Entidad y cuya Declaracion Jurada con las nuevas
marcas serd presentada cinco (09) dias calendarnio anfes del mes siguiente de ejecucion, lo cual estard
sujeto a evaluacion”.

- En cuanto a los productos fabricados por MYPES y que no cuenten con marca, se deberd consignar
en la declaracion jurada ef nombre comercial y numero de RUC de la empresa fabricante a fin de
verificar informacion del producto a recibir y asimizmo el COAR pueda verificar el rubro comercial de
la MYPE

Bl costo de la la relacidn de los materiales e implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos
para la limpieza (incluye dispositivo movil en optimas condiciones), hemamientas diversas e
implementos de seguridad, utilizados durante la prestacion del servicio, e asumido integramente por
EL CONTRATISTA; en el documento a presentar al Director General precisara las cantidades v marca
{no se aceptara la descripcion de Nacional e Importade como marca)l, tomando como base el
detalle del Anexo N° 05.

El costo de la |a relacidn de los materiales & implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos
para la limpieza (incluye dispositive movil en optimas condiciones), heramientas diversas e
implementos de seguridad, utilizados durante la prestacion del servicio, es asumido integramente por
EL COMTRATISTA; en el documento a presentar al Director General precisara las cantidades y marca
(no se aceptara_la descripcion de Nacional e Importade como marca)l, tomando como base el
detalle del Anexo MW° 05 Excepcionalments, aguellos insumos de jardineria que no cuenten con
marca, el Contratista debera presentar una declaracion jurada consignando el nombre del producto,
el nubro al cual pertenece v su procedencia.

Los materiales de limpieza & insumos de jardineria para la gjiecucion del servicio deben encontrarse
registrados y autorizado por DIGEMID o DIGESA, segin comresponda, tenisnde en cuenta que
del Anexo N° 5 los bienes registrados y autonzados por DIGEMID o DIGESA son:

4 DIGESA:
¥+ Insecticidas
+  Raticida
+  Lejia

& DIGEMID:

+  Todos los desinfectantes solicitados con excepeion del Fino,

Aguelios productos gue no cuenten conm registro sanitario, el Confratista debera presentar una
declaracion jurada consignando €l nombre del producto, el rubro al cual pertenece y su procedencia

Por lo tanto, EL CONTRATISTA debera de tomar todas las previsiones necesarias con la finalidad de
gue &l cumplimiento de la presente prestacion se desarmolle en optimas condiciones.
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EL DIA DE LA INSTALACION DEL SERVICIO, seran internados por EL CONTRATISTA todos
(completo) los materiaies de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria.
herramientas uipos (inclu uipo de comunicacion) de lo contrario no se instalara el
servicio.

Cabe precisar, una vez internado los bienes, el contratista no podra modificar el tipo de papel higiénico
(de 20 metros o papel industrial) en las siguientes entregas, toda vez que el tipo de papel debe de
guardar relacion con su respectivo dispensador entregado para la instalacion del servicio.

Posterior a dicho ingreso, las entregas de periodicidad mensual y semestral deberan de realizarse en
su totalidad el primer dia habil del mes de su inicio.

El lugar de entrega sera en las direcciones de cada COAR sefialados en el Anexo 02, de los Términos
de Referencia.

Respecto a la cantidad de materiales de limpieza de entrega mensual para el periodo
vacacional, esta se realizara siempre dentro de los meses de Diciembre, Enero y Febrero (03
entregas) sin distinguir el dia ni el ano.

Foto referencial de pulidor Foto referencial de carreta Foto referencial
aspesor
de piso de plataforma de Pistola o pulverizador

Foto referencial de PINZA UNIVERSAL Foto referencial de trapeador de
microfibra

. =

TRAPEAGOR DE MICHOPERA CON MANGO RECUSERTO DE I
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“Anho del Bicentenario, dela consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de |as hemicas
batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N® 06
TIFOS DE PISOS DELOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

IFEM REGION[COAR  RESIDENCIA AULAS LABORATORIOS  ALMAZEN SSHH LCAA DEPORTIVA  VEREDAS
BALDCEA DE
1 ANCASH CERSMICD CERSMICD CERSMICO CERAMCO CERAMICO P IPEEPILE e LEMENTRRULIZD
CEMENTO PUUDD ¥ CEMENTC CEMENTS ZEMI
I A - - POACELANATD PORCELANATON  PORCELANATOY  CERAWICD HIOTACHADDE  PULDO
3 LAMBAYEQUE CEMENTOAULIDD CEMENTD FLUCO CERANICO CEMENTD PULDO CERAMICO CEMENTO PULICO CERMERTS FLLIDD

CEMENTON CEMERT SEMI

4 PUAA CERSMICD CERSHICD CERSMWICO CERAMCD CERSMICD ERTTRTE | R
GAES ANTIALIDD GRES WRNILICD
5 TACHA YINILED H.ﬂLuD;\S.'ﬁDETEﬁmW poACELANICD  PORCELANATON  PORCELAMICD DEPORTIVCYRALD CEMENTO PULIDD
e ANTIDESIZANTE ANTIACIDC CZAS DE TERAAZA
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" PERLI | Ministerin Sorvieins Eueatiues.
g de Edutacidn Cipecialivadin

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™
“Ano del Bicentenano, dela consoiidacion de nuestra Independencaa, y de la conmemoracion de |as hemicas
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ANEXO N° 07

DETALLE DE BAINOS DE LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

CANTIDAD
REGION / COAR | DESCRIPCION RESIDEMCIA RESIDEMCIA PEDAGOGICD PEDAGOGICD
VARONES MUJERES ESTUDIANTES DOCENTES

URINARIO 3 o 10 14

DUCHAS 61 61 ) o

ANCASH

INODOROS &6 56 22 36

LAWADEROS P o6 a8 6

URINARID 0 o 0 o

DUCHAS 52 52 22 3

1A INODOROS 52 52 8 2
LAVADEROS 2 52 25 2

URINARID & ] 0 ]

DUCHAS 3 10 7 o

LAMBAYEQUE I onoROs FE] 10 15 ]

LAVADEROS 24 16 18 1

URINARID 0 o 10 14

orRA DUCHAS 52 51 o o
INODOROS 52 66 22 6

LAVADEROS 502 o6 28 T

URINARIO 0 0 20 14

DUCHAS E6 T 0 o

TACHA INODOROS g9 52 g 33
LAVADEROS 75 57 25 36
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F Cireccadin
" PERL | Ministerio Servicios
de Educacion Eapecializados

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
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AMNEXON° 08
MODELOQ ESTRUCTURA DE COSTOS
{5l BIEN ES CIERTO QUE EL PRESENTE ES UN MODELOQ, 5IN EMBARGD, LA PRESENTACION DEL MISMO PARA LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO DEBERA DE SER PREFPARADC TEMIENDO EN CUENTA EL REGIMEN
GEMERAL)

MODELS ERTHUCTURA DE CORTOR (B RN B8 CEATS OUE BL FRESERTE B3 UR MODELS, SiN EMBARGD. LA FRESEMTACION DEL MEMS FARA Lk
WUBCHERCESN DEL CORTRATO DREERA DB BEN PREFARADCD TRRIBMDGS BN CUBNTA Bl HBCIIRMEM Ok ERAL|

ERTRUCTURA DE CORTON CORRDERADA HAJD EL REQIMEN OEHESAL
COMTHATACION DL BEAVH D DR LIMSIRIA ¥V MANTERSIERN TS FAHA BL COLRORD [ ALTC HikRDHMIRM T
ERTRUC TURA 06 CORTOR FEREO0 ERTRUSTURA DE CORTON FERSODS
ERCOLAN WA ACEHAL
- - = = | SE - = -
“yi Esrl = u:.-_! g:: -
conceeTn FommLs a=~253-E %8, & Tlw=2| SSE
SIEER g2F E2|aEg| =82| ¥ | E:
(= E S i = ; = E g B i = ; 2
=] = 8 = = £ =
£cz|5E E="|z=2 & E - E z 5 P
SEE|eZ:|TF (BE | 5 |EEE| E3E| P |
= B e = 2
1. R ML A RSB
1.1 M 4 wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s oo wooo| swood  avood
Fib - 1. 18
1 Faigreain mareiler o R wroos| @voed weoos svoed W oo & .o wooo| woog  avood
T3 Mariai
Tl mamii e St s |y e Wl S M ] 2D
Frtwra e B I - T wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s a.od wooo| swood  avood
el el L
Tt P w) S Cmmima e F e -
TOTAL DE HERMUNEHRACHIN BHUTA mropal svase sresal svose avose a0 aod wase| mes] e
3. EEHEFICHON BOCUALES
T et | =
L. e mn - = 'y wiams| svoed weoss| sooes  wooed a0 weoos| swesd svosd
L Whiermi Bk v wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s a.od wooo| swood  avood
N 0L L AL A R _ _ _ _
- e T . N N N N N N
EETE Ty wroos| @voed weoos svoed W oo & .o wooo| woog  avood
Dt g i Ly i St S £33 M~ DOS-SDE0TH wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s a.od wooo| swood  avood
ETAL DN I PRI R SR B = o L ' 0 A B & o W R = i s
3. LETES BOCLALES
[T e e ————
.1 Baam - wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s oo wooo| swood  avood
1. Pl M e Forsmedie s B we e e wiams| svoed weoss| sooes  wooed a0 weoos| swesd svosd
2.3 WETH S i [ ] wrm | (s e Him wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s a.od wooo| swood  avood
At WETR Ml [ ] & drm | (s wh Him wiams| svoed wess| sooes  wooed s oo weooe| sesd  svosq
TOTAL LETES 3OCLALESR ni o oo ni oo ne 0.0 ns 0o n g EILE ] EULE mi oo
R TOTAL AEEUNERACIONES LARCRALER | #+ 3+ 3 ) i T EELEL LR EREE - ERE - LR EULE S EILE- i o]
A GANTON CFEHATIVON [URBCGHMES B IMPLEMEN 10N D6
LI IEAL
B SARTON OFERATIVON (AMEXS &)
B AT HRAL
BT LR RO
[N e
B AT TR
(RIS e
B ACTIVIEADE S S AR AR N O AMEIERTAL
TOTAL OB CONTON [ 1+ T+ 3+ 4% =) mrom| svoon arem| scoos| oo a¢ o] wooss| mos  oaooo
Lt e
[T
MALDH VEMTADEL HERVICES WP o) = o L TEN = 0o ERRE = ] E LT = oo mr o]
e T wraocs| w@vood weoos seoed  wooed s a.od wooo| swood  avood
TOTAL CONTO WHITARIC (&6 siopa| svaos sooom|  seooe oo 5 o] woss| mos s
CANTIDAD CF PEASSRAL
MONTO TOTAL MEMELAL LN oo ni o om| ne .o n 0o n g EILE ] ooy mi oo
FLALD Ok Bk CUSION BN MEERS m " wm w m . - . ™
ORI TGT AL CURARTE B FLALS 8 RRCu e B armos| miosd wam| wome| mos  wosd]  moss|  sam]  aoeod
WAL TOTAL DEL RERVIEKS DB LIMEIEEA -
PAAHTEREMIESTC ()
B e v s e by e | e — i b e s e ] g e e mmr
Vo e o | S W T R SRR W e e o e A ] s am————.

4 MONTO DE LA RMV MODIFICADO EN MERITO A LA ABSCLUCION DEL CUESTIONAMIENTO DE ORDEN N° 1,
FORMULADO POR EL PARTICIPANTES NEW SEYUIME SERVICIOS GEMERALES SAC. - NEWSSERG SA.C
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UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

Py Daspacha Direccdn General de e
; Viceministerial de Servicios Educatives
g g Gestidn Pedagigia Especializadon y s

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Aho del Bicentenario, dela consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemeoracion de las hemicas
batallas de Junin y Ayacucho™

[COMSIGMAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Hombres y Apellidos del postor o
Representants legal, segun corresponda

MPORTANTE:

Esfe modelo es solo una guia de los conceptos gue debe considerar el ganadar de la Buena Pro,
siendo su responsabilidad agregar todos y cada uno de los costos del servicio, incluyendo los gue
comespondan par Ley v lo mas importante debera de estar enmarcado dentro del Régimen General.

Esfe documento serd presentado por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del contrato.

El contratista deberd presentar la estructura de costos por cada supenvisor, operario de impieza y
mantenimiento; asimismo es preciso sefialar gue en la estructura de costos deberd considerar todos
Ing rubros enmarcados dentro del régimen general; asimismo, en esta deberd detallar por separado
{De acuendo al Anexo A) el monto comespondiente al costo de: los maferiales de impieza de dotacion
mensual -segiun periodo escolar o vacacional-, los implementas de impieza de dotacidn semestral,
Ins insumas de jardineria de dotacion semestral, v las actividadss de sansamiento ambiental).

~
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PERL | Minlsterio 5
: de Eduracidn Especial |
“Decenic de lalgualdad de oportunidades para Muperes y Homibres™
“Anfo del Bicentenario, de la consolidacion de nuesira Independencia, v de la conmemoracion de las hemicas
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AMERD “A” AL FORMATD OE LA ESTRUCTURA DE OOSTOR. OODTO Of LOD MATEMALED D UMMEDA, IMPLEMEINTOR DE LMPIEDS, |NSURCE, SSUF0D Y
HERRAMIENTAR FAREA EL CUMPLIMIENTO DEL SERWCID DE UMMEIA ¥ MANTEMIMIENTO EM EL COLBMOE DE ALTO RENESERTO

UKIDAD | CANTIDAD BN EPOCA: PRIEON PUTAL MENOWAL PRECIO TOTAL EFOCA:
. - 3 ErOca: L]
=] TOTAL
ESCOLAR | WACACIORAL EBCOLAM | WACACIONAL | EBCOLAR | VACASIOMAL
A o
Abr iwrtwdo de musbles yic silcom -
multime o ustra rmusble 7
Holses ploewsre de 35 Lol
Holsm ptasus de PS5 vl
Holsm ptasus de 140 vl
L= an peaie da oo Padn
agus rubsl =
G liguic da ool Fuidn
Seaprm [
Putilan desodorcanies pere uwinero,
minims da 40 gr e
Lo pare musties mimmo de S8 ml Lol
Hemormdor de aam o
Dascdorurin emblental de 3860 mi e
Dmmnfectsrdn pnc i
Pupsd highnioz 3 20 unidede, oon
siguisnies carscinfhelices oome mineemn
* Mok dobin b cayuee
* Dimensiones: minkmo 20 mx anire 800
o ol
Fuped highinco jembe, con s sigulentas
carucieristioas come minme (T
* Flolkcs dobie o
* Dimenuiones: minkms 250 m x S9.00 mm s
=u
7 Unidad de madica. L nided
o] booalba | e i cran fan mgLsarER e
carwcdr b
* Preserinctn 3 pegustes x cxje
eTEomedo o'
* Comienide de cade pequebe. 200 o Cum
" Color Henos
*Homs Uns hos
® Grermm minmo 33 gin
* Limensones. minmo de 20 an x 24 an
Paped foalle {rolo de 200 metos), peguets
Sa 4 _oolor bianoo P
Lemge e mouskts bizgrarn
Enporgs varsm Lrvomd
Frarmis et
Insncickds x 360 mi P
Uusnis cofis de recprens pard usn de
impiesy Sa resdencs, sules, ciones i
Imizée ig= EECUTIE parM TN 4z
Lim o o
Loyl o
Sl sgray de 350 mi b
Lirrpim mouipe: de cmpun 4z
Lirrgem widrion o
Lirgen markains Ao
Pulilsr de pobn biograrmn
Hemormdores de mrc o
Labc netioc vl
Sharmpon pare sl aiEn
Thirnas i
Wamelina Ligude i)
Hurnic purs mscen Fuidn
T T P — Suidn
Fafcs de brpemss mulusos wrrEE
Hapsesin de trepesfor, micofbm prosss de
45 xTSem i
Hapoedn oo bapaedcr, mechen S0 o) Lrvomd
COETO TOTAL OE MATEMALES OE LIMMEDS andg QL0 Q00
CANTIDAD DE PERSOMAL ! !
PRECIO PFOR PEMSORA anog au auy
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g PERL] | Ministerin
de Edutaciin

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™
“Anhio del Bicentenario, dela consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de |as hemicas
batallas de Junin y Ayacucho”

AMEXO "A" AL FORMATO DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS: COSTO DE LOS MATERIALES DE LIMPIEZA, IMFLEMENTOS
DE LIMPIEZA, INSUMOS, EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y

MANTEMNIMIENTO EN EL COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO ..

UNIDAD
IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA DE | CANTIDAD FRECIO FRECIO FRECIO
MEDIDA UNITARIO | SEMESTRAL TOTAL
Baldes plasticos o cubstas da 20 s, unidad
Desatorador de jebe pam WC unidad
Atomizadores para liguides impiadores unidad
Escona plastica unidad
Escobilla de mano o cepilos unidad
Escobillon baldeador unidad
Escobilan de 40 em de nylon unidad
Escobilan de 80 cm de nylon unidad
Esconillon tipo erzo completo unidad
Espatula de 3 unidad
Hisopd mirimo dz 12 x 40 x 15 em unidad
Jalader de agua de 50 em unidad
Mascarila para polvo unidad
Mogs de luna completo unidad
Mops de piso completo de 80 cm unidad
Gatilo de Puverizador unidad
Plumilas Limpiador de v vidrios con extensor de 30 cm unidad
Recogedor de plastico con borde de poma resstemte unidad
Recogedores de basura indusinial unidad
Sacudidor de tel unidad
Trapeador, completo de microfibra con mango .
recubierio de PV'C de 45 x 75 cm (Base, soporte y mata Unidad
de microfibra)
Tmmeze::; completn de mechon de 50 om. (Base, sopore y unidad
Trapo cocide indusirial kilogramaoy
Viruta de Acero para pisos N° B unidad
Botas para lwia par
Ponchaos impermeables parm hnvia unidad
Pintura esmalte {color blanco humo o gris) Galon
Pirtura l3tex {color blancs hume o gris) Galon
COSTO TOTAL DE IMPLEMENTCS DE LIMPIEZA 0.00 0.00)
CANTIDAD DE PERSONAL ad i
PRECIO POR PERSONA 0.00 D.oo)

Anexo a ser presentado:

* De acuerdo a lo dispuesto por e Articulo 63,1, del Reglamento de la Ley de contrataciones y el Comit de Seleccion lo esime

" Parala firra del contrato

~
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. PERL | Mintsterie
de Educaciin
“Decenic de lalgualdad de oportunidades para Mujeres y Homibres™
“Aho del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y dela conmemoracion de las hemicas
batallas de Junin y Ayacucho™

ANEXD "A™ Al FORMATO DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS: COSTO DE LOS MATERIALES DE LIMPIEZA,
IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA, INSUMOS, EGUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA Y MANTEMIMIENTO EN EL COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO ...

INSLUBOS DE JARDINERIA UNIDAD DE CANTIDAD FRECIO FRECIO FRECIO
MEDIDA UNITARID | SEMESTRAL | TOTAL

Abono vacuno x saco de 50 kg oguano x saco de

Skg h

Fosfato diamonico x saco de S0kg 3D

Fosfato diamonico x saco de 10kg 3D

Musgox bolsade Skg bolza

Themravvegetal x saco de 10kg. 30

Tiema negra x saco de 50 kg SaCD

Urea kilogramo

Lacnnate o smilar litro

Perfekthion o similar litro

Abono fokear 20 x 20 kilogramo

Abono fioliar litro

Ciompos x saco de 40 kg 3D

Pintura esmalte sintéfico galon

Herbicida litro

COSTO TOTAL DE INSUMOS DE JARDINERIA 0.00 0.00

CANTDAD DE PERSOMAL 0 0
PRECIO POR PERSOMA 0.00 0.00

Anexo a ser presentado:
* Die acuermo 2 lo dispuesto por ef Aticulo 65,1, del Reglamento dela Ley de contratacionss y el Comite de Saleccion lo estime
" Para la firma del contrato

~
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DirecCadin General de . 3 e

Servirind Efuratiues . 2

Tal Especializado -

“Decenio de la lgualdsd de oportunidades para Mujeres y Hornbres™

“Aho del Bicentenario, dela consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemeracion de las hemicas
[atallas de Junin y Ayacucho™

ANEXO "A™ AL FORMATO DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS: COSTO DE LAS
ACTIVIDADES DE SAMEAMIENTO AMBIENTAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA ¥ MANTENIMIENTO EM EL COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO PRECI) POR - ::-I-M
AMBIENTAL ACTVIDAD
ACTMIDAD

Desratizacion y desinsectacion
Desinsectacian y Desirdzccion
Aspiradora Industrial (mas ex tension)

Limpi=za de cisterna de agua
Limpi=za de tangue elevado de agua

COSTD TOTAL DEL SANEAMIENTD AMBIENTAL

CANTIDAD DE PERSONAL
PRCIO POR PERSONA

Anexo a ser presentado:

* De acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 68,1, del Reglamento de |a Ley de contrataciones y el
Comité de Seleccidn lo estime necesario

' Para la firma dal contato

~
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Direccadn General de
Servicios Educatives
Especializadog

“Decenic de la lgualdad de oportunidades para Muperes y Hombres™

“Anho del Bicentenario, dela consoidacion de nuesira Independencaa, y de la conmemoracion de |as hemicas

batallas de Junin y Ayacucho™
REQUISITOS DE CAFILICACION®

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Reguisitos: - POR ITEM

El postor debe contar con:

+  Inzcrpcion vigente en el Registro Macional de Empresas y Enfidades gue realizan
actividades de intermediacion laboral - REMEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de
1} limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento; o
2} limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento de areas verdes; o
3} Jardineria, impieza y mantenimiento.

Acreditacion:

. Copia de la consfancia wigenfe de esfar inscrifo en &f Regiztro Nacional de Empresas y Enfidades
que realizan actividades de infermediacion laboral - RENEEIL, expedida poref Ministeno de Trabajo
¥ Promuocion del Empleo, en la cual se debe detallar las actividades a las que se encuenira
autorizado y establecer expresamente los establecimientos anexos en los cuales esta
autorizado a prestar servicios o en forma individual, por cada una de las localidades. 7

Importants
En el caso de consorcios, cada infegrante del consorcio que se hublera comprometido a
gjecutar las obligaciones wvinculadas directaments al objsfo de la convocatona debe
acreditar esfe requizifo.

B CAPACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL

B3 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Reguisitos:
2 Supervizores POR ITEM
Técnico Titulado o bachiller en administracion o economia o contabilidad o enfermeria o computacion.
Acreditaciin:
El titulo de técnico o bachiller, sera verificado por 2l comité de seleccion, en el Registro
Macional de Grados Académicos vy Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Macional de Educacion Superior Universitaria - SUMEDU a traves del
siguiente link: hitpe-ifenlinea.sunedu.gob.pel o en &l Registro Maconal de Certificados, Grados v
Titules a carge del Ministerio de Educacion a traves del siguiente link - hitp:/fwwew. fitulosinstitutos. pe/,
segun comesponda.

En caso no se encusntre inscrito en el referido registro, el pestor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B32 | CAPACITACION
Requizito: - POR ITEM
o 2 suUpenisores
Capacitacion en temas de:

Mangjo de insumos quimicos, minimo de veinte (20) horas lectivas.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de certificados, constancias u otros documentos segun

comesponda. Las capacitaciones deberdn ser dictadas por el Director Téenico del

CONTRATISTA, autorizado por la Direccion Regional de Salud — DIRESA

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

s .:Ij-; Entidad puede adoptar soko los mﬁg}tﬂs de calfficacion contenidos en & presente capitulo, de acuendo 3l articule 28

Reglamento. Los requisios de cal

on son fjados por & area usuara en & reguerimisnio.

7 En caso la Constanda no indluya |a kocalidad donde se prestara e servicio al cual se presente, & postor ganador de la Buena
Pro debera presentar para la firma del contrato |a copia del documento en el que conste haber realizado el tramite
comespondients del REMNEEIL ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacion de establecimiento de la
jurisdiccion en la que prestara & senico.

5

PARRAFC MODIFICADO EM MERITO A LA ABSOLUCION DE LOS CUESTIONAMIENTOS DE ORDEN N° 18 Y 43,
FORMULADO POR EL PARTICIPANTES JYM SLIM 5.4.C Y CABRERA HUAMAN LIMMEY PATRICLA
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cad Despacha Direccdn General de
Viceministerial de Seryiciod Educatives
Gestion Pedagigea Ol

“Decenic de lalgualdad de oportunidades para Muperes y Homibres™
“Afio ded Bicentenario, de La consclidacién de nuestra Independencia, y de la conmemeracitn de las hemicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Requisita: - POR ITEM

o 2 supenisores
Tener minimo tres (03) afos de experencia en labores como supervisor o coordinador del
servicio de limpieza.

o 2 personal de mantenimiento
Tener minimo dos (02) afos de experencia en labores de senvicios generales yio
mantenimiento técnico basico en electricidad, gasfiteria, albanileria y pintura.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo
de dicha experiencia sdlo se considerara una ver el pericdo traslapado.

Acreditacign:

* La experiencia del personal clave se acreditard con cualguisra de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o {ii) constancias o
(iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Importante

+ | o5 documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apeliidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando & dia, mes
¥ afto de inicio ¥ culminacion, el nombre de la Enfidad u organizacion que emite e/
documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscnbe e documento.

* Fn ecaso los documentos para acredifar [a experiencia establezcan e plazo de la
experencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se dabs
cansiderar el mes completo.

*  Se considerara aquella experiencia que no fenga una antigiiedad mayor a veinficinco
{25) aflos anteriores a la fecha de la presentacion de oferfas.

« Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera infegral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha expenencia. En tal sentido,
aun cuando en los documentos presentados la denominacicn del cargo o pussto no
coincida literalments con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia
si las actividadzas gue realizo el personal cormesponden con la funcion propia del cargo
o puesto requerido en las bases.

[& EXPERIEMCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 4,500,000.00

(CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL COM D0/MDD SOLES), por el iter MNe 3 par el fem 5

s debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente 5/ 6,500, ﬂDﬂ 00 (SEIS

MILLONES QUINIENTOS MIL CON D00 SOLES) e tems M® 1, 2 v 4 se debe acreditar un

monto facturado acumulade equivalente S 8,000,000.00 {OCHO MILLONES CON 00/100

SOLES)

Por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (B) aflos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun comesponda.

Se considera como servicios similares a los siguientes:
- Limpigza y jardineria wio
- Limpieza y mantenimiento, en edificios yio centros de salud ylo centros comerciales yio
universidades yio entidades publicas o privadas yio
- Limpieza en general en Entidades piblicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, v su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental v fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguier ofro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el

~
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Viceministerial de Servicios Educatives

Gestidn Pedagigna Especializado R
“Decenic de lalgualdad de oportunidades para Mujeres y HEHTIHE
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batallas de Junin y Ayacucho”

mismo comprobante de pagol, comespondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten vanos comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacidn, se debe acreditar que comesponden a dicha confratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
M® B referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
comespondientes a tal parte o los respectives comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Aszimizmo, cuando =2 presenten contratos dervados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificacian se cefird al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estade®™, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de parficipacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, congignar gl dicha experiencia comesponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue fransmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondients.

Si el postor acredita experiencia de otra persona jundica como consecuencia de una
regrganizacion societara, debe presentar adicionalmente el Anexo N 09.

Cuando en los contratos, drdenes de senvicios o comprobantes de pago &l monto facturado se
encuenire expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el ipo de cambio venta publicada
por la Superintendencia de Banca, Seguros v AFP comespondiente a la fecha de suscrpcion
del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago,

segln comesponda.

Sin perjuicio de lo anterior, log postores deben llenar y presentar el Anexo N® 08 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Impartants

+ Al calificar la expenencia del postor, s& debe valorar de manera integral los documentos
pressntados por el postor para acreditar dicha experencia. En tal sentido, aun cuando
en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberd validar la experiencia si las
actividades que ejecutd el pestor cormesponden a la experiencia requerida.

* Enel caso de consorcios, solo se considera |a experiencia de aquellos integrantes que
se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio

*  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-51 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

. &l solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha side cofpcado por ef propio postor, No puede ser
considerads como Una acrEditacion qmpdﬂzcafﬁ'mmaen:&'mmamﬂsemmhmm Admifir efio
equivaldriz 5 considersr como vals i sols declarscion oel postor afirmands que of comprobanie de page ha side
cancelado”

[

“Situacion difererte se suscita ante el selio colocado por el oienfe del postor fs=a wilzando & &mino tancelado” o
‘pagado’] supuesto en &f cual si se contsria con ks declaracion de un fermens que biinde cerfera, ante s cusl debiers
reconocerse fa validez de i3 expenancia”
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A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos: (Por item)

El postor debe contar con:

* Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan

actividades de intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar

la(s) actividad(es) de

1) limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento; o

2) limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento de areas verdes; o

3) Jardineria, limpieza y mantenimiento.
Importante
De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

e Copiade laconstanciavigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en la cual se debe detallar las
actividades a las que se encuentra autorizado y establecer expresamente los
establecimientos anexos en los cuales esta autorizado a prestar servicios o en forma
individual, por cada una de las localidades?2.

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos: (Por item)
02 supervisores POR ITEM
Técnico Titulado o Bachiller en Administracién o Economia o Contabilidad o Enfermeria
0 Computacién
Acreditacion:
El titulo de técnico o bachiller serd verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de

5

12

PARRAFO MODIFICADO EN MERITO A LA ABSOLUCION DE LOS CUESTIONAMIENTOS DE ORDEN N° 18 Y 43,
FORMULADO POR EL PARTICIPANTES JYM SLIM S.A.C Y CABRERA HUAMAN LINMEY PATRICIA.

En caso la Constancia no incluya la localidad donde se prestara el servicio al cual se presente, el postor ganador de la Buena
Pro deberd presentar para la firma del contrato la copia del documento en el que conste haber realizado el tramite
correspondiente del RENEEIL ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacion de establecimiento de la
jurisdiccién en la que prestara el servicio.

~
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Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segiin corresponda.

En caso titulo de técnico o bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos: (Por item)
02 supervisores
Capacitacion en temas de: Manejo de insumos quimicos, minimo de veinte (20) horas lectivas.
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de certificados, constancias u otros documentos segun
corresponda. Las capacitaciones deberan ser dictadas por el director técnico del
CONTRATISTA, autorizado por la Direccién Regional de Salud — DIRESA.
Importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos: (Por item)

v’ 2 supervisores
Tener minimo tres (03) afios de experiencia en labores como supervisor o

coordinador del servicio de limpieza

v/ 2 personal de mantenimiento
Tener minimo dos (02) afios de experiencia en labores de servicios generales y/o
mantenimiento técnico bésico en electricidad, gasfiteria, albafileria y pintura.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

~
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e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 4,500,000.00 (Cuatro
millones quinientos mil con 00/100 soles], por el item N° 3; por el item 5 se debe acreditar un
monto facturado acumulado equivalente S/ 6, 500,000.00 (Seis millones Quinientos mil con
00/100 soles) e items N° 1,2 y 4 se debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente S/
8, 000,000.00 (Ocho millones con 00/100 soles).

Por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se considera como servicios similares a los siguientes:

- Limpiezay jardineria y/o

- Limpieza y mantenimiento, en edificios y/o centros de salud y/o centros comerciales y/o
universidades y/o entidades publicas o privadas y/o
Limpieza en general en Entidades publicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un

méaximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte

13 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello

equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o

‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”.

~
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o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiiirda al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se
presumiré que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar
la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacidon corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del &rea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.

~




-

UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO” - BASES INTEGRADAS

CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluard considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio de SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO, que celebra de una
parte la UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS, en

adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20380795907, con domicilio Iegal enf......... ], representada
por[......c....... ], identificado con DNI N°[......... ], y de otra parte [... e —— ..], con
RUC N° [................ ], con domicilio Iegal en [... .. e ] mscrlta en Ia F|cha N°
[, ] Asiento N° [... . deI Reglstro de Personas Juridicas de la ciudad de
[oeiiiis 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[ ], con DNI N° [ ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[oeriiiinns ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoeennnne ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026 para la contratacion de SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO, a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA

14

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba acaso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es igual a lo sefialado en el cuadro siguiente, y se
contabiliza a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Instalacién del servicio; para lo cual, la
DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio de la prestaciéon del servicio,
con una anticipaciéon no menor a ocho (08) dias calendario.

ITEM COAR PLAZO
24 MESES o su equivalente
L ANCASH Setecientos treinta (730) dias calendario
5 ICA 24 MESES o su equivalente

Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

3 LAMBAYEQUE Setecientos treinta (730) dias calendario
24 MESES o su equivalente

4 PIURA Setecientos treinta (730) dias calendario

5 TACNA 24 MESES o su equivalente

Setecientos treinta (730) dias calendario

El servicio debera prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, el mismo que considera
periodos de vacaciones; para lo cual, el COAR deber4 comunicar con una anticipacion de cinco
(05) dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacién de las vacaciones.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTOQO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos peridédicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe

efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral

o/

~
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155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Direccion
de Educacion Bésica para Estudiantes con Desempefio sobresaliente y alto Rendimiento -
DEBEDSAR previa recepcién del Informe de Conformidad emitido por la Direccion General del
COAR en el plazo maximo de siete (07) dias de producida la recepcién..

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

~
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Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES

Otras Penalidades aplicables
N® Supuestos de aplicacion de Forma de calculo Procedimiento
penalidad
1 Cuando el puesio (supervisor yiu | P=15%UIMTxOcxP Este incumplimiento, sera
operario de limpieza y/o personal de verificado por el Encargado
mantenimiento) no  cublerto  sin | P=Penalidad de Servicios/Administrador o
justificacion alguna. Oc= Ocurrencia diaria quien haga sus veces, a
P= Puesto través de tres (3) formas: 1)
A partir del minuto 121 se considerara supervision inopinada, o 2)
que el puesto no fue cubierto. revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual
0 3) revision de las video
camaras. Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantard un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por cada
ocurrencia,
considerando cada persona
asignada al servicio en 1a que
deberd consignar la cantidad
de puestos no cubiertos.
2 Cuando se emplee a uno 0 mas personal | P= 5%UITxDR Este incumplimiento, sera
retén para suplir a un personal titular por verificado por el Encargado
un plazo mayor al periodo de suplencia | P=Penalidad de Servicios/Administrador o
establecido (15 dias calendario durante | Oc= Ocurrencia quien haga sus veces, a
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Ctras Penalidades aplicables

NE

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

el mes de servicio). Con excepcion del
personal reten que supla por vacaciones
a lizcencia por enfermedad o matemidad.

Ot= Mimers  de  dias
transcurmmidos luege del periodo
de suplencia establecido.

través de tres (3) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar el pericdo mensual

o 3} revision de las video
CAMaras. Realizada la
verficacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
CCUImendia, considerando
cada persona asignada al
senicio.

Cuando EL CONTRATISTA mo cumpla
con  mantener la cantidad minima
requernda de personal reten segun la
distribucion detallada en el literal |, del
numeral 9.1.: un (01) supervisor, dos
(02} operarios de limpieza y un (01)
personal de mantenimiento, luego de
transcumido el plazo (7 dias calendario)
otorgade para gue pueda completar o
reponer 2l personal retén faltante.

P= 5%UIT=DR

P=Penalidad

Ot= Mumers  de dias
tramscumidos luego de

cumplido el plazo otorgado
para que puesda completar o
reponer el personal  reten
faltants.

Este incumplimiento, sera
verificado por el Encargado de
Servicios o guien haga sus
veces, de la  siguients
manera: Cruce de informacion
products de la revision de la
fecha de  emision  del
documento con el cual la
Direccion General del COAR
aprueba el legajo del personal
propuesto por el Contratista.
Realizada la wverificacion del
incumplimiente, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por el
numen de dias transcurridos,
cumplide el plazo establecido
(7 dias calendario) gue el
Contratista tiene para
completar o reponer el
personal reten  faltante,
considerando cada persona
asignada al sernvicio.

Cuando el personal en general llegue
fuera de la hora prevista.

Desde les 11 minutos, hasta un
maximo de 120 minutos de tardanza.
Luego se asumira que & puesio no fue
cubiero y s aplicara |la penalidad 1.

P=0.1%UITx0cxhit

P=Penalidad
Oec=Ccumencia
Mt=minuios de tardanza

Este incumplimiento, sera
verficade por el Encargado
de Servicios/Administrador o
guien haga sus veces, a
trawes de tres (3) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar &l pericdo mensual

o 3) revision de las video
CAMaras. Realizada la
verificacion dal
incumplimiento, & Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
CCUITendia, considerando
cada perscna asignada al
senvicio.

Cuando el personal realice 02 tumaos de
manera continuada (supervisor yhu
operaric de limpieza y/o personal de

P= 5%UIT=OceP

P=Penalidad

Este incumplimiznto, sera
verficade por el Encargado
de Servicios/Administrador o

~
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(Otras Penalidades aplicables

NE

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

mantenimisnto).

D= Doumencia diara
P= Puesto

gquien haga sus veces, a
trawves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar &l pericdo mensual

o 3} revision de las video
CAMaras. Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiemnto.

La penalidad se computara
desde el primer momento en
gue se detecte.

Por realizar &l ingreso de nuevo personal
(supervisor y/u operaric de limpieza ylo
personal de mantenimiento), sin contar
con la autorizacion escrita del Director
General del COAR.

P= 5%UITxOcxP

P=Penalidad
Oe= Ocumrencia diana
P= Puesto

Este incumplimiento, sera
verificade por el Encargado
de Servicios/Administrador o
guien haga sus veces, a
trawves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar &l pericdo mensual

o 1) revision de las video
CAMaras. Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento.

La penalidad se computara
desde &l primer moments en
gue se realiza el cambio sin
autorizacion.

Por mantener al personal con uniforme
incompleto. (se verificard por persona)

= B%UITxOcxP

P=Penalidad
D= Doumencia diara
P= Puesto

Este incumplimients, serd
verificade por el Encargado
de Servicios/Administrador o
gquien haga sus veces, a
trawves de tres (3} formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar el pericdo mensual

o 3} revision de las video
CAMaras. Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimienta.

Por no reemplazar las herramientas e

implementos de limpieza que se

encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de dos
(02} dias calendano de su notificacion.
La aplicacion de la penalidad
comesponde  por una o mas
herramientas encontradas en estado
inoperativo, detalladas en el acta de
incidencia.

Respecte al término ‘incperativo”,

P=3%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcumidos hasta
el reemplazo de la hermramienta
e implementas

Segln Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o
cualquier persona autorizada
con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COAR.

~
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Crtras Penalidades aplicables

ME

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

refiere que los bienes se encusntren
rotos, oxidados, antiguos yio
detericrados  por el wso, lo que
ocasionaria gque durante su utilizacion
este quede inoperativo, dicha condicion
se describiria especificaments en el acta
de incumplimiemnto.

Respects al términe mal estado de
funcicnamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede werficar fisicamente que las
mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan oxidadas, son
antiguas ylo deteriorada por el uso, ko
gue ocasionaria gue durante  su
utilizacion esta quede inoperativa, dicha
condicion 58 describiria
especificaments en el acta de
incumplimientao.

Por no reemplazar los equipos que se
encuentren inoperatives o en mal estado
de funcionamiento, em wun periode de
cinco  (06) dias calendario de su
notificacion.

La aplicacion de la penalidad
comesponde por cada equipo
enconirado  en  estado  inoperativo,
detallados en el acta de incidencia.

Respecte al t@rmino “inoperative”,
refiere que los bienes se encuentren
rotos, oxidades, yo deteriorados por el
uso, ko que ccasionaria que durante su
utilizacion este quede inoperativo, dicha
condicion se describiria especificaments
en el acta de incumplimienta.

Respecte al términc mal estado de
funcicnamiento, se refiere a gque si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede wverificar fisicamente que las
mismas estan rotas, tisnen
deformaciones, estan oxidadas yio
deteriorada por el wuso, o gue
ocasionaria que durante su wtilizacion
esta quede inoperativa, dicha condician
se describiria especificamente en el acta
de incumplimiento.

P=5%UIT=DR

F=FPenalidad

DR= Dias transcurridos hasta
el reemplazo del equipo (s); se
cobrara por equipo.

Segan Acta elaborada por el
Encargado de
Senvicios/Administrador  del
COAR o cualguier persocna
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.

For mo  realizar la  Actividad de
Saneamients Ambiental de acuerdo al
cronograma establecido en el numeral
0.8.: Desinsectacion, Desinfeccion,
Desratizacion, Limpieza de Cisterna
de Agua ylo Tangque Elevado de Agua
(incluye analisis microbioldgicos vy
parasitolégicos del agua).

P= 53%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcurmidos hasta
la realizacion de la actividad yio
la presentacion de los
resulados del analisis
bactericlogico del agua.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualguier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.
La penalidad se aplicara por
La actividad de saneamiento y
la presentacion del analisis
bactericlogice del agua de
forma independiente.

~
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(Otras Penalidades aplicables

implementos de limpieza yio insumos de
jardineria el primer dia habil luego de
culminado cada semestre.

DR= Dias transcumidos hasta
la entrega total de los
materiales de limpieza yio
implementos de limpieza ylo
insumos de jardineria.

MN® Supuestos de aplicacion de Forma de calculo Procedimiento
penalidad
11 | Por no ingresar la totalidad de los | P= 5%UIT=DR Segun Acta elaborada por el
materiales de limpieza a partir del Encargado de
segunde  mes de servicio  ylo | P=Penalidad Servicios/Administrador  del

COAR o cualguier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.

Paor na realizar el reemplazo yio rotacion
del personal. com el personal retem,
cuando este sea requerido por el
Director General del COAR dentro del
plazo  establecido (24 horas). De
acuerdo a lo sefialado en el literal a) del
numeral 8.2 de los presentes Terminos
de Referencia.

P=15%UITxOcxD

P=Penalidad

Oc= Ccurmencia

D=Dlias transcurmidos luego del
plazo establecido en los TDR

Este incumplimiento, sera
verificade por el Encargado de
Servicios/Administrador o
guien haga sus wveces, a
través de dos (1) formas: 1}
supernvision inopinada, o 2)
revision de las video camaras.
Realizada la werificacion del

imcumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
CCUITENCia, considerando
cada persocna asignada al
servicio.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debib ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademaés, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

~
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conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del CAdigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

De iniciarse un arbitraje estas deben realizarse en cualquiera de las siguientes instituciones
arbitrales:

- Centro de Arbitraje de la Pontificia Universidad Catélica del Pera — PUCP.

- Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Pert — CIP.

- Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio Americana del Perii — AMCHAM PERU.

Asimismo, las partes acuerdan no solicitar el servicio de arbitraje de emergencia ni solicitar el inicio
de un arbitraje express o arbitraje acelerado en cualquier centro arbitral.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeiceeeineesineennnees |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

15 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

@

~
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De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHAY].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?8.

16

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

Q©/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

PN PE

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segln lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comuan del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ® Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2° Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2L Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.
Solicitud de subsanacioén de los requisitos para perfeccionar el contrato.

wn e

Y En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

20 Ibidem.

21 Ibidem.
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4.

5.
6

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

22

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

©/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea

presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA CINCO (05) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO, de
conformidad con los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la
seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo establecido en el numeral 15 de los términos de referencia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




-
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 024-2024-MINEDU/UEOQ26.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 1.,
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%2

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

24 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. @
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
ITEM (S) N°..........
Sefiores )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

e El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente.

~
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

% En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 30
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELTE D12 OoCP? DE SER EL PROVENIENTE?® DE: HIOINIED: WFeIIE CAMBI% ACUMULADO
PAGO 2 VENTA >
CASO? g
1
2
3
4

27

28

29

30

31

32

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinion N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

©,
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuente | OBIETODEL | CoUTRCiNTEDE | CONTRATO CONFORMIDAD)  EXPERENCIA | \ionepa | IMPORTE® | CaMEID |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 10

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 024-2024-MINEDU/UE026
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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