




















 
REQUISITOS DE 

EVALUACION 
ECONOMICA 

AYET 
CONTRATISTAS 

GENERALES 
E.I.R.L 

CONSORCIO JAKE 
INGENIEROS CONSORCIO RD CONSORCIO IST 

CHIQUIAN 

CONSORCIO 
EDUCACION Y 

CALIDAD 

A. PRECIO DATOS 

V.R. = 551,000.00 

V.O.= 495,900.00 

Pi = Om x PMP 

Oi 

Pi =495,900 x 100 

551,000.00 

Pi  = 90 
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Pi = Om x PMP 

Oi 

Pi =495,900 x 100 

551,000.00 

Pi  = 90 
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V.O.= 495,900.00 
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Pi =495,900 x 100 

551,000.00 

Pi  = 90 

DATOS 

V.R. = 551,000.00 

V.O.= 495,900.00 

Pi = Om x PMP 

Oi 

Pi =495,900 x 100 

551,000.00 

Pi  = 90 

DATOS 

V.R. = 551,000.00 

V.O.= 495,900.00 

Pi = Om x PMP 

Oi 

Pi =495,900 x 100 

551,000.00 

Pi  = 90 

TOTAL 100 100 100 100 100 

 

Evaluando los puntajes de la oferta técnica y económica se procederá a determinar el puntaje total 

de las mismas. 

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obteniendo de la 

aplicación de la siguiente formula:  

PTPi= c1 PTi + c2 Pei 

 

En razón a ello se procede a aplicar dicha formula según los datos obtenidos de la evaluación 

realizada: 
POSTOR P. TECNICO P. ECONOMICO PROMEDIO PONDERADO PUNTAJE 

TECNICO 0.80 ECONOMICO 0.20 

AYET CONTRATISTAS 

GENERALES E.I.R.L 

80 100 64.00 20.00 84.00 P 

CONSORCIO JAKE 

INGENIEROS 

100 100 80.00 20.00 100.00P 

CONSORCIO RD 100 100 80.00 20.00 100.00P 

CONSORCIO IST 

CHIQUIAN 

80 100 64.00 20.00 84.00P 

CONSORCIO 

EDUCACION Y CALIDAD 

80 100 64.00 20.00 84.00P 

 
 
 

 



 
DETERMINACION DE PUNTAJE TOTAL 
 

 

De acuerdo a los resultados obtenidos, se determina que existe un empate en el orden 

de prelación entre los dos (2) postores CONSORCIO JAKE INGENIEROS, 

CONSORCIO RD, por lo que se debe determinar el orden de prelación se determina 

el sorteo electrónico conforme al artículo 91. Solución en caso de empate 

numeral 91.2. en el caso de consultorías en general y consultoría de obras en el 

supuesto que dos o más ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se 

efectúa observando estrictamente el siguiente orden: literal d) A treves del 

sorteo. 

 

Nota: por la recarga laboral del presidente Titular de comité de selección Arquitecto 

Gustavo Gregorio de la Cruz Dueñas se postergo la evaluación del proceso de 

selección, posterior a ello el presidente de comité de a ver participado en la evaluación 

del proceso de selección no quiso firmar el acta para proseguir con el sorteo electrónico 

del SEACE de los postores que quedaron empates, posterior a ello el presidente de 

comité de selección indica que presentó su renuncia, con fecha 03 de diciembre del 

2024 le RESUELVEN el contrato en el artículo Primero: su renuencia fue aceptada, en 

la RESOLUCION GENERAL REGIONAL Nº 704-2024-GRA/GR, de manera inmediata 

el operador del sistema electrónico de contrataciones del estado solicita la 

recomposición del comité de selección mediante informe Nº 3135-2024-GRA-

GRAD/SGASG mediante formato 04 que fue presentado con fecha 06 de diciembre de 

2024, el cual fue aprobada y firmado la recomposición con fecha 13 de diciembre de 

2024. 

Siendo las 10:00 horas con 52 minutos del dia 17 de diciembre del 2024, en las 
instalaciones del Gobierno Regional de Ancash, sede central (ubicado en campamento 
vichay S/N Independencia – Huaraz – Ancash, se reunieron los miembros integrantes 
del Comité de Selección, a fin de llevar acabo la continuidad del proceso según lo 
programado en el SEACE. 

POSTOR PUNTAJE 

OBTENIDO 

PERSONA CON 
DISCAPACIDAD 

PUNTAJE 

TOTAL 

ORDEN DE 

PRELACION 

AYET CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L 84 - 84 II 

CONSORCIO JAKE INGENIEROS 100 - 100 I 

CONSORCIO RD 100 - 100 I 

CONSORCIO IST CHIQUIAN 84  84 II 

CONSORCIO EDUCACION Y CALIDAD 84 - 84 II 










	314d7bb412e8054af8811cb63a9d2143d6e401d914c75da3716273ab7c05ce64.pdf
	a98c1e7c8d127a105fd10adeab63858e51b4ce933ea4d1585fcf72045df94ac3.pdf

	314d7bb412e8054af8811cb63a9d2143d6e401d914c75da3716273ab7c05ce64.pdf
	314d7bb412e8054af8811cb63a9d2143d6e401d914c75da3716273ab7c05ce64.pdf
	a98c1e7c8d127a105fd10adeab63858e51b4ce933ea4d1585fcf72045df94ac3.pdf
	a98c1e7c8d127a105fd10adeab63858e51b4ce933ea4d1585fcf72045df94ac3.pdf


