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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS

g SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y GESTION DE CAMINOS

“ANO DE LA RECUPERACIGN Y CONSOLIDACIGN DE LA ECONOMIA PERUANA"

TERMINOS DE REFERENCIA
“ERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL TRAMO: EMP. UC-
102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV. NUEVO AMAZONAS (KM 8+600), DISTRITO DE

CURIMANA - PROVINCIA DE PADRE ABAD - DEPARTAMENTO DE UCAYALI

I. TERMINOS DE REFERENCIA.

1.

Denominacion de la contratacion.

Servicio de mantenimiento periddico del camino vecinal tramo: EMP. ucC-102
(MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV. NUEVO AMAZONAS (KM 8+600), distrito de
CURIMANA - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali.

Finalidad publica.

Hacer eficientemente transitable a la via para mejor confort durante el viaje, reducir el
tiempo de viaje y el costo de operacion de los vehiculos, propiciar la integracion cultural,
comercial y social de las localidades aledafias y beneficiarias de Ia via y favorecer el
turismo desarrollado en la zona.

Antecedentes.

Conforme a lo instaurado en la Constitucion Politica del Perq, las municipalidades
provinciales y distritales son los organos de gobierno local, con personeria juridica de
derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de sy
competencia. Los gobiernos locales son entidades basicas de Ia organizacion territorial
del estado y canales de participacion vecinal en labores publicos, que institucionalizan y

desarrollo. Son competentes para fomentar Ia competitividad, las inversiones y el
financiamiento para Ia Transferencia de Partidas a favor de diversos Gobiernos Locales
para el financiamiento de los servicios de Mantenimiento Periddico de Infraestructura Vial
Vecinal (Servicios de conservacion periddica).

La Ley Organica de Municipalidades indica que las municipalidades provinciales y
distritales, dentro del marco de las competencias y funciones especificas, son
competentes para promover, apoyar y ejecutar proyectos de inversién, Servicios de
mantenimientos periddico y/o rutinarios y servicios publicos municipales. Por otro lado,
diversos Gobiernos Locales y Provinciales a nivel nacional, han informado la necesidad
de contar con recursos para la ejecucién de proyectos de inversion publica, con el fin de
mejorar las condiciones sociales y econdmicas de sus localidades con incidencia en la
poblaciéon mas necesitada.
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Segun lo establecido en el numeral 16.4 del articulo 16 del Reglamento Nacional de
Gestion de Infraestructura Vial, aprobado por Decreto Supremo N° 034-2008-MTC y sus
modificatorias, es responsabilidad de las autoridades competentes establecidas para
cada nivel de gobierno realizar las actividades de mantenimiento o conservacion y de
operacion, en forma permanente y sostenida de la red vial de su competencia cumpliendo
las normas establecidas por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones: asi como,
aprobar el documento técnico mediante resolucion.

El tramo objeto de mantenimiento se ubica en el sistema vecinal, y el servicio de
mantenimiento, esta orientado a lograr una circulacién permanente y segura en el camino
a intervenir, teniendo como actividad principal la reposicién de la capa de afirmado a lo
largo de la via, donde se ha considerado mantener el trazo de Ia via existente.

En general el afrmado del camino vecinal a dar mantenimiento en la actualidad se
encuentra desgastado. No se tienen documentos relacionados a la Ultima intervencion del
camino, pero se estima un periodo no mayor a 5 afios, el mismo que a la fecha ha
sobrepasado la vida util. Sin embargo, no existen mantenimientos rutinarios hasta el
presente afio, originando deterioro en determinados sectores por diversos factores
(transito vehicular y por las constantes lluvias en épocas de invierno).

El Espesor propuesto en el mantenimiento antes mencionado fue de 0.15 m. pero al llevar
a cabo las inspecciones de campo se verificé que existen espesores promedio de 1cm, a
lo largo del tramo, por ende, el Nuevo Espesor Propuesto es de 16cm.

Mediante Resoluciéon de Gerencia de Infraestructura N° 086-2025-MPPA-A-GIO, se probo
el Documento Técnico para el mantenimiento periddico del camino vecinal tramo: EMP.
UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS (KM 8+600), distrito de
CURIMANA - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali, con un plazo de
ejecucion de 30 dias calendario que se computaran del dia siguiente de la firma del
contrato.

En ese sentido nace la necesidad de realizar el mantenimiento periodico del camino
vecinal tramo: EMP. UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS
(KM 8+600), distrito de CURIMANA - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali,
para lo cual se elaboran los presentes terminos de referencia.

Aprobacion del Expediente Técnico o Documento Técnico.

El Expediente Técnico o Documento Técnico del Servicio de mantenimiento periodico del
camino vecinal tramo: EMP. UGC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO
AMAZONAS (KM 8+600), distrito de CURIMANA - provincia de Padre Abad -
departamento de Ucayali”, fue aprobado mediante Resolucién de Gerencia de
Infraestructura N° 086-2025-MPPA-A-GIO, motivo por el cual el servicio sera ejecutado
conforme a los lineamientos establecidos en el mismo.
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Objetivos de la contratacién.

Obijetivo general.

Contratar el Servicio de mantenimiento periddico del camino vecinal Tramo: EMP. UC-
102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS (KM 8+600), distrito de
CURIMANA - provincia de Padre Abad - departamento de Ucayali, a fin mejorar Ia
transitabilidad de Ia citada via.

Obijetivos especificos.

* Garantizar la seguridad del transito y la vida util de Ia carretera, manteniendo el limite
econdémico establecido por el tipo de camino.

¢ Facilitar el acceso la poblacién a los servicios publicos, especialmente los de
educacion (superior) y salud (atenciones especializadas), asi como el acceso a los
servicios privados que se ofertan en la capital del distrito.

* Favorecer la economia familiar a través de la disminucion del costo de operacion del
transporte terrestre tanto de productos como de pasajeros.

* Reducir las condiciones de pobreza de las zonas rurales integradas en la vida
departamental y nacional, mediante su integracion en el sistema vial de la region.

e Mejorar las condiciones actuales de la calzada del camino vecinal tramo: EMP. UC-
102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS (KM 8+600)

* Mejorar las condiciones actuales del drenaje superficial del camino vecinal tramo:
EMP. UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS (KM 8+600).

* Mejorar las condiciones actuales de la sefializacion y dispositivos de seguridad vial del
camino vecinal tramo: EMP. UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO
AMAZONAS (KM 8+600).

Caracteristicas y condiciones del servicio a contratar.
6.1. Descripcién y cantidad del servicio a contratar.

Se requiere contratar el servicio en las cantidades estimadas que se describe 3
continuacién

item Objeto Unidad de medida Cantidad
mantenimiento periddico del camino
vecinal tramo: EMP. UC-102
(MARONAL)-NUEVA MERIBA-
DV.NUEVO AMAZONAS (KM 8+600),
distrito de CURIMANA - provincia de
Padre Abad - departamento de Ucayali J

Kilometro 8.600

El servicio sera ejecutado a TODO COSTO, por lo que el contratista sera responsable
de asumir los costos directos, indirectos, administrativos, fletes excedentes,
transportes, mano de obra, materiales, insumos, repuestos, seguros, plan de
contingencia, pruebas y demés gastos que se requieren hasta la finalizacién de los
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trabajos, asi como cualquier trabajo inherente que por naturaleza del servicio sea
necesario.

6.2. Actividades a realizar.

La prestacion del servicio comprende la ejecucion de las siguientes actividades.

TEM PARTIDA UND | METRADO
01 MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMING VECINAL
01.01 OBRAS PROVISIONALES Y TRABAJOS PRELIMINARES
010101 CARTEL DE OBRA UND 100
010102 MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION DE EQUIPOS GLB 100
010103 MANTENIMENTO DE TRANSITO TEMPORAL Y SEGURIDAD VIAL Mes 100
010104 CAMPAMENTO (OFICINA Y ALMACEN) ole 100
010105 IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL PERSONAL (EPP) 6LB 100
0102 TOPOGRAFIA
010201 TRAZO Y REPLANTEQ K 860
GOMCA 0103 CONSERVACION DE CALZADA EN AFIRMADO
S 0 ““o)010301 PERFILADO DE LA SUPERFICIE CON MATERIAL GRANULAR DE CERRO 60,10 m m3 | 3093.00

5 crehoA 210302 REPOSICION DE AFIRMADO e=0.15 m. CON MATERIAL GRANULAR DE CERRG m3 | 150168

S STRAMENMENTO B oq TRANSPORTE

3 ot caMNGS BT040T | TRANSPORTE DE MATERTAL GRANULAR TS KM w3k | 470547

NQgun(®/]010402 | TRANSPORTE DE MATERIAL GRANULAR MAYOR A 1 K M| s26247

010403 | TRANSPORTE DE MATERIAL EXCEDENTE HASTA 1 K1Y wk | 269
010404 | TRANSPORTE DE MATERIAL EXCEDENTE MAYOR A1 ki MK| 8155
01,05 CONSERVACION DE DRENAJE SUPERFICIAL
010501 RECONFORMACION DE CUNETAS m | 860000
01.06 REPOSICION DE OBRAS DE DRENAJE
01.06.01 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog. 04+443 ki
01.06.0101 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 35.56
01060102 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (6=0.20m) Mat. Selocconado | 2 8.25
01060103 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 2697
01.0601.04 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT, m3 861
01060105 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 5,00
01060106 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 6=0.20m m2 357
01.06.02 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog. 05+005 ki
01.060201 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 19.93
01060202 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (6=0.20m) Mat Sefeccionada | iz 8.10
01060203 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 15.39
01060204 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 T, m3 454
01060205 SUMINISTROEE INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 5,00
01.06.02.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA e=0.20 m m2 357
01.06.03 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog, 05+ 174 ko
01.06.03.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 2731
01060302 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (6=0.20m) Mat. Selocciorada | m2 1110
01060303 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 1780
01.06.03.04 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT) m3 951
0106.03.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 6,00
01.06.03.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 6=0.20m m2 357 |

Pagina 4 de 42



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
\ B GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
\% e’ SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y GESTION DE CAMINOS

i "ANO DE LA RECUPERACIGN Y CONSOLIDACIGN DE LA ECONOMIA PERUANA"

ITEM PARTIDA UND | METRADO
01.06.04 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog. 06+090 km
01.06.04.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
01.06.04.02 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (£=0.20m) Mat. Seleccionado | m2 7.05
01.06.04.03 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 15.13
01.06.04.04 ACARREOQ DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT. m3 0.52
01.06.04.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 4.00
01.06.04.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA e=0.20 m m2 357 |
01.06.05 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog. 06+325 km
01.06.05.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
01.06.05.02 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (€=0.20m) Mat. Seleccionado | m2 7.05
01.06.05.03 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 15.13
01.06.05.04 ACARREQ DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT. m3 052
01.06.05.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 6.00
01.06.05.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA e=0.20 m m2 3.57
01.06.06 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE CONCRETO D= 40" Prog. 06+450 km
01.06.06.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
01.06.06.02 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE FUNDACION (€=0.20m) Mat. Seleccionado | m?2 7.05
01.06.06.03 RELLENO Y COMPACTACION MANUAL CON MATERIAL SELECCIONADO m3 15,13
01.06.06.04 ACARREQ DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT. m3 0.52
01.06.06.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" m 5.00
01.06.06.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA =0.20 m m2 3.57
1.07 CONSERVACION EN SECTORES CRITICOS ]
X7.01 CONFORMACION DE TERRAPLENES (SELVA) m3 345.5
SENALIZACION
@.‘:ﬂsm INSTALACION DE POSTES KILOMETRICOS und 10.00
.08.02 SENALES INFORMATIVAS und 1.00
01.08.03 SENALES PREVENTIVAS und 8.00
01.08.04 SENALES REGLAMENTARIAS und 2.00
01.09 MITIGACION E IMPACTO AMBIENTAL
01.09.01 IMPLEMENTACION DE MEDIDAS, PREVENTIVAS, MITIGANTES O CORRECTIVAS GLB ‘E(T

También forma parte de las actividades a ejecutar la elaboracion Y presentacion de
la liquidacién final del servicio.

6.3. Procedimiento.

Ejecucion del Mantenimiento peridédico.

La ejecucién de las actividades se realizara de acuerdo a lo establecido en las
especificaciones técnicas generales y las especificaciones especificas del
Expediente Técnico aprobado mediante Resolucion de Gerencia de Infraestructura
N° 086-2025-MPPA-A-GIO, que forma parte de los presentes términos de referencia.

Liquidacién del servicio.

EL Contratista elaborara Y presentara a la entidad la Liquidacion del Servicio con el
siguiente contenido minimo.
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Antecedentes

Objetivos de la liquidacion

Ficha de Identificacion de Servicio.

Copia de los Informes de cada Valorizacién del Jefe de Mantenimiento.

Memoria Descriptiva Valorizada Completa:

Liquidacion Econémica del Servicio.

Cuadro de Valorizaciones Pagadas.

Célculo Final del coeficiente de reajuste K

Célculo de Reintegros.

Estado Econémico Financiero.

Copia de Comprobantes.

Copia de Comprobante de Pago de cada Valorizacion.

Copia de Comprobante de Detraccién y Boucher de cada Valorizacion.

Copia de Orden de Servicio de cada Valorizacion.

Copia de Factura cancelada de cada Valorizacion.

Copia de Informe de Conformidad de cada Valorizacion.

12. Calculo de penalidades si las hubiera:

13. Cuadros de valorizaciones mensuales y Valorizacion Final del Servicio.

14.  Diagramas de programacion de Servicio actualizado, barras de GANTT, que permita identificar el
desenvolvimiento de la ejecucién del Servicio:

15, Informe de Impacto Ambiental de cada Valorizacion.

16.  Copia de Contrato de Servicio.

17.  Copia del Acta de Entrega de Terreno.

18.  Copia del Acta de Inicio del Servicio.

19. Acta de Recepcion y Conformidad de Servicio.

20. Plano de Ubicacion y Croquis del Tramo.

21, Panel Fotografico (Antes, Durante y Después).

22.  Cuaderno de ocurrencias de ejecucion del servicio.

23.  Determinando el Monto Final y Saldo Final del Contrato

24, Conclusiones

25. Recomendaciones.

26.  Anexos.

Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)

PN W

il @ ]
-

La liquidacion debe ser presentada al Inspector o Supervisor del Servicio en dos (02)
originales y una (01) copia, adjuntando el archivo digital editable. De no contener la cantidad
de ejemplares antes mencionada y el archivo digital editable, se tomara como no presentada.

El contratista presentara Ia liquidacion debidamente sustentada con Ia
documentacion y calculos detallados, dentro de un plazo de treinta (30) dias
calendario, contado desde el dia siguiente de la recepcién del servicio o de
consentida la resolucion del contrato del servicio o de que la Gltima controversia haya
sido resuelta y consentida. Dentro de los quince (15) dias calendario, contado desde
el dia siguiente de recibida Ia liquidacion del servicio, el inspector o supervisor
presenta a la Entidad sus propios calculos, excluyendo aquellos que se encuentran
sometidos a un medio de solucién de controversias.

Dentro del plazo de quince (15) dias habiles de recibida Ia liquidacién formulada por
el contratista y aprobada por el inspector o supervisor, la Entidad se pronuncia con
calculos detallados, ya sea aprobando, observando, o elaborando otra, notificando al
contratista para que este se pronuncie dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes.
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En caso el contratista no presente la liquidacién en el plazo previsto, la Entidad
ordena al supervisor o inspector la elaboracion de la liquidacién debidamente
sustentada en el plazo de treinta (30 dias calendario), siendo los gastos a cargo del
contratista. La Entidad notifica [a liquidacion al contratista para que éste se pronuncie
dentro de los quince (15) dias siguientes.

La liquidacién queda consentida o aprobada, segun corresponda, cuando, practicada
por una de las partes, no es observada por la otra dentro del plazo establecido.

Cuando una de las partes observe la liquidacion presentada por la ofra, ésta se
pronuncia dentro de los quince (15) dias de haber recibido la observacién: de no
hacerlo, se considera aprobada o consentida, segun corresponda, la liquidacién con
las observaciones formuladas.

En el caso que una de las partes no acoja las observaciones formuladas por Ia otra,
aquella lo manifiesta por escrito dentro del plazo previsto en el parrafo anterior. En
tal supuesto, la parte que no acoge las observaciones solicita, dentro del plazo
previsto en la Ley, el sometimiento de esta controversia a conciliacion y/o arbitraje,
vencido el plazo se considera consentida o aprobada, segun corresponda, la
liquidacion con las observaciones formuladas.

controvertida.

La liquidacion del servicio contratado sera ejecutada con los precios unitarios, gastos
generales y utilidad ofertados y, de ser el caso, los aprobados durante la ejecucion
del contrato.

No se procede a la liquidacion mientras existan controversias pendientes de resolver.

Plan de trabajo.

Previo al inicio de las actividades del mantenimiento periodico, el contratista deber4 elaborar y presentar
un plan de trabajo que debe considerar las actividades previstas en el Expediente Técnico para la
ejecucion del servicio.

El Pan de Trabajo debe contener como minimo lo siguiente:

. Antecedentes.

Il.  Objetivos.

lll. Datos Generales
e Nombre del Servicio:
* Tipo de Intervencion,
¢ Monto Presupuestado,
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Cadigo de Ruta,
Trayectoria,

Coordenadas de Inicio,
Coordenadas de Fin.
Contrato de Servicio,
Entidad.

o Area Usuaria Responsable.

]

IV. Ubicacién geografica de la via

V. Actividades a realizar
Actividades precias al inicio del servicio
Actividades durante la ejecucion del servicio
Actividades posteriores a la ejecucion del servicio.

VI. Presupuesto
VIl. Plazo de ejecucién
VIII. Cronograma de ejecucion
Debera realizarse en concordancia con el expediente técnico. Asi mismo, debera

informarse en caso hubiera modificacion siempre en cuando esta sea concordante con
el objetivo y metas propuestas.

TS
DYE CAMINOS

doun >

IX. Cronograma de adquisicién de materiales

X. Cronograma de utilizacién de equipos.

Xl. Cronograma valorizado de avance del servicio
Xll. Conclusiones

Xlll. Recomendaciones.

El plan de trabajo sera presentado a I3 Entidad, dentro de los cinco (05) dias
calendario contados a partir del dia siguiente de la firma del Contrato.

6.5. Requisitos segun leyes, reglamentos técnicos, normas metrolégicas ylo
sanitarias, reglamentos y demas normas.

* Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias
vigentes.

* Decreto Supremo N° 005-2012-TR que aprueba el Reglamento de |a Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias vigentes.

¢ Decreto Supremo N°03-98-SA, que aprueba el Reglamento denominado Normas
Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo.

* Ley N° 28806 - Ley General de Inspeccion del Trabajo.
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e Decreto Supremo N° 01 9-2006-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley General
de Inspeccion del Trabajo y sus modificatorias vigentes.

* Manual de Carreteras Disefio Geométrico DVG-2018

e Manual de Carreteras - Mantenimiento o Conservacion Vial.

e Manual de Carreteras, Suelos, Geologia, Geotecnia y Pavimentos - Seccién
Suelos y Pavimentos.

¢ Instructivo para Instalacion de Postes Kilométricos y Carteles Informativos Rutas
del Sistema Nacional de Carreteras — SINAC.

e Todas las leyes, reglamentos y ordenanzas que, en cualquier forma, estén
relacionadas con la ejecucién de los trabajos.

e En caso de existir divergencias entre estos TDR y las leyes, normas o
reglamentos, es obligacion del Contratista poner en conocimiento del Supervisor
o Inspector esta situacion, previa a la realizacién de los trabajos, a fin de que éste
determine la accion a seguir.

» Todas las normas laborales y las de seguridad e higiene ocupacional.

¢ Cumplir con la Normas y Cddigos Considerados en el Expediente Técnico
aprobado.

.6. Impacto ambiental.

El Contratista debera identificar y utilizar a su costo, botaderos autorizados para
colocar los residuos de materiales que por efecto de del servicio se genere, evitando
en lo posible el impacto negativo con el medio ambiente.

El Contratista tiene la obligacién de velar por la conservacion del Medio Ambiente.
para lo cual debera cumplir con todas las provisiones correspondientes.

El Contratista debera asumir su responsabilidad por las infracciones que pudiera
cometer, contra la legislacién relacionada con |a preservacion del medio ambiente.

El contratista debe cumplir estrictamente el Plan de Manejo Ambiental del Expediente
Técnico, aprobado.

Seguros.

El Contratista debera mantener vigente durante el plazo de ejecucion del servicio, los
siguientes seguros.

SEGURO COMPLEMENTARIO CONTRA TODO RIESGO (SCTR) PENSION Y
SALUD

El contratista debera contar con seguro complementario contra todo riesgo (SCTR),
para todo el personal que se encuentren cumpliendo funciones dentro de la zona de
€jecucion del servicio con vigencia del seguro hasta |a culminacion del servicio.

SEGURO VIDA LEY
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El contratista debera contar con Seguro vida Ley, para todo el personal que se
encuentren cumpliendo funciones dentro de la zona de ejecucion del servicio.

Se trata de un tipo de Seéguro que contempla beneficios para dar alivio econémico
temporal a los familiares de un trabajador ante su fallecimiento por muerte natural,
accidental o invalidez permanente total, sin importar la actividad gue realice o si el
accidente o enfermedad que llevo al fallecimiento del trabajador sucede durante su
jornada laboral, ya que otorga proteccion las 24 horas del dia.

El Seguro de Vida Ley debe ser activado desde el primer dia de labores del
trabajador.

Asi mismo el contratista esta obligado adquirir los demas seguros establecidos en los
Gastos Generales del presente servicio.

6.8. Sistema de Contratacion.
El Sistema de contratacién aplicable a la presente contratacién, es el Sistema de
SUMA ALZADA.

6.9. Prestaciones accesorias a la prestacion principal.

6.10.1. Mantenimiento preventivo.
No aplica

6.10.2. Soporte técnico.
No aplica

6.10.3. Capacitacién y/o entrenamiento.
No aplica.

6.10. Lugar y plazo de prestacion del servicio.

Lugar de prestacion del servicio.

El servicio sera prestado en toda la extensién de la via correspondiente al Tramo
EMP. UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.NUEVO AMAZONAS (KM
8+600).

Las coordenadas de ubicacién del inicio del tramo son las siguientes:

PROGRESIVA | COORDENADAS | COORDENADAS
INICIAL X_INICIO Y_INICIO

DENOMINACION DE

INTERVENCION ZONA

EMP. UC-102 (MARONAL)- (
NUEVA MERIBA- DV.NUEVO | 18 0+000 | 490472690
| AMAZONAS (KM 8+600) L

9063305.929 J

|

-_—— -
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Las coordenadas de ubicacion del fin del tramo son las siguientes:

-

DENOMINACION DE
INTERVENCION

PROGRESIVA | COORDENADAS | COORDENADAS

2O AL X_FINAL Y_FINAL

EMP. UC-102 (MARONAL)-
NUEVA MERIBA- DV.NUEVO | 18 8+600 483669.591 9061174.593
AMAZONAS (KM 8+600)

Plazo de prestacion del servicio

El servicio sera prestado en el plazo maximo de 60 dias calendario que
incluye las actividades propias de la ejecucion del mantenimiento periddico
y la liquidacién del servicio, conforme se muestra a continuacién.

L

—

[ Concepto Plazo de ejecucién

30 dias calendario contados contado del dia siguiente de

cumplida las siguientes condiciones.

* Que la entidad haya efectuado la entrega del terreno.

* Que la haya aprobado el Plan de Trabajo.

* Que la entidad haya comunicado la designaciéon del
inspector o supervisor.

* Que la entidad haya entregado copia del Expediente
Técnico del servicio.

Las condiciones antes mencionadas deben cumplirse en un

plazo maximo de 15 dias habiles contados del dia siguiente de

la suscripcién del contrato.

30 dias calendario, contados del dia siguiente del acta de

recepcion del servicio

Actividades propias del
mantenimiento periddico

Liquidacién del servicio

Total, plazo de

- A 60 dias calendari
ejecucion 0d endario

6.11. Resultados esperados.

e Plan de trabajo del contratista aprobado la Sub Gerencia de Mantenimiento y
Gestidon de Caminos.

e Tramo del camino vecinal EMP. UC-102 (MARONAL)-NUEVA MERIBA- DV.
NUEVO AMAZONAS (KM 8+600), distrito de CURIMANA - provincia de Padre
Abad - departamento de Ucayali, en éptimas condiciones.

* Liquidacién del servicio aprobada.

7. Requisitos y recursos del proveedor.
7.1. Requisitos del proveedor.

e Persona Natural o Juridica.
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e Contar con registro nacional de proveedor vigente en el capitulo de servicios.
* No contar con impedimento ni estar inhabilitado para contratar con el Estado.
e Cumplir los requisitos de calificacion establecidos en los presentes términos de
referencia.
7.2. Recursos a ser provistos por el proveedor.

7.2.1.Equipamiento.

A. Equipamiento estratégico.

: o Unidad de :
(e
N Equipo estratégico Medida Cantidad
1 _I?grt]:mlo liso vibratorio autopropulsado 7- 9 Uridiad 1
5 \(;gggador sobre llantas de 125-135 Hp 3 Unidad 1
3 | Excavadora sobre orugas 115-165 Hp Unidad 1
4 |Motoniveladora 130 - 135 Hp Unidad 1
Y GESTION 5 | Camidn volguete de 15 m3 Unidad 1
DECANH 6 | Camion cisterna (2,500 galones) Unidad 1

dcun >

B. Otro equipamiento (Equipamiento adicional no estratégico).

Todo el equipamiento estipulado en el Documento Técnico no considerado
anteriormente

7.2.2.Infraestructura

Infraestructura estratégica.
No aplica

Infraestructura no estratégica.
No aplica.

7.2.3.Personal
A. Personal clave.,

Para la ejecucion del servicio se requiere la participacion del siguiente
personal clave.

Cargo a Cantidad Formacién /
P de personal gy Perfil profesional
desempenar requerido académica
Jofordis o Ingz:ei\r:ii;ero Experiencia laboral
Sericl Ingeniero de | Experiencia general:
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Cantidad
de personal
requerido

Formacién
académica

Cargo a

desempenar Perfil profesional

Transportes, | Experiencia laboral minima de 24 meses
ingeniero | como Residente o Jefe o Inspector o
Vial o Supervisor; en la ejecucién de obras ylo
ingeniero de | servicios en general.
carreteras
Experiencia especifica:

Experiencia laboral minima de 12 meses
como: Residente o Jefe o Inspector o
Supervisor; en la ejecucion de servicios
de  "mantenimientos peridédicos” 6
‘mantenimientos periddicos y rutinarios”
de carretas o caminos vecinales, o como;
Residente de obra, en Ia ejecucion de
obras de carreteras o caminos vecinales.

La experiencia se computa a partir de Ia
fecha de la colegiatura.

Capacitaciones.

120 horas lectivas en; residencia de obras
y/o supervision de obras y/o liquidacion de
obras y/o administracién contratos viales
y/o ejecucion de contratos viales y/o en
gestion de obras.

100 horas lectivas en mantenimiento y/o
rehabilitacion de carteras y/o en temas
relacionadas con los materiales que se
usan para la construccion de bases en Ia
construccion de carreteras o para el
mantenimiento de carreteras y/o en
disefio de carreteras y/o en carreteras.

Experiencia laboral

Experiencia laboral minima de 12 meses
en el cargo desempefiado como:
Ingeniero o Supervisor o Especialista o
Jefe o Responsable o Coordinador de:
Seguridad y medio ambiente y/o Salud y
Especialista en medio ambiente y/o SSOMA: en Ia
Seguridad, Ingeniero | ejecucion de obras en general o en la
Salud 01 Ambiental 0 | ejecucion de servicios de
Ocupacional y Ingeniero | “mantenimientos periédicos” de carretas o
Medio Industrial | caminos vecinales o “mantenimientos
Ambiente periodicos y rutinarios” de carretas o
caminos vecinales. La experiencia se
computa a partir de la fecha de la
colegiatura.

Capacitaciones.

120 horas lectivas en: Seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente (SSOMA).

Las funciones que desempefara cada profesional contemplado como
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person

al clave se describen a continuacién.

Cargoa
desempefiar

Funciones a realizar —[

Jefe de
Servicio

Las funciones y/o actividades especificas del Jefe de Servicio
comprenderan el control técnico, administrativo y economico-financiero
de la ejecucion del servicio de acuerdo al Documento Tecnico, del mismo
modo el control de las obligaciones contractuales de las personas
naturales o juridicas que tendran participacion en el desarrollo del servicio
(personal técnico/administrativo, proveedores de materiales y equipos,
etc.).

Las actividades especificas del Jefe de Servicio seran desarrolladas en
tres fases que se describen a continuacion:

Fase I: Funciones y/o actividades previas a la ejecucion del servicio.

¢ Revision del Expediente Técnico

* Reconocimiento del Area de Ejecucion del servicio

* Informar inicialmente sobre Ia compatibilidad del expediente técnico
aprobado por la entidad, disponibilidad de terreno y verificaciéon en
campo del Expediente Técnico, el mismo que debera ser evaluado y
visado por el Supervisor o Inspector, quien informara a la entidad.

e Participar en la fecha de entrega de terreno e inicio del servicio.

* Participacion y suscripcién del acta de entrega de terreno.

e Elaborar y/o validar los cronogramas de ejecuciéon y Valorizado de
servicio.

Fase II: Actividades durante Ia ejecucion del servicio.

 Suscribir el acta de inicio de servicio conjuntamente con el supervisor
o inspector, indicando la fecha de inicio de servicio.

* Ejercer la direccién técnica del servicio de acuerdo al expediente
técnico, adoptando las medidas pertinentes y oportunas, para culminar
los trabajos a actividades en el plazo previsto y dentro de los costos
correspondientes. Sera responsable de los atrasos o paralizaciones
injustificadas.

* Realizar el control técnico administrativo del servicio y el Control
economico del servicio.

* Llevar el control de los plazos del servicio y sus ampliaciones de darse
el caso, actualizando oportunamente el cronograma del servicio en
barras Gantt y cronograma valorizado.

* Implementar los mecanismos de control mas idéneos y convenientes
para comprobar la situacion, estado y uso de los bienes que estén
sujetos a su responsabilidad, como partes diarios, sean de movimiento
y/o de rendimiento, dejando constancia de ello en el cuaderno de
ocurrencias, asi como en los informes que debe presentar.

e Liderar los trabajos de control de Ia ejecucion y calidad de los trabajos.

* Hacer cumplir los planes de seguridad durante la ejecucion del servicio
en coordinacion con el responsable de medio ambiente, inspector o
supervisor de servicio.

* Implementar las acciones de controles medioambientales del servicio
en coordinacion con el responsable de medio ambiente, inspector a
supervisor

¢ _Controlar permanentemente los materiales y recursos del servicio.
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Cargo a

5 Funciones a realizar
desempeiiar a

¢ Disponer el retiro, reemplazo de los materiales rechazados por su mala
calidad o por no corresponder a las Especificaciones técnicas del
Expediente Técnico Aprobado.

* A solicitud del supervisor o Inspector disponer el retiro de Ia persona o
personas que incumplan los reglamentos de trabajo y segundad,
Causando conflictos o cualquier otra falta que tenga relacion y afecte
la correcta ejecucion del servicio, mediante un informe avalado por el
inspector o supervisor de servicio que sera presentado a la entidad.
Coordinar y tener informado al de: retiros, deserciones, reemplazos,
rotacion y nuevos ingresos de personal.

e En caso de modificaciones no sustanciales durante la ejecucion de
servicio al expediente técnico, debera presentar al supervisor, la
solicitud de modificacion de forma inmediata con las justificaciones
técnicas y econémicas sustentadas incluyendo sus implicancias. La
solicitud de aprobacién debe estar con el visto bueno del inspector o
supervisor de servicio, quien alcanzara a la entidad.

¢ Cumplir estrictamente con las disposiciones y especificaciones
contenidas en el Expediente Técnico y justificando cualquier
modificacion que advierte como necesaria para los fines de una
€jecucion satisfactoria, la propondra al Inspector o Supervisor y este a
Su vez a la Entidad, para su evaluacién y conformidad de ser
pertinentes.

e Elaborar mensualmente un informe sobre las actividades y avances
del servicio, en el cual se indique toda la informacién relevante
relacionada con la ejecucion del servicio y a la determinacion de sus
costos tales como: valorizacion de avance fisico del servicio.

e Elaborar la documentacion ((informes) que sean necesarios para la
ejecucion oportuna y satisfactoria del servicio,

* Custodiar el cuaderno de ocurrencias.

* Registrar en el cuaderno de ocurrencia, las incidencias de importancia
para el servicio. (Consultas, propuestas, incidentes, avances) y toda
informacion relevante del servicio.

* Absolver las observaciones efectuadas par la entidad, inspector o
supervisor de servicio a los documentos e informes presentados y/o
actividades en ejecucion.

e Otras actividades que el Jefe del servicio considere como necesarias
para la correcta y oportuna ejecucion del servicio.

Fase lll: Actividades posteriores a |a ejecucion del servicio.

e Comunicar la culminacién y solicitar la recepcion del servicio al
supervisor/inspector.

 Elaborar y suscribir junto al Supervisor o inspector el acta de
terminacion de servicio.

* Participar en la recepcion del servicio.

* Elaborar el Informe Final del Servicio.

Las actividades especificas del Especialista en Seguridad, Salud

Ocupacional y Medio Ambiente, comprendera el cumplimiento de la

Especialista seguridad y la salud ocupacional de los trabajadores, en concordancia

en Sequridad, | con la normativa vigente, implementacion de charlas de seguridad al

Salud personal (personal profesional, técnico, administrativo, obrero y otros),
Ocupacional y | supervisién del plan de transito interno, supervision del plan de desvios
Medio de la ejecucién del servicio, implementacion del plan de repuesta de

Ambiente emergencias, verificacion del cumplimiento de uso de los implementos de
seguridad personal y colectiva, elaboracién de informes periédicos e
accidentes, los procedimientos de emergencia y otras obligaciones
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Cargo a
desempefar

Funciones a realizar

derivadas del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional - PSSO aprobados
€n concordancia con los procesos intermedios/finales de la ejecucion del
servicio.

Asi mismo comprenderan. |a identificacion, control y monitoreo de la
alteracién de los componentes ambientales tales como: el aire, el suelo,
agua, paisaje, fauna, flora, social y cultural. Los impactos que se derivan
de las actividades de ejecucion del servicio deberan ser tratados en forma
oportuna de acuerdo al Plan de Manejo Ambiental-PMA aprobado.

Las actividades especificas del Especialista en Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente seran desarrolladas en tres fases que se
describen a continuacién:

Fase I: Funciones y/o actividades previas a la ejecucion del servicio.

* Elaborar y/o actualizar el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional —
PSSO, sobre la base de las actividades a ser ejecutadas, para ello
identificara los procesos, actividades Y operaciones establecidos en
el expediente técnico y de ser necesario sera
complementado/actualizado durante |Ia ejecucion del servicio; dicho
plan incluye la elaboracién de Ia Matriz de Identificacion de Peligros
y Evaluacion de Riesgos y Controles.

e Implementar Ia estrategia de control seguridad salud en el trabajo
contenida en los instrumentos de gestion del expediente técnico.

* Elaborar y/o actualizar la Matriz de Identificacién de Impactos
Ambientales y Medidas de Mitigacion, debiendo identificar los
impactos positivos y negativos de los componentes ambientales
siguientes: Aire, Suelo, Agua, Paisaje, Fauna, Flora, Social y
Cultural.

¢ Implementacién de Ia estrategia de control ambiental contenida en
los instrumentos de gestién ambiental del expediente técnico.

e Ofras de acuerdo a su especialidad y/o requerimiento de Ia Entidad.

Fase II: Actividades durante la ejecucion del servicio.

» Garantizar el cumplimiento de la seguridad y la salud ocupacional de
los trabajadores, en concordancia con la normativa vigente,
implementacion de charlas de seguridad al personal (personal
profesional, técnico administrativo, obrero y otros), supervisién del
plan de desvios del servicio, implementacion del plan de repuesta de
emergencias, verificacion del cumplimiento de uso de los implementos
de seguridad personal y colectiva, elaboracion de informes periédicos
€ accidentes, los procedimientos de emergencia y otras obligaciones
derivadas del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional — PSSO
aprobados en concordancia con los procesos intermedios/finales de la
ejecucion del servicio.

e Implementar la estrategia de control ambiental contenida en los
instrumentos de gestion ambiental del expediente técnico.

e En concordancia al PMA aprobado debera ejecutar las acciones
preventivas, de mitigacion, correcciones o compensaciones de los
impactos ambientales generados por las actividades realizadas
durante la etapa de construccion.

e Entre las actividades que se desarrollan se debera tomar especial
atencion a las siguientes actividades:
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Cargo a
desempeiiar

Funciones a realizar

* Instalacién de la infraestructura provisional del contratista:
impactos generados por: 4rea de almacenamiento de lubricantes,
combustibles, etc.; drea de almacenamiento de herramientas y
equipos (plancha, compactadora, vibrador de concreto, entre
otros.), zona de almacenamiento de elementos de seguridad, zona
de parqueo, area de vestuarios, area de SSHH, area de higiene
basica del personal (tanque y/o recipiente convenientemente
tapado), area de oficinas, area de maestranza y ofros que
contemple |a obligacién contractual.

* Acciones de desvié vehicular

* Sefalizacion de areas de trabajo y desvio del transito vehicular:
considerando los impactos sociales generados.

* Excavaciones, carguio y eliminacion de residuos sdlidos; impactos
producidos por los equipos en el desbroce y/o rotura y/o corte y/o
€xcavaciones y/o remociones y/o demolicion y/o limpieza; el
carguio, transporte y eliminacién. Considerar los impactos de los
residuos sélidos por el almacenamiento del material en la zona, que
luego sera transportado hacia la disposicion final.

+ Colocacion y/o reposicion de la superficie de rodadura; impactos
producidos por los equipos en el relleno, conformacion,
compactacion. Considerar los impactos de los residuos liquidos y
solidos por el almacenamiento del material en la zona, que luego
sera transportado con el desmonte.

Identificar notificaciones o quejas de terceros que no fueron atendidos

referidos al tema ambiental.

Otras de acuerdo a su especialidad y/o requerimiento de la Entidad.

Fase lll: Actividades posteriores a la ejecucion del servicio

Participar conjuntamente con el Jefe de Servicio y el Supervisor /
Inspector, en el acto de recepcion del servicio.

De requerirse actividades concernientes al levantamiento de
observaciones, derivadas del proceso de recepcion del servicio,
debera apoyar en el levantamiento de las mismas y cumplir las
obligaciones y actividades, que correspondan a su especialidad, las
que se encuentran definidas en la Fase Il - Funciones y actividades
durante la ejecucién del servicio.

Culminado el levantamiento de observaciones, el especialista emitira
un informe previo de conformidad y realizara el correspondiente
registro en la documentacion vinculante.

Elaborar el dossier de mitigacion ambiental, desarrollado en el
transcurso de la ejecucion del servicio.

Otras de acuerdo a su especialidad y/o a requerimiento del supervisor
!/ Inspector

B. Otro Personal (Personal adicional no clave).

Cantidad
Cargo a de Formacién S
desempefar personal académica Experiencia laboral
requerido
Técnico en | Experiencia laboral minima de 12
Topografo v Construccion | meses en el cargo como: Técnico
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Cantidad
Cargo a de Formacion P
desen?peﬁar personal académica Experiencia laboral
requerido
Civil o 0 Ingeniero o Especialista o Jefe o
Bachiller en | Responsable de: Topografia o
Ingenieria topdgrafo, en la ejecucion de
Civil obras en general o en la gjecucion
de servicios de “mantenimientos
periodicos” de caminos vecinales
0 “mantenimientos peritdicos y
rutinarios” de caminos vecinales.
La experiencia se computa a partir
de la fecha de expedicion del
Titulo Técnico o grado de
L Bachiller.

Asi mismo se advierte que forma parte del personal de apoyo todo el
personal considerado en el desagregado de gastos generales del
expediente técnico, no contemplados en los literales precedentes.

Otras consideraciones para la ejecucion de la prestacién.

8.1.

Otras obligaciones del contratista.

¢ Cumplir y observar lo establecido en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y su Reglamento: durante Ia ejecucion de las prestaciones a su cargo;
obligandose a implementar, dotar, proveer y/o suministrar a cada uno de sus
trabajadores los implementos de seguridad que corresponda de acuerdo al grado
y/o nivel de riesgo que pueda evidenciarse en el desarrollo de las actividades
propias de la presente contratacion; asi como garantizar la contratacion de los
respectivos seguros de acuerdo a |Ia normatividad vigente.

e Asumir toda responsabilidad por accidentes, dafos, mutilaciones, invalidez o
muerte de su personal, o por dafios ocasionados a terceras personas durante la
ejecucion del servicio. A Ia Entidad, no le corresponde ninguna responsabilidad
por estos motivos.

* Mantener de manera constante Yy permanente a todos los profesionales
Propuestos que participaran en la direccién y ejecucioén del servicio, debiendo
estar siempre a cargo de una persona responsable (Jefe de Servicio).

* Atender a través del Jefe de Servicio, los requerimientos de la entidad,
relacionados con las variaciones economicas y del plazo de gjecuciéon del
servicio para tal fin debera presentar entregables conforme a lo requerido por la
entidad y que los plazos oportunos, de tal manera que permitan revertir
situaciones que perjudique en el normal desenvolvimiento de los trabajos.

* Realizar el cambio del personal no clave, cuando el supervisor o inspector seguin
corresponda, previa coordinacion e informacion a la entidad lo solicite siempre y
cuando lo considere conveniente en beneficio del servicio.

* Emplear personal técnico calificado, obreros especializados y demas personal
necesario para la correcta realizacion de los trabajos.
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e Emplear obligatoriamente a los Profesionales propuestos para la Direccion
Técnica del servicio.

e Velar por la seguridad de los trabajadores durante la ejecucion de todos y cada
uno de los trabajos brindando el equipo y material necesario para tal efecto.

* Realizar la ejecucién del servicio teniendo en cuenta las medidas Para La
Vigilancia, Prevencién Y Control Del SARS-COV-2 En Los Trabajadores de
acuerdo a la Resolucion Ministerial N° 022-2024-MINSA que Aprueba LA
Directiva Administrativa N° 349-MINSA/DGIESP-2024 “Directiva administrativa
que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de [a
salud de los trabajadores con riesgo de exposicion de SARS-COV-2”.

Estas medidas se detallan a continuacién:

v' Elaboracion Del Plan Para La Vigilancia, Prevencion Y Control De La Salud
De Los Trabajadores Con Riesgo De Exposicidn de SARS-COV-2,

v" Implementacion del plan para la vigilancia, prevencion y control de la salud
de los trabajadores con riesgo de exposicion de SARS COVv-2.

v" Evaluacién de la condicion de salud del trabajador, al inicio, en ejecucion y
término del servicio.

v’ Limpieza y desinfeccién incluye todos los ambientes anexos a la prestacién
del servicio.

v" Equipamiento y mobiliario necesario Para La Implementacién del Plan De
Vigilancia, Prevencién Y Control Del SARS-COV-2.

v' Implementacién De Insumos Para La Vigilancia De La Salud De Los
Trabajadores Ante Riesgo Del SARS-COV-2.

* Garantizar que todos los materiales Y €quipos destinados al servicio, cumplan
las caracteristicas técnicas exigidas en el Expediente Técnico. Se podra aceptar
otras propiedades o calidades especificadas y/o normas indicadas en el
Expediente Técnico que sean similares o equivalentes, mientras que se ajusten
a especificaciones y/o normas reconocidas, que aseguren una calidad igual o
superior a la indicada y siempre que el Contratista aporte la documentacién y
demas elementos de juicio que permitan evaluar el cumplimiento de las
exigencias establecidas en las Bases y que los cambios propuestos no alteren
las especificaciones técnicas del servicio, siempre que este represente una
ventaja técnica que lo justifique.

* Reemplazar los materiales que El Supervisor o Inspector los rechaza en caso no
concuerdan con lo estipulado en el Expediente Técnico.

* Asumir el costo de las muestras de materiales requeridos por el Supervisor.

e Asumir el costo de las pruebas y ensayos necesarios para verificar la calidad de
los materiales y las pruebas de los equipos. La aprobacion de los materiales y/o
de los equipos por el Supervisor o Inspector no libera al Contratista de su
responsabilidad sobre la calidad de los materiales y/o equipos.

e Contemplar a su costo cualquier alquiler y/o acondicionamiento temporal que
pudiera necesitar.

 Llevar al lugar de ejecucién del servicio en forma oportuna todos los equipos y
maquinarias necesarios para la ejecucion satisfactoria de los trabajos a realizar,
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los que no podran retirarse de |a misma salvo autorizacion escrita del Supervisor
o Inspector, que no podra negarla sin justa razon.

* Asumir toda responsabilidad por las pérdidas o dafios causados a los equipos y
maquinarias durante la ejecucion del servicio.

e Efectuar enmiendas y/o adiciones necesarias de los €quipos, maquinarias,
herramientas por su cuenta y costo, en caso el Supervisor o Inspector demuestra
que los equipos, maquinarias, herramientas son insuficientes o inapropiados
para asegurar la calidad del servicio y el cumplimiento de los plazos

* Implementar las acciones necesarias para el real cumplimiento de la ley de
contrataciones del estado Yy su reglamento, el reglamento nacional de
edificaciones, leyes, resoluciones, ordenanzas municipales aplicables al servicio;
asi como, para el suministro y transporte de materiales Y equipos, acciones que
S€é compromete a cumplir y respetar, no teniendo la entidad responsabilidad por
las reclamaciones que dieron lugar por infraccion de las mismas.

¢ Cumplir con todas las obligaciones legales y reglamentarias en materia laboral,
previsidn social y sanitaria, impacto ambiental, higiene y seguridad de la industria
de la construccion.

e Dar cumplimiento a los pedidos y exigencias de la supervision, que sean
solicitados con sujecion al contrato, debiéndole proporcionara a Ia supervision
las facilidades y/o elementos necesarios, a fin que el seguimiento y control ser
sector en forma satisfactoria, oportuna y eficiente.

* Abstenerse de iniciar la ejecucion del servicio, si no ha implementado el
cuaderno de ocurrencias. Con la apertura del cuaderno de ocurrencias, el
contratista se somete al seguimiento y control de la supervision, en todo lo que
se refiere a la ejecucion del servicio.

e Presentar a Ia Supervision la codificacion de Cascos por colores segun la
categoria de cada trabajador y, ademas, se deberan tener en almacén cascos
adicionales para visitantes, que deberan ser de color blanco con la rotulacién
“Visitante” en la parte frontal.

* Dotar a sus trabajadores los trabajadores con tapones protectores de oido
Disponer para las zonas donde el ruido alcance niveles mayores a 80db
(decibeles). Se reconoce de manera practica un nivel mayo de 80db cuando una
persona deja de escuchar su propia voz en tono normal.

e Proveer a cada trabajador de anteojos y respiradores contra el polvo, para
trabajos en zonas con gran cantidad de polvo.

e Colocar en un lugar visible, en las construcciones provisionales, un listado de
teléfonos y direcciones de las Instituciones de auxilio en caso de emergencia,
bomberos, asi mismo se indicara el centro de asistencia mas cercano.

e Para trabajos con equipos especiales: soldadoras, equipos de corte, etcétera.
Exigira que el trabajador use el equipo de proteccién personal adecuado, tales
como lentes o caretas, guantes, mandil de cuero, respiradores contra polvo,
etcétera, segun corresponda.

* Mantener el drea de trabajo libre de todo elemento punzante (clavos, alambres,
fierros, etcétera) y de sustancias tales como grasas, aceites u otros gue puedan
Causar accidentes por resbalamientos. Asimismo, se deberan eliminar los
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conductores de tension, proteger las instalaciones publicas existentes: agua,
desague, etcétera.

Realizar charlas de seguridad en el lugar de ejecucién del servicio, en forma
periodica

Asumir toda responsabilidad por accidentes, dafios, mutilaciones, invalidez o
muerte de su personal, o por dafios ocasionados a terceras personas durante la
ejecucion del servicio. A la Entidad, no le corresponde ninguna responsabilidad
por estos motivos.

Asumir toda responsabilidad directa de su personal, no existiendo ningun vinculo
laboral con la Municipalidad.

Evitar dafios a terceras personas, propiedades y edificaciones colindantes, el
resarcimiento de los perjuicios que pudieran ocasionar la omisién de lo antes
indicado, sera de exclusiva responsabilidad del contratista.

Asumir el pago de remuneraciones de su personal, asi como de todo pago que
pudiera devengarse por conceptos de Leyes, Beneficios Sociales, Seguro Social,
Indemnizaciones por Tiempo de Servicios, Tributos creados o por crearse,
debiendo garantizar el pago oportuno y en el plazo respectivo a su personal.

Recursos a ser provistos por el Contratista.

Todos los recursos necesarios y estipulados en el expediente técnico para la
correcta ejecucion del servicio, entre ellos.

Personal especialista.
Materiales.

Insumos.

Mano de obra.
Equipos.

Maquinaria.

Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad.

Coordinar con el supervisor y/o inspector para que la ejecucion se lleve de
manera correcta al igual que se cumpla todos los términos con el contratista a
fin de evitar retrasos y contradicciones que podrian ocurrir durante y después de
la ejecucién del mismo.

Otras obligaciones de la Entidad.

Supervisar la prestacién del servicio.

Comunicar al Contratista los nombres apellidos y N° de DNI o documento
analogo del inspector o supervisor del servicio.

Realizar la entrega del terreno para la ejecucion del servicio.

Entregar un juego del expediente técnico completo, asi como los demas
documentos necesarios para el inicié de la ejecucion del servicio, en CDs y
medio fisico. Sin embargo, el contratista podra obtener copias adicionales contra
el pago respectivo.
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8.5. Garantia comercial del servicio.

Alcance de la garantia
Contra todo defecto de ejecucion del servicio o de los materiales, que puedan
manifestarse después de emitida la conformidad de la prestacion.

Condiciones de la garantia

La garantia debe hacer efectiva al solo requerimiento de la Municipalidad Provincial
de Padre Abad, en un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la notificacion.

Periodo de la garantia

El Contratista estara obligado a subsanar las deficiencias (resultados de una mala
practica constructiva), segun lo que la Municipalidad le indique durante el periodo
de 01 affio.

Inicio del computo del periodo de garantia
A partir de la fecha de recepcion de servicio. Cabe mencionar que dicha garantia
comercial debe ser asumida unica y exclusivamente por el contratista,

8.6. Adelantos
No se otorgara adelantos.

8.7. Subcontratacién
No se permite la subcontratacion de prestaciones.

8.8. Confidencialidad

. El Contratista se compromete a mantener én reserva absoluta confidencialidad en
el manejo de informacion a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada
con la ejecuciéon del servicio, quedando prohibido revelar dicha informacién a
terceros. En tal sentido, el Contratista dara cumplimiento a todas las politicas y
estandares definidos por la Municipalidad, en materia de seguridad de Ia
informacién. Dicha obligacién comprende la informacién que se entrega, como
también la que se genera durante la realizacién de las actividades de ejecucion del
servicio y la informacién producida una vez que se haya concluido ella. Esta
condicién excluye a la informacion que sea considerada como informacién de
acceso publico.

8.9. Propiedad intelectual.
No aplica.

8.10. Medidas de control durante la ejecucion contractual
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El control de la ejecucién del servicio estara a cargo del supervisor o inspector
contratado por la municipalidad para dicho fin, quien debe verificar que los trabajos
de ejecuten conforme a lo establecido en el expediente técnico.

La supervision del servicio se realizar de manera constante Y permanente durante
todo el plazo de ejecucion del servicio.

Todo el material y mano de obra empleados deben ser aprobados por la Supervisién
y/o Inspeccion, quien tiene el derecho de rechazar el material que se encuentra
dafiado, defectuoso o la mano de obra deficiente Yy exigir su correccion.

Los trabajos mal ejecutados deberan ser satisfactoriamente corregidos y el material
rechazado debera ser reemplazado por otros aprobados, sin costo alguno por el
contratista.

Los materiales deben ser guardados en el lugar de ejecucion del servicio, en forma
adecuada, sobre todo siguiendo las indicaciones dadas por el fabricante o manuales
de instalaciones.

Cualquier cambio durante Ia ejecucion del servicio que obligue a modificar el
contrato original sera resultado como una consulta por la Municipalidad Provincial
de Padre Abad mediante la presentacion de un plano en original con la modificacion
propuesta. Este plano debera ser presentado por la Entidad Ejecutora al Supervisor
y/o Inspector del servicio para luego proceder a la conformidad y aprobacion final
por parte del proyectista y consecuentemente por la Municipalidad Provincial de
Padre Abad.

Cualquier cambio durante Ia ejecucion del servicio que obligue a modificar el
expediente técnico original sera resultado de una consulta previa a la Municipalidad
Provincial de Padre Abad mediante la presentacion de un plano en original con la
modificacion propuesta. Este plano debera ser presentado por la Entidad Ejecutora
al Supervisor y/o Inspector del servicio para luego proceder a la conformidad y
aprobacioén final por parte del proyectista y consecuentemente por la Municipalidad
Provincial de Padre Abad

. a. AREAS QUE COORDINARAN CON EL PROVEEDOR
e Gerencia de Infraestructura y Obras.
* Sub Gerencia de Mantenimiento y Gestién de Caminos.

b. RESPONSABLE DE LAS MEDIDAS DE CONTROL
* Gerencia de Infraestructura y Obras.
* Sub Gerencia de Mantenimiento y Gestion de Caminos.
* Supervisién y/o inspector contratado por la Municipalidad.

c. AREA QUE BRINDARA LA CONFORMIDAD
* Gerencia de Infraestructura y Obras.
* Sub Gerencia de Mantenimiento y Gestion de Caminos.
* Supervision y/o inspector contratado por la Municipalidad

8.11. Valorizacién del Servicio.

Pagina 23 de 42




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y GESTION DE CAMINOS
“ANO DE LA RECUPERACIGN Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

Las valorizaciones se efectuaran de manera mensual y tienen el caracter de pagos
a cuenta y son elaboradas el dltimo dia de cada mes, por el inspector o supervisor
y el contratista.

Los metrados del servicio ejecutado se formulan y valorizan conjuntamente por el
contratista y el inspector o supervisor. Si el inspector o supervisor no se presenta
para la valorizacion conjunta con el contratista, este la efectua. El inspector o
supervisor revisa los metrados durante el periodo de aprobacién de la valorizacién.

Las valorizaciones deben ser presentada al Inspector o Supervisor del Servicio en dos (02)
originales y una (01) copia, adjuntando el archivo digital editable, durante los cinco (05)
primeros dias habiles del mes siguiente al de la valorizacion respectiva. De no contener
la cantidad de ejemplares antes mencionada y el archivo digital editable, se tomara como
no presentada

El plazo maximo de aprobacion por el inspector o el supervisor de las valorizaciones
y suU remisién a la Entidad es de cinco (5) dias, contados a partir del dia siguiente
de recibida la valorizacion.

Las valorizaciones deben ser presentada por el Contratista al Inspector o Supervisor
con el siguiente contenido minimo:

l.  Generalidades:

1.1.Ficha Técnica.
1.2.Informe del Jefe de Mantenimiento.
1.3.Memoria Descriptiva Valorizada.

1.4.Plano de Ubicacién y localizacion.

1.5.Plano Clave del tramo (coordenadas inicio/fin).

Il. Reportes de trabajo:

2.1. Acta de Constatacién de trabajo (Original).

2.2. Partidas Ejecutadas (Metrados).

2.3. Valorizaciéon mensual.

2.4. Resumen de Valorizacién.

2.5. Reslimenes de las pruebas de laboratorio y de los controles de los
materiales utilizados en |a gjecucion de los trabajos, estas pudiendo ser:

e Pruebas de calidad de los agregados a utilizar (tanto en el concreto
como en las capas del pavimento).

* Pruebas de calidad del Suelo (Rellenos, Terreno de Fundacién,
Rasante, Sub-Base Granular y Base Granular), Pruebas de calidad de
las Mezclas de Concreto (Disefio de Mezclas)

* Protocolo de Pruebas Hidraulicas.

* Otros ensayos necesarios y/o encargados que se consideren de
caracter obligatorio.
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lll. Programacion de Trabajos:

3.1. Cronograma de ejecucion del servicio (Barras GANTT).

3.2, Calendario Valorizado.

3.3. Control de Avance de Servicio Segun Expediente Técnico vs Ejecucién
del Servicio: Curva "S".

IV. Recursos utilizados

4.1. Recursos Humanos
4.2. Materiales.

V. Informe de Impacto Ambiental
VI. Conclusiones
VIl. Recomendaciones

VIIl. Anexos
* Panel Fotografico (Antes, Durante y Después) por cada actividad realizada:
 Copias del Cuaderno de Mantenimiento.
* Comprobante de pago (Factura).
e Copia de Acta de Entrega de Terreno.
* Copia de Acta de Inicio de Servicio
e Copia del Contrato de Servicio.
Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo

Conformidad de la prestacion.

La conformidad se sujeta a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Contrataciones de Estado y su reglamento, dando a conocer, la calidad, cantidad,
oportunidad y cumplimiento de las condiciones contractuales.

La conformidad de |a prestacion serd ejecutada por la Sub Gerencia de
Mantenimiento y Gestién de Caminos de la Municipalidad, previo informe de
conformidad del Inspector o Supervisor, conforme a los plazos y procedimientos
establecidos en el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Forma de pago

La entidad pagara Ia contraprestacién pactada a favor del Contratista de manera
parcial en pagos mensuales segun valorizacién de avance de ejecucion del servicio,
luego de emitida la conformidad a los servicios ejecutados, en el plazo que
establece la Ley de Contrataciones y su Reglamento.
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas, la entidad debera
contar con la siguiente documentacion:

¢ Informe de valorizacion del servicio ejecutado presentado por el contratista con
la aprobacién del supervisor o inspector.

* Informe de conformidad del Supervisor o inspector del servicio}

* Informe de la Sub Gerencia de Mantenimiento y Gestién de Caminos emitiendo
su conformidad por la prestacién efectuada.

* Comprobante de pago.

La documentacion requerida para el pago sera presentada por el Contratistas en
Mesa de Partes de Ia Entidad, sito la Av. Simén Bolivar N® 356, ciudad y distrito de
Aguaytia, provincia de Padre Abad, departamento de Ucayali.

De acuerdo al numeral 49 5 del articulo 49 del reglamento, se precisa lo siguiente:
El nUmero maximo de consorciados es de 02 Integrantes.

El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de 49%.

El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante
del consorcio que acredite mayor experiencia, es del 51%.

Recepcién del Servicio.

En la fecha de la culminacién del servicio, el jefe del servicio anota tal hecho en el
cuaderno de ocurrencias y solicita la recepcion del mismo. El inspector o supervisor,
en un plazo no mayor de cinco (5) dias posteriores a la anotacién sefalada,
corrobora el fiel cumplimiento de Io establecido en los planos, especificaciones
técnicas y calidad, de encontrarlo conforme anota en el cuaderno de ocurrencias y
emite el certificado de conformidad técnica, que detalla las metas del servicio y
precisa que el servicio cumple lo establecido en el expediente técnico y las
modificaciones aprobadas por la Entidad, remitiéndolo a esta dentro de dicho plazo.
De no constatar la culminacién del servicio anota en el cuaderno de ocurrencias
dicha circunstancia Y comunica a la Entidad, en el mismo plazo.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion del certificado de
conformidad técnica, la Entidad designa un comité de recepcion. El comité esta
integrado, cuando menos, por dos representantes del 4rea usuaria, necesariamente
ingenieros y el Inspector o Supervisor del servicio

Para el inicio del acto de recepcion del servicio, el jefe del servicio entrega al comité
de recepcion el cuaderno de ocurrencias, el cual es devuelto a Ia finalizacion del
acto al jefe del servicio con la anotacién pertinente del inspector o supervisor, de
ser el caso.

Bajo responsabilidad, en un plazo no mayor de siete (07) dias siguientes de
realizada su designacion, el comité de recepcion junto al contratista y al inspector o
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supervisor verifican el funcionamiento u operatividad del servicio culminado y las
instalaciones y equipos en caso corresponda. De ser el caso dispone las pruebas
operativas que sean necesarias.

Culminada la verificacion, y de no existir observaciones, se procede a la recepcion
del servicio, y se considera concluido en la fecha anotada por el contratista en el
cuaderno de ocurrencias.

El Acta de Recepcion es suscrita por los miembros del comité, el supervisor o
inspector y el contratista.

De existir observaciones, estas se consignan en un Acta o Pliego de Observaciones
y no se recibe el servicio. El contratista dispone del plazo que le otorgue el Comité
de Recepcién, para la subsanacién de las observaciones, plazo que se computa a
partir de la fecha de suscripcién del Acta o Pliego. Las prestaciones que se ejecuten
en dicho periodo como consecuencia de observaciones no dan derecho al pago de
ningun concepto a favor del contratista, supervisor o inspector ni a la aplicacién de
penalidad alguna. El plazo a otorgar al contratista deber ser concordante con los
plazos establecidos en el articulo 168 del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-201-EF Yy sus
modificatorias vigentes.

Realizadas las prestaciones para el levantamiento de las observaciones, el
contratista solicita nuevamente Ia recepcion del servicio mediante anotacién en el
cuaderno de ocurrencias, lo cual es verificado por el inspector o supervisor e
informado a la Entidad, segun corresponda, en el plazo de tres (3) dias siguientes
de la anotacién. El comité de recepcion junto con el contratista se constituye al lugar
de prestacion del servicio dentro de los siete (7) dias siguientes de recibido el
informe del inspector o supervisor. La comprobacién que realiza se sujeta a verificar
la subsanacion de las observaciones formuladas en el Pliego, no pudiendo formular
nuevas observaciones.

De haberse subsanado las observaciones a conformidad del comité de recepcién,
se suscribe el Acta de Recepcidén del servicio.

En caso el contratista o el comité de recepcién no estuviese conforme con las
observaciones o la subsanacién, segun corresponda, anota la discrepancia en el
acta respectiva. El comité de recepcion eleva al Titular de la Entidad todo lo actuado
con un informe sustentado de sus observaciones en un plazo maximo de cinco (5)
dias. La Entidad se pronuncia sobre dichas observaciones en igual plazo.

De persistir la discrepancia, esta puede ser sometida a conciliacién y/o arbitraje,
segun corresponda, dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores al
pronunciamiento de la Entidad o al vencimiento del plazo en gue este debid
realizarse.
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Sivencido el cincuenta por ciento (50%) del plazo establecido para la subsanacion,
el inspector o supervisor verifica que no se ha dado inicio a los trabajos
correspondientes, salvo circunstancias justificadas debidamente acreditadas por el
contratista, informa de inmediato a la Entidad quien da por vencido dicho plazo y
notifica ello al Contratista. A partir del dia siguiente de la mencionada notificacion la
Entidad asume la subsanacién de las observaciones con cargo a las valorizaciones
pendientes de pago o de Ia liquidacion del servicio.

Todo retraso en la subsanacién de las observaciones que exceda del plazo
otorgado, se considera como demora para efectos de las penalidades que
correspondan y puede dar lugar a que la Entidad resuelva el contrato por
incumplimiento. Las penalidades a que se refiere el presente articulo pueden ser
aplicadas hasta el tope sefalado en Ia Ley, el Reglamento o el contrato segun
corresponda.

Realizadas las prestaciones para la culminacién del servicio, el contratista solicita
nuevamente la recepcion del servicio, mediante anotacion en el cuaderno de
ocurrencias, lo cual es verificado por el inspector o supervisor e informado ala
Entidad, sin perjuicio de resolver el contrato.

Si por causas ajenas al contratista Ia recepcién del servicio se retrasa, superando
los plazos establecidos para tal acto, el lapso de la demora se adiciona al plazo de
ejecucion de la misma y se reconoce al contratista los gastos generales
debidamente acreditados, en que se hubiese incurrido durante la demora.

Si en el proceso de verificacion de |a subsanacion de las observaciones, el comité
de recepcion constata la existencia de vicios o defectos distintos a las
observaciones antes formuladas, sin perjuicio de suscribir el Acta de Recepcién del
servicio, informa a la Entidad para que ésta solicite por escrito al contratista las
subsanaciones del caso, siempre que constituyan vicios ocultos.

Férmula de reajuste

Los precios ofertados seran reajustados considerando la formula polindémica
establecida en el expediente técnico o documento técnico del servicio que forma
parte de los presentes términos de referencia.

Penalidades aplicables

Penalidad Por Mora.

La penalidad por incumplimiento de la prestacion del servicio se efectuara de
acuerdo a lo previsto en el articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado vigente.

Otras penalidades aplicables
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En atencion al articulo 163° del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado,
se aplicaran otras penalidades, las cuales se calculan de forma independiente a la
penalidad por mora, las mismas que tienen por finalidad de desincentivar que el

contratista incumpla sus obligaciones durante el desarrollo del servicio desde su
inicio hasta la finalizacion del contrato,

En ese sentido, de conformidad con lo establecido en el articulo 163 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, se aplicaran las siguientes penalidades

PENALIDADES

N° Supuesto de aplicacién de penalidad F:;z la":e Procedimiento
PERSONAL CLAVE Y NO CLAVE IT .
Cuando el personal acreditado permanece 0'53 Y N gor dsefggn inforimg

' menos de treinta (30) dias desde el inicio de su acas ancira d:! elnsuDit“‘;':’gr
participacion en la ejecucion del contrato o del peLr,ssnalaen &l ¢ delpAgrea
;nltgsgrt?e?net;p(lgg;)cﬂgsejecucnon, sl este es menor plazo previsto. Usuaria.
PERSONAL CLAVE Y NO CLAVE 0.5 UIT, por cada | Segin informe

2 En caso el contratista incumpla con su obligacién dg:a :reszﬁ:fnc'ir doe:nSSuZi?grsgr
de ejecutar la prestacion con el personal acreditado c:da perso¥1: delpArea
o debidamente sustituido. ALSEHTE Elsuara.
CUADERNO DE OCURRENCIAS . ielggﬂ 'gm‘(‘ﬁ

3 En caso el contratista incumpla su obligacién de céda dia; ge oelns zctoro
registra las incidencias de la ejecucion del servicio incumplimients delp Atan
en un Cuaderno de Ocurrencias. P :

Usuaria.
N : Segun informe
SEGURIDAD Y SENALIZACION ;

4 Cuando el Contratista no cuente con Jlos Q.1 U;Eép;c;r cads doelInSuF;i;\(f)rrsgr
dispositivos de seguridad en el lugar de ejecucion | . gor s spA
del Setiitin: Incumplimiento del rea

Usuaria.
SEGURIDAD Y SENALIZACION _
No reporta los accidentes de trabajo de acuerdo a 0.1 UIT, por geelngJE lzgir:;?

5 lo estipulado en Ia Ley 29783 - Ley de Seguridad | accidente y por oline F:actor o
y Salud en el Trabajo y su modificatoria - la Ley N° cada dia no deFArea
30222, y su Reglamento de Seguridad y Salud en reportado. Usiaria
el Trabajo. )
INDUMENTARIA E IMPLEMENTOS DE Segun informe
PROTECCION PERSONAL Una (01) UIT, del Supervisor

6 Cuando el Contratista no cumpla con dotar a todo por cada dia de o Inspector o
Su personal los equipos de proteccion personal, asi incumplimiento del Area

| como de la indumentaria correspondiente. Usuaria.
Segun informe
IMPACTO AMBIENTAL :

7 No cumple con realizar las medidas de mitigacion 0.2 Ugi—apger cada %e:r?suzix'fgr
ambiental segun lo detallado en el Expediente incumplimiento delp Area
Técnico o Instrumento de Gestién Ambiental. p Usastia
IMPACTO AMBIENTAL Seguin informe
Si la Municipalidad es sujeta de sancién por parte El total de Ia del Supervisor

8 de la autoridad ambiental por incumplimiento de las sancion 0 Inspector o
obligaciones sefaladas en el Instrumento de impuesta. del Area
Gestion Ambiental. Usuaria.
EQUIPOS NECESARIOS DE ACUERDO A SU -

g | CALENDARIO DE UTILIZACION DE EQUIPO, boobag- AL o b s
Cuando el Contratista no cuente con los equipos en ol e u% '2) oelns F; v
el lugar de prestacion del servicio, de acuerdo a su quipo. P
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PENALIDADES
N° Supuesto de aplicacion de penalidad F:;:::fge Procedimiento
calendario de utilizacion de equipos y/o los equipos del Area
para ejecutar el servicio. Usuaria.
MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS DE
ACUERDO , A SU CALENDARIO DE Segun informe
ADQUISICION DE MATERIALES del Supervisor
10 Cuando el Contratista no cuente con los materiales | 0.15 UIT, por dia 0 Inspector o
€ insumos necesarios, de acuerdo a su calendario del Area
de adquisicion de materiales e insumos para Usuaria.
| ejecutar el servicio.
Segun informe
MATERIALES Y EQUIPOS 010 g P | del Supervisor
11 Emplea materiales Y €quipos no autorizados & t ! ry f o Inspector o
previamente por el Supervisor & Tla sr::i"iao do del Area
quip Usuaria.
SEGURO COMPLEMEN_TARIO CONTRA TODO
RIESGO (SCTR) PENSION Y SALUD Segun informe
Por no tener vigente Ia péliza del SCTR y/o por no 0.25 UIT, por del Supervisor
12 cubrir al 100% a los trabajadores (incluye cada dia de o Inspector o
trabajadores, profesionales, técnicos, y todos los incumplimiento del Area
que participan de manera directa en |a ejecucion Usuaria.
del servicio).
0.1 UIT, por cada F
HABILITACION DE LOS PROFESIONALES profesional por 3:?;3;;2:3:;2?
13 En caso el personal clave y de apoyo, realicen sus cada dia & Iisbadior o
actividades sin estar habilitados en sus respectivos laborado sin Ia de!p Area
colegios profesionales habilitacion U ;
i suaria.
correspondiente.
Lﬁg%ﬁfﬂégl\ﬁ&gﬁQUER!DA POR LA ENTIDAD Segtin info_rme
| L | i @&l ik d 01UIT d del Supervisor
14 _ncumpllmlen_t_o en la presentacion de nforme de T UIT, por cada o Inspector o
implementacion de recomendaciones de la Entidad dia de retraso del Ares
y/o Supervisor (derivado de lo solicitado por Ia Usiisig
Contraloria en los informes de hitos de control). )
CUMPLIMIENTO DE PAGOS -
No cumple con las responsabilidades de pago Ung (31) dL.Jn;i - gelggn mfoir;ne
15 oportuno del salario del personal obrero, debiendo re?raaso fn :I oelns;';izr gr
Ser como maximo dentro del mes siguiente de la el Atea
prestacion, evidenciado por reclamos de su pago a slu Ue ;
personal ante la Municipalidad. pErsonal. SHAl;
VALORIZACIONES ﬁeelgg‘: et
16 No presentar al supervisor la valorizacion del 0.25 UIT por &l thoro
servicio dentro de los (05) primgros dias hz—'z.biles del ocurrencia delp Ares
mes siguiente al de la valorizacién respectiva. enars
AMPLIACION DEL MONTO DE LA GARANTIA
DE FIEL CUMPLIMIENTO Segun informe
Retraso en la presentacion de la ampliacion de | Una (01) UIT, por | del Supervisor
17 monto de la garantia de fiel cumplimiento por cada dia de 0 Inspector o
prestacion adicional de acuerdo al plazo dispuesto retraso. del Area
el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Usuaria.
Estado.
CARTEL DEL SERVICIO
Cuando el contratista no coloque el cartel del o
servicio dentro de los siete (07) dias Segun informe
1g | ca@lendarios posteriores a la entrega del | 0-5 Ugfapé’é Cada doe'lnss‘;gi;‘é'fg'
terreno_, asi mismo es oblfgamo-n. del Incumplimiento. el Ara
contratista mantener el cartel del servicio en Usuaria,
Optimas condiciones durante la ejecucion
hasta la recepcion del servicio. ]

Pagina 30 de 42



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
SUB GERENCIA DE MANTENIMIENTO Y GESTION DE CAMINOS

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMiA PERUANA"

PENALIDADES
2 AL e 3 Forma de P
N Supuesto de aplicacién de penalidad céletlo Procedimiento
Segun informe
PERSONAL CLAVE Y NO CLAVE de! Supervisor
- 0.20 UIT, por o Inspector o
19 No presencia del personal clave y no clave en la : nf del
ejecucion del servicio. PRETERCla i
personal del
Area Usuaria.
Segun informe
del Supervisor
20 No adjunta las pruebas de control de calidad 0.20 UIT, por o Inspector o
en las valorizaciones tramitadas ocurrencia Informe del
personal del
Area Usuaria.
No subsana las observaciones a la Segun informe
valorizacion, realizadas por el supervisor o T de::’s“%it"‘”f"r
21 | inspector, o de ser el caso, por la entidad, ;  POr © Inspecior o
S ocurrencia Informe del
dentro del plazo indicado en el documento de personal del
notificacion de las observaciones. Area Usuaria.
Segun informe
iecuta : no len n del Supervisor
22 Sjsect;cificgsig:s:ss ?gc?nicas Cliirzlp ex C:die:tat: 025 MIT. por 9.10spactor o
te pe P ocurrencia Informe del
CRica. personal del
Area Usuaria.
Segun informe
No se presenta el personal clave a las 0.1 UIT, por del Supervisor
23 . ; ; o Inspector o
reuniones convocadas por la Entidad. ocurrencia
del Area
Usuaria.
Nota:
e El valor de la UIT, sera el vigente a la fecha en que se haya cometido la
infraccion.

e La aplicacién de las penalidades sera efectivizada por la supervision o
inspeccién en la oportunidad de tramite de la valorizacion del mes de ocurrida
la falta o en la valorizacién del mes siguiente al hecho advertido segun
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion
de la garantia de fiel cumplimiento.

PROCEDIMIENTO DE APLICACION DE LAS OTRAS PENALIDADES

a. El Supervisor y/o inspector al detectar que el Contratista, cometié las
infracciones N° 1, 2, 3, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y 23; del cuadro
anterior; procedera a la aplicacion directa de la penalidad, al igual que en los
casos de reincidencia en el resto de infracciones, para ello el Supervisor o
Inspector (Contratado por la entidad) registrara en el cuaderno de ocurrencias
dicha infraccion. Con el registro de la infraccion en el cuaderno de ocurrencias,
se da por notificada la aplicacién de la penalidad al contratista. De ser el caso,
la supervision o inspector evalla los asientos del cuaderno de ocurrencias que
el Jefe de Servicio registre en atencion a las infracciones detectadas.
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b. El Supervisor o Inspector al detectar que el Contratista, cometio las infracciones
N° 4,5,6,7, 8 9, 10, 11, 16 y 22, registra en el Cuaderno de Ocurrencias la
situaciéon o infraccion verificada (que se considerara como un pre aviso),
adjuntando las evidencias que pudiera haber obtenido, en dichos documentos
se establece un plazo para la subsanacion de la infraccion.

El contratista revisa el caso notificado y procede a subsanarlo en el plazo
establecido, de no hacerlo, se aplicara la penalidad.

Cabe precisar que la penalidad por mora y las otras penalidades pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente.

8.17. Responsabilidad por vicios ocultos

El contratista sera responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del
servicio conforme a lo indicado en el Articulo 40° de la Ley de Contrataciones del
Estado, por un plazo de un (01) afio a partir de la conformidad otorgada por parte
de la Entidad.

8.18. Normativa especifica aplicable

En todo lo no previsto en los presentes Términos de Referencia, resulta aplicable lo
establecido en las siguientes normas:

» Ley de Contrataciones del Estado Ley 30225 y sus modificatorias vigentes.
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias vigentes

I. REQUISITOS DE CALIFICACION.

E CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Reqguisitos:
N° Equipo estratégico U;ag:gg:e Cantidad
1 | Redillo liso vibratorio autopropulsado 7- 9 Ton Unidad 1
2 | Cargador sobre llantas de 125-135 Hp 3 Yd3 Unidad 1
3 | Excavadora sobre orugas 115-165 Hp Unidad 1
4 | Motoniveladora 130 - 135 Hp Unidad 1
5 | Camioén volguete de 15 m3 Unidad 1
6 | Camién cisterna (2,500 galones) Unidad 1

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido.
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Importante

En el caso que e! postor sea un consorcio Ios documentos de acred:tacrdn de esre reqursrto
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3. | FORMACION ACADEMICA
1

Requisitos:
Cargo requerido Cantidad Formacién académica
Jets de Servicis 01 Ingeniero Civil, Ingeniero de Transportes,

ingeniero Vial o ingeniero de carreteras.

Especialista en Seguridad,
Salud Ocupacional y Medio 01 Ingeniero Ambiental o Ingeniero Industrial.
Ambiente

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el érgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Academicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de

Educacion  Superior  Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de Educacion a traves del siguiente link:

https./Aitulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segun corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
academica requerida.

B.3. | CAPACITACION
2
Requisitos:
Cargo requerido | Cantidad Capacitaciones requeridas

120 horas lectivas en; residencia de obras y/o
supervision de obras y/o liquidacion de obras y/o
administracion contratos viales y/o ejecucion de
contratos viales y/o en gestion de obras.

Jefe de Servicio 01 100 horas lectivas en mantenimiento y/o rehabilitacion de
carteras y/o en temas relacionadas con los materiales
que se usan para la construccién de bases en la
construccion de carreteras o para el mantenimiento de
carreteras y/o en disefio de carreteras y/o en carreteras..

Especialista en
Seguridad, Salud 01 120 horas lectivas en; Seguridad, salud ocupacional y
Ocupacional y medio ambiente (SSOMA).
Medio Ambiente

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS
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%

DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.

Importante

“Se pob‘ré acreditar la 'éaﬁggf?ééizﬁh""mediante “certificados de estudios de BEéfgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacién equivale a dieciséis
horas lectivas, segtin la normativa de la materia.

B.4 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Cargo requerido Cantidad Experiencia laboral requerida
Experiencia laboral
Experiencia general:
Experiencia laboral minima de 24 meses como
Residente o Jefe o Inspector o Supervisor; en la
ejecucion de obras y/o servicios en general.
Experiencia especifica:

Jefe de Servicio 01 Experiencia laboral minima de 12 meses como:

Residente o Jefe o Inspector o Supervisor; en la
ejecucion de servicios de “mantenimientos periodicos”
0 “mantenimientos periddicos y rutinarios” de carretas
0 caminos vecinales, o como; Residente de obra, en la
ejecucién de obras de carreteras o caminos vecinales.

La experiencia se computa a partir de la fecha de la
colegiatura.

Experiencia laboral minima de 12 meses en el cargo
desempefiado como: Ingeniero o Supervisor o
Especialista o Jefe o Responsable o Coordinador de:
Especialista en Seguridad y medio ambiente y/o Salud y medio
Seguridad, Salud 01 ambiente y/o SSOMA; en la ejecuciéon de obras en
Ocupacional y general o en la ejecucién de servicios de
Medio Ambiente ‘mantenimientos periodicos” de carretas o caminos
vecinales o “mantenimientos periddicos y rutinarios” de
carretas o caminos vecinales. La experiencia se
computa a partir de la fecha de la colegiatura.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo
de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados
o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

Importante

» Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes
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y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

* En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

» Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco
(25) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido,
aun cuando en los documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no
coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia
silas actividades que realizé el personal corresponden con la funcién propia del cargo
o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Regquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a DOS PUNTO CINCO
= DE AN\ (2.5) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION, por la contratacién de

> DE CAMINGS servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos anteriores
? a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
0 emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de; “Mantenimiento Periodico y
Rutinario” y/o “Mantenimiento Periédico” de; caminos vecinales y/o vias departamentales.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en
el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerara, para la evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades

1 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

(.-)

“Situacidn diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria,
debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
5 publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de
At suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deber4 validar la
experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la experiencia
requerida.

* En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

* Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

* El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
* acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignaré de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de

esta seccion de las bases.
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* Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias

para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
Jurada.

lll. ANEXOS.

Anexo N° 01: Estrucura de costos del servicio a ser contratado.
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ANEXO N° 01: ESTRUCURA DE COSTOS DEL SERVICIO A SER CONTRATADO.

Precio
ITEM PARTIDA UND | METRADO | Unitario | Total (s/)
(s!)

01 MANTENIMIENTO PERIODICO DEL CAMINO VECINAL

01.01 OBRAS PROVISIONALES Y TRABAJOS PRELIMINARES

01.01.01 CARTEL DE OBRA UND 1.00

01.01.02 MOVILIZACION Y DESMOVILIZACION DE EQUIPOS GLB 1.00 o
01.01.03 SEGU%SIETMFNTO DE TRANSITO TEMPORAL Y Mes 1.00

01.01.04 CAMPAMENTO (OFICINA Y ALMACEN) GLB 1.00

01.01.05 (EPP)IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD PARA EL PERSONAL GLB 1,00

01.02 TOPOGRAFIA

01.02.01 TRAZO Y REPLANTEQ KM 8.60

01.03 CONSERVACION DE CALZADA EN AFIRMADO

U099 | o oo O SN, T

01.03.02 GRANRUE&%SIIJCEI%ESEOAFIRMADO €=0.15m. CON MATERIAL m3 1501.68

01.04 TRANSPORTE
piX1 .04.01 TRANSPORTE DE MATERIAL GRANULAR HASTA 1 KM M3K 4,705.17

04,02 TRANSPORTE DE MATERIAL GRANULAR MAYOR A 1 KM M3K 9,262 47
0403 TRANSPORTE DE MATERIAL EXCEDENTE HASTA 1 KM M3K 276.92

/[}1.04‘04 TRANSPORTE DE MATERIAL EXCEDENTE MAYOR A 1 KM M3K 481.55

01.05 CONSERVACION DE DRENAJE SUPERFICIAL

01.05.01 RECONFORMACION DE CUNETAS m 8,600.00

01.06 REPOSICION DE OBRAS DE DRENAJE

01.06.01 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE
iy CONCRETO D= 40" Prog. 04+445 km

01.06.01.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 35.58
NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE

01.06.01.02 FUNDACION (e=0.20m) Mat. Seleccionado m2 8.25
T P e
01.06.01.04 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 T m3 861
01.06.01.0 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D40 | 500
01.06.0106 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 6020 m m2 357
g REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB_DE

CONCRETO D= 40" Prog. 05+005 km
01.06.02.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 19.93
NIVELACION Y COMPACTACICN EN TERRENO DE

01.06.02.02 FUNDACION (e=0.20m) Mat, Seleccionado m2 8.10
01.06.02.04 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT. m3 454
01.06.0205 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" | m 500
01.06.02.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 8=0.20 m m2 357
=y REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB_DE

CONCRETO D= 40" Prog. 05+174 km
01.06.03.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 27.31
NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE

01.06.03.02 FUNDACION (6=0.20m) Mat, Seleccionado m2 10
RELLENO Y COMPACTACION MANUAL GON

01.06.03.03 MATERIAL SELECCIONADO m3 e

01.06.03.08 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 T m3 9.51

01.06.03.0 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" | 6.00
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Precio
ITEM PARTIDA UND METRADO Unitario Total (s/)
(s/)

01.06.03.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA e=0.20 m m2 3.57

01.06.04 REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. DE
e CONCRETO D= 40" Prog. 06+090 km

01.06.04.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE

01.06.04.02 FUNDACION (=0.20m) Mat. Seleccionado m2 7.05
01.06.04.04 ACARREQ DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 1T m3 052
01.06.04.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" | m 4.00
01.06.04.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 6=0.20 m m2 357
e REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB_DE

CONCRETO D= 40" Prog. 06+325 km
01.06.05.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE

i FUNDACION (e=0.20m) Mat, Seleccionado e o
01.06.05.04 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 M7, m3 052
01.06.05.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" | m 6.00
01.06.05.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA 6=0.20 m2 357
— REPOSICION DE ALCANTARILLA DE TUB. B

CONCRETO D= 40" Prog. 06+450 km
01.06.06.01 EXCAVACION DE ZANJA MANUAL m3 15.65
4GUA‘{‘(\P 01.06.06.02 NIVELACION Y COMPACTACION EN TERRENO DE

FUNDACION (e=0.20m) Mat. Seleccionado i 50e
01.06.06.04 ACARREQ DE MATERIAL EXCEDENTE D= 30 MT. m3 0.52
01.06.06.05 SUMINISTRO E INST. DE TUB. DE CONCRETO D=40" | m 5.00
01.06.06.06 EMBOQUILLADO DE PIEDRA =020 m m2 357
01.07 CONSERVACION EN SECTORES CRITICOS
01.07.01 CONFORMACION DE TERRAPLENES (SELVA) m3 3455
01.08 SENALIZACION
01.08.01 INSTALACION DE POSTES KILOMETRICOS und 10.00
01.08.02 SERALES INFORMATIVAS und 1.00
01.08.03 SENALES PREVENTIVAS und 8.00
01.08.04 SENALES REGLAMENTARIAS und 2.00
01.09 MITIGACION E IMPACTO AMBIENTAL

TOTAL COSTO DIRECTO (CD)
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GASTOS GENERALES Total (s/)
Gastos generales Fijos
Gastos generales Variables
TOTAL, GASTOS GENERALES (12.87260 % CD)
UTILIDAD (10.00 %CD) |
| SUB TOTAL ]
IGV | N
TOTAL |
Gastos Generales Fijos
Bleschididn Und Cant. Cant. Precio Valor Total
P Descripciéon | Unidad Unitario /. s/.
Campamento
Alquiler de Terreno para Campamento , WMes [ 00 1.00
Servicios basicos en obra
4GUAY‘\P' 2 Equipamiento de Oficina en obra ’ Glb .00 l 1.00
" Oficina principal y materiales
1 Secretaria Mes 1.00 1.00
z Mantenimiento, copias, comunicacién Mes 1.00 100
IV | Impuestos
Impuesto a las Transacciones Financieras I.T.F. .
i (0.005% del total) Glb 1.00 0.005% /
2 Sencico (0.20% del Total sin .G.V.) Glb 1.00 0.20% ‘
V | Liquidacion del Servicio
1 [Ing. Residente de Servicio Mes 1.00 1.00
2 Copias, producciones e impresiones en General Glb 1.00 1.00
VI | Gastos Diversos
1 | Gastos de Licitacion Glb 1.00 100"1/0
(]
2 | Gastos Legales Glb 1.00 100'23
o
3 | Gastos Firma de Contrato Glb 1.00 100'2/0
0
L Total de Gastos Generales Fijos S/.
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Gastos Generales Variables —’
N Cant. Cant. % Pr.ecn': Valor Total
Item Descripcién Und. e Unitario
Descripcién Part s/ s/.
I Mano de Obra Indirecta
A | Area de Produccién (Incluye Beneficios Sociales)
1 | Jefe de Servicio Mes 1.00 1.00
2 Espe.uahsta en seguridad, salud ocupacional y medio Mes 1.00 0.50
ambiente
3 | Topografo Mes 1.00 0.50
B Area Administrativa (Incluye Beneficios Sociales)
1 Almacenero Mes 1.00 1.00
2 Guardian Mes 1.00 1.00
Materiales y Utiles de oficina de obra
Materiales de Oficina Mes 1.00 1.00
4C-Ul\“<\ / 2 Copias, producciones e Impresiones en General Glb 1.00 1.00
D | Equipos no Incluidos en los Costos Directos
1 Camioneta 4x4 (Incluye operador, gasolina y seguros) Mes 1.00 1.00
2 Equipos de laboratorio (control de calidad) Mes 1.00 1.00
E Otros servicios
1 Ensayos de Calidad Glb 1.00 1.00
g | Seguridad y Salud
1 | Recursos para Respuesta de Emergencia Durante el Trabajo | Glb 1.00 1.00
G | Alimentacién
1 Personal técnico en obra Dias 5.00 30.00
2 | Asua para el personal Mes 1.00 1.00
H Gastos Financieros
LI Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato (Carta Fianza) Gib 1.00 1.00
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-, -
R
N Q"M

Gastos Generales Variables

Precio
Item Descripcién Und. Ca-n t'. , S Unitario Valor Taral
Descripcion Part s/ s/.

2 | Garantia del Adelanto Directo (Carta Fianza) Glb 1.00 1.00
| Seguros

1 Seguro Complemetario de Trabajo de Riesgo y/o accidentes Glb 1.00 1.00

personales {SCTR)
2 | Seguro Contra todo Riesgo Glb 1.00 1.00

Total de Gastos Generales Variables s/.
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