ACTA

ADMISIBILIDAD, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACI()N'SIMPLIFICADA N° 05-2025-CR-1 — “SERVICIO DE
IMPERMEABILIZACION DE TECHO DEL EDIFICIO VICTOR RAUL HAYA DE
LA TORRE”

El dia 27 de junio de 2025, se dieron cita los miembros del Comité de Seleccion designados
mediante Formato N°4 - N°09-2025-CS-DGA/CR del 28/03/2025, para la conduccion de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2025-CR-1, para el “SERVICIO DE
IMPERMEABILIZACION DE TECHO DEL EDIFICIO VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE”,
conformado por:

ANALIZ DEL Titular| X Departamento
Presidente MILAGRO ] Dependencia: de
TANTALEAN COLAN| Suplente Abastecimiento
Primer ANA ISIDORA Titular| X Departamento
Miembro TRONCOS Dependencia: de
SAMANIEGO Suplente Abastecimiento
Segundo JAVIER EDUARDO Titular| X .
Miembro | PAREDES CUNIA Suplente Dependencia: AlEl
Antecedentes:

1) Con fecha 24.04.2025 se realizo el otorgamiento de la buena pro, la misma que tuvo fecha

de consentimiento el 05.05.2025, acorde al siguiente detalle:
a. ADJUDICADO: CONSORCIO RIVCONSAC conformado por RIVAS INGENIERIA'Y
CONSTRUCCION S.A.C. y ALLPA WAPSI E.LR.L.
b. ACCESITARIO: ROMA SOLUCIONES INTEGRALES E.LR.L

2) El 22.05.2025 se realiza la publicacion de la perdida de la buena pro del CONSORCIO
RIVCONSAC conformado por RIVAS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. y ALLPA
WAPSI E.L.R.L. '

3) El 13.06.2025 se realiza la publicacion de la perdida de la buena pro del postor ROMA
SOLUCIONES INTEGRALES E.L.R.L

4) Mediante Memorando N°1093-2025-DA-DGA/CR del 17.06.2025 el Departamento de
Abastecimiento, solicita se verifique los requisitos de calificacion de los postores admitidos
segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacion comunica por perdida automatica de
la buena pro, de la Adjudicacion Simplificada N°05-2025, Servicio de impermeabilizacion de
techo de edificio Victor Raul Haya de la Torre, en consecuencia corresponde realizar la
calificacion de los siguientes postores por orden de prelaciéon en concordancia con lo
establecido en el numeral 4 del articulo 141 del RLCE "Si el postor que ocup6 el segundo
lugar no perfecciona el contrato, cuando el objeto del procedimiento de seleccion
corresponda a bienes y servicios en general y siempre que existan mas postores gue
calificar, el 6rgano encargado de las contrataciones devuelve el expediente de contratacion
al 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion en un plazo maximo de dos (2) dias habiles,
a_fin_que por udnica_vez verifique los requisitos de calificacién de los postores
admitidos, sequn el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, para_identificar
hasta _dos (2) ofertas presentadas que cumplan con los requisitos de
calificacion"(Negrito y subrayado es propio)

En esa misma linea, del parrafo precedente se procede con la evaluacion de las ofertas
presentada en orden de prelaciéon obtenido en la evaluacién.




EVALUACION DE LAS OFERTA

A continuacién, se tiene el orden de prelacién, segun el factor y procedimiento de evaluacién
enunciado en la seccién especifica de las bases integradas:

S SOLICITUD DE -
BONIFICACION DEL CINCO
. PORCIENTO (5%} POR".

“ TENERLA CONDICION DE

PUNTAUE ORDEN DE

Punlaj; g
TOTAL PRELACION

Pracio Maximo
(PRECIG

i’unta]e Obtenido
(PREGIO)

ARQ DREAMS.COM 5.A.C, $/170,000.00

CONSTRUCTORA JCP PROYECTOS Y

PALACIOSLADINESSA| CONSTRUCCIONSAC, | /17826600

CORPAL

CONSORCIO RIVCONSAC | RIVAS INGENIERIA Y ALLPA WAPS ELR.L. S/ 120,000.01
CONSTRUCCION S.AC.

INVERSIONES Y
CONTRATISTAS GENERALES 5/194,160.00
ZYBSAC

HHC CONTRATISTAS

GENERALESS.A.C. $/190,000.30

GRUPO MOBAK S.ALC, $/220,000.00

IRLUC EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDAD $/259,465.06
LIMITADA - RLUC ELRL.

EO GROUP ELRL. $/2594,900.00

€& T CONSULTING

SOLUTIONS S.AL. $/195,000.00

CORPORACTION YATZURI §/283,481.44
SAC

TOP EMPRESARIAL ELR.L. S/280,556.32

URBANCAD SOCIEDAD $/198,000.00
ANONRIMA CERRADA

HP5 D' COMPANY SA.C S/ 185,000.00

CARRILLO SEGURA ESTALINS 5/215,520.10

CONTRATISTAS Y
CONSULTORES RIMBALDO
EMPRESA INDIVIDUAL DE s/ 160,000.00
RESPONSABRIDAD

LIMITADA

ARQUITECNOLOGIA SA.C. $/299,990.00

THERMODIKE DEL PERU S/ 179,000.00
SOCIEDAD ANONIMA

VARGAS AGUIRRE 5/ 184,586.15
FERNANDO SIGIFREDO

CARTER & HURTADO SRL. $/271,800.00

INVERCON PROYECTOS

SAL. S/ 185,860.00

coapom:vgré MAFORIA $/325,150.00

AMCLUSTER
CONSTRUCTORA Y 5/ 289,900.00
CONSULTORIA ELRL.

ROMA SOLUCIONES
INTEGRALESELRL. 5/168,800.00

CONSORCIO LEO G & M

SAC. §/273,000.00




CALIFICACION DE LAS OFERTAS: A continuacion, se procedié a aplicar los requisitos de
calificacion enunciados en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la Seccion Especifica de las
Bases Integradas, en orden de prelacion conforme a lo indicado en el numeral 75.1y 75.2
del RLCE.

Es pertinente mencionar las siguientes Resoluciones del Tribunal de Contratacion del Estado:

e Resolucion N° 0634-2022-TCE-S2 del 22 de febrero del 2022, “(...) las bases integradas
constituyen las reglas del procedimiento de seleccion y es en funcion de ellas que debe
efectuarse la admisién, evaluacion y calificacién_de las ofertas, quedando tanto las
Entidades como los postores sujetos a sus disposiciones (...)". (Negrito y Subrayado es
propio)

e Resolucion N° 3806-2023-TCE-S2 del 27 de setiembre del 2023, “(...) las bases
integradas constituyen las reglas definitivas del procedimiento de seleccion y es en
funcion de ellas que debe efectuarse la verificacion de los documentos obligatorios para la
admisién, evaluacion y calificacién de las ofertas, quedando tanto las entidades como los
postores, sujetos a sus disposiciones (...)" (Negrito y Subrayado es propio)

e Resolucion N° 1341-2019-TCE-S1, del 27 de mayo del 2019, “debe tenerse presente que,
la formulacién y presentacién de las ofertas es de entera y exclusiva responsabilidad
de cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto en su
elaboracion o en los documentos que la Integran deben ser asumidas por aquél, sin que los
demas competidores se vean perjudicados por su falta de cuidado o diligencia (...)" .(Negrito
y Subrayado es propio)

e Resolucion N° 1341-2019-TCE-S1, del 27 de mayo del 2019, “debe tenerse en cuenta que
no es funcion del Comité de Seleccién Interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino evaluar las ofertas en
virtud de los documentos que contienen y en virtud de las bases integradas, realizando un
analisis integral que permita generar conviccion de lo reaimente ofertado, sin posibilidad,
como se indicé, de inferir o interpretar hecho alguno (...)".

1) ARQ.DREAMS.COM S.A.C., CUMPLE con todos los requisitos de calificacion, motivo
por el cual, el comité de seleccion acordé por unanimidad declarar CALIFICADA la
oferta del postor.

2) CONSORCIO CORPAL, conformado por CONSTRUCTORA PALACIOS LADINES
SA y JCP PROYECTOS Y CONSTRUCCION S.A.C.

a. Como personal clave se solicita “Especialista en Prevencion de Riesgos y Salud
en el Trabajo”, de la revision de la oferta presenta se verifica que en folios
100,101,103 y 106 no es acorde a la experiencia solicitada en las bases
integradas’. A folios 105 y 107 si bien cumple con el perfil solicitado no acredita
los dos afios minimos requeridos. Por lo cual no cumple con sustentar con el
perfil del personal clave solicitado.

b. Experiencia del postor en la especialidad: A folios 36 presenta un contrato de
acondicionamiento, el mismo que tiene como objeto del contrato “Servicios de
trabajo de acondicionamiento, remodelacion del lobby, entrada y restaurante

' Experiencia minima dos (02) afios como Prevencionista de Riesgos y Salud en el Trabajo en servicios y/o obras de
edificaciones en General y/o especialista en seguridad y/o especialista en SSOMA y/o especialista en seguridad y medio
ambiente y/ o supervisor de seguridad y/o ingeniero de seguridad y/ o jefe de seguridad y/ o especialista en salud y seguridad
de edificaciones de vivienda y/o condominios y/o residenciales y/o instituciones educativas y/o postas

médicas y hospitales y/o seguridad y riesgo ocupacional.




ubicados en el primer y sequndo piso del JW MARRIOT LIMA”, por lo que es
preciso indicar que en el contenido menciona el término “obras” cuando el
presente requerimiento es de un “servicio”. No obstante, dicho contrato debe de
estar con su respectiva conformidad? o constancia de prestacion. A folios 61
presenta un “CERTIFICADO DE OBRA’, dicho certificado no constituye una
_conformidad ni una constancia toda vez que en su contenido se menciona
“‘certifica la prestacion del servicio de las siguientes obras’. La
documentacion que presenta no acredita los servicios similares requeridos
para la experiencia del postor en la especialidad. No generando conviccion sobre
la experiencia presentada.

CONSORCIO CORPAL, conformado por CONSTRUCTORA PALACIOS LADINES
SA y JCP PROYECTOS Y CONSTRUCCION S.A.C, NO CUMPLE con todos los
requisitos de calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccion acordd por
unanimidad declarar DESCALIFICADA la oferta del postor.

3) THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, CUMPLE con todos los
requisitos de calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccion acordd por
unanimidad declarar CALIFICADA la oferta del postor.

Mediante OPINION N° 135-2017/DTN se concluye que el comité de seleccién "es
competente para adoptar decisiones basadas en los criterios que estime pertinentes de
acuerdo a la naturaleza y objeto de la contratacién, a fin de determinar si una oferta se
encuentra sustancialmente por debajo del valor referencial; para tal efecto, evalia Ila
descripcion detallada de todos los elementos constitutivos de dicha oferta” este comité de
seleccién de manera unanime opta por solicitar los elementos constitutivos a los postores
ARQ.DREAMS.COM S.A.C y THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
toda vez que las ofertas presentadas se encuentra al 57.52% y 60.56% respectivamente,
del valor estimado, por lo cual se solicita dichos elementos constitutivos con el objetivo de
asegurar el cumplimiento de la ejecucién del servicio. Es asi que, acorde al articulo 68.1
del RLCE (...) el comité de seleccion o el érgano encargado de las contrataciones, solicita
al postor la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando,
entre otros, i) Ia oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado(...)

2)1a experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su

respectiva conformidad o constancia de prestacion,

=,



Se remitio la CARTA N° 09-2025-CS/AS N° 05-2025-CR de fecha 24.06.2025 al postor
ARQ.DREAMS.COM S.A.C y la CARTA N° 10-2025-CS/AS N° 05-2025-CR de fecha
24.06.2025 al postor THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA,
solicitando a ambas empresas la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos
de su oferta econémica, por lo cual se adjuntd la estructura de costos con los
componentes minimos materia de acreditacion®, otorgandole para ello un plazo minimo
de dos (2) dias habiles. La misma fue solicitada a los correos:

¢ ARQ.DREAMS.COM S.A.C arqdreams2012@gmail.com
e THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

dcastillo1393@gmail.com

Correos que son indicados en el anexo N°01 de cada oferta, donde se autoriza que se
notifiquen al correo electrénico para la Solicitud de la descripcion a detalle de todos los
(@/ elementos constitutivos de la oferta.

Con fecha 27/06/2025 se realizé la siguiente consulta al area de tramite documentario: “Le
solicito su apoyo, a fin de conocer si se presento entre el 24/06/2025 al 26/06/2025 por la
Mesa de Partes del Congreso de la Republica ya sea fisico o virtual algtn documento,
referida a ELEMENTOS CONSTITUTIVOS en el marco del procedimiento de
seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2025-CR-1 - “SERVICIO DE
IMPERMEABILIZACION DE TECHO DEL EDIFICIO VICTOR RAUL HAYA DE LA
p TORRE”. De los postores: ARQ.DREAMS.COM S.A.C y THERMODIKE DEL PERU
% SOCIEDAD ANONIMA CERRADA”, a Mesa de parte del Congreso de la Republica
mediante  correo  electrénico  dirigido a Ronald Israel  Jiménez Puma
riimenezp@congreso.gob.pe, el mismo que remite la siguiente respuesta:

Rubén Chipana Mamant @ &~ Responder @& Responderatodos > Reenvier { & FEG L -

Para: ® Ansliz del Milagro Tantalean Colan Vie 27 tun 2025 11112
CC: @ Ronald israel Jimenez Puma; & Rube Oswaldo Guerrero Estrada

Buenos dias, sefiorita tilagros Tantalean

Por encargo de la jefatura del Area de Tramite documentario, se da respuesta a su consulta “referida a ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS en el marco del procedimiento de seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 085-2025-CR-1 —~
“SERVICIO DE IMPERMEABILIZACION DE TECHO DEL EDIFICIO VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE".
" De {os postores:

’ * ARQ.DREAMS.COM 8.A.C

» THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Al respecto, informarle que hecha la bisqueda entre ef 24/06/2025 al 26/06/2025 en ia plataforma de la Mesa de partes
digita - MPD, nd'se ha Encontrads documentacion alguriareladionadarconiusolicitado.

\ aAtte.,

\, Rubén Chipana

Mesa de Partes Digital - MPD
Area de Tramite Documentario

Es asi como, al no presentar los elementos constitutivos solicitados, teniendo en cuenta que se
les brindo una estructura de costos, estructura que considera los items minimos para la adecuada
ejecucion del servicio, la que asegura que éstos se encuentran debidamente presupuestados y la
cual permite generar conviccion que lo ofertado se encuentra debidamente sustentado. Por lo que
'se acredita, mediante razones objetivas un incumplimiento de no ejecutarse el servicio, ocasionando

3 Articulo 68.2. del RLCE “La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia de acreditacion (...}




un incumplimiento y poniendo en riesgo la finalidad publica de la contratacién, esto en resguardo del
principio de la contratacion publica eficacia y eficiencia®.

En tal sentido, de conformidad con lo establecido en el en el numeral 68.2 del RLCE?, se procede
con el RECHAZO DE OFERTA para los postores ARQ.DREAMS.COM S.A.C y THERMODIKE
DEL PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

En consecuencia, se procede acorde al articulo 76:del RLCE, revisando el cumplimiento
de los requisitos de calificacidn de los postores que siguen en el orden de prelacion.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién segln corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alquna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segiin corresponda revisa el cumplimiento de los requisitos de

calificacién de los ores gue s: uen en el orden de re¥acxon en caso las hublere.

4) VARGAS AGUIRRE FERNANDO SIGIFREDO

a. Como personal clave se solicita “Especialista en Prevencién de Riesgos y Salud
en el Trabajo”, de la revision de la oferta presenta se verifica que en folios 13 al
18, no es acorde a la experiencia solicitada en las bases integradas’. Ninguna
constancia es relacionada a edificaciones de vivienda y/o condominios y/o
residenciales y/o instituciones educativas y/o postas médicas y hospitales. Por lo
cual no cumple con sustentar con el perfil del personal clave solicitado.

VARGAS AGUIRRE FERNANDO SIGIFREDO, NO CUMPLE con todos los requisitos de
calificacion, motivo por el cual, el comité de seleccién acordd por unanimidad declarar
DESCALIFICADA la oferta del postor.

4 f) Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben orientarse al cumplimiento de los fines,
/metas y objetivos de la Entidad, priorizando estos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de
los fines piiblicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como del interés pablico, bajo condiciones
de calidad y con el mejor uso de los recursos piblicos.

5 Articulo 68.2. del RLCE * (...) otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una vez cumplido con lo
indicado precedentemente, el comité de seleccion o el drgano encargado de las contrataciones, seqgtin corresponda, determina si rechaza la
oferta, decision que es fundamentada (Negrita y Subrayado es propio).

§ Articulo 76. Otorgamiento de la buena pro

76.1. Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas que cumplen con los requisitos de calificacion, de
conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68 de ser ¢! caso.

76.2. De rechazarse alguna de las ofertas de acuerdo con lo previsto en el numeral anterior, el comité de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos
de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion.

76.3. Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE.

7 Experiencia minima dos (02) aflos como Prevencionista de Riesgos y Salud en el Trabajo en servicios y/o obras de

edificaciones en General y/o especialista en seguridad y/o especialista en SSOMA y/o especialista en seguridad y medio
ambiente y/o supervisor de seguridad y/o ingeniero de seguridad y/o jefe de seguridad y/ o especialista en salud y seguridad

de edificaciones de vivienda y/o condominios y/o residenciales y/o instituciones educativas y/0 postas
médicas y hospitales y/o seguridad y riesgo ocupacional.



5) HPS D' COMPANY S.A.C., CUMPLE con todos los requisitos de calificacion, motivo por
el cual, el comité de seleccién acordé por unanimidad declarar CALIFICADA la oferta
del postor.

6) INVERCON PROYECTOS S.A.C., CUMPLE con todos los requisitos de calificacion,
motivo por el cual, el comité de seleccion acordé por unanimidad declarar CALIFICADA
la oferta del postor.

Mediante OPINION N° 135-2017/DTN se concluye que el comité de seleccion “es
competente para adoptar decisiones basadas en los criterios que estime pertinentes de
acuerdo a la naturaleza y objeto de la contratacion, a fin de determinar si una oferta se
encuentra sustancialmente por debajo del valor referencial; para tal efecto, evalia la
descripcién detallada de todos los elementos constitutivos de dicha oferta " porlo que este
comité de seleccion de manera unanime opta, por no_solicitar los elementos
constitutivos de aquellas ofertas que se encuentran calificadas y en donde el valor desu
oferta sea igual o superior al 62.59% del valor estimado, dado que dichos montos
ofertados aseguran el cumplimiento de la ejecucion del servicio.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Como consecuencia de los resultados de la admision, evaluacion y calificacién de ofertas,
el comité de seleccion acordé por unanimidad lo siguiente:

Otorgar la BUENA PRO del procedimiento de seleccion ADJUDICACION
SIMPLIFICADA  N°  05-2025-CR-1, referidlo al  “SERVICIO  DE
IMPERMEABILIZACION DE TECHO DEL EDIFICIO VICTOR RAUL HAYA DE LA
TORRE” segun:

1) ADJUDICADO el postor HPS D' COMPANY S.A.C., por el monto de $/185,000.00
soles.

2) ACCESITARIO el postor INVERCON PROYECTOS S.A.C por el monto de S/
185,860.00 soles

No habiendo otro asunto que tratar se dio por terminada la sesion, firmandose la presente Acta por
los miembros integrantes del Comité de Seleccion en sefial de conformidad.

"ANALIZDENILAGRO SIDORA TRONCOS JAVIER EDUARDO PAREDES
TANTALEAN COLAN MANIEGO CUNIA

Presidente Primer Miembro Segundo Miembro
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CUADRO N° 02

ITEM CONSORCIO / EMPRESA EMPRESA 1 EMPRESA . . l;‘-mwg ;aé;lﬁué ORDEN DE PRELAGION
£ Pr‘eclo (PRECIO)’.
1 ARQ,DREAMS.COM 5.A.C. - - §/170,000.00
CONSTRUCTORA JCP PROVECTOS Y
2 '
CoRPAL PALACIOS LADINESSA| CONSTRUCCIONS.AC, | ¥ 178266.00
3 CONSORCIO RIVCONSAC RIVAS INGENIERIAY |  ALLPAWAPSIELR.L. | /12000001 100.00 5% 105.00 1
CONSTRUCCIONS.A.C.
INVERSIONES Y CONTRATISTAS
- - . 64.91 1
4 GENERALESZY B S.A.C. §/194,100.00 61.82 5%
HH e
s c comm\Sn:TcAs ENERALES i ] 5/ 190,000.30 63.16 % 66.32 10
6 GRUPO MOBAKS.A.C. - - §/220,000.00 5455 5% 57.27 1s
TRLUC EMPRESA INDIVIDUAL DE
' 7 |RESPONSABILIDAD LIMITADA - IRLUC| - - §/ 259,465.06 46.25 5% 4856 16
L. ELR.L.
o
8 EO GROUP ELR.L. - - 5/ 294,900.00 4069 5% a7 2
o | E&TconsuLTIG soLuTioNs ] ) 5/ 195,00000 6154 5% 64.62 12
SAC
B . ; 59 2445 20
10 | CORPORACION YATZURIS.A.C. 5/ 283,481.44 4233 %
- - ; 5% 4491 19
n TOP EMPRESARIAL E.LR.L. 5/ 280,556.32 a7 b
12 | URBANCAD SOCIEDAD ANONIMA - . §/ 198,000.00 100 60.61 5% 63.64 13
CERRADA
- - Y 64.86 5% 68.11
13 HPS D' COMPANY S.A.C. 5/ 185,000.00 i
1 CARRILLO SEGURA ESTALINS - - s/ 215,520.10 55.68 5% 58.46 14
CONTRATISTAS ¥ CONSULTORES
15 |RIMBALDO EMPRESA INDIVIDUAL DE - - 5/ 160,000.00 75.00 5% 78.75 2
RESPONSABILIDAD LIMITADA
16 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. - - 5/ 299,990.00 40.00 5% 42.00 PY)
17 | THERMODIKE DEL PERU SOCIEDAD - - 5/ 179,000.00 67.04 5% 7039
&._. ANONIMA CERRADA
18 | VARGAS AGUIRRE FERNANDO - - $/184,586.15 65.01 5% 68.26
SIGIFREDO
19 CARTER & HURTADO S.R.L. - - 5/271,800.00 4415 5% 16.36
20 |  INVERCON PROYECTOSS.A.C. - - 5/ 185,860.00 64.56 5% 67.79
21 | CORPORACION MAFORIAS.A.C. - - §/325,150.00 36.91 5% 38.75 2
AMCLUSTER CONSTRUCTORA ¥
- - y . 5% 43.45 7n
z CONSULTORIAE.LR.L. 5/ 289,900.00 4139
,5 | ROMA SOLU??:FLS INTEGRALES ] i 5/ 168,300.00 7100 % 7464 3
2 comsoyflo LEO G &M S.AlC. - - §/273,000.00 43.95 5% 46.15 18
P
ANATIZ DEL MILAGRO TANTALEAN ANA ISN)ORA TRONCOS SAMANIEGO )
; ) —
COLAN Primer miembro titular JAVIER EDUARDO PAREDES CUNIA

Presidente Segundo miembro
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