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PARTE I

Seccion 1. Carta de la Solicitud de Propuesta



Seccion 1. Carta de Solicitud de

PropuestasServicios de Consultoria

SDP N° 012-2024- UEO03-OTASS

Contratacion del Servicio de Implementacion de la Metodologia BIM-
GIS, Herramientas de Gestion PMI y Elaboracion del Instructivo BIM
para el OTASS

Contrato de préstamo N° 8899-PE
Peru
Fecha: San Isidro, 14 de octubre de 2024

Sefores:

CMD SMITH INC

Sucursal Extranjera en Colombia

Calle 842 N. 12-18 Oficina 601, Bogota Colombia
ossaa@cdmsmith.com

Teléfono 3212041032

Asunto : Invitacién a presentar propuesta para servicios de Consultoria
Referencia Unidad Ejecutora 003: Modernizacion de la Prestacion de
los

Servicios de Agua Potable y Saneamiento de las EPSS - Contrato de
Préstamo N° 8899-PE

1. Con financiamiento del Gobierno del Peri y del Banco Internacional de
Reconstrucciony Fomento (BIRF), se solventa el costo del Proyecto: “Modernizacion
de la Prestacion de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento en las EPS
EMAPACOP, SEDACUSCO, SEDAPAR, BARRANCA, EMAPA HUARAL Y
EMAPA HUACHO. El Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios
deSaneamiento - OTASS, a través de la Unidad Ejecutora 003 a cargo de los
Componentes 01 y 03, se propone utilizar una parte de los fondos de este préstamo
para efectuar pagos elegibles en virtud del Contrato para el cual se expide esta
Solicitud de Propuestas. Los pagos se efectuardn a pedido de la UE 003-
Modernizacion de la Prestacion de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento
de las EPSS y tras la aprobacion del Banco, y estaran sujetos, en todos los aspectos,
a los términos y condiciones del convenio de préstamo. El convenio de préstamo
prohibe efectuar retiros de la cuenta del préstamo para efectuar pagos a personas o
entidades, o para la importacion de bienes, si dicho pago o importacion, segun el leal
saber del Banco, esta prohibido en virtud de una decisién del Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas adoptada en el marco del Capitulo VII de dicho organismo.
Ninguna parte que no sea el Prestatario/Contratante, podra derivar derechos del
convenio de préstamo ni reclamar los fondos del préstamo.

2. EIl Contratante invita a presentar propuestas para brindar el servicio de consultoria
Contratacion del Servicio de Implementacion de la Metodologia BIM-GIS,
Herramientas de Gestion PMI y Elaboracion del Instructivo BIM para el OTASS.



3. En los Terminos de Referencia adjuntos se proporcionan mas detalles sobre los
Servicios.

4. No esta permitido transferir esta SDP a ninguna otra firma.

5. La firma consultora sera seleccionada mediante el método de Seleccion Basada en
laCalificacion de los Consultores (SCC) y siguiendo los procedimientos descritos
en esta SDP, de conformidad con las politicas del Banco detalladas en las
Regulacionesde Adquisiciones para Prestatarios de Proyectos de Inversion del Banco
Version julio2016, revisada en noviembre de 2017, que pueden encontrarse en
el sitio webwww.worldbank.org.

La SDP incluye los siguientes documentos:
Seccion 1. Carta de Solicitud de
Propuestas
Seccion 2. Instrucciones a los Consultores y Hoja de
DatosSeccion 3. Propuesta Técnica (PTS): Formularios
estandarSeccion 4. Propuesta Financiera: Formularios
estandar Seccion 5. Paises elegibles
Seccion 6. Fraude y corrupcion
Seccion 7. Términos de Referencia
Seccion 8. Modelo de contrato estandar (a Suma Global)

Seccion 9. Formularios de Intencién de Adjudicacién y de Declaracion de
Propiedad Efectiva

Sirvase informarnos por escrito a la siguiente direccion: comite@promotass.gob.pe,
concopia a adquisiciones1@promotass.gob.pe tan pronto hayan recibido la carta, lo
siguiente:

@) Si ha recibido esta Solicitud de Propuestas y

(b) Si tiene intencion de presentar una propuesta en forma individual o si
buscara enriquecer su experiencia solicitando permiso para asociarse
conotra(s) firma(s) (si asi lo permite la seccidn 2, Instrucciones a los
Consultores, clausula 14.1.1 de la Hoja de Datos).

6. Los detalles sobre la fecha, hora y direccion en que se debe presentar la
propuestapueden consultarse en las IAC 17.7y 17.9.

Atentamente,

Comité de

Seleccion


http://www.worldbank.org/
mailto:comite@promotass.gob.pe
mailto:comite@promotass.gob.pe
mailto:adquisiciones1@promotass.gob.pe
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Seccion 2. Instrucciones - a los Consultores y Hoja de Datos

1. Definiciones

Instrucciones a los Consultores (IAC)

A. Disposiciones generales

(@) Por “afiliado(s)” se entiende un individuo o una entidad
que controla al Consultor, es controlado por él o esta
sometido a control conjunto con el Consultor, directa o
indirectamente.

(b) Por “Legislacion Aplicable” se entiende las leyes y otros
instrumentos que tengan fuerza de ley en el pais del
Contratante o en otro pais especificado en la Hoja de
Datos, que se promulguen y entren en vigor
oportunamente.

(c) Por “Banco” se entiende el Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento (BIRF) o la Asociacion
Internacional de Fomento (AIF).

(d) Por “Prestatario” se entiende ¢l Gobierno, el organismo
gubernamental u otra entidad que firme el convenio de
[préstamo/financiamiento-donacion'] con el Banco.

(e) Por “Contratante” se entiende el organismo de ejecucion
que firma el Contrato con el Consultor seleccionado
para la prestacion de los Servicios.

(f) Por “Consultor™ se entiende una empresa de consultoria
profesional legalmente establecida o una entidad que
brinda o puede brindar al Contratante los Servicios
estipulados en el Contrato.

(9) Por “Contrato” se entiende el convenio escrito
legalmente vinculante firmado por el Contratante y el
Consultor que incluye todos los documentos adjuntos
enumerados en su clausula 1 (las Condiciones Generales
del Contrato —CGC—, las Condiciones Especiales del
Contrato —CEC—y los Apéndices).

(h) Por “Hoja de Datos” se entiende una parte de la seccion
2 de las IAC, que se utiliza para reflejar condiciones
especificas del pais o del trabajo en cuestiony que
complementan, pero no reemplazan las disposiciones
estipuladas en las IAC.

L[EI término “convenio de préstamo” se usa para los préstamos del BIRF; “convenio de financiamiento”,
para los créditos de la AIF, y “convenio de donacién”, para los fondos fiduciarios ejecutados por los
receptores administrados por el BIRF o la AlF].
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(i) Por “dia” se entiende dia corrido, a menos que se
especifique “dia habil”. “Dia habil” es cualquier dia
considerado oficialmente laborable en el pais del
Prestatario. Se excluyen los feriados publicos oficiales
del Prestatario.

(j) Por “Expertos” se entiende, colectivamente, los
Expertos Principales, los Expertos Secundarios o
cualquier otro integrante del personal del Consultor,
Subconsultor o miembro(s) de la APCA.

(k) Por “Gobierno” se entiende el Gobierno del pais del
Contratante.

(I) Por “por escrito” se entiende comunicado de manera
escrita (por ejemplo, por correo postal, correo
electrénico, fax e incluso, si asi se especifica en la Hoja
de Datos, distribuido o recibido a través del sistema
electronico de adquisiciones utilizado por el
Contratante), con prueba de recibo.

(m)Por “Asociaciéon en Participacion, Consorcio 0
Asociacion (APCA)” se entiende una asociaciéon con
personeria juridica distinta de la de sus integrantes o sin
ella, conformada por més de un Consultor, en la que un
integrante tiene la facultad para realizar todas las
actividades comerciales para uno o para todos los demas
integrantes de la asociacién y en nombre de ellos, y
cuyos miembros son solidariamente responsables ante el
Contratante por el cumplimiento del Contrato.

(n) Por “Experto Principal” se entiende un profesional
cuyas capacidades, calificaciones, conocimientos y
experiencia son esenciales para la prestacion de los
Servicios estipulados en el Contrato y cuyo curriculum
se toma en cuenta en la evaluacion técnica de la
Propuesta del Consultor.

(0) Por “IAC” (esta seccion 2 de la SDP) se entiende las
Instrucciones a los Consultores, en las que se brinda a
los Consultores de la lista corta toda la informacion
necesaria para elaborar sus Propuestas. Por “Experto
Secundario” se entiende un profesional presentado por
el Consultor o por su Subconsultor, al que se asigna la
tarea de brindar los Servicios o alguna parte de ellos
conforme al Contrato, y cuyo curriculum no se evalla
de forma individual.

(p) “Expertos que no son Clave" significa cualquier
profesional proporcionado por el Consultor o sus
subcontratistas quien es asignado a desempeiiar los
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2.

Introduccion

2.1

2.2

2.3

servicios o cualquier parte del trabajo del contrato cuyo
CV no es evaluado individualmente.

() Por “Propuesta” se entiende la Propuesta Técnica y la
Propuesta Financiera del Consultor.

(r) Por “SDP” se entiende la Solicitud de Propuestas que
deberéa elaborar el Contratante para la seleccion de los
Consultores, de acuerdo con el DEA-SDP.

(s) Por “DEA-SDP” se entiende el documento estandar de
adquisiciones-Solicitud de  Propuestas que el
Contratante debe utilizar como guia para elaborarla
SDP.

(t) Por “Servicios” se entiende el trabajo que debera
realizar el Consultor en virtud del Contrato.

(u) Por “Subconsultor” se entiende una entidad que el
Consultor se propone subcontratar para que brinde
alguna parte de los Servicios, sin por ello dejar de ser
responsable ante el Contratante durante toda la vigencia
del Contrato.

(v) Por “Términos de Referencia” (seccion 7 de la SDP) se
entiende los Términos de Referencia en los que se
explican los objetivos, el alcance del trabajo, las
actividades y las tareas que se deberan realizar, las
responsabilidades respectivas del Contratante y del
Consultor, y los resultados y productos previstos de
dicho trabajo.

(w)“ASSS” significa medidas ambientales, sociales
(incluyendo explotacion y abusos sexuales —EAS- y
violencia de género —-VBG), seguridad y salud en el
trabajo.

El Contratante identificado en la Hoja de Datos busca
seleccionar un Consultor de entre los enumerados en la
Solicitud de Propuestas (SDP), de conformidad con el
método de seleccidn especificado en la Hoja de Datos.

A tal fin, se invita a los Consultores incluidos en la lista
corta a presentar una Propuesta Técnica y una Propuesta
Financiera, o solamente una Propuesta Tecnica, segun se
especifique en la Hoja de Datos, sobre los servicios de
consultoria requeridos para el trabajo que se indica en dicha
Hoja de Datos. La Propuesta constituird la base para las
negociaciones y, eventualmente, para la firma del Contrato
con el Consultor seleccionado.

Los Consultores deberan familiarizarse con las condiciones
locales y tenerlas en cuenta al elaborar sus Propuestas, lo
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3. Conflicto de
interés

a. Actividades
incompatibles

b. Trabajos
incompatibles

2.4

3.2

que incluye asistir a una reunion previa a la presentacion de
las Propuestas, si asi se especifica en la Hoja de Datos. La
asistencia a esta reunién es optativa y los gastos estaran a
cargo de los Consultores.

Oportunamente, el Contratante suministrard, sin costo
alguno a los Consultores, los insumos, los datos pertinentes
del proyecto y los informes necesarios para que el
Consultor elabore su Propuesta segln se especifica en la
Hoja de Datos.

3.1 El Consultor debe brindar asesoramiento profesional,
objetivo e imparcial y en todo momento debe otorgar
maxima importancia a los intereses del Contratante,
evitando rigurosamente todo conflicto con otros trabajos
asignados 0 con sus propios intereses institucionales y sin
consideracién alguna de cualquier labor futura.

El Consultor tiene la obligacion de revelar al Contratante
cualquier situacion de conflicto real o posible que afecte su
capacidad para atender los intereses de su Contratante. Si
no lo hiciere, podria dar lugar a su descalificacion o a la
rescision de su Contrato o a la aplicacion de sanciones del
Banco.

3.2.1 Sin que ello constituya limitacion alguna a la clausula
anterior, no se contratard al Consultor en ninguna de
las circunstancias que se indican a continuacion:

i) Conflicto entre las actividades de consultoria y la
adquisicion de bienes, obras o servicios distintos de l0s
de consultoria. Una firma (o cualquiera de sus
afiliados) que haya sido contratada por el Contratante
para suministrar bienes, realizar obras o prestar
servicios distintos de los de consultoria para un
proyecto quedard descalificada para brindar servicios
de consultoria que resulten de esos bienes, obras o
servicios distintos de los de consultoria o que se
relacionen directamente con ellos. Reciprocamente,
una firma (o cualquiera de sus afiliados) contratada
para brindar servicios de consultoria para la
preparacion o ejecucion de un proyecto quedara
descalificada para suministrar posteriormente bienes,
obras o servicios distintos de los de consultoria que
resulten de los servicios de consultoria ofrecidos para
dicha preparacion o ejecucion, o que se relacionen
directamente con ellos.

ii) Conflicto entre trabajos de consultoria: No se podra
contratar a un Consultor (incluidos sus Expertos y
Subconsultores) ni a ninguno de sus afiliados para
realizar un trabajo que, por su naturaleza, pueda estar
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c. Relaciones
incompatibles

4. Ventaja por

competencia

desleal

5. Fraude y
Corrupcion

6. Elegibilidad

en conflicto con otro trabajo que el Consultor ejecute
para el mismo Contratante o para otro.

iii) Relaciones con el personal del Contratante. No sepodra
adjudicar un Contrato a un Consultor (incluidossus
Expertos y Subconsultores) que tenga una relacién
familiar o comercial estrecha con un miembro del
personal profesional del Prestatario (o del Contratante
o del organismo de ejecucidn, o de un receptor de una
parte del financiamiento del Banco) que esté directa o
indirectamente involucrado en algun aspecto de: i) la
elaboracion de los Términos de Referencia del trabajo,
ii) el proceso de seleccién para el Contrato, o iii) la
supervision del Contrato, a menos que el conflicto
originado por esta relacion haya sido resuelto de
manera aceptable para el Banco y asi se mantenga
durante todo el proceso de seleccién y ejecucion del
Contrato.

4.1 La equidad y la transparencia en el proceso de seleccion

requieren que los Consultores (o sus afiliados) que
compitan por un trabajo especifico no obtengan ninguna

ventaja competitiva por haber prestado servicios de
consultoria relacionados con el trabajo en cuestion. Para tal
fin, el Contratante debera indicar en la Hoja de Datos y
poner a disposicion de los Consultores de la lista corta,
junto con esta SDP, toda la informacion que en tal respecto
pudiera dar a dicho Consultor alguna ventaja competitiva
injusta sobre los demas Consultores.

5.1 El Banco exige el cumplimiento de las directrices de lucha

5.2

6.1

contra la corrupcion del Banco y sus politicas vy
procedimientos de sanciones vigentes, tal como se indica en
la seccion 6.

Para dar cumplimiento a esta politica, los Consultores
deberan permitir al Banco —y requerir que lo permitan sus
agentes (declarados o no), subcontratistas, subconsultores,
prestadores de servicios, proveedores, y personal—
inspeccionar todas las cuentas, registros y otros documentos
relativos a cualquier proceso de seleccién inicial, proceso de
elaboracion de listas cortas, presentacion de propuestas y
ejecucion de contratos (en el caso de la adjudicacion) y
someterlos a la auditoria de profesionales designados por el
Banco.

En los proyectos financiados por el Banco, pueden ofrecer
sus servicios Consultores de todos los paises (individuos y
firmas, incluso Asociaciones Temporales y sus integrantes).
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a. Sanciones

b. Prohibiciones

c. Restricciones
para las
empresas de
propiedad estatal

d. Restricciones
para los

6.2 Asimismo, es responsabilidad del Consultor garantizar que

sus Expertos, los miembros de la APCA, sus
Subconsultores, agentes (hayan sido declarados o no),
subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores 0 sus
empleados cumplan con los criterios de elegibilidad
establecidos por el Banco en las Normas Aplicables.

6.3 Como excepcion a las IAC 6.1y 6.2 precedentes:

6.3.1 Un Consultor que haya sido sancionado por el
Banco de conformidad con sus directrices de lucha contra
la corrupcion y sus politicas y procedimientos desanciones
actuales, establecidos en el Marco de Sancionesdel GBM,
tal como se describe en la seccion VI, “Fraude Yy
corrupcion”, parrafo 2.2 d, no podra ser incluido en la lista
corta, presentar Propuestas ni resultar adjudicatario de un
Contrato financiado por el Banco, ni podra beneficiarse
financieramente ni de ningun otro modo con tal Contrato
durante el periodo de tiempo que el Banco haya
establecido. La lista de personas y empresas inhabilitadas
puede consultarse en la direccidn electronicaespecificada
en el DEA.

6.3.2 Las empresas y los individuos de un pais o los bienes
fabricados en un pais podran considerarse
inelegibles si asi se indica en la Seccion 5 (“Paises
elegibles”) y:

(@) si como consecuencia de leyes o normas oficiales, el
pais del Prestatario prohibe las relaciones comerciales
con ese pais, siempre que el Banco considere que
dicha exclusién no impide la competencia efectiva en
la prestacion de los Servicios requeridos;

(b) si, en cumplimiento de una decision del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas adoptada en virtud
del capitulo VII de la Carta de dicho organismo, el
pais del Prestatario prohibe la importacion de
productos de ese pais 0 los pagos a un pais, 0 a una
persona o entidad de ese pais.

6.3.3 Las instituciones o empresas de propiedad estatal del
pais del Prestatario podran competir por un
Contrato y resultar adjudicatarias unicamente si
demuestran, de un modo aceptable para el Banco,
que: i) son legal y financieramente autonomas, ii)
realizan operaciones de acuerdo con el derecho
comercial y iii) no estan sometidas a la supervision
del Contratante.

6.3.4 Los funcionarios gubernamentales y los empleados
publicos del pais del Prestatario no podran ser
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empleados
publicos

e. Inhabilitacion
impuesta por el
Prestatario

7. Consideraciones
Generales

8. Costo de la
elaboracioén de
la Propuesta

9. Idioma

10. Documentos
incluidos en
la Propuesta

incluidos como Expertos, personas 0 miembros de
un equipo de Expertos en la Propuesta del
Consultor a menos que:

i) los servicios del funcionario gubernamental
0 del empleado publico sean Unicos y
excepcionales, 0 su participacion sea crucial
para la ejecucion del proyecto, y

ii) su contratacion no cree un conflicto de interés,
lo que incluye cualquier conflicto con la
legislacion laboral o con otras leyes, normas o
politicas del Prestatario.

6.3.5 Una empresa a la que el Prestatario haya inhabilitado
como adjudicatario de contratos podraparticipar en
este proceso de adquisicion, a menosque el Banco,
a pedido del Prestatario, considere que dicha
inhabilitacion a) se relaciona con actos de fraude o
corrupcion y b) siguié unprocedimiento judicial o
administrativo que garantizd6 a la empresa un
debido proceso.

B. Elaboracion de la Propuesta

7.1

9.1

Para elaborar la Propuesta, el Consultor debera examinar en
detalle la SDP. De observarse deficiencias significativas en
la presentacion de los datos requeridos en la SDP, la
Propuesta podréa ser rechazada.

El Consultor asumird todos los costos asociados con la
elaboracion y presentacion de su Propuesta, y el Contratante
no sera responsable por dichos costos, independientemente
de la forma en que se desarrolle el proceso de seleccion o de
su resultado. ElI Contratante no esta obligado a aceptar
ninguna Propuesta y se reserva el derecho de anular el
proceso de seleccion en cualquier momento antes de la
adjudicacién del Contrato, sin por ello contraer ninguna
obligacion para con el Consultor.

La Propuesta, asi como toda la correspondencia y los
documentos relacionados con ella que intercambien el
Consultor y el Contratante se escribiran en el/los idiomas(s)
que se indica(n) en la Hoja de Datos.

10.1 La Propuesta debera incluir los documentos y los

formularios que se enumeran en la Hoja de Datos.
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11. Solo una
Propuesta

12. Validez de la
Propuesta

a. Extension
del periodo
de validez

10.2 Si la Hoja de Datos asi lo indica, el Consultor debera

incluir una declaracion en la que se comprometa a observar
las leyes del pais del Contratante referidas al fraude y la
corrupcion (incluido el soborno) cuando compita por el
Contrato y durante su ejecucion.

10.3 EI Consultor debera entregar informacién sobre las

comisiones, gratificaciones y honorarios pagados o que
hayan de pagarse a los agentes 0 a cualquier otra parte en
relacion con esta Propuesta y, en caso de adjudicacion, con
la ejecucidn del Contrato, segun se solicita en el formulario
de presentacion de la Propuesta Financiera (seccion 4).

11.1 El Consultor (incluidos cada uno de los integrantes de una

APCA) presentara solamente una Propuesta, ya sea a
nombre propio o como parte de una APCA en otra
Propuesta. Si un Consultor, incluso un integrante de una
APCA, presenta mas de una Propuesta o participa en mas
de una, ser descalificardn y rechazardn todas esas
Propuestas. Sin embargo, esto no impedird que un
Subconsultor o que un miembro del personal del Consultor
participe como Experto Principal o Experto Secundario en
mas de una Propuesta cuando las circunstancias lo
justifiquen y asi se indique en la Hoja de Datos.

12.1 En la Hoja de Datos se indica el periodo durante el cual la

Propuesta del Consultor debe mantener su validez una vez
concluido el plazo para presentar Propuestas.

12.2 Durante este periodo, el Consultor no podra introducir

cambio alguno en su Propuesta original, lo que incluye la
disponibilidad de los Expertos Principales, las tarifas y el
precio total.

12.3 Si se establece que alguno de los Expertos Principales

mencionados en la Propuesta del Consultor no estaba
disponible en el momento de presentar dicha Propuesta o
que se lo incluyd sin antes obtener su confirmacion, tal
Propuesta seré descalificada y rechazada, no se proseguira
con su evaluacion y podran aplicarse las sanciones que se
contemplan en la IAC 5.

12.4 El Contratante hara todo lo que esté a su alcance para

concluir las negociaciones y adjudicar el contrato dentro del
periodo de validez de la Propuesta. Sin embargo, en caso de
necesidad, podra solicitar por escrito a todos los
Consultores que presentaron Propuestas antes de la fecha
limite que extiendan la validez de sus Propuestas.

12.5 Si el Consultor acepta extender la validez de su Propuesta,

esto se hara sin introducir cambio alguno en ella y con la
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confirmacion de la disponibilidad de los Expertos
Principales, con la excepcion de lo dispuesto en la IAC
12.7.

12.6 El Consultor tiene derecho a negarse a extender la validez
de su Propuesta, en cuyo caso no se proseguira consu
evaluacion.
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b. Sustitucion

de Expertos
Principales
en caso de
extension de
validez

c. Subcontra-

tacion

12.7 En caso de que alguno de los Expertos Principales no pueda

estar disponible durante el periodo de validez ampliado, el
Consultor procurara sustituirlo con otro Experto Principal.
El Consultor debera entregar por escrito una justificacion
adecuada y pruebas que resulten satisfactorias para ella
Contratante, junto con el pedido de sustitucion. En tal caso,
el Experto Principal sustituto debera contar con experiencia
y calificaciones equivalentes o mejores que las del Experto
propuesto originalmente. Sin embargo, el puntaje de la
evaluacion técnica seguird basandose en el analisis del
curriculum del Experto Principal original.

12.8 Si el Consultor no puede presentar un Experto Principal

sustituto con iguales o mejores calificaciones, o si la
justificacion o los motivos esgrimidos para el reemplazo no
resultan aceptables para el Contratante, dicha Propuesta
seré rechazada, previa “no objecion” del Banco.

12.9 El Consultor no podra subcontratar la totalidad de

los Servicios.

13. Aclaraciones y 13.1 El Consultor podra solicitar aclaraciones sobre cualquier

modificacion
de la SDP

parte de la SDP durante el periodo que se indica en la Hoja
de Datos y antes de la fecha limite para la presentacion de
Propuestas. Toda solicitud de aclaracion deberéd enviarse
por escrito, o por los medios electronicos habituales, a la
direccion del Contratante que se indica en la Hoja de
Datos. El Contratante respondera por escrito o por los
medios electronicos habituales y enviara copias escritas de
la respuesta (incluida una explicacion de la consulta pero
sin identificar su procedencia) a todos los Consultoresde la
lista corta. En caso de que el Contratante estime necesario
modificar la SDP como resultado de lasaclaraciones, lo
hara siguiendo el procedimiento que se describe a
continuacion:

13.1.1En cualquier momento antes de la fecha limite para
la presentacion de Propuestas, el Contratante podra
modificar la SDP, para lo cual debera difundirla
enmienda por escrito o por los medios electronicos
habituales. Esta modificacion debera enviarse a
todos los Consultores de la lista corta y tendra
caracter vinculante para ellos. Los Consultores de la
lista corta acusaran recibo por escrito de todas las
modificaciones.

13.1.2 Si la enmienda es significativa, el Contratante
podra extender el plazo para la presentacion de
Propuestas a fin de otorgar a los Consultores de la
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lista corta un tiempo razonable para tener en cuenta
dicha modificacion en sus Propuestas.

13.2 El Consultor podra entregar una Propuesta modificada o una
modificacion de cualquier parte de dicha Propuesta en
cualquier momento antes de la fecha limite para la
presentacion de Propuestas. Después de esa fecha limite
no se aceptaran modificaciones a la Propuesta Técnica ni
a la Financiera.

14. Elaboraciéon de 14.1 Al elaborar la Propuesta, el Consultor debera prestar
la Propuesta: especial atencion a lo siguiente:

Consideraciones
Especificas 1411

14.1.2

14.1.3

1414

Si un Consultor de la lista corta considera que
puede enriquecer sus conocimientos técnicos para
el trabajo asociandose con otros consultores
mediante una APCA o como Subconsultores, podra
hacerlo ya sea con a) consultor(es) no incluido(s) en
la lista corta o con b) Consultores de la lista corta si
asi lo permite la Hoja de Datos. En todos los casos,
el Consultor de la lista corta debera obtener la
aprobacion escrita del Contratante antes de
presentar la Propuesta. Cuando se una a firmas no
incluidas en la lista corta en una APCA 0 una
Subconsultoria, el Consultor de la lista corta debera
ser el integrante principal del grupo. Si diversos
Consultores de la lista corta se asocian entre si,
cualquiera de ellos podra ser el integrante principal.

El Contratante podra indicar en la Hoja de Datos
el tiempo que se estima deberdn dedicar los
Expertos Principales (expresado en meses-
persona) o el costo total que estima para la
conclusion de la tarea, pero no ambas cosas. Esta
estimacion es solo indicativa y la Propuesta debera
basarse en las propias estimaciones del Consultor.

Si asi se indica en la Hoja de Datos, el Consultor
debera incluir en su Propuesta al menos la misma
cantidad de tiempo estimada para los Expertos
Principales (en la misma unidad que se indica en la
Hoja de Datos); caso contrario, se ajustara la
Propuesta Financiera para poder efectuar
comparaciones con otras Propuestas y decidir la
adjudicacion de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Hoja de Datos.

Para trabajos en los que se aplique el método de
Seleccion Basada en un Presupuesto Fijo, no se
divulgard el tiempo estimado de los Expertos
Principales. En la Hoja de Datos se consignara el
presupuesto total disponible, con la indicacion de
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15. Formato y 15.1
contenido de
la Propuesta

Técnica
15.2
16. Propuesta 16.1
Financiera
a. Ajuste 16.2
del precio

si incluye o no los impuestos, y la Propuesta
Financiera no podré exceder este monto.

La Propuesta Técnica deberd elaborarse utilizando los
formularios estandar incluidos en la Seccion 3 de la SDP y
debera contener los documentos enumerados en la Hoja de
Datos. No debera incluir informacion financiera. Toda
Propuesta Técnica que contenga informacion financiera
significativa se desestimara por falta de conformidad.

15.1.1 El Consultor no deberd proponer Expertos
Principales alternativos. Se debera presentar solo
un curriculum por cada uno de los puestos de
Expertos Principales. De no cumplir con este
requisito, la Propuesta sera desestimada por falta
de conformidad.

Segun la indole del trabajo, el Consultor debera presentar
una Propuesta Técnica Extensa (PTE) o una Propuesta
Técnica Simplificada (PTS), tal como se indique en la
Hoja de Datos, y utilizar para ello los formularios
estandar incluidos en la Seccion 3 de la SDP.

La Propuesta Financiera debera elaborarse utilizando los
formularios estandar incluidos en la Seccién 4 de la SDP.
En ella se deberan enumerar todos los costos asociados con
el trabajo, incluidos: (a) la remuneracion de los Expertos
Principales y Secundarios, (b) los gastos reembolsables
indicados en la Hoja de Datos.

Para trabajos con una duracién de mas de 18 meses, se
aplicara una clausula sobre el ajuste de precio en funcion
de la inflacion extranjera y/o local en las tarifas de
remuneracion, si asi se indica en la Hoja de Datos.

b. Impuestos 16.3 EI Consultor, sus Subconsultores y Expertos son responsables

c. Moneda de
la Propuesta

16.5

d. Moneda
de pago
16.4

Consultor
podra expresar
el precio de
sus  Servicios
en lamoneda o
monedas que

de cumplir con todas las obligaciones tributarias que surjan
del Contrato, a menos que se indiqueotra cosa en la Hoja
de Datos. En dicha Hoja de Datos seincluye informacién
sobre los impuestos del pais del Contratante.

se indican en la Hoja de Datos. Si asi se establece en la
Hoja de Datos, la porcion del precio que representa el
costo local se consignara en la moneda nacional.

Los pagos correspondientes al Contrato se haran en la
moneda o monedas en las que se solicite el pago en
la Propuesta
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C. Presentacion, Apertura y Evaluacion

17. Presentacion,
cerradoy
marcado de
las Propuestas

17.1 El Consultor deberad presentar una Propuesta firmada y

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

completa que incluya los documentos y formularios
indicados en la IAC 10 (“Documentos incluidos en la
Propuesta”). Los  Consultores  marcardn  como
“CONFIDENCIAL” la informacion contenida en sus
Propuestas que consideren confidencial en sus operaciones.
Esto puede incluir informacion propia de la firma, secretos
comerciales o informacion delicada desde el punto de vista
comercial o financiero. La presentacion puede hacerse por
correo 0 en mano. Si la Hoja de Datos asi lo indica, el
Consultor tendra la opcién de presentar sus Propuestas por
medios electronicos.

Un representante autorizado del Consultor debera firmar las
cartas de presentacion originales en el formato requerido,
tanto para la Propuesta Técnica, como, si corresponde, para
la Financiera, y deber& poner sus iniciales en todas las
paginas de ambas. La autorizacion se plasmara en un poder
escrito que deberd adjuntarse a la Propuesta Técnica.

17.2.1 Una Propuesta entregada por una APCA debera ir
firmada por todos sus integrantes, de modo que sea
legalmente vinculante para todos ellos, o por un
representante autorizado que tenga un poder escrito
firmado por el representante autorizado de cada uno de los
integrantes.

Toda maodificacion, revision, interlineado, borradura o
reemplazo serd valido Unicamente si esta firmado por la
persona que suscribe la Propuesta o si tiene sus iniciales.

La Propuesta firmada deberd marcarse como “ORIGINAL”,
y sus copias, como “CoPIA” segun corresponda. EI nimero
de copias se indica en la Hoja de Datos. Todas las copias
se tomaran del original firmado. En caso de discrepancias
entre el original y las copias, prevalecera el original.

El original y todas las copias de la Propuesta Técnica deberan
colocarse dentro de un sobre sellado, marcado claramente
con el rétulo “PROPUESTA TECNICA”, “[nombre del
trabajo]”, [nimero de referencia], [nombre y direccion del
Consultor], y con la siguiente advertencia: “NO ABRIR
HASTA [INDIQUE EL DIA Y LA HORA DE LA FECHA LIMITE
PARA PRESENTAR PROPUESTAS TECNICAS]”.

De modo similar, la Propuesta Financiera original (si se
requiere para el método de seleccion aplicable) y sus copias
deberdn colocarse dentro de un sobre sellado aparte,
marcado claramente con el rétulo “PROPUESTA
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18. Confidencia-
lidad

17.7

17.8

17.9

18.1

18.2

FINANCIERA”, “[nombre del trabajo]”, [numero de
referencia], [nombre y direccion del Consultor], y con la
siguiente advertencia: “NO ABRIR AL MISMO TIEMPO QUE
LA PROPUESTA TECNICA”.

Los sobres sellados que contengan la Propuesta Técnica y
la Financiera se colocaran en otro sobre exterior que
también debera sellarse. Este sobre exterior debera tener
como destinatario al Contratante y llevar la direccion del
sitio donde se deben presentar las Propuestas, el nUmero de
referencia de la SDP, el nombre del trabajo, el nombre y la
direccion del Consultor, y la siguiente leyenda marcada con
claridad: “No abrir antes de [escriba el dia y la hora de la
fecha limite para presentar Propuestas que se indica en la
Hoja de Datos]”.

Si los sobres y los paquetes que contengan las Propuestas
no estdn sellados y marcados tal como se indica, el
Contratante no asumira responsabilidad alguna por su
extravio, pérdida o apertura prematura.

La Propuesta o sus modificaciones deberan enviarse a la
direccién consignada en la Hoja de Datos, y el Contratante
debera recibirlas a mas tardar en la fecha limite estipulada
en dicha Hoja de Datos, o en la nueva fecha establecida
tras una extensién del plazo. Toda Propuesta o
modificacion que el Contratante reciba después de la fecha
limite sera declarada tardia, rechazada y devuelta
prontamente sin abrir.

Desde el momento en que se abran las Propuestas hasta el
momento de la adjudicacién del Contrato, el Consultor no
podra ponerse en contacto con el Contratante acerca de
ningun asunto relacionado con su Propuesta Técnica o
Financiera. La informacion vinculada con la evaluacion de
las Propuestas y las recomendaciones sobre la adjudicacion
no podran ser reveladas a los Consultores que hayan
entregado las Propuestas ni a ninguna otra parte que no
participe oficialmente en el proceso hasta que se emita una
notificacion sobre la intencidn de adjudicar el Contrato. La
excepcion a esta clausula es la notificacion que envia el
Contratante a los Consultores acerca de los resultados de la
evaluacion de sus Propuestas Técnicas.

Todo intento de los Consultores de la lista corta o de
cualquier otra persona en nombre de un Consultor de
ejercer influencia indebida sobre el Contratante en la
evaluacion de las Propuestas o en las decisiones sobre la
adjudicacién del Contrato podré resultar en el rechazo de su
Propuesta y en la aplicacion de los procedimientos de
sanciones vigentes del Banco.
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19. Apertura de
las Propuestas
Técnicas

20. Evaluacion de
las Propuestas

21. Evaluacion de

las Propuestas
Técnicas

18.3

19.1

19.2

Sin perjuicio de las disposiciones precedentes, desde el
momento en que se abran las Propuestas hasta que se
publique la adjudicacion del Contrato, si un Consultordesea
ponerse en contacto con el Contratante o con elBanco sobre
algun asunto relacionado con el proceso de seleccién, solo
podré hacerlo por escrito.

El comité de evaluacion del Contratante procedera a abrir
las Propuestas Técnicas en presencia de los representantes
autorizados de los Consultores de la lista corta que opten
por asistir al acto (en persona o en linea, si esta opcidn
figurara en la Hoja de Datos). La fecha, hora y direccion
de la apertura se indican en la Hoja de Datos. Los sobres
que contengan las Propuestas Financieras permaneceran
sellados y guardados de manera segura al cuidado de un
auditor publico reconocido o de wuna autoridad
independiente hasta que sean abiertos de acuerdo con
la IAC 23.

Cuando se proceda a la apertura de las Propuestas Técnicas,
se haré lo siguiente: (i) se leera en voz alta el nombre y el
pais del Consultor o, de tratarse de una APCA, el nombre
de esta, el nombre de su integrante principal y los hombres
y paises de procedencia de todos sus miembros; (ii) se
indicara la presencia o ausencia de un sobre debidamente
sellado con la Propuesta Financiera; (iii) se leerdn las
modificaciones a la Propuesta entregadas antes del cierre
del plazo para la presentacion de Propuestas, y (iv) se leerd
cualquier otra informacion que se estime apropiada o que
se indique en la Hoja de Datos.

20.1 Con sujecion a lo que se dispone en la IAC 15.1, los

evaluadores de las Propuestas Técnicas no tendran acceso a
las Propuestas Financieras hasta que haya concluido la
evaluacion técnica y el Banco haya expedido su “no
objecion”, si corresponde.

20.2 El Consultor no podra alterar ni modificar su Propuesta de

ninguna forma luego de la fecha limite para la presentacion
de Propuestas, salvo en el caso planteado en la IAC 12.7.
Al evaluar las Propuestas, el Contratante se basara
Gnicamente en las Propuestas Técnicas y Financieras
presentadas.

21.1 El comité de evaluacion del Contratante examinara las

Propuestas Técnicas en funcion de su conformidad con los
Términos de Referencia; para ello, aplicara los criterios y
subcriterios de evaluacion y el sistema de puntos que se
indican en la Hoja de Datos. Todas las Propuestas que
cumplan con los Términos de Referencia recibiran un
puntaje técnico. Las que no respondan a algun aspecto
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22. Propuestas
Financieras
paralaSBC

23. Apertura publica
de las Propuestas
Financieras
(para los
métodos de
SBCC, SPFy
SBMC)

importante de la SDP o que no logren obtener el puntaje
técnico minimo indicado en la Hoja de Datos, seran
rechazadas en esta etapa.

22.1 Luego de la calificacion de las Propuestas Técnicas, cuando

la seleccidon se base Unicamente en la calidad (SBC), se
invitara al Consultor que haya obtenido el puntaje mas alto
a negociar el Contrato.

22.2 Si se solicitd la presentacidn de Propuestas Financieras junto

con las Propuestas Técnicas, el comité de evaluacion del
Contratante abrira Unicamente la Propuesta Financiera del
Consultor que haya obtenido el puntaje mas alto en la
evaluacion técnica. Las demas Propuestas Financieras seran
devueltas sin abrir una vez que las negociaciones concluyan
con éxito y se firme el Contrato.

23.1Una vez que haya finalizado la evaluacion técnicay el Banco

haya emitido su no objecion (si corresponde), el Contratante
se pondré en contacto con los Consultores cuyas Propuestas
no hayan obtenido el puntaje técnico minimo o se hayan
considerado inelegibles por no responder a la SDP y a los
Términos de Referencia, y les comunicara lo siguiente:

(i) que su Propuesta no respondia a la SDP y a los
Términos de Referencia o que no obtuvo el puntaje
técnico minimo necesario;

(ii) el puntaje técnico general del Consultor y los
puntajes obtenidos en cada criterio y subcriterio;

(iif) que sus Propuestas Financieras les seran devueltas
sin abrir una vez que haya finalizado el proceso de
seleccién y se haya firmado el Contrato;

(iv) la fecha, hora y lugar de la apertura publica de las
Propuestas Financieras, a la que se los invita a
asistir.

23.2 Simultaneamente, el Contratante notificara por escrito a los

Consultores cuyas Propuestas obtuvieron el puntaje técnico
minimo y se consideraron elegibles por responder a 1aSDP
y a los Términos de Referencia, y les comunicarélo
siguiente:

(i) que su Propuesta respondia a la SDP y a los
Términos de Referencia y que obtuvo el puntaje
técnico minimo necesario;

(ii) el puntaje técnico general del Consultor y los
puntajes obtenidos en cada criterio y subcriterio;
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24. Correccion
de errores

a. Contratos
basados en el
Tiempo Trabajado

23.3

23.4

23.5

24.1

(i) que su Propuesta Financiera se abrira en el acto de
apertura pablica de las Propuestas Financieras;

(iv) la fecha, hora y lugar de la apertura publica de las
Propuestas Financieras, a la que se los invita a asistir.

La fecha de la apertura debera dar a los Consultores tiempo
suficiente para hacer los arreglos necesarios para asistir al
acto, por lo que no debera ser anterior a los siete (7) dias
habiles contados a partir de la fecha en que se notifican los
resultados de la evaluacion técnica, descripta en las IAC
23.1y 23.2.

La asistencia del Consultor a la ceremonia de apertura de
las Propuestas Financieras (ya sea en persona o en linea, si
se ofrece esta posibilidad en la Hoja de Datos) es optativa
y a eleccidn del Consultor.

El comité de evaluacién del Contratante abrird las
Propuestas Financieras en presencia de los representantes
de los Consultores y de todo el que desee asistir. Toda parte
interesada que desee asistir a esta apertura publica debera
ponerse en contacto con el Contratante siguiendo el modo
indicado en la Hoja de Datos. Como alternativa, se podra
publicar un aviso sobre la apertura publica de la Propuestas
Financieras en el sitio web del Contratante, si posee uno.
En el momento de la apertura se leerdn en voz alta los
nombres de los Consultores y los puntajes técnicos
generales, con el correspondiente desglose por criterio.
Seguidamente, se examinaran los sobres de las Propuestas
Financieras para confirmar que hayan permanecido
cerrados y sellados. Se procedera entonces a abrirlos y a
leer y registrar los precios totales. Se enviaran copias de
este registro al Banco y a todos los Consultores que hayan
presentado Propuestas.

Se asumird que las actividades y los elementos que se
describen en la Propuesta Técnica pero que no tienen
asignado un precio en la Propuesta Financiera estan
incluidos en los precios de otras actividades o elementos y
no se harén correcciones a la Propuesta Financiera.

24.1.1.  Sila SDP incluye el modelo de Contrato basado en

el Tiempo Trabajado, el comité de evaluacion del
Contratante (a) corregira cualquier error de calculo
0 aritmético, y (b) ajustara los precios en caso de
que no reflejen todos los insumos incluidos para las
respectivas actividades o elementos de laPropuesta
Técnica. En caso de discrepancias entre

(1) un monto parcial (subtotal) y el monto total, o
(ii) entre el monto que resulte de la multiplicacion
del precio unitario por la cantidad, y el precio total,
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25. Impuestos

26.

27.

o (iii) entre palabras y cifras, regira lo primero. En
caso de discrepancias entre la Propuesta Técnica y
la Financiera en las cantidades de los insumos,
prevalecerd la Propuesta Técnica: el comité de
evaluacion del Contratante corregira la cantidad de
la Propuesta Financiera de manera que coincida
con la que se indica en la Propuesta Técnica,
aplicara el precio unitario pertinente incluido en la
Propuesta Financiera a la cantidad modificada, y
corregira el costo total de la Propuesta.

b. Contratos de 24.1.2. Sila SDP incluye un modelo de Contrato de Suma Global,

Suma Global

Conversion 26.1
a una unica
moneda

Evaluacion
combinada de la

se considerara que el Consultor ha incluido todos los
precios en la Propuesta Financiera, y por lo tanto, nose
harén correcciones aritméticas ni reajustes de precio. El
precio total, neto de impuestos y entendido segun la IAC
25, especificado en la Propuesta Financiera(formulario
FIN-1), se considerara el precio ofrecido. Encaso de
discrepancias entre el monto expresado en palabras y el
monto en cifras, prevalecera el primero.

25.1 En la evaluacion que haga el Contratante de la Propuesta
Financiera del Consultor se excluiran los impuestos y
derechos aplicables en el pais del Contratante, de acuerdo
con las instrucciones que figuran en la Hoja de Datos.

A los fines de la evaluacion, los precios se convertiran a
una Unica moneda utilizando los tipos de cambio para la
venta correspondientes a la fuente y fecha indicadas en
la Hoja de Datos.

calidadyelcosto 271 En el caso de la SBCC, el puntaje total se calcula

a. Seleccion
Basada en la
Calidad y el
Costo (SBCC)

b. Seleccion 27.2
Basada en un
Presupuesto Fijo
(SBPF)

27.3

ponderando los puntajes técnicos y financieros y
sumandolos de acuerdo con la formula y las
instrucciones incluidas en la Hoja de Datos. EIConsultor
cuya Propuesta resulte la mas ventajosa, esto es, la que
obtenga el puntaje técnico y financiero combinado mas
alto, sera invitado a negociar.

En el caso de la SPF, las Propuestas que excedan el
presupuesto sefialado en la IAC 14.1.4 de la Hoja de
Datos seran rechazadas.

El Contratante seleccionard el Consultor que haya
presentado la Propuesta mas ventajosa (esto es, la
Propuesta Técnica de puntaje mas alto que no exceda el
presupuesto sefialado en la SDP) y la invitara a negociar
el Contrato.
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c. Seleccidn
Basada en el
Menor Costo
(SBMC)

28. Negociaciones

a. Disponibilidad
de Expertos
Principales

b. Negociaciones
técnicas

a. En el caso de la Seleccion Basada en el Menor
Costo (SBMC), el Contratante seleccionara al
Consultor que haya presentado la Propuesta mas
ventajosa (esto es, la que haya ofrecido el precio
total més bajo de entre todas las Propuestas que
obtuvieron el puntaje técnico minimo) y lo
invitara a negociar el Contrato.

D. Negociaciones y Adjudicacion

28.1

28.2

28.3

28.4

28.5

Las negociaciones se llevaran adelante en la fechay en la
direccion que se indican en la Hoja de Datos con el/los
representantes(s) del Consultor, quienes deberan contar con
un poder escrito para negociar y firmar el Contrato en
nombre del Consultor.

El Contratante elaborara el acta de las negociaciones, que
sera firmada por el Contratante y por el representante
autorizado del Consultor.

El Consultor invitado debera confirmar la disponibilidad de
todos los Expertos Principales incluidos en la Propuesta
como requisito para iniciar las negociaciones o, Si
correspondiere, de sus reemplazantes, de acuerdo con la
IAC 12. En caso de que el Consultor no confirme la
disponibilidad de los Expertos Principales, su Propuesta
podra ser rechazada y el Contratante podrd proceder a
negociar el Contrato con el Consultor ubicado en el
segundo lugar de la clasificacion.

Sin perjuicio de las disposiciones precedentes, podra
considerarse la sustitucion de los Expertos Principales en la
etapa de las negociaciones Unicamente si dicho reemplazo
se debe a circunstancias no previsibles y ajenas al control
razonable del Consultor, como, entre otras, la muerte o la
incapacidad médica. En tal caso, el Consultor debera
ofrecer un Experto Principal sustituto dentro del plazo que
se indica en la carta de invitacion a negociar el Contrato, y
dicho reemplazo deberd contar con calificaciones y
experiencia equivalentes o mejores que las del candidato
original.

Las negociaciones incluyen conversaciones sobre los
Términos de Referencia, la metodologia propuesta, los
aportes del Contratante, las condiciones especiales del
Contrato y la redaccion final de la parte del Contrato que
contiene la descripcion de los Servicios. Estas
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c. Negociaciones
financieras

29. Conclusion de las
negociaciones

30. Plazo Suspensivo

28.6

28.7

28.8

29.1

29.2

deliberaciones no deberan alterar sustancialmente elalcance
original de los Servicios incluidos en los Teérminos de
Referencia ni las condiciones del Contrato, de modo de no
afectar la calidad del producto final, su precio o la
pertinencia de la evaluacion inicial.

En estas negociaciones se deberan aclarar las obligaciones
tributarias del Consultor en el pais del Contratante y la
forma en que dichas obligaciones deberan figurar en el
Contrato.

Si el método de seleccion incluye el costo como factor para
la evaluacion, no se negociara el precio total indicado en la
Propuesta Financiera para un Contrato de Suma Global.

Cuando se trate de un Contrato basado en el Tiempo
Trabajado, no se negociaran las tarifas unitarias, salvo
cuando las tarifas de remuneracion de los Expertos
Principales y los Expertos Secundarios propuestos sean
mucho mas altas que las que cobran normalmente los
consultores en contratos similares. En ese caso, el
Contratante podréa solicitar aclaraciones y, si los honorarios
son muy altos, pedir que se modifiquen las tarifas luego de
consultar con el Banco. El formato para (i) brindar
informacion sobre las tarifas de remuneracion cuando se
aplica el método de la Seleccion Basada en la Calidad y
(ii) aclarar la estructura de las tarifas de remuneracion en
virtud de la presente IAC figura en el Apéndice A del
formulario financiero FIN-3, “Negociaciones financieras.
Desglose de las tarifas de remuneracion”.

Las negociaciones concluiran con la revision de la version
final del Contrato, que posteriormente el Contratante y el
representante autorizado del Consultor firmaran con sus
iniciales.

Si las negociaciones fracasan, el Contratante informara al
Consultor por escrito sobre todos los aspectos pendientes
y los desacuerdos, y dara al Consultor una oportunidad
final para responder. Si el desacuerdo persiste, el
Contratante dara por terminadas las negociaciones e
informara al Consultor sobre las razones. Después de
obtener la no objecién del Banco, el Contratante invitara
al Consultor cuya Propuesta haya recibido el segundo
puntaje mas alto a negociar el Contrato. Una vez que el
Contratante comience las negociaciones con este Ultimo
Consultor, no podra reabrir las tratativas anteriores.

30.1 El Contrato no se adjudicara antes de la finalizacién del

Plazo Suspensivo. El Plazo Suspensivo seré de diez (10)
dias habiles salvo que se extienda de conformidad con IAC
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31. Notificacion de
Intencion de
Adjudicar el
Contrato

32. Notificacion de la

Adjudicacion del
Contrato

33. El Plazo Suspensivo comenzara el dia posterior a la
fecha en que el Contratante haya transmitido a cada
Consultor la Notificacion de Intencién de Adjudicar el
Contrato. Cuando solo se presente una Propuesta, o si este
contrato es en respuesta a una situacion de emergencia
reconocida por el Banco, no se aplicara el Plazo
Suspensivo.

31.1 El Contratante enviara a cada Consultor (que no haya sido

ya notificado de que su Propuesta no ha tenido éxito) la
Notificacion de su Intencién de Adjudicar el Contrato al
Consultor seleccionado. La Notificacion de la Intencion de
Adjudicar el Contrato deber& contener, como minimo, la
siguiente informacion:

(@ El nombre y la direccion del Consultor con quienel
Contratante hubiera negociado exitosamente un
contrato.

(b) El precio del Contrato de la Propuesta seleccionada.

(c) Los nombres de todos los Consultores incluidos enla
lista corta, sefialando aquellos que hubieran
presentado propuestas.

(d) Cuando asi lo exija el método de seleccion, el precio
ofrecido por cada Consultor, tal como se leyd en voz
alta y se evaluo.

(e) Los puntajes técnicos generales y los puntajesasignados
a cada criterio y subcriterio para cada Consultor.

() Los puntajes finales combinados y la clasificacién
final de los Consultores.

(g) Una declaracion de los motivos por los cuales la
Propuesta del destinatario a quien se remite la
notificacidn no resulto seleccionada, a menos que el
puntaje combinado consignado en el item (f) revele
por si solo los motivos.

(h) Lafechaen que la que finaliza el Plazo Suspensivo.

(i) Instrucciones sobre como solicitar una explicacion o
presentar un reclamo durante el Plazo Suspensivo.

32.1 Antes del vencimiento del Periodo de Validez de la

Propuesta, y una vez finalizado el Plazo Suspensivo,
especificado en la IAC 30.1, o cualquier extension de este,
y cuando se hayan atendido satisfactoriamente las
reclamaciones presentadas dentro del Plazo Suspensivo, el
Contratante enviard una notificacién de adjudicacién del
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33. Explicaciones
proporcionadas
por el
Contratante

32.2

32.3

331

contrato al Consultor seleccionado, y a la vez solicitando al
Consultor seleccionado que firme y devuelva el borrador de
contrato negociado dentro de los ocho (8) dias habiles desde
contados desde la fecha de recibié de la referida
notificacion. Si se requiere en la Hoja de Datos, el
Contratante solicitara simultaneamente que el Consultor
seleccionado presente el formulario de Declaracion de la
Propiedad Efectiva establecido en la Seccién 9. dentro de
los siguientes ocho (8) dias hébiles.

Dentro de los 10 dias habiles siguientes de la referida
notificacion, el Contratante publicard la Notificacion de
Adjudicacion del Contrato, la cual deberd incluir, como
minimo, la siguiente informacion:

(@) nombre y direccidn del Contratante;

(b) nombre y namero de referencia del Contrato que se
adjudica, y el método se seleccion utilizado;

(c) nombres de los Consultores que presentaron propuestas,
y los precios de sus propuestas leidos en vozalta en la
apertura de las propuestas financieras, segun fueron
evaluadas;

(d) los nombres de todos los Consultores cuyas Propuestas
fueron rechazadas o no fueron evaluadas, con las
razones correspondientes;

(e) el nombre del Consultor seleccionado, el precio final
del contrato total, la duracién del contrato y un resumen
de su alcance.; y

(f) si especificado en la Hoja de Datos IAC 32.1, el
Formulario de Declaracion de la Propiedad Efectiva el
Consultor seleccionado.

La Notificacion de Adjudicacion del Contrato se publicara
en el sitio web del Contratante —si este posee uno— y sera
de libre acceso, o se publicara al menos en un periddico de
circulacién nacional en el pais del Contratante, o en el
boletin oficial. El Contratante también publicard la
notificacion en UNDB en linea.

Tras recibir la notificacion de la Intencion del Contratante
de Adjudicar el Contrato a la que se hace referencia en
la IAC 31.1, los Consultores tendran tres
(3) dias habiles para presentar por escrito una solicitud
de explicaciones al Contratante. Este debera
proporcionar una explicacion a todos los Consultores no
seleccionados cuyas solicitudes se hubieran recibido
dentro de este plazo.
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34. Firma del
Contrato

35. Quejas
Relacionadas
con
Adquisiciones

33.2

33.3

334

34.1

34.2

Cuando se reciba un pedido de explicacién dentro de este
plazo, el Contratante debera proporcionarla dentro de los
cinco (5) dias habiles posteriores, a menos que decida, por
razones justificadas, hacerlo fuera de ese periodo. En ese
caso, el Plazo Suspensivo se extendera automaticamente
hasta los cinco (5) dias habiles posteriores al envio de la
mencionada explicacion. Si se produce una demora de
este tipo en mas de una explicacion, el Plazo Suspensivo
no podra finalizar antes de los cinco (5) dias habiles
posteriores a la ultima explicacion proporcionada. El
Contratante informara sin demora y por el medio méas
rapido disponible a todos los Consultores acerca de la
extension del Plazo Suspensivo.

Cuando el Contratante reciba un pedido de explicaciones
después de concluido el plazo de tres (3) dias habiles,
debera hacer llegar dicha explicacion tan pronto como le
sea posible y normalmente a mas tardar a los quince (15)
dias habiles después de la fecha de publicacion de la
Notificacion de Adjudicacion del Contrato. Las
solicitudes de explicaciones recibidas una vez concluido
el plazo de tres (3) dias habiles no daran pie a la prérroga
del Plazo Suspensivo.

Las explicaciones a los Consultores no seleccionados
podran darse por escrito o verbalmente. Los Consultores
solventaran los costos que conlleve asistir a la reunién
informativa en la que se le brindaran las explicaciones
solicitadas.

El Contrato se firmara sin demora antes de que expire la
vigencia de la validez de la Propuesta, con posterioridad
a la expiracion del Plazo Suspensivo establecido en IAC
30.1 o sus extensiones, y luego de la atencion satisfactoria
de cualquier queja presentada dentro del Plazo
Suspensivo.

Se espera que el Consultor inicie el trabajo en la fecha y
en el lugar sefialados en la Hoja de Datos.

35.1 Los procedimientos para presentar una queja relacionada

con el proceso de adquisiciones se especifican en la Hoja
de Datos.
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*Hoja de Datos

Referencia

en las IAC A. Aspectos Generales

21 Nombre del Contratante: Unidad Ejecutora 003. Programa de

' Modernizacion de la Prestacion de los Servicios de Agua Potable y

Saneamiento de las EPSS.
Método de seleccion: Seleccion Basada en la Calificacion de los
Consultores,segun_las Normas Aplicables: Regulaciones de Adquisiciones
para Prestatarios en Proyectos de Inversion publicado por el Banco Mundial
en julio de 2016, Revisada en noviembre de 2017, disponible en
www.worldbank.org.

2.2 La Propuesta Financiera deberd presentarse junto con la
PropuestaTécnica:
Si_ X _oNo
El Nombre del trabajo es: Contratacion de Firma consultora para el
servicio de de Implementacion de la Metodologia BIM-GIS,
Herramientas de Gestion PMI y Elaboracion del Instructivo BIM para el
OTASS.

2.3 Se organizara una reunion antes de la presentacion de las Propuestas:
Si_ X oNo

2.4 El Contratante proporcionara los siguientes insumos, datos del
proyecto, informes, etc. para facilitar la elaboracion de las
Propuestas:
Si oNo X _

4.1 No Aplica.

6.3.1 En el sitio externo del Banco puede consultarse la lista de empresas
ypersonas inhabilitadas: www.worldbank.org/debarr
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B. Elaboracion de las Propuestas

9.1

Esta SDP fue redactada en idioma espaiol.

Los Consultores nacionales deberan presentar la Propuesta en idioma espafiol
y para poder firmar el Contrato (si resultan adjudicatarios), de acuerdo con los
requisitos de la legislacion, reglamentacion o ley nacional.

Las Propuestas deberan presentarse en idioma espafiol.
Todo intercambio de correspondencia se hara en idioma espariol.

10.1

La Propuesta comprendera lo siguiente:
Para una PROPUESTA TECNICA SIMPLIFICADA (PTS):
Un primer sobre con la Propuesta Técnica:

(1) Poder que faculte para firmar la Propuesta

(2) TEC-1

(3) TEC-4

(4) TEC-5

(5) TEC-6

(6) Vigencia de poderes de quienes firman la propuesta, acompafiados de
copia de los documentos de identidad respectivos

Y
Un segundo sobre con la Propuesta Financiera:
(1) FIN-1
(2) FIN-2
(3) FIN-3
(4) FIN-4

(5) Declaracién de compromiso (si asi se exige en la IAC 10.2 de la Hoja
de Datos)

12.1

Las Propuestas deberan tener validez durante 90 dias calendario,
después de la fecha limite para la presentacion de Propuestas.

13.1

Podran pedirse aclaraciones hasta el dia 21 de octubre de 2024.

En caso corresponda, el pedido de aclaraciones debera indicar el nUmero de
paginay el numeral del documento de Solicitud de Propuesta sobre el cual se
solicita aclaracion.
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La informacion de contacto para solicitar aclaraciones es: Comité de
Seleccion: Correo electronico:  comite@promotass.gob.pe, copia a
adquisicionesl@promotass.gob.pe.
El Pliego de Absolucion de Aclaraciones se remitira via correo electronico.
1411 Los Consultores de la lista corta pueden asociarse:
(a) con otros consultores no incluidos en la lista corta: Si oNo__
X_
O bien
(b) con otros Consultores de la lista corta: Si oNo_ X
14.1.2 El consultor debera presentar su propuesta de acuerdo a los recursos
financieros que requiera, el tiempo de los mismos, el costo unitario de
S:li?izar acuerdo a su estructura de costos presentado en su propuesta financiera.
para la
Seleccion
Basada
enun
Presupue
sto Fijo).
15.2 El formato de la Propuesta Técnica que habra de presentarse es:
PTE 0 PTS X_.
Si la Propuesta Técnica se presenta en un formato incorrecto, sin firma en
original, y sin visar todas las paginas de la propuesta, podra considerarse
que no cumple con los requisitos de la SDP.
16.1 El consultor deberd de detallar en el formulario FIN-4, todos los gastos
reembolsables requeridos para efectuar la consultoria:
1) Costo del espacio de oficinas, incluidos los gastos administrativos
y el apoyo;
2)  Costo de las comunicaciones;
3) Costo de la elaboracion de informes (incluida su impresion) y de su
entrega al Contratante;
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4)  Costo de la elaboracion de informes (incluida su impresion) y de su
entrega al Contratante;

5) Costos financieros;
6) Seguros;
7)  Otras asignaciones segun corresponda.

16.2

Se aplica una disposicion de reajuste de precios a las tarifas de
remuneracion:

Si o No X

16.3

La informacion acerca de las obligaciones tributarias del Consultor en
el pais del Contratante puede encontrarse en www.sunat.gob.pe.

16.4

El Consultor podra expresar el precio de sus Servicios en cualquier moneda
completamente convertible, sola o0 en combinacion con hasta tres monedas
extranjeras.

En la Propuesta Financiera se deberan indicar los costos locales en la
moneda del pais del Contratante (moneda nacional): Si_X_ o No

C. Presentacion, Apertura y Evaluacion

171

Los Consultores no tendran la opcion de presentar sus Propuestaspor
medios electronicos.
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174 El Consultor deberéa presentar:
a) Propuesta Técnica: un (1) original y (1) una copia en digital del original
debidamente suscrito.
b) Propuesta Financiera: un (1) original y (1) una copia en digital suscrito
del original.

17.7y Las Propuestas deberdn presentarse a mas tardar:

17.9

Fecha: 28 de octubre de 2024.
Hora: 16:30 horas.
La direccion para la entrega de Propuestas es:

Atencion: UE 003 Modernizacion de la Prestacion de los Servicios de Agua
Potable y Saneamiento de las EPSS

Comité de Seleccion SDP N°12-2024-UE003-OTASS

Av. Paseo de la Republica N° 3211, Piso 9 del Edificio ALIDE — San
Isidro.
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21.1

[Para las
PTS]

El Comité de Evaluacién revisara que el Consultor presente y cumpla lo

siguiente:
CRITERIOS DE EVALUACION CUMPLE / NO
CUMPLE
1 Laégica, Metodologia y Plan de trabajo | Cumple/No
Cumple
1.1 Enfoque técnico y metodologia Cumple / No
Cumple
1.2 | Plan de trabajo Cumple / No
Cumple
1.3 | Organizacion y dotacion de personal Cumple / No
Cumple
2 Calificacion del personal clave vy
competencia
a) Jefe de implementacion
Titulo Profesional (o su equivalente en el | Cumple / No
pais de origen) en arquitectura o ingenieria | Cumple
o administracion o afines.
Con estudios y certificaciones en Gestion
de Proyectos
General: Experiencia profesional no | Cumple / No
menor a diez (10) afios en el sector Publico | Cumple
y/o privado.
Dominio del idioma castellano
Experiencia no menor de cinco (05) afios | Cumple / No
desempefiando cargos de jefatura y/o | Cumple
gerencia y/o direccion y/o gestor y/o
project manager en la gestion de proyectos
con la aplicacion de la metodologia BIM
y/o en el marco de contratos colaborativos,
en el sector publico y/o sector privado a
nivel de internacional y/o nacional.
b) Un (01) Especialista en BIM
Titulo Profesional (o su equivalente en el | Cumple / No
pais de origen) en arquitectura o ingenieria | Cumple
o afines.
Con estudios en metodologias
colaborativas de modelamiento digital de
la informacion.
General: Experiencia profesional no | Cumple / No
menor a ocho (08) afios en el sector | Cumple
publico y/o privado.
Dominio del idioma castellano
Especifica: Cumple / No
Experiencia no menor a cinco (05) afios | Cumple

como especialista y/o coordinador BIM.
Experiencia no menor a tres (03) afios en
la adopcion y/o implementaciéon y/o
ejecucion de la metodologia BIM y/o
participacion en proyectos en el marco de
contratos colaborativos, de proyectos de
infraestructura sanitaria en el ambito
nacional y/o internacional.
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¢) Un (01) Especialista en gestion de
proyectos

Titulo Profesional (o su equivalente en el
pais de origen) en arquitectura o ingenieria
o afines.

Con estudios y certificaciones en Gestion
de Proyectos.

Cumple / No
Cumple

Experiencia profesional no menor a ocho
(08) afios en el sector publico y/o privado.

Dominio del idioma castellano

Cumple / No
Cumple

Experiencia especifica no menor de cinco
(05) anos desempefiando cargos de
especialista y/o coordinador y/o experto
en la gestion de proyectos de
infraestructura de edificaciones con
implementacion o ejecucion de la
metodologia BIM y/o en el marco de
contratos colaborativos, en el sector
publico y/o sector privado a nivel de
internacional y/o nacional.

Cumple / No
Cumple

d) Un (01) Especialista en GIS

Titulo Profesional (o su equivalente en el
pais de origen) en ingenieria o afines.

Con estudios en Sistemas de Informacion
Geografica.

Cumple / No
Cumple

Experiencia profesional no menor a ocho
(08) afios en el sector publico y/o privado.

Dominio del idioma castellano.

Cumple / No
Cumple

Experiencia especifica no menor de cinco
(05) anos desempefiando cargos de
especialista y/o coordinador y/o experto
en sistemas de informacion geogréfica,
procesamiento y/o sistematizacion de la
informacion para la generacion de mapas
y/o planos y/o procedimientos, en
proyectos  de  infraestructura  de
edificaciones con implementacion o
ejecucion de la metodologia BIM y/o en el
marco de contratos colaborativos, en el
sector publico y/o sector privado a nivel de
internacional y/o nacional.

Cumple / No
Cumple
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Apertura Publica de las Propuestas Financieras

23.4

No aplicable.

23.5

No aplicable.

25.1

A los efectos de la evaluacidn, el Contratante debera excluir: (a) todos los
impuestos locales indirectos identificables, tales como el impuesto a las
ventas, al consumo, al valor agregado (IVVA) o impuestos similares gravados
sobre las facturas del Contrato; y (b) todos los impuestos locales indirectos
adicionales sobre la remuneracion de servicios prestados por Expertos no
residentes en el pais del Contratante. Cuando se adjudique el Contrato, se
analizaran en las negociaciones todos estos impuestos, se establecera el
calculo final (utilizando la lista desglosada como guia, pero sin limitarse a
ella) y se los agregard al monto del Contrato como un renglén separado,
indicando también qué impuestos pagard el Consultor y cudles seran
retenidos y pagados por el Contratante en nombre del Consultor.

26.1

La moneda Unica para la conversion de todos los precios expresados en
diversas monedas es: Sol

La fuente oficial del tipo de cambio para la venta es: segun la SBS
Superintendencia de Banca y Seguros. https://www.sbs.gob.pe/

La fecha del tipo de cambio es: 21 de octubre de 2024

D. Negociaciones y Adjudicacion
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28.1

Se prevé que la fecha y el lugar previstos para las negociaciones del
Contrato sea los siguientes:

Fecha: 18 de noviembre de 2024.

Direccidn: Av. Paseo de la Republica N° 3211, Piso 9 del Edificio ALIDE —
San Isidro.

El Licitante debera presentar para la negociacion del Contrato, los siguientes
documentos:

1. Convenio constitutivo o documento de constitucion de la persona juridica
inscrito en la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos
(SUNARP), o del documento que de acuerdo a la legislacion
correspondiente lo sustituya.

En el caso la persona juridica no se inscriba en el Registro Unico de
Contribuyentes (RUC) de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracion Tributaria (SUNAT), estara sujeta a las retenciones para
empresas no domiciliadas que establezcan las Normas Legalesl. Dicha
retencion sera determinada durante el proceso de negociacion del
Contrato y se sumara al valor de la propuesta financiera presentada por la
firma ganadora a fin de determinar el monto total del contrato.

2. Vigencia de poder del representante legal inscrito en SUNARP del lugar
de domicilio, o del documento que de acuerdo a la legislacion
correspondiente la sustituya, de corresponder, con una antigiiedad no
mayor de sesenta (60) dias calendario a la presentacion de ofertas, con
facultades para firmar contratos.

3. Documento de identidad o similar del pais de origen del representante
legal.

4. Si durante el proceso de negociacion se determina que la informacion
suministrada fue falsa 0 no pueda ser acreditada, la propuesta sera
descalificada.

5. Excepcionalmente, podrd requerirse ademdas la presentacion de la
documentacién original y/o legalizada notarialmente que hayan sido
presentados.

Los Licitantes seran responsables de la autenticidad de los documentos, a que
se refiere el parrafo anterior, que presenten dentro del presente proceso de
seleccidn y contratacion.

32.1

El Consultor seleccionado no debe presentar el Formulario de Declaracion de
Propiedad Efectiva.

34.2

La fecha prevista para el comienzo de la prestacion de los Servicios es:

L La retencion del impuesto a la renta vigente para empresas no domiciliadas es del 30% sobre el valor de venta.
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Fecha: En el mes de diciembre de 2024.

Para la suscripcion del contrato, la Entidad adjudicada debera acreditar
documentariamente, la experiencia general y experiencia especifica (segun
los Formatos presentados en la expresion de Interés) y también la
documentacion sustentatoria del personal clave.

35.1

Los procedimientos para presentar una queja relacionada con la adquisicién
se detallan en las “Regulaciones de Adquisiciones para los Prestatarios de
Proyectos de Financiamiento de Inversiones (Anexo II1)". Si un Consultor
desea presentar una queja relacionada con la adquisicion, el Consultor debera
presentar su reclamacion por escrito (por los medios mas rapidos disponibles,
que son correo electrdnico o fax), a:

A la atencion de: WILIANS MORI ISUISA

Titulo / posicidn: Director (e) de la Unidad Ejecutora 003

Contratante: Unidad Ejecutora 003: Modernizacion de la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable y Saneamiento de las EPSS.

Direccion de correo electronico: director@promotass.gob.pe

En resumen, una queja relacionada con la adquisicion puede impugnar
cualquiera de las siguientes partes del proceso:

1. Los términos de esta Solicitud de Propuestas;
2. La decision del Contratante de excluir un Consultor del proceso antes de
la adjudicacién del Contrato; y

3. La decisién del Contratante de adjudicar el Contrato
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Seccion 3. Propuesta Técnica: Formularios estandar
{Las Notas para el Consultor incluidas entre llaves { } en la seccién 3 sirven de guia
para elaborar la Propuesta Técnica y no deben aparecer en las Propuestas que se
presenten}.

Lista de verificacion de los formularios requeridos

Se requiere NGmero
p%rg'ﬁg'z FORMULARIO DESCRIPCION maximo de
aginas
) pag
PTE | PTS
v v | TEC-1 Formulario de presentacion de la
Propuesta Técnica
o Anexo del Si quien presenta la Propuesta es una APCA,
S1 TEC-1 adjunte una carta de intencion o copia de un
corresponde acuerdo existente.
Poder No hay formulario ni formato
preestablecido. En el caso de una APCA,
se requieren varios: un poder para el
g o representante autorizado de cada
St integrante de la asociacion, y un poder
corresponde para el representante del integrante
principal que le permita actuar en
representacion de todos los demas
miembros.
v v | TEC-4 Descripcion del enfoque, la metodologia y el
plan de trabajo que se aplicaran para llevar
adelante la tarea
v v | TEC-5 Cronograma de trabajo y planificacion de la
entrega de productos
v v | TEC-6 Composicion del equipo, tiempo de los
Expertos Principales y curriculums adjuntos

Todas las paginas de la Propuesta Técnica y Financiera original deberan estar firmadas
con las iniciales del mismo representante autorizado del Consultor que suscriba la
Propuesta.
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Formulario TEC-1
FORMULARIO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA TECNICA
{Lugar y fecha}

Para: [Nombre y direccion del Contratante]

De mi consideracion:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios para el servicio de “SERVICIO DE
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA BIM-GIS, HERRAMIENTAS DE
GESTION PMI Y ELABORACION DEL INSTRUCTIVO BIM PARA EL OTASS” de
conformidad con su Solicitud de Propuestas (SDP) de fecha [indique la fecha] y con nuestra
Propuesta. [Incluya el texto apropiado en funcion del método de seleccion que se indique
en la SDP: “Entregamos por medio de la presente nuestra Propuesta, que consta de esta
Propuesta Técnica y de una Propuesta Financiera, que se incluye por separado en un sobre
sellado” 0, si solo se invita a presentaruna Propuesta Técnica: “Entregamos por medio de
la presente nuestra Propuesta, que soloincluye esta Propuesta Técnica en sobre sellado™].

{Si el Consultor es una APCA, incluya lo siguiente: Presentamos nuestra Propuesta
como APCA junto con: {incluya una lista con el nombre completo y la direccion de cada
miembro e indique el nombre del integrante principal}. Hemos adjuntado una copia
{indique: “de nuestra carta de intencion para conformar una APCA” o, si la asociacion ya
estd conformada, “del acuerdo de APCA”}, firmada por cada uno de los integrantes, en la
que se describe en detalle la posible estructura legal y la confirmacion de la responsabilidad
solidaria de los integrantes de dicha asociacién}.

{0

Si la Propuesta del Consultor incluye Subconsultores, consigne lo siguiente: Presentamos
nuestra Propuesta con las siguientes firmas como Subconsultores: {Incluya una lista con el
nombre completo y el domicilio legal de cada Subconsultor}.

Por la presente declaramos que:

@) Toda la informaciéon y afirmaciones incluidas en esta Propuesta son
verdaderas y aceptamos que cualquier falsedad o tergiversacion que
contengan podra dar lugar a que el Contratante nos descalifique o a una
sancion del Banco.

(b) Nuestra Propuesta tendra validez y sera de caracter vinculante para nosotros
durante el plazo que se indica en la IAC 12.1 de la Hoja de Datos.

(©) No tenemos ningun conflicto de interés de acuerdo con la IAC 3.
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(d)

€)

(f)

@

(h)

Cumplimos con los requisitos de elegibilidad establecidos en la IAC 6, y
confirmamos que comprendemos nuestra obligacion de someternos a la
politica del Banco referida a fraude y corrupcion conforme con la IAC 5.

Nosotros, al igual que todos nuestros Subconsultores, subcontratistas,
proveedores y prestadores de servicios que intervienen en alguna parte del
Contrato no estamos sujetos ni sometidos al control de ninguna entidad ni
individuo que sea objeto de una suspension temporaria 0 inhabilitacion
impuesta por el Grupo Banco Mundial, ni de una inhabilitacién impuesta por
el Grupo Banco Mundial conforme al acuerdo para el cumplimiento conjunto
de las decisiones de inhabilitacion firmado por el Banco Mundial y otros
bancos de desarrollo. Asimismo, no somos inelegibles en virtud de las leyes
nacionales del Contratante ni de sus normas oficiales, ni tampoco en virtud
de una decisién del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas.

Al competir por el Contrato (y, si resultamos adjudicatarios, al ejecutarlo),
nos comprometemos a cumplir las leyes sobre fraude y corrupcion, incluido
el soborno, que estén vigentes en el pais del
Contratante].

Salvo segin se indica en la IAC 12.7 de la Hoja de Datos, nos
comprometemos a negociar un Contrato que incluya a los Expertos
Principales propuestos. Aceptamos que la sustitucion de los Expertos
Principales por razones diferentes de las que se indican en las IAC 12y 28.4
podré dar como resultado la finalizacion de las negociaciones del Contrato.

Nuestra Propuesta tiene caracter vinculante para nosotros y esta sujeta a las
modificaciones que resulten de las negociaciones del Contrato.

Si se acepta nuestra Propuesta y se firma el Contrato, nos comprometemos a iniciar
la prestacion de los Servicios vinculados con el trabajo a mas tardar en la fecha indicada en
la IAC 34.2 de la Hoja de Datos.

Comprendemos que el Contratante no estd obligado a aceptar ninguna de las
Propuestas que reciba.

Atentamente,

Firma autorizada {nombre completo e iniciales}

Nombre y cargo del firmante:
Nombre del Consultor (nombre de la empresa o de la APCA):

En calidad de:
Direccion:

Informacion de contacto (teléfono y correo electrénico):

{Si se trata de una APCA, deben firmar ya sea todos los integrantes o unicamente el
principal, en cuyo caso se debera adjuntar el poder que lo faculta a firmar en nombre
de todos los demas integrantes}.
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FORMULARIO TEC-4 (SOLO PARA PROPUESTAS TECNICAS SIMPLIFICADAS)

DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA Y EL PLAN DE TRABAJO
QUE SE APLICARAN PARA LLEVAR ADELANTE LA TAREA

Formulario TEC-4: Descripcion del enfoque, la metodologia y el plan que se utilizaran para
realizar el trabajo, con la descripcion detallada de la metodologia propuesta y el personal de
capacitacion, si en los Términos de Referencia se incluye la capacitacion como un
componente especifico del trabajo.

{Estructura sugerida para su Propuesta Técnica}.

a) Enfoque técnico, metodologia y organizacion del equipo del Consultor. {Explique
lo que usted entiende sobre los objetivos del trabajo tal como estan consignados en

los Términos de Referencia, asi como el enfoque técnico y la metodologia que usted
adoptaria para llevar a cabo las tareas necesarias para generar los resultados
esperados y el grado de detalle de dichos resultados. Describa también la estructura
y composicion de su equipo. Por favor, no repita ni copie aqui los Términos de
Referencia}.

b) Plan de trabajo v personal. {Describa el plan para la ejecucion de las principales
actividades/tareas del trabajo, su contenido y duracion, fases e interrelaciones, hitos
(incluidas las aprobaciones provisionales del Contratante) y fechas tentativas de
entrega de los informes. El plan de trabajo propuesto debera guardar relacion con el
enfoque técnico y la metodologia, de modo de mostrar que se comprenden los
Términos de Referencia y se cuenta con la capacidad necesaria para traducirlos en
un plan de trabajo viable y en un cronograma de trabajo que muestre las tareas
asignadas a cada Experto.

Aqui se deberé consignar la lista de los documentos finales (incluidos los informes)
que habran de entregarse final como producto. El plan de trabajo debera mostrar
coherencia con el formulario del cronograma de trabajo}.

Se debera adjuntar un Cronograma adicional con hitos semanales.

C) Observaciones (sobre los Términos de Referencia v sobre las instalaciones v el

personal de contrapartida). {Sus sugerencias deben ser concisas y puntuales y
deben incluirse en su Propuesta. Afiada también sus observaciones, si las tuviera,

sobre las instalaciones y el personal de contrapartida que haya de proporcionar el
Contratante. Por ejemplo, apoyo administrativo, oficinas, transporte local, equipos,
datos, informes de antecedentes, etc.}.
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FORMULARIO TEC-5 (PARA PROPUESTAS TECNICAS EXTENSAS Y SIMPLIFICADAS)

CRONOGRAMA DE TRABAJO Y PLANIFICACION DE LA ENTREGA DE PRODUCTOS

Meses

N.° Productos! (Pr-..)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | ... n |TOTAL

Pr-1 | (Por ejemplo: Producto n.° 1: Informe A

1) Recoleccidn de datos

2) Redaccion del borrador

3) Informe inicial

4) Incorporacion de comentarios

5) Entrega del informe final al Contratante)

Pr-2 | (Por ejemplo, producto n.° 2................ }

1. Enumere los productos con el desglose de las actividades requeridas para elaborarlos y otras metas, tales como las aprobaciones del Contratante. Para los trabajos que se
realicen en etapas, indique por separado las actividades, la entrega de informes y las metas correspondientes a cada etapa.

La duracion de las actividades se indicaré en forma de gréfico de barras.

3. Siesnecesario, incluya las referencias correspondientes para ayudar a leer el gréfico.

o
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FORMULARIO TEC-6 (PARA PROPUESTAS TECNICAS EXTENSAS Y SIMPLIFICADAS)
COMPOSICION DEL EQUIPO, TRABAJO Y TIEMPO DE LOS EXPERTOS PRINCIPALES
Tiempo del Experto (en horas-persona) correspondiente a cada producto Tiempo total
N.° Nombre (enumerados en el TEC-5) (en horas)
Cargo Pr-1 Pr-2 Pr-3 | .. Pr-... Sede | Campo Total
EXPERTOS PRINCIPALES
ot {Por ejemplo, efede | 1520l [ [2 horas] [1,0] [1,0] IR
-1 | Sr. Abbbb i [Campo [[0,5m 2,5 0
} cauirel 17 0.5 m] (23] L] LA ‘
A
P-2
TR
p.3 I 11
I I
1
n [
M
Subtotal | |
EXPERTOS
.1 [Sede] | |
- C
feamee R
MM
S-2
M
I
Subtotal -
Total QLLITTRRIRUATA

1
2

En el caso de los Expertos Principales, el tiempo debe indicarse de manera individual para los mismos cargos que se requieren en la IAC 21 de la Hoja de Datos.

Las horas efectivas se refieren a las horas de clase efectivas (horas lectivas),

I Tiempo completo

A Tiempo parcial




SIN CONTENIDO
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FORMULARIO TEC-6
(CONTINUACION)

CURRICULUM

Nombre del cargo y nUmero

{Por ejemplo, P-1, JEFE DE EQUIPO}

Nombre del Experto:

{Indique el nombre completo}

Fecha de nacimiento:

{Dia/mes/afio}

Pais de ciudadania/residencia

Educacion: {Consigne aqui los estudios universitarios u otra clase de estudios
especializados de cada Experto, con los nombres de las instituciones educativas y fechas
en las que los cursaron, y titulo(s)/diploma(s) obtenido(s)}.

Experiencia laboral pertinente para el trabajo: {Comenzando por el cargo actual, haga
una lista en orden cronoldgico inverso. Indique fechas, nombre de la organizacion
empleadora, titulos de los cargos ocupados, tipos de actividades realizadas, lugar del trabajo
e informacion de contacto de contratantes y entidades empleadoras anteriores a los que se
pueda contactar para obtener referencias. No deben incluirse los empleos anteriores que no
resulten pertinentes para este trabajo}.

Periodo

Entidad empleadora y su
cargo/puesto. Informacion
de contacto para solicitar
referencias

Pais

Resumen de las
actividades realizadas
pertinentes para

este trabajo

[Por ejemplo,
mayo de
2005-hasta
marzo 2008 ]

[Por ejemplo, Ministerio de
...... , asesor /Consultor de ...

Para solicitar referencias:
Teléfono.............. /
correo electronico...... ;

Sr. Hbbbbb, viceministro]

Pertenencia a asociaciones profesionales y publicaciones:

Idiomas (indigue Unicamente los idiomas en los que pueda trabajar):
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Idoneidad para el trabajo:

Tareas detalladas asignadas al grupo Referencia a trabajos/tareas anteriores
de Expertos del Consultor: que ilustren con mayor claridad su
capacidad para manejar las

tareas asignadas

{Enumere todos los productos/tareas
incluidos también en el TEC-5 en los
que participara el Experto}.

Informacién de contacto del Experto: (Correo electronico... ................ :
teléfono... .......... )

Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi leal saber y entender, este curriculum describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia, y que estoy disponible
conforme sea necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado.
Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacion aqui incluida podré resultar en mi
descalificacion o expulsién por parte del Contratante y/o en sanciones del Banco.

{dia/mes/afio}

Nombre del Experto Firma
Fecha
{dia/mes/afio}
Nombre del representante Firma
Fecha

autorizado del Consultor
(El mismo que firma la Propuesta)
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Seccion 4. Propuesta Financiera: Formularios estandar
{Las notas para el Consultor incluidas entre llaves { } sirven de guia para elaborar la
Propuesta Financiera y no deben aparecer en las Propuestas que se presenten}.

Para elaborar la Propuesta Financiera, se deberdn utilizar los formularios estandar
correspondientes, tal como figura en las instrucciones de la seccion 2.

FIN-1 Formulario de presentacion de la Propuesta Financiera
FIN-2 Resumen de los costos

FIN-3 Desglose de remuneraciones, lo que incluye el Apéndice A, “Negociaciones
financieras: Desglose de las tarifas de remuneracion” cuando se utilice el
metodo de SBC.

FIN-4 Gastos reembolsables
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FORMULARIO FIN-1
FORMULARIO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA FINANCIERA

{Lugar y fecha}

De:  [Nombrey direccion del Contratante]

De mi consideracion:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para el
“SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA BIM-GIS,
HERRAMIENTAS DE GESTION PMI Y ELABORACION DEL INSTRUCTIVO BIM PARA
EL OTASS”, de conformidad con su Solicitud de Propuestas de fecha [indique la fecha] y
con nuestra Propuesta Técnica.

Nuestra Propuesta Financiera adjunta asciende a la suma de {Indique la(s) suma(s)
correspondiente(s) a la(s) moneda(s)}. {Indique el monto(s) en palabras y en cifras},
[indique “incluidos” 0 “excluidos™] todos los impuestos locales indirectos de acuerdo con
la IAC 25.1 de la Hoja de Datos. EI monto estimado de los impuestos indirectos locales es
de {indique la moneda} {indique el monto en palabras y cifras}, el cual serd confirmado o
reajustado, de ser necesario, durante las negociaciones. {Observe que todos los montos
deben ser los mismos que los consignados en el formulario FIN-2}.

Nuestra Propuesta Financiera tendrd validez y sera de caracter vinculante para
nosotros, con sujecion a las modificaciones que surjan de las negociaciones del Contrato,
durante el plazo que se indica en la IAC 12.1 de la Hoja de Datos.

A continuacién se enumeran las comisiones y bonificaciones pagadas o que
habremos de pagar a un agente o tercero en relacion con la preparacion o presentacion de
esta Propuesta y con la ejecucion del Contrato, en el caso de que nos sea adjudicado:

Nombre y direccion Monto y moneda Propdsito de la comision
del tercero 0 bonificacién

{Si no se efectian ni se prometen pagos, agregue la siguiente declaracion: “No hemos
pagado ni habremos de pagar comisiones ni bonificaciones a ninguin agente ni tercero en
relacion con esta Propuesta ni con la ejecucion del Contrato™}.

Comprendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las Propuestas
que reciban.

Atentamente,

Firma autorizada {nombre completo e iniciales}:
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Nombre y cargo del firmante:

Nombre del Consultor (nombre de la empresa o de la APCA):

En calidad de:

Direccion:

Informacion de contacto (teléfono y correo electronico):

{Si se trata de una APCA, deben firmar ya sea todos los miembros o Unicamente el
Consultor/integrante principal, en cuyo caso se debera adjuntar el poder que lo
faculta a firmar en nombre de todos los demas integrantes}.
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FORMULARIO FIN-2. RESUMEN DE LOS COSTOS

item

Costo

{EI Consultor debera indicar los costos propuestos de acuerdo con la IAC 16.4 de la Hoja de
Datos y suprimir las columnas que no utilice}.

{Indique la moneda
extranjera n.’ 1}.

{Indique la moneda
extranjera n.® 2, si
se utiliza}.

{Indique la moneda
extranjeran.’ 3, si
se utiliza}.

{Indique la moneda
local, si se utiliza o
se requiere (16.4 de
la Hoja de Datos)}.

Costo de la Propuesta Financiera

Incluye:

1) Remuneracion

2) Reembolsables

| de la Pr Financiera;

{Debe concordar con el monto indicado en
el formulario FIN-1}.

Montos estimados de los impuestos indirectos locales, que se analizaran y se terminaran de determinar durante las negociaciones si

se adjudica el Contrato

i) {Indique el tipo de impuesto, por
ejemplo, IVA o impuesto a las

i) {Por ejemplo, impuesto sobre la
renta para los Expertos no

iii) {Indique el tipo de impuesto}.

Total estimado de impuestos indirectos locales:

Nota al pie: Los pagos se haran en la(s) moneda(s) sefialada(s) arriba (referencia a la IAC16.4).
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FORMULARIO FIN-3. DESGLOSE DE REMUNERACIONES

Cuando este formulario se utilice en el marco de un trabajo de Contrato de Suma Global, la informacion aqui incluida solo se empleara para
demostrar la base de calculo del monto tope del Contrato, para calcular los impuestos aplicables durante la etapa de las negociaciones del
Contrato y, si es necesario, para determinar los pagos al Consultor por concepto de posibles servicios adicionales solicitados por el Contratante.

Este formulario no se utilizara como base para pagos en el marco de los Contratos de Suma Global.

A. Remuneracion
N Cargo Tarifa de Tiempo en {Moneda {(l)vloneda {Moneda n.° 3, {Mc_meda
- s horas-persona nel, n.° 2, como nacional,
Nombre (como figura | remuneracion (extraido oMo en en el EIN- como en el como en
enel TEC-6) | horas-persona del TEC.6) o FIN-2} 2 FIN-2} el FIN-2}
—— | Expertos Principales
P-1 [Sede] | | | | I
[Campo] AT RS
P-2 IS
UITTTHA
|m|| | ||||||||'| I n WA O O A '
EXPERTOS SECUNDARIOS
S-1 [Sede] l”H' | 0
S-2 [Campo] |H \ | ‘I MMH i ‘H"
IH||||||\IIIHI\IHIIHHI\I IHIIIIIHHIHIHIIH HIIIHIIIHHIIII\IIIIII\II\IHIIIHIIIHIIIHIIIHII—
A ——
| | |l
Costos totales
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Cuando este formulario se utilice en el marco de un trabajo de Contrato de Suma Global, la informacion aqui incluida solo se empleara para
demostrar la base de calculo del monto tope del Contrato, para calcular los impuestos aplicables durante la etapa de las negociaciones del
Contrato y, si es necesario, para determinar los pagos al Consultor por concepto de posibles servicios adicionales solicitados por el Contratante.

FORMULARIO FIN-4. DESGLOSE DE GASTOS REEMBOLSABLES

Este formulario no se utilizara como base para pagos en el marco de los Contratos de Suma Global.

B. Gastos reembolsables_

desde/hacia el aeropuerto}

. {Moneda {Monedan.°2, | {Monedan.’3, {Moneda
o . . Costo Cantida 0 ;
N. Tipo de gastos reembolsables Unidad unitario d n.°1, comoen como en el como en el nacional, como
el FIN-2} FIN-2} FIN-2} en el FIN-2}

{Por ejemplo: Viéticos diarios**} | {Dia}

{Por ejemplo: Vuelos i

— | internacionales} {Pasaje}

{Por ejemplo: Transporte {Viaje}

{Por ejemplo: Costos de las
comunicaciones entre [indique

lugar y lugar]}

{Por ejemplo: Reproduccién de
los informes}

{Por ejemplo: Alquiler de
oficinas}

{Capacitacion del personal del
Contratante, si asi se exige en los
Términos de Referencia}

Costos totales

Referencias: Los “viaticos diarios” se pagan por cada noche que, por Contrato, el Experto deba pasar lejos de su lugar habitual de residencia.

El Contratante puede establecer un tope.
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Seccidn 5. Paises elegibles

En referenciaala IAC 6.3.2, para informacion de los Consultores de la lista corta, se indica
que en la actualidad quedan excluidos de esta seleccion las empresas, los bienes y los
servicios provenientes de los siguientes paises:

En virtud de la IAC 6.3.2 (a): Ninguno
En virtud de la IAC 6.3.2 (b): Ninguno.
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Seccidn 6. Fraude y Corrupcion
(Esta seccion 6, “Fraude y Corrupcion” no debera modificarse).

1. Propoésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las
adquisiciones realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para
proyectos de inversion de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que
otorga); licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores;
subcontratistas, subconsultores, prestadores de servicios 0 proveedores, y agentes
(declarados o no), asi como los miembros de su personal, observen los més altos niveles
éticos durante el proceso de adquisicién, seleccion y ejecucion de los contratos que
financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicidn, las expresiones que
se indican a continuacion:

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o
solicitud directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir
indebidamente en el accionar de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se intente engafiar en
forma deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio
financiero o de otra indole, o para evadir una obligacion;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos 0 mas partes
realizado con la intencidn de alcanzar un proposito ilicito, como el de influir de
forma indebida en el accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o laamenaza de causar
perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus
bienes para influir de forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de
pruebas materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos
testimonios a los investigadores para impedir materialmente que el
Banco investigue denuncias de practicas corruptas, fraudulentas,
coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecucion o intimidacion de
otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos
relacionados con una investigacién o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus
derechos de inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que
figura a continuacion.
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b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona
recomendada para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes,
subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o empleados
han participado, directa o indirectamente, en précticas corruptas, fraudulentas,
colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente,
podra adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones
estan viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del
prestatario o de un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el
proceso de adquisicion, o la seleccidn o ejecucion del contrato en cuestion, y que el
prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco,
para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar en tiempo y forma
a este ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a
sus politicas y procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un
periodo determinado, a cualquier empresa o persona, declardndola publicamente
inelegible para (i) recibir la adjudicacion de un contrato financiado por el Banco u
obtener beneficios financieros o de otro tipo a través de dicho contrato®; (ii) ser
designada? subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios
nominado de una empresa habilitada para ser adjudicataria de un contrato financiado
por el Banco, y (iii) recibir los fondos de un contrato otorgado por el Banco o seguir
participando en la preparacion o ejecucion de un proyecto financiado por este.

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos
financiados con préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que
los licitantes (postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi
como sus subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores,
prestadores de servicios o proveedores, permitan al Banco inspeccionar® todas las
cuentas, registros y otros documentos referidos a la presentacion de propuestas y el
cumplimiento de los contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales
nombrados por este.

! Para disipar cualquier duda, la inelegibilidad de una parte para recibir la adjudicacion de un contrato incluirg, entre otras
cosas, (i) solicitar la precalificacion, expresar interés en la prestacion de servicios de consultoria y presentar
ofertas/propuestas, en forma directa o en calidad de subcontratista, fabricante o proveedor, o prestador de servicios
nominado, en relacién con dicho contrato, y (ii) suscribir una enmienda o modificacion en la que introduzcan cambios
sustanciales a un contrato existente.

2 Un subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios nominado (el nombre dependera del
documento de licitacidén/propuestas de que se trate) es aquel que (i) figura en la solicitud de precalificacion u
oferta/propuesta del licitante (postulante / proponente) debido a que aporta la experiencia y los conocimientos
especializados esenciales que le permiten cumplir los requisitos de calificacion para una oferta en particular, o (ii) ha
sido designado por el Prestador.

3 Lasinspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caracter investigativo (es decir, forense). Consistenen
actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion através
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informaciony los registros
financieros de una empresa 0 persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo
de documentos, datos o informacion (ya sea en formato impreso o electrdnico) que se considere pertinente para la
investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas;
realizar inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacion a la verificacion de terceros.
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Contrato de Préstamo N° BB99-PE

“SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA BIM-GIS, HERRAMIENTAS DE
GESTION PMI ¥ ELABORACION DEL INSTRUCTIVO BIM PARA EL OTASS™

TERMINOS DE REFERENCIA

Components 1. Mejoramiente de la gobemabiidad y gobemanza de los prestadores de

senicos de agua potable y saneamianto.

Subcomponente 1.2. Mejoramiento de |as instiuciones. politicas y normas relacionadas con kos

Sanvicios de Suministro de Agua Fotable y Saneamiento.

Actividad 11~ Coniratacsén empresa gue brinde asistencia técnica al OTASS en la

implementacktn del programa de inversidn, incluyendo asistencia técnica y
capacitacion en aspectos técnicos y operacionales en el marco de sus
competencias.

1. GLOSARIO

BIM: Modelado de la informacstn de ka construccion o Bulding Infermation Modelling, en inglés.
De acuerdo con la NTP-150 18650-1:2021, es el uso de una representacidn digital compartida
de un active construido, para faciitar los procesos de disefio, construccion y operackdn, con la
finalidad de contar con una base conflable para la toma de decisiones. PMI: son las siglas de
Project Management |Institute (Instifuto de Gestidn de Proyectos).

CDE: Entomo de datos comunes o Gormmon Data Environment, en inglés. Fuente de informacidn
acordada pars cualguier proyecto o active dado, para la coleccidn, gestidn y difusidn de cada
conenedor de ka informacion a través de un proceso de gestidn.

OIR: Requisitos de informacién de la organizackdn u Organizational Information Requirements,
en inglés. Son los requisites de informacidn para responder o informar acerca de datos
estrabégicos de alto nivel dentro de ka parte gue designa.

AlR: Requisitos de informacidn de los actives o Asset Informabon Requirements, en inglés.
Requisites de informacion detaliados acerca de los aspecios tdonicos y de gestion relacionados
con la produccidn de informacidn de los activos ¥ que responden a kos QIR Este documento es
desanoliado por la parte que deskgna.

PIR: Reguisitos de informacidn del proyecto o Project Information Reguirements, en inglés.
Reguisitos de informacién para responder o cumpdr con los objetivos esratégicos de alto nvel
propuesios por la parte que designa, vinculados a la entrega de un activo. Este documento es
desanoliado por la parte que designa.

EIR: Requisitos de intercambio de informacidn o Exchange Information Reguirements, en inglés.
Reguisitos de informacion detallades sobre los aspectos contractuales, téonicos y de gestidn
relacionados & una designacidn, a fin de responder a los FIR. Este docurmentio es desarrollado
par ka parte que designa.

BEP: Plan de ejecucidn BIM o BIM Execution Flan. en inglés. De acuerdo con el Decreio
Suprermo M.° 108-2021-EF. es &l documents en el que se define la metodologia de trabags,
procesos, caracteristicas téenicas, roles, responsabilidades y entregables que responden a los
requisiios de informacidn establecidos en las fases del ciclo de inverskdn de una inversion
desamoliada aplicando BIM_ El Flan de Ejecucién BIM es un documento gue describe cimo e
equipo de ejecucidn se ocupard de kos aspectos de gestidn de la informacion de la designacidn.
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CCA: Evaluacion de competencias vy capacidades o Capability and Capacity Assessment en
inglés. Documento elaborado por la parte designada principal, que describe B capackdad del
equipo de ejecuckin para gestionas, producer y entregar & informacion en wn plazo acordado.

TIDP: Programa de desamollio de informacion de una tarea o Task Information Delivery Plan, en
inglés. Es la lista de entregables de informacikén por cada tarea, Incluyendo formato, fecha y
responsabilidades,

MIDP: Programa general de desamodo de la informacion o Master information Delivery Plan, en
inglés. Es la lista complsta de entregables que define guién es responsable de produci la
informaciin y cudndo serd entregada a |a parte gue designa. El MIDP sgrepa de forma ordenada
oz TIDE.

Modelo BIM: Representacidn digital y tndirmensional de ka informacidn geoméinica v alianurménica
de un objeto, correspondiendo & sus caracteristicas fiskcas y funclonales. Este modelo as
constnede &n un software especialzado que permite la interoperablliidad de dicho objeto, asl
coma &l ingreso de datos de forma paramétrica.

Elements BIM: Componentes u objetos de wn models 30 como, por ejempld; muros., puenss.
ventanas, colemnas, cimientos, vigas.

AlM: Modelo de informacsdn de los actives o Asset informaton Model, en Ingkés. Es el modelo
die informackn relacionado a la fase de operscion.

PIM: Modeio de informacidn del proyecto o Project information bodel, an inglés. Es el modelo
die informackn relacionado a la fase de Fomulscion y Evaluacdtn y 1a fase de Ejecucidn.

LiN: Mevel de informacsin necesarnia o Level of iInformabon Meed, en inglés. De acuerdo con el
Decreto Supremo B.* 108-2021-EF, es & nived de necesidad de informacdn de cada entregable
die acuende con los objetives de la fase ded cido de Inversién en el que se encuentra la inversidn.
Esta conforrnada por el nivel de detalle (informackdn grafica o geométrica) y nvel de informacion
{informacidén no grafica o afanureénica). El nivel de informacsén necesana es el marco de
referencia gue define el alcance y proporcona & nivel de Informeckin adecuado en cada proceso
die infercarnbes de informecidn. incluye el nivel de informacion gréfica o detalles geométricos y el
nivel de informackon no gréfica o aleance de conjuntos de datos.

LOD: Mivel de detalle o Level of Detall, en inglés Nivel de informackin grafica relaconada al
dietalle v precisin de cads uno de ks objetos modelados en 30

L Mvel de informacidn o Level of information, en inglés. Nivel de informacidn no grafica
relacionads & las especficacionss Soncas yio documentacion inserada, vinculada o anexada,
con el fin de cormplernentar ba informacitn grafica inchuida en los modelos de informacitn.

GIS: Geographical Information System (Sistema de informacidn geografics en eapaniol).

PMBOK: Siglas de Project Management Body of Knowledge: o Cusnpo de Conocimiento de
Gastidn de Proyectos. en espanol.

Plan BIM Peni: El Plan BIM Pend es una medida de politica introducsda en & Plan Nacional de
Competthidad y Productividad (PNCP). iImpulsado por el Ministerio de Economia y Finanzas, la
cugl define la estrategla de adopoidn progresiea de la metodolsgla BIM & partir de gensrar un
marco nomatvo e insttucional para su implementacidn, asl como una esirategia para la
elaboracién de estandares y metodologias aplicables a ka irversidn plblica.

Matriz RACE Es una forma de identificer o8 roles y responssbiidades de los equipos de tu
proyecto para cualquier tarea, logro o entrega del proyecto.
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= [Formato IFG: Es un formato de datos estdndar v ablerbo wiiizado en la indusiria de la
conatneccin.

=  Modelo de Informacién: Es el conjunte de contenedores de informacidn estructurada v no
estructurada. Comprende toda B documentacitn desamollada durante una inwersidn en
respuesta & bos requisdos de informacktn, B cual se encuentra en una base confisble de
Informacidn.

= [Mota Técnica de introduccidn BIM: Adopcion en la wersidn Poblica, introduccstn bésica &
BIM y respuestas a las dudas més frecusntes.

= Gula Naclonal BIM: Gestién de |a Informacion para inversiones desamollas en BIM, docurmenio
que define y estandanza de manera clara los conceplos referidos a la Gestidn de la Informacian
BIM. arbculads con el ciclo de inversidn.

= Directiva para la adopcion BIM a nivel organizacional: Eatablece las daposiconss para la
adopcitn de BIM & nivel de organizacidn en las entidades plblicas.

= [Plan de implementacion de BIM: El Plan contiens los objetivas, alcance, indicadores, Hopa de
Ruta y cosios estimados para la adopoion @2 BEIM en base a la evaluscion del nivel de maduraz
organizacional BIM, los resultados del andlisis ded marco nomatihve y la planficacidn ded
tratamienio de los riesgos sobre la adopcidn de BIM. Acorde & Directiva de LIMEAMIENTOS
PARA, LA ADDPCION PROGRESIVA BIM EN LAS FASES DEL CICLO DE INVERSION.

= [Plan de sdecuackén organizacional BIM: Plan que establece kos ajusies necesarios en la
organizacion para implementar la metodolegla BIM dentro del OTASS y la EPS. Para la presents
conaultoria se maume equiparable con el Plan de implementacitn BIM. Defincion obtenida da
HOTA TECHICA DE INTRODUCCION BIM: Adopcidn en la inversidn plblica.

2 ANTECEDENTES

Mediante Decrato Supremo N° 316-2018-EF, de fecha 24 de diclembre de 2018, se aprobd la
operackin de endsudamients externo entre |la Repdblica del Pend y e Banco internacional de
Reconstruccidn v Formento - BIRF (Banco Mundial - BM), destinada & financiar parciaimente el
Programa dencminado “Modermizacidn de la Prestackn de los Serviclos de Agua Potable y
Saneambéento de las EPS EMAPACOP, SEDACUSCO, SEDAPAR, SEMAPA Bamanca, EMAPA
Huaral y EMAPA Huacho®, Contrato de Préstama MN* 8899-PE, hasta la suma de USE 70 000 000,00
[Setenta Millones y 000100 Délares Americandos).

La Unidad Epecutora del Programa de Inversin es el Ministens de Vivienda, Construccidn y
Saneamento, & trawés ded Pragrama Naclonal de Saneamiento Uibano (PHMSU) mediante la Unidad
die Implementacidn del Componente 2 - LIC2' y el Organiemo Técnico de la Administracidn de ks
Sarvcios de Saneamienta (OTASS) mediante ka Unidad Ejecutora 0037, a cargo de los componentes
1y 3 del Programa

El Programa se orenta & apoyar la ejecucion de las politicas sefialadas en la Ley del Servicio
Universal de Agua Potable y Saneamiento®, la Politica Macional de Saneamiento® y el Plan Macional
die Sanearmsento 20417-2021°, toda wez que contribuye al fortslecimiento y modemizacidn de bos
prestadores de senvicios de sanearmiento y a la ejecucion eficiente de las irversiones que se orentan
& la ampliacktn y mejora de la calidad de los servicios de saneamiento gue se brndan & |a poblacidn_

1 LICZ, creada con Resclucidn Discloral M° 063-20 190WVIENDANMCSPHELU0 de facha 11 de junio de 2000
* UE 003, creada pon Resolucidn Disscional B 0007-20153-EL OTASSIDE, de fecha 17 de abed de 2019
i Ley del Servicio Universal de Agua Potabls y Saneamiento, aprobada medianie Decrsin Legishitivo B 1280, o 3 de
diciembre dd 2018.
4 Palitica Macional de saneamiento, aprobada por Decrelo Suprema N7 007 2007-VIVIENDA. o 29 de marzo del 2017 .
Plan Maconal de Sansamisnin 217.2021, aprobads por Decrsto Suprema N° 018201 TVTVIENDA, & 23 de junio del
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El OTASS, mediante la Unidad Ejecutora (UE-D03), es el adrmintstrador generad del Programa,
garantza el cumplimients de los Indicadores estableckdes en el Anexo 4 del Contrate de Préstamo
W BRUS-PE. Es el drgano responsable de planifcar, coordinas, implemantar, administrar, monitorear,
supervigar y evaluar el Programa; por lo que conformard wn grupo de expedites calificades para
apoyar 3 ejecucidn del Programa, ¥ tendrd & su cango la fiscalzacktn directa y coordinacion de las
actividades a desarrolar en el marco del Programa.

[Para lograr sus objetivos de mejorar el scceso & seniclos adecuados de agua v saneamiento en el
Arnibito de las empresas prestadoras de services de saneamients (EFS) seleccionadas y reforzar la
gestidn institucional en e nivel nacional para prestar senvicios eficientes, el Programa se propone
operar a través de tres componentes:

- Componente 1: Mejoramients de i3 gobernabdidad v gobemanza de los prestadores de
senvicios de agua potable y sanearmiento. Este compaonente contribuira a mejorar ks eficiencia
del sector madiante la financiacion de actividades que apoyaran a kos organismos sectoriales
nacsonales, principaimente el Wiceministens de Constreccitn y Sansarmento (VMCS), el
PMSU, el OTASS y la Superintendencia Nacional de Servicios de Sanearmiento [SUMASS)
as como la eficlencla de las seis EPS selecclonadas.

- Companente 2: Mejoramients y ampliacstn de la prestacidn de los serdcios de agua potable
y saneamients en las EPS seleccionadas. Este componente finsnciard la ampliackdn y
megoramients o rehabitacidn de la infraestrectura de swminitno de agua y saneamienta de
las EPS participantes.

- Componente 3 Gestidn del Programa. Este componente estéd referido & la prestacién de
apoyo pars la gestidn, v el seguimients de las actividades relacionadas con e Programsa e
inchrye los gastos vinculados & la creacidn, organizacidn y funcionamiento de la UEDDS y de
la LICZ.

En el marco del Componente 1, se ha previsio &l subcomponente 1.2 Fortelecimiento del OTASS y
FMSU. Y, dentro de este, |a actvidsd 11 (Actividad 1.2.1. segin e POA) - Contratacidn empresa gue
rinde asistencia técnica al OTASS en la Implementaciin del programa de inwversidn, incleyendo
asistencla técnica y capacitacidn en aspectos técnicos y operacionales en el marco de sus
competencias.

Actualmente, en el pais, |a baja calidad de los expedientes técnicos es una de las principales causas
die las paralizaciones de obras, generando desconflanza de los beneficiarios, deficlentes servicios de
saneamiento. no conformidad de las Unidades Ejecutoras, dificulisdes en el proceso de transferencia
de |a infraestruciura & las Empresas de Saneamiento para la etapa de Operacidn y Mantenimiento,
pérdidas econdmicas para el Estado, etc. En ese sentido, es necesario realizar actividades que
permmitan s mejora en |a gestidn de los activos en el cido de los Proyectos de Inversidn Plblica. Es
en ese sentido que, mediante Decreto Supremo N* 289-2015-EF, se establecen disposiciones para
la inconporacion progresiva de la metodologia Bulkding Information Modeling (BIM) en los procesos de
inversidn plblica de las entidades y empresas pdblices sujetas al Sistema Naclonal de Frogramacidn
Multianual y Gestidn de Inversiones.

El OTASS v la EPS, en & marco de sus competenciss, se encueentran bgadas a las fases de |a
[Frogramacién multianual de inversiones (Fhl), Formulackn y evaluacin y Ejecuciin del ciclo de vida

diel Froyecio (Ver figura 01).
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Fuente: MEF
Figura 01, Ciclo de vida de los Proyectos de Inversidn del Invierte Pe.

Es en ese sentido, que con el objetivo de carar &l caclo de proyectos del sector saneamiento, se
considera necesario contar con ka contratackn de una empresa consultora que brinde el serviclo de
diagnéstico, plandficackin, acompanamiento & Implementacidn de la meiodolegla BIM, herramientas
de geatién de proyecio alineadas al PMBOK e integracion de sisiemas de informacion geogréfica
(G315 en la Fase de Funcionamieno (operacion y manenimento) ded ciclo de inversion del Inverte
PE.

Por lo tanio, la presente consulloria comparte los mismos abjefvos de la actividad 11 del Componente
1 del Programa respecto al dessmolo de programas de aststencla téenica para que el OTASS preste
serviciod especializados a las EPS, asl como la elaboracidn de normas, directivas, lineamientos,
instructivos y procedimientos para el andlists, preparacin y evaluacion de proyectos de inversidn.

La implemeantacion de la metodologia BIM, busca lograr un nived de madurez integrado dentro del
OTASS y se requiers |a elaboracion de un instrectvo téonico con la adecuackdn de 1a Gula Naclonal
BIM del Pend para la asistencia ienica del OTASS en las EPS, el uso de un entorna comon de datos
para la gestidn de proyectos y homalogar ks calidad del rabajo de los actores involucredos en la
gjecucion de Inversiones de agua y saneamiento, determinando un estandar & Invirtendo en la mejora
de |os procesos. el desarrolly de las capacidades humanas, y 1a actualizacion tecnoldgica en forma
progresiva. El impacto que puede tener frente & las grandes diferencias y 1a brecha de conocimientas
& nivel institucional permitira sistematizar ka informacssn, megorar ka calldad de la misma e incrementar
la eficiencia de la gestidn del OTASS, las EPS y las Inversiones.

3. ALCANCE

El servicio inchuye ks confratacion de wuna firma consuliora para la elaborackdn e implementacion dal
Flan de Adecuacktn Onganizacional que incluye el uss de la metodolegla de modelado de imformaciin
en &l ciclo de vida de los proyectos, por sus siglss en inglés BIM (Baslding Information Modeling);
herramientas de mefora en la gestidn de proyecios acorde a la Guia de los Fundamentos para la
Direccitn de Proyectos (Gula PMBOK); el uso de kes Seternas de Informackn Geografica (GI15) y la
elaboracktn o actualizacion de Guias Técnicas para la formulacsdn y evaluacion, elaboracidn de
expedientes técnicos, ejecucsdn de obra y fransferencia de informecion para la operacidn y
mantenimiento de los sistemas de agua potable y alcantaniliado sanitano basados en la aplicacin de
la metodologia BIM a nivel organizacional en el Organismao Técnico de la Adminstracin de s
Servicios de Saneamienty (OTASS) v elaborar un instructiivo téenico para |a asistencia técnica del
OTASS a las EPS para la implementacitn de la metodologia BIM, considerando el marco de la Guia
Macional BIM, y 1a aplicacion de los estandares para |a gestidn de proyecios (PMI). El Consultar, en
coordingcion con la OTASS aplicard & instructive técrico, & mismo que se probard (ensayo) y
afustars (mejoras) en la EPS Sedacusco 5.A, hasta su validacidn.
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El senvicio incluird la adopcidn progresiva de la metodologia BIM en el OTASS v la elaboracion de un
instructivo técnico para ka asstencla téonica del OTASS a las EPS para la implementacsén de la
metadologia BIM, realizando la aplicacsén de dicha instructiva v 1a aslstencla de la OTASS en la EPS
Sadacusco 5.4 hasta su validacidn por parte del srea usuaria, acorde al Flan de Adecuacsin BIM; el
mismo que Incluira ka adecuacsin de la infreestructura tecnoldgica, el desamollo de la decumentacidn
BIM. la adecuacidn de procesos acorde a la nueva metodologia planteada la implermentacidn del plan
de capacitacionss y la asistencia tdondca para la aplicackdn ded instructive tdondeo propuesto en las
EFS.

El servicio contempla las actividades necesanas para llegar a un Nivel de Madurez Integrado, en el

ciclo de wida y en la gestén de la informacidn de un proyecto de inversion pdblica en saneambanio
aconde & la Momnativa Macional BIM vigenie y log lineamientes del INVIERTE.PE.

El serviclo contempla todas las actividades necesarias para obtensr kos beneficlos BIM reconocidos
en & Plan BIM del Perd para el cliclo de vida del Proyecto (VMer Figura 01), en especial conslderacidn
de bos eneficios para la etapa de Funcionamiento, propueestos en forma progresiva

4. OBJETVOS

4.1. Objetive General

Coniratar los servicios de una empresa consuliora para la elsboracikin e implementacidn del Plan de
Adecuscion Organizacionsl BIM en el OTASS y an la EPS SEDACUSCO, logrando adoptar un Mivel
da Madurez Integrada, que incluya hemramientas de gestidn del Project Managearmsant Instibute (PRI,
&l uso de SEtemas de Informecion Geografica (GI5), asl como la elaboracion de un Instruectivo téenlco
BIM para el OTASS medante la cual brinde la asistencia ¥cnica en materia BIM & las EPS. y la
elaborackn de los t@rminos de referencla para & caso de proyects de nversion (plloio) v la
elaboracktn de Guias Técnicas (docurmentos BIM), acorde a la Nommativa Mackonsl BIM del Pend y
alineada & la Programacidn Multizneal de Irversiones.

4.2, Objetivos Especificos

1. Fealizar el disgndstico skuacional insttuclonal del OTASS y de la EPS SEDACUSCO, en
relacidn a los objetivos institucionales, los procesos para la gestidn de provectos de Inversibn,
la capackiad tecnoldgica nstalada y el perfil de loa recurses humanos involucrados y su grado
de capaciacién en temas de la metodologia BIM el uso de las herramientas de gestidn del
PMl (Project Management Instiute) v los Sietemas de Informacidn Geografica que
actualmente aplica o conaldera en los proyectos de agua potable y saneamiento en los que
participa de manera directa o indirecta.

2. Elaborar e implementar el Plan de adeceacion organizacional del OTASS y de la EPS
SEDACUSCO, acorde a sus funclones y el estableciméento de roles pera la mejora de sus
procasos para la implementacdn de la metodologia BIM, la mejora en la gestidn de proyechos
y la inclusién de Sisternas de Informacidn Geografica en todo el ciclo de vida de los proyechos
¥ sus acthios,

3. Elaborar la documentacidn organizacional necesaria para la implementacidn de la
metodolegla BIM, la mejora en la gestdn de procesoes, la mejora de ka gestidn de proyechos
de Inversidn y la Inchusién de sistemas de Infermackdn geografica, asl como el
acompafamients v asistencia téonica del OTASS v de la EPS SEDACUISCO.

4. Implementar el plan de capacitsciones de los funclonancs de las Unidades Organicas del
OTASS y de la EPS SEDACUSCO, loa misrmos que deberin ser realizados acorde a los roles
y funclones & desemgefiar en el Plan de Adecuackin Organizacional propussto.

5. Llevar a cabo ks adecuacdn de la infraestructura tecnobdgica, acorde al Plan de Adecuacidn
Organizacional BiM, para que se asegure la Implementacidn de la metodelogia BIM v las
demas herramientas de mejora de la gestidn, en el OTASS yla EPS SEDACUSCO.

G. Adguirir & Implementar ded Emtomo Comon de Datos para el OTASS y para la EPS
SEDACUSCO, ¥ cada Entidad serd propietaria del dominio de dicha COE
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Proponer un instructivo técnico BIM para el OTASS por medio del cual se adecus ka Guia
Macional BIM y la Guia técnica BIM pera edificaciones & infraestrectura a la realidad de las
EFS, vy se skiematice para la asistencea técnica del OTASS a las EPS sobre temas de la

metodologla BIM y su implementacion progresiva.

Elaborar los términos de referencia para la elaboracion del estudio definitvo y expedients
técnico de un proyecio de inversidn de la EPS SEDACUSCO (ploto), acorde con bos
contenkios requendos en s Guia Maconal BIM (Perd) y la Guia itécnica BIM para
edificaciones & Infreaestruciura vigents.

5 ACTIVIDADES

El Consultor desarmollara las actividades necesaniss para curmplr el objeto ded contrato, siguendo los
procedimientos y estandares definidos por el Programa de Modemizecion, iIncuyendo coma minima
las siguentes achividades:

5.1. BElaboracién de Plan de Trabajo

211,

s1.2

2.1.3.

2. 1.4.

2. 1.5

El Plan de Trabajo debe disinguir las acthvidades a reslizar en el OTASS y en la EPS
SEDACUSCO (en adelante k EFS), en un mismo docurmenio.

El Consultor deberd coordinar y llevar a cabo wna reunidn presencial o virtual, posterior a la
firna ded contrato, con el drea usuara (OTASS), con la EFS SEDACUSCO v el Programa,
conjunta wo por separado, en ke cual se deberd presentar la propuesta de diagndstico e
implementacidn de la metodolegla BIM en las organizaconss. Realzard un mapeo de actores
& iwolucrados en el proceso de la realzacidn del senvico, establecerd responsabilidades
(matnz RACI) y las principales actividades, alcances y productos considerados en la presents
consultoria

El consulior deberd realzar ka planificacién de la consuliorfa, iomando en cuenta, sin ser
limitative los documentos del Flan de implementacidn ¥ Hoja de ruia del Flan BIM Perd, v las
Gula Técnices, Directivas, Especificaciones y Formatos gue forman pare de los documentos
Bid proponiendo ajustes, sdecusciones al mismo para la OTASS y para las EPS, con el
objetive de contar con un Flan de Implementacidn BIK, acorde a los “Lineamientos para la
Adopcion Frogreska De BIM en las Fases del Ciclo de Inverssén™ y acorde a lo menclonado
en la “Gula Naciona BIM: Gestibn de la Informacidn para imersiones desamolladas con BIM
wigente.

Loz documentos BIM mencionados se pueden descangar desde la sigulente pégina web
hittpes-fiwnwa. mef. gob_pelplanbimperwirecursosbim. niml.  Asl como, el onganégrama  del
OTASS, se encuenira publicado en el Decreto Supremo MN® D06-2018-VIVIENDA, &l mismo
que Be puede dEsCangar deade el siguienbe Bink
hittpea-ficdn wanw gob. peiupload sfdocumentfila 1 276337 Estuclura % 2 0org e C 3 %A Tnica %20
def200TASS pdfiv=1508078084 v el Organéyrama de la EPS SEDACUSCO 5 A en la web
hittpes e sedacusco. comiampresalonganigramal.

El Consulior deberd elaborar el Plan de Trabsjo pera la ejecucidn de las principales
aciividades/tareas del traba|o. su contenido y duracion, tases e intemelaciones, hitos, Inchedas
aprobaciones por los responsables del OTASS yde la EFS SEDACUSCO y fechas de entraga
de ks producios. El Plan de trabajo debe considerar & bos responsables tanto del grupo
Consulior como los responsables del OTASS y de la EFS, |la relscidn de los funclonanios
asignados para tal efecto seran parte del Comité de Gestidn BIM, ka relscidn induye a os
funcsonarios de las Unidades del OTASS y de la EPS gue han sido designados para brindar
su geompafiamento en los procesos de implementacdn de la metodologia BIR.

* Ressolunitn Dirscioral N° DOT-2022-EFE3.01 Aprueban los “Linsamientos Para La Adopoitn Progeesiva De B En Las Fases.
D Cioho De Invessiain™
" Resokxidn Dinscional N© 0003-2023-£F/63.01 Aprushan la "Gula Nacional BIM: Geslon de la Informacidn para inersiones

desamolladars oom BIM®
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El Plan de Trabajo deberd presentarse como méxime a los 15 dias calendario contados a
partir ded dia sigulents de la suschpcidn del contrato y deberd incluir todas las actividades a
sar desamolladas para el cumplimienio de los objetives del sericio, gue deberd inclulr comao
mindmio.

InErasduwccidn

Justificacidn

Cibgetivo de la consulioria

Descripcidn del servicio

Descripcidn de las Entidades y su dmbito de intereencidn

Marco conceplual ywo nonmatio

Alcance

Mebodobog ia
Entre olros aspecios, deberd Indicar la forma con la cual se compartird la iInformaciin
producida en el sendicio, en forma digital & impresa en fisico, &si como los canales de
comunicackén comunes (Messenger, video llamada grupal, comeo, etc). Tener en
cuenta las plataformas de comunicacidn de las Entidades involucradas en e servicio,
para soclalizer wo compartir la informecian.
Las presentaciones del consultor deberan ser interactivas y dindmicas y con el wso de
aplicativos ywo programas didacticos para las exposiclones.
La propuesta del seguimlento y control del sendco.

Riecursos & ser provistos

Equipo de trabajo asignado al sandscio

Productos esperados
Debard proponer la estrechura de los informes por medio de los ceales alcanza cada

products. Considarar coma minima kB estructura; antecedentes, analiais, conclusiones
¥ recomendaciones, anexos sustentos de cada una de las aclvidades realizadas
(werficables).

Lista de entregables

Descripcidn de entragables

Programacidn de entregables

Lista de actividades por entregabls

Descripcidn de actividades

Programacidn de actividades (Diagrama Ganit)

Plan de personal (Staffing Flan)

Plan de gestidn de riesgos

Curea 5 de ejecucidn fialca

Curva 5 de ejecucidn financera

Indicesones de seguimients y de resultados

Anexos

* Ongandgramsa

* Cronograma de actividades

* Cronograma o8 recursos

* Cronograma de reursenes y rabags de campo
* Curriculurn Vitae de todo el personal que participa por parte del Consulbor

El Flan de Trabajs deberd estar acorde con & enfogue enico v 18 metodologia indicada en
el ITEM 5.1.3, se deberd inchur una bsta de los formatos y ofros documentos, incluldos
infarmes parclales o de avance y los Informes finales, gue serdn entregados en el desarmolio
de la Corsultoria, para ello e requiers que s& conskderen como minmo kBs siguientes
acividades:

1. Bl plan de gestidn de riesgos deberd contener coma minimoe los nesgos (dentficados por
entregable, nivel de afectacidn al entregable en caso se materialice el riesgo. las causas
el riesgo, su probabilidad de ocwrencia, el mpacto, el valor ded riesgo, el nvel del
rieago, el ratamiente del Aesgo v su medida de contral.
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2. Presentacsin del equipo consultor y disposiciones ejecutivas de colaborackin de bas
Unidades Organicas del OTASS y de la EPS.

3. Proponer las lineas de accidn y objetivos prioritaros para ks implementacion progresiva
de BIM en el OTASS y en la EPS a partir del Plan de Adecuacidn Organizacionsl.

4 Programackon de reuniones de coordinscion con & Minsteno de Economia y Finanzas,
el Programa de Modemizacion, e OTASS, la EPS y oras entidades Invoducradas
redevantes en el proceso de implementacidn de la metodologia BIM, para presentar el

Plan de Trabeps propueesto.

5. Estsbleces indicadores de saguimiento para & adecuado mondoreo de los avances de la
implemeantacion de la metodologla BIM en el OTASS v an la EFS; asi como establecer
indicadores esfratégicos sobre resuliados que demuestren que ka Implementaciin de |a
metedologia BIM aywdd a la mejora de ba cabdad de los proyectos, optimizackdn de costos
¥ ka gestién de kB informacion.

6. Analzar y revisar 3 estrechura Equipo de trabajo gque Bderard la adopeidn de BIM
(consderar el Comité BiM OTASS v Comité BiM EPS), el cusl deberd ser
multkdisciplinario, definir indicadores del progreso y cumpliméanto de objetvos de la
implementacian.

7. Presentar detaslle de contersdos, un plan de capacitaciones que incluya inducciones,
talleres ¥ sesones de aaistencla t&cnica, estos temas deberan considerar lo planteado
dentro del Flan de Adecuackn Organizacional BIM del OTASS y de la EPS como
mindmo. Se deberd presentar fechas tentativas las cuales seran aprobadas por el
OTASS. Se deberd tener en cuenta Iniclar kas actividades con los talleres de exposicion
da la necesidad de realizar mageo de procasos de las dreass en & cclo de los proyectos
dad OTASS vy de la EPS.

8. Deberd considersr como minmo las sigulentes 04 efapas y entregables planteados
deniro de la Resolucidn Directoral N* 0007-2022-EF/63.01%

- Etapa 1 de Planificacidn.

- Etapa 2 de Implementacidn.

- Etapa 3 de Mediciin y seguirmienio.
- Etapa 4 de Retroalimentacion.

9. Bl plan de trabajo aprobado deberd ser expuesto al OTASS y a la EPS, en una sola
reasnsdn virtual yio presenclal o mixta, segin el acuardo previs con la OTASS.

52 Diagndstico de madurez de la organizacién (OTASS y EPS) para la implementacién de la
metadologia BIM

531,

522

Coordinar para realzar la presentacidn ded equips consultor y disposiciones ejecutivas de
colaboracidn de las Unidades Organices del OTASS y de la EPS con el equipo del consulior.

Realizar diagnéstico del sistema de gestidn organizacional de proyectos del OTASS y la EFS:
Identificar la politica, objetivos, misidn v viskdn; las estrateqgias; la estructura organizacional y
su funcionarmento; soporte financens; clentes extemos & intemas; elaborar mapea funclonal
y de procesos, identificacidn de procedimientos e instructivos de gestidn y su nivel de
implementacidn, controd, segumients y acciones de megora. En suma, se debe realizar un
andlisis de contexto interno para conocer ks caracieristicas intarnas v asi determinar cudles
son kas fortalezas y debllidades mas representativas de las organzaciones. Determinar en o
gue le apligue o comesponda; el contexto externo con el fin de conocer las siluacones

" Resolunitn Dinscioral M® D07-2027-EFG3.01 Aprueban los “Lineamientcs. Para La Adopoitn Progeesiva De B EnLas Fases
IDed) Chokn Dhr Inmvesrsitin™
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politicas. econdmicas, soclales, lecnokbgicas, amblentales y legales dentro de las cuales se
encuentra inmersa la organizacidn y que pueden llegar a afectaris de manera positva o
negativa, es decir gue puaden convertirse en oportunidsdes 0 amenazas para la operacidn
de ka enbdad. Asimismo, debe precisarse la necesstad de gulas, dwectvas, lineamientos,
instructivos o normativas complementarias que soporle 8 estas nuevas heramientas.

Realizar el diagndstico de la sifuacidn de la tecnologia instalada, y procesar la informacidn
{matnices, cuadros, graficos estadisticos, segln comesponda), relacionada 8 la metodologla
BiM, azi como un esbedio sobre (3 oferta de los serviclos locales a la Entided (OTASS y EPS)

que puedan ser adquirkbos para la implementaciin BIM.

Realizar el diagndstico de los procesos de la organizacedn y procesar la informachdn (matrices,
cuadros, graficos estadisticos, segln comesponda), relacionados 3 la gestidn de inversiones
o proyectos de inversidn, y su eficencla.

Realizar el diagndstico de bos recurses hemanos exstente y procesar ka informacadn (matrices,
cuadros, graficos estadistices, segln comesponda), scorde con el organigrama de cada
Entidad, y su clasfficacidn sequn perfil, funciones, capacidades, edades, relacionadas a la
implarnentacian del BIR.

Promaower y realizar reundomnes de coordinackdn con el Ministenio de Economia y Finanzas, e
Programa de Modernizacidn, el OTASS, la EPS y otras entidades involucradas relevantas en
el proceso de implementacidn de la metodologia BIM. Asl como, coordiner reunbones
samanaks para informer sobre los avances y hallazgos en las actvidades descritas con el
Area ususaria (OTASS), el contratante (UEDO3) y la EPS.

Rewimar i informseciin relevante del OTASS y de la EPS, reapecto al ciclo de vida de los
proyecios de inversidn pdblica en matena de saneamiento en todo el ciclo del ivilerts.pe
{desde su planfficackn hasta la operacion y mantenimiento), con casos especificos, en los
que se analzard |a efickencla de los procesos, lo que senvird de swstento para las propuestas
de las mejoras yio cambios.

Rewislidn de instrumentos técnicos y adminkrativos gue incluyan guias, Instructvos wo
lineamientos para elaboracidn de Estudios de Preimwensén, Estudios de Ingenieria Bésica,
Expedientes Técnicos y Admintatracidn de contratos de Obra y de Disafio con los estandares
de gestion del PMBOK y la metodologia BIM.

Identficacidn de las pares inleresadas y preponderanies para 18 implementacidn de las
hemramientas, asl coma las accones necesanas para lograr el alineamiento y parbicipacidn de
Ios mismos. Elaborar la matnz de ineresados y sus waloraciones.

Proponer la conformnacidn del Comité o Comités de Gestién que lideren |a adopcidn del BIM
¥ herramentas del PMI en el OTASS y la EPS, en funcidn de la norma técrica BIM (NTP-
150 18650 1y2) y la guia PMBOK, a fin de proporcionar asistencia técnica que facllite a que
la Alta Direccidn del OTASS y EPS defina a los integrantes del Comité o Comités de Gestidn
y &l instrumenio sdministrativo que formalice su dessgnackin y funclones, & mismo que serd
expuesio en wn Taler de Coordinacidn Concurrente con la Alta Direccidn del OTASS v la
EPS.

Realizard la evalescion y definicidn del nivel de madurez de |a gestidn de |a informacstn Bikd
en el gue se encuentran e OTASS y la EFS, a través de un disgndstics que permita conocer
el estado de |as entidades antes de la implementacidn de la metodologia BIM del Perd vy 1a
adogcion en ka inversién plblica en las EPS.

Definicidn general de recursos humanos, financlercs, matenales Menicos o infraestneciura,
tecnobigicos y disposiciones ejecutivas v resclutivas para ka implermentacidn y sostenibllidad
de la metodologia BIM. hemamientas de gestidn del PMBOK, uso o aplicacikin de Sisternas
de Informackén Geografica (GI5) y Guiss Metodoldgicas para formulacsén de esiudios de pre
inversitn, elaboracidn de expedientes iécnicos, ejecuckn de obra y operscidn
mantendmiento con metodologia Bik. También deben identficarse las panes inmeresadas y
preponderantes para la iImplernentacitn de 1as herramientas y tamblén revisarse la necesidad
de meporas en ka misidn, viskn y objetivos de las onganizaciones.
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5213, Realizar el diagndstico de madurez ywo conociméento, uso o aplicacidn de sistemas de

informacidn geosgrafica (GI5), asl como de las heramientas para la gestion PFMBOE de los
proyecios en la carera del OTASS y de la EPS. Elaborar matrices de dobde entrada, gréafices
de bamras, atc, que parmitan presentar los resulfados.

5.3. Elaboracién de Plan de Adecuscion Organizacional (OTASS y EPS)

531,

s32

533

554

535

536,

55T,

538,

5.3.8.

Elaborar propussta de estructura de adecuscidn organizacionsal para alcanzar e guinio grado
de progresidn del nivel definido de madurez BIM (caslla C-05) de |la Matriz “Grades de
Progresidn Vs Madurez de la Gestidn de Ia Informacion BIM®, conforme sl numeral 6.2.2 de
la Gula Macional BIM, pariendo del gradoe 01 de madurez inicial para un periodo determinado,
conforme & bos recursos de la enbidad v en concordancla con el diagndstco de madurez
realFado.

La Estructura propuesta, deberd considerar, sin ser restrictive, accones para la adecuacidn
de Infraestructura Tecnoldgica, formacidn de capacidades BIM. estructura organizaconal,
condiciones contractuales, Requerimientos BIM, Evaluacidn de documentos de reapuesta
B, Recursos Compartidos, Mormas de Informackin, Produccdn de informacidn, Entormo de
Dates Comunes, estimacién general de recursos humanos y financieros para su
implementacién,

El Consultor deberd sustentar cada una de las consideraciones, en base al resuttado del
diagndstbico realizado a la OTASS v a la EPS, asi como informacitn estudiada de casos de
&xite 0 cas08 de avance en la implementacidn de la metodologia en el Perd. El OTASS podra
proporcionar Informacion referencial sobre avances de iImplementacidn de la metodologia.

Elsborar Plan de Adecuaciin Organlzacional que establecerd la Hoja de Ruta pars alcanzar
gl nived de madurez sefslado de forma progresiva definiendo hios y plazos, deblendo
circunscrbirse a la adopcion progresiva de la metodobogla BIM a Mivel Organizacional medida
en rminos de grados de progresidn de madurez, &l afio 2025 y al afo 2030

El Plan de adecuscidn organzacional, deberd contener sin ser restrictive. ia definicidn general
de recurses humanos, financieros, materales técnicos, infraestructura  tecnologica,
disposiciones ejecutivas y resolutivas necesarias para la implernentacidn de k& melodologla
BIM. El consulior deberd sustentsr sus propuestas en base al resultado del disgndstico
reglizado a la OTASS y ala EPS.

Inchueir en el Plan de sdecuacidn onganizacional, propuesta de herramienias de PMBOK para
el acondicionameenio de la gestidn de sus proyectos: &si como la implementscidn de
herramientas G5 para la transferencia de informacidén con obras entidades y las Gulas

Metodobigicas & ser adaptadas para su Implementacidn.

Andlisis de viablidad y escala de Implementacion de las haramentas de gestidn de proyecto
con las hemramientas PMBOK. metodologia BIM, sistemas de informacidn geografica para el
facity v guia para la planificecidn, formulackén, elaborackdn, ejecucikdn, operacstn vy
mantemmients de proyectos de inversion. Asimiamo, deberd evalesr la compatibllidad y
complementariedad entre &ll&s. como Inswmo para ka viabdidad de la iImplementaciin de todas
o la priorzaciin o preponderancia de aljuna sobre las otras.

Elaborar propuesta de indicadores que demuestren viabllidad en ka implementacion. como
gsegurar la cabidad de los entregables, lista de entregables. staffing plan. curvas 5 de
saguimients, andlisis de riesgos, entre oroa.

Brindiar asistencia técnica para la “Adopcidn BIM & nivel de Proyecto de inwversidn® a nivel
Organizacional. realizando las recomendaciones respectivas gue parmitan gue los desamolios
de Proyectos estén aaociados directaments a los objetives de BIM. Elaborar los términos de
referancia para la elaboracdn de estudio definiive y expediente técnico de uwn proyects de
imsersitn selecclonade por B EFS SEDACUSCO en coordinacion con la OTASS.

El consultor deberd identificar bos Usos BIM a ser implemeniados en la etapa de operacidn y
manbemmiento reslizada por la EPS, asl como les Uses BIM gue el OTASS implementard an
&l marco de sus competencias.

P — Pagina 11 e 31
'\ - p_ QT
S T



85

5310

5311

S342

“Decenic de |a iguaidad de Oporunidades para Mujeres y Hombres”
“Afg del Foraleimesnio de |a Soberania Naokoral™

El Flan de implementacion BIM deberd estar acorde a la Guia del MEF, de forma

independiente o integrade a un sole plan de implementacidn o como pars del plan de
adecuaciin organzacional.

Plan de implementacidon GIS en funcién del analiss de wiabilidad. Este plan podrd ser

independiente o integrade a un sole plan de implementacion o como pare del plan de
adecuaciin organzacional.

Plan de implementacidn de Guiss Técnicas para ka formulaciin de estedios de pre inversin,
elaboracitn de expedientes enicos, ejecucsdn de obra v ransferencia de informacidn para
la operackn y mantenimients con metodologia BIM. Este plan podré ser independiente o
integrado & un solo plan de implementacsdn o como pare del plan de adecuaciin
organzacional. Este alcance comesponde 8l instructive técnico BIM requerido para gue la
OTASS pueda brndar la aststencia técnica a otras EFPS.

S5.4. Implementacién Plan de Adecuacidn Organizacional

241

542

543

Slendo que, acorde & lo mencionado en el DS N*108-2021-EF°, BIM se define como una
mebsdodog ia de trabajo colaborativo para la gestidn de la informacidn de una imversion pdblica,
que hace uso de un modeko de informacidn cresdo por las pares involucradas, para facilitar
la programaciin multianual, formulacidn, disefo, construccidn, operacibn y mantenimianto de
la infreestructura pdblica, ssegurando una base confiable para la toma de decislones.

El consultor deberd realizar todas las sctividedes necesaras para la implemeantacidn en el
OTASS y en la EPS. acorde & lo mencionado en la Resolucsdn Directoral N° 005-3021 -
EF/3.01, v en baze al Plan de Adecuacdn Organizacional BIM aprobado por &l Contratante,
que contiense el disgnostico de evaleacion de nivel de madwez BIM y desamolla la
plandficacion para la adecuscibn organzacional del OTASS y la EPS a la metadalagia BIM: |a
misma que coniendrd una viskdn de la gesbon de los activos en el ciclo de vida de les
proyecios, el usc de heramientss de bos sisternas de informaciin geografica (GIS)
conssderando su interaperabilidad con la metododogla BIM, herramientas para la mejora de la
gesbin de los proyectos a través de la gula de kos Fundamentos para la Direcclén de
Proyectos (Gula FMBOK) v los documentos metodoldgloos de sustenta.

Slendo asi, para lograr ka implernentacitn de la matodolog ia BIM e necesaria la sdaptacidn
de los procesos de  planficeckn, formulacstn,  disefio. construccidn, operacidn
mantenamients de los proyecios de inversitn pdblica a cargo del OTASS y de la EPS,
acondicionandolos para una mejora en |a gestin de los activos en el ciclo de vida de los
proyecios, a través de la implementacidn de herramientas de mejora de la gestidn de los
proyecios, sisternas de informackdn geografica, modelos de informacsén vy documentos
metodoldgicos estandarizados. Para ello se requiere realizar las sigulentes actividades:

1. Desamolar mapas de procesos detallados gue integren sctividades relacionadss a BIM,
GIS y Gestidn de proyectos para cada bloque de procesos presentads dentro del Plan
de Adecuscibén Organizacional, como minimo, pudisnds proponer fluges dentro de abros
bbopues de procesos en el Manual de Procssos v procedimienbos.

2. Uevar & cabo taleres pars exponer la necesidad de realizar &l mapeo de ko8 procesos
de las aneas v como B optmizacidn de los memos, ayedard al cumplimiento de log
obgetivos de k8 Instiu cetn.

3. Bl mapeo de procesos deberd inclulr el dolo de vida de los proyectos de imversién y la
pestitn de sus actives; en el marco del Decreto Legisiative W 1252 Bl Ciclo de
Inwersidn incluye la Programacin Multianual de Inversiones (PMI), la Formulacidn y
Evaluacidn, la Ejecuckn y el Funcionarmsenio.

4. Registrar en matices e caractenzaciin y disgramas de flujo de informacidén de tedos
ko= procesos, incluyendo en cada proceso e desplegue de subprocesos hasta nivel 5,

9 Deorely Supremo N° 108 2021 EF Modsoan o Decrele Sopeemo N° 283 2049 EF, Aprusban dsposicionss para |a

progresiva de BIM en la ireersidn pdblica.

Decreio Legislatho N* 1252, Decredo Legislativo que crea el Sisiema Mackoral de Programacitn MuBaneal y Gesiidn de
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sin ser Bmitativo, los cuales deben contener el detalle necesario para determinar el flujo
e Informacion con todas las opciones que se generan en & ciclo de vida del proyecto.
5. Bl consultor, con objetivo de integrar las actividades relacionadas a BIM, GIS y Gestidn
de proyectos dentro de |8 institucidn, deberd realizar la iImplernentacidn de la adecuaciin
de procesos del OTASS y la EPS, en consideracidn del PLAN DE IMPLEMENTACION
ElM DEL OTASS y la EPS, asl como de la actualzackin realizada por el mismo consulior
y que deberd contar con la aprobacidn del Contratanie, esta adecuacidn de procesos
debera incluir
- Estructura de los modelos de informacidn (bipologia, elementos, control de calidad
¥ revisidn ).
Adecuacidn de funciones y roles BiM en el OTASS y s EPS.

6. Realizar talleres vinuales para cada wna de las unidades mencionadas de comunicacion,
previos y postenonss a la elaboracion de la propuesta de actuslizacién de ks procesos,
exponiendo la Importancia, necesidad y beneficios de la actualizacidn yio insercidn de
rwevos procesoes dentro del Manual de Procesos del OTASS y de la EPS; asl como de
la propuesta de optimizacidn de bos mismos, con la indusidn de la metodologia BIM.

El consulior deberd reslizar el instructive técnice BIM. docurmenios que contiene la
adecuackin de los requerimientos de la metodologia BIM, disefado para la OTASS, para que
reabice su funcidn de asistencia téenica a les EFS en matena de BIM. Para ello, s& ha
salecclonade a la EPS SEDACUSCO para que el Consultor, en coondinackin con la OTASS,
apliquen el instructivo propuesto, de modo que se pueda contar con ajusies y un producto
que pueda ser utiizado por el OTASS en otras EPS.

5.5. Desarrollo de Documentacion BIM

351,

Elaborar los formatos consignados en la Gula Macional BIM y otros, para &l proceso de gestidn
de la informacién BIM. integrar el desamollo y revisidn de estos formatos dentro de la
adecuackin de procesos. Se deberd realizar un informe de sustento, el cual resuma los
docurmentos desamollados por e Consulbor, su Importancia y su uso: asl como, el Consultor
debers desarmoliar Guiss especificas para el OTASS y para la EPS, relaconadas al llenado
de los siquientes documentos:

Anexo A Matriz para la definicién de Nivel de Informaciin Mecesana.

o Actualzar este anexo para que se encuentre alineads a los requenmientos
especificos de los proyecins de saneamiento para el OTASS y la EPS.

o Defindr niveles de informacidn requeridos para cada fase del ciclo de Inversidn
deniro del proyecto plioto considerande el Bipo de infraestruciura de sansamienio

o Especificar Informacion, detalle de la geometria, ubicacidn, pardmetros a ser
necesafios en cada fase del Proyecto Piloto wo clco de inversidn.

Anexo B: Formato N 01: Registro de Requisitos de Informacidn Organizacional [OIR)

o Ewvaluar las necesidades de informacitn de la organizacién de acuerdo con los
obgetives organizacionales para el OTASS yla EPS

o |dentificar ¥ colecar en el formato las responsabilidades internas como extemas
para &l OTASS y la EPS, mencionando a los equipos responsables y el tipo de
organzacian.

o Definr al documents que regula la mejora continua e implementacidn de
lecciones aprendidas para el OTASS y la EPS (Manual de Operaciones ).

Anexo C: Formato M° 02: Registro de Requisio de Informacion de Activos [AIR].

o Identficer los requerimientos de informacidén para facllitar la operacidn y
mantemnimiento de la infraestructura, en coordinacidn con el usuario final de ks
proyecios & desaollar.

o Propomer una estructura estandanzada y coordinedas con el uswano final de
Informacidén a generar denfro deld modelo de informackin, que perrmita realizar
acciones comectivas, un mantenimeento y operacidn fluldo, asi como la
sostenibilidad del activo.
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o Identificar los responsables de la operacidn y realizar reuniones de coordinacion
para walidar bos requisios de informacian y la estrechura generada.

o Desamolar una gula especifica de llienado para proyectos de saneamiento.

Anexo O Formato M° 03: Registro de Requisios de Informacién del Froyecto [FIR),

o Idemtficar los requerimientns de informacidn para los proyectos desarrollados
para el OTASSE y la EPS, buscando informacidn comin entre elies v plasmandolo
dentro del Anexo

o Proponer una estruchura estandafizada gue permita personalizar e Anexo con
inforrmacidn relevants pera los proyectos de saneamiente para el OTASS v la
EPS.

o Idemtficar los reguisitos de informacidn, acbividades necesarias, su contenedor y
critenios de aceptackdn y colocaros en una kata de selecoldn que permita wn facl
llenado del fonmato.

o Dessmrolar una guia especifica de llenado para proyectos de saneamiento.

Anexo E- Formato N° 04: Registro de Requsitos de Intercambio de Informacion [EIR],

o Identificar los requenimientos de informacidn, la fase en la que esios serdn
necesanos, sus requisitos de seguridad y necesidad de entregablas.

o Desamroldar una lista tipica de enfregables y actividades de coordinacidn entre
especialidades para el comecto desarrollo de proyecios de saneamiento para el
OTASS y la EPS.

o Ildentficar indicadores de rendimeento que apliquen al cumplimiento de los
objetivos establecidos dentro ded formato del EIR.

o Desamroldar una gula especifica de llenado para proyechos de saneamiento.

Anexo F: Formato M 05: Registro de Plan de Ejecucian BIM [BEF],

o Rewvisar el formato existente y alinearlo a los reguisites de nformackdn y formatoes
desamollados.

o Desamroldar una gula especifica de llenado para proyechos de saneamiento.

Anexo G- Formato W 06 Registro de Evaluaciin de Capacidades y Competencias [CCA)

o Desamollar una lista estandarizada de apbiudes y capacdades, a través de
pregunias dentro del formato para bos equipos tanto de gestidn como produccian
de la informacién alinesda al desamollo de proyectos de saneamiento.

o Desamolar una gula especifica de llenado para proyectos de saneamiento.

Anexo H: Formato M° 07 Matriz de Responsabilidades

o Proponer una estruchura estandanzada gue permita personalizar e Anexo con
informacidn relevante para los proyecios de saneamlents desamolisdos para el
OTASS y la EPS (Especialidades, LOIN. Usos BIM).

o Dessmrolar una guia especifica de llenado para proyectos de saneamiento.
Anexo |2 Formate M- 08: Registro del Programa General de Desamolio de la Informsacidn
[MIDE).

o Proponer una estructura estandanzeda slineada con la gula BIM gue permita
personalizar el Anexo con informacidn relevante para los proyecios de
saneaments para el OTASS y la EPS (caracieristicas del contenedor de
informacidn, nomenclaira, plazos de enrega estimados, hitos segin usa).

o Dessmroldar una guia especifica de llienado para proyectos de saneamiento.
Anexo J: Formato N 08: Registro del Programa de Desarrollo de Informacidn de una
Tarea [TIDE].

o Proponer una estructura estandarzeda slineada con la gula BIM gue permita
personalizar el Anexo con infomacidn relevante para los proyecios de
saneamento para el OTASS y la EPS (caracterisbicas, nomenclabua, plazos de
entrega estimados, hitos segln wso).

o Dessmroldar una guia especifica de llenado para proyectos de saneamiento.

Anexo K Modelo de Términos de Referencia [TDR] o Requisites Técnicos Minimos

[RTM].
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Proponer un formate estandarzado aineada con ka guia BIM y 1a directiva N 003-
2022-08CECD que parmia estandanzar y plaamar os reguisitos de informacian
y el uso de modelos de informacian para les proyectos de saneamiento para el
OTASS y la EPS.

Desamrolar un formado de TDR especifico para proyectos de sansamiento.

Anexo L: Lista de verificacidn de desamollo de componentes clave del Entomo de Datos
Cormunes.
o Revsar la ksta de verificackdn y validar cada punto para el CDE propuesta para

o

el uss del OTASS v la EPS
Definer una pencdicidad para realizar verificaciones programsadas que permitan
una sogtenibllidad del uso de buenss practicas dentro del COE.

Anexo M: intercambio de Informacidn de la infreestructura de construccdn a operacin,
por sus sigles en inglés COBle, que deberd incher:

00D D0DDODDODDODODODODODODODODODO DO DO DGODO OO DGDG@ GODOGDO

Contacts — Relachdn de agentes que participan en & proceso AEC.

Faciity — Edificio o infraestruciura en cuestidn (entidad mayor de COBie).
Flaor — Relackdn de niveles verticales en los gue se distibuye el active.
Space — Descomposicidn horzontal de floors con ka misma funcedn o uso.
Fones — Agregachdn de spaces que disponen de algin propdsito comdn.
Type — Representa las dferentes clases de producios o equipos instalados.
Comgonent — Instancias individuales de los productos dentficados por type.
System — Agregacidn de components que proporcionan una funcidn comdn
Azsembly — Types or componenis) que contlienen a ofros types. Subsctivos.
Connections — Describe la conexén ldgica entre elemenios COBie.

Spare — Flezas de repuesto in-situ o elermenios para el mantenimiento.
Resorce — |dentifica les herrarmbentas. materiales v formackin para la O&M.
Job — Identfica las tareas de O&M requendo para operar un COBle type.
Docwment — dentifica archives extemos que aportan informacidn a COBle.
Attribute — Afsde pardmetros adicionales a kos enconfrados en COBle.
Coordinates — Identifica informacsin geométnca asoclada a los datos COBie.
Izsuas — Fegistro de incidencias en los datos de un entregable COBle.

Anexo O Modelo de Informacidn del Proyecto [PIM].

o

El PIM constiuye la base del posterior Asset Informaton Model (AIM) gue
interesa desde & punto de vista de O&M.

El PIM conmistira de informacian grafica y no-grafica {metadatoes), representando
esbos OEimos el ben mas importanie para O&M.

La entrega de datos incherg slguna de s siguentes entidades de datos: formato
de archivo nativo (producio-propletario), COBle y FDF de solo lechmra.

El proceso de creackin, reparto y emision de la informaciin de prodeccidn deberd
sar conslstents para gue la Informachin sea gestionada y 82 entregue de forma
sagura y aportuna, El COE se utilizard para habilitar este proceso.

Anexo N: Modelo de Informacidn del Activo [AIM)

| = O T T = T = Y = Y =]

Funcsones de prestacstn de sendcios.
Propeedades fisicas.

Drabes téonicos.

Informacatn financiera.

Detalles dal titulo de propledad.
Dratos operativos clave.

Drabes de mantendmiento.

Registros de desempedio.

Elaborar un catdlogo de elementos BIM utlizados en los proyectos para el OTASS y la EPS.

Desamrollar un Manual de Estdndares BIM que inchuya codificacidn de elementos BIM.
Plantillas & utilzar, Reguiites de Informacidn (Segin documenios de Requisitcs de
Informacain .

Fismusda
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Dresamolar un Documento de Intercamblo de Informacidn BIM § GIS que induya codificacion
de elementes BIM y su relacidn con parametros GI5, Plantillas y formatos a ublizar para la
transeferencia de informacion, Requisios de Informacidn sagin fase.

Desamollar formatos de seguimsento y medicdn que permitan una comecta gestion del
alcance, liempo, costos, calidad, recursos humanos, comunicackn, riesgos, adquisiciones e
Integracion de la inforrnacidn dentro de los proyectos del OTASS y la EPS, gue induya
codificacidn vinculante a modeles BIM y slstemas GIS.

Desamrolar un Manual de usa del COE del OTASS y la EPS, para ser comunicado &l equipo
del OTASS, 1a EPS vy a los consultores. El CDE debe ser compatible con los formatos IFC
para la visualizacidn de modedos, asimismo, kos software a proponer yio implementar deber
sar compatible con dicha formato.

Participar de reuniones de coondinacidn con los inMeresados acorde y por cada uno de los
docurnentos desarrollsdos para su presentacitn, previa a su aprobackdn

5.6. Adecuscion de Infraestructura Tecnoldgica (OTASS y EPS)

261,

56.2.

563

564

565

El consultor debera realizar la implementacion o8 software acorde al Flan de ADeCUacion
Organizacional con el objeto de lograr el nived de madurez esperado, valldando ywio
achuslzando la propuesta de adecuacidn de la infreestructura tecnoldgica. En caso
identificarse la necesidad de adguinr nueewvo hardware, el Consulior deberd recomendar y
soliciar la adquisicidn del mismo.

A partir de la Inforrmacion revisada y su validacion, el consultor debers elaborar un informme de
esbudio de mencade gue sustents la sdquisicidn del software & ser adquirido para |a plataforma
colaborativa BIM (Entomo de datos comunes) y kos paguetes de ingenlerfa conteniendo las
especialidades. El misme que se deberd sustentsr en la capacidad instalada en OTASS v la
EFS y las capacidades de kos usuanos del OTASS y la EFS en el uso de soffwane.

Suministrar & implementar la plataforma de entoma de delos comunes de marnca reconocida
en &l mercado acorde a evaluacidn realizada, generando manuales y quias de uso, seskones
y talleres (30 horas minimo) al equipo responzable ded mantenimienio de esta, se tiene
estimado como cantidad de personas & capacliar para este grupo: 12 personas; quienss
deberan tener |a capacdad de paricipar como Lider BIM, Gestor BIM ywio Coordinador BIM.
El Consulior deberd encargarse de ka confratacidn de una (01} plataforma comin entre los
usuarios (OTASS y EPS), y los propletanaos de daminio yo propledad del contanido serd uno
{01) & nombre del OTASS y otro & nombre de la EFPS SEDACUSCO, 10 usuarios (Baves) para
la OTASS y entre 10 y 30 usuarios (llaves) para la EPS sustentado en el diagndstico
cormespondiante, y su funcionabilidad yo icencia de funclonamiento por el periedo de 1 afio
{sin contar el periode de prueba correspondients otorgado por ks marca de la plataforma),
cuya fecha de inicks deberd estar contemplada en el plan de rabajo y acorde & las actividades
de la consultoria.

El Consulior debers adecuar la gestion de ks informacidn a partr ded modelo en 30, asi como
la irformecidn de la planificacidn y el presupuesto del proyecto de inversidn (4D y SDO).
integrado al modelo, y en forma progresiva en bs planes de Implementackin.

La platafesna de entorno de detos comunes, disponble en el mercado nacional, deberd
cantar con las sigulenes funcionalidades y caracterisbicas minimas:

= Publicacones:

v Compatiblidad con cualquier tipo de archivo del repositono de documentos del cclo de
vida del proyects.

+ Asignacidn de atributes estandar o personalizados a bos archivos.

« Onganizacidn y gestidn de versiones especificas de documentos en conjuntos o
paquetes para un proposito concreto durante el clclo de wida del proyecta.

¥ Conexidn con el espacio de trabajo con nube digital &l escritorio para ka sincronzacian
de archivos (solo canpetas de archivos de proyecio).
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Fublicacion de archives vinculados o con referencias cruzadas.
Exiraceidn de plancs 30 de archivos de las diferenies espectalidades imolucradas.

» Wisualizackan y acceso mavil:

L

L

L
i

Permita el sequimiento de todas las actualizaciones, inclulda la inserckin automabca
de revisiones menores, para manbensr un congundo actual.

Permita ka visualzackdn de las versiones anteriones,

Visor Unico para archives de disefio 20 y 30.

Vigor disponible en aplicaciones mdviles web y K0S Andiroad

Accaso a informacidn de proyectos 20, 30 y de olro tipo desde un teléfono o tableta,
y modificara

Compabibiidad ded visor con archives de disefo, POF y folos.

Sincronizacidn con archivos para su uso sin conaxidn.

» Trabajo colaboratiwo:

+

EN

LN

+

Permita gque wvarios uswuaros creen corguniamente modelkes de las diferentes
especialldades almacenados en la plataforma colaborativa dentro de una empresa o
en varias empresss, extendiendo el trabajo compartido a ko equipos de proyecio en
cualguier ublcackn,

Control del intercamblo de datos de rabago en curso entre equipos multidisciplinanes
£On permisos de access y espacios de equipo saparados.

Realice un seguimiente del progreso de un proyecks &n una secuencid temporal de
proyects compartida.

Comprenda facilmente el estado actual del modelo de proyecto en una visualizacidn
agragada.

Intercamble paguetes preparados gue conklensn conjuntos y modedles BIM asociados.
Realice un seguimierts del progreso de un proyects entre egquipos con fines de
fransparencea y responsabllidad.

Visualice los cambios en custquier elemento de BIM contenido en wn paguete.
Compare lss diferencias entre versiones de modelos compartidas entre ks miembnos
del equipo del proyechs.

Compare las diferencias entre veqsiones de plance 20 (RVTDWEFDF) o dibujos FDF.
o compare las diferencias entre dos planos 20 diferentes (RVT/IDWGE/FDF).

Explore las enfregas compartidas antes de aceplarlas en el espacio de su equipo para
comprender como afectars la nueva inforrmacidn del disero al trabajo en cursa.
Explore ka informacidn de camibsos por equipo, fese de proyecio o nivel de consineccibn.
Pase faclmente de las vistas 2D a las 3D en & hipsmmodelo para comprender el
prograso del disefo en contexio.

Hablite un flujo de trabsgo de proyects basado en la nube para archivos de disefo,
BCCes0s directos & datos y referencias extenmsas.

Agllice la coordinackdn de entregas, visuslice cambecs, coordine entregas y gestions
problemsas.

Cree y haga referenclas 8 accesos direcios a datos.

SincronEacidn y notificacidn de referencias.

Bioquea/desblogues automatico de archivos de dibujo adrminstrados.

Conitrol del acceso a log archivos del proyecto para permitir que los equipos y |as partes
interesadas colaboren, y companan de forma segura archivos y datos entre
ublcaciones y discipinas.

Aglicacidn de check-in o check-oul de archivos de disefio sin interrupciones para
administrar el acceso de adickdn a los dibujes del proyecio.

¥ Permita el intercambio de informacién con aplicaciones intemnas o de tercenos.
T Pagina 17 de 31
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= Cipordinacabn:
¥ Fusione modelos publicados en la nube para colaborar y coordinar con los
participantes del proyecto.
+ Cargue modelos en carpetas de coordineckin y obtenga una wista inmediata de los
conflictos identificados.
¥ Colabore cuando sea Necesano ool oras disciplinas para revisar objetos en conflicio
sin esperar & las reunlones de coordinacadn.
+ Filtre los conflictos por modedo, disciplina o wsuare para acelerar el procsso de
resolecidn.
Adminesire proyecios llimiteios desde una sola cuenta.
Aplique plantillas de proyecto para estructuras y permisoes de carpetas.
Adrninsire de forma cenfralizada todos los wsuarios, funclones y empresas.
Establezca cinco nivedes de permisos en o3 niveles de usuario, funcidn o empresa:
Solo cargar, Solo ver, Ver = cargar, Ver + cargar + editar, Ver + cargar = editar +
controlar.
¥ Defina espacios de trabajo del equipo, es decir, una canpeta separada para los datos
de cada equipo ¥ una carpeta compartida para datos que todos 08 equipss pueden
congultar y emplear.
+ Configure una estruchura de ubdcaciones para kos proyectos, de modo gue se pueda
buscar y filtrar informacidn rapidaments segun ka ublcacsin.

LAt

= Revisiones de disefo y constructividad:

+ Agregue formas o notas de texio a archives 2D o 3D, y mantenga la privacidad o
COMPAarts con otros miembros del equepo.

¥ Agregue medidas ineales, angulares o de drea para proporcionar detalles sdicionales
a los dibasgoa.

+ Agregue hiperdinculos a otros dissfios, o & archivos, con informacidn adicional o
contexts coma foles, S0 o especificacionss.

¥ Cres Incidentes y asignelos a los miembros del equipo para resolver problemas de
diseho o aclaras iInformacidn.

+ Ancle problemas a ubscaciones de disefo 20 0 30,

¥ Mantanga wn completo registro de sudioria de los incidantes .

= Creacion de informes y dashboard:
+ Realice un seguimierio de toda la actividad del proyecio en un solo regisiro de
Sl K.
+ ea, filtre v exports kstas del proyecho.
+ Panel Inicle del proyecto personalizable para acceder a informacidn Imporante,
relevanie y procesable de todos los proyecios y sitios.

El consulior deberd realizar un scompafameento y assbencla tdonica al equipo téonico Bik
ded OTASS yla EPS, acorde & sus rodes y funconses, con el objetivo de asegurar el comecio
uso ded Entomo comdn de datos dentro del OTASS vy la EPS, gestdn de usuarios,
nomenciatura de archivos, y periedicided de aciuslzacsdn deniro de la plataformna,
desamollando un formato de repone de estado de la implemantacion y uso dentro de la
duracidn de senicio, se recomienda una penedicidad mensual para el desarrolio de este.

En caso el Consultor ientfique necesidad de conar con ofras Bcencias de software
requendas para e cumplimiento de bos objetvos, este deberd elaborar informe con las
recomendaciones respecto a requenmientos adiclonales de software segln consideracion del
consulior.
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Adguisicain e implementaciin de dos (03] licenclamientos de software de escritodo de gestidn
de informaciin gecgréfica para la EPS nivel avanzado para la adminisiraciin, procesarmiento
y andlisis de la informacsén geografica que debe ser compatible con los sisternas operativos
Windows T SF1, 841, 10, 11 (64 bits} y Compatibilidad con gestores de base de datos.
(PostgreS0L, Microsoft S0L Server, Oracle, SAP HANA, S50lte o Mcrosoft Azure SOL
Database). Asl como con las sigulentes caracterisbcas técricas:

Los softwares mencionados deben contar con mddulos de edicldn, mapes y analiss
geografico, exploracidn. adminstracidn, conesdn a bases de datos, y access a datos
geografices y labulares, visualizacidn, edickén en 2D, Imponacidn y exportacion de
archivos.

Debe contar con herramientss para la creacidn de mapas y visualizacin inferaciiva, y
poseer ks sigulentes funcionalidades:
¥ Andlists Visual y Espacial del Modedo, un proceso o Fluge de Trabago,
¥ Crear mapas de forma inleractiva desde archivos, base de datos yio recursos en linea.
¥ Visuslzar datos CAD o Imagenes Satelitales.
¥ Generar Reportes y cuadmos.

Diebe contar con hemramientas de edicion multiusuario y sdministracion avanzada de datos,
¥ poses las sigulenies funcionalidades:

+ Capacidad Completa de Edickin de datos GIS.

Editar una Geodatabase Enterprise Multiusuaria.

Edicion Desconectada en campo.

Almacenar capturas fotograficas de tus datos.

Crear datos espaciales de mapas escaneados.
¥ Utlizer Conversidn Rasber-a-Vector

Debe contar con herramientas de andglsls svanzado, carografia y administrachdn extensva
de base de datos, ¥ poses ks sigulentes funconalidades:
¥ Andlists y Modedado Avanzado de Datos GIS.
¥ Mapas Atlaslike, con calkdad de publicacian.
¥ Converssdn y Creacstn de datos Avanzados.
¥ Maniputacidn Feature Avanzada y Procesamiento.
¥ Converssin de datos a CAD, Raster, Dbase y Formatos Admitidos.

Debe incluir un complemente para Microsoft Office, que permita trabajar con datos
geografices, dentro del mismo entorno de Microsoft Exced, integrando el analiss
estadistico y numérico de Microsoft Excel con el analisis espacal del GIS. Ademas, los
mapas Online pueden ser compartidos dinamicaments a través de Microsoft Fower Point

Debe bnndar scceso a diversos Mapas Base wiales y de imagenes satslitales a nivel
mundial a frawés de un servicio skempre en linea por web, los cuales se podran acceder
en warkes escalas de mapa.

Debe tener la capacidad de recomendar simbologia adecuada para los dates GIS wsando
técnicas automticas de Mapeo Intaligente.

Debe permitir la generacidn de etiquetas en modo maneal v de texto dindmico para la
Expresiin de visualizaciin de paginas controladas por datos

Debe incluir funconaldades como & leyenda dindmica, texto dindmico, nofe werdaden,
ate.

Debe parmitic & automatizecion de gesprocesamientos mediante el modelado dal flujo de
trabalo, asl como tamblén compartine a avés de un administrador web de procesos
automatizados.

Debe permitir automatizar la imgresidn de moakiples vistas de impresidn controladas por los
datos alfanumencos.

Diebe permitr convertir s archivos GeoFDOF a GeoTIFF.

+
L
+
+
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» Debe contar con un conjunto de heramientas de administracidn, andisis y diseminacion
de archivos rasbes.

= Debe parmitir 3 creacion de soripts o herramlentss especificas a fravés del uso de un
lenguage de programacion Fython.

= Debe parmitir datos LIDAR progorcionedes como archivos LAS (o ASCI) gue inchryen el
dataset LAS, datsset de termeno, y un dataset de mosaloo.

= Debe permiir crear una topologia de mapa, gue le permiten editar simultdneamente
entidades que comparten geometria.

= Debe permitr realzar presentaciones de forma dindmica a partir de datos temporakes.

» Dhebe pernitir realizar la blisqueda de manera sencilla de diferenies recursos como Mapas,
capas, heramientas.

= Debe permitr estabbecer reglas de vabdacidn de atributos mediante dominios v subtipos.

= Debe permitr crear puntos a partir de la informacidn de las coordenadas X, ¥, £
almacenada en fotos etiquetadas con posicidn geografica.

» Debe tener un mddulo de herramientas para ka gestidn de Informacion geografica para el
anéliais de redes a nivel avanzado de ka informacion geografica.

» Debe contar con herramientas de anélisis de redes a nivel avanzado, y posee las sigulantes
funcionalidades:
+ Crear la red de analisis.
+  Analizar datos de la red de andlsis.
¥ Visualizar datos de la red de analisis.
+ Geoprocesar la red de analist.
+ Modelar datos de la red de andlisis.

= Debe contar con hemamentas de rescdecion de problemas de redes de andlisis (Analisis
de la ruta mas oplima o cercana, andlisis de instalaciones cefcanas, analiss de modelos
de asignacidn y localzecidn, andlisis de dreas de sendcio o coberbura del senviclo, andlisis
de matriz de costes, andlsls de tréfico en la red, etc)

= Integracidn y compatibilidad de datos y servicios web de la informacidn geomeferenciada o
geoespacisl de la plataforma actual onling GIS de ka entidad.

Suministro & implermentacidn de 02 licencias para el OTASS y 04 licencias para la EPS de
pagueles de ingenderia y construccion BIM de software de escritono que debe ser compatible
con los sistemas operativos Windows 7 SP1. 8.1, 100 11 (64 bis). licencias de 01 afio
incluyendo catalogn. especificaciones thonicas, CD o USE y manual de nstalacion.

Los pagueies de ingenberia deberan contener como minime software pera elaborar los
madelos BIM de las especialidades de Arguitectura, Mowimiento de tierra, Topografia, Mube
de puntos, Instalsciones Sanitarizs y  Eléciricas, Instalaciones hidraulicas (Piping),
visuslizacidn 30 de los modelos de las especialidedes de ingeneria de ka infreestrectura lineal
{ejm. Redes de distrbuecidn, liness de conduccsén, etc) y no lineal (gm. Edifizcacones, Ptar,
Ptap, etc), vieualizacidn centralizada de les diferentes espedalidades y del proceso de
construccion. Para ello se deberd fomar en cuenda ko mencionado en el Plan de Adecuacion
Organizacional respecto a las especlalidades involucradas en los proyectos de saneamianto
y &l mapen 08 S procesos.

El proveedor deberd brindar capacitacién en el uso de como minima sels (08) cursos de kos
softwares Incluidos en el paguete de ingenieria y un (D1) curse de la plataforma que lo
sostenga & un minimo de 12 profesionales designados por el OTASS y la EPS con una
durscion minima de 16 horas. El OTASS y la EFS proporconaran los nombres del personal
& gef capacitado aconde a sus especealidades y funcones.

La capacitacidn deberd realzarse leego de instalada y configurada la licencia ded softwara,
tenlendo en considerackdn que la fecha de instalackdn del software deberd estar acorde al
Plan de Trabajo aprobado y considerando gue se encuentre lo més cercano al mclo de la
etapa de formulacion del proyecto plloto BiM o acorde a su necesidad.
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56.13. Realizar un inventano final gue contenga el estado actual de hardware y softwane dentra ded

OTASS v la EPS, que Incheya recomendaciones para futuras implementaciones segin avance
de la mplementacian.

5614, Informar al OTASS v la EFS sobre los reguenmientos ¥ recomendaciones de adgusicién de

hardware necesarios para la complementaciin del proceso de implementackin de la
metododogia BIM en el proceso de adacuschn.

57. Plan de Capacitaciones

8Tl

572

573

574

575

5TH

Ejecutar &l plan de capacitaciones descrito en el Plan de Trabajo reslzando lss
capaciaciones generando un registro de estas en una plataforma que pemmita su acceso y
visuslzacidn posterion. El consultor deberd propaner @ implementar mecanimas de
saguirmients y evalmciin de competencias BIM, GIS y PMBOK: acorde a los roles y funciones
& desempenar de pare del personal del OTASS v la EPS.

El Consultor propondrd |a forma de desarrollo de cada una de las capacitacionss seqin su
plan, especficando sl cada una de estas se realizard de manera virtesl, presencial o micta,
conssderando ka infraestructura necesaria para su commecto desarrolio.

Desarrolar talleres virluales o presencisbes de Inducckdn a la Gestdn BIM a responsables y
colaboradores askgnedos del OTASS v la EFS. de 1 a 3 horas por cada sesidn (total 90 horas
mindmo) con el objetive de conocer la documentacidn BIM, GIS y de Gestidn de proyectos
generada, Uso y Mantemdmiento de Entomo Comdn de Datos, se tene estimado como
cantidad de personas a capacitar para este grupo 30 persones.

Dezamollar sais exposiciones wiiuales de Inducckdn y comunicaciédn del estado de
Impdementacin de 2 horas cada una (total 12 horas minimo} con el objelive e conocer los
procedimientos, normativa, beneficios y criterios dentro de la adopeidn BIM, el uso de las
hemmamientas de gestion PMBOK, el wso de sistemas de informacidn geogréfica (SIS);
desarmollande la integrackdn de las hemmamientas BIM — GIS — PMBOK. dirigido al personal
técnéco en general del OTASS v la EPS, se tiene estimado como cantidad de personas a
capacditar para este grupo 100 personsas.

Desarrollar un taler wirteal con el comité de gestidn del OTASS, EPS, MEF v &l Programa;
con el cbjethvo de presentar la documentacsdn BIM generada dentro de |a implementacsin,
lecciones aprendidas dentro del desarrolle del proyecto ploio, se tiene estimado como
cantidad de personas a capacitar para este grupo 30 persongs.

Emitr certificacstn tante de parbeipscidn como de aprobacion de les capacitackones
brindadas, estas capacitaciones podran ser emitidas por el Consultor,

5.8. Asistencia Técnica para la Formulacién del Proyecto Plloto de la EPS

581

582

583

S84
585

Elaborar una Plantilla de Plan de Ejecucidn BIM del proyecto pdoto de la EFS SEDACUSCO
y por ipologia de proyects alineado a la Gula Naclonal BIM y Norma NTE |50 19650,

Acompafamienio en la seleccidn de 01 Proyecto “Pilote”, a partir de ks revisién de la cartera
de proyectos de la EPS y proponer k& Implementacsia de la metodoiogla BIM en el cclo de
vida del proyecto.

Establecer los requisitos de infomnacidn y os términos de referencla del serdcio vinculado al
desarmollo del modelo de informacidn del proyecto plloto, para la elaborackdn del estudio
definitv v el expedients téenico, realizando recomendaciones respecto & la ssleccidn y
documentacidn & presentar.

Desarrodar los Formatos anexos & |la Gula Nacional aplicados al proyects pllote selecclionado.

Realizar lzs capacitaciones wvirtuales necesanas durante la elapa de elaboracidn de
docurnentos, implementacidn de plataforma colaborativa, fortalecimiento de capacidades de
los stakeholders que particlparan en el ciclo de vida del proyecto piloto selecclonado, esto
Incluye & la EPS encargada de la operacidn y mantenimiento de ka infraestruciura.
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Desamolo de la documentackn para la formulacidn del proyecto plloto ssegurande una
cormecta gestidn de la informacién de acuerdo a la Guia Nacional BIM. El proveedor verificard
y asegurard el cormecio acceso al entormno de datos comunes, seguimients, revisitn del modelo
de informacidn y el soporte técrico necesario.

Generar un repofie de actualizacliones a procesos, guiss ewstentes. asi como
recomendaciones [ara assguiar un cormecio desarrolio del Proyecto Filoto, esto a ravés de
reunsones o & envio de informes semanales.

5.9, Plan de comunicacién y cambio de culbura

581,

582

5083

504

5085

506

508.7.

Elaborar un Plan de comunicacidn y cambéo de cultura enfocado en la implementacion
progresiva de la metodologia BIM, GIS y de gestidn de proyectos a nivel organizacionsl para
el OTASS y la EPS. en base al andlisis del plan de Adecuacion Organizacional entregado y
el plan de trabajo propuesto. Se debe inchur las herramientas o manuales necesancs para
que el drea de Comunicaciones del OTASS y la EPS puedan realizar talleres en formato
presencial yio virtual.

Identficar & las partes interesadas y categorizarias segin su nivel de participacitn o inlerés.
Esto podria inchuir a los gerentes de proyectos, ingenieros, arquitectos u otros profesonales
Irmvolucrados en todas tas etapas del ciclo de vida de los proyectos del OTASS y la EPS.

Seleccionar y hacer uso de los canales més aproplados para Begar a la sudiencia objetive
segln sus preferenclas, dispondbdidad v accesibllidad. Esto podria inclur comeo electrdnico,
bobetines informativos, redes soclales. sitio web o reunlones cara a cara. Elaborar una linea
grafica que integre los mensajes dentro de la implementacian.

Determinar cudndo y con qué frecuencia se comunicara con la audiencia objetivo. Esto podria
sar gemanal, mensual o timestral, dependiendo ded plan de trabajo del sandicio presentado.
Mantemer el cronograma v supervisar la respuesta para ajustar el plan de comunicacidn en
CONSecUEntia.

Elaborar sesiones de comunicacidn o difusion intemnas (a través de medios virbuales) que
muesiren & avance o publicacktn de documentos sefialados en el numeral 5.5 dentro de la
Implermentacidn. Esto se realizard durante la duracidn del proyecto, se podra realizar a través
de comunicacitn por medio de emall, o talleres de exposicidn, estos sersn propuestas por el
proveedor segn su plan de trabajo.

Desamodar un Taller de difusién de la experiencia. resultados del proceso y lecoiones
aprendidas que exponga la espenencia a ofras enbidades, programas y Organismos
Interesados. El consulbor provesrd los expositores, logistica y organizacion del evento, este
evento se reslizarh de manera presencial con transmissin en vivo winual, & Auditoro serd
brindado por el OTASS.

Dentro del taller generar una mesa redonda entre |as entidades participantes donde se
desarmolle un decumento de Mneamientos a nivel de plan y carta de compromiso para buscar
alinear & trabajo y futuras implementaciones de manera estandarizada Este documento
plantears lineamientos generales y e compromiso de trabsajar con los docementos generados
por esie proceso, pemmitendo unificar las actividades de gestidn de informacidn.

& PRODUCTOS

El Consultor se obliga a presentar los cinco (5) productos que a continuacidn se indican, aplicable
tante para la OTASS y para la EPS SEDACUSCO.
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Products Contenido

Primer Informe:
Este producio es referente, no limiativo y debe incluir la descripcidn v
resultados de las actividades sefialadas en el numeral 5.1 de la secclon

Primer producto | “Actividades® del prasenie documento. La Carta remitida deberd presentar
adjunto:
= [Plan de trabajo
Segundo Informe:

Segundo producto

Este producio es referenie, no limiativo y debe incluir la descripcidn v
resultados de las actividades sefialadas en los numerales 52 y 5.3 de la
geccion “Actvidades® del presenta documenta. Bl informe remitido deberd

presentar sdjunto:

Diagnéabco de madurez BIM de la OTASS.

Diagntabco de madurez BIM de la EPS SEDACUSCO.

Plan de adecuacin organizacional BIM para la OTASS

Plan de adecuaciin organizacional BIM para la EPS SEDACUSCO.
Plan de implermentacidn GIS para el OTASS.

Plan de implernentacidn GIS para la EPS SEDACUSCO.

Primera estruciura del contenido del Instructive Técnico BIM para la
OTASS.

Tercer producio

Tercer Informe:

Este producio es referente, no limiativo y debe incluir la descripcidn y
resultados de las actividades sefialadas como avance de los numerales 5.4 y
5.5 de la seccidn “Actividades” del presente docurnento. El informe remitido
debers presentar sdpunto:

=  Procedimientos ajustados yho mejorados que integren actividades
redacionadas a BIM, GI5 y Gestidn de Proyectos segin e PML

= Instructiva Técnico BIM para la OTASS con todos sus contenidos
desarroliades para su aplicacion en la EPS SEDACUSCO para los
ajustes comespondienies.

= Informe sobie la adecuackin de la infraestruciura tecnokigica de la
OTASS.

= lInforme sobre la adecuackin de la infraestruciura tecnokgica de la EPS
SEDACUSCO.

= [Flan de Capacitacines para los funcionarios de la OTASS.

= |Plan de Capacitaciones para bos funcionarios de la EPS SEDACUSCO.

= Mapas de procesos gue Integren actividades relacionadas a BIM. GIS y
Geslidn de Proyecios segin el PMI.

= Malrices de caracterizacion y diagramas de flujo de procesos y

subprocesos hasta nivel 5.

Estructura de los modelos de informacion.

Adecuacian de funciones y roles BIM.

Formatos Anexos de la Guia Mational BIM (A haata D)

Catilogo Elementos BIM.

Manual de Estindares BIM.

Manual Intercarmbio informacidn BIMAGIS.

Formates de gestdn de proyectos segin el Pl

Manual de uso del COE

® & & & & & & &
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Producto Contenido
Cuarto Informe:

Este producio es referenie, no limiativo y debe incluir la descripcitn y
resultados de las actividades sefialadas en & numeral 5.4., 55, 56.y 5.7_de
la seccidn “Actividades” del presente documento. Asi como, deberd describir
el avance respecto al Plan de Trabajo:

= Listado de Asistencia a capacitaciones (OTASS ¥ EPS). Incluir cuadros
yho maimces de doble entreda por Unidades Organicas y graficos de
bamras u ofras presentaciones sobre |3 participackin.

= Listado de Certificados y copia digital de cada certificado (del personal
de la OTASS y de la EPS)

Cuarto producto |, Formatos Anexcs Guia Maclonal BIM (E hasta N), compatible con el
numeral 5.5.1 para la OTASS.

= Formates Anexcs Gula Maclonal BIM (E hasta M), compatible con el
numeral 5.5.1 para la EPS SEDACUSCO.

= Formatos Anexos Guia Maclonal BIM (E hasta M), para la elaboracidn
de expedients técnico de un proyecto de inversidn seleccionado, entre
ofros.

= |Listado de talleres desarrollados y sotas o rewnsdn

+ \ideos de las clases, talleres y capacitaciones realzadas por el
Consultor en formate mpd, estructurades conforrme al plan de
capacitaciones.

Informe Final:

Este producio es referente, no limiativo y debe incluir la descripcitn y
regultados de las sclividades sefaladas en el numerad 5.7, 5.8 y 5.0 de la
seccion “Actividades” del presente documenio. Asl como, deberd describir el
avance respecto al Plan de Trabajo, cumplimients de su programacidn y el
avance respecto al Flan de implementacion BIM:

= Instructivo Técnico BIM para la OTASS con todos sus contenidos
desarrollados para su aplicacian en las EPS en su wersion ajustada y
validada.

» Términos de Referencia para la elaboracion del estudio definivo y
expediente técnico de un proyecio de inversidn de la EPS

Cluints Producto SEDACUSCO.

Actas de reunsdn de sesiones de difusién interma.

Actas de reunion de talleres de retroalimentackin.

Actas de reunsdn mesa redonda.

Registro de participantas del Taller de dfusidn.

Informe de adguisicion o implementacidn del COE v software,

debidamente sustentado.

= Inventanio de Hardware y Software (de la OTASS y de la EPS
SEDACUSCO)

= Informe sobre el resultado de ka implementacidn del plan de adecuacion
organizacional del OTASS que incluye las lecciones aprendidas.

= Informe sobre el resultado de ka implementacidn del plan de adecuacion
organizacional de la EPS SEDACUSCO gue inchuye las kecclones

aprendidas.

Los productss del presente senscio son referenciales y se podrdn modificar acorde a la Propuesta
Técnica del Postor y su Plan de Trabajo. Los productos gue cuentan con opinidn técnica fawvorable
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por parte de la OTASS deberdn ser presentados por el Consultor en versidn fisica y digital (DVD o
USE o mermona portatil), femados y follados, en la mesa de partes ded Programa de Modernizaciin,
ublicado en la Avenida Paseo de la Repiblica N° 3211, Piso 10, edificie ALIDE, distrito de San |sidro,
provincia y departamenio de Lima. Los producios en su primera wersidn podran ser presentados en
formato digital, detedamente suscritos con firma por parte del staff de profesionales del consultor que
participd en su elaboracidn, adjuntando todos los documentos en su versidn formato nathva, asi como
todos kos cuadnos y archivos generados por el Consultor para la elaboracidn de cada Producto.

7.

PLAZO

El plazo de la Consultoria es hasta dos centos cuarenta (240) dias calendario contablizados desde
&l dia sigulente de la conformidad del plan de frabajo.

La fecha de inicio del plazo contractueal es & dia sigulente a la comunicackdn de la conformidad del

plan de trabalo.
Producto Plazo
Erimer products | Hasta los 15 dias calendancs de |a suscripcién del contrato.
Hasta los 60 dias calendarios ded inicle del plazo
Segundo product) p

conracheal.

Hasta ks 120 dias calendarios del inicio del plazo

Tercer producto contrachal

Cuarto products

ooniracheal.

Hasta los 180 dias calendsrios del imicio del plazo

Hasta los 240 dias calendarios del micio del plazo
Guinto Producto | o iractual.

B. FORMA DE PAGO

El costo del servicio incluird toda retribucsdn, incluidos los impuestos de ley, costos ¥ geastos del
Consultor y serd cancelado conira la presentacidn de los Producios en el numeral 5. Los pagos se
realizarin previa conformidad del servicio.

La conformidad de los productos es otorgada por la Coordinacidn Técnica del Componente 1 de la
UE 003, previo informe con ka opinkdn técrica favorable ded OTASS segin el sigulents detalle:

Primer producto r del walor total del contrato

Segundo producto | 20% del valor total del contrato
Tercer producio 20% del valor iotal ded contrato
Cuarto Producto 20% del valor total ded contrato
Quinto Products 40% del valor total ded contrato

9. COORDINACION ¥ SUPERVISION

El OTASS, a través de la Direccidn de Gestidn y Financlamiento, estard a cango de la coordinacidn y
supervisidn técnica del servicio, y brindard ka opinidn técnica de cada producto presentado por el
Consultor, y ceando sea requearido.

La coordinackdn administrativa y contractual de la Consuloria se encuentra a cargo del Coordinador
Técnico del Componenta 1 de la UE 003, guien a su vez brindard la conformidad a los entregables o
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producios, previo inforrme de opdnidn técnica favorable de la Direccidn de Gestdén y Financtamiento
del OTASS.

10. LUGAR DE SERVICIO |

Las sctrvidades se desamoliardn en las oficinasdomicilio legal del Consultor yio en la sede del OTASS
o &n la EPS segln requiera las activdades del sericio.

Las reuniones de trabajo programadas seran en la C. German Scheelber Gulsmanco 210, San |sidro,
Lirra yho Av. Anselmo Alvarez N°364 Wanchaq — Cusco; Plaza San Francisco N°344 — Cusco, & lugar
que sea sefialsdo por la Coordinaciin.

El Consultor serd una empresa (firma) o un consorclo de empresas (firmas) con personeria juridica
nacional o exiranjera que cumpla los sigulentes requisitos:

114

1

112

Perfil de la Empresa
Expenencia General:

= Persona puridica con experiencia general no menor de clnco (05) afos en gestidn de
proyectas de infraestructura pdblica yio privada bajo la metadologia BIM wie en la
planificacidn, formulaciin, elaboracidn, ejecucidn o gestidn de proyectos de saneamiento

yo proyectos similares.
Expenencla especifica:

» Experiencia especifica no menor de tres (03) afos en uso de la metodolegla BIM en
proyectss plblicos wo privados.

» Experiencia especifica no menor de dos (02) afos en wso de sistemas de infoomacidn
geografica en proyectos pablicos yo privados.

= Experiencia especifica no menor de dos (02) consultories en Gestidn de Proyectos (PMI).

Perfil del Personal Clave

El equipe propuesto por & Consultor deberd contar con un egquipo minimo de profestonales para
realizar la consultoria, con bos sigwentes perfiles.

CANTIDADS FORMACION EXPERIENCIA LABORAL
ROL ACADEMICA GEMERAL ESFECIFICA
Tindo Hmuﬁm;lpi ﬂ Emammm:mms:.x‘;:
“uﬂ*u an I‘.h‘iﬂ'|ﬂ-ﬁ|indﬁ Em Hih.lrﬂ
origen) en amuRectura o | Expenencia profesional no menor | gerencia wio direccion wio gesior o
Un (8] Jefe de ingeniena o administiacion o | @ diez [10) afos en o secior | project manager en @ gestidn de
afires. con la aplimckdn de la

Implemantacicn

peditdion o pervado.

proyeoios
meiodolega BB o en ¢l marmo de

Con esudios ¥ | Dominia del idicma castelana. conaios colaboratvos, en el sechor
perificaciones on Geslon de plbloos yio sedior privads & nivel de
Proyecios. infernacional yio nacional

Timdo Prolesional (0 su
equialenie en el pais de
ofigen) en amuiectura o

Un {01) Expecialista gn | WF=ea o afnes.
BN

Con estudos en
ias  coaboratvas
de modelamienio dighal de la

Experiencia prolesional no meror
a ooho (5] aflos en el sedor
pelisdion yio privado.

Dominio dal idioma castelandao.

Expefienda no menor a cinoe (05 afos
oo esspeiaksia yo oocedinador 2.

Expefienda ne menor a tres (03] afos en
la adopoidn w0 implementackdn o
specucion de la meiodologia BIM wo
participacitn en proyecios en &l marco de
oonrTins coabombivos, de peoyecios de
infraesiuciura sanfaria en o dmblio

irdcrmaciin. nacicnal yie inermaoional.
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ACADEMICA

EXPERIENCIA LABORAL

GENERAL

ESPECIFICA

Un (01) Especializta en
gestian de proyecios

Tio  Prolesional o su
equivalente en el pais de
ongen) en amuiectura o

ngeniena o afines.
Con esiudas

perifioaciorss en GCasion de

Proyectos.

Experienda especilica no menor o8 oifoo
(05) afics desempefiando camos de
especialista yio coondinador o experio

Experiencia peofesional nomenor | en  la gesbidn  de  peopecios  de
@ ocho (O8] afios en el sechor | Pdraestruclura  de  eddcaciones  con
pilibiicn yio privado.

Dominio dal iioma castelano.

mplementacin o gecucin de la
melodologia BM wo en o marm de
oonfraios oolaboraivos, en el secion
pibico yio seclor privads a nivel de
iternacional yio nacional

Un {01) Espocialists en
GlS

Tiulo Profesional (o su
equivalents en & pais de
ongen) en  ingenieria o
afires.

Con eshudios en Sklemas
di Informaciin Gesgrafica.

Experienda espescifica 1o meror o8 oot
(05) afics desempefands camos de
especialista wo coominadsr yio Expeni
en sisftemas o infoemaciin gecgrifica,

Experiencia peolesional no menor | processmienn yho sistematzacsn de la
& oth (O8] afios e&n el sedior | dcemacitn para la gererackin de mapas
plislicn yio peivade.

Dominio dal iioma castelano.

edificaciones con  mplemeniacien o
wummnmlamwmm
marco de contratos colaborathos, en &
sector pliblico yo secior privado a nivel

de infernacional yio nacional.

El cumpliméento del perfil minimao habilita al aspirante para realizar la consulloria, el puntaje asignado
en los criterios de seleccidn permite a la Entdad contratante, escoger entre los candidatos hdbiles al

mejor.

11.3. Perfil del Personal No Clave

El equips propuesio por el Consultor tamblén deberd contar con wn equipo minima de profesionales

Personal No clave para realizar la consultoria, con los siguientes perfiles.

CANTIDAD/
ROL

FORMACION

ACADEMICA

GENERAL

Un {01) Espacialista en
Sistemas de Infarmacién|

Geografica

Tiaulo Prodesional [o s
equivalente en el pais de

angen) en ingeniera o
afire=s.

Con curscs relacdonados
oo Rerabics GIS.

Experiencia no meno @ dnoo
(5] afios. en o Sechor POblco o
Privasdic

Dominic del idioma castellar.

Expanercia minima de dotie 12 meses, desde
o ejercicks prolesional computads 3 pardr de
la colegiatura, como: Especialista o ingeniens
o Resporsabile o Revisor o Analsta o la
combirackn de eshs, em sistemas de
Iinformaciin geografica: & la

slaboraciin o en |3 supervisidn o la
slaboracitn de eshudies de preirversion o de
expedisntes tonioos o de estudos definthos
o de ingeneria de detals; en obras en
genaral.

Un {01) Especialists en

Gestitn por Procesos

Tiaulo Prodesional [o s
equivalsnie enoel pals des
angen) en  Ingerieria
rdusinal Ingerieria
adminisyatia,

rgerieria de sistemas.
rgeniena infomatica o
afiress.

Esludios &n Geston de
Proyecios wo  Gestitn
por procesos i mejora
conanua.

Experiencia no meno a cino
(05) afios. &n el Sechor POblico o
Privaio

Dominic del idioma castellan.

Expanercia minima de dooe 12 meses, desde
o ejercicks prolesional computads 3 parie die
la colegiatura, como: Especialista o ingeniens
o Resporsabile o Revisor o Analsta o la
combimackn  de  estos, e femas
relcionados & Geshin, gestidn por procescs,
planficacitn, programackdn y seguimiena de
Proyectos en el Sector Pablion o Privads.

Expenencia en gl secior plblion o privado no
meror diedos (02 afios, en o dmblio nacional
o infernacional.

Un (01} Ingeniers de
Proyectos BIM

anigen) en ingenkeria ohil
o ingerieia sanfaria o

Fimio dgiaimens
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Experiencia no menor a cino
(05 afios. en e Sector Plblico o
Privasdo:

Experercia minima de doce 12 meses, desde
ol ejercicks prolesional computado a parir de

A

la colegialura, oomoc  Coordinador o
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Prefacio

1. El modelo de contrato estandar consta de cuatro partes: el modelo de contrato
propiamente dicho que deberadn firmar el Contratante y el Consultor, las Condiciones
Generales del Contrato (incluido el Anexo 1 sobre fraude y corrupcion), las
Condiciones Especiales del Contrato y los Apéndices.

2. Las Condiciones Generales del Contrato, incluido el Anexo 1, no podran modificarse.
Las Condiciones Especiales del Contrato, que contienen clausulas especificas, tienen la
funcion de complementar —pero no sustituir ni contradecir— las Condiciones
Generales.
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CONTRATO PARA SERVICIOS DE CONSULTORIA

Suma Global

Nombre del proyecto: Programa de Inversion “Modernizacion de la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable y Saneamiento de las EPS EMAPACOP, SEDACUSCO,
SEDAPAR, SEMAPA BARRANCA, EMAPA Huaral y EMAPA Huacho

Contrato de préstamo N° 8899-PE

Contrato
N° ....... -2023-UEO003-OTASS

“SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA BIM-GIS, HERRAMIENTAS
DE GESTION PMI'Y ELABORACION DEL INSTRUCTIVO BIM PARA EL OTASS”

Entre

Unidad Ejecutora 003: Modernizacion de la Prestacion de los Servicios de Agua
Potable y Saneamiento de las EPSS

[Nombre del Consultor]

Fecha:
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Modelo de contrato

SumA GLOBAL

[El texto que aparece entre corchetes es opcional; todas las notas deben suprimirse

en la version final].

Este CONTRATO (en adelante, el “Contrato”) se celebra el [nUmero] de [mes] de [afio],
entre, por una parte, Unidad Ejecutora 003: Modernizacién de la Prestacion de los
Servicios de Agua Potable y Saneamiento de las EPSS (en adelante, el “Contratante”)
y, por la otra, [nombre del consultor] (en adelante, el “Consultor”).

[Si la Parte del Consultor esta formada por mas de una entidad, el texto que precede debera
modificarse para que diga lo siguiente: ... (en adelante, el “Contratante™) y, por laotra, la
APCA ([nombre]) formada por las siguientes entidades, cuyos integrantes seran
mancomunada y solidariamente responsables ante el Contratante por todas las obligaciones
del Consultor en virtud de este Contrato, [nombre del integrante] y [nombre del integrante]
(en adelante, el “Consultor”)].

CONSIDERANDO

@)

(b)

©)

que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacién de determinados
servicios de consultoria definidos en este Contrato (en adelante, los “Servicios”™);

que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que cuenta con las aptitudes
profesionales, los conocimientos especializados y los recursos técnicos
requeridos, ha convenido en prestar los Servicios en los términos y condiciones
estipulados en este Contrato;

que el Contratante ha recibido un préstamo del Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento (BIRF) para sufragar parcialmente el costo de los
Servicios y se propone utilizar parte de los fondos de tal préstamo para efectuar
pagos elegibles en virtud de este Contrato, entendiéndose que i) el Banco solo
efectuara pagos a pedido del Contratante y previa aprobacion del mismo Banco,
ii) dichos pagos estaran sujetos, en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del convenio de préstamo, incluidas las prohibiciones de realizar
extracciones de la cuenta de préstamo para pagos a personas o entidades, o para
la importacidn de bienes, si dichos pagos o importaciones, segun el leal saber del
Banco, esta prohibido en virtud de una decision del Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas adoptada en el marco del Capitulo VII de la Carta de las
Naciones Unidas, y iii) ninguna Parte que no sea el Contratante podra derivar
derechos del convenio de préstamo ni reclamar los fondos del préstamo;

POR LO TANTO, las Partes por este medio acuerdan lo siguiente:

1.

Los documentos adjuntos al presente Contrato se consideraran parte integral de

este, a saber:
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(@ las Condiciones Generales del Contrato (incluido el Anexo 1, “Fraude y
corrupcion”);

(b) las Condiciones Especiales del Contrato;

(©) los Apéndices:

Apéndice A: Términos de Referencia
Apendice B:  Expertos Principales

Apéndice C: Desglose del Precio del Contrato
Apendice D: Modelo de garantia por anticipo

En caso de discrepancia entre los documentos, se aplicard el siguiente orden de
precedencia: las Condiciones Especiales del Contrato; las Condiciones Generales
del Contrato, incluido el Anexo 1; el Apéndice A; el Apéndice B; el Apéndice Cy
el Apéndice D. Cualquier referencia a este Contrato deberd incluir, cuando el
contexto lo permita, una referencia a sus apéndices.

2. Los derechos y obligaciones mutuos del Contratante y del Consultor estaran
establecidos en el Contrato, en particular los siguientes:

@) el Consultor prestara los Servicios de conformidad con las disposiciones del
Contrato;

(b) el Contratante efectuard los pagos al Consultor de conformidad con las
disposiciones del Contrato.

EN PRUEBA DE CONFORMIDAD, las Partes han dispuesto que se firme este Contrato
en sus nombres respectivos en la fecha antes consignada.

Por y en representacion de [nombre del Contratante]

[Representante autorizado del Contratante: nombre, cargo y firma]

Por y en representacion de [nombre del Consultor o nombre de la APCA]

[Representante autorizado del Consultor: nombre y firma]

[Si se trata de una APCA, deben firmar todos los integrantes o Unicamente el integrante
principal, en cuyo caso se deberd adjuntar el poder que lo faculta a firmar en nombre de
todos los demas miembros].

Por y en representacion de cada miembro del Consultor [inserte el nombre de la APCA]

[Nombre del integrante principal]

[Representante autorizado que actia en nombre de la APCA]

[Agregue espacios para las firmas de cada miembro si firman todos]
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1. Definiciones

Condiciones Generales del Contrato

A. DISPOSICIONES GENERALES

1.1 A menos que el contexto exija otra cosa, cuando se utilicen en este
Contrato, los siguientes términos tendran los significados que se
indican a continuacion:

(@)

(b)

(©)

(d)

()

(f)

9)

(h)

(i)

)

Por “Legislacion Aplicable” se entiende las leyes y otros
instrumentos que tengan fuerza de ley en el pais del Contratante o
en otro pais especificado en las CEC, que se dicten y entren en
vigor oportunamente.

Por “Banco” se entiende el Banco Internacional de Reconstruccion
y Fomento (BIRF) o la Asociacion Internacional de Fomento (AIF).

Por “Prestatario” se entiende el Gobierno, el organismo
gubernamental u otra entidad que firme el convenio de
financiamiento con el Banco.

Por “Contratante” se entiende el organismo de ejecucion que firma
el Contrato con el Consultor seleccionado para la prestacion de los
Servicios.

Por “Consultor” se entiende una empresa de consultoria
profesional legalmente establecida o una entidad seleccionada por
el Contratante que brinde los servicios estipulados en el Contrato.

Por “Contrato” se entiende el convenio escrito legalmente
vinculante firmado por el Contratante y el Consultor y que incluye
todos los documentos adjuntos enumerados en el parrafo 1 del
modelo de contrato (las Condiciones Generales del Contrato, las
Condiciones Especiales del Contrato y los Apendices).

Por “dia” se entiende un dia habil, a menos que se indique
lo contrario.

Por “fecha de entrada en vigor” se entiende la fecha en la que el
presente Contrato comience a regir y tenga efecto conforme a la
clausula 11 de las CGC.

Por “Expertos” se entiende, colectivamente, los Expertos
Principales, los Expertos Secundarios o cualquier otro integrante
del personal del Consultor, el Subconsultor o los miembros de la
APCA asignados por el Consultor para realizar los Servicios o
parte de ellos en virtud del Contrato.

Por “moneda extranjera” se entiende cualquier moneda que no sea
la del pais del Contratante.



Seccidn 8. Condiciones contractuales y modelos (Suma Global) 84

2. Relacion entre
las Partes

(k)
()
(m)

(n)

(0)
(p)

(@)

()

©)

®

(u)

Por “CGC” se entiende estas Condiciones Generales del Contrato.
Por “Gobierno” se entiende el Gobierno del pais del Contratante.

Por “APCA” se entiende una asociacion con o sin personeria
juridica distinta de la de sus integrantes, conformada por mas de
una entidad, en la que un integrante tiene la facultad para realizar
todas las actividades comerciales de uno o de todos los demas
miembros de la asociacion y en nombre de ellos, y cuyos
integrantes son solidariamente responsables ante el Contratante
por el cumplimiento del Contrato.

Por “Experto Principal” se entiende un profesional individual con
capacidades, calificaciones, conocimientos Yy experiencia
esenciales para la prestacion de los Servicios estipulados en el
Contrato y cuyo curriculum se toma en cuenta en la evaluacion
técnica de la propuesta del Consultor.

Por “moneda local” se entiende la moneda del pais delContratante.

Por “Experto Secundario” se entiende un profesional individual
presentado por el Consultor o por su Subconsultor y al que se
asigna la tarea de brindar los Servicios o una parte de ellos
conforme al Contrato.

Por “Parte” se entiende el Contratante o el Consultor, segun el
caso, y por “Partes” se entiende el Contratante y el Consultor.

Por “CEC” se entiende las Condiciones Especiales del Contrato,
mediante las cuales podran modificarse o complementarse las
CGC, pero nunca sustituirse.

Por “Servicios” se entiende el trabajo que habra de realizar el
Consultor de acuerdo con este Contrato, como se describe en el
Apéndice A del presente.

Por “Subconsultor” se entiende una entidad o persona a la que el
Consultor subcontrata para que brinde alguna parte de los
Servicios, sin por ello dejar de ser el Gnico responsable de la
ejecucion del Contrato.

Por “tercero” se entiende cualquier persona o entidad que no sea
el Gobierno, el Contratante, el Consultor o un Subconsultor.

2.1. Nada de lo dispuesto en el presente Contrato podra interpretarseen
el sentido de que entre el Contratante y el Consultor existe una relacion
de empleador y empleado o de mandante y mandatario.Conforme a
este Contrato, los Expertos y los Subconsultores, si los hubiere, que
presten los Servicios estaran exclusivamente a cargo del
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3. Leyquerige
el Contrato

4. ldioma

5. Encabeza-
mientos

Consultor, quien sera plenamente responsable de los Servicios
prestados por ellos 0 en su nombre.

3.1. Este Contrato, su significado e interpretacion, y la relacion que
crea entre las Partes se regiran por la Legislacion Aplicable.

4.1. Este Contrato se ha firmado en el idioma indicado en las CEC,que
seré el idioma obligatorio para todos los asuntos relacionados conel
significado y la interpretacion de los contenidos.

5.1. El significado de este Contrato no se vera restringido,
modificado ni afectado por los encabezamientos.

6. Notificaciones 6.1. Cualquier notificacion que deba o pueda cursarse en virtud del

7. Lugar donde
se prestaran
los Servicios

8. Facultades
del integrante
acargo

9. Representantes
Autorizados

10. Fraude y
corrupcion

a. Comisionesy
honorarios

presente Contrato se hara por escrito en el idioma especificado en la
clausula 4 de las CGC. Se considerard que se ha cursado o dado tal
notificacion, solicitud o aprobacion cuando haya sido entregada en
persona a un representante autorizado de la Parte a la que esté dirigida,
0 cuando se haya enviado a dicha Parte a la direccién indicada en
las CEC.

6.2. Una Parte podra cambiar su direccion para las notificaciones
informando por escrito a la otra Parte sobre dicho cambio de la
direccion indicada en las CEC.

7.1. Los Servicios se prestaran en los lugares indicados en el Apéndice
A'y, cuando no esté indicado en donde habréd de cumplirse una tarea
especifica, esta se cumplira en el lugar que apruebe el Contratante, ya
sea en el pais del Gobierno o en otro lugar.

8.1. Si el Consultor es una APCA, los integrantes autorizan al
integrante indicado en las CEC para que ejerza en su nombre todos
los derechos y cumpla todas las obligaciones del Consultor frente al
Contratante en virtud de este Contrato, incluso, entre otras cosas,
recibir instrucciones y percibir pagos de este Gltimo.

9.1. Los funcionarios indicados en las CEC podran adoptar cualquier
medida que el Contratante o el Consultor deba o pueda adoptar en
virtud de este Contrato, y podran diligenciar en nombre de este
cualquier documento que deba o pueda diligenciarse en dicho marco.

10.1. EIl Banco exige el cumplimiento de sus directrices de lucha
contra la corrupcién y sus politicas y procedimientos de sanciones
vigentes, especificados en el marco de Sanciones del GBM, tal como
se indica en el Anexo 1 de las CGC.

10.2. EIl Contratante exige al Consultor que proporcioneinformacion
sobre comisiones, gratificaciones u honorarios, si los hubiere,
pagados o pagaderos a agentes o terceros en relacion con el proceso
de seleccion o la ejecucion del Contrato. La informacion suministrada
debera incluir por lo menos el nombre y la direccion del
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agente o tercero, la cantidad y moneda, y el propdsito de la comision,
la gratificacion o los honorarios. EIl incumplimiento de este requisito
podra dar lugar a la rescision del Contrato o0 a sanciones impuestas por
el Banco.

B. INICIO, CUMPLIMIENTO, MODIFICACION Y RESCISION DEL CONTRATO

11. Entradaen
vigor del
Contrato

12. Rescision del
Contrato por
no haber
entrado en
vigor

13. Comienzo de
la prestacion
de los
Servicios

14. Vencimiento
del Contrato

15. Totalidad del
acuerdo

16. Modificaciones
0 variaciones

17. Fuerza mayor

11.1. El presente Contrato entrara en vigor y tendra efecto desde la
fecha (la “fecha de entrada en vigor”) de la notificacion en que el
Contratante instruya al Consultor para que comience a prestar los
Servicios. En dicha notificacion deberd confirmarse que se han
cumplido todas las condiciones para la entrada en vigor del Contrato,
si las hubiera, indicadas en las CEC.

12.1. Si el presente Contrato no entrara en vigor dentro del plazo
especificado en las CEC, contado a partir de la fecha de la firma,
cualquiera de las Partes, mediante notificacion escrita cursada a la otra
con una antelacion minima de veintidos (22) dias, podra declararlo
nulo, en cuyo caso ninguna de ellas podra efectuar reclamacién alguna
a la otra en relacion con el presente.

13.1. El Consultor deberéa confirmar la disponibilidad de los Expertos
Principales y comenzaréa a prestar los Servicios antes de que se cumpla
el plazo en dias previsto a partir de la fecha de entrada en vigor,
especificado en las CEC.

14.1. A menos que se rescinda con anterioridad, conforme a lo
dispuesto en la clausula 19 de estas CGC, este Contrato vencera al
término del plazo especificado en las CEC, contado a partir de la fecha
de entrada en vigor.

15.1. Este Contrato contiene todos los acuerdos, las estipulaciones y
las disposiciones convenidas entre las Partes. Ningun agente o
representante de las Partes tiene facultades para hacer declaraciones,
afirmaciones, promesas o acuerdos que no estén estipulados en el
Contrato, y las Partes no seran responsables por dichas declaraciones
ni estaran sujetas a ellas.

16.1. Los términos y condiciones de este Contrato, incluido el
alcance de los Servicios, solo podran modificarse o cambiarse
mediante acuerdo por escrito entre las Partes. No obstante, cada una
de las Partes debera dar la debida consideracion a cualquier
modificacion o cambio propuesto por la otra Parte.

16.2. Cuando las modificaciones o los cambios sean substanciales,
se requerira el consentimiento previo del Banco por escrito.

a. Definicion 17.1. A los efectos de este Contrato, “fuerza mayor” se refiere a un

acontecimiento que escapa al control razonable de una de las Partes,
no es previsible, es inevitable, y que hace que el cumplimiento de las
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b. Casos que no
constituyen
violacién del
Contrato

c. Medidas que
deberan
adoptarse

obligaciones contractuales de esa Parte resulte imposible o tan poco
viable que puede considerarse razonablemente imposible en tales
circunstancias. Se consideran eventos de fuerza mayor, sin que la
enumeracion sea exhaustiva, las guerras, los motines, los disturbios
civiles, los terremotos, los incendios, las explosiones, las tormentas,
las inundaciones u otras condiciones climaticas adversas,las huelgas,
los cierres patronales y demas acciones de caracterindustrial, las
confiscaciones o cualquier otra medida adoptada por organismos
gubernamentales.

17.2. No se considerara fuerza mayor i) un evento causado por la
negligencia o intencién de una de las Partes o de los Expertos,
Subconsultores, agentes o empleados de esa Parte; ii) un evento que
una Parte diligente pudiera razonablemente haber prevenido en el
momento de celebrarse este Contrato o evitado o superado durante el
cumplimiento de sus obligaciones en virtud del Contrato.

17.3. No se considerara fuerza mayor la insuficiencia de fondos
0 el incumplimiento de cualquier pago requerido en virtud del
presente Contrato.

17.4. El incumplimiento por una de las Partes de alguna de sus
obligaciones en virtud del Contrato no se considerara violacién ni
incumplimiento de este cuando se deba a un evento de fuerza mayor
y siempre que la Parte afectada por tal evento haya tomado todas las
precauciones razonables, puesto debida atencion y adoptado medidas
alternativas procedentes con el fin de cumplir con los términos y
condiciones del Contrato.

17.5. La Parte afectada por un evento de fuerza mayor debera
continuar cumpliendo sus obligaciones en virtud del presente
Contrato siempre que sea posible y debera tomar todas las medidas
que sean razonables para atenuar las consecuencias de cualquier
evento de fuerza mayor.

17.6. La Parte afectada por un evento de fuerza mayor notificara de
dicho evento a la otra Parte con la mayor brevedad posible y, en todo
caso, a mas tardar catorce (14) dias corridos después de ocurrido el
hecho, proporcionando pruebas de su naturaleza y origen; asimismo,
notificara por escrito sobre la normalizacion de la situacién tan pronto
como sea posible.

17.7. El plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad
o tarea en virtud de este Contrato se prorrogara por un periodo igual
a aquel durante el cual dicha Parte no haya podido realizar tal
actividad como consecuencia de un evento de fuerza mayor.

17.8. Durante el periodo de incapacidad para prestar los Servicios
como consecuencia de un evento de fuerza mayor, el Consultor, con
instrucciones del Contratante, debera:
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18. Suspension

19. Rescision
a. Porel
Contratante

(@) retirarse, en cuyo caso el Consultor recibird un reembolso
por los costos adicionales razonables y necesarios en los
que haya incurrido, y si lo requiriera el Contratante, por
reactivar los servicios posteriormente, o

(b) continuar prestando los Servicios dentro de lo posible, en
cuyo caso el Consultor sera remunerado de acuerdo con los
términos de este Contrato y reembolsado por los costos
adicionales razonables y necesarios en que haya incurrido.

17.9. Cuando haya discrepancias entre las Partes sobre la existencia
0 magnitud del evento de fuerza mayor, estas deberan solucionarse
siguiendo lo estipulado en las clausulas 44 y 45 de las CGC.

18.1. El Contratante podré suspender en forma total o parcial los pagos

estipulados en este Contrato mediante una notificacion desuspension
por escrito al Consultor si este no cumpliera con cualquierade sus
obligaciones en virtud del presente. En dicha notificacion, el
Contratante debera i) especificar la naturaleza del incumplimiento y
i) solicitar al Consultor que subsane dicho incumplimiento dentro de
los treinta (30) dias corridos siguientes a la recepcion de dicha
notificacion.

19.1. Cualquiera de las Partes podra rescindir el presente Contrato,
de acuerdo con las siguientes disposiciones:

19.1.1. El Contratante podré dar por terminado este Contrato
si se produce cualquiera de los eventos especificados en los
parrafos a) a f) de esta clausula. En dichas circunstancias, el
Contratante enviara una notificacion de rescision por escrito al
Consultor con al menos treinta (30) dias corridos de anticipacion
a la fecha de terminacion en el caso de los eventos mencionados
en los parrafos a) a d), con al menos sesenta (60) dias corridos
de anticipacién en el caso referido en la clausula €) y con al
menos cinco (5) dias corridos de anticipacion en el caso referido
en la clausula f):

(@) si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus
obligaciones en virtud de este Contrato, segin lo
estipulado en la notificacion de suspension emitida
conforme a la clausula 18 de estas CGC,;

(b) si el Consultor (o, en el caso de que el Consultor fuera
mas de una entidad, cualquiera de sus integrantes) llegara
a declararse insolvente o fuera declarado en quiebra, o
celebrara algun acuerdo con sus acreedores a fin de lograr
el alivio de sus deudas, o se acogiera a alguna ley que
beneficia a los deudores, o entrara en liquidacion o
administracion judicial, ya sea de caracter forzoso o
voluntario;

(c) si el Consultor no cumpliera cualquier resolucion
definitiva adoptada como resultado de un procedimiento
de arbitraje conforme a la clausula 45.1 de las CGC;
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b.

C.

Por el
Consultor

Cese de los
derechos y
obligaciones

(d) si el Consultor, como consecuencia de un evento defuerza
mayor, no pudiera prestar una parte importante delos
Servicios durante un periodo de no menos de sesenta
(60) dias corridos;

(e) si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier
razon, decidiera rescindir este Contrato;

() si el Consultor no confirmara la disponibilidad de los
Expertos Principales, como se exige en la clausula 13 de
las CGC.

19.1.2. Asimismo, si el Contratante determina que el Consultorha
participado en préacticas de fraude y corrupcion durante la
competencia por el contrato o la ejecucion de este, podra terminar
la contratacion del Consultor en virtud del Contrato después de
notificar por escrito al Consultor con una antelacion de catorce
(14) dias corridos.

19.1.3. El Consultor podré rescindir este Contrato, mediante
notificacion escrita al Contratante con una antelacion minima de
treinta (30) dias corridos, en caso de que suceda cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos a) a d) de esta clausula:

(@ siel Contratante no pagara una suma adeudada al Consultor
en virtud de este Contrato, y dicha suma no es objeto de
controversia conforme a la clausula 45.1 de estas CGC,
dentro de los cuarentay cinco (45) dias de haber recibido la
notificacion escrita del Consultor con respecto de la mora
en el pago;

(b) siel Consultor, como consecuencia de un evento de fuerza
mayor, no pudiera prestar una parte importante de los
Servicios durante un periodo de no menos de sesenta
(60) dias;

(c) si el Contratante no cumpliera cualquier resolucién
definitiva adoptada como resultado de un arbitraje
conforme a la clausula 45.1 de las CGC;

(d) si el Contratante incurriera en una violacién sustancial de
sus obligaciones en virtud de este Contrato y no la
subsanara dentro de los cuarenta y cinco (45) dias (u otro
plazo mayor que el Consultor pudiera haber aceptado
posteriormente por escrito) siguientes a la recepcion de la
notificacion del Consultor en la que se especifica respecto
de dicha violacion.

19.1.4. Al rescindirse el presente Contrato conforme a lo
dispuesto en las clausulas 12 0 19 de estas CGC, o al vencer este
Contrato conforme a lo dispuesto en la clausula 14 de estas CGC,
todos los derechos y obligaciones de las Partes en virtud del
Contrato cesaran, a excepcion de i) los derechos y obligaciones
que pudieran haberse generado hasta la fecha de rescision o de



Seccion 8. Condiciones contractuales y modelos (Suma Global) 90

d.

e.

Cese de los
servicios

Pagos al
rescindirse
el Contrato

20. Generalidades

a.

Calidad de
los Servicios

vencimiento; ii) la obligacion de confidencialidad estipulada en
la clausula 22 de estas CGC; iii) la obligacion del Consultor de
permitir la inspeccion, copia y auditoria de sus cuentas y
registros segun lo estipulado en la clausula 25 de estas CGC, y
iv) cualquier derecho que las Partes pudieran tener de
conformidad con la Legislacion Aplicable.

19.1.5. Una vez rescindido este Contrato mediante la
notificacion de una Parte a la otra, de conformidad con lo
dispuesto en las clausulas 19 a) o 19 b) de estas CGC,
inmediatamente después del envio o de la recepcion de dicha
notificacion, el Consultor adoptara las medidas necesarias para
suspender los Servicios de forma rapida y ordenada, y procurara
que los gastos para este proposito sean minimos. Respecto de los
documentos preparados por el Consultor y de los equipos y
materiales suministrados por el Contratante, el Consultor
procedera conforme a lo estipulado en las clausulas 27 o 28 de
las CGC, respectivamente.

19.1.6. Al rescindirse este Contrato, el Contratante efectuara
los siguientes pagos al Consultor:

(@ el pago por concepto de Servicios prestados
satisfactoriamente antes de la fecha efectiva de la rescision:;

(b) en el caso de rescision conforme a los parrafos (d) y (e) de
la clausula 19.1.1 de estas CGC, el reembolso decualquier
gasto razonable inherente a la rescision rapida
y ordenada del Contrato, incluidos los gastos del viaje de
regreso de los Expertos.

C. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR

20.1 El Consultor prestara los Servicios y cumplira sus obligacionesen
virtud del presente Contrato con la debida diligencia, eficiencia y
economia, de acuerdo con normas y practicas profesionales
generalmente aceptadas; asimismo, observara practicas de
administracién prudentes y empleara tecnologia apropiada y equipos,
maquinaria, materiales y métodos eficaces y seguros. ElI Consultor
actuara siempre como asesor leal del Contratante en todos los asuntos
relacionados con este Contrato o con los Servicios, y debera proteger
y defender en todo momento los intereses legitimos del Contratante en
todas sus negociaciones con terceros.

20.2. El Consultor empleard y proporcionara los Expertos y
Subconsultores con la experiencia y las calificaciones que se requieran
para la prestacion de los Servicios.
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b. Leyquerige
los Servicios

21. Conflicto de
intereses

a. Pronhibicion al
Consultor de
aceptar
comisiones,

descuentos, etc.

20.3. El Consultor podréa subcontratar parte de los Servicios y recurrira
los Expertos Principales y Subconsultores que el Contratante haya
aprobado con anterioridad. Independientemente de dicha aprobacion,
el Consultor continuara siendo el Unico responsable de la prestacion de
los Servicios.

20.4. El Consultor prestara los Servicios de acuerdo con el contrato
y la Legislacion Aplicable y adoptara todas las medidas posibles para
asegurar que todos sus Expertos y Subconsultores cumplan con la
Legislacion Aplicable.

20.5. Durante la ejecucion del Contrato, el Consultor deberd cumplir
con las leyes sobre prohibicidén de importacion de bienes y servicios
en el pais del Contratante cuando:

(@) debido a leyes o normas oficiales, el pais del Prestatario
prohiba relaciones comerciales con ese pais, 0

(b) en cumplimiento de una decision del Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas adoptada en virtud del Capitulo V11
de la Carta de dicho organismo, el pais del Prestatario
prohiba la importacién de productos de ese pais o los pagos
a un pais, 0 a una persona o entidad de ese pais.

20.6. El Contratante informara por escrito al Consultor sobre los usos
y costumbres relevantes del lugar, y el Consultor, una vez notificado,
debera respetarlos.

21.1. El Consultor deberd otorgar méaxima importancia a los intereses
del Contratante, sin consideracién alguna respecto de cualquier labor
futura, y evitar rigurosamente todo conflicto con otros trabajos
asignados o con los intereses de su entidad.

21.1.1 Laremuneracion del Consultor, en virtud de la clausula
F de las CGC (clausulas 38 a 42 de estas CGC) constituira el
unico pago en relaciéon con este Contrato y, sujeto alo dispuesto
en la clausula 21.1.3 de las CGC, el Consultor no aceptara en
beneficio propio ninguna comision comercial, descuento o pago
similar en relacién con las actividades estipuladas en este
Contrato, o en el cumplimiento de sus obligaciones; ademas, el
Consultor hara todo lo posible por evitarque un Subconsultor, los
Expertos o los agentes del Consultor o del Subconsultor reciban
alguno de dichos pagos adicionales.

21.1.2  Asimismo, si el Consultor, como parte los Servicios,
tiene la responsabilidad de asesorar al Contratante en materia de
adquisicion de bienes, contratacion de obras o prestacion de
servicios, debera cumplir con las regulaciones de adquisiciones
del Banco que correspondan y ejercer en todo momento esa
responsabilidad en favor de los intereses del Contratante.
Cualquier descuento o comision que obtenga el Consultor en el
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Prohibicion al
Consultory a

sus afiliados de

participar en
ciertas
actividades

Prohibicion de

desarrollar
actividades
incompatibles

Estricto deber
de divulgar
actividades
incompatibles

22. Confidencialidad

23. Responsabilidad

del Consultor

24. Seguros que
deberéa contratar

el Consultor

25. Contabilidad,

inspeccion y
auditoria

ejercicio de esa responsabilidad en las adquisiciones debera
redundar en beneficio del Contratante.

21.1.3 El Consultor conviene en que, tanto durante la vigenciade
este Contrato como después de su terminacion, ni el Consultorni
ninguno de sus afiliados, como tampoco ningun Subconsultorni
afiliado de este, podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios distintos de los de consultoria que deriven de los
Servicios del Consultor para la preparacion o ejecucion del
proyecto, o estén directamente relacionados con ellos.

21.1.4 El Consultor no podra participar, directa ni
indirectamente, en ningln negocio o actividad profesional que
entre en conflicto con las actividades que le fueron asignadas en
virtud de este Contrato, ni podré solicitar a sus Expertos o sus
Subconsultores que lo hagan.

21.1.5 El Consultor tiene la obligacion de revelar cualquier
situacion de conflicto real o potencial que tenga impacto en su
capacidad de servir a los intereses de su Contratante, o que
razonablemente pueda considerarse que tenga ese efecto, y
garantizara que sus Expertos y Subconsultores respondan de la
misma manera. El hecho de no revelar dichas situaciones podra
llevar a la descalificacion del Consultor o a la terminacion de su
Contrato.

22.1 El Consultor y los Expertos, excepto que medie el consentimiento
previo por escrito del Contratante, no podran revelar en ningln
momento, a ninguna persona o entidad, informacién confidencial
adquirida durante la prestacion de los Servicios, como tampoco
podran publicar las recomendaciones formuladas durante la prestacion
de los Servicios o como resultado de ella.

23.1 Con sujecion a las disposiciones adicionales establecidas en las
CEC, si las hubiera, la responsabilidad del Consultor en virtud de este
Contrato estara determinada por la Legislacion Aplicable.

24.1 El Consultor i) contratard y mantendra seguros contra losriesgos
y por las coberturas que se indican en las CEC, en los términosy
condiciones aprobados por el Contratante, con sus propios recursos (0
los del Subconsultor, segun el caso), y exigird a todos sus
Subconsultores que hagan lo propio, y ii) a peticion del Contratante,
presentara pruebas que demuestren que dichos seguros se contrataron
y se mantienen vigentes y que se han pagado las primas actuales. El
Consultor garantizara que se haya obtenido dicho seguro antes de
iniciar los Servicios, segun se indica en la clausula 13 de las CGC.

25.1 El Consultor mantendra cuentas y registros exactos ysistematicos
en relacion con los Servicios, con un formato y detalle que permita
identificar claramente los cambios pertinentes sobre
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26. Obligacion de
presentar
informes

27. Derechos de
propiedad del
Contratante sobre
informes y
registros

28. Equipos,
vehiculos 'y
materiales

tiempo y los costos, y hara todo lo posible para que sus Subconsultores
hagan lo mismo.

25.2 De conformidad con el parrafo 2.2 e) del Apéndice a las
Condiciones Generales, el Consultor permitira que el Banco o las
personas designadas por este inspeccionen el emplazamiento o las
cuentas y registros contables relacionados con el cumplimiento del
Contrato y la presentacion de la Propuesta, y realicen auditorias de
dichas cuentas y registros por medio de auditores designados por el
Banco, si asi lo requiere esta entidad, y exigira a sus subcontratistas y
Subconsultores que hagan lo propio. El Consultor y sus
Subcontratistas y Subconsultores deberan prestar atencién a lo
estipulado en la subclausula 10.1 de las CGC, segun la cual, entre otras
cosas, las actuaciones dirigidas a obstaculizar significativamente el
ejercicio por parte del Banco de los derechos de inspeccion y auditoria
constituye una practica prohibida que podré resultar en la terminacion
del Contrato (al igual que en la declaracion de inelegibilidad, de
acuerdo con los procedimientos vigentes del Banco).

26.1 El Consultor presentara al Contratante los informes y documentos
que se especifican en el Apéndice A, en la forma, la cantidad y los
plazos establecidos en dicho apéndice.

27.1  Salvo que se disponga otra cosa en las CEC, todos los informes
y datos relevantes e informacion tales como mapas, diagramas, planos,
bases de datos, otros documentos y software, registros/archivos de
respaldo o material recopilado o elaborado por el Consultor para el
Contratante durante la prestacion de los Servicios tendran carécter
confidencial y pasaran a ser de propiedad absoluta del Contratante. A
mas tardar al momento de la rescision o el vencimiento de este
Contrato, el Consultor debera entregar al Contratante la totalidad de
dichos documentos, junto con un inventario detallado de ellos. Podra
conservar una copia de tales documentos, datos o software, pero no los
podré utilizar para propdsitos que no tengan relacion con este Contrato
sin la previa aprobacion escrita del Contratante.

27.2  Si fuera necesario o apropiado establecer acuerdos de licencias
entre el Consultor y terceros a los fines de la preparacion de los planes,
dibujos, especificaciones, disefios, bases de datos, otros documentos y
software, el Consultor debera obtener del Contratante una aprobacion
previa por escrito para dichos acuerdos, y el Contratante, a su
discrecion, tendra derecho a exigir la recuperacion de los gastos
relacionados con la preparacién de los programas en cuestion.
Cualquier otra restriccion acerca del futuro uso de dichos documentos
y software, si la hubiera, se indicara en las CEC.

28.1 Los equipos, vehiculos y materiales que el Contratante faciliteal
Consultor, o que este compre con fondos suministrados total o
parcialmente por el Contratante, seran de propiedad de este ultimo y
deberan sefialarse como tales. Al momento de la rescision o el
vencimiento de este Contrato, el Consultor entregara al Contratante un



Seccidn 8. Condiciones contractuales y modelos (Suma Global) 94

inventario de dichos equipos, vehiculos y materiales, y dispondra de
ellos de acuerdo con las instrucciones del Contratante. Durante el
tiempo en gque los mencionados equipos, vehiculos y materiales estén
en posesion del Consultor, este los asegurara, con cargo al Contratante,
por una suma equivalente al total del valor de reposicion, salvo que el
Contratante imparta otras instrucciones por escrito.

28.2 El equipo o los materiales introducidos en el pais del Contratante
por el Consultor o sus Expertos, ya sea para uso del proyecto o uso
personal, continuaran siendo propiedad del Consultor ode los Expertos,
segln corresponda.

D. EXPERTOS DEL CONSULTOR Y SUBCONSULTORES

29. Descripcion
de los Expertos
Principales

30. Reemplazo de
los Expertos
Principales

31. Remocién de los
Expertos o los
Subconsultores

29.1 En el Apéndice B se describen los cargos, las funciones
convenidas y las calificaciones minimas de cada uno de los Expertos
Principales del Consultor, asi como el tiempo estimado durante el que
prestaran los Servicios.

30.1 Salvo que el Contratante acuerde otra cosa por escrito, los
Expertos Principales no podran reemplazarse.

30.2 Sin perjuicio de lo anterior, solo podra considerarse la
sustitucion de los Expertos Principales a partir de una solicitud del
Consultor por escrito y debido a circunstancias que excedan el control
razonable del Consultor, como la muerte o la incapacidad médica,
entre otras. En tal caso, el Consultor debera presentar de inmediato,
como reemplazo, a una persona de calificaciones y experiencia
equivalentes o mejores y por la misma tarifa de remuneracion.

31.1 Si el Contratante observa que alguno de los Expertos o el
Subconsultor ha cometido una falta grave o ha sido acusado de haber
cometido un delito, o si determina que el Experto del Consultor o el
Subconsultor ha estado implicado en préacticas de fraude y corrupcion
durante la prestacion de los Servicios, a solicitud escrita del
Contratante, el Consultor debera presentar un reemplazo.

31.2 En caso de que el Contratante observe que alguno de los
Expertos Principales, Expertos Secundarios o Subconsultores es
incompetente o incapaz de cumplir con los deberes que le hayan sido
asignados, el Contratante, indicando las bases para ello, podra
solicitar al Consultor que presente un reemplazo.

31.3 El reemplazante de los Expertos o Subconsultores removidos
de sus cargos deberd poseer mejores calificaciones y experiencia y
debera ser aceptable para el Contratante.

31.4 El Consultor sufragara todos los costos directos o incidentales
originados por la remocion o el reemplazo.
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E. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

32. Colaboracion y
exenciones

33. Acceso al
emplazamiento
del Proyecto

34. Modificacién de
la Legislacion

32.1 Salvo que en las CEC se especifique otra cosa, el Contratante
haré todo lo posible a fin de:

(@) ayudar al Consultor a obtener los permisos de trabajo y demas
documentos necesarios para que pueda prestar los Servicios;

(b) ayudar al Consultor a obtener prontamente para los Expertos
y, si corresponde, para los familiares a su cargo que reunan las
condiciones necesarias, visas de entrada y salida, permisos de
residencia, autorizaciones de cambio de moneda y otros
documentos requeridos para su permanencia en el pais del
Contratante mientras prestan los Servicios del Contrato;

(c) facilitar el pronto despacho de aduana de todos los bienes
requeridos para prestar los Servicios y de los efectos
personales de los Expertos y de los familiares a su cargo que
rednan las condiciones necesarias;

(d) impartir a los funcionarios, agentes y representantes del
Gobierno toda la informacion y las instrucciones que sean
necesarias o0 pertinentes para la prestacion rapida y eficaz de
los Servicios;

(e) ayudar al Consultor, a los Expertos y a todo Subconsultor
empleado por el Consultor a los fines de la prestacion de los
Servicios a conseguir que se los exima de cualquier requisito
de registro o de obtencion de un permiso para ejercer su
profesion o para establecerse en forma independiente o como
entidad corporativa en el pais del Contratante, de acuerdo con
la Legislacion Aplicable;

(f) ayudar, conforme a la Legislacién Aplicable en el pais del
Contratante, al Consultor, a cualquier Subconsultor y a los
Expertos de cualquiera de ellos a obtener el privilegio de
ingresar al pais del Contratante sumas razonables de moneda
extranjera para los propositos de la prestacion de los Servicios
0 para uso personal de los Expertos, asi como de retirar de
dicho pais las sumas que los Expertos puedan haber devengado
alli por concepto de prestacion de los Servicios;

(9) proporcionar al Consultor cualquier otro tipo de asistencia que
se indique en las CEC.

33.1 El Contratante garantiza que el Consultor tendra acceso libre y
gratuito a todo el emplazamiento del Proyecto cuando asi lo requiera
la prestacion de los Servicios. El Contratante sera responsable de los
darfios que el mencionado acceso pueda ocasionar al emplazamiento o
a cualquier bien alli ubicado, y eximira de responsabilidad por dichos
dafios al Consultor y a todos los Expertos, a menos que esos dafos
sean causados por el incumplimiento intencional de las obligaciones o
por negligencia del Consultor, de un Subconsultor o de los Expertos
de cualquiera de ellos.

34.1 Si con posterioridad a la fecha de este Contrato se produjeran
cambios en la Legislacion Aplicable del pais del Contratante en
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35.

36.

37.

38.

39.

Aplicable en
relacion con los
impuestos y
derechos

Servicios,
instalaciones y
bienes del
Contratante

Personal de
contrapartida

Obligacion
de pago

Precio del
Contrato

Impuestos y
derechos

relacion con los impuestos y los derechos que den lugar al aumento o
la reduccion de los gastos en los que incurrird el Consultor en la
prestacion de los Servicios, por acuerdo entre las Partes, se aumentaran
o disminuiran la remuneracion y los gastos reembolsables pagaderos
al Consultor en virtud de este Contrato, segin corresponda, y se
efectuaran ajustes en el monto del precio del Contrato estipulado en la
clausula 38.1 de estas CGC.

35.1 El Contratante facilitard al Consultor y a los Expertos, a los fines
de los Servicios y sin costo alguno, los servicios, instalaciones ybienes
indicados en los Términos de Referencia (Apéndice A), en el
momento y en la forma especificados en dicho apéndice.

36.1 EIl Contratante facilitara al Consultor, sin costo alguno, el
personal profesional y de apoyo de contrapartida, seleccionado por €l
mismo con el asesoramiento del Consultor, si asi se dispone en el
Apéndice A.

36.2 El personal profesional y de apoyo de contrapartida, excepto
el personal de enlace del Contratante, trabajard bajo la direccion
exclusiva del Consultor. En caso de que un integrante del personal de
contrapartida no cumpliera satisfactoriamente el trabajo inherente a
las funciones que le hubiera asignado el Consultor, este podra pedir
su reemplazo y el Contratante no podra negarse sin razon a tomar las
medidas pertinentes frente a tal peticion.

37.1 Como contraprestacion por los Servicios prestados por el
Consultor en virtud de este Contrato, el Contratante efectivizara los
pagos al Consultor por las prestaciones especificadas en el Apéndice
Ay en la forma indicada en la clausula F de estas CGC.

F. PAGcos AL CONSULTOR

38.1 El precio del presente Contrato es fijo y se encuentra establecido
en las CEC. En el Apéndice C se presenta el desglose correspondiente.

38.2 El precio del Contrato al que se refiere la clausula 38.1 de las
CGC solo podra modificarse cuando las Partes hayan acordado el
alcance revisado de los Servicios conforme a la clausula 16 de las CGC
y hayan modificado por escrito los Términos de Referencia que figuran
en el Apéndice A.

39.1 El Consultor, los Subconsultores y los Expertos son
responsables de cumplir todas las obligaciones tributarias que surjan
del Contrato, a menos que se indique otra cosa en las CEC.

39.2 Como excepcion a lo anterior y segun se indica en las CEC,
todos los impuestos indirectos identificables (detallados y finalizados
en las negociaciones del Contrato) seran reembolsados al Consultor o
pagados por el Contratante en nombre del Consultor.
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40. Moneda
de pago

41. Modalidad de
facturacion y

pago

40.1 Todo pago previsto en el presente Contrato se efectuara en
la(s) moneda(s) del Contrato.

41.1 Los pagos totales que se realicen en el marco de este Contrato
no deberan superar el precio del Contrato al que se refiere la clausula
38.1 de las CGC.

41.2 Los pagos previstos en este Contrato se realizaran en cuotas
contra el cumplimiento de las prestaciones que se especifican en el
Apeéndice A. Los pagos de realizaran de acuerdo con el cronograma
que figura en las CEC.

41.2.1  Anticipo. Salvo indicacion en contrario en las CEC, se
pagara un anticipo contra una garantia bancaria por anticipo
aceptable para el Contratante, por la suma (0 sumas) y en la
moneda (o monedas) que se indiquen en las CEC. Dicha garantia
i) permanecera vigente hasta que el anticipo se haya descontado
por completo, y ii) se presentara en el formulario adjunto en el
Apéndice D, o en otro que el Contratante hubiera aprobado por
escrito. EI Contratante descontara los anticipos en partes iguales
de las cuotas correspondientes a la suma global especificadas en
las CEC hasta alcanzar el monto total del anticipo en cuestion.

41.2.2  Pago de las cuotas correspondientes a la suma global.
El Contratante pagara al Consultor dentro de los sesenta (60) dias
posteriores a la fecha en que se cumpla la prestacién y reciba la
factura para el pago de la cuota respectiva. El pago podra retenerse
si el Contratante no se muestra satisfecho con la prestacion, en
cuyo caso dicha Parte deberd enviar comentarios al Consultor
dentro del mismo periodo de sesenta (60) dias. EI Consultor
efectuard entonces sin demora las correcciones necesarias, tras lo
cual se repetira el procedimiento antes indicado.

41.2.3 Pago final. El pago final dispuesto en esta clausula se
efectuara solamente después de que el Consultor presente el
informe final y este sea aprobado y considerado satisfactorio por
el Contratante. Se considerard entonces que los Servicios han
sido completados y aceptados en forma definitiva por el
Contratante. El pago de la Gltima cuota correspondiente a la
suma global se considerara aprobado por el Contratante dentro
de los noventa (90) dias corridos posteriores a la fecha en que
este haya recibido el informe final, a menos que dentro de ese
periodo el Contratante envie al Consultor una notificacion escrita
en la que especifique en detalle las deficiencias que hubiera
encontrado en los Servicios o en el informe final. EI Consultor
efectuard entonces sin demora las correcciones necesarias, tras
lo cual se repetira el procedimiento antes indicado.

41.2.4 Todos los pagos previstos en el presente Contrato se
depositaran en la cuenta del Consultor especificada en las CEC.
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42. Intereses sobre
pagos en mora

43. Buena fe

44. Solucién
amigable

45. Solucién de
controversias

41.2.5 Excepto por el pago final establecido en la clausula
41.2.3 anterior, los pagos no constituyen aceptacion de todos los
Servicios ni eximen al Consultor de ninguna de sus obligaciones
en virtud de este Contrato.

42.1 Si el Contratante ha demorado pagos mas de quince (15) dias
después de la fecha de vencimiento que se indica en la clausula 41.2.2
de las CGC, se pagaran intereses al Consultor sobre cualquier monto
adeudado y no pagado en dicha fecha de vencimiento por cada dia de
mora, a la tasa anual que se indica en las CEC.

G. EQUIDAD Y BUENA FE

43.1 Las Partes se comprometen a actuar de buena fe en cuanto a los
derechos de la otra Parte en virtud de este Contrato y a adoptar todas
las medidas razonables para asegurar el cumplimiento de los
objetivos de este Contrato.

H. SoLUCION DE CONTROVERSIAS

44.1 Las Partes buscaran resolver cualquier controversia en forma
amigable mediante consultas mutuas.

44.2  Si cualquiera de las Partes objeta una accion o falta de accion
de la otra Parte, la Parte que objeta puede presentar por escrito una
Notificacion de Controversia a la otra Parte indicando en detalle el
motivo de la controversia. La Parte que recibe la Notificacion de
Controversia la considerard y responderé dentro de los catorce (14)
dias a partir de la fecha en que la recibi6. Si esa Parte no responde
dentro del plazo mencionado, o si la controversia no puede ser resuelta
amigablemente dentro de los 14 dias siguientes a la respuesta de esa
Parte, se aplicara la clausula 45.1 de las CGC.

45.1 Toda controversia entre las Partes relativa a cuestiones que surjan
en virtud de este Contrato o en relacion con él que no haya podido
solucionarse en forma amigable podra someterse a proceso
judicial/arbitraje por iniciativa de cualquiera de las Partes, conforme a
lo dispuesto en las CEC.
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1. Propdsito

I1. Condiciones Generales
Anexo 1

Fraude y Corrupcion
(El texto de este anexo no deberd modificarse)

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las
adquisiciones realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para
proyectos de inversion de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que
otorga); licitantes, consultores, contratistas Yy proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi
como los miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el
proceso de adquisicion, seleccidén y ejecucion de los contratos que financie, y se
abstengan de cometer actos de fraude y corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las
expresiones que se indican a continuacion:

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion
o solicitud directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de
influir indebidamente en el accionar de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision,
incluida la tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se
intente engariar en forma deliberada o imprudente a una parte con el fin
de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o para evadir una
obligacion;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos 0 mas partes
realizado con la intencion de alcanzar un proposito ilicito, como el de
influir de forma indebida en el accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza
de causar perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las
partes o a sus bienes para influir de forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento
deliberado de pruebas materiales referidas a una investigacion
0 el acto de dar falsos testimonios a los investigadores para
impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas,coercitivas o colusorias, o la
amenaza, persecucion o intimidacién de otra parte para evitar
que revele lo que conoce
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sobre asuntos relacionados con una investigacion o lleve a
cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco
ejerza sus derechos de inspeccion y auditoria establecidos en
el parrafo 2.2 e), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona
recomendada para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes,
subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o empleados
han participado, directa o indirectamente, en préacticas corruptas, fraudulentas,
colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente,
podra adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones
estan viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del
prestatario o de un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el
proceso de adquisicion, o la seleccion o ejecucién del contrato en cuestion, y que el
prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco,
para abordar dichas practicas cuando estas ocurrieron, como informar en tiempo y
forma a este Ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a
sus politicas y procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un
periodo determinado, a cualquier empresa o persona, declardndola publicamente
inelegible para (i) recibir la adjudicacién de un contrato financiado por el Banco u
obtener beneficios financieros o de otro tipo a través de dicho contrato®; (ii) ser
designada’ subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios
nominado de una empresa habilitada para ser adjudicataria de un contrato financiado
por el Banco, y (iii) recibir los fondos de un contrato otorgado por el Banco o seguir
participando en la preparacién o ejecucion de un proyecto financiado por este.

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos
financiados con préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que
los licitantes (postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi
como sus subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores,
prestadores de servicios o proveedores, permitan al Banco inspeccionar® todas las

6 Para disipar cualquier duda, la inelegibilidad de una parte para recibir la adjudicacion de un contrato incluira, entre otras
cosas, i) solicitar la precalificacion, expresar interés en la prestacion de servicios de consultoria y presentar
ofertas/propuestas, en forma directa o en calidad de subcontratista, fabricante o proveedor, o prestador de servicios
nominado, en relacién con dicho contrato, y (ii) suscribir una enmienda o modificacion en la que introduzcan cambios
sustanciales a un contrato existente.

7 Un subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios nominado (el nombre dependera del
documento de licitacion de que se trate) es aquel que (i) figura en la solicitud de precalificacion u oferta/propuesta del
Licitante (postulante / proponente) debido a que aporta la experiencia y los conocimientos especializados esenciales
que le permiten cumplir los requisitos de calificacion para una oferta/propuesta en particular, o (ii) ha sido designado
por el Prestador.

8 Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caracter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos
especificos relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraudey
corrupcion a través de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacion
y los registros financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda;
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cuentas, registros y otros documentos presentacion de propuestas y el cumplimiento
de los contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales nombrados por este.

acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o informacion (ya sea en formato impreso o electronico) que se
considere pertinente para la investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al
personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacion a la

verificacion de terceros.
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Condiciones Especiales del Contrato

[Las notas entre corchetes son meramente orientativas y deberan suprimirse del texto

final del contrato suscrito]

NUmero de
clausula de
las CGC

Modificaciones y complementos de las clausulas de las Condiciones
Generales del Contrato

1.1(a)

El Contrato se interpretara de acuerdo con la ley de Peru

4.1

El idioma es: Espariol

6.1y 6.2

Las direcciones son [complete al momento de las negociaciones con la
empresa seleccionada]:

Contratante: Av. Paseo de la Republica N° 3211, Piso 10 del Edificio
ALIDE — San Isidro

Atencion:  Wilians Mori Isuisa

Correo electronico: director@promotass.gob.pe

Consultor:

Atencion:
Fax:
Correo electrénico (cuando corresponda):

9.1

Los representantes autorizados son:

En el caso del Contratante: Wilians Mori Isuisa
Director del Programa

En el caso del Consultor: [nombre, cargo]

111

Las condiciones de entrada en vigor son las siguientes: a partir del
dia siguiente de suscrito el contrato.

12.1

Rescision del Contrato por no haber entrado en vigor:

El plazo sera 60 dias.

131

Comienzo de la prestacidn de los Servicios:
El nimero de dias sera uno (al dia siguiente de suscrito el contrato)
La confirmacion de la disponibilidad de los Expertos Principales para

comenzar el trabajo deberad presentarse al Contratante por escrito en
forma de declaracion firmada por cada uno de ellos.

141

Vencimiento del Contrato:
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El plazo es hasta doscientos cuarenta (240) dias calendario,
contabilizados desde el dia siguiente de la conformidad del plan de
trabajo.

21 (b)

El Contratante se reserva el derecho de determinar en cada caso si
el Consultor debe ser descalificado para suministrar bienes, obras
o servicios distintos de los de consultoria debido a un conflicto cuya
naturaleza se describe en la clausula 21.1.3 de las CGC.

Si_X__No

24.1

La cobertura contra riesgos seré la siguiente:

= (a)Poliza de Responsabilidad Civil / Cobertura: Responsabilidad
Civil, por el valor del contrato
= (b) Seguros de Salud y Seguros de Vida del Personal Clave.

27.2

El Consultor no podra utilizar los productos y/o informacion de esta
consultoria para fines ajenos a este Contrato sin el consentimiento
previo por escrito del Contratante.

32.1
de (a)a(e)

En el caso de proponer personal extranjero, el Consultor sera
responsable de tramitar y obtener las visas de entrada y salida, permisos
de residencias, cambio de moneda, y documentos requeridos para
permanecer en el Peru.

El Consultor tendra la obligacién de suministrar a los funcionarios y
representantes del Contratante, toda la informacion y las instrucciones
que sean necesarias 0 pertinentes para la prestacion réapida y eficaz de
los Servicios.

El Contratante no ayudara al Consultor a obtener ningtn privilegio para
ingresar al Perd sumas razonables de moneda extranjera para los fines
del servicio o para uso personal a su cargo.

38.1

El precio del Contrato es: [indigue el monto
y la moneda en cada caso, segln corresponda] [indique: incluidos o
excluidos] los impuestos indirectos nacionales.

Los impuestos indirectos nacionales aplicables en relacion con este
Contrato por concepto de los Servicios prestados por el Consultor
seran: “pagados” por el Contratante “en nombre del” Consultor.

El monto de dichos impuestos es de [indique
el monto final establecido durante las negociaciones del Contrato a
partir de las estimaciones proporcionadas por el Consultor en el
formulario FIN-2 de la Propuesta Financiera del Consultor].
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39.1y39.2

El Contratante garantiza que cumplird con todas las obligaciones
tributarias que surjan del Contrato aplicable y el resultado de las
negociaciones del Contrato.

41.2

Cronograma de pagos:

Los pagos se realizaran previa conformidad del servicio, segun lo
siguiente:

- Primer producto 0% del valor total del contrato.

- Segundo producto 20% del valor total del contrato
- Tercer producto 20% del valor total del contrato

- Cuarto Producto 20% del valor total del contrato
- Quinto Producto 40% del valor total del contrato

Como toda retribucion, incluidos los impuestos de ley, costos y gastos
de la consultoria.

41.2.1

Se aplicarén las siguientes disposiciones a los anticipos y a la garantia
bancaria por anticipo:

No corresponde.

41.2.4

Los nameros de cuentas son:

Para pagos en moneda extranjera: [indique nimero de cuenta].
Para pagos en moneda nacional: [indique nimero de cuenta].

42.1

La tasa de interés anual es la publicada por la SBS.

45.1

Las controversias deberan solucionarse mediante arbitraje de
conformidad con las siguientes disposiciones:

1. Seleccidn de arbitros. Toda controversia sometida a arbitraje por
una de las Partes sera resuelta por un unico arbitro o por un tribunal
de arbitraje compuesto por tres arbitros, de acuerdo con las
siguientes disposiciones:

(a) Cuando las Partes convengan en que la controversia se refiere
a un asunto técnico, podran acordar la designacién de un dnico
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arbitro, o de no llegar a un acuerdo acerca de la identidad de ese
unico arbitro dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcion
por una Parte de una propuesta de designacion en tal sentido hecha
por la Parte que iniciara el proceso, cualquiera de las Partes podra
solicitar al Centro de Analisis y Resolucién de Conflictos de la
Pontificia Universidad Catolica del Pert una lista de por lo menos
cinco candidatos y al recibir dicha lista, las Partes, alternativamente
eliminaran un nombre cada una, y el ultimo candidato que quede
en la mencionada lista sera el unico arbitro para el asunto de la
controversia. Si este Ultimo candidato no ha sido identificado en
esta forma dentro de los sesenta (60) dias a partir de la fecha de la
lista, el Centro de Analisis y Resolucion de Conflictos de la
Pontificia Universidad Catdlica del Perd, a solicitud de cualquiera
de las Partes, designara, entre los de esa lista 0 de otro modo, a un
unico arbitro para que decida el asunto de la controversia.

(b) Cuando las Partes no estén de acuerdo en que la controversia
se refiere a un asunto técnico, el Contratante y el Consultor
designaran cada uno a un arbitro, y estos dos arbitros designaran
conjuntamente a un tercero, que presidira el tribunal de arbitraje. Si
los arbitros designados por las Partes, no designaran a un tercero
dentro de los treinta (30) dias posteriores a la fecha de designacién
del ultimo de los dos arbitros nombrados por las Partes, a solicitud
de cualquiera de ellas, el tercer arbitro sera designado por el Centro
de Analisis y Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad
Catdlica del Pert

(c) Sien una controversia regida por lo dispuesto en la subclausula
anterior de las CEC una de las Partes no designara al arbitro que le
corresponde nombrar dentro de los treinta (30) dias posteriores a la
fecha de designacion del arbitro nombrado por la otra, la Parte que
si hubiera designado a un arbitro podra solicitar al Centro de
Andlisis y Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad
Catolica del Peru la designacion de un Unico arbitro para decidir
sobre el asunto de la controversia, y el arbitro asi designado seré el
unico arbitro en esa controversia.

2. Reglas de procedimiento. Sin perjuicio de lo aqui indicado, el
proceso arbitral se regird por las reglas y procedimientos para
arbitrajes de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil Internacional (CNUDMI) vigentes en la fecha de este
Contrato.

3. Sustitucion de arbitros. Si por algin motivo un arbitro no
pudiera desempefiar sus funciones, se designara un sustituto de la
misma manera en que dicho arbitro fue designado originalmente.

4. Nacionalidad y calificaciones de los arbitros. El arbitro Gnico o
el tercer arbitro designado de conformidad con los parrafos (a) a (c)
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de la subclausulas indicadas arriba de estas CEC deberd ser un
perito en cuestiones juridicas o técnicas reconocido
internacionalmente y con amplia experiencia en el asunto en
disputa y no podra ser un perito del pais de origen del Consultor, ni
del pais del Gobierno. A los fines de esta clausula, “pais de origen”
significara:

(@) el pais donde el Consultor se hubiera constituido en sociedad;
(b) el pais donde se encuentre la sede principal de operaciones del
Consultor;

(c) el pais del que sean nacionales la mayoria de los accionistas del
Consultor, o

(d) el pais de nacionalidad del Subconsultor en cuestion, cuando la
controversia tenga que ver con un subcontrato.

5. Otros. En todo proceso arbitral llevado a cabo en virtud del
presente Contrato:
(@) El proceso, salvo que las Partes convengan en otra cosa, se
celebrara en el Perq;
(b) El espafiol sera el idioma oficial para todos los efectos, y
(c) Ladecision del unico arbitro o de la mayoria de los arbitros
(o del tercer arbitro en caso de no haber mayoria) sera definitiva
y de cumplimiento obligatorio, y su ejecucion serd cumplida en
cualquier tribunal de jurisdiccion competente; las Partes por el
presente renuncian a toda objecion o atribucion de inmunidad
con respecto a dicho fallo.
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V. Apéndices

APENDICE A: TERMINOS DE REFERENCIA

[En este Apéndice deberan incluirse los Términos de Referencia definitivos elaborados por
el Contratante y el Consultor durante las negociaciones; las fechas de finalizacion de varias
tareas; el lugar de realizacion de distintas tareas; los requisitos de informe detallados y la
enumeracion de las prestaciones contra las cuales se efectuaran los pagos al Consultor; los
aportes del Contratante, incluido el personal de contrapartida que este asigne para trabajar
en el equipo del Consultor; las tareas o medidas especificas que requieren la aprobacién
previa del Contratante.

Inserte el texto basado en la seccion 7 (“Términos de Referencia”) de las IAC de la SDP y
modificado a partir de los formularios TEC-1 a TEC-5 de la Propuesta del Consultor.
Resalte los cambios a la seccion 7 de la SDP].

APENDICE B: EXPERTOS PRINCIPALES

[Inserte un cuadro basado en el formulario TEC-6 de la Propuesta Técnica del Consultor
y finalizado durante las negociaciones del Contrato. Adjunte los curriculums (actualizados
y firmados por los respectivos Expertos Principales) que demuestren las calificaciones de
los Expertos Principales].

APENDICE C: DESGLOSE DEL PRECIO DEL CONTRATO

[Inserte el cuadro con las tarifas unitarias para obtener el desglose del precio de la suma
global. El cuadro se debera basar en los [formularios FIN-3 y FIN-4] de la Propuesta del
Consultor y debera reflejar los cambios acordados en el momento de las negociaciones del
Contrato, si las hubiere. En la nota a pie de pagina se deberan indicar los cambios que se
hayan introducido en los [formularios FIN-3 y FIN-4] al momento de las negociaciones o se
deberé sefialar que no se ha introducido ninguno.

Cuando el Consultor haya sido seleccionado con el método de Seleccion Basada en la
Calidad, agregue también lo siguiente:

“Las tarifas de remuneracion acordadas se indicaran en el formulario tipo 1. Este
formulario se prepararé sobre la base del apartado “Afirmaciones del Consultor en
cuanto a costos y cargos” del Apéndice A del Formulario FIN-3 de la SDP presentado
por el Consultor al Contratante antes de las negociaciones del Contrato.



Seccidn 8. Condiciones contractuales y modelos (Suma Global) 108

En el caso de que el Contratante llegue a la conclusién (mediante inspecciones o
auditorias de acuerdo con la clausula 25.2 de las CGC, o por otro medio) de que estas
afirmaciones son materialmente incompletas o imprecisas, podra introducir las
modificaciones que correspondan en las tarifas de remuneracion afectadas por dichas
afirmaciones. Las modificaciones tendran efecto retroactivo. En el caso de que el
Contratante haya pagado la remuneracion antes de la modificacion, i) podra descontar
cualquier sobrante del préximo pago mensual a los Consultores, o ii) si el Contratante
no tiene pagos pendientes, los Consultores deberan reembolsarle el sobrante dentro de
los treinta (30) dias posteriores a la fecha en que hayan recibido la correspondiente
solicitud por escrito. ElI Contratante debera presentar dicha solicitud de reembolso
dentro de los doce (12) meses calendario siguientes a la recepcion del informe y la
certificacion finales que hubiera aprobado de conformidad con la clausula 45.1 d) de
las CGC de este Contrato].
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Formulario tipo |
Desglose de tarifas acordadas en el Contrato del Contratante

Por el presente, confirmamos que hemos acordado pagar a los siguientes Expertos, que participaran en la prestacion de los Servicios, los
honorarios basicos y los viaticos por trabajo fuera de la sede (segun corresponda) que se indican a continuacion:

(Expresados en [indique la moneda]*)

Conformacién del panel
de expertos ! 2 3 4 5 6 ! 8
Tarifa d?, Asignacion Tarifa fija Tarifa fija
remuneracion Cargas Gastos por trabajo acordada por acordada por
Nombre Cargo bésica por Nt .| Subtotal | Utilidades? : o : ~
. ~ | sociales! | generales fuera de hora/dia/mes/afio | hora/dia/mes/afio
hora/dia/mes/afio la sede de trabajo de trabajo?
de trabajo J )
Sede

Trabajo en el pais
del Contratante

1 Expresado como porcentaje de 1.
2 Expresado como porcentaje de 4.

* Si se emplea mas de una moneda, agregue un cuadro.

Firma

Nombre y cargo:

Fecha




