ING. MERY VALLE MOROCHO TLOMER
Jefe de la Oficina de Abastecimiento bR, 202
De ING. JUAN PABLO QUISPE CUENCA Reglstro %
Presidente de Comité Seleccidn  Hora.. [ 2 SR=4" wmig
Asunto : informe de Desierto de la Adjudicacién Simplificada N® 043-2023-
UNMSM
Referencia : a) Acta de apertura, admision, calificacion, evaluacion, y oforgamiento
de la buena pro
b) Informe de Supervisidén de Oficio N° D000032-2024-OSCE-SPRI
Fecha : Lima, 14 de marzo de 2024

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

(Universtdad del Pertt, DECANA DE AMERICA)

Comité de Seleccion S e

INFORME N° 01-2024-AS043-2023/CS

Mediante la Presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente; y, en atencién al asunto y
documentos de la referencia informarie lo siguiente:

1.

Que, con fecha 19 de febrero del 2024 se suscribié el acta declarando DESIERTO la
Adjudicacién Simplificada N° 43-2023-UNMSM referente al “SERVICIO PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL DEL
PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LAS
ESCUELAS PROFESIONALES DE TELECOMUNICACIONES E INGENIERIA BIOMEDICA
DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y ELECTRICA DE UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA DE LIMA'Y
DEPARTAMENTO DE LIMA" , por no existir ofertas vdlidas.

Que, con fecha 07 de enero del 2024, la SUBDIRECCION DE PROCESAMIENTO DE
RIESGOS del OSCE, realiza el Informe de Supervision de Oficio N° DO00032-2024-0OSCE-
SPRI, referente a al procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simpiificada N° 44-2023-
UNMSM, procedimiento similar, a la presente convocatoria, donde observa y recomienda
lo siguiente:

“3.2. Sobre las otras penalidades De conformidad con el literal ¢) “Transparencia® del articulo 2 de
la Ley N° 30225 "Ley de Contrataciones del Estado”, las Entidades proporcionan informacién clara
y coherente con el fin de que todas las elapas de la contratacion sean comprendidas por los
proveedores, garantizando [a liberfad de concurrencia, v que la contratacion se desarrolle bajo
condiciones de igualdad de frato, objetividad e imparcialidad.

El numeral 2 del articulo 180 del Reglamento establece que, el personal acreditado permanece
como minimo sesenta {60) dias desde el inicio de su paricipacion en la gjecucion del contrato o
por el integro del plazo de efecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de
esta disposicion acarrea fa aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una
(1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. La aplicacion de esta penalidad solo
puede exceptuarse en los siguientes casos: i} muerte, i) invalidez sobreviniente e iii) inhabilitacion
para ejercer la profesion, eventos que el contrafista informa por escrito a fa Enlidad como méximo
al dia siguiente de conocido el hecho, a efecfos de solicitar posteriormente la auforizacién de
sustitucion del personal.

Del mismo modo, el numeral 6 def articulo 1901 del Reglamento prevé que, en caso el conlratista
incumpla con su obligacion de sjecutar la prestarién con el personal acreditado o debidamente
sustituido, la Entidad le aplica al contratista una penalidad nc menor a la mitad (0.5) ni mayor a
unha (1} UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra.
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El literal §§ "De las ofras penalidades” del numeral 3.1.2 "Consideraciones espacificas” del Capitufo I
‘Requerimiento” de la seccidn especffica de fas Bases estindar de adjudicacién simplificada para la
corfratacion def servicio de consultoria en general, contenidas en la Directiva N° 001-2019-OSCE/CD, prevén
que en el acdpite "Ofras penalidades” se debe consignar la siguiente informacion”:

3.1. Términos de referoncia
{..-) 3.1.2 “Conslderaciones especlificas™

1) Da Ias otras penalidades

s De acuerdo con of articufo 1632 del Reglamenlo se pueden establecer penalidades distinfas af
relraso ¢ mora en fa ejecucién de la prestecién, las cuales deben ser objetivas, rezonables,
cangruentes y proporcionales con el objeto de la contratacién

s Para dicho efeclo, se debe inclulr un listado detallado de los supuestos de aplicacién de
penalidad, la forma de cédiculo de la panalldad para cada supuesta y of procedimiento maediante
el cusl se verlfica el supuesio a penalizar.

« Ssgin lo previsto en el articulo 190 del Reglamento, en este tipo de penalidades se deben
Incluir las siguientes:

Ofras penalidades
N® Supuestas de Forma de cdiculo Procedimiento
apficacién de penatidad
1 En caso el contratista | [INCLUIR LA FORMA DE | Segin Informe  def
incumpla con su | CALCULO, QUE NO PUEDE | [CONSIGNAR EL
obligacién de efecutar la | SER MENOR A LA MITAD | AREA USUARIA A
prestacién con el | DE UNA UNIDAD | CARGO DE LA

personal acreditedo o | IMPOSITIVA TRIBUTARIA | SUPERVISION  DEL
debidamente sustituldo. (0.5 UIT) NI MAYOR A LUNA | CONTRATOJ.

(1) WHT] por cada dfa de
ausencia del personal.

2 | De comesponder a la
nelureleza  de  fa
confralacién  inclulr  la
penafidad establecida en
el numersl 190.2 del
aticuo 190 del
Reglamento con  las
precisiones que
gorraspondan.

3 ()

No obstante, de la revision del acdpite “e) De las otras Penalidades” del 3.1 del Capifulo Il
“Requerimiento” de la Seccidn Especifica de las Bases infegradas, se aprecia que, la Entidad
considero la aplicacion de las siguientes penalidades:

e) e Inn oftme penalidades

Otras penalidades

H* Supuestos de aplicacidn de penalidad Ferma de Procedimisnto
caleulo

En caso culning la refacitn conlraciugd srtve of consufior [ 05 UiTpor | Se verificard medisnis

5 |y el personsl oferiado v la EnSidad no haya speobado la | cadadiade informe de fa Olicina
sustiucidn del personal por po ocumplr oon bas | ausenciadel W@

experianciss. y calificacions recarendas, personal - QG

De la lectura de la penalidad N° 05 del acapite- “e) Otras penalidades” previsto en el Capitulo lf de
- fa Seccion Especifica de las Bases, se aprecia que el referido supuesto de aplicacion de penalidad
se encuentra inmersa en la penalidad la penalidad obligatoria N°1 prevista inclusive en el acépite
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"Otras penalidades”; es decir se advierte una duplicidad de supuestos de aplicacion de penalidad
fo cual vulnera lo dispuesto por ef Principic de Transparencia y los lineamientos previstos por las
Bases Estandar para el objeto de contratacion”.

Es por ello, esta misma observacion se encuentra en el termine de referencia de la
Adjudicacion Simplificada N° 43-2023-UNMSM referente al "SERVICIO PARA LA
ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL DEL
PROYECTO DE INVERSION: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LAS
ESCUELAS PROFESIONALES DE TELECOMUNICACIONES E INGENIERIA BIOMEDICA
DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y ELECTRICA DE UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, DISTRITO DE LIMA, PROVINCIA DE LIMA Y
DEPARTAMENTO DE LIMA", se recomienda que el Area Usuaria evalte la posibilidad de
poder suprimirla o medificaria.

3. Se solicita, mejorar el termino de referencia en el extremo siguiente:

XL: FORMADE PAGO

Los pagos gerén efeciuados dentro de’ losqunoe{‘iS) dias celendarios posterores al olofgamiento
de la conformided de. cada eniregable, ‘a la. prestacidn cofrespondente; para: lal efecto; el
responsable de dar conformidad de recepcion delos seqvicios deberd hacerlo en un plazo gue no
excedera delos quince {16) dias calendario de ser ésios recibidos.:

El plazo sefialado para el pago procederd, siempre que se teéngan los comprobantes: de pago
© conformes, concordantes con los enfregables:

PRIMERA | Primet e ' Al sprobecitn del 3% calsndarios a
ARMADA Erdregatie . . 3 mhpnbh 30 dos

: Segundo Informs calandarios !
SESUTOA. -Emﬁ. Toicaciniorma | A8 sprobecién daf 80% ‘Susarta (80) dinq calen
TERCERA | _ Tecer . Al aprobacidn del :
ARMADA Erfrogable Cugrto ledome 3er entragable 20% Noventa (80) dlmlulam

Que en caso persista la necesidad de continuar con la contratacién éste cuente con la
imagen del cuadro de entregables completo.

4. Se recomienda, derivar el presente informe a la Oficina General de Infraestructura

Universitaria para que este a su vez ponga de conocimiento a la Oficina de Proyectos de

" Inversién que su calidad de Area Usuaria adopte las medidas correctivas de ser necesarias
antes de informar si persiste la necesidad de la contratacidn.

5. Finalmente, se solicita que a través de su despacho penga en cenccimiento al Director
General de Administracion el presente informe, donde se da conocer las causas que no
permitieron la conclusion del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas
antes de convocar nuevamente.

\JUAuﬁABwQ/T PEGC ENCA
President Tatular







