ANEXO N* 01

REVISION DE DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA

. DOCUMENTOS FEti
: £ CUMPLE
a) Declaracion jurada de datos del postor. {Anexo N° 1) Cumple
e = =
b) Documento que acredite la representaicon de quien suscriber la oferta:
En caso de persona juridica, copia del certificado vigencia de poder del representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. Cumple
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado de vigencia poder otorgado por persona natural, del
apaderado o mandatario, segiin corresponda.
En caso de consorcio, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda.
c} Dedlaracion jurada de acuerdo con el literal b) del arituclo 52 del Reglamento. (Anexo N°® 2} Cumple
d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccidn, (Anexo N° 3) Cumple
S— — —_— ——
&) Declaracidn jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria [Anexo N° 4) Cumple
f} Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representatne comun, el domicilio comun y las obligaciones a
" % & = 5 NO CORRESPONDE
las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° )
g) El precio de la oferta en Soles debe de presentarse adjuntando obligatoriamente con el detalle del monto ofertado. (Anexo N° 7) Cumple
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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA
AS-5M-8-2023-UNIA-CS-2 / SEGUNDA CONVOCATORIA

PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO — DEPARTAMENTO DE UCAYALL.

CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DE FICHA TECNICA DEL PROYECTO DE INVERSION: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACIGON SUPERIOR UNIVERSITARIA EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA AMAZONIA, DISTRITO DE YARINACOCHA,

ro Titular - Comité de Seleccion
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Segundo Miembro

ﬂczmﬂﬂmnc_w%%&x i FONTIEAtON poRRIYE h%.ﬂwﬂ»gﬁﬂocwm PUNTAIE FINAL ORDEN DE
e AL S TN TOIALI) APLICA | BONIFICACION | FUERADELAPROVINGIA | {AsB+C) PRELACION A
PREA ﬁm*\zoy : 5% (B) DE LIMA Y CALLAD (36}

1 |CONSULTORIA MAYK E.LR.L. 100.00 100.00 sl 5.00 10.00 115.00 1° ADMITIDO

'EVALUACION DE PRECIO

Pl = Om_x PMPE
Oi
Pi ={Om x PMPE)} CONSULTORIA MAYK
oi ELR.L
Donde:
Om = Oferta economica baja 60,000.00 “_Svm = wu”“w““ ﬂmwﬁwnmnw _H_%w .mS:.
O1 = Oferca Economica 60,000.00 & ¢ e U
TOTAL PUNTAJE OFERTA ECONOMICA 100.00 ' =  Propuesta
\ Carlo Lloyd'Stewart Lopez Rios Rocighj
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ANEXD N 02
REQUISITOS, DE CALIRCACION

& m COMSATORAMAYKEIRL.
B9 EXPERIENCIA Reguisitos:
DEL PERSONAL
CLAVE CARGOD EXPERIENCIA
Contar con experionclia minima do 36 meoses on formulacidn de
Jafe do Proyeacto estudios a nive! da pre inversion (SNIP e Invierte), contados a partir
de la coleglatura.
Especialista en Ingenloria Con experiencia minima de 368 meses en mecanica on general
Mocanica contados a partir de la coleglatura.
Con exporiencia minima de 24 meseos en elaboracién de proyectos
Man.Hnu.uM.n.ww By de Inversion poblica como Especlalista an ingenieria Civil yio
R Infracstructura, contados o partir de la coleglatura.
Espeocialista en Disefio Con experiencia minima de 12 meses en disofio arquitectdnico, cuMPLE
Arquitectdnico. contados a partir de Ia colegiatura.
De presentarse aexpareaencia ejeculada paralelamente (trasiape). para el camputo del tiempo de dicha
expariencia sélo se considerara una vez el perlodo trasiapado.
Acreditacion;
La expariencia del personal se acredilari con cualguiera de los siguientes documentos: (i) copla simplse de
contratos y su respectiva confammidad o (i) constanclas o (lil) certificados o (iv) cualquier otra documentacldn
que, de manera fehaclonte demuestno la experiencia del personal ciave propuesto.
Sin periuicic de lo anterior, los postores deban Henar y pressentar e Anoxo MN° 9 reforida al personal clave
propuesto para la ajecucion dal servicio da conaultoria’
8.21 FORMAGIOH Reguisltos:
CARGO PROFESION
Jefe de Proyecta Ecaon Titeal . v b
Especlalista an ingenlaria Macé&nica “.H-Uﬂhmﬂ-—_n”—m-ﬁagﬂﬂhﬂ_ﬂ.o. Tiulado, Cotugleda y
Especialista en Estructuras Ingenieroc Civii. Colegiado y habilitado.
Esp 1 en O Arqultectdnico. Arqulitecto Coleglado y Habliltado.
creditacion:
El Tltulo Profesional sera verificada por el 6rgano encargado de las contratacionas o el comité de seleccion, SMRE
segtin corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Tilulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/
En caso Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia
del diploma respectivo a fin de acreditar fa formacién académica requerida.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido al personal clave
propuesto para la efecucién del servicio de consultoria.
C EXPERIENCIA DEL Wmm_lmmbm.
%ﬁﬂﬂ El postor debe acreditar un monto faclurada scumu'ade equivalents a S/ 180,480.00 (Ciento ochenta mil custrodentos ochenta con 00100 soles), por 1a contratacién de servicios da
consuitorfa iguales o simiares al objeto da la convocatoria, durante Jos diez (10} afos arteriores  la fecha de la presentacion de ofertas ue se computaran desds la fecha da fa
misién del da pago, segin corresponda
Sa consideran servicios da consuitoria similares a los sigui E de Proyecto da Inversién Piblica (SNIP e Invierte.pe)
CUMPLE
La experienca del postor en la especalidad sa acreditard con copia simple de (j cantratos u érdenes da senvicios, y su cth da prestacion; o (i)
de pago cuya 36n s ecredia documental y fehacientemente, convoucher de depésito, noia de abono, reports S etads og cuenta, cualquer ohio
dacumehta onitidn par Entidad del sistema financiare que acredile ef abono o medianta iénenel probante da pago
Rewikado CALIRCA
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ANEXO N' 03

EACTORES DE EVALUAGION
e : ET R A 2 ; 3 3 T TR R TAL
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 50 puntes

Evaluacién: M = Manto facturado acurmutzdo por el poztof por la|

prestacidn da servicios da consultoda en la especialidad)
El postor debe acreditar un monto lad: vall a S/ 180,480.00 (Ciento ochenta mil cuatrocientos ochenta con 00/100 soles) por la contratacién de servicios de
consultoria iguales o similares al abjeto de la convecatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computarén desde [a fechade la M >= 5/ 35086000
conformidad o emisién del comprobante de pago, segiin corresponda, e Lt

N >=§/270,72000y <|
Acreditacion: 5 350,£50.00 SAEUATOS
40 puritos *PRESENTA DE EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
La experiencia en la especialidad se acreditar can copia simple de (i} contratos u érdenes de servicios y su respectiva conformidad o ia de pr i6n; o (ii} comprob M>S/ 1604800000 y< §27072000 |35 taionrroemioie o PACTURADO ACUIULADO DE &
de pago cuya lacién se acredite di al y con voucher da depésito, nota de abono, reports de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por 30 puntea ) Afres! Huhﬂ..n”..:.eﬁ_”_xg .oxw_n et sessriay
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago.
Las disposiciones scbre el requisito de calificacién "Experiencia del postor en la especialidad” previstas en el literal C del 13.2 del Cap liide lap seccién de las
bases resultan aplicables para el presente factor.
C.1.2 |METODOLOGIA PROPUESTA 30 puntos
Evaluacién:
Se evaluard la metodologla propuesta por el postor para la efecucién de la consultorfa, cuyo contenido minimo es el siguiente:
- PLAN DE TRABAJO
- MATRIZ DE ASIGNACIONES DE RESPONSABILIDADES
30 PUNTOS

- CRONOGRAMA DE UTILIZACION DE PERSONAL Y EQUIPOS.
- DIAGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS.
- ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS,

"PRESENTA METODOLOGIA QUE SUSTENTA LA OFERTA

Acreditacién;
Se acreditara mediante la p ién del di que la dolagla prop!
D.1.2 |CAPACITACION 20 puntos
iterio: Jf2 &3 Provecto
Griterio: it ds 500 hores lectvas: & PUNTOS
Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacién del personal clave propuesto como Jefe de Proyecto, en Sist Nacional de Pr cién Multianual y Gestién de Inversiones, "PRESENTA DIPLOMADODO SISTEMA HAGIONAL DE
Invierte. Misda 200 hasts 300 hores lectivas. PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES
-pe T INVIERTE PE" POR 480 HORAS
) Rt ‘PRESENTA POGRAMA DE ESPECIALZACION: FORMULAGION ¥

i i i . i s e 100 hasta 200 haras kectivas: EVALUACION DE FICHAS TECNICAS Y PERFILES DE
Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacion del personal clave propuesto como Especialista en Ingenieria Mecanica, en peritajes y tasaciones ad as; e e ALY PRI E D)
Se evaluara en funcién del tiempo de capacitacién del personal clave propuesto como Especialista en Estructuras, en ingenierfa estructural, Especialista en hgenietl Mecinica

Mis de 300 hores bectivas:
Se evaluard en funcién del tlempo de capacitacién del personal clave propuesto como ialista en Disefio Arquitectdnico, en arqui y i6 SR 5PUNTOS
"PRESENTA DIPLOMADO PERITAJE Y TASACIONES POR 400

Acreditacion; —— HORAS LECTIVAS

Se acreditaran con copla simple de Constancias, certificados u otro documento que sustente la capacitacidn.

§PUNTCS

DIPLOMADC EN ESTRUC TURAL POR
460 HORAS LECTIVAS.

5 PUNTDS

*PRESENTA DIPLOMADO: DISERO DE ARQUITECTURA Y
CONSTRUGCION POR 640 HORAS LECTIVAS

Resultado 100 PUNTOS

77 \JJ
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