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@ PERU | Ministerio del interior COMISION DE EVALUACION PARA PROCESO DE SELECCION DEL DIRECTOR(A)
EJECUTVO(A) DEL PROYECTO

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO DE CONSULTORIA : CI-002-2024-MININTER-PSEGURO

DEL DIRECTOR(A) EJECUTIVO (A) DEL PROYECTO
Fecha: 19/08/2024
ACTA DE RESULTADO FINAL

EVALUACION ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERSONAL PUNTAJE TOTAL
1 CALDERON NISHIDA CARLOS HERMILIO 73 19 92
2 OSORIO ORELLANA MIURKA ALEJANDRA 72 19 91
3 ORDONEZ REANO MANUEL JESUS 78 12 90
4 CAPARO JARUFE CAHARIN ALBERTO 72 13 85

Puntaje Aprobatorio del Proceso de Consultoria
Minimo: 80
Maximo: 100

NOTA

2021-IN de fecha 11 de marzo de 2021, se informara el resultado final del Proceso de Seleccion del
Director(a) Ejecutivo(a) al Comité de Coordinacion del Proyecto "Mejoramiento de los Servicios de
prevencion del delito en la poblacion mas vulnerable al crimen y la violencia en el Peru", para la aprobacion
de los resultados en sesion y se estara comunicando al ganador.
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Analista lll en implementacién y segmm|ento del PNSC
Representante de la Direccion General de Seguridad Ciudadana.
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De acuerdo con el Manual Operativo del Proyecto (MOP) modificado con Resolucion Ministerial N® 0150-
Miembro de la Comision de Evaluacion



