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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion

1 [ABC] / [ ] La informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
""" o completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterieridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

TRt especifico de la elaboracion de la PROFORMA DEL CONTRATO; ¢ por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 e encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segun corresponda
e Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
P g
4 i las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
L [
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargade de las contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda

* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 MEraahss Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
g lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automatico: Para el contenido en general

Color de Fuente . . R ; .
4 elor Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera paging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Epediada Posterior : O

Para los nombres de las Secciones ara resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado Yy p P g

concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

.. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchefes sombreades en gris, el texfo deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificados en marzd, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a |a Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.,
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMQ, BAJO SANCION DE NULIDAD)

3¥4
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4,

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

» Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Conlrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la sigufente direccion electronica: www.mp.gob.pe.

» Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
senafadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https.//iwww2.seace.gob.pe/.

e £En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES
La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.
Importante
"No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como fi

375 )
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integraciéon de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

* No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.
e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y

observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.
e  En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conformarn la oferta no

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segin relacion de items.

Para  mayor informacic')n sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https:llwww.indecopi.gob.pe!w!ﬁrmas-digiialesiﬁrmar-y~cer1iﬁcados-digitales
,-"-?"T: REE
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En la apertura electronica de la oferta, el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por cienfo (10%) sobre el puntaje fotal
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, 0 en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP?. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando algtn item no supera el monto
sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

? La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe
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De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o
el comite de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el é6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de Ia
admision, no admision, evaluacion, calificacién, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
0 el érganc de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

A6
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2.1.

2.2,

] CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacién de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

6

e Una vez oforgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de

seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
liempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar;
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccién
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcidn del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante
El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcién de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

26 )
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3.3.

* Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de figl
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas tlfimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme o establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en |la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas gue se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de /a buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Adverfencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp://www.shs.qgob.pe/sistema-
. financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de Ja clasificadora de riesgo respectiva, cual es la :
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
_ por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

na duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a Ja empresa emisora
ebera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

ser )
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

- De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
- de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
 debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qgob.pe/sistema-
. financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

- Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningtn caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecjdas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

9@(9\
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcioén salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Adv;rtencia -

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

568"
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

{EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

C
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RUC N° : 20131257750

Domicilio legal . Plaza de la Seguridad Social S/N Chiclayo
Teléfono: . 074-226416

Correo electrénico: . Programacion.rpl.especialistal@gmail.com

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio de
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES DE LA RPL.
EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Resolucion N° 499-OADM-GRPL-
ESSALUD-2024 el 22 de octubre de 2024, el cual modificd en su articulo primero la Resolucién
N° 460-OADM-GRPL-ESSALUD-2024, de fecha 17 de setiembre de 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA LA DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo |ll de la presente seccién de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia deyla presente convocatoria se prestaran en el plazo de 12 MESES en
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 (Diez y 00/100 soles) en la Unidad de Tesoreria, para luego
apersonarse a la Ventanilla de Atencion a Proveedores (Of. Adquisiciones) para recabar copia de
las bases. Ambos lugares estan ubicados en el Hospital Almanzor Aguinaga Asenjo (Situado en
Plaza de la Seguridad Social S/N — Chiclayo).

Importante

El costo de entrega de un e,rempiar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccron

1.10. BASE LEGAL

® Ley 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

B |Ley 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024.

= Ley 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud y su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo N° 002-99-TR y modificado con Decreto Supremo N° 002-2004-TR y 025-
2007-TR

" Decreto Supremo N.° 082-2019-EF que Aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225 - Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias.

= Ley 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

® Decreto Supremo N° 007-2008-TR y su Reglamento el Decreto Supremo N° 008-2008-TR.
Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la Competitividad, Formalizacion y
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente.

= Codigo Civil.

= Directivas, Pronunciamientos y Opiniones del OSCE.

= Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

= Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

= Ley 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica. 02.08.2002.

= Ley 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social.

= Ley 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud. 08.04.2009

®  Decreto supremo N° 08-2010-SA, Decreto Supremo que aprueba el “Reglamento de la Ley
29344, Ley marco de Aseguramiento Universal en Salud.

= Ley 26842, Ley General de Salud.

®  Decreto Supremo N° 002-99-TR- Aprueba Reglamento de la Ley N° 27056.

= Decreto Supremo N° 013-2002-TR, Aprueban el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos del Seguro Social de Salud — ESSALUD.

= Directiva N° 001-2001/FONAFE, Directiva de Gestidn de las Entidades bajo el ambito del
Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado — FONAFE.

= Directiva de Gestion y Proceso Presupuestario de las Empresas bajo el ambito de FONAFE,
aprobada mediante Acuerdo de Directorio N°® 003-2005/018-FONAFE y sus modificatorias.

= El Decreto Supremo N° 016-2011-SA-DIGEMID.

® Decreto Legislativo 1278 que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

= DS 014 2017 MINAM que aprueba el Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos
Sélidos.

= Decreto legislativo N° 1158, que dispone medidas destinadas al fortalecimiento y cambio de
denominacion de la Superintendencia Nacional de Aseguramiento en Salud. 05 .12.2013.

= Decreto supremo N° 020-2014-SA, Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

" Decreto supremo N° 1163, Decreto Legislativo que aprueba las "Disposiciones para el
Fortalecimiento del Seguro Integral de Salud", y, su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 030-201 4 SA.
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= Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Decreto que aprueba Texto Unico Ordenado de la Ley
N°® 30225, Ley de Contrataciones del Estado

= Decreto supremo N° 344-2018-EF, Decreto que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
~De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya

difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacién:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estéan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccidn. (Anexo N° 3)

3 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

“  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado - PIDE ingresar al siguiente gnlace hitps://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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23.

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asf como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El drgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

» En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicidn de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

Incorporar a las bases o eliminar, segiin corresponda

Advertenicia

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites "Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

5

6

En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.

Dicho documento se tendra en donsideracion en caso de empate~ebn
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d) Codigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 12486, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y ).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

i)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i)  Estructura de costos'™.

Importante
°  Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, lo cual sera verificado por la Entidad en el link
http.//www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto senalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo en caso de la contratgcion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necegario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta. 4

™
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Importante
» Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

»  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos piblicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peril, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apastilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'’,

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en la Oficina de Secretaria Técnica (Ex tramite
documentario, sito en plaza de la Seguridad Social S/N Chiclayo.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en pagos
periodicos mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable de la Unidad de Mantenimiento de Equipos de la RPL
emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

- PECOSER de Conformidad del Servicio

- Comprobante de pago.

- Copia de la Orden de Compra

- Costo mensual del Servicio (Segtn contrato)

- Penalidades aplicables al contratista si lo hubiera.

Demés documentacion que conforman el expediente de pago:

- Ordenes de Trabajo (OTM) mantenimiento preventivo, correctiva con las firmas de
conformidad del jefe de Servicio usuario, contratista y jefe del area de mantenimiento y
relacion de repuestos, materiales correspondientes al periodo mensual.

- Reporte del SISMAC: cuadro consolidado de Actividades Ejecutadas vs actividades
programadas por Centro asistencial.

- Planilla Electrénica de trabajadores.

- Comprobantes de aportaciones al Sistema de Salud, sistema nacional de Pensiones y/o AFP

- Comprobante de Depésito de haberes en Cuenta de Ahorro.

- Seguro Complementario de Trabajo Riesgo Vigente de los Trabajadores.

Dicha documentacién,se debe presentar en la Unidad de Mantenimiento de Equipos de la Red
Prestacional Lambayggue, sito en Plaza de la Seguridad Social S/N., Chiclayo.
L\

11




K SEGURO SOCIAL DE SALUD - Red Prestacional Lambayeque
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante
" De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINGS DE REFEREMCIA

"CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTD PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ASCEMSORES DE LA RED PRESTACIONAL DE
LAMBAYEQUE"™

1. OBIETIVG:
Lon presentes Termonas de Aefergnca tengn Como ebpatwo principal normar ¢ definir los
alcancas, marca de referencia, procedimmiontes, programacdn v fiscalizacion que debon ser
aceptados ¥ aplicados por el CTontratsta en |z "CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVD DE ASCENSORES DE LA RED PRESTALIOMAL
D LAMBAYEQLIE"

2. FINALIDAD PUBLICA:

El estado v la operatividad de lgs ascenscres en un contra bospitalorio o5 de vital impertancia,
porgue permate desglazar a los peoentas y publico en peneral, hacia a o5 pisos donde deben
ser glendidas, especialmente 2 salas de aperaciones ¥ zonas de hospitabizacion, va gue por el

estado de salud en gee sooncucntran np pueden desplasarse por sus propios medios.

Por consiguientse, el buen luncisnamienio de estas agquipos redunda an la calidad del servicio
der salud gue se brinda enoel misma.

o El reguerimeanio se encwentra alineado can el Objetivo Estratégico Instisucional ™ BRINIIAR
A LGOS ASEGURAINIS UM CUTDALRD HUMANIZADO  OON CALIDALL
CHRCITUMIDALD, COM MAYOR NIVEL RDE COMPROMISO Y SATISFACC KN DE
LS COLABORADORES™ ¢ esd arentade al manenimiento de Equigos
Biamedicos/Equipas Electramecibnicos Mantenirmienia dee infracatrocturs/Sarvicias
Generales, lo gua permitird el cumplimicnta de todas las actividades operativas relecionadas

con las funceones de salud contensdas an al FLAK DPERSTIVG IMSTITUCHIMNAL
3. LWUGAR OF PRESTACION DEL SERVICID:

El servicio solicitado se prestara en los sipuientes cantros

= Hospatal Almanzor Aguinaga Asenjo

= Hospatal Naylamp

Haspital Hoysen

L]

Hospita! de Ferrenafe

= Policlinico Jow: Leonards Ortiz

@ 4. ALCANCES
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Corresaande ol praveedor la ejecucdn del surministro v ransporte de materiales sepan se
inddica en las Términos de Referencin, maro de obica, heroamientas, equipas de trabajs v de
seguridad del porsonal, asi como el pago de las leyes sociales, segures v cuainuier otro gasto
girecto £ nIrects U sea menester efectuar pars terminar los trabajos & satisfaccian de la

Red Frestzcional Lambayegue.
5, MEMORIA DESCRIPTIVA,

Se requicre Mantenimiento Preventivo y Correctivo con residencia de fa Red Prestacional

Lambayeque

Esta forma de sarvicio consiste en que &f Contratista ejecuta 1as labores de mantenimiento an
la instalacidn del Centro Asstencial de 12 Red Frestacional de Lambaysque - ESSaLUD, pars
atender ls demanda dal mantenimaanta contratada de los Ascensores indicads an el ANEND
01 CUADRD DE REQUERIMIENTO, Los Cantratistas asumiran las activigades contratadas por
su cuenta y rESEe. CONTArARN COn sus propios recurscs firancieros, téonicos, eguipamicnto,
instrurnentacion y sus rabajadores estardn bajo su exclusiva sebordinacién.  La dorma de

retribucion gel servicio sord por cumplimiznto de Programas de Mantenimicnto,

B. CONDICIONES DEL SERVICID:
6.1 COBERTURA DEL SERVICID

= Equipos comprendidos en el cuadra de requerimianta.

ne Corresponde al Contratista cumplis con 2l pragrama de mantenimiento
{:" preventivo y corrective de logs equipos proporconado por la RAP-
| EsSalud,

*F » El Servicio contratado para el mantenimiento de los equipos, debera

asegurar ¢l correcta Tuncicoamiento de los mismos;, ¥ para olio
| pragramard ¥y ejecutard aclividades basicas mensualimente de todos
il SUS componentes,

! TABLERCG DE COMTROL
SISTEMA DE SEGURIDAD
CABIMA
PUERTAS DE PISCS
wf SISTEMA DE TRACCION
Y EMCIMA DE L& CABINA
x |DENTRO DE LA CABINA
- DEBAID DE LA CARINA
DUCTD ¥ FOSA
OTROS
Mantenimiento de la estructura externa y de soparte del ascensar.
Mantenimiento v repesicién de sistemas de luces e indicadaores de pisa.
Mantenimiento de Pisos de cabina
Pintadao de puerta y cabinas
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Es respansabilidad del Contratista, el correcto funoonamients de los
accensores Daje su coberbura durante la wigencia del contrato ywio
arclen e servicio.

Sl ios siguignles insumos que se utilizaran para el mantenienientn
pravenhve vy correctivo durante el penodo de oontrath s=ram asumedos
integramente por el Contratista: grasa lubricante, lijas, aceite
dieléctrico, hojas de sierra, limpiador de acero inoxidable para cabinas,
los demas insumos necesaros seran adguindos del capital de trabajo.

Durante el desarrollo de las activedades v tareas el contratista deberd
miantenar el arden ¥ impieza de los ambientes donde se realizan las
tareas y de la sala de magunas, y para =llo =l contratista es
responsable de:

-  Escobas

-  Trapeadorss

< Desinfectantes de piso

- LCeras

Las fallas gque presenten los Ascensores seran de responcabilidad del
Contratista v serdan asumidas por este, salvo gue demuoesire gque ban
sido ocasicnadas por el usuario.

DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

S# ejecutard e Mantenimiento Prevenlive v Corrective de los eguipos
operatives del ANEXO 1A, las actividades de Mantenimiento
Preventivao se indica en el ANEXD No 02 al postor ganador del proceso
de adjudicacién; su ejecucidn serd registrade mediante Orden de
Trabaje de Mantenimiente (OTM) a traves del Sistema informatico de
Mantenimiento (SISHMAC).

DE LOS ASCENSORES EMN GARANTIA

Los Ascensores gque 5= encuantran =0 garaniia Segun AMEXD 18 estdn
con conbrato de Frestacion Accesoria de Manlermimiento por lercerd, el
Contratista sera responsable del Control dal cumplimiento Trabajoe de
Mantenirmmicento v ¢l registro de la Qrden de Trabajo de Mantemimienio
(CTM]) a traves del Sistema informatico de Mantenimiento (SISMACY.

El Contratista a partir del mes de diciembore 2034 ejecubara
Mantenimiento Preventivo v Correctivo a Ios dos (020 ascensores de
pasajeras de &80 Kg. del Hospital Waylamgp, las actividades de
Mantenimiento Preventivo se indica en el ANERGD Mo 02; su ojecucion
serd registrado mediante Orden de Trabajo de Mantenimienta (OTHM) &
travis del Sistema informatico de Mantenimiento (SISMAC).

« ASCENSORES INOPERATIVOS

-
Los ascensores del ANEXNDO LC acluaimente se encueniran on procesno
de Feparacion por empresas de terceros 3 entraran en funcionamiento
Yy pasaran 4 estado operativo on las siguisntes Fockas;:
« El 24.12.2024 los tres [03) ascensores del Hospital Heysean
< El 24.11.2024 un (01 montacarnilla Hexspilal Maylamp
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A partir de las fechas antes indicadas el Contratista les ejecutara el
Mantenimiento  Prevenbiso, las  achividades de  mantenimiento
Frevantivo las actividades de Mantenimiento Preventivo s2 indica en el
ANEXD No 02, su ejeduciGn serd registrado medianle Coden de Trabajo
de Mantenimiento {OTM) a Lravés del Sistems  informatico  de
Mantemimisento [SISMAC),

6.2 CONDICIONES BASICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO:
RECURSOS HUMANOS,

G.2.1 El perfil basico {minimo) del personal que la RPL-ESSALUD, requiere
para el servicia de mantenimento 1o siquienle:

A} DEL RESPONSABLE DE LA CODRDINACION Y EJECUCION O CUMPLIMIENTO DE
FROGRAMAS DE MANTERIMIENTO,

| PERSONAL | PROFESION PERFIL EXPERIENCIA

INGENIERD DE [NGENIERLA MECANICD
SERVICIOS O MG MECANICA ELECTRICS | TITULADD - | 12 MESES EN SUPERVISION O INGENIERD

[NGERIERD IHG. ELECTRIOC COLEGIADO | RESIDENTE  DE  MANTENIMIENTO  OF
RESIDENTE | NG, MECATADKICD HABILTTARDY | ASCENSORES
Acreditacion:

_Se acrpdilasa oon copis Smpe gl 1l ¥ 1 expenencia can opa simple de cedificadas ca tratajs
'B) DE LOS TECHICOS EJECUTORES DEL MANTENIMIENTO: EXPERIENCIA EM
; I - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE EQUIPOS.

-

] . GRADC -
.- &1 PemsomaL PROFESION ACADEMICO EXPERIENCIA
Ll MINIMO '
RS { MECRNICO |
natl MECANICO DE MANTENIMIENTE CE EQUIPDS ; ‘
; | o INCUSTRIBLES -
.- | EreCALS ELECTRGMICO TECHICO | MANTENIMIENTOD
- FSFECIALISTA _ ELECTRICISTA DE ASCENSORES
'ﬁ! MECANICO DF MANTE NIMIENTO T o
| ELECTROTECHIA ENSUSTRIAL
- TECHECD ELECTRONICO EN AUTOMATIZACION

Acieditagon.
Se acredilara con copia smple cal litulo ¢ I expesiencia can copa simple de cockificados oo trabayn

62,2 Le cantidad minima de personal que la RPL-ESSALUD requiere para la
prastacion del servicio de mantenimients 65 of siguicnte;

PERSONAL ; CANTIDAD MINIMA DE
i i PERSONAL
_Ingeniero residente |
Tecnico Egpecialista |
Tdtal ]




SEGURO SOCIAL DE SALUD - Red Prestacional Lambayeque
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1

De ser necssario al proveedor incrementars el personal a solicitud de la RPL
a fin de cumplir con las actividades sin que represemten coskto adicional a la
propussta economica acepiada.

6.2.3 La remuneracien bdsica minima sugerida para efectos de estrecturas de
costos sera la siguiente;

Ingeniero Residente 4,50 RMY
Fersonsl Técnico 3.00 RMY

RMY: Remuneracion Minima Vital

Los beneficios y demds derechos remunerativos deberdn estar caloulados en
funcian al salario neto, por ejemplo: asigracién familiar ley N0 25128, serd
adicional al salaric indicado

CANTIDAD DE RECURSOS HURIANMOS AMIMIMOS QUE LA EMPRESA CONTRATISTA

DEBERA PRESENTAR
P DESCRIPCION P
It
| { | Besponsable del Servicio [ing. Kesdentel | 1 |
Ih" Técnico Especialista. I 2
W et - 1| 2
| A: PROFESIONAL (INGENIERD RESIDENTE) 01
| B TECHICO ESPECIALISTA 02
TOTAL @3

|

él lefe de Mantenimientoc de Equipos de la RPL es el responsable de
coordinar fa ejecucién vy cumplimiento del Programa de Mantenimiento
Freventivo y Correctivo. Asi como la solucidn de la situacién imprevista que
se presentan en e Mantenimiento de los Ascensores.,

RECURSOS FISICOS

El Cantratista debera asegurar que 195 equipos, herramientas & instrumentas
trasladados al Centro asistencial son los adecuados vy suficientes para la
ejecucidn del Programa de Mantenimiento v por ende del servicio
contratada.

El Contratista dotara, con su peculio, a su personal destacado al Centro
asistencial, de maletines con herramientas apropiadas, que permita la
ejecucion oportuna del servicic y gue estas no causen dafos parciales o
totales a fos equipas,

Para atender 12 demanda del servicio conbratade. EI Contratista asumird las
. atilvidades contratadas por su cuenta y fiesgo, contard cof Sus propios
/ recursos  financieros, técnicos, eguipamiento,  instrumentacién ¥ EUS
! trabajadores estaran bajo su exclusiva subordinacidn.

Los medios fisicos minimes gue la empresa que utilizard para el desempenio

de sus labares, deberd ser ingresados o las instalociones def HOSPITAL

HEYSEM de la Red Prestacional Lambayenue, BN LN PLAZO MO MATIR A

SIETE {07} DIAS de iniciado el servicio contralade .

Los medios fsicas/minimas son:

559
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- DATOS DEL GRUPO ESPECIHICD DE EQULIPODS

| 1. DESCRIFCION DE LOS METHOS FISICOS OFERTADOS FOR EL CONTRATISTA

1. EQUIFCS E INSTRUMENTDS

ax(

ITEM | CANT, | NOMBRE O DEMOMINACION  CAMACTERISTICAS BASICAS
1 oo Arsdurg D 5 che palir
s 01  hrea de skt o IS: w
{3 (01 Latensite s 3w can focs pilato
' {01 mul*r.l‘.ir & d-r -dlﬂ. Tepa pistaly
?‘.f:" "‘?51“““ HIng*x: I :imﬁnl:dh B
LE_"_ Tlm .Jmﬁodc-ll;ﬁv ) 1 hewponaies en puigadas y mAmetticas
7 il ';uu atir gli pinga 3 ¥
' '61“ o [Itracl-sr derodemientas S S
a9 o [t die o P05 Lk
10 a1 | Missgdmutio P ialeygica o Digital, 1990 wAL
11 0% [ Darrera de reparscian pepalide parkitil e J
UGETRAS BONE QNUATRAN, uee pue cat cenleg
puislenziol. Con L siguienls  iesdcation
"Cadade  no sabropasar ascensar en
st
N ranssla de urm.ra:—lza;l—ul—-'\w'ai;q}:ﬂlzu pure | upo pee cady marza de asrenspres gque eslardn bajo
A2 A astersar ] _ marTRInAle Qridenlive y Cereitiva,
13 | a1 e corinea de viea
14 [ Casillera mutifica [lochers) D sles puertas
CONTERIDD DEL MALETIN OF HERRARIENTAS QIAJALETIN
ITEM NOMBRE O DEMCAMINSCION CARACTERIETICAS BASICAS
l a1 R el .."J.ﬂ.'.:ii.i-'s'mrh:-j-'n':. ) kl:‘ |ﬁin:.15 fni;;n'n, ﬂﬁr};l'-a}' -
2 o suego de faves francesas K.u.l-psu:asiié;".-i".l'; y 12%]
4 " dvga e lweos mmintos milinsifeizas v | De 1A% 17 Batagnreas, de acera lojada v Cranmada
pulgaitas
b .," ;. T Finsz amgenmiétrica can ¥ y Ohm S
6 Ju’i__l}_;u% | Wil de ol de 10 - o
T l’;'-'[ g alcate stangard
& r.._..!}.l,. .| Mirchs métrics PorSmeteoy
o f 131 .-iii:::h: f:-'* pn'usmn
sl i Excuatrs metilics
Jj] ~lut | Jucgo de brocas ce alta veloedad -

l’ 1.- EQUIPO DE COMPUTE COW LA SIGUIENTE CONFIGURACON atiima
ITER NORBERE O DENQMINACEIN CARACTERISTICAS DASICAS CANTIDAD
1 Computadara Gnrc F:- o'e.mnmr
2 Memeeis Cagke '—__‘"K.]L‘:n.;!ll‘mo T

N T -A"f.-'m-m;:»*ia RAM &G L sdperar
4 Fonitar | Cabor minima de J.F?ul,,adas tu:-:\ 11T LLD,
_iv-r ~ Disze Duee 1 TE.a Supe enior - ) _«-M_J a
& Lectar de memesias |
7 Pt e TN T e ,
Tawjeta e razl C‘l.l!ﬁ’;u-i'll.:_l.l-_'_tul‘l Mol o Wmdows l’"};
104140 &b - ;
10, J’-SIZIL L para Avciso de inberned 045 A%
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380

11 Sistema Opsratio | Windews 11 ‘
i Sodtwarn e tabsje | Sarvicin e Internet sia ASDL, Aticroseft :
| Difice 2002 g
3 Teclnln 1107 teslas comn minime tipe P57 o USH er \
pypancd I
4 Impeosoi Walifuncienad oL
. TRANSPFORTES ¥ COMUNMALIONES
ITEM ROMBRE O DENORINALION CARACTERISTICAS BASICAS CAKTIDAD
1 teleiann celular linea csmanitle CEITMANERLE D.‘.Il;-“l amadas|
¥ retppcidn.  (aspnadoc al  ingerero -
residonte)
3- UNTEORAML PARA [L INGENIERO RENDLMTE 1
WA | NOMBRE O DENCMINACION CARACTERISTICAS BASICAS CANTIDAD
1 prefarme para o residense 03 parzalam pean, olar s, 03 famcas
i cooar cieleste, 1 par de batss de segisidad, |G catla &
3 1 tasaca AR
|2 fdaseariila HIBOTTST 1 caps oy
| — 2 s '
|3 Jabgn liquide 1lnro mengial
I 4 Seahs! Teguigde 1 larg menzual
ls Lenzes de proteccdn e
& Pratectar de recos tips areperas e
i3 LWIFORME PARA EL TECNTCO DE MANTENUIMIENTO
11 Casce de Segunicad Ciior veqgun Normas o
132 Ueiaime para £ thorcd do montenintivete | 02 pansaloms sl ok aeul, 0F peles de |
- |
; | algodon Firs calar arul eaesa, 3L poc de [ 01 cada &1
L boaas de sepuridad, L casaca g
q 33 GLArTEs pars magdicn 0
g g T Mastara abgabio Com Filko o
] 135 Feotecior de ruide tipe acejerss (¥
(ig ©Lemtesdeprotecclan 0
137 Maszariias quirurgeas 1 cxa cada |
N 2 mines i
iE Liraerna para cabieza Hpo miniera Lz tipo led, &5 lompnes minim |

RECURSOS ECONOMICOS / REPUESTOS
Contratista, durante la vigencis del Contrato, mantendrd un "capital de trabajo

mensual” igual & tres mil nuevos soles (87 3000000, incluide .GV, incluido en
al coste mensual, Fl capital de trabajo serd empleado por ¢ Contratista para ¢l
suministro de repuestos, matenieles vio insumos de menor cuantia que las
actividades de mantenimiento demande.

Ll Contratists estard obligsdy o suministrar repuestos, motenales o servicios
complementarios ¥ necesarios para el mantenimicnto, hasta por el manto del
capital de trabajo cstablecido. E1 suministio Je estos repuestos, materiales
requicre o aulorizacion previa del Jefe det Area de Mantenimiento.
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sreplard | indispontbilidad cuando durante of mes de trabajo se baya otilizade por
completo el capital de rabajo.

El Contragista estard obligado o suministear repuesios, materiales v servicios de
mamulactura de menor cuantia basta por el monte del capital de rabaja
establecide (3.000 nuevos soles) L] sumimstro de estos repuestos. materiales, y
servicios de manofactura de menor caantin requiere la awtorizacidn previa del
Responsable de Mantenimiento de la Red Prestacional Lambaveque (o de quién
estors desienen).

FI Responsahle de Mantenimiente del Orpano Desconcentrado evaluard las
ucturas de adguisicion de repuestos. materiales v servicios de manufactura de
meing chiantia, dando su conformidad mediante ¢l sellade de dichos documentas,
L madelo de selle a utilizar ser el mostrado adjumio:

RED PRESTACIONAL DE LAMBAYEQUE
VALIDD PARA USD COMO
“"CARITAL DE TRABAID™

| MesdgePago:... ... ...

W B EsSalud

/

|

|

i El cosio de los repuestos, materiales vio imsumos que of Contragisia swministre & la

#‘ RPL-ESSALUD, con wso de su capital de trabajo, sesin Gcurados mensuabmente
juntay con ln facturacidn correspondiente a las actividedes de manlenimiento

| mensiual v con arregle a la aormatividad interna de Ja RPL - EREALUD.

| fara fines de pago de cstos repuestos. matcriales w0 insumos, ol Contracisia
deberst wdjuotar 3l expediene de pago fotocopia simple de las boleras o facturs
gue demuestren by adguisicicn de les itlems suministrados a lo RPL- ESSALLULD,
las helemas o eturas de csios Tems deberin wener ¢l visto bueno del jefe del Area
de Muntenimiznto de la RPL- ESSALUD, aguellas que no o engon no seran
v conzideradas en el pago.

o . ; .. i
)/ Los repucstos. maleriales necesarios pura ol cumplimiento del Progroma de
L0 Mantenimiento Preventive v Correctivo serin adquiridos v suminisirados por la

v RPL- ESSALUD. con armeglo a su normatividad interna.

3 En este caso, el Contratista essd obligade o desarrollar v oentregar o la RPL-
| S . i - . by - : ¢
! ESSALUD. las Especificaciones Toonicas respectivas de los repuesios Wi

materiales.

El Comtratesta, concluida las actividades de mantemimienio, entregard o la Unidad
de Mantenimiente de la RPL- ESSALUD. los repuestos reemplazados. Esla
cntrega se acreditard por cada actividad, con la fcha de "Entrega de Repuestos
Reemplaesdos",

Para la aceptacion de la ficha de "Entrega de Repuesios Reemplazados”. deberd
contar con las fipmas de conformided del jefe del Arca de Mamtenimicnio de la
RPL- ESSALUL. {0 quién hagn sus veces). '

3 G
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Los repuestos de mayer cuantia necesarios part el cumplimiento del Provrama de
Mantenimicnin scrin adguindos v Suministrados por la Red  Prestacional
Lambayegque, con arreglo asu mormastividad fnterms,

Enoeste caso el contratista esid oblipado o desarrollar v oentregar 2l Red
Prestacional Lambavequoe By relacion del repuesto. Fsta relacion deberit ser clar,
completa v estindar.

El contratista, concluide lps Actividades de  Mantenimicato, chirepard  al
responsable de mamenimiente de la Red Prestacional Laombayeque los repuestos
reemplazados. st entrega se acreditard por cada actividad, con la ficks de
“Entrepa de Repuestos Reemplacados™; Bsta lcha se adjuntara a la Orden de
Trabajo de Mantenimicnto respective.

Para la aceptecion de lo fcha de ~Entregn de Repuesto Reemplozado™ deberi
comtar con lxs Armas de conformidad del responsabie de Mantenimiente de la Red
Prestacional Lambaveque (o quien haga los veces)

PRESTACIﬁN DEL MAMNTENIMIENTO,
I

|| El Contratista, de conformidad con el Programa de  Mantenimiento
aprebado,

h

! a}. Cocrdinara con el lefe de Manienimiento de Equipos de la RPL y con las
| Administradores en el Cazo de ctras dependencias, el inicio de ejecucian
| de la actividad del mantenimiento programado, de tal manera que no se
J interrumpa la labar del servicio usuario.

b}, Eiecutar el mantenimienta ubilizarde los medios ¢ recursos de sy
prapiedad.

<y Concluida el trabajos  demostrard  al uswario  la  elicencia  del
3 mantenimienta ejecutado solicitando a los responsables fismen la Orden

{ . de Trabajo de Mantenimiento, en la fecha de conclusién de la actividad
de mantenimente o un dia despuds, entregard |la Orden de Trabajo de
Mantenimiento al Area de Mantenimienta de Hospital Nacooal Almanzor
Aguinaga Aserjo v de las demas dependencias previz la flrma del
administradar carrespondiento.

d). 5i el servicio ne se ajuste al requerimiente autorizade, el Contratista
subsanaré o concluikad la actividad de mantenimienle dentro de plazo
perentorio que senalen ios responsables.

IMGRESD DE INFORMACION DOF ORDEMES DE TRABAIO AL SOFTWARE DE
FANTEMIMIENTO DEESSALUD

MG
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INGRESO DE INFORMACION DE ORDENES DE TRABAIO AL
SOFTWARE DE MANTENIMIENTO DE ESSALUD

e} Conclulda la Orden de Trabajo de Mantenimiento, el Contratista registrara
toda la informacidn de ia Orden de Trabajo de Mantenimiento, en &l sofbware
de mantenimiento de la Oficina de [ngenieria Hospitalaria y de servicios de
la RPL. - ESSALUD, incluide el tiempo de ejecucian. La calidad de
informacion que el Contratista registre en 2l software serd evaluada por
ESSALUD.

MANTENIMIENTO FUERA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD.

« Para los fines de lograr mejor resultade del servicie contratado, el
establecimiento de salud puede autorizar realizar el mantenimiento del
equipamienio fuers de sus instelaciones,

. El Area de Mantemimiento formulara la Papelata de Salida emitida par la
Unidad de Control Patrimeonial y sera autorizada per la Unidad de
Mantenimiento de Equipos cuande se trata del HNAAA v cuando el equipo esta
ubicado en los centros Asistenciales de la perifera, o gutorizara le Oficina de
Administracion Establecimientn de salud. B! bien deberd ser ingresado al
eatablzomignto de salud <on la Papeleta de Salida emitida (unica constangia)
par la Oficing de Control Patrimaonal.

¢« El transporte de ida y wvuelta, asi como la integridad del bien, para su
manzemmlente fuera del establecimiento de ealud, es de gestion vy
:}ap}) wsabilidad del Contratista,

& El g#ﬁlo per transporie v de mantenimiento no amerita pago adicianal,

VFHIFICACIﬁN ESPECIFICA DEL MANTENIMIENTO,

- Bl [Jefe de Mantenimiento de la RFL y ¢l Administredores del Centro
Prestacional, 0 quienes haga sus veces controlaran 1a ejecucion de la actividag
de mantenimiento respective, verficanda:

a). El reemplazo de repuestos.
b). La fecha de iniclo ¢ de culminacién de la actividad de mantenimisnls,

€). La infarmacidn registrada en la Crden de Trabajo de Mantenimiento.

- Ei jefe del Area de Mantenimiente de equipos de la RPL v &l Admintstrador,
soliciteran al Contratista cumpla, complemente o subsane la actividad de
mantenimients ¥/ Orden de Trabaio de Mantenimiento, 5i observa ques

a). Las dependencias de |la RPL, na han recibide los  repuestos
regmplazados.

|" "'»,..f" ) b). La mano de cbra y recurscs materiales del mantenimiento no se
/ ajuslan & las condiciones contrstadas,
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ay. La informacién descrita en la Orgden de Trabaje de Mantenimiento no
&5 completa, carece de calidad o no se sujeta a la verdad.

e]. La OTM no esta debidamente firmada por el usuaric.

SUBSANACION DE OBSERVACIONES.,

El Contratista esta obligado & cumplr la actividad de mantenimiento yw/'o las
Ordenes de Trabajo de Mantemimiento observadas por deficiencias, caso
contrano el jefe del Area de Mantenimiente no dard la conformidad
correspondiente.

CONFORMIDAD DE CADA ACTIVIDAD

Queda entendido que la Orden de Trabaje de Mantenimiento, es documents
ineludible para el tramite de conformidad vy page del servicio de
Mantanimiento prestado en el mes respectivao.

La Crden de Trabajo de ™Mantznimiento concluida sera entregade por el
Contratista al Jefe de mantenimiente de la RPL - EsSalud.

El Airea de Mantenimiento de la RPL - EsSalud, dard por concluida la actividad
de mantenimeents, 5 el trahajo e informacidn de  la actividad  de
manremm:ento e ha curmnplide.

¥
Qu da entendido gue la Orden de Trabajo de Mantermmiento estd conclusda
cuzhdo cuenta con las firmas de conformidad del jefe del Servicio usuarie,
Cofitratista v jefe del Area de Mantenimienzo.

El Erea de Mantemimiento de la RPL - EsSalud, comunicara los resultados de la
conciusion de la Orden de Trabajo de Mantenimiento al Contratista.

Ly Evaluacion que corresponde al Area de Mantenimiento de la RPL -EsSalud,
cdmprende las acciones de 12 ejecucion v cumplimienta de cada actividod de
mantemmienta y abligaciones esenciales del Contratista.

Corresponde al contratista llenar de manera obligatora fa OTM por coda
intervencion que se ejecute al o los equipss.,

6.3 PROCESQ DE PAGO DEL SERVICIO CONTRATADO.
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES.

El Contratists, dentro de los siete (07) dias siguientes al término de cada

pericde mensual de prestacion del servicio, presentara al Jefe del Area de

Mantenimiento el informe Técnico contemendo lo siguienta:

Las ordenes de trabajo de mantenimienlo preventive, corrective v relacion

de repuestos, materiales e insumos correspondientes al perioda mensual,
£ reporte del SISMAC del mantenimiente sjecutado,

Y/ CONFORMIDAD MENSUAL ¥ REVISION DE OTM'S

El Jefe del Area de Mantesimiento de la RPL-EsSalud, dard conformidsd al
reporte mensugl de actividades de mantenimiento, emitiendo el informe de
cortormidad rggpectivg a fa Oficing die Adquisiciones.,

GRALA

NG

3
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El Jefe del Area de Mantenimients de la RPL-EsSalud, revisard las drdenes de
trabaje de manbenimiento correspendientes al penodo ejecutade segdn
cronograma de aclividades de mantersimienle preventivo v corredliva.

FORMA DE PAGOD

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del
contratista en pagos penodicos mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas par el
contratista, la Entidad debe contar con la siguiente documentacion:

= Informe del funconarna responsable de la Unidad de Manlenimiento de
Equipos la RPL emibiende 12 confaormidad de la prestacidn efectuada.
= PECOSER de conformidad del Servicio
« Comprobante de pago.
s Copia de la Orden de compra
+ Costo mensual del servicio (segdn Contrate)
+ Penalidades aplicables al Contratista 5o lo hubiara
Demas documentacan que conforman el expediente de pago:
o Ordenes de Trahajo (OTH) mantenimiento praventivo, correctiva con

no las firmas de conformidad del Jefe de Servicio usuario, centratista y

P} jefe del area de mantenimiento y relacion de rapuestos, materales.
| Correspandiente al pericdo mansual
| = Repaorte del S1SMAC: Cuadro consolidado de Actividades Ejecutadas ws

Actividades Programadas por Centro Asistencial

= Planilla electronica de trabojadores.

s Comprobantes de aportaciones al Sisterna de Salud, sisterma nacional

de  Pensiones yio AFP

« Comprobante de Depdsita de haberes en Cuenta de Ahorro,

+ Seguro Complementario de Trabajo Riesgo vigente de los trabajadores.
Cicha documentacion se debe presentar en Unidad de Mantenimients de
eruipas de fa Red Prestacional Lambayegue, site en Plaza de la Seguridad
cacial s/,

5.4 PROCESDO DE LIQUIDACI!&H FINAL DEL SERVICIO CONTRATADD,

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

La liguidacion del Contrato se cumplird er ol marco del detaile siguiente;

£.4.1 E! Contratista en un plazo maximo de breinta (30) dias contados a
partir del dia siguiente a la fecha de conclusién de la ditima actividad

de mantenimiento, presentard la Liguidacion Final de Actividades de
Mantemimienta,

©.4.2 Para tal efecto utiizard los gatos totales {cantidad de actividades

: autorizadas y ejecutadas, monto facturado, descuentos por concepte
de atraso ¢ incumplimiente de obligsciones esenciales y mante
cobrado) de los Repartes Mensuales de Actividades,

£.4.3 Con la Liquidacion Final de Actividades de Mantenimienlo, ol
Contratista entregara un informe final que contenga el registro de
toda la informacion referida a las activdades de mantenimisnte

)
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6.4.4 Si el Contratista no adjunta el registro de las actividades de
mankemnimiento, L& REL, dard per ne presentada la Lguidacion Final,

6.5 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

£.5.1 &l Contratista serd responsable de los dafos, pérdidas vio
sustracciones que sufriera LA RPL debiendo reparar o reemplazar a
satisfaccion de LA RPL - ESSALUD,

La reposicion de los Bienes entregados en operacion que sufrieron
dafios, perdida, sustraccion o apropiacicn ilicita, cousados por
desconocimiznto o negligenca del personal del CONTRATISTA gue
presta el servicio, se cumplira por unc de los medios siguientes:

-

Fago en efectivo del valor del mercade del bien o de la reparacian, con
recursos propios del Proveedor & la institucion,

.

Reposicion del bien con abre equivalente o similar,

5

Cescuento del valor de mercado del bien, de la facturacian pendiente
de cancelacidn, a propuesta del Proveedor o por decision del Organo
Desconcentrade, cuando la demora supere el plazo fijado de acuerdo
o la presente sancién,

-

Presentar Decleracion Jurada: For @ reparacion & reposicion, por
cualquiera  de  los medios antes  indicades, deberd cumplirla el
Proveador dentro de! plazo maximo de 15 dias calendarics, de

& producido el dano, perdida, sustraccion o apropiacian jlicita,

|l De ser necesario, el Organo Cesconcentrado podra modificar el plazo

i-', maximo de reposicion, previo informe del Area de Mantenimienta,

IU-"' El valor de reposicién o de reparacion serd el vigente en el mercada,
Si el monto de la facturacion pendiente de pago no cubre el valor de

, la reparscion o reemplazo, v el Contratista no se pronuncie al
respecto, RPL - ESSALUD, ejecutara la Garantia de seriedad de

l Cumplimienio de ser el casa,

6.5.2 Conlratista es respansabie directo del personzl destacado para 1a
prestacion del servicio conlratado, ne existiendo ningdn wingule de
dependencia laboral con LA RPL = ESSALUD.

8.5.3 El Contratista es responsable del pago de las remuneraciones de su
persanal destacade, asi como de todos los  importes, que  por el
pago de lales remuneracionss pudigran devengarss por condeptos
de leyes, benefic:as sociales, seguro sooal, ndemnizacdn por hempo
de servicios, tributos creados ¢ por crearse, etc,

£.5.4 LA RPL, no le correspondera ninguna responsabilidad en caso de
/ accidentes, dafios, mutilaciones, invalidez o muerte de los
™, trabajadgres del Contratista o terceras personas, gue pudieran

l".rﬂ : ocurrir eff la ejecucion del contrata, con acasion 9 como consecuencia
' def misma.
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7. EPP OBLIGATORID

6.6 HORARIOS DE LA PRESTACION DEL SERVICID

6.7

6.8

El servicio solicitado es com residencia en el Hospital Heysen segan
horario establecido por la institucion, con atencion itinerante a los
demas centros  asistenciales para  realizar  ejecutar el
mantenimiento preventivo y corrective programado.

Adernas, se deberd atender las actividades imprevistas v correctives gue se
presentan en los Ascensores de su coberlura por paralizaciones fuera del
horario normal de trabajo. Dichas llamadas de emergencias deberan ser
atendidas dentra de fas B2 _(DOSY) _horas_despods de haber recibidao el
mensaje de la paralizacion.

PERSONAL DESTACADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

6.7.1 El Contratista presentard al Area de Mantenimiento de LA RPL,
conjuntamante con el Programa de Mantenimiento Preventivo v
Correctivo, los curriculum documentados del perscnal destacado a
las instalaciones de LA RPL, para la ejecucion del servicio
contratado.

£.7.2 El personal del Contratista debera tener amplio canocimiento de las
achwidades que le competen.

6.?.3' El personal del Contratista deberd cumplir las siguientes nermas de
|| conducta:

[
I,' » Pulcritud y orden personal en todo momento

i
iy

! s Puntualidad y responsabilidad

i a Respeto, cartesia v buenas costumbres.

|

5-7._4 LA RPL, mediante comunicacion simple, podrd soliatar la sancién v/o
1 cambio de personal, cuando este no cumpla las normas de higiene
establecidas y las normas disciplinarias de la Institucian,

£.7.5 El Area de Mantenimiento de la RPL, podra solicitar la sancion yvio
cambio de persomal, cuando este demuestre negligencia yio
incopacidad en el cumplimiento de sus actividades.,

6.7.6 El cambio del personal se debe realizar en e plazo de cuarenta y
ocho noras. Bl persenal retirado por medidas disciplinanas e
incapacidad no podra ser reasignado a otro establecimienta de salud
de la RPL- EsSalud,

PLAZO DE EJECUCIDMN

El plazo de ejecucidn es por un periods de 12 meses,
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Uniforme, zapatos punta de acero, casco con barbigusjo con mentonera,
guanbes, lentes, mascariila, arnés, lineas de vida v otros que sean necesarios
de acwerdo & los trabajos a realizar. Zl contratista deberd cumplr con las
normas de seguridad v saiud en ¢l trabajo, de acuerdo con ol reglarmento
aprobado mediante Ley N 29783,

&. RESPOMSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El cantratista debesa ejecutar ks tabkajos con garsonal califcado y con exgerancia en astas

tipas de trabajos.

Suministrar al persenal que efectuarad el servicio el fotocheck correspondiente,
com el cual se jdentificeran. El contratisla se respansahilicard  por el
desempefio de la labor que realice el personal asignado que presta el servicio,
asi como su correcto compartamiento dentro de la jornada laboral que prasta
el servicio. dsimisma, es responsable por 13 seguridad fisica de su personal y
ﬁ]l{a]pu. debiendo prever las medidas de seguridad necesarias y 105 seguros

cof espondientes,

8 GBL!G-.GC]DNES DE ESSALUD-RED PRESTACIONAL LAMBAYEQUE, HRELACIOMADAS AL
SERVICIO

La: Oficina de Mantenimiento de la Red Prestacional Lambayeque, serd e
encargada de coardinar, planificar, supervisar y orientar la ejecucion del
serviclo, observando estrictaments [0 establecido en los presentes términcs
de relerencia,

Supervisar v controlar la ejecucien eficiente de las actividades haciendo las

COrMeCciones necesarias que garanticen su cumplimienic.

10,  INFRACCIONES Y PEMALIDADES

En coso de retrase imjustificade del contratista con la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, La entidad fe aplica automaticaments una
penalidad por mora por cada dia de atrasa,

Las penalidades seran aplicadas de acuerdo al Reglamento de la Ley de
Contratacion

s del Estad
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Y

Ctras Penalidades serdn aplicadas por cada infraccion de los Términos de

Referencia, Bases y/o olerla técnica del Contratista, entendiéndose por

infraccicnes lo siguiente;

[ ONT  Supuesios do aplicacion do penalidad | Formado | Procedimionto
P o o o talculo ___'_
| Zo aplicara poc
1 1 Ircumabmienta ¢n Iz ejecucion ool Frograma de Rantemimienta My Grave | seumplimieric
Fresentoo ce! mes; 2iribwibée al cordrat sta. ey ; do cada LT A
" S aplicara por
Er czsa de reemplaze oo pecsenal, cumairvento de igual perfil o f e P
P2 : Graie cada recuwso
superor 2 o sedicsado .
i humang
] 1 .
: : I L gplicesy por |
Trabajodee que no coente con el Segara Cermplemuntars de i o #l il
3 P : b Wiy Grave  caufa regursa |
Trabaji Mmsgo ; ]
R S . jhumens
) [ Poradadace |
4 Fetrase en la enteega del informe mensas Griye - ]
; { retraso
; DR aplicada por |
g Irumplimienta da las medaas Hisicas mgresacas 3 EsSalud Graws onfa dha da
atraso.
) : e - . S apiicara por
5 fva cuendan con disponibibdad de Capityl de Lrabajo desde vl My Sesns | n.-wpr--'- d.:m
aimer dia del parieda minsual |
| rd:‘al";—i;- .
| mdurmplinpients del manta del page gl perieral sepoe alert Pize s

| andsentads

By Grane

i
i Gravodad Sancion Econamica
(| [Grave 25 % dew
T tduy Grave i 35% de W

\

|
|
|
|

W= Valer Manseal Adpudicads e Sorvicio

EsSalud antes de aplicar la pnmera multa, en cualquiera de las peraldades, procederd por

unica vez a notificar a EL CONTRATISTA, sobre Iz falta cometida, dandate oportunidad para

gue [ enmtignde o subsane ga un plade masimo ge veinticuatra (24} horas, sola en aguedlay

gue no irmpliquen daelito,

Fara la aplicacsen de penalidages v multas, EsSalug informard al CONTRATISTA i3 falia

cametica haclendo constar por escrito el detatle v tips da falta cometida,

g f e la Tabla de Infragoonas y Penalidades.

seEln |0 eslabiacide
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Las deficiencias gue dieran lugar a la aplicacidn de L multa obligatedamente debes cer
subsanadas dentre de las weinkicuatra (24} haras siguiontos de detectar s deficiencia, De no

subsanarlo EL COMTRATISTA, ESSALUD conminuarad aphcando |2 sancidn segun lo indica fa Lay.

L CONTRATISTA deberd informar a su persenal la talda de penalidades.
En caso do ocurrr emergencia en simultanco cstas deberin ser debidamente jestificadas, afin

da zer evaluadas por el drea usuaria para determinar si corresponde o no o Ao aplicar
peeraalidad .

11, RESPONSABRILIDAD WICIOS OCULTOS

La conformidad del semvicio per parte de LA EMTIDAD ne enerea su derache g reclamar
posterirmente por defectos o vicios acultas, corforme a lo dispuesto por los artioulos 40 do

la Lay ge Contrataciones del Estado v 173 de su Replamenta.

Ef plazo maximo de resgonsabibgad del contratista 2s de UN Ade centado a pactir ge ia

conformsdad otargada por LA CHTIDAD

12. ANEXDS
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ANEXO N° 01

CUADRO DE REQUERIMIENTOS

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ASCENSORES DE ASCENSORES DE LA RED
PRESTACIONAL DE LAMBAYEQUE

ANEXO 1A
DATOS DEL TIPO DE EQUIPAMIENTO: ELECTROMECANICO
M
= SERVICIO DENOMINACION CoD, ESTADO
UNIDAD PRESTADORA MAR
1OAD PREST ASISTENCIAL ESPECIFICA cA PATRIM. OPERATIVO
GASTOS
. : GENERALES ASCENSOR MONTACAMILLA & "
1 AGUSTIN ARBULU NEYRA AU AR BERIG R ons ABEAD001 OPERATIVO
HNEYRA
— SCENSOR MINICARGA
2 ALMANZOR AGURIAGA ADMINISTRACIGY | ASCENSUR MINICARGAOL 100 ons ASECD0O1 OPERATIVO
ASENJO KG
LUIS ENRIQUE HEYSEN P " ASCENSOR MONTACARGAS DE T e .
3 INCHAUSTEGU! ADMINISTRACICN 1000 KG. SAC PUARSA ABENDOOL OPERATIVO
LUI5 ENRIQUE HEYSEN ASCENSOR MONTACAMILLA — o e -~
4 NOADSTES ADMINISTRACION DE1EaRG. MAC PUARSA ABENOOO2 OPERATIVO
IMANUEL MANRIQUE aicre ASCENSOR PARA PASAIEROS o .
5 NEFADD ADMINISTRACION BE SDaKG. onsxizi ABEQOCO1 CPERATIVO
ANEXO 1B
DATOS DEL TIPO DE EQUIPAMIENTO: ELECTROMECANICO
N*
SERVICIO DENOMINACION COoD. ESTADO
UNIDAD P ADORA MARCA
RESTADO! ASISTENCIAL ESPECIFICA PATRIM, OPERATIVO
ALMANIOR AGUINAGA e ASCENSOR MONTACAMILLA o R
3 ASeiE ADMINISTRACION PE 38004C. KLEEMANN ABECO002 OPERATIVO
. ALMANIOR AGUINAGA e ASCENSOR PARA PASAJEROS e —
] AEEAE ADMINISTRACION BEss0 e, KLEENANN ABECO003 QPERATIVO
ALMANIOR AGUINAGA s ASCENSOR MONTACAMILLA nenis . . ,
5 ASEII0 ADMINISTRAOICN SEESh K FLEEMANMN ABECO00S OPERATIVO
AUMANZOR AGUINAGA —— ASCENSOR MONTACAMILLA ; s
6 PR ADMINISTRACION oy KLEEMANMN ABECDOOS OFERATIVO
13 NAYLAMP ADMINISTRACION Ascsuso;:;ia‘z&sm:ms X121 / UNITE ABEQDOO1 OPERATIVO
13 HAYLAMP PAINISTRACION ASCENSOR PARA PASMIERDS X1/ UNITE ABEQDO02 OPERATIVO
DE 680 XG.
ANEXO 1C (")
e -
DATOS DEL TIPO DE EQUIPAMIENTO: ELECTROMECANICO l
Ne - ;
SERVICIO DENOMINACION COoD. ESTADO
P
UNIDAD PRESTADORA |- asistEnCIAL: ESPECIFICA MAREA PATRIM. OPERATIVO
LUIS ENRIQUE MEYSEN ’ iz ASCENSOR NMONTACAMILLA . ,
a9 IREREUSTE A ADMINISTRACION e MAC PUARSA ABENOOO3 INOPLRATIVO
s LUIS ENRIQUE HEYSEN ) ] ASCENSOR PARA PASAJEROS % g . . U
10 Pyt ADMINISTRACION e e MAC PUARSA ABENDOOS INOPERATIVO
% LUIS ENRIQUE HEYSEN ) . ASCENSOR PARA PASAJERDS N . e _—
11 INCHAUSTEGUL ADMINISTRACION Yy MAC PUARSA ABENDOOS INOPERATIVO
A MONTACAMILLA
15 NAYLANMP ADMINISTRAGION ASCER Sonf_‘ ':‘;(;;I’é"‘"' LA ons ABLQOOO3 INOPERATIVO

(*) ASCENSORES EN PROCESO DE fmmaou

i e

P AZADE T A XECIRIDAD AN
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El programa también puede ser visualizado a través del siguiente enlace:

usp=drive_link

y

https:/ /drive.google.com/file/d/ TESr79LKjzu3FKIG-zpT-ZRIPGd2FaB7/view
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las conirataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

32

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
INGENIERO MECANICO Y/O INGENIERO MECANICO ELECTRICO Y/O INGENIERO ELECTRICO
Y/O INGENIERO MECATRONICO.
Acreditacioén:
EI TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones
o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https:/enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
httos./Mitulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segun corresponda.
En caso EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

INGENIERO MECANICO Y/O INGENIERO MECANICO ELECTRICO Y/O INGENIERO ELECTRICO
Y/O INGENIERO MECATRONICO

EXPERIENCIA DE 12 MESES EN SUPERVISION O INGENIERO RESIDENTE DE MANTENIMIENTO
DE ASCENSORES.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir fos nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afic de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calfficar la experigricia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos

)
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presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 600,000.00 (Seiscientos mil
con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 103,500.00 (Ciento tres mil quinientos con 00/100 soles), por la venta
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, seglin corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes REPARACION DE ASCENSORES Y/O SERVICIO
DE MONTAJE DE ASCENSORES.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'’, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones gue se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacidén de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

12

? Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(--)

“Situacion diferente se suscita
‘pagado’] supuesto en el cual
reconocerse la validez de la ex

te el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, apte la cual debiera
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Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompariar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspandiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

o Al calificar la experiencia delﬁpostor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida

literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que efecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante
e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho

a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignaré de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

» Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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W,

CAPITULO IV _
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la hase de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
: PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistird en otorgar el
méximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
Acreditacidn: respectivos precios, segln la siguiente
formula:
Se acreditard mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = Omx PMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio
100 puntos

Importante : e e ————
Los factores de evaluacion elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Teérminos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante
Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES DE LA RPL, que celebra de una parte
SEGURO SOCIAL DE SALUD, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[.........], con domicilio legal

en [o........ ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[, con RUC NO [, ], con domicilio legal en

- ...], inscrita en la Ficha N° [.......................... ] Asiento N° [............... 1
del Reglstro de Personas Jurldlcas delaciudadde[.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [............ .o J,con DNI N° [.........ooooll. ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de Ia
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°© 25-2024-
ESSALUD/RPL-1 para la contratacion de SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ASCENSORES DE LA RPL, a[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE ASCENSORES DE LA RPL.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PERIODICOS MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En cada caso concreto, depel

iendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago. :
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de 12 meses, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo

siguiente:
“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............], e/ mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA

QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante
" Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de Ja Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion def diez por

ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

‘De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuaf.A ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos a
realizarse, de forma prorrategda, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”
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Importante
De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento de!
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcidn también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] ario(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos maypres a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos mengres o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningtn
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse prewsto estab!ecer penahdades d.'strntas a Ia pena.ffdad por mora, mclu;r drchas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda: o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finaimente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, ;en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

506
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeoeeeieiireieieeee 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATQ]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [.............. ..] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA"
Importante

Este dbcumenfb'pdedé firmarse dié)'fa'l}héhté Si'amﬁéérpér‘fés cuentan con firma digité)’," éegdn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas|y Certificados Digitaless.

14

De acuerdo con el numeral 225.3 de| articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimieftos de seleccion cuyo valor estimadd sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacién  sob la  normativa de firmas y certificados digitales ingresar  a:
hﬂps:.flwww.indecopi.gob.pefweblﬁrmas-digitareslﬂrmar-y-certiﬁcadDswdigitales

9 (’s’\
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores':

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!é Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién.

6. Notificacién de la orden de servicios!”

PG PO =

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo méaximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida apa direccién de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entitiad reciba acuse de recepcion.

weli _‘_Eidiisterio de Trabajo y Promacion del Empleo en la
€l'lmk{fittp://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en cago el postor ganador de la buena pro Splicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de gargntia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

3¢
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_Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:
ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUE | [ Teléfono(s) :
MYPE® Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s)
MYPE1® Si ] No |
Correo electrdnico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ20 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

' En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http:/fwww2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del fonsorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

¥ |bidem.

2 |bidem.
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2. Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacian.

6. Notificacion de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

# Cuando el monto del valor estimadb del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi

vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ninguin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adfc:onalmente puede requenrse Ia presenracron de documentacron que acredfte e! cumplrm:ento
de los términos de referencra conforme a lo indicado en el acdpite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccin de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Seriores ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

390
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,

de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comin en [o......c.cooeeveeeveenene.. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% ]2
CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]2
CONSORCIADO 2] ?

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%324

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

# Consignar Unicamente el porcen je total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

' Este porcentaje corresponde a la'sumatoria de los porcentajes de las obligagiones de gada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante
e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resuitar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e En caso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.

SN
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ANEXO N°9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente .-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en hitp.//portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

Tambien le asiste dicha facultad al organo encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

\rb(:*.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁoreg

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

Importante

Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segun corresponda, verifica fa pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

hitp:fwww2.frabajo.gob.pe/servicios-en-iinea-2-2/,

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 25-2024-ESSALUD/RPL-1
Presente .-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

¥ Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectia
por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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