FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA 003-2023-AS 003-2023-SERFOR

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 19 dias del mes de setiembre del afio 2023, en la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de
Administracion del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre -SERFOR, sito en la Av. Javier Prado Oeste N° 2442
Urbanizacién Orrantia, distrito de Magdalena del Mar, a las 15:30 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion
designados mediante Formato N° 04 con numeracion N° 011-2023 emitido con fecha 31 de agosto de 2023, encargado de
la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada N° 003-2023-SERFOR
, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del "Servicio de Colaboracion y Mensajeria Electronica en la Nube para el
Personal del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - SERFOR", a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION DE
LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de las ofertas correspondientes segun orden de prefacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular X Con conocimiento tecnico del
: YURY EDWIN VALENCIA Rol / " 5
del 1 OTI
Presidente HUANCA Suplente Dependendia: objeto de la contratacién
Titular X Con conocimiento tecnico del
. . MARTIN ENRIQUE Rol/ . N
Primer Miembro CHOCCE SILVA Suplente Dependencia: objeto de la contratacion / OT1
Sequndo Miembro JUAN JESUS VERAMENDI Titular X Rol / Organo Encargado de las
9 RAMOS Suplente Dependencia: Contrataciones / OA

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los
siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 AMERICA MOVIL PERU S.A.C. 20467534026
2 SYNETCOM. EIRL 20505206844
3 NET FUSION CONSULTING SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA 20551407820
4 DAILY TECHNOLOGY S.A.C. 20553404631
5 CONTROLES EMPRESARIALES PERU S.A.C. - COEM
SAC 20600007174
7 P & M COURIER EXPRESS S.A.C. 20601701503
8 XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
XERTICA LABS S.A.C. 20601726174
9 TECNOWEB PERU S.A.C. 20602010229
10 CREAINTER SOCIEDAD ANONIMA CERRADA-
CREAINTER S.A.C. 20602497519
11 INFORMACION LOCALIZADA S.A.S. - SUCURSAL DEL
PERU 20604046450
L 1 1 1 |

1
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en el cronograma del procedimiento de seleccion, los siguientes postores registraron en la
Plataforma del SEACE su propuesta :

N° Nombre o razén social del postor echalce O
presentacién | presentacién

1 XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA LABS S.A.C, 18/09/2023 20:53:10

2 ARPYNET S.A.C. 18/09/2023 23:56:14
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6 |Acto seguido, se procede con la apertura electronica de las propuestas de los mencionados postores, y con la revision de

las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases

7 |ADMISION DE OFERTAS

7.1 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta no es Admitida.

N° RUC N° Nombre o razén social del postor Observacion
1) No cumple: No presento carta y/o certificado expedido por el
fabricante o representante y/o certificacion como partner del mas
alto nivel de la solucidn ofertada, de la revisién de la propuesta se
verifica que la categoria o nivel presentado por el postor es "socio".
1 20600708067 ARPYNET S.AC.

2) No present6 documento que incluya la URL o direccién
electrénica del fabricante donde se acredite el nivel del servicio
requerido (disponibilidad SLA del 99.9% calculado mensualmente y
plataforma o consola la cual permita administrar los accesos y/o
eliminacién de las cuentas de correo que se incluyen en el servicio)

De conformidad al numeral 73.2 del articulo 73 del D.S. 344-2018-EF Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, el cual estabiece: "Para la admisién de las ofertas, el comité de seleccion verifica la
presentacion de los documentos requeridos en los literales a), b), c), e) y f} del articulo 52 y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las especifiaciones tecnicas o terminos de
referencia especificadas en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida".

7.2 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta fue admitida por lo que se procedera con su evaluacion:

Nombre o razén social del postor

Item(s) a los que postula

XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA

1 LABS SAC. Unico item
8 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
8.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA VALOR ESTIMADO (S/)
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta
XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA
1 LABS SAC. 334,058.00
8.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE

EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de la oferta se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo 02.que forma parte de la

presente Acta.

9 [PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

9.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA

LABS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
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10

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE E
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA

1 LABS S.A.C. 100

11

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer lugar (unica oferta)
segun el orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A1 FORMACION ACADEMICA
A1.2 CAPACITACION
B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
BC EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

XX X |IX

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo N° 03 que forma parte de la
presente Acta.

12

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el unico postor cumple los requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA LABS S.A.C.

13

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comite de Seleccion, por unanimidad acuerdan:
- Dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion. de acuerdo con el analisis efectuado y los
cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte del Acta.

14

YURY VALENCIA HUANCA - PRESIDENTE DEL COMITE #ELECCI@N

PE2H C-/ZG((‘C = / -

MARTIN ENRIQUE CHOCCE SILVA - PRIMER MIEMBRO| JUAN JESUS YERAMENDI RAMOS - SEGUNDO MIEMBRO

3de3



U0I223[3S 3P HWIOD) AP JBINIL CIGUISIAI
sowey IpuUaWeIaA snsaf uedr

UQI2IB(3S 3P PUWIOD 3P Je(NUL CIqWSIN
BA|IS 3300YD) UlLeW
L

UQI233]35 3P 3HWOD Sp JejnIiL 3IUBPISAIY

BOUBNH BiDUIJeA UIMP3 gr\|
M-

o=

", DPIHWPD OU DJ3PISL0D 35 D3Jafo bf ‘Opiianbai o uo3 Jydwind ou 3q 'sasoq
SDj U3 SOPDIII3dS3 DIIUBIAJaL AP SOUIUILAY O SDIIUIA} SIUCPDHII3AS3 SDf P SBUOIPUOI A Sa|DUOIIUNS SOYSINDAL 0/A SDIIISII230DADI SDf D uapuodsai sp3afo spj is punwIAIBp A 7G onoiub 1ap (f A (3 (2 (q ‘(0 s31013Y) SO} ua SOpLIANbaI S03UBWNI0P

50 9p UOPDIUASAIA Df DIHIBA LOIDIBNSS AP FYWOD |3 ‘SDLIBfO SDJ 3P UPISIWPD D] DIDd,, :3I3|qeIS? [BND [ ‘OPEIST 9P S3U0IORIRNUOD 3P A7 ‘G2Z0E N AS1 Bf Bp OluSWe(SDY J3-8TOZ-¥YE 'S’ ISP €L OINdIME [P T'EL [BJ3WNU [B PEPILIOUOD 3]

|edo| aseq
{o121A18s 18 Us UBANPUI s anb 031102 Bp sRUBND Sg|
01905, 53 Jo3sod |3 Jod opejuasald
9P UQIPRUILLI3 OfA SOS323E 50| JeJ3siulwpe eywliad
|9AIU 0 erIOFaIe) B anb eoylaA 35 E3sandoad
‘0)eWI0y) |ena ey ejosuod o ewlojele|d A SjUsW(ENSUBW e sVenes s usIn s SIS
. d ols! ! .
YAILINQY ON | unBasoxduy | 9puodsaliod oN (99 onjoy) p OpEIN3|E %6°66 9P V1S PEPIIIqIUCdS|P) B ATUOIIESEU | iy e et i (ot o1j0§) A (6 0n0y) p (8-9 o105) p (e ooy} p 0V S LANAYY 4
Bjuas3Id p oplJanbal 013)AIS |3P [3AIU |3 33Ipa.oe
o/A ajueussaidal o 23uedliqey 13 Jod opipadxa
25 BpUOP 3jUedLIqE) |3P BIIUGIIIDS UQIIIBIIP
OpeayILad O/A BLIED 0JUSSaId O :3)dWwnd ON
© 7Yn e[ eAngaul anb ojuawndop guassald oN
*01eWI0) 0V S 8av1 vIILy3aX
valuway ungdas oxauy | dpuodsaliod oN (st onoy) p (92-7£ onoy) p (8z-Lz onoy) p (€T ooy} p (TT 0H10y) A {e-L o1j03) p (s onoy) p - YAv¥Y30 YWINONY T
easaid A ava31008s sav1 volLd3ax
g N Oxauy 5 N oxauy t N OXauy 14N eAnpul anb ojuawndoq 3juasin opedyiyiad o/A eyed e ap eidod € ,N oOxauy 2 .N oxauy 13pod 3p BRUIBIA | T ,N OXeUY
er_ﬂmnﬂ.:ﬂﬂ ﬂ-m
ERUTISUO O OPEMjILEaY
*{opIAss |3 us uaAnpul as anb 031102 (2P UQISIWA | 3p BYI3} B| 3psap ueseyndwiod — No
(ose |2 Jas ap) 3P SEIUIND S| Bp UCIPRUIWI[A O/A SOS3IIB SO] JEJISIUILIPR 3s anb e113)0 €| 3p UoEIUAsAId B| 3P B ojuawe|Ioy H3y o)
NOIJIGNOD ens0 sepezijeda) sewny opIIBS ejwIad |BN) B] B|OSUOD O BWIOjEIE|d A SJUBWIERSUIW | | € S310LI3IUE SOUE (Z0) SOP € 10ARW OU ePUITIA ¥also| 12P 25 “ue e| aquosns usinb 101504 |2P H01S0d ﬂ
: [ep uogelsesd OpeIMES %6'66 |2P YIS Pepliqiuadsip) U032 ‘epEII3JO UOIIN(OS BY ap ojuaiwidwns ap uojejuasaidas m
e[ 9p 0133.d uod 0pI0SUO) ap ozejd ap [raq OpLaNbaI CPIAIAS 3P [FAIU |2 BJUBLIEIIES3IBU ap [9A1U ojje sew [9p Jauned owod 3uedliqe) |3 Jod ap [1aq 12p (q |es22Y jo e[ aypane soyeq rfaa =4
3p esawold DYPLOE 5 IPUDP MjUTIGE] ayuswienue opRIwa Jauped UpPEYNIAI opJsnJe ap (faa anb o :.wE:uo
|9p EAUONI[3 UGIIANP O TYN B BAN|IUl 9nb oquawndoq OfA |euopEU 011031113) |3 U EIIBW B 3P L a
ajuejuasaidas 0 2juesliqey |3 Jod
opipadxa a3uad)a opesyiad ofA eyes e) ap erda)

« 404Y43S -3Y1SIANS YNNVL 3d A TV1SIHO4 TYNOIDVN OIIAYIS 130 TYNOSHId 13 YHVd 39NN V1 N3 YIINOYLIATI VIHINVSNIW A NOIDYHOEYT0I 3d OIJIAYNIS,,

NOISINQY T0 .N OX3INV

HO4Y3IS -€T0T-E-NS-SY




AS-SM-3-2023-SERFOR
"SERVICIO DE COLABORACION Y MENSAJERIA ELECTRONICA EN LA NUBE PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO
NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE- SERFOR "

ANEXO 2 : EVALUACION

2
o
Q
g PUNTAJE
E POSTOR CONDICION MONTO OFERTADO Pi= Om x PMP
z Oi
w
[a]
-4
o
XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA
1 CERRADA - XERTICA LABS SA.C. ADMITIDA 334,058.00 100.00

MMKF‘%

faartin Chocce Silva
Miembro de Comité de Seleccién

YupyEdwin Valencia Huanca
Presidente de Comité de Seleccién

9 -

7
Juanfesus Veramendi Ramos

Miempro de Comité de Seleccién




AS-5M-3-2023-SERFOR

“SERVICIO DE COLABORACION Y MENSAJERIA ELECTRONICA EN LA NUBE PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SI

ANEXO N° 03: CALIFICACION

LVESTRE- SERFOR™

XERTICA LABS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - XERTICA LABS SA.C.
REQUISITO DESCRIPCION CONDICION
A. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
a) Un {01) Implementador
Profesional con Titulo Universitario y/o bachiller en las especialidades de Ingenieria de Sistemas y/o Computo y/o Informatica y/o Electrénica y/o Licenciado
en computacion y/o Ingeniero de Telecomunicaciones y/o Ingeniero industrial
b} Un {01) Instructor
Profesional con Titulo Universitario y/o bachiller en las especialidades de Ingenieria de Sistemas y/o Computo y/o Informatica y/o Electrénica y/o Licenciado
en computacion y/o Ingeniero de telecomunicaciones y/o Ingeniero industrial
Presenta a los dos profesionales ;
Acregitacion: » » . , ) (01} implementador y {01)
£l grado o titulo requerido sera verificado por el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segun correspc?nda, en ¢l Registro Na'c|ona| A eelE it CUMPLE
da Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU & través del formacién academica segin lo
siguiente link: https://enlinea,sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del solicitado en bases integradas.
siguiante link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda,
En caso no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida
El grado o titulo requerido sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del
siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu gob.pe/, segdn corresponda
En caso el grado o titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin
de acreditar la formacion académica requerida
CAPACITACION
Requisitos:
a) Un (01) Implementador
Capagitacion en Despliegue y/o Implementacion y/o Administracion de la plataforma de servicios en la marca ofertada. Minimo 40 horas lectivas
Acreditacion: Presenta constancias de
Se acreditara con copia simple de: capacitacion de los dos
Certificacion y/o constancia en el Despliegue y/o Implementacién y/o Administracion de la plataforma de servicios en |a marca ofertada profesionales : {01) CUMPLE
implementador y {01) Instructor
b} Un (01} instructor segun lo solicitado en bases
Capacitacién en Despliegue y/o Implementacién y/o Administracion de |a plataforma de servicios en la marca ofertada, Minimo 40 horas lectivas. integradas.
Acreditacion:
%@ acreditard con copia simple de:
Certificacion y/o constancia en el Despliegue y/o Implementacién y/o Administracion de la plataforma de servicios en la marca ofertada
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
a) Un {01) Implementador
Experiencia minima de dos (02} afios en participacién y ejecucion de implementaciones objeto del servicio o similares servicios de correo electrénico o
mensajeria electrénica y/o colaboracién prestados a través de internet, Debiendo acreditar minimo tres implementaciones. Presenta constancias que
b} Un (01} Instructor acreditan los afios de experiencia
Experiencia minima de dos {02) afias como instructor en aplicaciones de correo y/o colaboracion y/o ofimatica prestados a través de internet de los dos profesionales : (01} CUMPLE
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo implementador y (01) Instructor
traslapado. seguin lo solicitado en bases
Acreditacion: integradas.
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:
{i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o {ii) constancias o {iii) certificados o {iv} cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
| Requisitos:
£l postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 5/ 1°000,000.00 {Un millén con 00/100 Sales), por la contratacién de servicios iguales
o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
confarmidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequeia empresa, se acredita una experiencia de $/ 95,000.00 (Noventa
y cinco mil con 00/100 Soles), por |a venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de 1a
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.
5@ consideran servicios similares a los siguientes:
«Servicios de implementacion de sistemas de correo electrénico en la nube.
eServicio de suscripciones de plataforma colaborativa y/o correo electrénico en la nube.
Servicio de habilitacién y/o configuracion de correo electronico y/o mensajerfa Presenta experiencia acumulado
por un monto de CUMPLE

instantanea y/o portal colaborativo en la nube
«Servicio de Correo Electrénico, y/o portal colaborativo y/o mensajerfa instantanea y/o
video Conferencia en |a nube
sServicio de suscripciones de licencias de software de productos de solucion en nube.
#Servicio de Infraestructura y plataforma en la nube,
sServicio de Cloud en general
«Servicio de infraestructura en la nube
sServicio de Migracion a Plataforma CLOUD
Acreditacion
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
b Jtes a un maximo de veinte {20) contrataciones

de pago, corr

$/1,911,316.37

o

Juan lesyfs Veramendi Ramos
Miembro flir Comité de Seleccion




