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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea come participante, postor

ylo contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de

Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretarla
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
seguin corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion,

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretarla Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "l.ey de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asl como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a |las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE ¢ a a Sécretaria Técnica de
ta Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la infarmacién referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciocnes
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO|
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA
REBAZA FLORES "AMISTAD PERU — JAPON®
RUC N° : 20131377577
Domicitio legal . AVENIDA DEFENSORES DEL MORRO S/N (LOTIZ
RINCONADA DE VIALLA) CHORRILLOS
Telefono: 1 717-3200 ANEXO 2301
Correc electrénico: . logistica@inr.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de SERVICIO

DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
REHABILITACION.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Resolucién Directoral N°160-2024-SA-DG-
INR.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO APLICA.
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido-en el Capltulo ill de la presente seccién de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de Sesenta y Cinco
{65) en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

1.9. INVITACION

La invitacion se realizara por medio escrito y/o a través de correo electronico, al proveedor que
cumplié con los Términes de Referencia.
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1.10.

BASE LEGAL

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Naciona! del Presupuesto.

Ley N° 31954 - Ley de Equilibric Financiero del Presupuesto del Sector Plblico del afio fiscal
2024.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto -Supremo 082-2018-EF, en adelante ia Ley.

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N°
344-2018-EF, y sus medificatorias, en adelante el Reglamento.

Decreto Suprema N° 004-2019-JUS - TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, y demas moadificatorias.

Decreto Supremo N° 043-2003-PCM - TUO de la Ley N°® 27806, Ley de Transparencia y de
Acceso a la Informacion Publica.

Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento,
Decreto Legislative N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nagcional de Presupuesto Pablico.
Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de Promacién
de la Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Peguefia Empresa y del Acceso
al Empleo Decente — Ley MYPE.

Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de

Promocion de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y
del Acceso ai Empleo Decente - Reglamento de la Ley MYPE.

Ley N°27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley N°26842 — Ley General de 'Salud.

Directivas del OSCE

Cédigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il .
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2,1. CONTENIDC DE LAS OFERTAS

Laoferta se presentara en la Oficina de Logistica del Instituto Nacional de Rehabilitacion, ubicado
en Av. Defensores del Morro S/N (Lotiz Rinconada de Villa) Chorrillos, en fa fecha y hora
sefialada en el calendario del procedimiento,

La oferta se presenta en un (01) sobre cerrado en original y estara dirigido a la Oficina de
Logistica como Organo Encargado de las Contrataciones de ejecutar el procedimignto
Contratacion Directa N°03-2024-OEC-INR, conforme al Siguiente detalle:

Sefiores

INSTITUTO NACIONA DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES" AMISTAD PERU
JAPCON

Av. Defensores del Morro S/N (Lotiz Rinconada de Villa) Chorrillos

Att: ORGANO ENCARGADOQ DE LAS CONTRATACIONES

Contratacién Directa N°03-2024-QEC-INR

Denominacion de la Convocatoria:

SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION,

OFERTA
INOMBRE/DENOMINACION O RAZON SOGIAL DEL POSTO]

2.1.1. Documentaclén de presentacion obligatoria
2.1.1.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, seguin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de-
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
{Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)1

! En caso de considerar come factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion de! servicio, el plazo ofertado en diche
)) anexo servird también para acreditar este factor,
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fy Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los. integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asl como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {Anexc N° 5)

g) Elprecio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamenite el Aneéxo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con més de. dos
{2) decimales.

2.2. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantla de fiel cumplimiento del contrato.

b} Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el ¢aso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Céddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior,

e) Copia de fa vigencia del poder del representante legal de ta empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

g) Domicilio para efectos de la notificacion durarnte la ejecucidn del contrato.

h} Detalle de los precios unitarios del precio ofertado?

iy  Estructura de costos?®.

2.2. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

E! contrato se perfecciona con la suscripeién del documento que lo contiene, Para dicho efecto
el postor ganador de fa buena pro, dentro del plaze previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar fa documentacion requerida en la Oficina de Legistica de la Entidad, Av.
Defensores del Morro S/N {Lotiz Rinconada de Villa) Cherrillcs.

2.4. FORMA DE PAGO

La Entidad realizard el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGO
PARCIALES, previa conformidad del la Oficina de Servicios Generales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la sigulente documentacion:

- Informe del funhcionario responsable del Servicios Generales emitiendo la conformidad de la
prestacién efectuada.

» Primer pago mes de servicio.
Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, ser requerira al Contratista la
presentacién del siguiente documento;

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

2 Incluir solo en caso de [a contratacian bajo el sistema a suma alzada.

3 Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

\
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» Pagos a partir del segundo mes de servicio,

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y provisionales por parte del

Contratista, en merito a lo establecido en el D.S. N°003-2002-TR. A partir del segundo mes

de servicio, debera requerirse al contratista la siguiente documentacién para el tramite de

pago:

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad.

- Copia de PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.

- Copia de planilla de apartes provisionales cancelado del mes anterior.

- Pago de CTS y gratificaciones, cuando corresponda,

- Acreditar la conformidad de entrega mensual de materiales e implementos con gufa de
remision, refrendada por la jefatura de la Oficina de Servicios Generales, Jefe del Equipo
de Servicios complementarios y Supervisor de turno del Contratista.

> Pago del altimo mes de servicio.
Para el (ltimo mes del servicio, se requerird al contratista copia de la documentacion que
acredite el deposito de las remuneraciones y de todos los derechos provisionales y laborales
de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior como del mes que se
realizara el (tltimo pago.

\
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

LA O ——— 3

Ministeric
e Salorct

*Decanka da la Igualdad de Oporttnidades para Mujeres y Hombres®
*Aflo del Blcentenario, de |a welidzelén de nuestra Independencia, y de 1a conmemoracién de las heraloas batatfas da Junin y Ayneuche®

TERMINOS DE REFERENCIAS

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA
FLORES” AMISTAD PERU-JAPON

1. UNIDAD ORGANICA:
Oficina de Serviclos Generales

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION,

e Contratacion del Serviclo de Limpieza y Desinfeccién de ambientes y Mantenimlanto def locaf, del
instituto Nacional de Rehabillitacion "Dra.- Adrlana Rebaza Flores” Amistad Perl - Japon.

3. FINALIDAD PUBLICA.

La finalidad de ia contratacidén de este servicio, es mantener en buen estado de conservacion,
desinfecclén y limpieza de los ambientes y éreas Institucionales, citando entre ellds, las dreas de
Hospitalizacidn, Sala de Operacionss, UCIN, Sala de Recuperaclén, Anatomia Patoldgica,
Consultorios Externos, laboratorio, nutricién, biomecénica y otros en general, considerande
moblliarios; pisos paredes zécalos techos, ventanas, los servicios higiénicos y demas enseres de la
Entidad & fin de minimizar los rlesgos sanitarios inherentes a la atencidn en salud, aplicando la Gula
Técnica de Procedimientos de Limpieza y Desinfeccldn de Ambientes en los Establecimientos de
Salud y Serviclos Médicos de Apoyo, aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 372-2011/MINSA,
salvaguardando asl la salud de Jos trabajadores de la entidad, lo que permitivad contribuir con el
cumplimiento de los fines institucicnales,

4, OBJETO DEL CONTRATO.

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adrtana Rebaza Flores” Amistad Perli — Japén™ requlere
contratar los servicios de una empresa especializada que brinde el serviclo de limpleza y desinfecctén
de los ambientes de foda la sede institlcional, impleza de tangues sépticos y el mantenimlento de

( 4reas verdes, y ala vez que se garantice el aseo, mantenimlento ¥ acciones de limpiéza, de acuerdo
a [a Resolucion Minlsterlal N° 372-2011/MINSA.

Siendo obllgatario la aplicacion de la normativa vigente de la limpieza hosphalaria, entre ellos |as
Bases Estandares para la “Contratacién de Serviclos.de Limpieza en Instituciones Prestadoras
de Serviclos de Salud”, para la prestaclén del servicio de limpleza integral durante las 24 horas
del dia en los consultorios externos de los sigulentes: Dpto. Funciones Mentales, Dpto. Aprendizaje,
Dpto. Comunicacién, Dpto. Desarrollo Psicomotor, Dpte. DIAS, Dpfo. Funciones Motoras, Dpto.
Doler, Dpto. Amputado y Quemados, Dpto, Lesiones Centrales, Dpto. Leslones Medulares,
Hospitalizacidn Sectores “A’, “B" y “C", Rayo X, Laboratorlo, Central de Esterlllzacién, Dpto.
Enfermeria, Residencia Médica, Anatomla Patologia, Sala Quirdrgica, UCIN, Recuperacion, star de
Medicos, star de Enfermerla, servicio de Nutriclén, Biomecénica, ambientes de terapias, en s, todos
los ambientes y dreas asistenclales y administrativas, pasadizos, mobiliario, equlpos en general,
escaleras, parades, lunas, puertas, ventanas, fachada, sétano, 1er.y 2do piso de toda la institucién,
can suministro de materiales e Implementos que contribuye a la sostenibilidad del medio ambiente,
méaquinas industriales de lavar y [ustrar, aspiradoras Industriales y domésticas, maquina cortadora
de grass y otros equipos necesarios de dllima tecnologfa por el periodo de 85 dias desde la
suscripeldn dal contrato.

U”f, BICENTENARIO
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“Decenlo da Is Jgualdad de Cporiunidades para Mujeres y Hombres*
“Afc del Bleenienarlo, de la cansclldacién de nuestra Independencla, y de [a conmemoracitn de 1as hercleas batellas e Junin y Ayacuche”

5. BASE LEGAL.

s Ley 26842, Ley General de Salud.

= Ley N° 20783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo y su medificatoria DS 018-2016-TR,

* D.L N° 1278, que aprueba la Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos y Decreto Supremo N°
014-2017-MINAM que aprueba el Reglamento de la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos v
sus medificaciones

» Decreto Supremo N° 003-98-SA “Normas Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo".

» Decreto Supremo N° 003-2002-TR que “Regula la Actividad de las Empresas Especiales de
Serviclos y de las Cooperativas de Trabajadores”,

» Decreto Legislativo N® 1278 la “Ley Integral de Gestién de Reslduos Sdlidos”.

o Decreto Supramo N° 0058-2012-TR, aprueba e} “Reglamento de la Ley N°® 29783 Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo”,

»  Resolucién Ministerlal N° 312-2011-MINSA, "Protocolos de Examenas Medico Ocupacionalss y
Gulas de Diagnostico de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad y sus modificatorias”.

¢ Resolucion Ministerial N° 372-2011-MINSA, que aprueba i@ Gufa Técnica de Procadimientos de
Limpieza y Desinfeccidn de Amblentes en los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo,

¢« Resolucidn Ministerial N° 1295-2018/MINSA, que aprueba la Norma Técnica N° 144.
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud “Gestion y Manejo de Residuos Solidos en
Establecimientos de Salud, Serviclos Médicos de Apoye y Centros de Investigacién”

*  RM. N° 449-2001-SA/DM, Norma Sanitaria para Trabsjos de Desinsectacion, Limpieza y
Desinfeccidn de Reservorios de Agua, Limpleza de Ambientas y de Tanques Sépticos

s Declsién 706 de la Comunidad Andina de Naciones “Armonizacldn de leglslaciones en materia de productos
de higiene doméstica y productos absarbentes de higiens perscnal’,

* N.T. .8 020, Norma Tecnica que establece los criterios generales de disefio, construccion y
operacién de fangues sépticos.

*  Resolucidn Ministerial N® 169-2022-MINAN , que aprueba la ficha de homologacién * servicio de
limpleza de oficinas "

6

. GENERALIDADES.

» Se requiere que la empresa prestadora de este serviclo, cuente con personal capacitade, con
experiencia en servicio de limpleza y desinfecclén, gasfiterla, jardinerfa, fumigacion,
desratizacion, limpleza y desinfecclén de piscina de paclentes y limpieza y desinfeccién
reservorios de agua potable, con la cantidad de pefsonal reguerida, equlpos, herramlentas y
condiclones necesarias, para cumplir dicha funcién que serd estrictamente de su competencia
en forma diaria, semanal, mensual, trimestral y semestral, supervisada y controlada por fa
Jefatura de [a Oficina de Servicios Generales del INR,

R0 DF

La Jefatura de la Oficina de Servicios Generales, es responsable de [a limpieza Institucional y
tiene la facultad de medificar los alcancées operativos del servicio e implementar mejoras en
coordinacién con los supervisores destacados, segin la necesidad del serviclo, respacto a
horarios, rotaciones internas y externa del personal, excepcionalmante solicitara el cambio -de:
materisles e implementos de mejor calldad, por necesidad dal usuario asistencial de.consultorios

é‘l\‘}.!! 2,
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“Dacenlo ca fa tgualdad de Cpertunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consalidacion de nussira Independencla, y da Ia cenmamoracién de las heroleas bataflas de Junln y Ayacucho®

externos, topico de Urgencias, hospitalizacién, sala de operaciones y anatomia patolégica, segtin
sea el caso por el valor ofartado;

* Mantener en buenas condiciones de higiene y limpieza los ambientes, equipos y mobiliario
aplicando los procedimientos de limpiaza y desinfeccion concordantes con la normativa vigente
del Minlsterio del Amblente y Ministerio de Salud.

7. SEREQUIERE LA SIGUIENTE CANTIDAD DEL PERSONAL DE LIMPIEZA, GASFITERIA
Y JARDINERIA,

"CANTIDAD | PERSONAL HORARIO
01 SUPERVISOR
21 OPERARIOS DE LIMPIEZA 07.00 - 15.00 HORAS
03 OPERARIOS DE JARDINERIA
01 TECNICO EN GASFITERIA 07:00 — 19:00 HORAS
01 SUPERVISOR
14,00 - 22.00 HORAS
19 OPERARIOS LIMPIEZA
(
"CANTIDAD
02 SUPERVISORES
44 OPERARICS DE LIMPIEZA
03 OPERARIOS PE JARDINERIA
01 TECNICO DE GASFITERIA
[on 3 S;-'\\.Méi’e. BICENTENARIO
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Ministerio . |-

cde Salud -

*Dacenio de la Igualdad te Oporiunidades para Mujeres y Hombres®
“Afic del Bicentenario, da la consclidacién de rivesira Indapendencia, y de la conmemoracién de las heroleas batallas de Junin'y Ayacucho®

8. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL.-SERVICIO A CONTRATAR.

* Laempresa debe pressntar antes de la suscripcidn del contrato, copia de certificado o constancia
de capacitacién de cuando menos cinco.(05) operarios en trabajos de limpieza de altura, ctorgada
por entidades publicas y/o privadas Incilyendo su experiencia y/o capacitacién en el entrenamiento
en técnicas de seguridad de altura, para trabajos de limpieza de fachadas y lunas de edificios, en
prevision de accidentes y garantizar ef buen manejo de equipos de seguridad de altura (correas,
arnés, cascos, anteojos, sogas, armado de estructura de andamios de fierre fijos, andamios
colgantes y escaleras telescépicas de metal), minimo de veinticuatro (24) horas lectivas y con una
antigliedad maxima de dos (02) afios.

+ Cuando la Empresa tenga que reemplazar alglh personal supervisor, operario de limpieza,
gasfiterla y Jardinerla por causa justificada, lo hara presentando el documento respectivo en el
cual adjuntara obligatoriamente el Curriculum Vitae del operario reemplazante, conteniendo
copia de los documentos ¥ requisitos requerides en los términds y referencias del contrato, de lo
contrario ho sera permitido su ingreso a laborar, aplicandose la sancion correspondiente.

+ El personal de superviscres, operarios de limpieza, jardinerfa y gasfiteria, podran ser rotados
externamente (retirados) a solicitud escrita y sustentada por el jefe de Servicios Complementarios
y con visacién del jefe de la Oficina de Servicios Generales; entre estas, por observacién de
deficiencias e incumplimiento de funciones, por manipular equipos e ingresar a lugares no
autorizados, por indisciplina, falta de respeto, acciones indebidas contra la moral y buenas
costumbres, previo lsvantamiento de Acta refrendado por el supervisor de turno e infarme del
Jefe del Equipo de Servicios Complementarios de la Oficina de Servicios Generales, siendo
reemplazado por la persona que cumpla con los requisitos requaridos en los términos de
referencia de lo contrario no sera permitide su ingreso a laborar en la institucion, aplicandose ia
sancign carrespondiente.

s Para los casos eventuales de Inasistencia intempestiva del personal destacado a [a [nstitucion,
la empresa esta obligada de contar con el personal de retén para cubrirlo, asi mismo, para los
descansos, vacaciones, descanso médicos, etc. Sera cubierto por dicho personal de reten yio
"descanseros” con las mismas caracter(sticas y requisitos téchicas requeridos en los términos de
referencias del contrato,

+ Todo el personal destacado en la institucién, -sean supervisores y operarios de limpleza,
jardinerfa, gasfiterfa, se presentaran correctamente uniformados, portando en lugar visible su
respactivo carnet de identificaclon e implamentos de proteccidn personal segln el drea o servicio,
que serdn proporcionados cbligatoriamente por la Emprésa.

* lLas maquinas lavadoras — lustradoras industriales, aspiradoras domésticas e industriales,
herramientas, materiales, Implementos y otras herramientas necesarias para la. ejecucion del
gervicio de limpleza, gasfiter(a, fumigacion y jardinerla, séran proporcionades por la empresa que
cbtenga la Buena Pro, cumpliendo esfrictamente lo requerido en los términos de referencia los
cuales seran verificados en su correcto funcionamiento por el Jefe del Equipo de Servicios
Complementarios y/o la Jefatura da la Oficina de Servicios Generales.

* Elacopio de los residuos comunes, paligrosos y-especiales, lo realizara el aperarle designado,
quien recepcionara, pesara los reslduos. sdlidos comunes v especiales en el horario establecido,
ublcado en el almacenamiento, realizando la limpleza y desinfeccion de paredes y pisos
revestidos con maydlicas, los servicios higiénicos, contenedores, el drea de control y pasaje de
residuos blocontaminados y especiales al culminar el recojo y traslado diario y/o disposicién final,
del camlon recolector de la Municipalidad Distrital de Chorrillos haciendo uso de su equipo de
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proteccion personal correctamente,

* Todo el personal de la empresa destacados a la Entidad, durante su permanencia, acataran
estrictamente las normas de Seguridad Institucional, Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicaran
fa Bloseguridad Hospitalaria y la Guia Técnica de Procedimientos de Limpieza y Desinfeceién de
Ambientes en los establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

+ El servicio de desratizacion se realizard una (01) vez al mes, aplicando la NTS N° 133-
MINSA/2017/DIGESA "Norma técnica de Salud para la Implementacion de la Vigilancia y Control
de insectos Vectores; Artrdpodos molestos y Roedores de los Establecimientos de Salud ¥y
Servicios Médicos de Apoyo” indicando los puntos de ublcacién, Se debera presentar un informe
de la ubicacion de los puntos, seglin comportamiento. de eliminacién de roedores sinantropicos;
asi como las actividades de control, monitoreo, uso o cambio de rodenticidas. La vigitancia sera
continua,

* Elmantenimiento, desinfeccién y limpleza de dos (02) reservorios o tanques de agua potable de
90 m3 c/u y una (01) cisterna de agua de 105 m3, se llevaran a cabo en una (01) oportunidad,
para [o cual la empresa respetara el cronograma o fecha que establezea el INR. Para los trabajos
de Desinfeccién, Desratizacién, Limpleza y Desinfeccién de Reservorios de Agua, Limpieza de
Ambientes y Limpieza de Amblentes y asl tamblén realizara la limpieza de tanques y/o pozos
sépticos en una (01) oportunidad durante la vigencia del contrato, e! cual sera establecido segun
programacion de la Entidad, la empresa presentara previamente el PROCEDIMIENTO DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS RESERVORIOS DE AGUA, dicho plan
sera supervisado por la Oficina de Servicios Generales, se realizara la limpieza de paredes
internas para eliminar todo tipo de particulas que se encuentran adheridas, sin dafar las
superficies, lavar con desinfectantes a base de sales de amonlo cuaternario que tiene [a
propiedad de eliminar en su totalidad todo tipo de microrganismos parasitarios, para ello debera
presentar las concentraciones y diluciones correspondientes (amonio cuaternario) para la
efectividad deseada, as{ como la presentacion de la documentacién pertinente. Ei procedimiento
del trabajo se debe realizar previa evaluacién de las condiciones de seguridad, para evitar
accidentes durante la ejecucién del servicio. Finalmente la empresa deberd presentar el
respactivo certificado, asf como también un informe da las actividades realizadas.

»  Laubicacién de los tres (03) tanques sépticos se encuentran en laboratorio cinico(05M3 aprox.),
' sdtano de servicios generales {(09M3 aprox.}, y sotano de la administracion (12M3 aprox.}, como
se menciond, la limpieza se reallzara dos (02) veces durante la vigencia del contrato o cuando
se requiera excepclonalmente a sola solicitud, presentando previamente la empresa su
PROCEDIMIENTO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA DE TANQUES SEPTICOS, ef cual serd
revisado y supervisado por Ia Oficina de Servicios Generales y serd realizado con insumos,
materiales e implementos, EPP, seglin correspondan y su disposicién final de acuerdo a la
normativa vigente, el procedimiento del trabajo se debe realizar previa evaluacién de las
condiciones de seguridad, para evitar accidentes durante la ejecucién del servicie, Finalmente
la empresa hara entrega del CERTIFICADO por el trabajo realizado,

» La Empresa prestataria del servicio de limpieza, gasfiteria, fumigacién y Jardinerla, serd
responsable ante el Instituto por-dafios en el mal uso de Insumos y materiales, mobiliario,
maquinas, equipos de oficina y demas enseres de propiedad del Instifuto o de terceros,
ocaslonado por su personal destacado al INR, por desconocimiento, negligencia yfo descuido
comprobado por el Jefe del Equipo de Servicios Complementarios de la- Oficina de Servicios
Generales. En ese sentido, la reparacién o reposicion de los mismos sera requerida mediante
documento escrito y si en el término de ocho (08) dfas habiles no lo hiclera, el Instituto, tendra
la potestad de efectuar &l descuente que corresponda de. su facturaclién mensual pandiente de
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pago.

» La Empresa asumira los gastos que corresponda por dafios conira el cuerpo vy la salud que
pueda sufrir su personal o terceros a consecuencia del mal uso y/o negligencia en la prestacién
del serviclo, para tal efecto la empresa se obliga destacar personal de operarios, con su
respectivo seguro de atencidn médica, Pdliza de Seguro de Accidentes Personales o Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo de Salud,

» El material de limpleza y desinfeccion empleado en dreas criticas de alto riesgo de
contaminacién y/o habitaciones de aislamiento, tlene que ser de uso exclusivo para el area
especifica, utilizando material de un solo uso (pafios descartables) para las superficies, equipos,
robiliario y accesorios,

» Paraia limpieza de las dreas administrativas ubicadas dentro def INR se debe de considerar;

N° | CARACTERISTICAS ESPECIFICACICN DOCUMENTO
TECNICO DE
REFERENCIA
Productos de Limpieza (Aerosoles)
Decreto
Gases que no| Losingredientes usados para aercsoles | Supremao
1 [ dafien la capa de [ o contenedores con atomizador, no | N°033<2000-
ozono deben dafar la exclusién de los { ITINCI y sus
compuastos halogenados o | modificatorias
clorofluorocarbonados e | Protocolos de
hidroflucrcarbonados (CFC y HCFC) Montreal
Anexo A
Anexo B,
Anexo C.
Materiales de Limpleza
Establecido
Trapos o Pafios de- | Microfibra (se debe de utllizar solo | por )
1 | limpieza slempre y cuando no contravenga las | Ministerio.
reutilizables disposicionss de biosegurldad descritas
en la RM 372-2011/MINSA)

En caso de gue el producto contenga algun insumo o materia prima que represente algin riesgo para
el consumidor o usuario, debe ser declarado Nombre y domicilio legal en el Pert del fabricante o
importador o envasador o distribuidor responsable, seglin corresponda, asl comeo su nimerc de
Reglstro. Advertencia del riesgo o peligro que pudiera derivarse de la naturaleza del producto, asf como
de su empleo, cuando éstos sean previsibles El tratamlento de urgencia en caso de dafic a la salud de!
usuarlo, cuando sea aplicable, Sellos ambientales y/o certificaciones del producto

En la manipulacidn de los productos de limpieza, el personal se protegera para prevenir posibles
riesgos {inhalacidn y/o salpicaduras sobre piel o mucosas) con equipos de proteccion (EPP) y
también seglin las indicaciones del fabricante mediante la Hoja de Seguridad MSDS y ficha
técnica,

Las maquinas, equipos e implementos utilizado en la ejecucion de la limpieza, debe dejarse
limpio, desinfectado apropiadamente y bien escurride en cada turno (ne mayor de 12 horas), as/
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también los tachos de basura de! acopio final deben de ser lavados continuzmente.

El personal de limpleza destacado al INR y solamente a solicitud verbal o medlante dosumento
escrito, ef Jefe del Equipe de Servicios Complementarios de la Oficina de Servicios Generales
autorizard brindar apoyo auxiliar, solamente en eventos de caracter institucional o cuando se
requiera apoyo para el traslado de mobiliario, equipos y ofros enseres dentro y fuera del local
Institucional, siempre y cuando se.disponga de tiempo, culdando que no se genere reclamos por
incumplimiento en s limpieza del drea o servicio,

El personal de la emprasa, no esta autdrizade, ni estd comprendido en sus funciones realizar
mandados de ningun tipo por personal de planta, lavado de vajillas, traslado de alimentos o
cualquier otro servicio o funcién que no se relacione con su actividad que es el objeto del
contrato,

Queda expresamente estabiecido que no existe relacion laboral alguna entre el Instituto Nacional
de Rehabllitacion y el persanal del Contratista, slendo esta responsable del pago de sus
remuneraciones, beneficios sociales, compensaciones por tiempo de servicle, condiclones de
trabajo y cualquier otro derecho que pudiera corresponderies,

Sera responsabilidad obligatoria de la empresa, realizar una (01) capacitacién al mes al personal
de supervisores y operarios destacados al INR, durante Ja ejecucion del servicio, entre slios
referidos al proceso de limpieza, normas de bioseguridad, manejo de residuos, uso de equipos
de proteccion personal, Seguridad y Salud en el Trabajo. Presentard mediante documento
escrito, la constancia o certlficado correspondiente de cada trabajador en copia simple. Ademés,
es obligatorio que el personal destacado al INR participe en ias practicas en evacuacién en casos
de sismo e incendio. Previo a la capacitacion deberd hacer de conocimiento a la OSG, mediants
documento remitide por la empresa, especificando sobre el tema a desarrollar, hora, dla y
nombre del profesional que realizara dicha capacitacion.

La empresa tiene la obligacién de asignar el total del personal requerido y el personal descansero
para cubrir los descansos fisicos sin costo adicional, vacaciones y descansos médicos de los
titulares, no corresponderd a la entidad ninguna responsabllidad por dafos materiales por
descuido y negligencia en el cumplimiento de sus funciones, accidentes, mutilaciones e
invalidez,

El Contratista asignara al INR bajo responsabitidad, trabajadores calificados y con experiencia
acorde a los Términos de Referencia.

La empresa, deberd entregar dentro de los primeros quince {15) dias hébiles, posteriores a Ia
firma del contrato, los registros obligatorios enmarcados en la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamanto Art. 33°, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, Io siguiente:

¥ Fichas de registro de enfermedades mas comunes, de cada uno de los operarios,

v Flchas de reglstro de examenes médicos ocupacionales, de cada uno de los operarios,
dichos registros deberéan contener la informacion establecida en los formatas aprobados por
el Ministerio de Trabajo.y Promocion del Empleo.

DEL PROCESO DE TRATAMIENTO OBLIGATORIO DEL PISO VINIL PARTE
JAPONESA.

Les postores ganadores de la Buena Pro, con experlencia comprobada en limpieza hospitalaria,
chligatoriamente deben cumplir con la continuidad del proceso de tratamiento y mantenimiento de
piso vinil de alto trénsito con la aplicacién de protector de piso vinll POLIMERO IMPORTADO, de

iz,
-5\{\.;#/’-' BICENTENARIO
7 = DEL PERU

-‘T—{,‘ﬂ@ 2031- 2014

\




/ INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU — JAPON”
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

*Dacenia s |a [gualdad da Oportunidedes pare MuJeras y Hombres®
“Afio del Bleentenarlo, de 1a consolldacién de nuestra Indapendencia, y de [a conmamoracién de Jas heroicas batallas da Junin y Ayacuche™

buena calidad, durabilidad y alta resistencia al desgaste comprobado en su use, que no permite Ia
acumulacién de polvo que son fuente de abrasidn y bacterias, en |a cantidad aproximada de 2,500
m2; de los pasadizos dei {er y 2do piso de la parte Japonesa, para conservar sus cualidades y
maxima limpieza, sumantenimiento es permanente por el alto transito y excesiva presencla de tierra
y arena que son fuernites de abrasién, Asimismo, &l acabado del sellado de la superficia del piso vinil,
asegura una excelente limpieza, embellecimiento y proteccién, porque al cubrir los poros evita la
incrustacién de mugre, sucledad, grasas o que [as particulas se adhieran. Ademas, &s antideslizante
y rasistente al alfo transito de los PACIENTES CON DISCAPACIDAD y publico en general que se
trasladan con silla de ruedas, muletas , bastones, andadores y camillas con ruedas, mejora
considerablemente el brillo resaltando la calidad de limpleza e imagen institucional, ademas
prolonga el tiempo de vida, reduce los costos y la frecuencia de las actividades de limpieza, el
proceso del iratamiento es el sigulente:

v DEL TRAPEADO O MOPEADO: Preparar el area a trabajar, retirando ¢ eliminando todo tipo
de suciedad o Impurezas, acrilicos o sellador que pueda haber en la superficte y dificulte la
aplicacidn del polimero, este proceso puede ser a través del trapeado o mopeado himedo.

v DE LA REMOCION DE IMPUREZAS: El proceso de remocién consiste en refirar la ceras o
aditamentos que. hayan sido aplicados a los pisos, se realiza aplicando REMOVEDOR.
MULTIUSO DESENGRASANTE BIODEGRADABLE {ne inflamable, foxico y corrosivo) dejar actuar
por10°, luego enjuagar con agua limpia y secar o aspirar el liquido y verificar gue no quede resto
del producto.

v DELENJUAGUE O NEUTRALIZADO: Este proceso censiste en neutralizar el piso, con el retiro
de residuo alcaline que queda adherido, luego de aplicar el REMOVEDOR NEUTRAL que no
contiene composicién quimica agresiva como amoniaco o cloro.

v+ DEL SECADO DEL PISO: Es importante y primordial que el piso vinil en proceso de tratade,
debe estar completamente seco, para luego poder aplicar la cepa det seltador POLIMERO
URETANOC ADHESIVO (cloruro de vinilo) 2 fin que no se dasintegre el material de la placa
anterior y es recomendable que el secado sea de forma natural,

v DEL PROCESO DEL SELLADO: El proceso del sellado consiste en aplicar al piso, las capas
necesarias de POLIMERO URETANO ADHESIVO, de gran flexibllidad, resistente a los rayones,
arafiones y manchas, después de comprobar que la superficle este completamente seco, Uiizandeuna
mopa derayén nuevo se aplica el Sellador Polimero Uretano Adhesive, utilizando el método del ocho
(B) no superando los 2.5 mts de ancho por cada pasada, Iniclando siempre los bordes y
caminando de adelante hacla atrés en forma uniforme

¥ En caso de observar algtin defecto, corregirlo antes del minute, pues el producto comenzaré a
secar rapidamente y cualquier retoque quedaréd marcado por la mopa y dejar secar enfre 20"y
40" minutos y luego repasar nuevamenta la 2da y-3er mano. No aplicar mas de 4 manos en
una jornada, porque las capas interiores aun no habran secado. Pasadas las 24 horas, se
pueden colocar mas capas pero no superar las 7 iniciales; en ninglin caso se puede lustrar
después de una aplicacion iniclal, el lustrado del acabado se realizara pasado las 24 horas de
fa dltima capa con maquina industrial de alta velocidad.

v DEL AGABADO FINAL: Es la aplicacion de la cantidad de 3 capas y maximé de 4 capas de
POLIMERO URETANO ADHESIVO, dependiendo de la calidad del pisoc como se va
presentando y tiene que estar al nivel que requiere por sl transito que soporta.

v DEL PULIDO O QUEMADQ: Es el procedimiento final que es el lustrado y para obtener un
perfecte abrillantado se debe utilizar maqines lustradoras de 20" de afta revolucion de (1,600 a
2,400 rpm) y con motor de capacidad de 1.5 HP.
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v MANTENIMIENTO DE PISO SEMANAL: Barrer toda la superficie con un pafio atrapa polvo
hlimedo y aplicar una capa fina de CERA NEUTRAL (producto que reduzca el riesgo y los
peligros de caidas, resbalones, efc.) més que todo en &reas de alto transito, dejar secar v lustrar
con la maquina de alta velocidad.

v DE LA RECUPERACION DE LAS CAPAS DANADAS O DETERIORADAS: Ei
procedimiento es el mismo que se realiza desde el inicio, barrer la suciedad con pafio atrapa
polvo, remover la superficie si es posible a mano, aplicar las capas necesarias de polimeros y
fustrar con maquina de alta velocidad,

v DEL TRATAMIENTO DE PISO PARTE PERUANA.
Realizar el tratamiento y mantenimiento de piso PORCELANATO del sétapo, 1er, 2do piso y
gscaleras con material antideslizante y resistente al alto transito, prolongando el tiempo de
vida, reduciendo costos y frecuencia de limpieza.

( Nota: El deterioro del tratamiento y mantenimiento del piso vinil, sera de exclusiva responsabilidad
de la empresa, siendo pasible de sancién pecuniarla por incumplimiento, toda vez que es
parte del objeto principal de la prestacién de sus servicios de limpieza hospitalaria,

10. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA LIMPIEZA Y RECOJO DE PEQUENOS DERRAMES
CON MERCURIO.

El personai de limpieza debera estar capacitado para el manejo de pequefios derrames de mercurio
no debe [levar alhajas de manos y mufiecas, utilizar los EPP (guantes, mascarillas, mandil) los restos
de vidric pequefios deben colocarse en recipiente de (frasco de pidstico) con tapa hermética, de
boca ancha y luego depositarlo dentro de la bolsa amarilla, sl fuera necesario utilizar una linterna
para ubicar el brillo de las gotas de mercurio que puedan quedarse pegadas en la superficie,
culminado la limpieza mantener una buena ventilacién de alre exterior (por ejemplo, ventanas
abiertas y ventiladores funcionando) por lo menos las 24 horas posteriores, Asf mismo, puede utilizar
un gotero o jeringa sin aguja para aspitar las gotas esparcidas de mercurio, su manejo de fraslado
al deposito central de residuos debe realizarse con sumo cuidado y aseglrese de rotular ia bolsa
como "Residuo con Mercurio" para su entrega al colector y su traslado para su disposicién final.

11. CLASIFICACION DE RESIDUOS SOLIDOS Y OTRAS CONDICIONES DE
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO.

El manejo de residuos sdlidos hospitalarios, debe realizarse en forma segura y eficiente desde su
generacian hasta su disposicién final, su estricta clasificacion debe darse en 3 categorias:

v Reslduos Peligrosos : Categoria A
¥ Residuos Especiales : Categorfa B
v Residuos Comunes : Categorfa C

Los Residuos Peligrosos de Categoria “A”, son aquellos residucs generados en el proceso de
atencién médica al paciente, contaminados con agentes infecciosos, con microorganismos que son
de potencial riesgo para el personal que estd en contacto, los residuds peligrosos se encuentran

vencida, vacuna inutillzada, bolsas de sangre desechada, muestras de sangre para andlisis, sueros,
plasma, tejidos de drganos, fetos, pieza anatémicos, |lquidos organicas, nhecrapsias, punzé cortante
compuestas por agujas, ampollas, hojas de bisturi, hojas de afeitar contaminados por secrecién o
fluidos ds pacientes y vidrios quebrados, cadaveres de animales contaminados, restos de alimentos,
secreciones, excreciones y Ifquidos orgénicos de pacientes.

Los residuos Especiales de Categorfa "B", son aquellos residuos generados con propiedad
fisicos y quimicos.de potencial peligro, sus caracteristicas son corrosivos, inflamabies, mercurio,
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toxicas, explosivas y reactivas para las personas expuestas. Los residuos especiales se encuentran
los materiales con residuo reactive contaminado mayores a la cantidad prevista para su uso,
residuos farmacéuticos de medicamentos vencidos de experimentacidn ¢ no utilizados, residuos
quimicos, téxicos corrosivos, inflamables, explosivos y reactivas.

L.os residuos comunes de Categorfa “C", son todos aquellos que no se encuentran en las
categorfas A y B y que por su semejanza a los residuos domésticos son considerados como tales.
Los residuos comunes, se encuentran los residuos que por su semejanza no ofrecen riesgos a la
salid, en esta categorfa estd incluids la basura que producen las oficinas de. Administracién,
jardines, patios, restos de alimentos generades en el proceso o preparacion con que no han estado
an contacto con el paclente y todo el material recolectado en los servicios de atencién ambulatoria.

Todos los residios de las categorias A, B y C, seran clasificados, almacenados y acondicicnados
en la fuente de generacién con nimere suficiente de recipientes de PVC y bolsas de polietilenc de
alta densidad segun la clasificacién de estos.

Los residuos biocontaminados, Especlales y Comunes, serdn trasladados hasta la unidad de
almacenamiento central, ubicado en el sector de la puerta N° 03, en forma diaria cumpliendo con el
horario y las rutas establecidas, evitande Interferir en el trénsito de personas, provocar ruidos,
acercamientc con ropa limpia, alimentos, medicamentos y ofros materiales y en caso de derrame
debe realizarse inmediataments la [impleza y desinfeccldn del area afectada.

12. CONSIDERACIONES GENERALES

Corresponde cumplir con lo establecido en el Artlculo 1° de la Resolucidn Ministerial N° 021-2011-
MINAM, para el abastecimiento de materiales y disposiciones tales como:

El uso de productos de iimpieza autorizados y biodegradables
La clasificacion de residuos solidos para que su traslado v eliminacién se realice de manera
segregada.

» La obligacién de capacitar al personal en el cumplimiento de normas de eco eficiencia.

s La adopcion de medidas para el ahorro de enargla tales como la ejecucion del servicio en lo
posible con luz natural, no tener encendido més de lo necesario los equipos utllizados para el
servicio, apagar los ambientes iluminados innecesariamente con luz artificial,

» La adopecién de medidas para el ahorro del'agua tales como la cbligacion de nofificar averias
de instalaciones sanitarias.

13, OBJETIVOS BASICOS DE LIMPIEZA:

» Mantener ios ambientes limpios y ordenados; eliminando agentes patdgenos de los ambientes
mediante la desinfeccion, aplicando la Gula Técnica de Procedimientos de Limpieza y
Desinfeccidn de Ambientes en los Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo,
aprobada mediante Resclucién Ministerial N® 372-2011/MINSA.

e La limpleza generalmente requiere fricclon para remover ia suciedad y microorganismos,
realizdndose desde las dreas menos sucias a las mas sucias y de las més altas a las mas
bajas, reduciendo la dispersion del polvo con pafios hiimedos.

14, PROCEDIMIENTO DE DESINFECCION:

;
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La desinfeccién se realiza sobre objetos y superficies limpias, para evitar la proliferacién de
microorganismos y posibles enfermedades, con desinfectantes eficaces y faclles de uso pueden ser
universales de aplicacién seglin su concentracién multiple con registro o autorizacion sanitaria.

15, HIGIENE DEL PERSONAL DURANTE LAS LABORES DE LIMPIEZA:

El personal de limpieza debe utilizar vestuario adecuado para evitar lesionas én la piel, guantes,
zapatos adecuados y cerrados, lavado de manos antes y después da cuaiguler procedimiento y no
tocar con los guantes suclos superficies de pasamanos, barandas, seguros y chapas de puestas,

16. RECOMENDACION COMPLEMENTARIA:

Esta terminantemente prohibido el barrido en seco, siempre debe ser el arrastre con trapeador o

. mopa himedo, el uso de maquinas lavadoras, lustradoras, aspiradoras, debe realizarse en horarfo

f que no parturbe la atencldn de paclentes, la actividad laboral y ef manejo de residucs sdlidos
biocontaminados debe realizarse cumpliendo la norma vigente.

17. RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DE LIMPIEZA:

Para realizar el procedimiento de limpieza y desinfeccién hospitalarla, &l personal debe estar
debidamente entrenado y capacitado, con conocimiento en medidas preventivas de bioseguridad,
el uso correcto de ingumos y materiales de limpieza y desinfeccién en amblentes de mayor riesgo o
criticos, previo al inicio de la Iimpleza, debe recoger la materia organica sangre y otros fluidos, con
guantes descartables, disminuyendo el rlesgo de contaminacion.

18. AREAS CRITICAS:

Son aquellas que tienen alto riesgo da contaminacién y contacto con elementos biolégicos, fluidos
corporales, sustancias toxicas, sustancias quimicas o reactivos quimicos.

En las areas criticas, debe ser designado personal exclusivo, entrenado y capacitado para cubrir su
turno programado, evitando trasladarse a otras éreas sin autorlzacién, las 4reas criticas son:
CENTRO QUIRUGICO, UCIN, HOSPITALIZACION, LABORATORIO, MICROBIOLOGIA, TOPICO
DE URGENCIAS, CENTRAL DE ESTERILIZACION.

' 19. AREAS DE AISLAMIENTO:

En area de aislamiento mantener el sistema de ventilacién, evitar abrir puertas y venianas, después
de realizar la Impieza y desinfeccién se debe esperan un tlempo prudencial para que las superficies
se encuentren totalmente secas y siempre que un paciente infeccioso salga de alta y deje la
habitacion, la limpleza y desinfeccién debe ser minuciosa, pisos, superficies, paredes, techos vy
mobiliario, '

20, AREAS SEMICRITICAS:

Son areas moderadas de contaminaclén y menos contacto con elementos bloldgicos y fluidos
corporales que son como {Hospitallzacidn, consultorios externos, salas de espera, tépicos).

21. AREAS NO CRITICAS:

" Son areas con riesgo minimo de contaminacion como {Administracién, farmacia, consultorios,
almacenes, cocina, comedor, etc.).

22. LIMPIEZA TERMINAL Y DESINFECCION DE AMBIENTE HOSPITALARIO.
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La limpieza terminal de las unidades, es cuando ef paciente es dado de aita o después de una
intervencion quirdrgica, debe Iniciarse por las superficies mas cercanas y alrededores inferiores,
después que el técnico de enfermeria haya retirado teda la indumentaria y enseres del paciente.

23, USO DE CARROS DE LIMPIEZA.

Los carros de limpieza son disefiados especlalmente, cuya infraestructura es disefiado y adecuado
para el traslado de materiales de limpieza a las diferentes dreas y ambientes, este medic de
transporte facilita llevar todo el material necesario se encuentren disponibles para ta ejecucion de la
limpieza, con dos compartimientos 1er y 2do nivel en las que lleva:

Trapeador

Escobilla

Guantes de limpleza

Pafios,

Mopa.

Escobilia para we.

2 baldes uno rojo con jabon y otro azul con agua limpia.
Papei y bolsas plasticas.

2 pulverizadores etiquetados con desinfectante.

Bolsas para residuo salido comtin, peligroso y especial.

SNEASNSRNANNRNSN

24. LIMPIEZA DE ASCENSORES:

Se realiza en forma diaria con el método del doble balde tomando en cuente que no interfiera con el
trafico de personas y pacientes.

25, LIMPIEZA DE ESTACIONES DE ENFERMERIA;

Las estaciones de Enfermeria deben ser limpiadas por o menos 2 veces por dia por ser de mayor
atenclén, preparacion de medicamentos, los reciplentes de residuos deben estar sumamente limpios
y desinfectados, los lavamanos deben estar en perfectas condiclenes de iimpieza y uso.

26. EL PAGO A SU PERSONAL EL ULTIMO MES DE PRESTACION DEL SERVICIO.

Para el pago del tliimo mes de prestacién del servigio, la Oficina de Loglstica del INR, requerira al
contratista, copia de la documentacion que acredite el depdsite de las remuneraciones y de todos
los derechos. previsionales y laborales de los trabajadores destacados a ia. Enfidad, tanto del mes
anterfor como del mes en que se realiza el dtimo pago.

27. DEL AMBIENTE ASIGNADO A LA EMPRESA,

El Instituto Nacional de Rehabiiitacién "Dra. Adriana rebaza Flores" Amistad Perli — Japon,
asignara un ambiente adecuado para que la empresa pueda utilizarlo como depésito de
sus materiales, equipos, implementos, asl como vestuario para su personal, servicios
higiénicos con duchas seglin normativa vigenie haciéndose entrega de las llaves al
supervisor-encargado de la empresa, siendo este el tnico responsable de portar las llaves.

12,1 PARTE JAPONESA AREA ASISTENCIAL:
v PRIMER TURNO DE 07:00 A 15:00 HORAS DE LUNES A SABADO

\
‘\
-.&\.W/& BICENTENARIO
12 =2"2% pEL pERD

2021-°2024




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES "AMISTAD PERU — JAPON"
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-0EC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

*Decenia 44 fa Iguaidad de Oportunidades para Mujeras y Homibres”
“Afio del Bleantenario, de la conselidacién de nueatra tndependencia, y de [a conmemoracidn de las heraitas batalias de Jurin y Ayacuchs®

ND

CARGO

AREAS Y/O SERVICIOS

01

1 Supervisor

Supervislén del desarroflo del servicio en el marco de la RM. N° 372-2011/MINSA,
Gula Técnlca de Procedimientos y Desinfecclon de Ambientes en los EESS y SMA,
NTS N*144-MINSA/2018/DIGESA, Gula Técnica de Procedimientos de Limpleza y
Desinfeccién de amblentes en el INR, realizar control vy distribucion de materiales da
IImpieza, quien deberd emitir informes mensuales al &rea usuaria y reallzara las
coordinaciones con el Jefe def Equipo de Serviclos Complementarios y ¢on fa jefatura
de la Oficina de Servicios Generaies.

02

1. Operario

Ortodoncla, Teraplas Atenclén Répida, Consutorio Laser, consultorios Dpto. Dolor y
laboraterio de marcha, terapla ecupacional y biomecénica haclenda uso de su EPP
obligatoriamente.

03

1 Operario

Farmacia, I'DVFto. Trastornos Posturales Amputados.y Quemados, Lesiones Centrales,
Lesiones Medulares y pasadizos, lavanderla, UFGRED, SUM dofor, servicios
higiénicos, haclendo uso de su EPP obligatoriamente

04

1 Operario

Terapia Flsica, Hidroterapia, Gimnaslo, Vida Diaria, Servicios Higiénlcos, pasadizos,
piscina terapéutica, haciendo uso de su EPP obligatoriamente.

05

1 Operarlo

Casa de fuerza, glrupq electrogeno dreas libres, apoyo al llamado pera fraslade da
mobiliario, material instituclonal’y otros a solicitud dela Oficina de Servicios Generales,
haclendo uso de su EPP obligaforiamente

06

1 Operario

Laboratorio, Tépico de Urgencias, Central de esterilizacién, Offcina de Nutricién y
servicios higignicos del comedor. Haclendo uso de su EPP obligatoriamente,

a7

1 Operario

Dpto. Desarralio Psicomotor, pasadizos, consultorios, servicios de teraplas y otros
ambientes correspondientes a [a zona norte, $S. HH publicos, Servicic Social,
haclerdo uso dé su EPP obligatoriamente

08

1 Operario

DIAS Apr'endizajg _consultorios, terapias, pasadizos 'y servicios higiénicos, haciendo
uso de su EPP obll : :

09

1 Operario

gatoriaments.
Dpto, Comunicacién, consultorios, terapias, RX, Magnoterapla, pasadizos, y Servicios
higiénicos, haciendo uso de su EPP obligatoriamente '

10

1 operario

higlenicos, terapla ocupacional, Capilla y puerta N°

Hall principal, tlaje, admision Ay B, archivo, pouzerta principal N* 07T, serviclas

"

1 Opérario

Hospitalizacién “A” pabellén A, limpieza integral y desinfeccion, manejo de residuas
sdlidos de pacientes, servicios higiénicos, haciende uso de-su EPP obligatoriamente.

12

1 Operario

Hospitelizaclén “A” pabellén B, limpieza integral y desinfeccion, manejo-de resjduos
solidos de pacientes servicios higliénicos, haciendo uso de su EPP obligatoriamente.

13

1 Operario

| Recepcion y distribucion general de materiales de aseo, preparado de insumos, apoyo

al llamado para traslado de mobiliario, material institucional y otros a solicitud dela
Oficina de Servicios Generales, haciendo uso de su EPP obligatoriamente, Asimismo,
en adiclén a sus funciones realizara el seguimiento diario def consumo del producto
de cada uno de los cebaderos ubicados en la institucion, pravia coordinacién con [a
OSG, en cumplimiento a la NTS N° 133-MINSA-2017-DIGESA.

14

1 Operario

Limpieza permanente de todos los pasadizos, este, oeste, norte y sur, planta de
oxlgeno, zona continua cércel de mujeres, frontis principal, colindante metropolitano,
playa de estaclonamiento, apoyo al llamado para traslado de mobiilario, material
ingtitucional y-otros a solicitud de la Oficina de Servisios Generales, haclendo uso de
su EPP obligatoriamente.
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Jardinero N° 02

Operario Mantenimignto, conservacion de Flantas, corte de grass, riego, Iimfleza.y frasfado de
15 Jardinero N° 04 maleza hacia el deposito central, haciendo uso dé su EPP obligatoriamente
16 Operarlos

Mantenimiento, conservacidn de [ptantt_as. corte de gras, riago, limpieza y traslado de
maleza hacia el depdsito central. haciendo uso de su EPP obligatoriamente

17

1 Gasfltero

Ejecutar los trabajos de instalacién y mantenimiento de las redes sanitarias de agua,
desagle, agua fria, agua callente, cambio de accesorios, instalacién de aparatos
sanitarios en SSHH vy labores afines, dejar limpio da cualquier residuo o material en
desuso y apoyo auxiliar en traslado de bienes y ofros sarviclos,

Limpieza de fondo y superficie del agua de la piscina, la provisién de materiales de
gasfiterfa estard a cargo del Jefe de Infraestructura de la Oficina de Servicios
Generales; para las actividades que se realizard en la piscina terapdutica con los
insumos ¥ materiales adecuados.

PARTE JAPONESA OFICINAS ADMINISTRATIVAS

18

1 Opetarlo

2do piso Seguros, Hall e interior de Direccton General, puente peatonal, barandas,
Sub Direccion, oficinas administrativas, aula de reuniones, pasadizos, servicios
hlgrénicqs, escaleras, ascensor, cuerpo médico, SS.HH, ete. haciendo uso de su EPP
obligatoriamente

v SEGUNDO TURNO DE 14:00 A 22:00 HORAS DE LUNES A SABADO AREA ASISTENCIAL

NO

CARGO

AREAS Y/O SERVICIOS

o1

Supervisor

Supervision del desarrollo del servicio en el marco de la RM. N° 372-2011/MINSA, Gula
Técnica de Procedimientos y Desinfecclén de Ambientes en los EESS y SMA, NTS
N°144-MINSA/2018/DIGESA, Gule Técnica de Procedimientes de Limpieza vy
Desinfecclén de ambientes en el INR, realizar controi y distribucion de materiales de
limpieza, realizarén las coordinaciones con el Jefe de Equipe de Servicios
Complementarios v con [a jefafura de la Oficina de Serviclos Gensrales.

02

1 Operario

Consultorio.del Dpto, dolor, laser, ortodoncla, consultorio nutriclén, farmacla, laboratorio
de la marcha, admisidn, archivo, aspirado de Historias Clinicas {una vez cada quince
dias), cc_msuliono atencidn répida y serviclo higlénicos, haclendo uso de su EPP
obligatoriamente

03

1 Operario

Consultorios dai Dpto. Trastornos Posturales, Leslones Cenirales, Lesiones Medulares
y pasadizos, Servicios h‘ljcuémcos, SUM de centrzles, psicologla de centrales, haciendo
uso adecuado de su EP '

1 Operarlo

Hall de Biomecénica, oficina de biomecénica, recepclén, serviclos higiénicos, talleres de

-zaFaterla, taller de magquinarias dezapateria sala de pruebas de prétesis de pacientes,
Sa

a de yeso, haclendo uso de su EPP obligatoriamente

1 Operario

Vida diarla, gimnasio, ferapla fisica, hidroterapia, servicios higiénicos, pasadizos,
piscina, vestuario terapistas, haciendo uso de su EPP obligatoriaments

1 Operario

Hospitallzacién “A” pabsllones A y B, impieza y desinfeccion integral, refiro y traslado
de residuos séildos de pacientes, haciendo uso de su EPP obligatoriamente,

1 Operario

Servicio de rayos x, electroterafla, ecografla, magnetoterapla, central de esterillzacién,
terapia de nifios N® 1, 2, 3, y sefvicios higlénicos naclendo uso de su EPP
obligatoriamente

1 Qperario

Ppto. Desarrollo  Psicomoter, consulterios, servicio  social,  tramile

N
i

terapias,
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docuntaniario, tlaje, admision A, pasadizos Y senvicios higignicos, haclendo U89 de su
EPP obligatoriamente

08 { 1 Operario Dpto. DIAS, consultorlos, terapias, pasadizos y servicios higiénicos, haciendo uso de
su EPP obllgatoriamente

10 | 1 Operario Dpto. Aprendizaje, consultorios, aulas, pasadizos, SUM dolor, servicios hlgiénicos,
haciendo uso de su EPP obligatoriamente

11 |1 Operario Dpto. de comunicacién consultorios, audiometria, Potenciales Evocados Auditivos,
P aulas, pasadizos, laboratario, servicios higiénicas, haclende uso da su EPP
: obligatoriamente.

Recepcién, pesaje de Residuos Solidos en los horarios establecidos, limpleza y

desinfeccion de paredes y piso revestido con maydlicas, servicios higiénicos,

12 |1 Operario contenedores, Limpleza y desinfeccion de los coches de transporie interno de residuos

p sdlldos de acllerdo a la NTS N°144-MINSA/2018/DIGESA control Yy peso de residuos

biocontaminados gl especiales para sul traslado y disposicién final, control de residuos

(/ comunes al camion racolector de la Municipalidad de la jurisdiccidn  haclendo el uso
del EPP correctamente,

Limpieza de lunas interior y exterlor de las ventanas, mamparas, vitroven de todos los
13 |1 Operario ambientes de Ia institucion, haclendo el uso del EPP correctamente, Limpleza de
Terapia Ocupacional de adultos, talleres de rehabilitacién, coordinaciones, Topico de
Urgencias, SSHH del comedor.

v SEGUNDO TURNO DE 14:00 A 22:00 HORAS DE LUNES A SABADO OFICINAS
ADMINISTRATIVAS

2do piso lado sur y norie (parte Japonesa) impieza de servicios higiénicos, limpleza de
1411 Operario o offcinas, vestuarlos, clierpo médico, sala de relniones, mantenimiento y lustrado de
piso con polimeros, haclendo uso de su EPP obligatoriamente

v TERCER TURNO DE 22:00 A 07:00 HORAS DE LUNES A SABADO AREA ASISTENCIAL

Ne° CARGO AREA O SERVICIO
Hospltalizacién “A” pabellones A y B limpieza integral y desinfeccion, manejo de
01 |1 Operaric residuos sélides de paclentes, haciendo el uso del EPP correctamente.

Limpieza y mantenimiento, dreas mentales, sala de espera, pasadizos, RX, laboraterio,
02 i1 Operario reallzada con polimeros, desmanchado de paredes Intemas y extemas, limpleza de
zocalos y pasamanos de pasadizos haciendo uso de su EPP obligatorlamente.

v DOMINGOS Y FERIADOS PARTE JAPONESA AREAS ASISTENCIALES
PRIMER TURNO DOMINGOS Y FERIADOS DE 07:00 A 15:00 HORAS

N CARGO AREA O SERVICIO

01 11 Operario Hospitalizacion "A" pabellones A y B limpieza integral y desinfeccion, manejo de
residucs solidos de paclentes, hacigndo el uso del EPP correctamente.

02 |1 Operario Laboratorio, téplco, farmacia, central de esterilizacion, servicios higiénicos del comedor,
lavanderia haciendo el uso del EPP correctamentsa.

03 {1 Operario
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“‘Dacenlo de [a Igualdad de Oporfunidades para Mujeras y Hombras®
*Afio del Blcentsnario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroleas batallas de Junin y Ayacucho®
Manejoy traslado de residuos sélidos, pasadizos, serviclos higiénicos segundo plso fado
japones, limpleza frontis principal, limpleza y desinfecclén del 4rea del depdsito central
de rasiduos y-de contenedores,

SEGUNDOC TURNQO DOMINGOS Y FERIADOS DE 14:00 A 22:00 HORAS

N® CARGO AREA O SERVICIO

Hospitalizacion “A" pabellones A y B limpleza Integral y desinfeccién, manejo de
residuos sélidos de paclentas, haclenda sl uso del EPP corractaments.

01 |1 Operario

Manejoy traslado de residuos sdlidos, pasadizos, serviclos higlénicos-segundo piso lado
japonés, limpieza frontis principal, impieza y desinfeccién del drea def depdsito central
de residuos y de contenedores, haclendo el uso del EPP correctaments

TERCER TURNO DE LUNES A DOMINGO DE 22:00 A 07:00 HORAS

02 | 1 Operario

N® CARGO AREA O SERVICIO

01 |1 Operaric Hospitalizacién "A" pabellones A y B limpieza integral y desinfeccidn, manejo de
reslduos sélidos de pacientes, haciendo el uso del EPP correctamente.

Limpleza y mantenimiento, drea meniales, sala de espera, pasadizos, RX, laboratorio,
02 | 1 Operario realizada con polimeros, desmanchade de paredes internas y externas, limpleza de
z6calos y pasamanos de pasadizos haclendo uso de suEPP obfigatoriamente. Limpleza
y desinfeccion de Tépico de Urgencias, Farmacia,

12.2 PARTE PERUANA:
v PRIMER TURNO DE 07:00 A 15:00 HORAS DE LUNES A SABADO AREA ASISTENCIAL

N° CARGO AREAS Y/O SERVICIOS

1 Operario Hospitalizacién “B" lado A, servicios higiénicos, limpleza integral y desinfeccién,

01 manejo de residuos sdlidos de pacientes, haciendo uso de su EPP obligatoriamente,

02 |1 Operario Hospitalizaclon “B” lade B [impieza. Integral y desinfeccién, manejo de residuos
sélidos de paclentes, haciendo uso de su EPP obligateriamente

Recepcidn y pesaje de Jos residuos sélidos blocontaminantes Limpleza v desinfaccidn de
los coches de transporte Interno de reslduos sélidos de acuerde a la NTS N°144-
03 11 operaric MINSA/2018/DIGESA control y peso de residuos blocontaminados y especiales para su traglade
y disposicldn final, control de residuos comunes al-camidn recolector de 1a Municlpalidad de Iz
jurisdicelén  haciendo el uso del EPP correctamente. ¥ Gue realice el seguimlento yfo
inspeceidn de los puntos de cebaderos de confrol de roedores,

G4 | 1 Operaric Sala de operaciones, Hospitailzacion “C°, UCIN, sala de recuperacion, vestuario,
servicios higiénicos, Star medico, haclendo uso de su EPP ohiigatoriamente

1 Operario

Jardinero Mantenimiento, conservaclén y podado de plantas, corte de gras, riego. limpleza v

traslado de maleza hacia el drea de almacenamiento central.

05

¥ PRIMER TURNO DE 07:00 A 15:00 HORAS DE LUNES A SABADO OFICINAS.
ADMINISTRATIVAS

é\Q/,;/ BICENTENARIO
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*Decenio de la |guaidad de Qportunidadss para Mujsres y Hombres® _
“Afio del Bicantenario, de fa consolidacién de nuestra Independsncia, y de la sonmemoracion de las heroleas batallas de Junin y Ayacucho®

08

1 Operaria

Sector Oficina de Serviclos Generales, talleres, almacenss, vestuarios, servicios
higiénicos, puerta N° 03, Patologla, estacionamiento, haclendo uso de su EPP
obligaterismente

07

1 Operario

Limpieza del sector Oficinas Administrativas fer y 2do plso, sétano, auditorio parte
interna y externa, residencia médica, cuna, escaleras, ascensores. haciendo uso de su
EPP obligateriamente

]

1 operario

Limpieza de auditorio, acondicionamiento de servicios higlénicos, casa de fuerza, Tecojo

de reslduos sélidos, limpleza y desinfaccitn, haciendo uso de su EPP obligatorlamente

v SEGUNDO TURNO DE 14:00 A 22:00 HORAS DE LUNES A SABADO AREA ASISTENCIAL

I3 Ne

CARGO

AREAS Y/O SERVICIOS

01

1 Operario

Recepclon, pesaje de Residuos Sdlidos en los horarios establecidos, limpieza y
desinfeccldn de paredes y plso revestido con mayélicas, servicios higiénicos,.
contenedores, control y peso de residuos biocontaminados y especiales para su traslado
y disposiclén final, contro] de residucs comunes al camion recolector de la Municipalidad

02

1 Cperario

de la jurisdiceién haciendo el uso de] EPP correctamente{Almacenamiento final).

Hospitalizacién “B" lado A y B, servicios higiénicos, limpleza integral y-desinfeccion,

manejo de residuos solidos de paclentes, haciendo uso de su EPP obligatoriamente.

v S8EGUNDO TURNO DE 14:00 A 22:00 HORAS DE LUNES A SABADO OFICINAS

ADMINISTRATIVAS

Limpieza integral del Auditérium, aufas, biblioteca, TELESALUD, pasadizos, setvicios

03 | 1 Operario higiénicos, Oficinas Administrativas del 1er piso, haciendo uso de su EPP
obligatorlaments

04 |1 Operario Limpieza Integral de Oficinas Administrativas 2do piso, hall pasadizos, servicios

- higiénicos, haclendo uso de su EPP obligaforiamente

05 {1 Operario Limpleza integral del sotano del edificlo, cuna, residencia médica, capilla y terapia
ocupacional de desarrollo, haciendo uso de su EPP obligatoriamente

06 | 1 Operario Limpleza de |unas del edificio 1er y 2do piso, recojo ¥ traslado de reslduos comunss,
hacla acoplo final. (Impleza de ascensores, haclendo uso de su EPP obligatoriamente

¥" TERCER TURNO DE 22:00 A 07:00 HORAS DE LUNES A SABADO AREA ASISTENCIAL

\

N° CARGO AREA O SERVICIO
- Hospitalizacién “B” (lados A y B), limpleza integral y desinfeccién, recajo de residucs
01 |1 Operarlo d
sélidos de pacientes, haciendo uso da su EPP obllgatoriamente.
02 |1 Operario Limpleza y desinfeccién de Sala.de Operaciones, UCI, UCIN, Farmatia, saja de espera,
P pasadizos, mscensores, escaleras v pasadizo, limpisza de 26calos y pasamanos de
{on 17 S‘é‘wgg‘. BICENTENARIO
p 5 =3 paLpErl
ng . .'?‘ﬂ‘ﬁ{\\\ 20T 2024




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU ~ JAPON” \
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

AL G ) T Py g,

Binisterie L
ke Saxbixcd

“Pacenlo-da la lgualdad de Opartunidades para Mujeres y Hombras*
“Afo dei Blcentenario, de la consclldaclén de nuestra Indeépendencia, y de [a conmemoreacién de las herolcas batalias de Junin y Ayacucho”

pasadizos, limpleza de la residencla del personal asistencial, cuna y ascensores,
haciendo usp de su EPP obligatoriamente

v DOMINGOS Y FERIADOS AREA ASISTENCIAL
PRIMER TURNO DOMINGOS Y FERIADOS DE 07:00 AM A 15:.00 HORAS

N? CARGO AREA O SERVICIO

Hospltalizaclén #B" {lados A vy B), Impieza infegral y desinfeccién, recojo de residuos

01 |1 Operario solidos de pacientes, haclendo uso de su EPP obligatoriamente

SEGUNDO TURNO DOMINGOS Y FERIADOS DE 14:00 A 22:00 HORAS

Ne CARGO AREA O SERVICIO
Hospitalizacion “B" (lados A y B}, farmacla segundo plso, limpleza integral y
01 |1 Operario desinfeccién, recojo de residuos sélidos de pacientes, haciendo uso de su EPP

obligatoriamente

TERCER TURNO DE LUNES A DOMINGO DE 22:00 A 07:00 HORAS

N® CARGO AREA O SERVICIO

Hospitallzacién “B” {lados Ay B), fimpleze integral y desinfeccion, recojo de residuos
solidos de pacientes, haciendo use de su EPP obligatoriaments

Limpleza y desinfaccién de Sala de Operaciones, UCI, UCIN, Farmacia, sala de espera,
pasadizos, ascenscres, ascaleras y pasadizo, limpieza de z¢calos y pasamanos de
pasadizos, limpleza de la residencia del persenal asistencial, cuna y ascensores,
haciendo uso de su EFP obligateriaments

01 |1 Operario

02 |1 Operarlo

29. REQUISITOS DEL PERSONAL Y FUNCIONES
a) DIRECTOR TECNICO DE LA EMPRESA (01 persona)
REQUISITOS:

» En cumplimiento a los términos técnicos estandarizados en la ‘Guia Técnica de Procedimientas
de Limpieza y Desinfeccién de Ambientes en los Establecimientos de Salud (EESS) y Servicios
Médicos de Apoyo (SMA) aprobado con Resolucion Ministerial N® 372-2011/MINSA y el objeto
principal de la convocatoria; el postor debe contar en su estructura organica con un Director
Técnico Prefesional, titulade como Ingeniero Sanitario o ingeniero Industrial, o Ingenlero de
Higiene y Seguridad Industrial (D.S N° 022-2001-8A), quien sera responsable por el uso
adecuado de las sustancias qufmicas destinadas a las actividades de saneamiento ambiantal asi
como de |a correcta ejecucidn de las técnicas sanitarias-aplicables a cada caso, con la finalidad
de evitar dafios a la salud y al amblente,

« Debera ser titulado y con habliidad vigente (presentar para el perfeccionamiento del contrato)

» Tener experiencia laboral minima de tres (03) afos, en e rubro de Himpieza y desinfaccién
hospitalaria y manejo de residuos sélidos, después de haber obtenide su tiule profesional,
actediten que ha realizado trabajos en empresas publicas y/o privadas, esie requisito
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‘Decenlo de la Igualdad de- Oportunidades para Mujeres y Hombres® )
“Afio del Bleentenario, da la eonsolidacién e nuestra Independencia, y de la conmemordcldn de las heroleas batallas da Junin y Ayacucha

obligatoriamente debe de presentarse en copia legibla al momento de la presentacién de la oferta
del postor, antes de la suscripeién del contrato.

» Acreditar experiencla con copias simples de contratos, constancias, certificados u otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto,
este requisito obligatoriamente debe de presentarse en copia legible al momento de la
presentacion de la oferta del postor.

¢ Presentar antecedentes penales y policiales. Certificado con una antigiedad no mayor a tres
meses (Certiaduito o Certijoven segiin sea el caso) para el perfeccionamiento del contrato, copia
del Documento Nacional de Identidad (DNI).

* Acreditacién de cursos de capacitacion técnica en procedimientos de limpieza, desinfeccién,
desratizacién, entre otros, con un minimo de cien (100) horas lectivas.

s Todos los requisitos serén acreditados al momento de la presentacion de la oferta del postor.

FUNGIONES:

+ Debe presentarse ante la Jefatura de Ia Oficina de Servicios Generales, los dias lunes o martes
de la primera semana de cada mes, de las 08.00 a 14.00 horas y absolver observaciones y
consultas técnicas que se presenten en el desarrollo de las actividades de fimpieza y procesos
de desinfeccion en dreas comunes, semicriticas y criticas.

Sera el responsable de la capacitacién mensual al personal destacado af INR.

Verificara el almacenamiento y calidad de los productos de limpleza.

actualizara fichas técnicas de evaluacién.

Elaborara cartillas de seguridad ocupacional,

Verificacion de EPP de su personal.

capacitacion técnica contintia de su personal.

Verificacién del correcto y buen uso de sustancias quimicas, insumos, desinfectantes, métodos
de limpieza, manejo de residuos sélidos intrahospitalarios, Seguridad y Salud en el trabajo,
Bioseguridad y Primeros Auxilios, durante la vigencia del contrato. Referente a ello informar de
cada una de las actividades, teniendo que ser remitida a la OSG y a |a oficina de Epidemiologia
(la primera semana de cada mes),

b) SUPERVISORES DEL SERVICIO DE LIMPIEZA {02 personas):
REQUISITOS:

»  Sermayor de edad, el cual se acredita con copla de DN| o Carnet de Extranjeria, se acreditara
en la suscripelén de contrato

+  Contar con formacion académica, minima de grado de bachiller o titulo de técnico de educacién
superior, en la especialidad de Administracién de Empresas, Ciencias de la salud o carreras
afines (sujeto a verificacion), o acreditar contar con cinco afios (05) da experiencia en el cargo,

¢+  Presentar declaracion jurada domiciliaria de residencia en Lima Metropolitana y el Callao, se
acredltaré en la suscripcién de contrato,

*  Presentar antecedentes penales y policiales, con una antigliedad no mayor a fres meses
{Certiadulto o Certijoven segtin sea el caso) para el perfeccionamiento del contrato.

*  Certificade o Constancia de experiencia laboral no menor de tres (03) afios, el cual no afecta
la existencia de pluralidad de participacién de proveedores o postores, desempeiidndose como
supervisor en LIMPIEZA HOSPITALARIA, otorgada por entidades publicas y privadas de
atencién de salud y similares en Instituciones de atencién médica, lldmese hospltales, Ceniros
de Salud, Clinicas. privadas, Hospitales de las FF.AA y FF.PP, para la presentacién de los
Certificados o Constancld de experiencia se podran tomar en cuenta aquellas que hayan sido
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oforgadas por su representada, siempre que estas hayan sido emitidas con anterioridad 2 la
obtencién de la Buena Pro, sujeto a verificacién posterior.

»  Contar con camé de vacunacion a fin de verificar la aplicacion de las tres (03) dosis, contra
Tetanos y hepatitis B, Resolucidn Ministerial N° 372-2011-MINSA y R.M N°1295-2018/MINSA,
(obligandose a presentarlos en copia legible antes de la suscripcién del contrata),

»  Contar con examen médico de BK-TBC y carné de sanidad - Resolucién Ministerial N° 372~
2011-MINSA, R,M N° 1295-2018/MINSA (obligéndose a presentarlos en copia legible antes de
la suscripcldn del contrato),

s  Contar con carné de vacunacién minimo de 03 dosis contra el coronavirus COVID-19 ~ Decreto
de Urgencia N° 055-2021, Decreto Supremo N° 041-2022-PCM, Informe Técnico N°000715-2022-
SERVIR-GPGSC, (cbligandose a presentarios en copia legible antes de la suscripcién del
contrato).

» El postor ganador de la Buena Pro; presentard del supervisor antes de la suscripcion del
contrato, copia legible de constancia def examen médico de BK-TBC. y carné de sanidad,

»  Elganador de la Buena Pro, presentaré como referencia copia del contrato de la prestacion de
su servicio suscrito con la entldad de atencion de salud, donde se desempefid como supervisor;
sujeto a verificacién posterior.

+ Contar con certificado o constancla de capacitacién en salud ambiental, procedimientos de
limpleza y desinfeccion hospitalaria, manejo de residuos sélidos y seguridad y salud en el
trabajo, todos con un minimo de 120 horas lectivas y antigliedad maxima de dos (02) afios (R.
M. N° 372-2011/MINSA), (obligandose a presentarlos en copia legible antes de la suscripcidn
del contrato). En temas relacionados a:

¥" Limpieza y Desinfeccién hospitataria

v Normas y procedimiento de Bioseguridad hospitalaria

v" Seguridad y Salud en el Trabajo

v" Manejo de residuos séiidos hospitalario comunes, peligrosos vy especiales
v Bioseguridad hospitalaria

»  Copia legible de certificado o constancia de capacitacion del supervisor, otorgada por entidades
publicas y privadas en procedimientos, fratamlento y mantenimlento de piso vinil de alto trénsito,
de aplicacién de POLIMEROS, pudiendo ser vélida la constancia emitida por ta propia empresa
con anterioridad, con {50) horas lectivas como minimo y con vigencia maxima de dos (02) afios.

» De ser ganador de la Buena Pro; presentara antes de la suscripcion del contrato; copia legible
del PDT Planilla Electronica-PLAME, de su vinculo laboral de.[os tltimos tres (03) meses, a fin
de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parie el
CONTRATISTA, segln lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR.

Estos requisitos son concordantes con la Ley N°® 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 005-2012-TR, -ademas de lo dispuesto en la
Primera Disposicion Final y Transitoria del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, indicando este
ltimo que, los organismos ptblicos estdn obligados a verlficar el cumplimiento de las
obligaciones . laborales que tiene el contratista con los trabajadores destacados e inciusive
solicltar la inspeccién de [a Autoridad Administrativa de Trabajo.

FUNCIONES

¢ Debe cumplir y hacer cumplir la normativa vigente de iimpieza y desinfeccién hospitalaria,
manejo de residuos sélidos desinsectacidn, fumigacidn Integral, desratizacién, jardineria,

. gasfiterfa, limpleza de reservorios de agua potable y disposiciones complementarias que se

le imparta a través del Equipo de Servicios complementarios v de.la Cficina de Servicios

Generales.
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Hacer entrega dlarlamente el control de asistencia diaria (08.00 am y 15.00 pm),
debidamente firmada por el personal de cada turno a la oficina de Servicios Generales.
Debe coordinar con los Jefes de Departamentos, Oficinas, Servicios y/a Areas de servicios,
a fin de atender y subsanar de inmediato cualquier observacidn.

Llevar el registro de distribucién de materiales e Implementos de lImpieza, Jardinerla,

Verificar el uso obligatorlo de los EPP, en especial para 4reas semicriticas y criticas

Verificar, supervisar, monitorear e imparte las recomendaciones de! buen uso de maquinaria
industrial y domestica (Justradoras - lavadoras, aspiradoras industrial y doméstica, cortadaras de
casped, maquina y equipo de fumigacién. etc.),

Conocer y dar a conocer a su personal la ubicacién y manejo de extintores, rutas de evacuacion
para casos de sismos o incendios, particlpard activamente con su personal en las practicas de
simulacros, a fin de colaborar y desarrollar acciones de su competencia ante cualquier
acontecimiento de emergencia. :

Presentard mensualmente el cronograma de trabajo de su personal (debera Incluir los nombres
del personal asignado a las reas y las actividades de limpieza profunda) ademés, presentara
un Informe mensual de sus actividades realizadas, de acuerdo a su programacion ylo
cronagrama.

Presentara un Informe detallado de la ocurrencia que se presente ante cualquler hallazgo,
pudiendo ser de celulares, dinero, hurtos, accidentes, dafios materiales, desperectos de
instalaciones eléctricas, sanitarias, mal trato, etc.

Realizara el envio de informacién sobre pesaje de residuos sdlidos, segin formato y
procedimiento establacido.

VESTIMENTA: El uniforme debe ser diferente al del personal operario

Pantalén de vestir

Camisa-manga larga para invierno o corta para verano

Chaleco o casaca con logo de la empresa y su identificacién como "Supervisor' en la parte
posterior para su facil identificacion.,

Carné de identificacién personal de la empresa

¢) OPERARIOS DE LIMPIEZA (44 operarios de limpieza):
REQUISITOS:

Ser mayor de edad, el cual se acredita con copia de DNI o Carnet de Extranjerfa, para la
suscripcion del contrato.

Presentar declaraclon jurada de estudios alcanzados, demostrar con certificado de estudios se
acreditaré en la suscripelén de contrato

Presentar declaracion jurada domiclliaria de residencia en Lima Metropolitana y el Callao, se

acreditara en la suscripcién de contrato

Presentar antecedentes penales y policiales. Certificado con una antigledad no mayor a tres
meses (Certiadulto o Certfjoven segln sea el caso) prasentados para el perfeccionamiento del
contrato

Certificado o Constancla de experiencla laboral no menor de un (01) afio, e! cual no afecta la
existencia de pluralidad de participacién de proveedores o postores, como operario en LIMPIEZA
HOSPITALARIA, otorgada por entidades publicas y privadas de atencién de salud y similares en
Instituciones de atenclén médica, hospitales, Clinicas, centros de salud, hospitales de las FF.AA
y FF.PP, para la presentacién de los Certificados o Constancia de experlencia se podran tomar
en cuenta aquellas que hayan sido otorgadas por su representada, siempre que estas hayan sido
emitidas con antarioridad a la obtencién de la Buenha Pro.
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+ El postor ganador de la Buena Pro; presentard de los operarios antes de la suseripeion del
contrato, acreditando su estade de salud mediante un certificado médico ocupacional de forma
petlddica, copia legible de constancla del examen médico de BK-TBC. y carné de sanidad.

« El postor ganador de la Buena Pro, presentara de los aperarios antes de la suscripclon del contrato, copla
legible del carné de vacunaclon de las tres (03) dosis, contra Hepatitis B y Tétano R, M. N® 372-2011/MINSA.

« Contar ¢on carné de-vacunacién minimo de 03 dosis contra &l coronavirus COVID-18 — Decreto de Urgencia
N° 055-2021, Decreto Supremo N° 041-2022-PCM, Informe Técnico N°000715-2022-SERVIR-GPGSC,
(cbligéndose a presentarlos en copia legible antes de la suscripeién del contrato)

« El postor ganador de la Buena Pro, antes de la suscripcién del contrato -obligatoriamente
presentard copia legible de certificado ¢ constancia de capacitacién de cinco (5) operarios,
otorgada por entidades publicas y privadas en procedimientos, tratamiento y mantenimiento de
piso vinil de alto trénsito, de aplicacién de POLIMEROS e inclusive el ganador de la buena pro,
podra emitir el Certificado o Constancla refrendado por el profesional (DIRECTOR TECNICO y
el GERENTE GENERAL) de su representada, con (50} horas lectivas cada uno con vigencia
méxima de dos (02) afics.

* De ser ganador de la Buena Pro; presentara antes de la suscripcion del contrato; copia legible
del PDT Planilla Electronica-PLAME, de su vinculo laboral de los iiltimos tres (03) meses, afin
de. verificar el cumplimienfo de las obligaciones laborales y previsionales por parte el
CONTRATISTA, segtin lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR.

« Estos requisitos son concordantes con la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 005-2012-TR, ademas de lo dispuesto en Ia
Primera Disposicion Final y Transitoria del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, indicando este
tiltimo que, los organismos publicos estan obligados a verificar ef cumplimiento de las obligaciones
[aborales que tiene elcontratista con los trabajadores destacados e inclusive solicitar la inspeccién
de la Autoridad Administrativa de Trabajo,

« El Postor participante en el presente proceso de seleccidrn, presentara Declaracién Jurada que,
entre el total del personal de fimpieza, cuenta con diez (10) operarios con capacitacidn de 15
horas lectivas, que serd acreditada en copla lagible de certificado o constancia oforgada por
entidades publicas y privadas de atencién de salud, Incluyendo las FF.AA y FF.PP, con una
antigiiedad de seis (6) meses, en limpieza, desinfeccidn, maneje de residuos sdfidos comunes,
peligrosos y especidies, para laborar en dreas de (Hospitalizacién, “A”, “B” y “C", sala
quirdrgica, sala de UCIN y Sala de recuperacién) considerado en la actuaiidad de ALTO
RIESGO y/o crlticas, sujeto a verificacidon posterior.

FUNCIONES:
o Realizar Ja impieza y desinfeccldn en fos serviclos designados y detallados en el presente
documento.

« Estar correctamente aseados, uniformados, con implemento de proteccién personal, guantes
mascarilla, calzado, gorras {no se admitiran sandalias ni calzado de tela).
»-  Encada uniforme debe estar visible |a identificacion de |a empresa.

ESTIMENTA:
adae operario contard con dos (02) uniformes (invierno y verano), el cual consiste en:

0O <

Pantaldn de tela drill.

Chaqueta de algodén manga larga para invierno o corta para verano.,
Gorre de tela gruesa.

Zapato industrial de cuero ¢olor negro {no zapatillas).

Carné de identificacién paersonal de la empresa,

d) OPERADORES DE JARDINERIA (03 operarios de jardinerfa):
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l ‘Misriisterio

elex Satirck

“Decenio de [a.1gualdad de Cportunidades para Muferes y Hombres® )
“Afio del Bicentenario, de [a consolldaclén de nuestra Independencia, ¥ de la conmemoracién de 1as heroicas batallas de Junin y Ayacuche”

REQUISITOS:

+ Ser mayor de edad, el cual se acredita con copla de DNI o Carnet de Exiranjeria, para la
suscripcidn-del contrato,

* Presentar declaracién jurada de los estudios alcahzadas.,

s Presentar declaracion jurada deomiciliaria de- residencla en la Regién Lima y/o Callas, se
acreditaré en la suscripcion de contrato

» Presentar antecedentes penales y policlales. Certificado con una antigliedad no mavor a tres
meses (Certiadulto o Certijoven segln sea el caso) seran presentados en original para el
perfeccionamienio del contrato

» Debe tener experiencia en el serviclo de Jardineria, presentar certificados o constancias de haber
realizado frabajos de mantenimiento de parques v/o jardines en entidades publicas y/o privadas,
y/o personas naturales.

(' » Acreditar experiencla con Certificade o Constancia en mantenimiento de parques v/o jardines,

minime un (01) afio, &l cual no afecta la existencla de pluralidad de participacion de proveedores
o postores, otorgada par entidades plblicas v/o privadas y/o personas naturales e inclusive de
tener dependencia con el postor genador de la Buena Pro, se podran tomar en cuenta aquelias
que hayan sido oforgadas por su representada, siempre que estas hayan sido emitidas con
anterioridad a la obtencidn de la Buena Pro.

» Declaracién jurada del operario de jardineria que propondré para la prestacion del servicio, que

. se encuentra habilitado para realizar labores de Jardiner(a en el INR.

¢ Contar con carnet de vacunacidn e inmunizados con las tres (03) dosis de vacuna contra

Hepatitis B y Tétano R. M. N° 372-2011/MINSA (obligAndose a presentarlos en copia legible
- antes de la suscripcidn del contrato).

+ Contar con carné de vacunacion minima de las (03) dosis contra el coronavirus COVID-19 -
Decreto de Urgencia N° 055-2021, Decreto Supremo N° 041-2022-PCM, informe Técnico
N°000715-2022-SERVIR-GPGSC, (obligdndose a presentarlos en copla legible antes de la
suseripgién del contrato)

» Los referidos requisitos no se contradicen con las disposiciones de la Ley N°® 29783 Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo
N° 005-2012-TR, ademds lo dispuesto en la Primera Disposicién Final y Transitoria del
Decreto Supremo N° 003-2002-TR, indicando este Uitimo que los organismos plblicos estan
obligados a verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales que tiene el contratista con los

(' trabajadores destacadios,

' » De laborar para la empresa ganadora de la Buena Pro; presentara antes de la suscripcion del
contrato; copia del PDT Planilla Electrénica-PLAME, de su vinculo laboral de los dltimos tres (03)
meses antes del proceso de-adjudicacion, a fin de verificar el cumplimiento de fas obligaciones
laborales y previsionales por parte el CONTRATISTA en merito a lo establecido en el D.S. N°
003-2002-TR.

» Los referidos requisitos no se contradicen con las disposiciones de la Ley N°® 29783 Ley de
Seguridad y Saiud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 005-
2012-TR, ademés lo dispuesto en la Primera Disposicién Final y Transitoria del Decreto
Supremo N° 003-2002-TR, indicando este Ultimo que los organismos publicos estan obligados
a verificar el cumplimiente de las obligaciones laborales que tlene el contratista con los
trabajadores dastacados.

FUNCIONES:
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TN A DL by

1 Ministerio:
Tcter Satorck

“Decenlo de fa Igualdad de Oporunidades para Mujeres ¥ Hombras®
*Afio del Bicentenarlo, de la consolidacién de nuesira Independencia, y de Is conmemoraclén de las hercicas batallas de Junin y Ayacucho”

¢ Debe estar correctamente presentable y uniformado, portando en lugar visible su respectivo
carnet de identificacién de la empresa y hacer el buen uso de las méquinas, herramientas,
materiales y demas implementos de jardineria.

» Mantenimiento basico de [os jardines, podar y regar las plantas de los jardines o espaclos verdes,
retirar las ramas u hojas caldas o restos de poda para mantener &l jardin limplo y en buen estado.

+ Riego y abono de plantas, utilizar productos qulmicos para pulverizar las plantas y asi evitar la
aparicién de plagas.

o Cultivar las plantas, sembrar y trasplantar plantas utilizando los clidados previos y posteriores
preparando el suelo,

+ Disefio de jardines, el jardinero podré incluir el disefio de espacios verdes teniendo en cuenta los
tipos de climas y las condiciones necesarias para gue las plantas crezcan y se reproduzcan.

VESTIMENTA;
Cada operario contara con dos (02) uniformes (invierno y verano), el cual consiste en:

Pantalon de tela drill.

Polo manga larga de algodén (invierno), polo manga corta de algoddn {verano).
Gorro de tela gruesa con cortaviento.

Zapato industria! de cuero color negro {no zapatillas).

Botas de jebe color negro.

Carné de identificacién personal de la empresa.

VESTIMENTA PERSONAL DE ACOPIO FINAL

En el acopio final, se realiza la recepclon de resfduos sdlidos en tres turnos {manana, tarde y noche)
por personal asignado del servicio de limpleza.

= 03 pares de botas de Jebe para el operario (segin turno) de Almacenamiento Central de
Residuos, su recambio se realizard inmediatamente en caso de deterioro. _

« 03 trajes impermeables de proteccidn (segin turno) (A-70) para el lavado y desinfeccion de
contenedores en el interior del acopio final (residuos comunes y limpleza general del
almacenamiento central)

+ Mascarilla con filtro (respirador contra aerosoles)

Guantes de manga %

« lentes de seguridad.

e) OPERADOCR DE GASFITERIA (01 operario en gasfiteria):
REQUISITOS

suscripeidn del contrato,

Tener cursos referenies a gasfiterla (presentara copia del ceriflcado, capacitaciones) se
acreditara antes de la suscripcién de contrato

Presentar declaracién jurada de estudlos alcanzados, demostrar con certificado de esfudios se
acreditaré en la suscripeion de contrato

Presentar declaracién jurada domiciliaria de residencia en Lima Mstropolitana y el Callao, se
acreditara antes de la suscripcion de contrato

« Presentar antecedentes penales y policiales. Certificado con una antigliedad no mayor a tres
meses (Certiadulto o Certljoven segiin sea el caso) serén presentados en original para el
perfeccionamiento del contrato
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) “Decenio de la |qualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Adio del Blcentenario, de la consalidaclén de auestra Independencla, y da la conmemoracién de Ias heroicas batallas da Junin y Ayacucho”

» Elpostor acreditara experiencia con Cerlificado o Constancia en mantenimiento de instataciones
sanitarias, minimo dos (02) afios, el cual no afecta la existencia de pluralidad ds participacion
de proveedores o postores, otorgada por entidades ptblicas y/o privadas incluyendo las FF.AA
y FF.PP.

» Contar con carnet de vacunacién e inmunizados con las tres (03) dosis de vacuna contra
Hepatitis B y Tétano R, M. N° 372-2011/MINSA (obligéndose a presentarios en copia legible
antes de [a suscripcion dal contrato).

» Contar con carné de vacunacién minimo de tres (03) dosis contra el coronavirus COVID-19 -
Decreto de Urgencia N° 055-2021, Decreto Supremo N° 041-2022-PCM, Informe Técnico
N°000715-2022-SERVIR-GPGSC, (obligdndose a presentarios en copia legible antes de la
suscripcién del contrato)

-+ El postor ganador de la Busna Pro; presenitara de los operarios antes de la suscripcién. del
contrato, copia legible de constancla del examen médico de BK-TBC. y camné de sanidad.

i comprometiéndose acreditar antes de la firma del contrate con copia del carné de vacunacién,
copia de carné de sanidad.

» Los referidos requisitos no se contradicen con las disposiciones de la Ley N° 29783 Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobade con Decreto Supremo N° 005-
2012-TR, ademéas lo dispuesto en la Primera Disposicién Final y Transitoria del Decreto
Supremo N° 003-2002-TR, indicando este Ultimo que los organismos ptiblicos estan obligados
a verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales que tiene el contratista con los
trabajadores destacados.

+ Copia de certificado o constancia de acreditaclén de cursos de capacitacion técnica en el
servicio de mantenimiento de instalaciones sanitarias y/o gasfiteria, entre ellos (WC, tanque de
WC, lavaderos, lavaterios, duchas, red de agua calients, fria y desaglie.), otorgada por entidad
autorizada por el Ministerio de Educacién, minimo con cincuenta (50) horas lectivas.

* De laborar para la empresa; presentara antes de la suscripcion del contrato; copia del PDT
Planilla Electrénica-PLAME, de su vinculo laboral de los Gltimos tres (03) meses antes del
proceso de adjudicacién, a fin de evitar observaciones del OC, reclamos del personaly verificar
el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte el CONTRATISTA en
merito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR.

FUNCIONES:
* Ejecutar los trabajos de Instalacién y mantenimiento de las rades sanitarias de agua, desage,
{ agua fria, agua caliente, cambio de accesorios, instalacion de aparatos sanitarios en SSHH y

fabores afines, dejar limpio de cuaiquler residuo o material en desuso y apoye auxiliar en
traslado de bienes y otros servicios,

+ Limpieza de fondo y superficie del agua de la piscina, la provision de materiales de gasfiteria
estara a cargo del Jefe de Infraestructura de la Oficina de Servicios Generales; para las
actividades que se realizara en la piscina terapéutica con los insumos y materiales adecuados.

A .
VAT ESTIMENTA:

e
=4 Pantalén de tela drill.
Chaqueta de algodén manga larga para invierno o corta para verano.
Gorro de iela gruesa,
Zapato industrial de cuero color negro {no zapatillas).
Carné de identificacién personal de la empresa.

30. PROVISION DE COMPUTADORA E IMPRESORA.
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VTR DL o,

R Ministecio
‘L de Saliict

“Decenlo de la |gualdad de Oportunidades para Muleres y Hombrea*
“Afio dal Bleentenaric, de la consolidaclén de ruestra Independercla, y de la conmemoracién de [as heraicas batallas de Junin y Ayacucho'

La empresa debara proveer uh aquipo de computo & impresora multifuncional .én buen estado de
funcionamiento, papel bond A4 y otros (tiles necesarios de escritorio para uso del Supervisor
durante la vigencia del Contrato, para la2 elaboracién de documentos de su competencia que
comprende al desarrello de fa ejecucion del servicie, la Jefatura de la Oficina de Servicios Generales,
realizara las coordinaclones para proporcionar el acceso a internet.

31, DE LOS EQUIPOS DE COMUNICACION

El postor ganador de la buena pro, para la prestacién del servicio debera contar y asignaré tres
{03) unidades de equipos de cominicacion de tecnologia avanzada (telefonia mévil) con su
respectiva linea disponible, para uso del personal, uno (01) supervisor, dos (02) para usc de la
Oficina de Servicios Generales durante la vigencia del contrato. Dichos equipos deben ser nuevos
y en perfecto estado de funcionamiento con capacidad y aleance a todo Lima Metropolitana v la
Provincia Constitucional del Callao, a fin de mantener una permanente intercomunicacion, la
distribucién sera de la siguiente manera;

TiEM | ASIGNADO DESCRIPCION ACCESORIOS CANTIDAD
01 | Supervisor “Telefonla Mévil Cargador de baterla 01
02 | Jefe de la OSG Telefonfa Movil | Cargador de baterfa 01
03 | Jefe de Servicios Complementarios| Telefonla Mévil Cargador de bateria 01

El contratista suscribira el acta de entrega de.Jos equipos con el jefe de servicios generales, y serén devueltos
a la culminacion del contrato en el estado en que se encuentren, sin pedir pago alguno por ia situacién del
equipo entregado. '

32. SISTEMA DE CONTRATACION:

El prasente procedimiento se rige por el sistema A SUMA ALZADA.

33. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO:

6.1, Lugar:
El servicio ser reallzara en las instalaciones del INSTITUTO NACIONAL DE

REHABILITACION "DRA. ADRIANA REBAZA FLORES" AMISTAD PERU-JAPON.
Ubicado: Avenida Defensores del Morro Cuadra 2 S/N - Lima - Lima - Chorriilos

6.2, Plazo:
El plazo de ejecucion del servicio serd de sesenticinco (65) dfas, contados a partir def dia de
la suscripeion del Acta de Inicio del servicio.

¢ 35. ADELANTOS:
No se realizaré ningtin tipo de adelantos.

36. DETALLE DE LAS ACTIVIDADES A REALIZARSE EN LA EJECUCION DEL SERVICIO
DE LIMPIEZA GASFITERIA, JARDINERIA Y FUMIGACGION.
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LAACUACA TR L sy,

"Decenio de la [gualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres® )
*Afio del Blcentenatlo, de1a consolidacién de nuastra Indeperidencia, ¥ da la conmemoracién de las heroicas batallas de Juniny Ayacucho”

ACTIVIDAD

:

TRIMEST
SEMESTR
AL

DIARIA
SEMANAL

MENSUAL

Limpleza y desinfeccién de amblentes de atencién asistencial, barrido
de piso con trapeador himedo en zig zag del interlor hacia afuera con
soluclon desinfectante amonio cuaternario, que no dafie el piso cera
neutral al agua, secar y lustrar, .

Limpieza y desinfeccién de plsos 88.HH con solucibn desinfectante
amonio cuaternario, aplicar quita sarre a los sanitarios WC, lavaterios,
griferla, espejos con solucidn desinfectants, limplsza de puertas,
ventanas, paredes, techo y aplicar perfumador de ambiente.

) Limpieza de escaleras, barandas, barrido de piso con trapeador
{’ himedo en solucidn desinfectante amonio cuaternarle, enjuagus,
secade, lustrado, limpleza de pasamanos, aplicar perfumador de
ambiente, elc,

Recojo permanente de papelerfas y otros residuos del piso de
pasadizos, dreas libres internas y extemas, playas de estacionamiento
y alrededores del edificio.

Aspirado externo de historias ¢linicas, anagueles de archivo de historias

¢linicas, que se encuentran en la.parle japonés y $6tano parte peruana.

Limpieza y desinfeccion segundo piso sector “C" UCIN y recuperacian,
colocar pastillas desodorizantes en todo los SS.HH.

Desempolvade de estruciura metdlica, impieza de paredes y limpieza
de acera contigua al entorno del edificlo.

El traslade interno de residuos comunes y biocontaminados, serd
realizado por un personal exclusivo en el horario y rutas establecidas
hacla ¢l deposito central, ublcado en el sector de la Puerta N° 3.

Limpieza y desinfeccién de maydlicas de paredes y piso de los SS. HH,
con solucion desinfectante, amonlo cuaternario, iimpieza de puertas,
ventanas, [unas, paredes, techo y aplicar perfumador de ambiente.

Es fa "Unidad del Paciente” drea exclusiva donde se debe realizar [a
limpieza y desinfeccién muy minuclosa de techos, ¢lelo raso, paredes
ventanas, lunas, espejos, estructuras de camas, biombos y demaés
mobiliario, 58, HH, desde lo menos sucio hasta lo més sucio y desde lo
( mas alto hasta lo mas bajo, evitando la dispersién del polvo, sucledad
gque pueden contener microorganismos (na sacudir, no-desempoivar, no
barrer, no limpiar superficies con parios secos). (La ropa sucla debe ser
manipulada exclusivamente por personal técnico de enfermerfa
eumpliendo las precaucjones universales de Bloseguridad).
La limpleza de la "Unidad de Paclente® estara a cargo del Técnico de
Enfermetfa en el marco de la "Resolucién Ministerial N° 372-
2011/MINSA, gque aprusba j= Gula Técnica de Procedimientos de
Limpleza y DesInfeccion de Amblentes en los establecimientos de Salud
y-Servicios Médicos de Apoyo™.

Limpieza y desinfeccidn Integral y minuciosa del serviclo de
Hospitalizacién sectores A", “B", “C" las 24 horas del dla, con pacientes
en recuperacion, con ALTO RIESGO DE EXPOSICION, se realizaré
aplicado los lineamientos establecidos, haclendo use de EPP
adecuados, en superficies, mobillario, herramientas, vehiculos
ambulancias, etc. Haciendo uso del materlal en la proporcién que
indica R.M. N*193-2020/MINSA, etanolal 62-71%, {alcohol), Perdxido
de hidrégeno al 0.5% (agua oxigenada) y Hipoclorito de sodio al
0.1%" (lejia),

\
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU — JAPON"
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

) “Decenlo da fa Igualdad de Oportunidades para Mujeras y Hombras"
"Afio del Bicenienaris, de la consclidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heraicas batallas de Junin'y Ayacucho®

Servicio de Odontologla: limpieza y desinfecclén integral con trapeador
himedo en solucion desinfectante, amonio cuaternario, limpleza de
puertas, ventanas, Lunas, paredes, lecho, lavatorios, otros equipos y
aplicar perfumador de amblente.

El Topleo de Urgencias: es un drea exclusiva donde se realizara Ja
IImpleza y desinfeccién minuclosa de piso con trapsador himedo en
solucién desinfectante amonio cuaternario, ademas los lechos, cielo
raso; paredes ventanas, lunas, espejos, estructuras de camas, mesa de
nache, escritorios, biombos y demés moblllarle, desda lo menos sucio
hasta lo méas sucio y desde lo més alte hasta lo mas bajo, evitando la
disparsién del polvo, sucledad que pueden contener microorganismos,
no sacudir, no desempolvar, no barrer, no limplar superficies con parios
secos, La ropa sucla debe ser manipulada exclusivamente por personal
técnico de enfermerla cumpliendo las precauciones. Universales de
Bioseguridad,

El Area de Central de Esterilizaclon, requiere de limpieza minuclosa y
desinfecclon integral de lecho, ventanas, lunas, puerias, paredes, pisos
con.material desinfectante hipoclorito de sodio al 1%, secar; encerarcon
cera acrllica neutral, [ustrar v aplicar perfumador de ambiente

Limpieza de Sala o Unidad Quirtrgica (Area Critica) estara a cargo de
personal con material, Implementos, maquinas y EPP exclusivo pars el
servicio de limpieza y el manejo adecuado de residucs sélidos y
derrames las 24 horas del dia,

Limpleza de Sala o Unidad de UCIN y Recuperacidn estara a cargo de
personal con materlal, Implementos, magquinas y EPP exclusivo para el
senvicio de impieza y &l manejo de residuos las 24 horas dél dia,

Oficina Administrativa y SS.HH: De Unidad QuirGrgica, UCIN, Star de
Médicos y Enfermerla, coordinar horarios de atencién de limpieza y
desinfeccion con el Jefe del Serviclo

Limpieza de ventanas y [unas con pafio himedo en detergente v
soiucién de limpla vidrios.

Limpleza Interna y externa de ascensores.

Limpieza de fachadas y lunas

Limpieza de pasamanos y escalera de gato

Limpieza integral y desinfeccién de pisos de los diferentes servicios de
Hospitalizaclén zona A, By C.

Limpieza General de fachada de paredes del frontis y todas las partes
altas desempolvado, desmanchado de paredes.

Desempolvado y impieza de lunas, ventanas ¥ rejas.

Limpieza general de techos colectores de reslduos

Fumigacién y desratizacién de ambisntes gue lo requieran.

Aspirado del fondo de la piscina par tas tardes, en el marco de la
Directiva Sanitaria N* 001-INR/DEDRIFM-v.02. Que establece el
procedimiento para el uso.de la Plscina Terapéutica de! INR. Limpleza
de pasamanos con spray especial para acero inoxidable, aspirado de!
zgua condensada, limpieza y secado, para ello $e requerira contar con
una aspiradora de piscina, para realizar la Impieza segln corresponda.

Limpieza mensual de anaqueles e Historias Clinicas det Area de
Archivo, solamente los activos; preferentements los dlas sdbados,
domingos y ferlados, previa coordinacidn con la Jefatura de Servicios
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU — JAPON" \
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
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1 ministerio
N e Saltud. o

-

“Dacenio ds la lgualdad de Oporunidades para Mujeres y Hombres®

“Afio del Bicentenarlo, de la consolidacién de nuestra Independencia, y-de Ja conmamoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacuche®
Generales y ia Jefatura del Area de Archivo a fin de velar por Ta
seguridad de la documentacién que integran las HH.CC.

Ei mantenimiento, desinfeccidn y limpleza de dos (02) reservorlos: de
tanques de agua potable de 80 m3 o/u y una (01) cisterna de agua de
105m3, se llavaran a cabo en cumplimiento a la Resoluclén Ministerial
N°448-2001-SA/DM, una (01) vez durants ia vigencia del contrato,
segun programacién del representante de la OS8G, presentando
previamente la empresa su PROCEDIMIENTO DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION DE RESERVORIOS DE AGUA,
supervisada por la O8G, realizando la limpleza de. paredes internas
para eliminar todo tipo de particular que se encuentran adheridas, sin
dafiar las superficies, lavar con desinfectantes a base de sales de
amonle cuaternario que llene la propiedad de eliminar en su totalidad
lodo tipo de microrganismos parasitarios que pueden poner en peligro
_ ( st salud. El procedimiento del trabajo se debe realizar previa evaluacion

. de las condicfones de seguridad, para evitar accldentes durante \a
ejecucién del servicio. {entrega obligatoria de certificacidn e Informe
técnico detallado, firmado per Ingeniere smbientaly

na (01) vez al mes durante la
vigencia def contrato 6 cuando
88 requiera
EXGEPCIONALMENTE  a

Serviclo de desratizacion integral del (local institucional) con personal -
sola solicltud para desratizar

especializado en [a materia, equipos e insumos necesarlos, colocacidn ? ! !
de cebadercs en especial en zonas de vulnerabllidad, con frecuencla alglin  servicio  especifico,
del tratamiento y seguimlento hasta su eliminacién, emitiendo el informe contingencia que se debe
técnico mensual, del procedimiento realizado segln Ja NTS N° 133- atender' por aparicion e

MINSA-2017-DIGESA invasién de roedores hasta su
eliminacién (Informe técnico

detallado, firmado per
Ingeniero amblental)

'Dos {02) veces. durante la
vigencfa def contrato o ciando

se requiera

EXCEPCIONALMENTE a

) sola sofictud para fumigar

( Servicio de fumigacidn, desinfeccidn, nebulizacldn integral del local algtin servicio especlfico, por
Institucional. con provision de personal especializado en la materia, contingencla que se debe

equipos. e insumos requerides.  Presentar ficha técnica indicando el atender  por Invasion de

tiempo de reingreso a los ambientes donde se realizé el tratamiento vectores hasta su eliminacion,

{entrega  obligatorla  de
certificacion e informe téenico
detallado, firmado por
ingenlero amblental)

Una (M) vez durante la
vigencla del conirato o cuando

se requiera

Limpieza de los tanques sépticos, sera supervisada por ja 0SG, EXCEPCIONALMENTE  a,

z}1 | Realizado con insumos, materiales e implementos, EPP segln sola solicltud para reafizar la
correspondan y su disposicion final, de acuerdo a la normativa vigents limpleza  de los tanques
{Entrega obligatoria de certificacion) sépticos, conténdose con 03

tangques,  ublcados  en
laboraterio  clinico, séfano
serviclos generales y séfano
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*Decenio de-la fgualdad de Cporiunidades para Mujsres y Hombres®
*Afio del Bicenienarlo, de la consolldaclén da nuesira indepandancin, y de la conmemoracion da las herolcas batallas da Junin y Ayacucho®

de la administracién, {entrega
obligaiorla de cerfificacién e
informe técnlco detallado,
frmade.  por  Ingenierc
ambiental)
37. MATERIALES E IMPLEMENTOS PARA LA LIMPIEZA GENERAL EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO.
UNIDAD
fTEM RELACION DE INSUMOS MEDIDA MENSUAL
01 | Cera para muebles de madera de 360 ml, Frascos 03
02 REMOVEDCOR LASER para tratado de piso vinil previo a la| 10 galones al )
aplicacién de POLIMEROQ. Inicio de contrato
03 POLIMERG URETANC ADHESIVO PARA PISO VINIL, importadoo| 10 galones al )
nacional blodegradable antideslizante y resistente af alto transito inlcio de contrato
04 Cera blanca acrilica al agus antideslizante. para ambientes internos Bldones 03
en general
CERA NEUTRAL concentrado para mantenimiento de piso vinil
05 |tratado con POLIMEROS. (E! producto es antideslizante reduce e| Galén 05
riesgo y peligro de calda y resbalones).
Cera en pasta roja (el producte debe de reducir el riesgo v los
06 peligros de caldas, resbalones, froplezos) Galén 02
07 Cera en pasta negra (el producto debe reducir ¢l nesgo y los peligros Galdn 02
de caldas, resbalones, troplezos)
08 |lInsecticida para zancudo y hormigas en spray (360ml) Frasco 02
REMOVEDOR concenirado desincrustante, [impla, desinfecta,
09 |desodorize W.C. Urinarios, lavatorlos, lavaderes y artefactos con Galon 05
acumulacién de oxido v sarro.
10 | Pastillas desodorantes para SS.HH Unidad 50
11 | Pastillas desinfectantes purificador pftanque WC 45 g Unidad 50
Lejfa concentrada al 7.5 % limpieza y desinfeccién, de amblentes en .
12 105 EESS y ESMA, Bidén 08
13 | Detergente industrial Kilos 80
14 | Abrilantader parad accesorios y mobillario de acero inoxidable Frasco/ 02
15 Perfumador de amblente spray aroma limén, fresa, tutifruti o Fraseo/ 12
lavanda
Desinfectante concentrade AMONIO CUATERNARIO, esencia de
16 |5ta generaclén Inactivador de fluldos de superficies de 4reas Galén 2
criticas.
17 Desinfectante concentrado AMONIO CUATERNARIO, esencla de Gald 4
4fa generacién para limpieza de superficies de dreas semicriticas. aion
"W’fl
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "ADRIANA REBAZA FLORES "AMISTAD PERU - JAPON"
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OFC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL

DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

AUELOA DAL oy,

“Decenlo de la tqualdad de. Oportunidades para Mujeres ¥ Hombras®

*Afa def Bicentenario, de la consclidaclon de nuestra Independencie, y de la conmemoracién de las heroleas hatallas de Junin y Ayacucho®

~

Peroxido de hidrogeno desinfectznte concentrado transparente e

Frasco dilufor con

18 |incoloro, bactericida y virucida, en envase de pldstico, con ! accesorio 08
Ingrediente activo, para uso en ambientes denominados crfiicos. completo.

19 | Alcohal Industrial al 70% para impleza de superficles y mobiliario Galdn 10

20 | Desodorante amblentador Bidon 08

21 Silicona Spray 360 ml para superficies de. cuero, plasticos y Frasco 07
maderas,

22 | Silicona ilquida para cusro Unidad 08

23 | Silicona acriica 300 mi. Condispensador frasco 03

(/ 24 | Humus de lombriz para planta Kilo 850

25 |Urea Kilo 15

26 | Vitaminas para plantas Kilo 10

27 |Insecticida para plantas Litro 1

05 Galones al
28 | Gasolina para méquina podadora — moto guadaria. inicio del contrato -
. . , 04 cojines al

29 | Aceite de 2 tiempos para maguina podadora — moto guadafia. Inicio del conirato -

30 | Ampollas de gsl mata cucarachas tamafio grande con aplicador Unidad 03

31 Prqducto granulado matarratas y pericotes con caracterfsticas 02 Klos al inicio i
anticoagulantes

32 Preducto matarratas en cubos, ratones y pericotes con 02 Kilos al inicio )

caracteristicas anticoagulantes

SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE ASEO PARA DISPENSADORES
Nota: Previo a la entrega ser4 coordinade fa calidad con la Jefatura de la Oficina de Servicios Generales

JABON LIQUIDO, GLUCONATO DE CLORHEXIDINA, al 2% X 1L

cm, resistents)

33 |para uso del personal asistencial de zona semicriticas (Star de Frasco 60
enfermeria, UCIN y Recuperacién)

34 | JABON LIQUIDO ANTIBAGTERIAL, para lavado de manos X 1L. Unidad 150
ALCOHOL GEL X 1L al 70% presentacién en caja para :

3% dispensadores ' Unidad 80

36 | PAPEL TOALLA INTERFOLIADO de 24,5 x 21 cm x150 hojas Unidad 1200
PAPEL TOALLA, (gramaje 35-~ 40, largo 175 metros, resistents, ;

37 absorbente y rendidor, para dispensadores. _ Unidad 800

ag | PAPEL HIGIENICO (jumbo 200M x unld., Medidas de rolio: Alto 9.5 Unidad 200
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INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU.— JAPON’
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

MWORIOA OHL e

Mu:rs;terao .
1 de Salirch

“Decenio de [ Igusldad de Cportunidades para Mujeras'y Hombres®

"Affo del Sicentanario, de la consolidacidn de nuesira Indepsndencia, y de la conmemoracién da-fas herolcas batallas de Junin y Ayacucho®

RELACION DE EQUIPOS REQUERIDO PARA EJECUTAR EL SERVICIO

La empresa empleard maquinaria y equipos de su propiedad para uso exclusivo de} servicio tales como:
lustradoras, aspiradoras, escaleras e implementos de limpleza, jardineria, fumigacién y ofros para la sjscucién del
semvicio,

ITEM

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

CANTIDAD
MARCA

FRECUEN
CIA

|01

Maquina fumigadora de mochfla de 15 liros de capacidad a mofor y gasolina en
buen estado “no repotenciada” que por su y desgaste natural de uso y tiempo
de vida, no garantiza su operatividad al 100% ocasionaria retraso e
incumplimiento en la ejecucion del serviclo, pérdida de tiempo de dlas e su
mantenimiento correctivo, mayor tiempo y malestar del personal asistencial y
pacienfes hospitalizados por mayor flempo de exposicion fuers de sus
habitaciones.

01 | Indlcar

permanente

02

Maquinas Standar lustradoras — lavadoras industriales de buena tecnologia en
perfecto estado de conservacion, de 20" con su respectivo implemento de lavar
y lustrar (PAD) garantizando su operatividad al 100% .

10 | Ingicar

Permanente

03

Méquinas Standar lusitradoras — lavadoras industriales de buena fecnologia en
perfecto estado de conservacién de 18° con su respectivo implemento de lavar
y lustrar (PAD) garantizando su operatividad af 100% ocasionarta retrase &
incumplimlento en Ja ejecucion del servicio, pérdida de tlempo y dlas en su
mantenimiento correctivo

08 | Indicar

Permanante

04

Maquinas [ustradoras de ALTA VELOCIDAD de 20" (1500 a 2000 rpm) con
motor de 1.5 MP con respectivo PAD, cable y demas accesorios para lustrado
de piso tratado con POLIMEROS

03 | indicar

Permanente

05

Repusstos de Pads de cerda de puerco para maquina lustradora dé alta presion
de 20" de (1600 a 2000 rpm) con motor de 1.5 HP

03 { indicar

Permanente

06

Repuestos nuevos de Pads de cerda de puerco para maquina fustradora
estandar de 20°

10 | indicar

Permanente

07

Repuesios nuevos de Pads de cerda de puerco para méguina lustradora
astandar de 18°

06 | Indicar

Permanante

08

Aspiradoras industriales nueva con filtro para polve /-agua de 10 galones de
capacidad.

03 | indicar

permanente

08

Aspiradora domesfica nueva de C8 galones de capacidad, para el lavado y
desinfeccion de reclpientes y contenedores de plastica en el depdsito central de
residuos sélidos.

02 | Indicar

Permanente

10

Aspiradora para piscina, recargable, con cargador de baterla {100-240B-50-
60HZ-400mA)

01 | indicar

Permanente

11

Recipientes de plastico importade y/o naclonal de 120 litros de capacldad, con
02 llantas posteriores, con tapa hermetica, 04 de color rojo v 2 de color negro
con logo universal para residuos comunes. y peligrosos, para coleccidn
traslado desde el drea de hospitalizacién hasta el depdsito central.

06 | Ihdicar

Parmanente.

12

Reciplentes de plastico con tapa hermética, de pedal, de 30 liiros, color rojo con

logo universal pararesiducs Biocontaminados (amblentes aslstenciales)

20 |indicar

Permanente

Il,,:=
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\

“Dacenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Homaras®
“Afio def Blcantenarlo, de la consalidasion de nuestra Independencla, y.de la conmemoracién de las herolcas batalias de Junin y Ayacucho®

13

Reciplentes de plastico medianas con tapa valvén de color azul con logo
universal, para residuos comunes, para las areas asistenciales de 25 a 30 litros
aproximadamente,

30 {Indicar | Permanente

14

Reciplentes de plastico medlanas tipo pedai de color amarllia con logo universal
para residuos especlales para las 4reas de Hospitalizaclén de 30 lifros
aproximadaments.

05 |Indicar | Permanente

15

Carros porta materigles con garruchas y boisa de vinllo, (Importados y nugvos),
de doble bolsa para los diferentes servicios. {con ganchos para colocar los

soportes de mopas).

25 |Indicar | Permanente

RELACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA JARDINERIA

18

Moto guadanas cortadoras de césped a motor de 1.8 HP hilos nylen v cuchilla
respectivamente c/u de uso continuo hasta 4 horas (nueve) con 30 mietros de
nylon

02 Permanente

Indlcar

17

Tljeras de podar de 8" de mano nusvo

03 | indicar | Permanente

18

Tijeras de podar a dos manos con mango.extensible nueve,

03 |Indicar | Permanente:

18

Lampa recta y tipo cuchara 1 ¢fu nuevo.

03 {Indicar { Permanente

20

Rastrillo de metal completo nusvo,

03 |Indicar | Permanente

21

Escoba metélica completo de 20 dientes, nueva,

03 {Indicar | Permanente

22

Zapa pleo, nuevo.

03 |Indicar | Permanente.

23

Carretilla tipo Bugui, nusve,

03 jindicar | Permanente

24

Hoz guadafia N° 5

03 |Indicar | permanente

25

Herramienta “Lima’ tamaiio mediano cuadrada.

03 |Indicar | parmanente

¢ 28

Mangueras da jebe de % resisterte a la exposicion solar, para riego de jardin
de 50 mts,

04 [Indicar | Permanente

27

Mangueras de jebe de % resistente a la exposicion solar para riego de jardin de
20 mts,

04 lindicar | Permanente

28

Escalera tipo tijera de 10 pasos de aluminio nuevo.

01 |indicar | Permanente

29

Escalera tijera de 03 pasos tipo tijera de aluminlo, peldanos antideslizantes,
refuerzos de acero en riel anterior y posterior, zapatas antideslizantes, base
superior de aluminio tipo bisagra

04 {Indicar | Permanente

Escalera tipo tijera de 08 pasos de aluminio nusvo.

04 |Indicar | Permanenie

RELACION DE HERRAMIENTAS REQUERIDO PARA GASFITERIA

' Juego de desarmadores (estrella y planos de 5 piezas a mas)

02 |Indicar |Permanente.

32

Juegos de § llaves hexaganales. Se presentan en soporte de pidstico con las

llaves ordenadas por medida, Estilo libro de;1.5; 2; 2.5: 3: 4; 5; 5.5 y 6 mm

02 |Indicar |Permanente.
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/ INSTITUTC NACIONAL DE REHABILITACION "ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU — JAPON"
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
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"Dacenio de la lyuakiad de Oportunidades para Mujeras y Hombres”
*Afio dal Bicentenarlo, de la consofidacidn de nuestra Independencls, ¥ de la conmemoracién de las herolcas batalfas de Junin y Ayacucho”

3 Lubricante Multiusos WD-40 5,5.onzas en frasco 08 |Indicar | Permanente,
34 |Sierras de repuesto Stanley, para marco de sierra 10 |Indicar |Permanente.
35 |Cuchilla de buena calidad (con repuestos) 04 {indicar [Permanente.
36 |Pares de guantes industrial de jebe tamano corto N® 12, entrega mensual .02 {Indicar | Permanente
37 |Desatascadora para inodoros — esplral de cable heficoidal 01 |Indicar | Permanente
38 jLlave Stilson para ¢afios 12 01 |indicar | Permanente
39 |Uave francesa N° 12" 01 |Indicar | Permanente
40 |Hojas de sierra bimetdllca 12" 20 |Indicar | Permanente
41 #683’? %ea ;f 13 JI{J1rEc;ac::a;s;upara metal y concreto de estuche: metal; 1/16"; 5/64"; 3/32; 04 findicar | Permanente
42 |Pistola con aplicador de silicona reforZada 01 lindicar | Permanente
43. |Aerosal mufiusos 110z 05 findicar | Permanente

IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA.

UNIDA
D SUMINISTRO | SUMINISTRO
I1h'nE RELACION DE IMPLEMENTOS MEDID INICIAL MENSUAL . -
A
01 | Balde plastico de 15 litros, color rojo Unidad 20 - . -
02 | Balde plastico 15 litros, color azul Unidad 20 - - -
03 |Desatorador estandar. Unidad 10 - - -
» | Escobilla de acero para impieza de escaleras y | |, . . } }
04 | estructura de metal. Unidad 03
05 |Escoba de nylon estandar color negro Unidad 50 - - -
08 | Escobilla de-mano Unidad 10 - - -
Escobillén estidndar de techo tipo erizo con ) A )
07 acople. Unldad 05
08 | Guantes cortos, de jebe, color negro N° 6. Par 50 50 - -
Guantes de Jebe, color negro hasta el codo ) . )
i (depésito central residuos sélidos). Per 03
1 | Guantes cortos para jardinero cubierto de Iatex, ar 08 ) i .
punioc tejido, alta resistencia y alslamisnto térmico. P
11 | Guantes corios de jebe color amarillo, Par 50 50 - -
12 | Guantes cortos de ebe color verde: Par 50 50 - -
Guantes de [4tex nitrilo descartables caja por 100 . i i
13 unidades. Caja 15 18
Pafios importado o Nacional con microflbras
14 | absorbentes de polyester y algoddn que no deja | Unidad 200 - - -
pelusas de 40 X 40 ¢m. 50 unidades per color

A
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UL DR,

"Afio del Bicentenarlo, de la consclidacién de nuestra fndependencia, y de la conmemoracién ds las heroicas batallas de Junin ¥ Ayacucho®

o

inisterio
e 'Salkuck :

"Decenlo de la Igualdad de Oportunidades para Mujeras y Hombres®

(amarillo, rojo, verda y azul)
Respiradores estandar elastoméricos
semiméascara con sus respectivos filtros y 02 de ]
16 |repuesto para cada uno, para manejo de| Unidad 08 -
residuos toxicos en el servicio de Blomecanica y
Depdsito central de residugs de buena calidad.
Mascarilla de proteccidn respiratoria (FFP2- N-
95 0 equivalente, para dreas criiicas, uso
obligaterio en, Centro Quirdrgico, UCIN, X
16 Recuperacion, pacientes alslados, Caniral de caja 85 05
Esterilizaclén) cafa x 20 unidades de buena
calidad.
Mascarilla moldeada de bozal con una cinta
elastica descartable rasistente a los fluidos con .
17 | una eficacia de filiraclén bacteriana > 96%, Para | caja 08 05
areas semicriticas (caja de 50 unidades c/u).de
buena calidad
Mandil descariable manga larga para &reas
'8 criticas de buena calidad. Unldad 100 )
Gorro descartable para dreas criticas caja x 100 .
19 unidades de buena calidad, Caja 01 01
Cubre calzado descartable para dreas citicas, .
20 caja x 100 unidades de buena calidad, Caja 01 o1
21 | Lentes de seguridad. Unidad 80 -
22 | Jaladores de agua de buena calidad. Unidad 10 -
Mopas de piso color azul con accesorio : _
23 completo d& 80 cm nuevo, Unidad 08 )
Mopas Dum de piso de 80 cm. color azul con .
24 accesorio completo. Unidad 05 B
Mopas Dum de piso de 60 cm. color verds con
2 accesorio complato. Unidad 05 )
Mopas Dum de plso de 80 cm. color rojo con )
26 -accesorio completo. Unldad 05 )
Mopas Dum de pliso de 40 cm. color azul con .
il accesorio complato, Unidad 05 N
Mopas Dum de plso de 40 cm. color verde con
28 | accesorio completo, Unidad 05 -
Mopas Dum de piso de 40 cm. cofor rojo con
28 accesorio completo. Unidad 05 j
Mopas para limpleza de fachadas, con acople de
| 30 |4 mehros. Unidad 3
Pulverizador menuel nuevo de plastico con :
& accesortio completo. Unidad 100 )
32 | Recogedores estindar de pléstico nuavos. Unidad 50 .
Trapeadar nuevo complata con base y cabo de
33 aluminlo color roja mejor calidad, N° 25. Unidad 30 )
Trapsador nuevo completo con base y cabo de
34 aluminlo color azul_major calidad, N° 25. Unidad 30 )
Mechones  blancos (REPUESTO) para .
% trapeador de buena calidad Unidad 40 40
36 | Espatutas grandes y nuevas Unidad 10 -
37 | Esponjas verdes Unidad 70 70
38 |Trapo industrial Kilo 30 30
{on 35 S:g“‘%fa BICENTENARIO
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Pafio de limpleza Industrial lavable y descartable
IMPORTADO y/o NACIONAL de gran absorcion,
alta resistencia estando seco 0 mojado ¥
durabllidad, para la limpleza pesada y dificll de
las superficies cortantes y rugosas con mayar

% capacidad de absorcidn y resistencla a los Roio 06 06
solventes y detergentas, baja liberacidn de
pelusa, no guarda malos olores, son reutilizables
y. lavables varias veces hasta su disposicidn
final.

Bolsas de pléstico de 140 litros de capacidad :
40 color negro de 3 micras. Unidad 3,000 3,000

Bolsas de pléstico de 25 litros colar rojo 20 x 30,

41 | rotulado con logo universal para los tachos de | Unidad 8,000 9,000 - .
residuos biocortaminados.

42 | Bolsas de pléstico de 25 Lt. color negro 20 x 30. | Unidad 10,000 10,000 . -
Bolsas de plastico color rojo de 140 Lt rotulado
con logo universal de. 50.8 micras {primario) |, .

43 | NTS-N'096-MINSA/DIGESAV, para el recojo def oad | 3,800 3500 - | -
ropa contaminada.

44 | Bolsas de plastico cofor amarilio de 20 x 30lt. | Unidad 300 : - - -

Recipientes rigldos de plastico resistente al
traspaso de residuo PUNZOCORTANTE color
45 |rejode11LITROS de capacidad, con tapa rosca Unidad 20
debidamente rotulado con e simbolo universal
de Residuos Blocontaminados para dreas

criticas

Rejilla para urinarios, alfombrilla, ambientador j j
48 ecoldgico, en forma de escudo Unidad 100 50
47 | Hisopos para W.C. con base de plastico, Unidad 10 - -
48 | Champu para aifombras Galdn 04 -
4g |Sefallzadores refiectantes de pisos mojados | ) i4aq 10 R j j

(importados o Nacionales y nueves).

Los postores deben presentar cbligatoriamente la relacién de materiales, insumos e implementos
indicando en su ficha técnica, la marca y el componente activo de algunos productos que son utilizados
en la prestacién el servicio.

38. LOS PLAZOS DE ENTREGA DE PRODUCTOS:

La primera enfrega de materiales, insumos, méquinas, equipos y demds. implementos de limpleza,
fumigacién y jardineria solicitados en los términos de referencia, deberd ser entregado en la cantidad
total, hasta ia fecha del 1er dia del Inicio de.la prestacion de sus servicios y lo gue corresponde
mensual, trimestral y semestralmente de igual manera, hasta la misma fecha de inicio del contrato,
quedando presente si fuera sabado, domingo o feriado, su recepclon seré el siguiente dta habil, con
la respectiva Guia de Remisldn, especificando marca, tipo v cantidad, deben presentarse en
envases sellados, etiquetados, con nimero de registro industriat y registro sanitario de los que
corresponda, la enirega serd verificado por el Jefe del Equipe de Servicios Complementarios y/o la
jefatura de la Oficina de Servicios Generales. Las vestimentas del personal deberan ser ingresadas
al inicio del contrato y la segunda prenda al inicio del séptimo mes. Su incumplimiento de entrega
an la fecha determinada, sera sancionado pecuniariamente como otras penalidades porcada dia de

.
A
{on 26 §§‘\Wé_’a BICENTENARIO

pumﬂﬁ F DEL PERU

"-.72' W z02- 2024
& Deri 7N




-

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “ADRIANA REBAZA FLORES “AMISTAD PERU - JAPON"
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

4
B

‘Decenio de la |gualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio del Bicentenario, de la consolidacitn de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroices batallas da Junin y Avacucho®

retraso de su facturacion mensuai.

38. OTRAS PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO DISTINTAS A LO

PRESCRITO EN EL ART. 162 DEL RLCE QUE SERA DEDUCIDO DE LA
FAGTURACION MENSUAL SIEMPRE Y CUANDO SEAN OBJETIVAS, RAZONABLES,
CONGRUENTES Y PROPORCIONALES CON EL OBJETO DE L.LA CONTRATACION.

CUADRO DE OTRAS PENALIDADES

CONCEPTO PARA LA APLICACION DE
PENALIDADES

MULTAS S/,

CRITERIO DE APLICACION

Por mala presentacién, uniforme suclo e
incompleto, zapatos deterlorados (no zapatillas).

200.00 por dla, por falta
de cada operario

Se acreditard con Acta e
informe de sUpenyision del
responsable de la 08G

Por indisciplina {faitamiento de palabra o echo)
retlro inmediato del responsable

200.00 Al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditard con Acta @
informe de supervision del
responsable de la OSG

Por incuriir en falta contra la moral y buenas
costumbres

300.00 Al encontrar la
falta, por cada operarlo

Se acreditard con Acla e
informe de supervisién del
responsabla de la O8G

Par abandono del puesto de trabajo sin
autorizacion

200.00 Al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditard con Acta e
informe de supervision dei
responsable de la OSG

Por dormir durante [as horas de.servicio

300.00 Al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditard con Acta g informe

de supervision del responsable
de la O8G

Par cada supervisor y operario que no cuente con
carnet de sanidad, vacuna contra hepatitis B y
antitetanica, . COVID-19

300.00 Por dia, por
cada operario

Se acreditard con Acta e
informe de supervisién del
responsable.de la OSG

Por cada supervisor u operario que no porté su
carnet de idsntificacion de la Empresa

200.00 Pordla, por
cada operario

Se acreditard con Acta e
infarme de supervisitn del
rasponsable de la OSG

Por ingresar al depdsito central de Residuos
Solidos sin los elementos de protecclén personal
(mascarlla, guantes de color correspondiente,
botas, mandll descartable, respirador N 85, etc,)

300,00 Al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditara con Acta e
Informe de supervision del
responsable de la OSG ylo
oficina de epidemiciogla

Por realizar el mal manejo de residuos sdlidos
peligrosos, comunes y especiales,

300.00 Al encontrar la
falta, por catla operario

Se acredita con informe yfo
acta de supervisién de la 086,
oficina de epidemiologla

Por negarse el supervisor residente a refrendar el
acta de incumplimiento de la empresa

300.00 Al momento de
la falta

Presentaclén de informe del
representante de Iz OSGy
acta sin firma del suparvisor,

Cambiar o rotar externamenta operarios sin previo
aviso y comunicacidn esctita a la Oficina de
Servicios Generales.

300.00 Al encontrar ia
falta

Se acreditara con-Acta e
informe de superyision del
responsable de la 0SG

Sancién por cada dia de retraso, pasada la fecha
de entrega de fecha de inicio del contrato, por no
hacer entrega los materiales e implementos de
impleza mensual, trimestral y semestral con su
respectiva Guia de Remislon, en todo caso, se s
descontard en su facturaclén mensual &l valor

400.00 Por dia
calendario

Se acreditard con Acta e
informe de supervisién det
responsable de la O8G
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total de los productos no entregados con que gané
la buena pro.

Sanicldn porincumplimiento de la enfrega tofal de
materiales e implementos mensual, trimestral y

semestral, hasta la fecha de la entréga total.

400,00 Por dia
calendario

Se acreditara con Acta e
informe de supervision dal
responsable de la OSG

Sancion por no reallzar la supervisidn externa
inopinada de [a prestacién del serviclo dos (02}
vaces a la semana respectivamente.

200.00 Par dia
calendario

Se acreditard con Acta e
informe de supervision del
responsable de la OSG

Por no contar los operarios de limpieza con io$
Insumos completos, en sus respectives coches, al
momente de realizar fa limpieza en las diferentes
unidades orgénices, segiin normativa,

200.00 Al encontrar ia
falta, por cada operario

Se acreditara con Acta e
informe de supervision del
responsable de la OSG

Por no presentar tarjeta de vacunacion (03 dosis)
contra Coronavirus COVID-18 del persopal de
-supervisores, operarios de limpleza, operarios de
iardinerfa y gasfiterfa,

300.00 Al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditara con Acta ¢
informe de supenvision del
responsable de la O8G

Por no presentacién de Fichas de registro de
examenes médicos, de cada uno de o
supervisores, operatios de limpleza, jardineria y
gasfiterfa, dichos registros deberan contener la
informacién  establecida en Jos formatos
aprobados por el Ministerio de Trabajo y
Promacién del Empleo.

300.00 al encontrarla
falta, por cada operario

Se acreditara con Acta e
informe de supervision del
responsable de la O8G

Por no dotar el uniforme complete, zapatos de
susla antideslizante, botas de jebe, mascarillas,

personal.

protector facial y otros implementos de seguridad’

300.00 al encontrar la
falta, por cada operario

Se acreditara con Acla e
informe de supervisién de|
responsable de la 0SG

Por ne asignar la maquinaria y herramientas
requeridos-en los TDR y por no mantener en buen
estadoc de funclonamiento las lustradoras,
aspiradoras, cortadora de ¢ésped, fumigadora con
mochila a motor y pulverizadora.

300.00 Al enconirar Ia
falta, por cada dia

Se zcreditard con Acta &
informe de supervision del
responsable de la OSG

Por no dotar al personal asignado al INR el carné
de identificacion de |2 Empresa.

200.00 Al encontrar la
falta, por cada opararic

Se acreditara con Acta &
infarme de supervision del
responsable de la O8G

Por deficlencia comprobada en la impleza de las
diferentes dreas o servicios del Instituto {techos,
paredes, mobiliarlo, puerias, vertanas, pisos,
reclpientes, contenedores, depésito central, etc.}

300.00 Al encontrar la
falta, por cada dia

Se acreditara con Acta e
informe de supervision del
responsable da Ja OSG, oficina
de epidemiologla

Par deterioro del piso vinil de los pasadizos a
consecuencla del mal tratamiente vy
mantenimiento con POLIMEROS vy/o el materjal
588 de mala calidad, su réposicldn e instalacidn
det piso vinli correra por cuenta de la empresa.

300.00 Al encontrar ia
falta, por cada dfa

Se acreditaré con Asta e
infarme de supervision del
responsabie de la OSG.

Por cada dfa de atras¢ en .el pago de
Temuneracion mensual, desde el 5to dia de cada
mes, gratificaciones, CTS y ofros beneficios del
personal destacado al INR.

300.00 Al encontrar 2
falta, por cada dia

Se acreditard con Acta e
informe de supervision del
responsable de la OSG,
presentacién de ultima boleta
de pago
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Por no presentarse el Director Téenico ante iz
Jefaiura de la Oficina de Serviclos Generales, los
dlas lunes o martes de ia tercera semana de cada | |
mes, de 08.00am a 15.00pm y absolver [150.00 Al enconirar la
observaciones y consultes técnicas que se|falta, por cadadia
presenten en el desarrolio de las actividades de
iimpieza vy procesos de desinfecclén en Areas
comunes, semicriticas v criticas. '

Se acreditara con Acta e
informe de supervisién del
responsable de la 08G

Por incumplimiente en [a  capacitacién
programada, del personal de supeivisores, | 300,00 Al encontrar la
operarios de limpleza, jardineria y gasfiteria v la | falta, por cada dla

no entrega del certificado.

Se acreditaré con Acta ¢
informe de supervisién del
responsable de la 0SG,
presentacién de registro de
asistencla

,(’ Por mal uso y procedimlento inadecuado de
Hmpiezd y desinfecclén, Insumos, materlales de
parte de los operarios

300.00 Al encontrar la
falta, por cada.operario

Se acreditara con Acta &
informe de supervisién del
respansable de la OSG, oficing
de epidemiologia

Por no reemplazar pasado las 2 horas de
tolerancia, al personal; operario de supervisores, { 300.00 Al encontrarla
impieza, jardinerla y gasfiterla, en caso de|falta

{ Inasistencta intempestiva con &f psrfil requerido.

Se acreditard con Acta e
informe de supervisién del
responsable de la 0SG

| Por no cumplir con el mantenlenda programado
para la limpleza y desinfeccién de los 02]300.00 Al encontrar la
T'reservorios y/o tanques de agua de 80 m3 cfu'y 01 | falta, por cada dfa

clsterna de agua de 105m3.

Se acreditardcon Acta e
informe de supervision dal
responsable de la 0SG

Por no aslgnar personal técnico especializado,
con indumentarla y EPP, para la fumigacién y
desratizacién del INR.

300,00 Al encontrar la
falta

Se acreditard con Acta e
Informe de supervisisn del
responsable de la OSG

Por ne entregar el control de asistencla diara del
personal, a las 08.30 am en secretaria de la
Oficina de Servicios Generales.

200.00 Al encontrar s
falta, por cada dia

Se acreditard con Acta e
informe de supatvisidn dat
responsable de la 0SG

Por no entregar fos EPP a los operarios, para el [ 200.00 Al encontrar la
( desarrolio de sus funciones, segiin corresponda | falta, por cada dfa

Se acreditara con Acta e
informe de supervision del
responsable de la 0SG

Por no usar los EPP, operarics, supervisor, | 200.00 Al encontrar fa
jardinere, gasfitero, segtin normativa, falta, por cada operario

Se acreditarg con Acta e _
informe de supervisién del
responsable de la 0SG

Puesto no cubierto, se considera. no cublero, | 200.00 Al encontrar la
después de dos (02) horas de iniclado-el turio falta, por cada operario

Se acreditard con Acta e
informe de supervisidn del
Tesponsable de [a OSG

Por no asistir una vez al mes a la institucion el
personal autorizade para realizar fa desratizaclén | 200,00 Al encontrar fa
Integral en el INR y por no presentar el inferme | falta, por cada dfa

correspondiente.

‘Se acreditara con Acta e
informe de supervision del
responsable de la OSG

Por no asignar fa cantidad total de equipos de
telefonfa mévil y por corte del servicie par falta de

pago

'200.00 Al encontrar la
falta, por cada dla

Se acreditard con Actae
informe de supervision del
responsable de la 0SG

El prasente cuadro de sancidn de faltas est4 sujeto al Artlculo 163° del RCE, sera sustentado por la
Oficina de Servicios Generales mediante la suscripcion del “ACTA DE INCUMPLIMIENTO" gue sera
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refrendado por el supervisor residente, el Jefe de Oficina y Jefe de Servicios Complementarios de
Servicios Generales del INR, o quien haga las veces. La entidad mediante la Oficina de Logistica
comunicard a la ampresa por escrito de la penalidad que le serd impuesto, por incurrir en
Incumplimiento segin la tabla de penalidad de s facturacién mensual. Asl mismo, se le exigiré la
subsanacion yfo levantamiento de la falta en el término de dos dias, con el implicito propésito de
cumplir correctamente los términos de referencia del contrato.

40. CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

De conformidad con el numeral 49.5 del artfculo 49 del Reglamento y Directiva N°005-2019-
OSCE/CD, se determina que ¢l niimero maximo de consorciados es de dos (02).

41, REAJUSTE DE PAGO:

Por variacion en la remuneracion del sueldo minimo vital que el Gobierno Central decrete,
debidamente publicado en el Diario Cficial El Peruano, el proveedor podra solicitar a ia institucidn el
regijuste en sus pagos, conforme a lo establece la Ley de contrataciones del Estado,

42. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

42.1 CONFIDENCIALIDAD

El/La contratista no debera divulgar, revelar, entregar o poner a disposlcidn de terceros, dentro
o fuera de |a entidad, salvo autorizacion expresa de la misma, Ia informacion proporcionada por
esta, para la prestacién del servicio y & general toda la informacion a la que tenga acceso o la
que pudiera producir con ocasion del servicio que presta; durante y después de concluida la
vigencia del presente documento. Dicha informacion puede consistir en fotografias, informes,
material videografico, documentos vy ofros similares.

42,2 CLAUSULA ANTICORRUPCION.

El CONTRATISTA declara y garantiza, no haber, directa o indirectamente, o traténdose de una
persona jurldica a traves de sus socios, integrantes de los dérganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que
se refiere el artfculo 248-A del Reglamento de Ja Ley N° 30335, Ley de Contrataciones del
Estado, ofrecido, negociado 6 efectuado, cuaiquier pago o, en general, cualquier beneficio o
Incentivo ilegal en relacidn al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante [a-ejecucién
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no comster actos ilegales o
de corrupcidn directa o Indirectamente de acuerdo a lo que refiere el articulo 248-A. Ademas,
se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o conducta llicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas
técnicas, organizalivas yfo de personal apropladas para evitar los referidos actos o précticas.

El CONTRATISTA se compromete a observar y cumplir con el Sistema de Integridad de) INR
que contiene la Politica Antisoborno y Anticorrupeion del Plan Nacional de Integridad vy lucha
contra [a corrupsicn,

42,3 RESPONSABILIDAD DE VICIOS OCULTOS.

El contratista asumira el compromiso de reconocer y responsabilizase por cualguier defecto o
vicio oculto detectado en la prestacién del servicio,
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43. RESPONSABILIDADES

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra, Adriana Rebaza Flores Amistad Perd — Japén” no
asumira ninguna responsabilldad por las obligaciones que por Ley le corresponda a la empresa de
limpieza con relacién a su personal yfo terceros, originado durante la ejecucién del presente
Contrato.

Queda expresamente estabiecido que.no existe relacidn laboral alguna entre el Instituto Nacional
de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perd — Japdn® y, la EMPRESA es
responsable. del pago de sus remuneraciones, beneficios sociales, asignacién familiar,
compensaciones por tiempo de servicios, gratificaciones, condiciones de trabajo, accidentes de
trabajo y cualquier otro derecho que pudiera corresponderle, lo cual debera demostrar mediante la
presentacion del dosumento de abono de remuneraciones (cargo) en cuenta individual af banco de
su eleccién y boletas de pago. .

El Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perd — Japén" podra
reportar cualquier incumplimiento laboral, de la empresa con sus trabajadores, ante el Ministerio de
Trabajo,

44. FORMA DE PAGO

El pago se efectuara en forma mensual, previa conformidad de la Oficina de Servicios Generales,
asimismo, el contratista presentara a Iz oficina de logistica ia siguiente documentacién:

> Pago del primer mes de servicio.

Adicionalments, para el pago del primer mes de servicio, se requerird al CONTRATISTA ia
presentaclon de los sigulentes documentos:

v" Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.
> Pagos a partir del segundo mes de serviclo.

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones [aborales.y provisionales por parte de EL
CONTRATISTA, en méilto a lo establecido en el D.8. N° 003-2002-TR. a partir del segundo mes
de servicio, debera requerirse al contratista la siguiente documentacion para el tramite de pago:

v" Copia de las boletas de pago del mes anterior; de todos los trabajadores destacados & la
Entidad.

Copia del PDT Planlila Electrénica cancelado del mes anterior.

Copia de la planilla de aportes provisionales cancelado del mes anterior,

Pago de CTS y gratificacionas, cuando corresponda.

Acrediter la conformidad de entrega mensual de materiales e implementos con gula de
remision, refrendada por la Jefatura de la Oficina de Servicios Generales Jefe de Equipo de
Servicios Complementarios y Supervisor de turno del CONTRATISTA.

R

Pago del tltimo mes de servicio.

Para el pago del Ulimo mes de servicio, se requerira al CONTRATISTA copia de la
documentacion que acredite el depésito de las remuneraciones y de lodos los derechos
provisionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entided, tanto del mes anterior
como del mes en que se realizaré el Ultimo pago.

45. DE LOS DOCUMENTOS A PRESENTAR OBLIGATORIAMENTE POR EL GANADOR DE LA
BUENA PRO ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO,

;:‘é\l]l,’;’e. BICENTENARIO
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“Decenio de (a igusldad de Oportunidades para Mujeres y Hombras™
“Afio del Bicentenario, de la consclidecién denuestra Independericia, y de la conmemoracidn de ias harolcas batallas de Junin ¥ Ayacucho”
La Empresa ganadora de [a buena pro, presentaré toda la documentacién solicitada a la Oficina de
Logistica en dos (02) jusgos cada uno en su respectivo file, caso conirario no sera posible Ia

suscripeioén del contrato.

La Oficina de Servicios Generales brindaré conformidad a la siguients documentacion presentada
por el postor:

REQUISITOS PARA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

v Presentar la relacién, distribucidn detallada, Indicando nombre y apeliido del personal que
prestara el servicio de limpieza, asf como los nombres y apellidos del Representants Legal,
Director Téenico, Supervisores,

Copia DNI,

Copia de carnet de identificacion de la empresa

Copia de autorizacion de funcionamlento de la Municipalidad de su jurisdiceidn en Lima

Metropolitana y el Callao

Presentar declaracién jurada de estudios. alcanzados, de los supervisores, operarios de.

fimpieza, jardineros, gasfitero se acreditara en la suscripcion de contrato

v Declaracién jurada de domicilio de los supsrvisores, Director Técnico, operarios de limpieza,
jardineros, gasfiterfa y que residan solamente en Lima Metropolitana y provincia Constitucional
del Callao.

v Copia legible de antecedentes penales y policiales vigentes de los supervisores, operarios de
limpleza, jardineros y gasfiterfa (certladulto o certijoven segun sea el caso).

v Copia legible de carné de vacunacién de los supervisores, operarios de limpieza, jardineria y
gasfiteria a fin de verificar la aplicacion de las tres (03) dosis, contra Tétanos y hepatitis B,
(R.M. N° 372-2011-MINSA vy R.M N°1285-2018/MINSA).

v" Copia legible de certificado o constancia de examen médico de BK-TBC v carné de sanidad de
los supervisores, operarios de limpieza, jardineria y gasfiteria (R. M. N° 372-2011-MINSA, R.M
N° 1295-2018/MINSA).

¥ Copla legible de carné de vacunacién de los supervisores, operarios de limpieza, jardineria y
gasfiteria de las cuatro (04) dosis contra el coronavirus COVID-19 ~ Decreto de Urgencia N°
055-2021, Decreto Supremo N° 041-2022-PCM,

v Copia legible del contrato suscrito de la prestacién de su servicio por el funcionario
{Administrador) de la entidad de atencién de salud, donde puedan certificar que se desempefié
come SUPERVISOR, para su VERIFICACION POSTERIOR.

v La empresa debe presentar antes de la suscripcién del contrato, copia de certificado o
constancia de capacitacion de cinco (05) operarios en trabajos de limpieza de altura, otorgada
por entidades plblicas y privadas incluyende su representada a fin de acredifar el
entrenamiento en técnicas de seguridad de altura, para trabajos de limpieza de fachadas y
lunas de edificios, en previsién de accidentes y garantizar el buen manejo de equipos de
seguridad de altura (correas, arnés, cascos, anteojos, sogas, armado de estructura de
andamios de fierro fijos, andamios colgantes y escaleras telescopicas de metal), minimo de
veinte (20} horas lectivas y una antiglledad maxima de.un (1) afo.

v’ Copia legible de certificado o constancia de capacitacién del supervisor y diez (10) operarios de
limpieza, otorgada por entidades publicas y privadas exclusivamente en procedimientos,
tratamiento y mantenimiento de piso vinil de alto trénsito, aplicacion de POLIMEROS e inclusive
el ganador de la buena pro, podra emitir el Certificado o Constancia refrendado por el profesional
{DIRECTOR TECNICO y el GERENTE GENERALY} de su representada, con (50) horas lectivas
y vigencia maxima de dos {02} afios.

v Copia legible del PDT Planilla Electronica-PLAME, de su vinculo iaboral de los ltimos seis (6)
meses, del Director Técnico, Supervisores, Jardineros y Gasfitero, a fin de evitar observaciones
del Organo de Contral Interno (OCI), reclamos del personal y verificar el cumplimiento de Ias
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“Afio del Blcentenario, de la consclidacion de nuestra Indepandenciz, y de fa canmemaracién de lag herolcas batallas de Junin y Ayacucho”

obligaciones laborales y previsionales por parte el CONTRATISTA, segtn lo establecido en el
D.S. N° 003-2002-TR. _

v Presentar Certificado o Constancia de un {01) afio de experiencia laboral minima, de todos los
operarios en LIMPIEZA HOSPITALARIA otorgada por entidades publicas y privadas de atencién
de salud y similar en Instituclones de atencién médica, hospitales, Clinicas, centros de salud,
hospitales de ias FF.AAy FF.PP, inclusive podra emitir y refrendar el Certificado o Constancia de
experiencia, los profesionales: Director Técnico y Gerente General deber&n contar con una
experlencia minima de tres (03), cuyo cerlificado o constancias seran presentadas en original
para el perfeccionamiento del contrato, adjuntando como referencia copia de su contrato suscrito
con la entidad de atencién de salud, donde presto sus servicios, para su verificacién posterior.

v Presentar referente al gasfitero, copia legible de Certificado o Constancia de experiencia de dos
{2) aios en mantenimiento de instalaciones sanitarias, otorgada por enfidades plblicas y
privadas incluyendo las FF,AAy FF.PF e inclusive de tener dependencia-con el poslor ganador

( de la buena pro, podré emitir el Certificado o Constancia de experiencia en la especialidad,
refrendado por el profesional (DIRECTOR TECNICO y su GERENTE GENERAL) de su
representada, obligdndose a presentarlo en copla simple y legible antes de la firma del contrato,

¥ Referente al gasfitero debera presentar copla legibls-de certificado o constancia de cursos de
capacitacion en el servicio de mantenimiento de instalaciones sanitarias y/o gasfiteria, entre
ellos (WC, tanque de WC, lavaderos, lavatorios, duchas, red de agua callente, fria y desagiie.),
otorgada por entidad aautorizada por el Ministerio de Educacién, con capacidad ilegal para
brindar capacitacién como: (CAPECO, TECSUP, SENCICO, SENATI Y SIMILARES) minimo
con cincuenta (50) heoras lectivas.

- v POLIZAS DE SEGURO: (Las pdlizas de seguro que se mantendran vigentes hasta la
culminacion del contrato) presentar antes de la firma del contrato,

« POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES:
Para asumir dafios contra el cuerpo y la salud de su personal destacado al INR como
consecuencia de la prestacion del servicio por el importe de US$ 20,000.00 Veinte Mil y
00/100 Délares Americanos.
= POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Para asumir dafios materiales y personales Para cubrir dafios materiales, lesiones
P personales o perjuicios causado a terceros econdmicos que se ocasionen a ralz de
it siniestros sucedidos en el INR con vigenie hasta el término del contrato equivalente a US$
20,000.00 Veinte Mil y 00/100 Ddlares Americanos.

= POLIZA DE DESHONESTIDAD
Para asumir dafios y perjuicios a consecuencla de actos de deshonestidad de cualiquiera de
sus trabajadores destacados al INR e implicados en robo, asaito y otras modalidades de
hurto con vigencia hasta el término del contrato equivalente a USS 15,000.00 Quince mily
00/100 Dolares Americanos.

* El Seguro Compfementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) de todo el personal propuesto
para la ejecucidn del serviclo.

REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION
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*Dacenlo da [a Igualdad de Oporlunidades pera Mujeres ¥ Hombres®

*Afio del Bicentanarlo, de la consolldacion de nuestra Independancia, y de |a conmemoracién de las herdlcas batallas de Junin y Ayacucho®

« Inseripclén vigante en el Registro Naclonal de Empresas y Entidades que realizan actividades
de Intermediacion laboral RENEEIL, otorgada por el Minlsterio de Trabajo. En dicho dacumento
se deben detallar las actividades dsl serviclo de limpleza de amblentes, desinfeccidn,
fumigacion, desratizacién y limpleza de reservorios de agua potable, En el caso de Consorclos,
la refarida documentacion serd presentada sclamente-por aquellos integrantes del Consorcio
gue en la promesa formal de Consorcio se hayan obligade a ejecutar conjuntamente el objeto
de la convocatoria

« Inscripclén vigente en el Registro de Cerificacién o autorizacién como Empresa de
Sansamlento Ambisntal que brinda Serviclos de Limpieza y Desinfeccidn, Dasratizacion,
Fumigacién y Limpieza de Reservorios de Agua, emitido por la DIRESA y/o GERESA ylo
DIGESA.

» Copla de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Naclonal de Empresas y
Entidades gue realizan actividades de intermediacién laboral (RENEEIL) expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocion def Empleo,

+ Copla de autorizacién de funcionamiento como Empresa de Sanéamiento Amblental que brinde
servicios de Limpleza, Desinfecclon, Desratizaclon, Fumigacion y Limpieza de Reservorios de
Agua, emitido por la DIRESA y/o GERESA ylo DIGESA.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

8.1

CALIFICACIONES DEL DIRECTOR TECNICO Y PERSONAL CLAVE: SUPERVISOR

B.1.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos;
DIRECTQR TECNICO

Thulo profesional, acreditado como Ingeniero Sanitario o Ingeniero Industrial, o Ingeniero
de Higiene v Seguridad Industrial {D.S N° 022-2001-5A).

SUPERVISORES

Grado de bachiller o titulo de téenico de educaclén superior, en las especlalidades de adminjstracion
de empresas, clenclas econdmicas, Clencias de la salud o a fines (sujeto a verificacion en el
Reglstro -Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nactonal de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguients fink:
hitps:/feninea.sunedu.gob.pef // o en el Registro Naclonal de Certificados, Grados y Titulos a cargo
dei Ministerio de Educacién a través del sigulente link : hitp://www.titulosinstitutos.pef), o acreditar
contar con cinco afios (05) de experiencla en el cargo,

Presentar declaracién jurada domiciliarla de residencia en Lima Metropolitana y el Callao,
se acreditaré en la suscripcion de contrato.

CAPACITACION

Regulsitos:
SUPERVISORES:
De los dos (02} supervisores:
»  Capacltacidn con 120 horas lectivas totales en temas relaclonados a:

v Limpieza y Desinfeccidn hospltalaria

¥ Curso de salud amblental

v -Seguridad y Salud en el Trabajo

v Manejo de residuos sélldos hospltalarlo comunes, peligrosos y especiales.
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¥ Bieseguridad hospitalaria.
Acreditacion:

Se acreditaré con copla simple de {i} constanclas o (il} certificados o (i) cualquier ofra documentacion,
amitido por institucionss especiglizadas fales como el MINSA, ESSALUD, FFAA ylo PNP, con una
antigledad maxima de dos afios (02}, cuyos requisitos deben de ser acreditados & momento de la
presentacion de la oferta del postor

B.1.2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Reguisites:
DIRECTOR TECNICO
_ Debera contar con un minimo de fres (3) afios de experiencia profesional en e rubro da limpieza y
{ desinfeccién hospitalaria y manejo de residuos sdlidos, después de haber oblenido su titulo
profesional,
SUPERVISORES
De los dos {02) supervisores deben tener experiencia no mener a cinco (05) afios como supervisor
en serviclo de limpieza hospitalaria y similar en enfidades de salud pobiica y privada, (Hospitales,
Postas médicas, Centros de Salud, hospitales, hospitales de las FF.AA, FF.PP, ESSALUD y clinicas
privadas).
De presentarse experiencia efecutada paralelamente {irasiape), para el cémputo del tiempo de dicha
experiencia s6lo se considerara una vez el perlodo traslapado.
Acreditacién: _
La experencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documantas: {i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (fi) constancias o (il} cettificados o (iv} cualquier
ofra documentacién que, de manera fehaclente demuestre la experiencia del personal propuesto,
cuyoes requisitos deben de ser acreditados al momento de la presentacién de la oferta det postor
c REQUISITOS DEL POSTOR
Reaouisitos:

El postor debe acreditar un mento facturado scumulado equivalente a TRES (3) VECES EL
VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATAGION, por la contratacién de. servicios de impleza en
Instituciones Prestadoras de Serviclos de Salud? publicas o privadas, durante los ocho {8} arios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segiin coresponda.

El Postor debe contar con un sistema de gestion de la calldad, cerfificado acorde con 18O
0001:201518 o Norma Tecnica Peruana equivalente {NTP-ISQ 9001:2015), cuyo alcance o campo
de aplicacin def certificado considere el servicio de limpleza,

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especlalidad se acreditars con copia simple de {i) contratos u drdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago

! De acuerdo con el arifculo 7 del Decreto Legistativo N° 1158, que dispone medidas destinadas al fortalecimiento y camblo de
denominacién de la Superintendencia Naclonal de Aseguramiente en Salud, las Instifuciones Prestadoras de Serviclos de Salud son
aguellos establecimienios de salud y serviclos médicos de apoya, plblicos, privados o mixios, creados o por crearse, que réalizan
atenclén de salud con fines de prevenclén, promoclén, diagnbstice, tratamiento y/o rehabilliacion; asl como aguellos $erviclos
complamentarios o auxiflares de la atancién médioa, que tienen por finalidad coadyuvar en la prevencién, promocion, dlagnostico,
tratamiento y/o rehabilitacién de la salud,
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“Afio del Bicentenario, de la consclidacién de nuestra Independencia, y da la conmamoracién de las herclcas batalias de Junin y-Ayacucha”

cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que

acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de page para acreditar una sola contratacion,

se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los

comprobantes acreditan contrataclones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para fa
evaluacioén, las velnie (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N® 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especiaildad,

En el caso de servicios de ejecuclén perlddica o continuada, sclo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) arios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, deblendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados. .

En los casos que sa acrédite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehaclentemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el cantrato presentade; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contrates derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se ceflird al método descrito en la Directiva "Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estadc", debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale. al porcentaje de particlp_acién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que. las obligaciones se ejecutaron en paries iguales.

Sl el titular de la experlencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en cast que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria. debiendo
acompariar la documentacién sustentatoria correspondiente,

51 el postor acredita experiencia de otra persona juridicd como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Ahexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de serviclos o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en menada extranjera, debe Indicarse sl tipe de cambio venta publicada por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripeién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de page, segln coresponda.

Sin perjuicio de o anterior, los postores deben Henar y presentar el Anexo N° 8 referide a la
Experiertia tel-Bostor en la Especialidad,

(1E1 2] .t.:-tpv-tll\'l!'.l";:‘
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Cabe preclsar que, de acuerdo con la Resoluclon N° 0085-2018-TCE-51 del Tribuna! de Contrataciones del Estado:

.. el solo sello de cancelado en el cornprobante, cuando ha sido colocado por el proplo postar, no puada ser considerado
comc una acreditacion que produzea fahaclencia en relacldn a que se encugnira cancelado. Admilir ello equivaldrie a
considerar camo vélida la sola declaracion dal poator afirnando gue ef comprobante de pago ha sido cangelado”

(...}
"Sitvaclén difsrante se suscita ante ol sello colocado por el cliente del postor [sea utliizando el término “cancelado” o “pagado”}
supuesto en ef cual si se contarla con la declaracién de un tercero que brinde certfeza, anle e cual deblera reconacerse la

validez de la experiencia”.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto def contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldiisulas adicionales |
. 0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningtin caso pueden
; contempiar drspos.'mones contranas ala normanva vigente ni a !o seﬁa!ado en este capltuio '

Conste por el presente documento, [a contratacion del servicio defCONSIGNA
. que celebra de una parte [GC

[ . en adejante D, con RUC N° ,con domicilio egal en
representada por [...........), identificado con DNI [ ......... . y de ofra parte
[ COR RUC N [, con domicilio legal en
..}, inscrita en la Ficha N° [............... -] Asiento N° [... ceverns)
del Registro de Personas Jurfd[cas de la ciudad de [... ] deb|damente representado por
su Representante Legal, [................ ERUTRUSUPUIROR ] con DN] N° [, S€QUN poder
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ 1, a guien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA &n los términds y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha | {... ..], el organo encargado de las confrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda adjudlcé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
(€ ‘ _N] para la

contratacién de [ le ], @ [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto (e

TAGION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL _ _
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y- MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la Eegnslacnén vigente, asi comao cualguier
ofro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
conirato.

CLAUSULA CUARTA DEL PAGO*
LA ENTIDAD

Iuego dela recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido
en el artfculo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de [a prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excederd de los siete (7) dfas de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario,

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de oforgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el
cantrato para ello, bajo responsabilidad det funcionario competente.

*  En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacidn que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.

'
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En caso de retraso-en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales corforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde Ia oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucidn del presente contrato es de oeeeenec], €l mismo que se computa
i RAMIE

T

desde
RA

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asl como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligacicnes para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamienta del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pals al-solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o]
A] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTQ] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto def contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta |a conformidad de la
recepcion de la prestacion.

to; [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [IND

_Importante

- Al amparo de lo dispuesto en ef numeral 149.4 del artfculo 149 del Reglamento de la Ley de :
. Contrataciones del Estado, en ef caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en general,
. si el postor ganador de la buena pro solicita Ia retencién del diez por ciento (10%) del monto del
. contrato original como garantia de fief cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente: :

- “De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a fravés de Ia retencion que debe

~ efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devueito a Ia finalizacion del mismo.” ;

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

* Garantia fiel cumplimiento por restaciones accesorias: GNAR , @ través
de la [INI 0y =SEN N° [INDICAR NUMERQO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

f importante

- Al amparo de lo dispuesto en ef numeral 151.2 def arifculo 151 del Reglamento de Ia Ley de
. Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita fa retencion del diez por |
. ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento
- de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente: ‘

" “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de Ja
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante fa primera mitad del niimero fotal de pagos a
~ realizarse, dé forma prorrateada, con cargo & ser devuelfo a la finalizacién def mismo.” :

/] " Importante
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- De conformidad con ef articulo 152 del Reglamento, no se constituiré garantia de fiel cumplimiento del
- coptrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
¢ iguafes o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcitn también aplica a los .
. contratos derivados de procedimientos de seleccin por refacion de ftems, cuando el monto def ftem |
| adfudicado o la sumaforia de los montos de los Iltems adjudicados no supere el monto seffalado .
i anteriormehts.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA; CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado La conformidad serd otorgada por
[CONSIG -

plazo ma

dias de producida [a recepcién.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho {(8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menaor de cinco (5) ni mayor de guince (15) dfas. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la-subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la. penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no.ejecutada la prestacion, aplicdndose la penalidad que corresponda
por cada dla de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramenio que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente confrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en case de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicic por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, confarme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

NO] afo(s) contado a partir de la conformldad otorgada por LA'ENTIDAD -

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

SiEL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

\
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cuando El. CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generalés ni costos directos de ningtn
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de ja Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

- De haberse previsto establecer pehalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas |
| penalfidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de fa penalidad para cada
¢ supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articufo
. 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articuio
32 y artlculo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el artlculo 165 del
Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrate por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el artfculo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o préacticas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los

que deba interactuar, en situaciones refiidas con la &tica. En tal sentido, reconoce y acepta [a

) prohibicion de ofreceries a éstos cualquier tipo de obsequio, donacidn, beneficio y/o gratificacion,
} ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita ¢l OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCIGN DE CONTROVERSIASS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del conirato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Faculiativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacian dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se Hegue a un
acuerdo entre ambas partes © se llegue a un acuerde parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatoric para las partes desde el momento de
su notificacion, segtn lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que derande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
L.as partes déciaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD:

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqul declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicade en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al. [CONSIGNAR
FECHA).
“LA ENTIDAD" "EL CONTRATISTA"
?|mp6r't'a'rit'e o

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segtn Ia
Ley N© 27268, Ley de Firmas y Cerltificados Digitales®.

5 Deacuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de selecgldn cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco mitlones con 00/100
soles {8/ 5 000 000,00).

® Para mayor informacién sobre  la  rormativa de  firmas  y  cerlificados  digitales  ingresar  a:
https://www.indecopi.gob. pefweb/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

CONSIGNAR’C')RGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACGION DIRECTA N° 03-2024-QEC-INR

Presente.-

Elquese suscribe, [................. 1, postor y/o Representante L.egal de [CONSIGNAR EN CASQ DE SER
PERSONA JURIDICA)], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad;

Nombre, Denominacion o
Razon Social :

“Domicilio Legal :
RUC: | Teléfono(s) :
MYPE? S | No |
Correo electrénico :

Autorizacidn de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de [a oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

Solicitud de-subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentes para perfeccionar el contrato, segin orden de preiacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de confratacidn.

Notificacion de ia orden de servicios®

e

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos dei postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

. La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderd vélidamente
. efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcién.

7 Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec en la
seccion consulta.de empresas acreditadas.en el REMYPE en el fink hitp://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracidn, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) dal mante
del conitrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peritdicos de prestacién de servicios, segtn lo
sefalado en el numeral 149.4.det articulo 148 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamernito. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, confonrie a lo previsto en el arliculo 91 del Reglamento.

*  Cuande el monto del valor estimado del procedimiento o del ftém fio supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios,
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imporants .
- Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

CONSIGNAR_ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Presente.-

Elque se suscribe, [.................], representante com(in del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Dates del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC: | Teléfono(s) :
MYPE® Si ] No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razdn Social :

Domicilio Legal .

RUC: | Teléfono(s) :
MYPE® Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denofminacién o

Razon Secial :

Domicilio Legal

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE1! S ] No |
Correo electronico :

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:

{ Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiguen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

® En los contratos periddicos de prestacién de servicios, esta informacién sera verificada por fa Entidad en ia pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en ja seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE on el link
hitp:/fwww2.trabajo.gob.pefservicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracian, en caso el consorcio ganador de ia buena
pro solicite la retencién del diez por cienta (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo seftalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendré en cuenta en caso de empate, corforme a lo previsto en el articuio 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todes los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

Y |bidem.

Ibidem.
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Solicitud de reduccion de la oferta econdrmica,

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segiin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?2

wn

o w;

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maxime de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.................................................................

Flrma Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

: Inipoﬁante
La notificacién dirigida a la direccidn de correo efectronico consignada se entendera validamente |
' efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. :‘

2 Cuando el monto del valor estimado dei procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/.200;000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.




INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION "ADRIANA REBAZA FLORES "AMISTAD PERU — JAPON”
CONTRATACION DIRECTA N°03-2024-OEC-INR SERVICIO DF LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL LOCAL
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

ANEXO N° 2

_ DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICAY], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con &l
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

fi. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative
General,

.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones

del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion gue presento en el presente
procedimiento de seleccidn.

vii. ~Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

véir‘rﬁ.é;‘Nombre; y 'Apellic'losdel ;.Jostc.o;' o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

' En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea .

| presentada por el representante comun del consorcio.

\
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedlmlento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones _el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNZ )RIA] de conformidad con los Términos de Referencia
gue se ind an en

il de Iéi'seccubn especlfica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda

' Importante

Adicionalments, puede requerirse la presentacién de documentacién que acredite el cumplimiento |

| de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de !as
; ofertas de la presente secc.'én de las bases

\
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

CONSIGNAR,_(')RGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-CEC-INR

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del

procedimiento de |a referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento

de seleccion en el plazo de {CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADQ].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

................................................................

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuin, segin corresponda

~
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

CONSIGNAR’GRGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la COTRATACION
DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Asimismo, en caso de-obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consoarcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2],

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMEROC DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
gjecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [............ccocrvvvennnn. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL
CONSORCIADO 1]

[ %118
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [ %]
CONSORCIADO 2] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSCRCIADO 2]

TOTAL CBELIGACIONES 100%15

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'3 Consignar tnicamente ef porcentaje total de 1as obligacianes, el cuat debe serexpresado en numerc entero, sin decimales,
* Consignar Unicamente el porcentaje total de fas obligaciones, &l cual debe ser expresado en numero entero, sin decimaies.

* Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consarcio,
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipe y N® de Documento de Identidad Tipo y N° de Bocumento de [dentidad

, Importante

De conformidad con el articulo 52 de/ Reglamento, fas firmas de los integrantes del consorcio
. deben ser legalizadas.

~
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

CONSIGNAR’ORGANO ENCARGADRO DE LAS CONTRATACIONES
COTRATACION DIRECTA N° 03-2024-OEC-INR

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente;

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asl como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gacen de alguna exoneracion legal, no
incluirén en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.............................................................

Fxrma, Nombres y Apelhdos del postor o
Representante legal ¢ comin, segin corresponda

lr-n*portant'e-

» Fl postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato,

e Encaso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevarmente este Anexo. :

= FEl postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo -
materia de la exoneracién, debiendo incluir ef siguiente texto: :

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERAGIONT".

importante para la Entldad

. En caso de proced:mzentos segun relacion de u‘ems consrgnar o srgu.fente ;
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solfo documento o documentos

independientes, en los items que se presente”.

» £n caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente: :
“El postaor debe detalfar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

. principal y las prestaciones accesorias”,
lnclunro eliminar, segn corresponda




