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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

La informacién selicitada dentro de los corchetes sombreades debe ser

completada por la Entidad durente la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la

2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
s especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los

proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

importante Se refiere a consideraciones impertantes a tener en cuenta por el érgana
3 ‘ encargado de |as contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda
= Abc . y por los proveedores. '
Advertencia Se refiere o advertencias o tener en cuenta por el érganc encargade de
4 . Abe | las contrataciones o comité de seleccién, seglén corresponda y por los
o o proveederes.

.Importante para la Entidad | Se refiere o consideraciones importantes o tener en cuenta por el drgano
: encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
- Xyz i y deben ser eliminadeas una vez culminada la etaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases esfdndar deben ser elaborodas en formafe WORD, y deben fener las siguientfes coracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

I Mérgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
9 lzquierda: 2.5 am Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Nermak Para el comtenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabexzade y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes {item 3 del cuadro anterior)

Automético: Para el contenido en general

.4 Color de Fuente Azul : Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cwerpo del documento en generat
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadres, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafie de letra

Justificada: Para el comtenido en genercal y notas al pie.
6 Alineacidn Centraada @ Para la primera péging, fos titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos) :

Interlineade Sencillo
. Anterior : 0
. aciado .
8 Esp Posterior: O
Para los nombres de las Secciones y para resaitar o hacer hincapié en algin
9 | Subrayado vP P 9

concepta

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Unao vez registrada la informacidn solicitada dentre de los corchefes sombreudos en gris, el texfo deberg
quedar en letra famafio 10, con estile normal, sin formofo de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seceién

Especifica debe seguirse lo insfruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2079
Modificadas en marze, junic y diciembre de 2019, julic 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES INTEGRADAS DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
100-2023-E0-L

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE COORDINACION DE
LAS ACTIVIDADES DE LA GESTION COMERCIAL DE LAS
INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE ACUERDO CON

EL ENCARGO ESPECIAL OTORGADO POR EL MINISTERIO

DE ENERGIA Y MINAS MEDIANTE DECRETO SUPREMO

| N°036-2014-EM.
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DEBER DE COLABORACIC)N

La Entidad y tode proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexio, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion. |

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas narmas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre ofras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
| SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1,

1.2,

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se estd
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF,

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen gjecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme at articulo 55 del Reglamento. En el caso de un

consarcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

importante

» Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccidn convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenfen con inscripcion
vigente y estar habifitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.rip.gob_pe.

« Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizandc su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Guia para el registro de parficipantes electrénico”
publicado en https:fwww2.seace.gob.ps/. '

s £n caso los proveedores no cuenten con inscripeion vigente en el RNP y/0 se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
_restringird su registro, quedando a pofestad de estos intenfar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccién en cualquier ofro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido fa vigencia de su inscripcion o

guedado sin efecto la sancion que le impuso ef Tribunal de Contrataciones del Estado, |

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formuiacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se

! tienen como no presentadas.
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucidn de consultas, abservaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 88 del Reglamento.

Importante

s No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

‘e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consulias y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, de! deslinde de responsabilidades correspondients.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y,.en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de Ia imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
ffenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada. :

. *  Encaso la informacién contenida en fos documentos escaneados que conforman la oferta no
? coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacidn declarada en los |
documentos escaneados. |

| e No se fornaran en cuenta fas oferfas que se presenten en fisice a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del

procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

| Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
- consorcio en un procedimiento de sefeccidn, o en un deferminado item cuando se trate de :
| procedimientos de seleccion segun refacion de items. :

1

Para mayor informacion  sobre _la  nomativa de firmas Y certificados digitales  ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe.’webfﬁrmas—digitales/ﬁrmar—y—cer{iﬁcados-digitales
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1.8.

1.9.

QY

1.10.

En la apertura electronica de la oferta, el 6rgano encargado de las confrataciones o el comité
de seleccion, segin corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de

Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74 1y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectiia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En ef caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje fotaf
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El domicifio
es ef consignado en la constancia de inscripcidn ante el RNF2. Lo mismo aplica en ef caso de
procedimientos de seleccidn por relacion de ffems, cuando algun ffem no supera el manto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establer;ldo en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se oforgue para la subsanacidn no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera elecironica a través del SEACE vy sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidn, segan corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electrénica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
\\ , www.mp.gob.pe
#
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De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el organc encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segin corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admisién, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o méas ofertas, el consentimiento de Ia buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que

los postores hayan gjercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento de! otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

! Importante

‘ Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, ef érgano encargado de las contrataciones
' 0 el drgano de la Entidad al-que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta !
| presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo esteblecido en el numeral 64.6 def :

| articulo 64 del Reglamento.
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. CAPITULO Nl .
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1,

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante ef desarrollo
del procedimiento de seleccidn hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacidn se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segin relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

L.os actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion v
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

* Importante

‘e Una vez otorgada fa buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o ef comité de
seleccién, segun corresponda, estd en la obligacion de permitir el acceso de Jos participantes

tle haberse solicitado por escrito.

Luego de oforgada la buena pro noc se da a conocer las.ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccitn, segun corresponda.

» A efectos de recoger la informacion de su intergs, los postores pueden valerse de distintos

siendo que, en este (ftimo caso, la Enfidad deberé entregar dicha documentacién en el menor
tlernpo posible, previo pago por tal concepto.

desconcentradas del OSCE, o en ja Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

y posfores al expediente de contratacion, salve la informacion calificada como secrefa, |
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente |

medios, tales como: (i} la lectura y/o foma de apuntes, (i} la captura y almacenamiento de :
imégenes, e incluso (i} pueden solficitar copia de la documentacidn obrante en el expediente,

s Eirecurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacidn contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacidn y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (8/200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccién
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

. Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segiin corresponda, debe j
© consignar en fa seccidn especifica de las bases la forma en que se perfeccionard el contrato, sea |
- con la suscripcidén del contrato o Ia recepcion de la orden de servicios. Fn caso la Entfidad |
- perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir fa proforma def
- contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de fas bases. :

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2, GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad |a garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista. .

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan Ja ejecucién de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante
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3.3.

» Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantfa de fiel cumplimiento de contrafo ni garantfa de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los confratos
derivados de procedimientos de seleccion par relacién de ftems, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de fos monfos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a o dispuesto en el fiteral a} del articuio 152 del Reglamenio.

las micro y pequefias empresas, estas titimas pueden oforgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante

fa primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con |
cargo a ser devuelto a fa finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 148.4 y .

148.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

* FEnlos contratos peniddicos de prestacidon de servicios en general que celebren fas Entidades con

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccidn especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento. '

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicicnales, solidarias, irevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gitima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Perti.

Importante

ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de fas responsabilidades funcionales que correspondan.

Corresponde a la Entidad verificar que las garantfas presentadas por ef postor ganador de la buena -
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién y eventual

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna fa clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de fa 888 (http://www.sbs.qgob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la ciasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacion vigenfe de la empresa que emite ia garanfia, considerando la vigencia a la fecha
‘de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento la c.'asn‘rcac:on de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga Ja garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en e/ portal web de la SBS, basfard que en una de ellas
cumpla con la ¢lasificacicn minima establecida en el Regfamento.

En caso exista alguna duda sobre fa clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora

de la garantia, se deberd consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

De ofro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (htio//www.sbs.qob. pe/sistema-
financiero/refacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consuita web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

l.a Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la gjecucion de las prestaciones objeto

del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atfraso, de conformidad con el articulo 182 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segin lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar

cada una un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seceidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competenie.

v A

~
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3.9.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso ta canformidad se emite en un plazo maximo de qumce {15) dias, bajo responsabilidad de]
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el casc que se haya suscrito contrato con un consorcio, ¢l pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de refraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba g caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legajes
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra Jos responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no cdntemp[ados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
- INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . Empresa Regional de Servicios Plblicos de Electricidad del
Oriente S.A. - ELECTRO ORIENTE S.A.
RUC N° ;20103795631
Domicilio legal : Av. Augusto Freyre N° 1168 — lguitos — Maynas — Loreto
Teléfono: : 065-253500 — Anexo 1347 |
Correo electronico: . masalazarh@elor.com.pe; aguiroga@esior.com.pe:

1.2.

1.3.

ripayza@elor.com.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimienfo de seleccion tiene por objeto la contratacién del SERVICIO DE
COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTION COMERCIAL DE LAS
INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE ACUERDO CON EL ENCARGO ESPECIAL
OTORGADO POR EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS MEDIANTE DECRETO SUPREMO
N°036-2014-EM.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacién fue aprobado mediante GA-1500-2023 el 05 de octubre de 2023.
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquelia pre wsta en la Ley de Equilibrio Fmancrero
del Presupuesto del Sector Pablico del afio fiscal en el cuaf se convoca el procedimiento de
selecciGn. .

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimienté se rige por el s'istema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de Ia prestacion esté definido en el Capitulo [l de la presente seccién de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 dias
calendarios, que se contabilizarén a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato o de la
suscripcion del acta de inicio, en concordancia con lo) establecido en el expediente de
contratacion.
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19. COSTCODE REPRODUCC!ON Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar cinco con 00/100 soles (S/ 5.00 en Caija de la Entidad 6 Mediante
depésito en fa Cta. Cte. N.° 0011-0301-84-0100000950 de Ia institucion financiera Banco

BBVA Continental; posteriormente recabar las bases en la_oficina del Departamento de

Logistica, ambas oficinas se encuentran ubicadas en Av. Augusto Freyre N° 1168. Iquitos
—Mavnas — Loreto. _

| Importante

£l costo de entrega de un gjemplar de las bases no puede exceder ef costo de su reproduceion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley de Presupuesto del Secfor Plblico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2023.

- Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado.

- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley de Concesiones Eléctricas N° 25844

- Reglamento de la Ley de Concesiones Eléctricas D.S. N° 009-93-EM

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il o
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segtn ef cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

| importante

| De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en \
| caso la Entidad (Ministerios y sus organismos ptiblicos, programas o proyecfos adscritos} haya |
. difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha |

| disposicion, no procede formular consultas u observacicnes al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
carresponda.

: Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 def Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan |
prohibidas de exigir a los administrados o wsuarios la informacién que puedan |
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 |
y 3 de dicho Decreto Legislative. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la |
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web |
se encuentre activo en e Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderd exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de |
identidad. . i

¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
o el numeral 3.1 del Capitulo il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

AV

*  La omisidn del indice no determina ia no admision de iz oferta.

4 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidac del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https;/fwww.gobiernodigital.gob.pe/finteroperabilidad/




/ Empresa Regional de Servicio Piblico de Electicidad def Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria BASESINTEGRADAS

2.3.

€) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. {Anexo N° 4)°

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser ef caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilioc comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. {(Anexo N° 5)

g) Elprecio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente e Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales gue lo componen son expresados con

dos (2} decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
{(2) decimales.

Importante

« El organo encargado de las contrateciones o ef comité de seleccidn, segin
corresponda, verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumpiir |
con lo requerido, la oferta se considera no admitida. !

s Fncasode requérfr estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en |a oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacién®
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de ia presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a} En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcidn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidads.

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11) '

c} Los postores que apliquen el beneficio de Ia exoneracion del IGV previsto en la Ley
N® 27037, Ley de Promocién de la Inversion en |a Amazonia, deben presentar Ia
Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacién de Ia
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

| Advertencia J

El 6rgano encargado de fas contrataciones o ef comité de seleccién, segun corresponda, no |
podré exigir al postor la presentacicn de documentos que no hayan sido indicados en los |

acapites “Documentos para fa admision de Ia cferta’, “Requisitos de calificacion” v “Factores \
de evaluacion”. : :

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantfa de fiel cumplimiente del contrato.
b) Garantia de figl cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

5

&

En caso de considerar come factor de evaluacion |a mejora del plazo de prestacion del servicio, el ptazo ofertado en dicho
anexo serviré también para acreditar este factor.

Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

)

b J

/
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¢) Confrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso. 7

d) Cobdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
ndmero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e} Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

fy  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

© Advertencia

De acuerdo con ef articulo 4 del Decreto Legislative N°® 1246, las Entidades estan prohibidas de
| exigir a Jos administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
i fa interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dichc Decreto Legisiativo. En esa
. medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDET y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e} y 1.

g} Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.
h}  Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre |a solicitud de ampliacion de

plazo mediante medios electronicos de comunicacién 8. (Anexo N° 12). _
i)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®. - 7
j}  Estructura de costos™®,
k) POLIZA DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABA.}O DE RIESGO, PENSION Y

SALUD, SEGURO DE VIDA LEY que cubran los dafios causados a sus empleados que

trabajan directamente en la ejecucion del servicio, originados por los trabajos, labores o

acciones que se ejecuten en virtud 0 como consecuencia emergente del servicio contratado,

aunque hayan ocurrido aquellos dentro o fuera del emplazamiento del trabajo.

Importante

» Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, [as garantfas que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en ef articulo 33 de la Ley
v en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna dnicamente la denominacién del consorcio, conforme o dispuesto
en la Directiva Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

« Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro v pequefias empresas, estas Glfimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) de! monto del contrato, porcentaje que es retenido por e
ia Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
promrateada en cada pago, con cargoe a ser devuelfo a la finalizacion del mismo, conforme lo |
establece ef numeral 148.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 def
Reglamento. Para dicho efecto fos postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencién de fa garantfa durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, o cual sera |verificadoc por la Entidad en e link
hittp:/fiwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opeién consulta de empresas acredifadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscienfos mil Soles (S/

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Cataloge de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabitidad/

¥ Entantose implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complemertaria Transitoria
M dei Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la gjecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
ﬁ/ comprenden la oferta.
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24,

2.5,

200,000.00), no corresponde presentar gararntia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia |
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion fambién aplica a los

contratos derivados de procedimientos de seleccion por refacion de ftems, cuando & monto -
del ftem adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no supere ef
montc sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del |
Reglamento. 5

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de /a |

buena pro cumplan con los requisifos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan. :

*  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en ef Peri, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y |
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de |
documentos pdblicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de Ia Apostilfa, en :
cuyo caso bastaré con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya', :

s LaEntidad no puede exigir documentacisn o informacion adicional a la consignada en el presente

numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

E! contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de partes de la Entidad, sito en Av.
Augusto Freyre Nro.1168, Iquitos- Maynas- Loreto, dentro del siguiente horario: de lunes
a jueves de 08:00 am a 5:00 pm y los dias viernes de 08:00 am a 4:30 pm.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES, dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes al otorgamiento de Ia
Conformidad del Servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas per el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacién:

- Conformidad del Servicio emitido por el Administrador del conirato.

- Informe mensual del Servicio del Contratista,

- Factura por la prestacion del servicio, con el niimero de copias de conforme a fey.

- Boletas de pago de los trabajadores, pago de beneficios de leyes sociales, comprobante de
pago de las polizas exigidas.

- Copia del Seguro Complementaric de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones.

- Ndmero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria {CCh.

- Registro Nacional de Proveedor.

- Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para ef pago del primer mes de servicio, se requerird al CONTRATISTA la
presentacion de los siguientes documentos: '

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.
Pagos a partir del segundo mes de servicio

11

Segdn {o previsto en la Opinidn N° G09-2016/DTN,

\
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A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parie de EL
CONTRATISTA, a partir del segundo mes de servicio, debera requerirse al contratista la siguiente
documentacion para el tramite de pago:

Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad con su respectivo Boucher del depodsito o algun documento que compruebe
fehacientemente el pago al personal.

Copia del PDT Planilla Electrdnica cancelado del mes anterior.

Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

Pago de CT8S y gratificaciones, cuando corresponda.

Pagos del ultimo mes de servicio

Para el pago del Glftimo mes de servicio, se requerira al CONTRATISTA copia de la
documentacién que acredite el depésito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior
como del mes en que se realiza el ultimo pago, asimismo copia de los documentos que acrediten
el pago de las liquidaciones correspondientes al personal. -

Dicha documentacion se debe presentar en Av. Augusto Ffeyre N° 1118, Iquitos.
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CAPITULC IlI
REQUERIMIENTO

importante

De conformidad con el numeral 29.8 def articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsgb!e
de la adecuada formulacién del requernimiento, debiendo asegurar fa calidad técnica y reducir la :
necesidad de su reformulacidn por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de :
confratacion. ;

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

i - | FORMATC: t

& o ,

N . | DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA
Slackrs Orionee LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
_Czdigo PGAL-UU4O01  ELABORADS PGR: REVISADU POR:
Version Fd JEFE DEL GERENCIS DE. - Aiﬁg&éﬁ%@%@@,

1 13

FECHA 0081201 EQEE?SRgé?ENTO DE :&%ﬁgmcmn Y S8

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE Lh GESTION COMERCIAL
OE LAS INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE ACUERDD CON £L ENCARGD
ESPECIAL OTORGADO POR EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS MEDIANTE
DEGRETQ SUPREMO N 036-2014-ERS.

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacion del "SERVICIO DE COORGINACIGHK DE LAS ACTIVIDADES DE LA
GESTION COMERCIAL DE LAS INSTALAGIONES RER AUTCNOMAS, DE ACUERDC
CON EL ZNCARGO ESPECIAL OTORGADO EOR EL MINISTERIO DE ENERGIA ¥
INAS MEDIANTE DECRETC SUPREMO 1 036-2014-Eld."

2. FINALIDAD PUBLICA

La contralacién del *Serviclo de Cearginacion de ias activitades de & Gestisn Comereigl
delas Iastalaciones RER 4utinemas, de asuerdo con €f encargo especial orgade por e
Hinisterls de Energla y Mings mediznte Dacrete Supremo MN*036-2014EM”, cormprande
especiicaments Ig ‘gjecuclér da: Coordinacicn, Supenvision”y Confrol de 1a Gestisn
Comercial de los usuarics de las instaleciones RER Awtnomas de ls empresa ERGON
PERU SALC., y que doniribuiran an Ia mejerz de 2 calidad dal servicio haciz Ics
beneficiarios de los Sislemas RER.

3. ANTEGEDENTES

El inversionists ERGON PER sjeevio obras de electricacién con Sistemas Fowvellsicos
denominadss RER 1, RER 2y RER 3 en lss lecaicades de las Regiones ge Loretn, San
Martin, Amazonas y Cajamercs desde 2l mes de agostc del 2017 2 agosto de 2020,
instalzndo asl un total de 60,078 Sisternas Foiovoiteicos, ’

HRHY LA B
DEPR 4 L
BEn REE oTA
: RETO™ 0 S e Tt
S SAN MARTING - L R R v I 123,235
L AMAIONAS 25 . olod70 g 138
. Pyt -

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

El objetivo general es ia coordinzzion bara el deserrolio dz las ecividades ralacionadas Fig
Gsstiér] cemarcial de las Instaiaciones RER Autsnomas, ssimisma, suparvisar en carmps
fss ‘aciividades de Repzito de fECi0s, supervisar lzs astividades de Gestidn Comercizl
{cobranzas, zteneidn al ciiente} 2 los Usueries de l2s Instalagianes RER Awmtdnomos de log
Csn!r{:s Pobizdos de los deparamentos de Loreto, San Martin, Cajzmarca ¥ AMEIonas en
cumphrnianf.c_! del encargo espacizl clorgado nor af Ministerio de Energfs Minas, Agimisme,
&l procesamientt y convol de ia nformacien servirs pata 2 elancracion de log informes da
liquidacién de Jas actividades realizedas por ELSCTRO ORIENTE S.4 con l fin e soficiar

2 la Direccién General e Eleclrificacion Rural (DGER], &l raconogimients e G38ICs

incurridos.
L
L

~
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5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
5.1. ACTIVIDADES

Las actividades para e.qecukar por EL CONTRATISTA, para su cumphmtento ¥ lagro-del
objetivo descrite de! servicio, compranden las sigulentes sreas de accion:

Coordinader del desarrollo de: las sctividades de: la Gestion Comercial de las
Instalacignes RER Autdnomas en el Departamento de Loreto.

€l personal profesional cel Contraliste deberz coordinar lodas las actividades

relacionadas a lz gesticn cemercial en la regidn de Loreto de acusrdo-con ¢ siguiente
detalle:

+ Elaboracitn del plan de rr“abajc ¥ programacion de la actividad de reparto de recibos ~
en la regién Loreto.

« .Supsnvisién en campo de la aciividad de Reparic de recibos, supervision del
cumnplimiento y correcto manejo de 1as herramientas tecnolégicas.

« Manejo de [z Indormacién en la plataforma implementada para el control del repartc
de recibes en campo.

= Supervision y coordinacién de las aclividades de cebranza y atencidn a los usuarios
de 'as instalaciones RER Auténomas, en las oficings . de Electro Oriente, donde
deberg velar por el buen irato 2! usuario, absclver censultas v registrar reclamos de
25108,

+ Supervisidn y coordinacion de actividades relacionadas a la verificacion, inspeccidn
4 las instalacienes de RER Auténomas u oiras que sean solicitadas en coordinacion
con la DGER.

+ Manejo y registro de rectamoes en la plataforma para atencién de usuarics ERGON,

* Coordinacidn con |z DGER v Ja empresa ERGON, raspecto a las aclividades de
Gestidn Comerclal y verificacidén de la operatividad de Ias instalaciones RER
Auténomas.

+ Segtimiento de emisién de las Srdenes de pago por las actividades realizadas por
lag empresas contratistas, .

» Elaberaciin de Informes de reconocimiento de costos por el desarrollo de las -
actividades de Gestion Comercial a 1bs usuarios ERGON u ofras actividades, para ia
aprobacién del Ministerio de Energia y Minas,

s Otras actividades relacionzdas 2 12 Gestidn Comercial de las Instalaciones RER
Auténamas, qle €l jefe de Operaciones Comerciales solicite.

Coordinader del desarrollo de las activigades de: ta Gestidn Cormnercial de taz
Ingtalaciones RER Autdnomas en of Departamento de San Martin

El personal profesional del Contratista debera coordinar iodas las actividades
relacionadas a la gestidon comercial en la ragidn de San Martin de atuérdo con el
siguiente detalle:

+ Elaboracién del plan de trabajo.y programaciin de la actividad de reparto de recibos
en ia regién Szn Martin,

« Supenvisién en campo de fa actividad de Reparto de recibos, supervisién del
cumplimienta y correcto mangjo de las herramientas tecnoldgicas.

+ Mangjo de la informacian en la plataforma implerantada para el control del reparto
de recibos en campo.
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¢ Supervision v coordinacion de les actividades de cobranza v atencian 2 los usuaros
de las insiglaciones RER Auténomas, en lzs oficinas de Electro Orients, donde
debera velar por e buen trato al usuario, absolver consultas ¥ registrar reclamos de

estos.

= Supervision y coordinacion de aclividades rslacionadas 2 fa verificacion, inspeccion
@ las instalacionss de RER Auténomas u oiras que sean solickadas en coordinzcion

cen la DGER,

= Maneje y registro de reclamos 2n Iz plateforma para atencidn de usuarios ERGON.

= Coardinacion con la DBER y ia empresa ERGON, respecto = las achividades de

Gestidn Comerdial v verificacién de la operativida
Auténomas. :
—_ = Szguimiénte de emision de las ordenes de pago por
) las empresas contratistzs.

d de las instzlaciones RER

izs actividades rezlizadas por

= Consolidad informacisn pare la elzboracion de Informas de recenocimiento de

tostos por e desamolle de lag actividades de Gast

i Comercial & los usuarios

ERGON, para la aprobacian del Ministerio de Energia y Minas.
= Otfras actividades relacionadas a Ja Gestién Comercisl de lag Instalzcionzs RER

Autenomas, que el jefz Comeraial San Martin solicite.

Cootdinador del desarrolic de las actividades de: Iz Gestién_Comercial de las

Instalaciones RER Autsnomas en {os Departamentos de Amazonas y Cajamarea

El personal profesional del Contratista debera coordinar todas las zctividades
reiscionadas a la gestion comercial en la regidn de Amzzonas-Cajsmarca de acuerdo

coh el siguiente detalie:

+ Elaboracion del plan de trabajo y programacion de la actividad ¢a reparts de recibos

€n las regionas de Amazonas — Cajamarca.
s Supervision en campo de la actividad de Reparto

de recibos en campa,

estos.

& las instelaciones de RER Autdnomas u otras que se
conle DGER. -

Sestién Comercial y verificacion de |a operativida
Autdnorrias, . )

de rechos, supendision del

cumplimiento v correcto manejo de fas herramientas tecnoldgicas.
» Manejo de la infofmacion en Ia plataforme implementada parz el controi def reparic

*  Supervision'y cogrdinacion da las actividades de cobranza ¥ atencion a los usuarios
de las instalacionss RER Autbnomas. en lzs oficinas de Elecro Orierite, dende
deberd valar porel buen trato al usbaric, absolver consuitas ¥ registrar reclamos de

¢ Supervisién y coordinacisn de aclividades relacionacdss 2 la verificacion, inspeccién

an sclicitadas.an coordinacian

¢ Coordinacion con iz DGER Y |z empresa ERGON, FESPeCto a las actividades ds

d de lay instalaciones RER

¢ Manzgjo v registro de reclamos en 1 plataferma para atencién de-usuarios ERGON.

¢ Ssguimiento de emisidn de las ordenes de pago por
tas empresas contrarisias,

Izs actividades realizadas por

= Consglidad inforrmacian para lz elzborzcion de Informes de rzconodimients de

costos por el desar_milo de las actvidades de Gesi
ERGON, para l2 aprobacian dei Ministerio de Energia

o Comercial a los usvzrios
¥ Minas.

¢ Otras aciividades relaciohadas a lz Gestian Comarcial de las instalaciones RER
Autonomas, que él jefe Comercial Amazonas-Cajamarcs solicie,

Y

\
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.2, REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O- SANITARIAS

EL CONTRATISTA de acuerdo con lo especificade en el presente documento, exigird
el cumplimiento da reglamentos-técnicos, normas, resoiucionss refarentes al proyecto
de inversion y el encargo especial para e cumplimients de estas en ef desarrolle de
las actividades de |a supervision de lz Gestién Comercial.

Normas:

Ef desarrolic de las actividades deberd estar lineada de acuerdo con lo exigido en la
normaiiva siguiente:

» Resolucitn Directoral N° 132-2018-MEM/DGE, qué aprueba la Norma DGE
“‘Norma Técnica de los Sistemas Eléctrices Rurales No  Convencionales
Abastecidos por Sistemas Fotovoltaicos Auténomos”, -

» Decrasto Supremo N° 026-2014-EN, que otorga 2 las empresas distribvidoras de
concesidn eléctrica, ast como a fa empresa Adinelsa encargarse de la: Gestion
Caomercial 5 fos Usuarios dé las instalaciones RER Autbnomas.

+ Contrate de Inversién para el Suministro de Electricidad con Recursos Energéticos
Renovables en Areas no conectadas a Red suscrito entre gl Ministerio de Energia
yMinasyla ‘Ermpresa ERGON Perd,

« Ceontraios de Servicios entre ¢l Inversionista y (as Distribuideras referidas en =l
Articulo 1 del Decrets Suprems N° 038-2014-EM '

« Resglucién Directoral N* 228-2019-MINEM/DGER, que aprueba el “Procedirmiento
para el Reconocimients de Costos a las Empresas Concesionarias de Distribucion
Eléctrica y ADINELSA par fas aclividades de gestién comercial a los usuarios de
fas Instalaciones RER Auténomas encargadas medi ante Decreto Supremo N* 036-
Z014-EM"

5.3. SEGUROS APLICABLES

El. CONTRATISTA debera contratar y pagar polizas de seguro antes de iniciar el
servicio. y mantenerios vigentes durante el pericdo de contrato. En caso de
incrementar o tener cambios en el personal, debera alcanzar la pdliza del nuevo
personal incerporado, antes del inicio de sus actividades,

EL CONTRATISTA deberad presentar como requisito indispensable para suscnblr el
conirato, las siguientes pblizas;

POLIZA DE SEGURO COMPLEMENTARIC DE TRABAJO DE RIESGO, PENSION
Y SALUD, SEGURC DE VIDA LEY gue cubran los dados causados a sus
empieados que trabajan directamente en la eizcucion del servicio, originados por los
yrabajos, labores o acciones gue se ejecuten -en virtud o come’ consecuencia
emergante del servicio contratado, aunque hayan ocurridn aquelios dentro o fuera
del-emplazamiente del trabajo.

£4. REQUERIMIENTOS DEL PROVEEDOR Y SU PERSONAL

5.4.1.PERSONAL NATURAL O JURIDICA PRESTADORA DEL SERVICIC.
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= Ei postor debe acrediter vn monis facturado acumuledo equivalente z Sf
500.:000.00 soles, por la contatacion ge servicios similares al objeio de 2
convacatoriz vio en Iz sctividzd, durante un periodo de ocho (08} afiss = 2
fecha de la presentacion de ofertas.

© Se consideran servicios similares a los siguientes: Actividades de Instalacicn da
Sisiemas  Fotovolizicos o Mantenimients de  Sistemas Fotovoltaicos ¢
Suparvisidn de Sistemas Folovoltaicos o Gestion Camercis! de Sisternas
Fotovolizgices: o de las instlaciones RER Auténomas (Reperio e racibos,
cobranza), en emprasas del Seetor Electrico Publicas o Privadas,

5.4.2. PERFIL MENEMO DEL PERSONAL PROFUESTO

EL pestor debera contar con &l personal necesario. que cumpia con los requisiios
minimos parza la prestacion del sarvicio, en cuente a su formacion atadémica,
experiencia en la sctividad y/o especialidad vio conocimisnte de los termas
requeridos, los mismos que se indican en ios presantes Términos de Referencia,

| ¢i.- COORDINADOR RER - SEDE LORETS - PERSOMNAL CLAVE T
| Espaciaiidad Profesional Titulade o Bachiler on Ingenieria Eléclica o Mecanica
Elécirica.
Experiencia Dos (02} afios de gxperiencia como Supervisor o Coordinader de:

actividades comerciales {cores, reconexlones, conexiones nusyas,
manleimiso d2 05 SUMINStOS eléctices,  contral da. pérdidas,
ampliacién de poténcias) ¢ Verificacion/Constatacian en campo de las
Instslaciones RER Autdromes o aciividades complemenizrizs 2 Iz
vefificacién en campo de las Instalztiones RER Autdnomas o Gestion
Comereial dz las Instalaciones RER Autbnomas (Reparic y Cobranza ge
recibos) o Supesvision de mantenimiento de sistemas foloveoltaices o
Supervisién de actividades. comarciales ds fos sistemas fotovoltaicos, en
empresas del Sector Eldctrico Piblicas o Privadas. Los mismos que
serén- acreditados  medianie certificados’ yio constancias de trabsjo,
ademas mediante trdenes de.compra con su respectiva conformidad o
cuaiguier obra documantacion que de manera fehacientements acredie
iz experiencia del personal propuesto. -
Dedicazion A tiempo completo.

Cantidag: 1
Funcidn: Supervisar en campo ¥ gebinele |as actividades de reparo de recivos,

cobranza y astencidn al clente, Setz e eje responzable =n |a

coordipacion v cumplimiants de Jas actividades de Gestin Comerciat 2
fos usuarios de 28 Instalacicres RER Auténomas, a nivel da Elecirs
Oriente S.A. Asimismo, elaborars los informas parz el reconscimiznto
:_de gastos per pane de la Direccion General de Elactrificacion Rural.
Otros: Debe radicar en |z ciudad principal de iz, Unidad de Megocios que
$g concurse {lquitos - Loreto]. ' [
Caracterizarse por su facilidad en liderar y adminisirer personal, as!
coma su dedicacion y gusto por su trabajo,
Debe tener -z capacidad fisies para realizar la supervision de repario de
recibos en campo. i
Debe {ener criterie de evaluacidn ardanadg e imparcial del trzbajo y def |
personal. _ ‘
Mo conflictivo. caoleborador ¥_dispuesto a atender y_soiucionar fas |

\
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necesidades del servicio.

No tener antecedentes policiales ni penales .

02.- COORDINADOR RER - SEDE SAN MARTIN - PERSONAL CLAVE

Espacialidad

Profesional Titulado o Bachiller en Ingenierla Eléctica o Macénica
Eléctrica, :

Experiencia

Dos (02) afios de experiencia como Supervisor ¢ Coordinador det
| actvidades comerciales {corfes, reconexiones, conexiones rnuevas,

mantenimients de los sumtnistros sléchticos, centrol de perdidas,
ampliacian de potensias) o Verificacion/Caonstatacion en campo de Jas
Instalaciones RER ‘Auiténomas o actividades complemerntarias 2 la
verificacién en campo de ias Insizlaciones RER Acténomas o Gestidn
Comaercial de lzs Instalacionas RER Autbnomas o Supervision de
manténimiento de sistemas folovoltaicos © Supervision de actividades
comerciales de ios sistemas folovoliaicos, en empresas del Sector
| Eléctriico Pblicas o Privadas. Les mismos que serdn acreditades
mediante cerlificados y/o constancias de trabaio, ademds mediante
drdenes de compra con su respectiva conformidad o cualquier otra
documentacion gue de manera fehacientemente acredite ia exparisncia
del persenal propuesto.

Dedicacion

A flempo compigto,

Canrtidad:

1

Funcion:

Supervisar en campo ¥ gabinete las-actividades de reparte de recibes;
cobranza y atencion al cliente. Serd -el efe responsable en la
coordinacion v cumplimiento de las actividades de Gestion Comearcial a
los usuarios de las Instalaciones RER Auidnomas, a nivel de Eleciro

de-gastos por parie de la Direccidn General de Electrificacion Rurai,

Criente S.A, Asimismo, elaborara los informes para el reconocimients

Qtros:

Debe radicar en la ciudad principal de la Unijdad de Negocios
{Tarapoto - San Martin)

Caracterizarse por su fadilidad en liderar y administrar personal, asi
come su dadicacion y gusto por su frabajo.

Debe tener ia capacidad fisica pars realizar fa supervision de feparto de
recibos en campa.

Debe tener criterio de evaluacién ordenzade e imparcial del trabajo y del
personal. ‘

No confiictivo, colgborador v dispuesto a atender y solucionar las
necasidades del servicio. -

No tener antecadentes policiales ni penales

[03.- COORDINADOR RER - SEDE AMAZONAS Y CAJAMARCA - PERSONAL CLAVE

Especialidad

Profesional Titulade o Bachiler en Ingenieria Eléclica o Mecénica
Electrica.

Experiencia

Dos (02) 2ios de experiencia como Superviser o Coordinador de:
actividades comercisles (cortes, reconexiones, conexiones nuevas,
manteninienta de los suministros eléctricos, control de pérdidas,

Instalacignes RER Autdnomas ¢ acltividades complementarias a la
verfficacidn en campo de las Instalaclones RER Autdnomas ¢ Gestidn

ampliacién de potencias) o Verificacién/Constatacion en campo de:las |

\
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i

Comercizl de fas Instalaciones RER AMIGROMES ¢ Supervisién de
mantenimiento de sistemas folovaltzicos o Supervisidn de sctividades
comerciales de los sistemas fotovoltaicos, en empresas del Sector
Eléctrico. Publicas o Privadas. Los mismos que sergn acreditados
mediznle certificados y/o consiencias de trebajo, ademas mediante
¢rdenes de compra con su respective conformidad ¢ cuslouier otra
documeniacion qua de maners fehacientemente acredite 1z experiencia
del personal propuesto.

Dedicacitn "| Atiempo completo.
Cantidad: 1
Funcion: Supervisar en campo y gabinets las actividades do reparto de recibos,
. cobranza y atencidn al clients. Serd e gje responsabie en (a3
e, coordinacion y cumplimienta de las actividades de Gestian Comercizl a

los usuarios de las Instsiacionas RER Autonomss, a nivel de Electrn
Oriente S.A. Asimismo, elaborarg los informes para gl reccnocimianto
de gastos por parte de iz Direccion General de Efectrificacion Rursl
QOtros: Debe radiear en la ciudad ds Ia Unidad de Negocius Chachapoyas -
Amazonas,

Ceraclerizarse per sy faciidad en liderar y administrar personal, asi
come su dedicacion ¥ gusio por su trabajo.

Debe tener iz capacidad fisiea para rezlizar la supsrvision de repario de
recibos en campo.

Debe tener eriterio de svaiuacién ordenado e imparcial del trabajc y del
personal.

No -conflictivo, colaborzdor ¥ dispuestc = atender ¥ solucionar las
necesidades del servicio.

i _No terer antecedentes policiaies nipenzies

EL CONTRATISTA debera presentar al Administrador del contrato, una copie

del File en blanca y negra de cads personal, incluyendo iz fato digitai de cads .

uno, con i fin de que se evalué = cumplimiento del perfil solicitado, para elic

debera presentar con cinco (8) dias habies de anticipacidn al inicio de los
frabajos, |2 relacion o néminz de fos trabajadores que esignaraa ia prestacion
del servicio, detalizndo:

* Apellidos y nombres completos.

¢ Copia de Docurents Nacional de Identidad,

= Domicilio actual,

= Teléfono de referencia de su propiedad © de algim fzmiliar,

¢ Ulimo emplee (si correspondiese),

» Copia dea} titulo profesions! o certificado de grado de bachiller de scuerdo
con los requisites © aigin documenio que acredite fehzcfentemenie gl
cumplimisnto del perfil.

= Constanciz o certificados de trebaio u Crden de Servigio.

+ Ceriificado de anfecedantes policiales y penzles.

® Asimismo, EL CONTRATISTA, también debara remitr 2l Administrader gz
Contrato "los resulizdos  satisfactarios ¢ de APTO para Iz labor a2
desempenar, del examen médico dcupacional de cada parsonal, los suales
debara {ener en.cuenta las evaivaciones sigulentes como minime:

- Examen Clinico labarai: Artropometriz
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= Oftalmologia simpte,

- Examen Ocupacional Especifico: Esplrometria, Radicgrafia de Torax PA
- Examenes de Laboratorio: Colesterol, Triglicéridos, Hemograma.

«  Eleetrocardiograma.

Ante cambios de personal, EL CONTRATISTA debs regularizar
inmediatarments los documentos indicados.

Teda medificacion dz los contratos de trabajo, asi como ratiros y reemplazo de
persunal; EL CONTRATISTA debera comunicar 8 ELECTRO ORIENTE S.A en
un plaze maxime de tres {03} dias habiles, para la 2probacién del personal
nuevo per parte:de ELECTRO ORIENTE S.A.

ELECTRO ORIENTE S.A se reserva el derecho a rechazar personal .
censiderade no iddneo: o disponer. sin expresién de causa y en forma -
unilateral, el reemplazo de cualguier trabajador incluide en las néminas
sefialadas precedentemente, deblendo ElL CONTRATISTA seleccionar ¥
presentar &l nuevo personal. caso contrario se considera como falta-grave.

EL CONTRATISTA deberd garantizar que su personal no sgjecute labores
paralelas ajenas al presente contrato, toda vez que alio implicaria un descuido
&n sus labores de las actividades del presente concurso.
£.5. MATERIALES EQUIFOS E INSTALACIONES,
5.5:1, EQUIPOS FARA COMUNICACION

El CONTRATISTA debera proporcionar 2 cada uno de sus trabajadores, un equipo
mévil {Smarphone), los mismos que deberan contar con las  siguientes

especificaciones:
+ Afio de Fabricacion 1 2022 o posterier
+ Sistema Operative : Android 11.0 {minimo) .
»  Memgaria RAM 1 6 GB (minimo} -
« Mamoria de almacenamiente 128 GB {minimg) -
+ (Céamara posterior 1 24 MP (tninimo)
+ Progesador 124 GHZ gor nucles (minimo}
« Cerlificacion 1 IPEY (resistants al polva y humedad)
+ Plan de datos mensual 130 Gb de alta velocidad (minimo}

Asimismo, debe proporcionar:

» (11 cargador postafi 220,000 MAH {minimo)

£.5.2, EQUIPOS DE COMPUTD

EL CONTRATISTA asignara a cada unc de sus trabajadores, el equipo de compute
para el desarmollo de las actividades dei personal; el mismo que dabe contar con las
siguientes caractersticas!

+ Procesador : Intel Core i7 {mnimo)

« Generacién i 11va (minima)
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N DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA
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e |amion | SSAETOs | Aok
e Panialls : 18.8" (minimo)
& Memoria RAM : 08 GB DDR4 (minimo)
¢ Velocidad 1 2.4 GHZ por niiclee {minimo)
+ Memoriza ROM 800 GB disco solido (minimo)
s Antivirus licengiado y actualizado.
+  Micresoft Office sctualizado v licencla vigents,
" Mouse
o Cooler de laptop
e

Mochila Fartz laptop

Nota: El squipo debs contar con g menos: 2 puertcs USB con ai menos uno de
elics UBB 3.0, 1 puarto HOMI, 1 pusrio USB-C, 1 puerte Ethemet {si no o wviesa
— LA CONTRATISTA deberé hacer enfregz del adaptador Ethemet-USB 3.0, de
- veldtidad minima de 1000 Mbps)

El mobiliaric podra ser preporcionado por Electro Oriente 5.4, debiendo suscribir un

contraio de alquiter, &l pago por aiquiler de mobllisro de oficina serd determinado
por Electro Odente. )

El software especializade que ses requerido para le gestion de |z actividad serd
suforizado por ELECTRO ORIENTE SA.

§.5.3. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

A fin de reslizar & servicio en las mejeres condiciones serd necesaric gus ol
Contratisia, por cuentz propia, entregue & su personal herramizsntas. ¥ 2quipos
nueves para ef cumplimiento de lss actividades descritas, a5l come implementos de
seguridad necesaria y vestimenta apropiada, tormando como refersiicia el instructiv
de Electro Oriente S.A N° PGGFS-013-1016 UNIFORME DE TRABAJO {R)
EQUIPOS DE PROTECCION FERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD PARA
CONTRATISTA.

Los equipos minimos son los siguientes:

CASCO DE SEGURIDAD DISLECTRICE TIP0 . . -
A 1. CLASE ‘£ CON BARBICUEJD. CON ) 1 AR

: MENTONERA CON 3 PUNTOS BE AcapLe. | ! ! ! UND | NARANJA |1 ARD s
Normas & cumplir: ANS] 7851, 2059,

CAMISA MANGA LARGA DENIM JEAN CON
CINTAS REFLECTIVAS -GON - EL ESLOGAN
EN LA PARTE SUPERIOR DE LA ESPALDA: 2 2
"EMPRESA COLABORADORA DE ELECTRO
ORIEMTE 5.A."

POLO MANGA LARGA DE ALGODON CON
‘EL ESLOGAN EN LA PARTE SUPERIOR DE

LA ESPALOA: "EMPRESA COLABORADGRA | 4 “ 4 UND | PuoMC | suEsES 8t
DE ELECTRO ORIENTE § 4~

2 UND AZUL § MESES Si

FANTALON DENIM JEAN PROCESADO GON : ;
LOGO DE EMPRESA CONTRATISTA 1 ! T WNDC[AZL | smEsES s

Y
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e DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA
EBlectro Oricnte LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Cédige | PCAL-D04FO( | ELABORADO POR: REVISADO POR:
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| CANTIDAD POR CADA PERSONAL| -+ TEMBO BE 1 T
A T e T T NIBAD T L OBLIGATORIO
L ORETD T SAN L CAMAZ - ARG
S Rt S L?RET?.-:MARﬂN- CCRIAMLTL : SCAm ,.il_iOt!—‘_ .
i 1} .
Eig'“c‘ﬁ’,&%?“m“g (ESPECIAL 2 2 2 UNS | OPCIONAL | &MESES s
ZAPATO DE SEGURIDAD DIELEGTRICO
Norsnas = tumplirs NTP 20348:2008, ANS! 2 z z PAR" | MARRON | &MESES 8
261-PT81 .
BOTAS DE JEBE 1 1 4 1ounp | ONEGRO | 6MESES St
LENTES DE SEGURIDAD Narmas a cumplin | CLARDY
ANSIZ87.1- 2010, EN 166:2004, 2 2 2 UND™ .\ pecume | BMESES i
CAPA IMPERMEABLE PARA LLUVIA CON ' : !
CAPUCHR : 1 1 1 UND | OPCIONAL | &MESES sl
CARPA DE CAMPAMENTO 1 - 1 UND | OPCIONAL | §MESES 8 ~
COLCHONETA O'BCLSA DE DORMIR i - 1 UND | OPCIONAL | &MESES 31
CHALECO SALVAVIDAS CON SILBATO DE . .
EMERGENCIA INCORPORADC (Soporie de 1 - - UND  OPCIONAL | 1 ARO $t
100kg/Zz0Lbs} )
BOTIQUIN DE PRIMERCS AUXILIOS 1 1 1 UND- - 1AND s
REPELENTE PARA INSECTOS EM CREMA O
SPRAY (184 mh 1 1 1 UND. - I MESES 81
PROTECTOR SOLAR SPE 80 (100 &3 4 1 T4 unND - IMESES 8l
LINTERNA TIPO LED 1 1 1 LND N 1 ANO sl
GORRAISOMBRERG CON TAPA NUGA 4 1 1 UND - & MESES s
GUANTE PARA MOTOCIELETA - 1 H UND - & MESES 51
CASCO PARA MOTOGICLETA - } 1 1 UND_ - 1ARD sl
5.5.4, AMBIENTE DE TRABAJG
Electro Orente S.A. asignara ambientes de trabajo para el desaroile de las "
actividades de EL CONTRATISTA, debiendo suscribir un gentrato de alguiler por
los espacies & uiilizar, e pago por aiguiler de ambiente serd deterrninade por
Electro Oriente.
5,5.5.5ISTEMA INFORMATICO IMPLEMENTADO (PLATAFORMA DIGITAL Y
APLICATIVO} _

Para la supervision en campo LA CONTRATISTA dsberd implementar una
Flataforma Web que debera coniar con unsa aplicacidn movil, parg optimizar la
gjecucion de la supervision en campe, entregandose los accesos respectivos a
ELECTRO ORIENTE S.A. para la supervisién en gabineie.

Es obligaterio por parte de LA CONTRATISTA el uso de esia Piataforma Web
para las actividades descritas en el presente Brming de referencia,

El coste mensual y/o anual por i uso de la Plataforma Web que deberd asumir
LA ‘CONTRATISTA, monto que serd agregado & su andlisis de costo para su
propuesta economica; casc confrario se aplicara las penalidades indicadas én el
Anexo N° 02,
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(/w FORMATO:
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_ X | 'DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA
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FECHA | 201032019 LOGISTICA FINANZAS
£.4.6. REMUNERACIONES

EL CONTRATISTA debera garantizar que se realice el pego de Ias
TEMUneraciones de sus trabajadores cada fin dz mes, sl mismo, deberd realizar
el pago de los beneficios de leves socidies completos oporitngmeiits y debera
estar sujeto al régimen.general, pudiends ELECTRO ORIENTE §.4_, penalizar 2
EL CONTRATISTA por incumplir en realizar el pago de las remuneraciones v
beneficios cormpletos de leyes sociales éporunamerie. -

E! contratista debera cumpli con 1 asignzcién remunerstiva de acuerge con 3!
cuadro siguiente, asi coma cumpiir con los pages adicionales de Ley.

CUADRO DE REMUNERACIONES BASICO

N° | DESCRIFCION SUELDQ BASICO
1 | Coordinador RER Lorsto #,550.00
2 | Coordinador RER San Martin 4,550.00
3 | Coordinader RER Amazonas Cajamarca | 4,550.00

De los sueldos basicos esizbiscidos an los términos de referencia debers
Bgregarse 10s conceptos por derechos laberaies  (Gretificacionss, CTE,
Vacaciones, Essaiug, SCTR) segan normatividad vigente v tener en cuentz los
beneficios laboraies del personal debe estar sujeio al régimen general,

MEDIDAS DE CONTROL

Todas Ias coomdinacienes en genaral en relacion con las sctividagas del sarnvicio
encomendado seran solg v exclusivaments entre los profesionales designades ¥/0
autorizados por £l CONTRATISTA ante el Administrader del contrate, utlizando los
medios qus mds se adecien, ye sea directamente, viz celular, RPC, correo
electrénica de EL CONTRATISTA, documentos, et

EL CONTRATISTA coordinard lz ejecucion de sus activicades con el Administrador
del confrato.de ELECTRO ORIENTE S.A. : :

LUGAR ¥ PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION
) . Lugar

Las aclividades pravistes en los alcances del presente servicio se gjecutardn dentro
de las instalacionas de las oficinas de la Cerenciz Comercial que comprengs las
Sedes de Loreto, Amazonas, Cajamarca y San Martin de ELECTRO CRIENTE 8.4,

Plazo de gjecucion:

ELECTRC ORIENTE S.A. ha programado la ejecucion def servicie per 385 dias
calendarlo, que se contabilizaran a partr del diz siguiente dz Ia suscripcidn del
contrato o de Is suscripaion del acts de inicio. :

En cago e} Miristeric de Energia y Minas indique Iz culminacion de iz actividades
de Coordinacion. y supenvision antes del plazo de culminacion de este contrato,
Electro Orignte S.A. podra solicitar a resolucidn o la culminacion de! contrato.
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== T ECENATO:
(=)
= DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA

| Blectro Orierite LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

Cédigo PGAL-DD4-FOO1 | ELABORADD POR: REYISADO-POR:

Versitn 102 JEFE DL GERENCIADE - APROBADO POR:

E LEFARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y GERENCIA GENERAL
FEGHA | 20/03/2015 LOGISTICA FINANZAS
5.8, FORMA DE PAGO

8.9.

Electre Qriente $.A. realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del
Conyratista & PAGOS PARCIALES, dentrc de los diez {10) dias calendarios
siguiantes &l otorgamiento de la Conformidad del Serviclo, para cuye efectd EL
CONTRATISTA debera presantar su valarizacion adjuntando lo siguiente:

a) Conformidad del Servicio emitido por el Administradar def contrato

b} Informe mensual dej Servicio del Contratista,

¢) Factura por la prestacion del servicio, con-gt niimerc de copias conforme a ley.

d) Boletas de pago de los irabajadores, pago de beneficios de ieyes sociales,
comprobante de pago de las pélizas exigidas.

€) Copia del Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensicnes.

i Ndmero de Cuenta Bancaria y Cdigo de Cuenta Interbancariz (CCL).

g} Registro Nacional de Proveeder

h) Otre documente gue axije las condiciones contractuales.

Page del primer mes de servicio

Adicionalmente, para & page de! primer mes de- senvicio, se rtequerird al
CONTRATISTA la presentacion de los siguientes documenlos:

- Copia simple de los contrates suscritos con ios Tabajadores destacados 2 Iz
Entidad. ’

Pagos a pattir dal segundo mes de servicio

A fin de verificar el sumplimiento de las obligaciones laborzles y previsicnales por
parte de EL CONTRATISTA, a partir del segundo. mes de servicio, debera
requerirse al contratists la siguiente. docurnentacién para el framite de pago:

- Copia de Jas boletas de pago del mes anterior, de todos los frabajadores
destacados a o Entided con su respectivo Boucher del depdsitc ¢ alpin
documento que comprugabe fehacientemante i pago al personal

- Copia de! POT Planilla Electronica cancelads del mes anterior.

- Copla de ta planiila de aportes previsionales cancelads del mes anterior.

- Pago de CTS y gratificaciones, cuando corresponda.

Pago del Gitimo mes de servicio’

Para el page del dltimo mes de servicio, se requerird ai CONTRATISTA copia de fa
documentacidn gue -acredite el depdsito de las remnuneracionss v de todos los
dereches previsicnales y laborales de los trabgjadores destacados a la Entidad,
tante del mes anterior como del mes en que se resliza el Uitimo page, asimismo
copia de ios. documentos gque acrediten el page de las liquidaciones
corréspondientes al persenal.

OBLIGACIONES

5.8.1. DEL CONTRATISTA

~
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&) i poralgunz razén EL CONTRATISTA decidiers regmplazar sl personal asignads
af servicio, debard asegurarse de comunicar a ELECTRC ORIENTE S.A, sobrs
dicha zoeidn v iz preparacion necesaria del reempiazo, siendo condicién de ésta
que el personal de reemplazo cummpla el perfl raguerido, informande
oporiunamante.

b} Queda expres? v estrictaments establecide qus ELECTRO CRIENTE $.A. no
asumird baje ningdn caso, responszhilided alguna par ias obligaciones gque
confraigs EL CONTRATISTA en i3 ejecucion del servicic con su personai; sera de
caigo de éste & pago de haberes ¥ beneiicios soclales v en general, por &l
cumplimiento de todas aquellas obligaciones qus emanen de las dispusiciones de
cardcter laboral, socizl, comarcial, tributario o de otz indole; en tal sentido, quads
perfectamente -entendido que ni EL CONTRATISTA ni &l personal de EL
CONTRATISTA, tienan ningdn vinculo 'zbora] alguno con ELECTRO ORIENTE
S.A, )

EL CONTRATISTA sers el Gnico empigacer de los trabsiadores que ocupe &n lz
gjecucion del servicic materia da contratacion, y s=-obliga a cumplir respecio de
ellos con todas las obligaciones ¥ responszbilidades que impone iz ley.

di EL CONTRATISTA ampleard en los servicios contretados, sdlo personal
competents ¢ idoneo y astos deben ser rersonal dependiente directo da &1
CONTRATISTA prohibiéngdose &l conirate de persenal por servicios ne persenales.
Por io tanta, todo 2l personal debe figurar n planilia con todos los bensficios

sociales que Iz ley establezca ¥ los seguros sefialedes en los presentes Términos
de Referenciz, :

¢) ELECTRC ORIENTE S.A., no sers, en consecuenciz, responsabla de los
accldentes que pusdan sufrir EL CONTRATISTA vio sy personzl, en ef qurso de
les trabajos o con oeasion de elios,

7} EL CONTRATISTA debers propersionar & sus trabajadores repauniforme de
frabajo adecuade a la estacion ¥ condiciones ambientaies de la zona {tal come 1o
indica en el numeral 5.3.3, la misma que debe contar con el Iogotips ¢ dates de su
iepreseniada, deblendg supervisar en forms constanie su uso durznie iz
arestacion delsenvicis, velando permanentements por iz presentacion, limpisza de
su personal y el adecuado estado da conservacion de los uniformes asignados,
estando. sujetos a2 conirol por el Administrador de Contrato designado por
ELECTRQ ORIENTES.A v Superviser de Seguridad y Meglo Ambiente. '

9) EL CONTRATISTA identificara a su. personal con un fotocheck Iz misma que serd
autorizade por ELECTRO ORIENTE 8.4,

2

© b} ‘Sera requisito ssencial para la suscripcian del contrato o de SUS renovacionas de

ser el caso, 2 presentacién de saguro Complamentaro de frabajo de rissgo ¢
pdlizas de accidentas.

i) ELECTRO ORIENTE 8.A., podra soicitar Sin expresion de causa, of reemplazo de
aguelles trabajadores de EL CONTRATISTA gue, a julcio de ella, no se
encuentren capacitados pars la Ejecucién de las acTividades.

i} EL CONTRATISTA, para Ja Supervisiin de las actividades en camps, que realizars
cada Coordinador, por lo menes oche {08) dias al mas, dispondrd al personat
designado, los vidticos. transporte, movilidad y hospedzje correspondisnte, para la
gjecucitn ds ta supervisiér en £ampe en las diferentes localidades donde sg
sncuentran los sistemds fotovoltaicos COmMa s& muestra en el anexo N9,
cumpliendo con los costos minimas establecides en of snexc N®3.

K

LN

Antes .de la-suscripeidn del contrate por & servicio indicado, LA CONTRATISTA
deberé. entregar 2 ELECTRO ORIENTE S.A, 'a estruciurz de costos, dicho
documents Serd raquisito pars Iz firma del contrato,

\,

\
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I} LA CONTRATISTA ademas deberd cumplir con los s&gunentes instructivos ds
ELECTRO ORIENTE SuA4:

¥ PGGFS.013-1017: OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS.

*  PGOGFS-013-1020: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
5.8.2. DE ELECTRO ORIENTE S.A.

&) Tramitar y efectuar el page del servicio de acusrdo con las condiciones
astablecidas en las Bases, los presentes Términcs de Referencia y el Cantrato,

b} Por razones de desamolio y uso de tecnoleglas de informacidn, ELECTRO
QRIENTE 8.A., proporcionard e instalaré en los equipos de -computo de EL
CONTRATISTA, los. softwares de su propiedad nacesarios con los accesos y
auteorizacion de use de jos modulos ¥ aplicativas requetides para fa gjecucidn de la
gesiién.

ch Utilizar los medios de supenvision necesarios para la verificacion del adecuado
SErVicio.

5.3.3; ENTREGABLES

a)y Informe de Supervisidn a0 campe y de las actuwdades realizadas en gabinete
durante e} mes de ejecucion.

5.9.4, RELACION DE DEPENDENCIA

El Personal del CONTRATISTA no mantendra ninguna relacién de dependenclz
con ELECTRC QRIENTE S.A. para el cumplimiento de sus obligaciones.

-5.10. PENALIDADES

De acuerdo con lo establecide en ¢l articulo 161 del Reglamento de lz Ley de
Contratacionss del Estado, la calidad del trabajo, tanto-en su efectividad como enlo .
que se refiere & su fiel cumplimiento, serd una exigencia fundamental, por dicha
razén se ha establecido un sisterna de penalidades, para:manianer ylo mejorar los

indices de rendimiento que permitan alcanzar los obiativos trazados por ELECTRO
ORIENTE S.A,

Por cada dia de retrasc injustificado en la culminecién dei serviclo hasla por un
monto maxime equivalenta al diez por ciemo {10%) dal monto del contrate yio
Pedido de compra smitide por el Departamento de Loglstica.

En todos los casos, fa penalided se aplicard automaticamente y se calculara de
acuerdo con ia siguients formula:

0.10 x Monie

Penalidad Diaria = F x Flazo en dias

Ddnde:

F = 0,25 para plazos mayores a sesenta {80) dias.
F = 0.40 pata plazos menores o iguales a sesznta {80} dias.
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Los motivos de refrass gue serdn considerados injustficatos son:
- Afrases o paralizacionss imputables 5! co niratista.

5.11. OTRAS PENALIDADES

Se establecen las penalidades, ante Jos siguientas incumplimizsnics del Anexo N°Z.

8. CONFORKIDAD DEL SERVICIO
Para dar trémits 2t informe presentado por EL CONTRATISTA, Is Jefatura del
Depariamento de Operacicnes Comerciales elaborars ta conformidzad de servicio para sy
respective proceso de pago de la valorizacién.

7. ADMINISTRADOR DE CONTRATGO

La Administracidn del Contrato estara o carge de le Jefatura dal Depariamenic de
Oparacionss Comerciales. B

8. SISTEMA DE CONTRATACION
SURA ALZADA

9. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad def servicio por pare de ELECTRO ORIENTE no snerva su dergcho 2
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocutios, conforme 2 I dispuesto per Ios
articulos 40 de iz Ley de Contratacionss del Estado v 173 de su Reglamente. El plare
méxime de responsabilidad del contratista es de 01 afg que sera contado a partir de [a
confermidad otorgada por ELECTRO ORIENTE.

10. CLAUSULA ANTICORRUPCION

Mﬁ‘ga‘i“ 5 EL CONTRA?IST_A declara y garantiza no heber, directa o indirectamente, ¢ traténdoss de

Sjaﬁzaa F/ una persona wridica 2 travée de sus S0Cios, integrantes de los drganes de administracion,

<, apocerados, Tepresentantss legales, funclenarios, ases0res o personas vinculadas 2 las LHE]

se refiere el articuls 7 del Reglamento de fz Levy de Contratacionss del Estade, ofrecids,

A negociade o efectuado, cualquier pago o, en general, cugiquier beneficio o incentivo ilegal
: en relecidn con el contrato,

Asimismo, & CONTRATISTA se oblige & conducirse en todo maments, duranie la ejecucién
del contralo, con honestidad, probidad, verzcidad = integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupeion. directz o indirectamente o a través de sus socios, acclonists,
participacioncitas, integrantas  de o argancs de administracién,  apoderades,
'epresentantes legales, funcionarios, asesores Y personas vinculadas a las que se refiera =l
articulo 7 del Reglamento de [a Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA $e-compromete a ) comunicar 2 las autoridades competenies,
de manera directa ¥ oportuna, cualquier acto o conduct iifcitz o corruptz de fa que tuviers
cenocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas Vi d& parsonal apropiadas pars
evitar los referidos actos o practicas.
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11. ANEXDS

k!

g

ing Warca, Safszar Huaman

Jaie dp Oparacionss Comeiciales

",
’m«\ a‘

Finalmente, El. CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarics piblicos con
los que deba interactuar, en situaciones refiidas con la élica. En tal senlido, reconoce y
acapta la prohibicitn de ofceceries a éstos cualnuier fipo de obsequio, donacién, hensficio
y/o gratificacidn, ya sea de bienes-o servicios, clalguiera sea la finglidad con g que se o
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DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENGIA PARA
LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

Cidiga | PGAL-004-F007 | ELABORADO FORS FEVISADD BOR: _

Versidn 1 02 JEFE DEL GERENCIA DE _ APRUSADO p?-x@m
[ .DEPARTAMENTODE | ADMINISTRACISN Y GERENCIA GENERAL
[FECHA 2032018 LOGISTICA FINAMZAS

ANEXO N2

CUADRG DE PENALIDADES PARA EL CONTRATISTA

DESCRIPCION

UNIDAD DE

MEDIDA

\BORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL

a1 .-.No acreditacidn de page de obligationes laborzles,

a,

tributarias, previsionales, stc. Total Sk U
a.2.- Incumplimients de presentacién de polizas de
segurog, deniro de los plazos ssfalados Total wh U
a3.-Ne presenraciﬁri de contratos de trabajo de su Por cada 2.5% UIT

| personai dentro de los plazos sefialades casy -
a.4.- Ocultar vincule. laboral con el rabajader, no Por cade BLUIT
colocandalo en planilia caso S
a.5.-Page the remurieraciones no acorde oon ol 1Mo do Por cada 10%UrT
planiias casy . -
2.8.- No cumplirmiento de obligaciones que estén Por ca d a
destinadas & cubrir accidentes de trabajo yfo enfermedad | ° 10%UIT
del personal “Ese
a.7.- Faltd de page puntual de remtneraciones 2 sus Por.cada
{rabajadores case 10%UIT
2.8.- No cumplimiento de fa entrega de viaficos cuando Por cada B%UIT
corresponda. cas ?

< |PUNTUALIOAD =

b.1.- Nt presentzsion oportuna de la informacién D g
sclicitad por ELECTRO ORIENTE S.A. y estzbiacido en oresta | g syt
los térmrings de referentla. gaso
b.2.- Ne reemplazo inmediato dal persenzl observado por Porcada 2 BT
ELECTRO ORIENTE S.A, caso i
b.3.- No comunicacion oportuna de retiros v reemplzzos Por cada P
del personal caso 2.3%UIT

EFECTIVIDAD 0 T . SR
91.- Subeontratacion de actividades. 10%UIT

ERIEDADYPRESENTACION =

7.~ No ust y exhibicion del fotocheck por parte del Por cada P
parsenal. caso 2.5%WT
d.2.- Personal sin uniforme P facsida 2.5%UIT
c'va,-_Ccntratacién del personal que no cumple con fos P
requisitos minimos exigides per ELECTRO ORIENTE oreada |, g
SA caso

~
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(\ FORMATO:

A

N4 DETERMINACION DE LOS TERMINGS DE REFERENCIA PARA

Elactro Orienta LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

Codige PGALD04-FO01 | ELABORADQ PQR! REVISADD POR;

Versidn a2 JEFE DEL GERENCIA DE 3 AFPROBADC PO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIDN Y GERENCIA GERERAL

FeCHa | 20032018 | LoclsTica FINANZAS.

&.%.- Ocasionar dafios v perjuicios por parte del
personal contratista, por accidn u omisién aferceras Por cada caso 5%UIT
durante |z gjecucion del contratg. ‘

e.2,- Reclamo presentado por el usuario ante
ELECTRO QRIENTE S.A. por dafios y perjuicios : =
ocasionado por parie del personal de EL Por cada case S%UIT
CONTRATISTA

&.3.- Pedir y/o recibir algtn estimulo econémico-u oiro

andlogo por-parte del personal de EL CONTRATISTA Porcada caso S%UIT
al usuario. -

2.4.« Recibir comunicacién por ef mal desempefo de .
ius trabajadores de EL CONTRATISTA, emitida por Por cada caso S%UIT
instituciones pliblizas ¢ privadas .

£ INFORMACION

.- Use indebide de Ta informacion antes, durante yis
después de [a efecucion de las actividades Po'i cada caso 5% UIT

| £.2.~ Impuntualidad en entregar informacién de los
| trabajes efectuado v los no efectuados,
g.1.~Ccasionar dafios y/o perjuicios por actos u )
omisiones del parsonal de EL CONTRATISTA & Porcada caso 16% UIT
ELECTRO ORIENTE S. A ‘

'g.2.- Faltar el respeto de palabra o aceién al personal
de ELECTRO ORIENTE S.A. durante la supervision

de los trabajos, por parte del personal-de EL
CONTRATISTA

Pnr. cada £aso 5% LHT

Porcadaceso. | 10% UIT
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N DETERMINACION DE LOS TERMINGS DE REFERENCIA PARA
Electre Odigree | LA CONTRATAGION DE SERVICIOS EN GENERAL
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Versidn | B2 . JEFE DEL GERENCIADE _ Ai;l;gﬁé&() G‘;?ERAL
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FECHA | 20:032015 LOGISTICA FINANZAS
ANEXO N° 03

Costo Minimo de Vidticos 2 asignar:

. Costo Diario:
Coneepto: {Por persona)
Alirmantacion S/75.00
Hospedzja S7/80.00
{ Movilidad en campo 1 (1 S/ 146.00
 Movilidad en.campe 2 () 3/ 180.00 i
i ; Costo Mensuai:
Cencepto: i {Por persona)
Pasajes (1) . De scuerdo con pregremacion de Supervision

{5/, 120 Min~ 8. 600 Ma%)

) Moviﬁqad en.campo 13 alguiler de meteciclatz y gasto de gasoling para lz supsrvisitin en zonze COR-Caretera.

) ﬁ?ovﬁhdad eh “empe Z contralo ‘con-metoristz que Incluye bote, meter, gasaling, para el transporte en zonss
fluviales.

(™) Pasajes: debe inclulr ! gaste de fos pesajes por viajes imarprovinclsles, interdistrital de ida y retomo, asi comgo ef
desplazdmiento en'diferentes zonas i se requigre, (motazarro, taxi, elg.) .

7
N,

\
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=
N DETERMINACION DE LOS TERM]NO3 DE REFERENCIA PARA
EI_\’ZC‘.’U‘Q prfente LA CONTRATACIGN DE SER‘ﬁClOS EN GENERAL
Codigo | POAL-00AF001 | ELABORARD POR: REVISADD PO
Versitn 02 JEFE DEL GERENCLA DE o . APROBADO POR:
DEPARTAMENTO DE | ADMINISTRACION ¥ GERENCIA GENERAL
FECHA | 20/03/2018 LOGISTICA FINANZAS .
ANEXON° 04

informacién minima contenida en la “Estructura de Costos”

| SERVICIO' BE COORDINACISN DE LAS ACTIVIDADES DE GESTIGN COMERCIAL DE1AS lNS‘TALACiONES RER AUTONOMAS.

Courdmador Taordinador
- Loratd Atnazénas Cajamarca

Remunearacién )
‘Remuneraciidn Mensusi 4,550.00 4,550.00 4,550.00
Asignacidn familiar/Bonificacidn ’
Qtras cirgas laborates

. Bonificactdn Nocturna de RpMM
. - Horas extras dos primeras horas
. Horas extras restantes

‘sub Total de’Remunéraci

A Refniifiersdisn Tota

8 Vacactones L %o

C. Gratificaciores b L % |
LTS A
E. Bonificacion Extraordinaria Gratificicidn (9% de C) ----- %%
Totala pagar al personat; oy :
‘Leyes Socidles

ESsalUO %
5.C.T.R. Salud oo
5.C.T.R. Pensiones vonYa

Segura Vida Ley
i Costo Total de Personat - :
| G Equipamiento, Herramientas y Otros

. Equipo de proteccién persenal, uniforme,.equipos v
herramientas

. Viaticos y Transparts

Total Eqtipamisnio, Herramientas y Otras -

SUB TOTALCOSTO POR-PUESTO - .- . . D
Utitidad .3
. Gastos Generales

NUMERD DE PERSONAS
TOTAL MENSUAL POR PUESTO EN SOLES
COSTO MENSUAL SIN IGY

: 7 rCOSTO POR12 MESES . _ 137
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M NS TRUCTIVO
" UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPOS DE
PROTECCION PERSCNAL Y DE Y DE BIOSEGURIDAD
<
ElectrsQ Orienta PARA CONTRATISTAS
CODIGO ?GGFS-013401 & - .
VERSION 03 -?ﬁg{’%%% %%%EGURIDAD ¥ TEEryés 13? gA?_%fio ¥ g‘;ggﬁ%ﬁg;‘ﬁ;\'_
FECAA Py SALUQ EH EL TRABAJO FISCALIZACION

Bererando | PGQY‘BSD
UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
PARA CONTRATISTAS
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\

(;\ INSTRUCTIVO: ,
—3 UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
€ \‘6 i PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Orienta PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS-013-1016 | & pgorADO POR: REVISADO POR:
VERSION [ SUPERVISCR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y B AL
Ty prreTYn SALUD EN EL TRABAJO FISCALZACION
INDICE
1. OBJETO 3
2. ALCANCE ' 3
21. DENIFICION DEL ALCANCE ) 3
2.2,  PERSONAL AFECTADO 3
3. RESPONSABLES 3 -
4, DEFINICIONES ) 3
5. REALIZACION ) 3
6. DOCUMENTACION Y LEGISLACION REFERENTE 17
7. ABREVIATURAS UTILIZADAS : 17
8. REGISTROS ’ 17
9. ANEXOS ‘ 17

“OMANO CONTROLADS |
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FECHA P SALUD En EL TRABAJO FISCALIZACION

4. OBJETO
Establecer los estandares a aplicar para ef adecuado uso del uniforme de trabajo {x), equipos de proteccion
personal y de bieseguridad para e personal contratista para su utiizacién en las diferentes actividades
faborales que son brindados a Electro Oriente S.A

2. ALCANCE
El presente insiructivo es de aplicacién para todas las contratistas que brindan servicios a Flectro Oriente
S.A.

2.1. Definicién del alcanceﬁ El presente procedimiento sera de cardcter obligaterio para todo el personal
de las Contrafistas. -
2.2. Personal afectado: Todos Jos colaboradores que laboran en las diferentes areas que brindan servicio
a Elettro Oriente S.A. -

3. RESPONSABLES
GERENCIAS DE AREAS: Exigir 2 todas sus lineas de personal bajo su mando de ELOR S.A que hagan
cumplir el presente Instructivo a todo el persenal de las diferentes contratistas que laboran en lzs
instalaciones.
OFICINA DE CALIDAD Y FISCALIZAGION: Sera ol responsable de mantener actuaiizado este Instructive,
ademds de encargarse de transmitlr este procedimiento al personal de Electre Oriente S.A. y de las diferentes
contratistas que laboran y prestan servicio a Electro Orienie S.A.
PERSONAL ELECTRO ORIENTE $.A.: Debersn informar ¥ exigir a los colaboradores contratistas tanto de
zonas administrativas como dreas operativas de las diferentes areas gl cumplimiento del presente
procedimiento.
PERSONAL CONTRATISTA: Cumpliv estrictamente ef Instructivo establecido con tode su personal de las
dreas administrativas y operativas,

4. DEFINICIONES

Equipo de Proteccién Personal (EPP): Son dispositives, materiales e indumentaria, especificos, destinades
2 cada trabajader, de uso obligatetio para protegerio de uno o varios riesgos presentes en ¢l trabaje que
puedan amenazar su integridad flsica y salud,

Esténdares de Trabajo: Son los modelos, pautas y patrones establecidos per el empleador que contienen
los pardmetros y los requisitos minimes aceplables de medida, cantidad, calidad, valer, peso y extensién
establecidos por estudios experimentales, investigacion, fegistacidn vigente o resultado dal avance
tecnolégico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo, desempefio y comportamiento
industrial. £s un pardmetro que indica [a forma correcta de hacer las cosas.

Proecedimiento/protocolo en seguridad y salud ocupacional: Documento de cardcter organizative en el
que se describe, con e nivel de detalle necesario en cada £aso, cdme se desarroila una deferminada actividad,
diciendo qué hay que hacer, quién es el responsable de hacerlo, qué relaciones entre unidades se establecen

para ello y qué registros hay que compietar para evidenciar o reatizado. e

i
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5. REALIZACION

Vi

Descripcion General del EPP:

Los EPP deberan ulilizarse cuando existan riesgos para ia seguridad o |a salud de los trabajadores, que no
hayan podido evitase o limitarse suficientemente por otro media fécnico o tecnoldgicos, Debe recordarse
que Jos EFF no impiden la ccutencia de un accidente, sino que sirven para atenuar sus consecuencias sin
efiminar las fuantes del riesgo presentes en el ambiente laboral.

a. Calzado de Seguridad con Punta de reforzado con planta antideslizante baguelita o Fibra de
carbono

Uso en todo momento, mienfras se permanezea ¢ transite por instalaciones, talleres o dreas de trabajo de
campo, independientemente de la tarea que se esté realizahdo y mas atn cuando exista riesge para los
pies (golpe sléctico, resbalones, caida de objetos pesados, pisadas sobre objetos punzantes o cortantes,
golpes, suelo pedregoso o irregular, presencia de ofidios, efe.).

b. Ropa o prenda de trabajo manga larga.

Use obligatoric en todo momente, mientras se permanezsa o transite por instalaciones, talleres o dreas de
trabajo de tampa, ¥ més atn cuando exista riesgo de afectacion al cuerpo.

¢. Cascode segunldad.
Use en todo momento, mientras se permanezea o transite por instalaciones, talferes. o dreas de trabajo de
campe, independientemente dela tarea que se esté realizando y mas adn cuando exista riesgo de afectacion
a Iz cabeza (calda de chjetos de altura, contusiones, objetos en movimiente, contacto siécirico, efe.).

d. Guantes de seguridad.

Use siempre y cuando se realizan irabajos de manipulacién de objetos elementos cortantes, trabajos de
campo, las cuales pusden causar heridas en las manos.

e. Lentes de seguridad.

Para todas ias tareas con pefigre de proyeccion de particulas o golpes en los ojos, por ejemplo, presencia
te polve, ete,

f. Protectores auditivos.

Deben ufilizarse en todos Jos puestos de irabajo ¢ instzlaciones que por su nivel sonoro o tiempo de
exposicién pueden involucrar riesgo de dafio al oido.

=082 40 1
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PRTECCION DE LA CABEZA

E-_: s
FROTECCION FATIAL

PROTECCIGN DE MANGS/SRATOS

PROTECOGH RESPIRATONIA

PROTECCION DE PIES

Exclusiones ¢ Inclusiones:

Para efectos de este procedimiento de Gestion, no se considera EPP a jos siguientes elementos.
¥ Aqueliz ropa‘o uniforme utélizada gue no cumpla con los estindares establecidos por ia empresa,

v Equipos portitiles para ia deteccion Yy sefializacion de riesgos vy de ofros parimetros ambientales o
insalubres (ruido, medicion de H2S, etc).

v Para los efettos de este procedimiento si se considera como EPP los complementos o accesorios cuya
utilizacion sean indispensables para el correcio funcionamients del EPP ¥ que contribuyan a asegurar la
eficacia del conjunto, '

Determinacién de necesidades especificas de los EPP:

¥ La eliminacién del peligro o fa minimizacién del riesgo, mediante soluciones de ingenieria o aplicaciones
j de procedirmientos de organizacitn del trabajo debera ser considerado pricritaric antes de contemplar un
requerimiente de EFP,

v Bajo ningln concepto se pespondra el uso de un EPP mientras el riesgo esté presente, La necesidad del
uso de un EPP se mantiens hasta que el riesge no se haya podido aisiar o eliminar a través de scluciones
técnicas de ingenierla o de cualguier ofra indole.

Seleccion de EPP,

La seleccion del EPP més adecuado, se realizars de acuerde a {os siguientes criterios:
¥’ Debera proteger adecuadaments segln & riesgo especifico de la actividad laboral a prevenir,
¥ Serd adecuado a las caracteristicas del trabajador,
¥ Deberd ser compatible con la actividad especlfica  fin de no generar nuevos riesgos.
v" Debe cumplir con las exigencias de fas normas y regulaciones legales.
¥ Se debe considerar y reportar [a existencia de alguna sensibilidad especial de cualquier trabajador de ia
empresa que pueds resultar incompatibie con el uso del EFP, Por gjempio, alergia a un determinada tipo
de material. Sensacién de asfixja per utllizacién de equipos de respiracién auténomos o ww
= prors
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Inspeccion y Mantenimiente de EPP.

La eficacia del EPP frente al peligro que protege depende del uso.correcto y del adecuada mantenimienio
del mismo, Por-ello resulfa imprescindible exigir, consultar vy seguir puntualmente las recomendaciones de
mantenimiento de las fichas técnicas de cada elemento,

Los trabajadores de Electro Oriente S.A y Contratistas que han recibido algin EPP {casco, lentes,
protectores auditivos, anteojos, etc.) seran responsables de su mantenimiento, Estdn prohibidas
tadas las reparaciones, modificacion pintada ¢ cualquier ofra accion que pudiera cambiar las
caracteristicas protectoras de los EPP.

Proteccidrn: de la cabeza:

Se deberd verificar gue el casco de proteccidn no presente fisura, < tafilete v suspensién no se encuentre
detericrado.

Proteccién de los ojos:

Lavar los protectores oculares con agua y jabén ilquido, esto con la finzlidad de evitar que las unas
impregnadas de poivo u ofro tipo de particula lo raspen.

Protecciton auditiva adaptable al casco:

[nspeccionar contantemente fas copas de perfil medio y el punto donde giran las copas, con a finalidad que
el trabajador pueda inclinarla y ajustaria con mayor comodidad v eficiencia. Verficar el amés metalico que
no presente deterioro y que las aimohadillas relfenas de espuma mejoren su adherencia.

Proteccion de las manos:

Se deberd verificar que los guantes de hilo, cuero, badana, con aislamiento elécirico (diferentes clases),
nitrile, neopreno, ete., no se encuentren rotos, con agujeros o impregnados con combustibles 1 otras fipos
de productes. En el caso de guantes para manipulacion de lfquides combustibles y/o quimica, se debera
verificar gue no cuenten con cortes, que no existen presencia de henges en Iz capa exterior ¥ demas
variables que pueden ser detectadas o evidenciadas.

Proteccion de respiratoria:

Se debera realizar inspecciones periddicas a carbuchos {filres), con la finalidad de detectar que dicho
material no se encuentre saturado por accidn 'de las particulas respirables, Se recomienda que las
mascarilas de vapores organicos y otros tipos de filltos sean guardadas en .bolsas pidsticas con cierre
hermético para un mayor iempo de vida,

Se determiné establecer fos estandares de uniforme de trabajo y equipo de-proteccion personal segin ko
descrito a continuacion:

~OPIA o
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5:1.EPPs Personal de Empresas Contratistas al Servicio de Electro Oriente S.A.

5:4.1. Parsonal Contratista Administrativo:

EFPs ' CANTIDAD

COLOR

| TIEMPO DE
CAMBIO {}

OBLIGATORIO

OPCIONAL (solo'en
P

02 UNID

“CAMISA MANGA LARGA OXFOR

BEIGE

6 MESES
"'-PANTALON T R R BRI T "
ZAPATO DE SEGURIDAD ; ORCIONAL {sole en
BIELECTRICO | MARRGN | case da;{ac:;
i . o ingreso a Planta y_
2;2?;11?19%{;mplm NTP 20345:2008. O1PAR / NEGRO 1ANO en cesp realice
- aclividades de_
camoa)
-':L.ENTES DE: SEGUR]DAD

PCIONAL (solo: ®n

‘SN Caso realiss _:3_
actividadesde

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
TAPONES

Normas a cumplir; ANSI $3.18, ANSI
S$12.8, EN 352-2, EN 352-3,

| VARIADG

3 MESES

Sl fen casveste

expuesto a ruidos

TMASCARIELA - QUIRURGICA .
CPLIEGUES e

ALCOHOL DE 70° X 120ML < UND.

VARIADO

1MES

s

NOTA*: Los EPPs y Equipos de Biosequridad deberan ser cambiados por la contratista en caso
sufran algin tipo de dafio o deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras
realiza sus labores. El tiempo de cambio es sélo una referencia que se aplica cuand

mantiene en buenas condiciones para su uso.

Administrativos: drea Comercial, Administrativos Varios, Asistentfes, eic.

5.1.2 Personal Contratista Planta - Operativo

r«ﬁﬁ%}%@ﬁﬁ’w

EPPs CANTIDAD

COLOR

TIEMPO DE
CAMBIO {*)

OBLIGATORIO

CAMISA ~ MANGA — LARGA
OXFOR

02 UNID

BEIGE

6 MESES

Sl

CPANTALON ©. DENIM. - JEAN- | g2 UNID = |-

AZUL

| ewEsEs

gl

ey

~
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'PROCESADO
ZAPATG  DE SEGURIDAD
DIELECTRICO

Nomas a cumplin  NTP
20345:2008, ANS| Z41-7591
LENTES DE SEGURIDAD.

01 PAR | MARRON - 1AR0 5l

CORTAV!ENTO ' '
NARANJA /
Prg;eecstor de nuca para ravos 01 UND AMARILLS 3 MESES . oy

ANS| 3126 | N3523 : .
PROTECTORES  AUDITIVOS X
TIPO TAPON G UNID y . 3.MESES sl
Normas a cumplir; ANSI 53.19 =
’ .MASCARILLA U!RURGICA i3
PLIEGUES = L RS ES . ;
AI.COHOL DE 7o°x TZOML 1 -44ND. VARIADO iMES Si

Operatlvos Jefes, Supervisores, Coordinadores y Asistentes Operatlvos

Py
o Aoy
@ gé“y t‘{a Los EPPs y Eguipos de bioseguridad deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran
/ " of) (, gun tipa de dafic o-deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza

@* sus labores. El iempa dé cambio es sdlo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene
en buenas condiciones para su uso.

5.1.3. Personal Contratista de Servicios Generales

‘CASCO' DE: SEGURIDAD - DIELECTRIC
“TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON
“MENTONERA: CON' 3  PUNTOS DE
:"_ACOPLE. Normas' nplir:’
2014,
CAMISA MANGA LARGA DENIM JEAN
- PROCESADO CON CINTAS REFLECTIVAS

02UNID - AZUL 5 . | SUPERVISORE

' CON EL ESLOGAN EN LA PARTE | i
SUPERIOR DE LA ESPALDA: "EMPRESA : ' MESES | 5

. COLABORADORA DE E[ ECTRO ORIENTE

-‘ S.A,"

“ PANTALON DENIM. JEAN' PROCESADO
CEON' E'EMPRES
| POLO MANGA LARGA DE ALGODGN CON

. ELESLOGAN EN LA PARTE SUPERICRDE - : 6 i Gt {PERSONAL
CLA - ESPALDA: “EMPRESA © 02UNID . PLOMO MESES | JECMICOY

. COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE : I OBRERQ)
“BAM j :
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L CORTAVIENTO i
Proteciorde nuca-'ccnﬂ'a-rayes solarss
ZAPATC DE SEGURIDAD DIELECTRICO

o NARANIA
CAMARILEG

 Normas a cumpli: NTP 203452008, ANSI 01 PAR ’/‘“N“";égg L 1aAf0 sI
| Za-PTOT L i :
BOTASDEJEBEDIEELECTRICO e '

' NEGRO

{Normaga curnphr DN 4843 i ;
"LENTES DE SEGURIDAD 7 o1par CLAROY _
. Normas a  cumpfir: ANSVISE#« Z287.1-2015 . . NEGRO

.PROTECTORES UDIT!VDS ADAPTABLE

O1UNID* VARIADO 8

. Normas a cumplir UNE-NE 388:2004, UNE 01 PAR VARIADO 8]

ENazo o T isblas

GUANTES DE HILO CON PUNTOS DEPVC . o1 PAR
Normas a cumplir: UNE—NE 388:2004

Normas"a cump
'-'.ANSI 105*2000

IGUANTES DIEI..E'CTRICO CLASE 00 Y

I CLASE3 . M PAR VARIADO
" Normas a cumplir; EN 60203, CE) 003 :

- SOBRE GUANTES

FAJA. Asnommm. 01PAR | VARIADO

?_'GUANTss DE SOLDAR 'DE '--cuaao

| MANDIL DE SOLDAR DE CUERQ CROMO 01 UND VARIADO Cos TR’;%ASOS
. Normas a.cumplir: RPS-004, NTE 2006 ; MESES SOLDADURA
[ i i e '- TRABAJOS
_.'CARE‘I’A OE SOLDAR _ CETUND CCONT

ARNES CON SGPORTE LUMBﬁR DRE
. SENTADERA

. Normas a  cumplir: 2359,13-2008, 01 UND. VARIADG
2359 '!""2312 O .
LINEA'DE’
L‘Z:EMPACTG

ANSI

\
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' Normas a cumplir: ANS{ A10,32-2004, OSHA
. 1826502, ANSI Z358.9-2007
: CINTURON PORTA HERRAMIENTAS

i TRABAJOS EN

" Normas a cumplir; CCP 001- NTE: DE 2006 ALTURA
RESPIRADOR DEDOSVIASDE PLASTICO s RABAJOS EN
:ESPACIOS

£ O -SILICONA  CON CARTUCHOS ARA
| GASESY/O VAPORES. 0

MASCARILLA QUIRURGICA 3 PLJ’EGUE

BLANCQ/ |
CELESTE

Servicios Generales: Pintores; Carpinteros, Albafiles, Jardineros, Limpieza, Entrega de Bienes en
Almacenes y Otros.

Nota: Los EPPs deherdn ser cambiados por la contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores, Et
tempo de cambio es s6i0 una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.

5.1.4. Personal Contratista Técnico Electricista {Transmision, Distribucioén, Comercial, Servicios
Generales)

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL.

CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO - )
TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON -
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. | ©1UYND- NARANJA | 1ANC 3l
Nomas a cumplir: ANSI Z289,1- 2014,

"CAMISA MANGA LARG
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PANTALON DENM  JEAN PEOCESABS—— 3
CON CINTAS REFLECTIVAS 02 UNID AZUL | pesEs St
' E{PERSONAL :
TECNICO Y.

:COLABORADORA DE LECTRO OREENTE
g A‘u S

e el
01 UND. TANG L yia PUBLICA

DEFINIR
T NARANIAT

- _ : pGLUND AMARILO | uESES
ZAPATO DE 5 SEGURIDAD | ELECTR!CO MARRON _ ’
‘Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANSI Z41- 02 PAR. 1 ANO Sl

I NEGRO

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO OREJERA
ADAPTABLE AL CASCO 01 PAR, VARIADC 1 ANO Sl
Nomnas a cumplin ANSI 53.1¢

‘Nomas a cumplsr UNE E 388:2004

GUANTES DIELECTRICO CLASE 00 Y ) TRABAIOS
CLASE3 01PAR | VARIADO | 1AfO poity
Nomas a cumplit; EN 60903, CEl 903 ELECTRICIDAD

SOBRE GUANTES. 01 PAR VARIADC
Nomas a cumplir. Cerfificacion internacional

| VARIADO

“TRABAJOS
CON
S$SOLDADURA

VARIADC

~TRABAJOS

&
VARIADO CON ;
MESES | soupapura |

D,
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INSTRUGTIVO:

E UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
. | PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Oriente PARA CONTRATISTAS

COMGO PGBFS.13016 | o/ »ornRADO FOR: o POR: S
VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DE CALIDADY phe 'TE GEI
FECHA, 2210912021 SALUD EN EL TRABAJOC FISCALIZACION ERER ERAL

:-2359 2012 OSHA 162650

LINEA DE VIDA CON DOBLE ANCHO CON ]
ABSORBEDOR DE IMPACTO _ . TRABAJOS EN
Nommas 2 cumpli: ANS! A10.32-2004, OSHA OTUND, | VARIADO | 1ANO ALTURA
1926502, ANS] Z359,1-2007 ]

-ESTROBO DEPOSICIONAMIENTO.Y

.CONECTOR DE ANCLAJE
_Normasa cump NTP 390.04 ANSI 2359
2012
CINTURGN PORTA HERRAMIENTAS s . TRABAJOS EN
Normas & camglir: COP 001- NTE DE 2006 CIUND. | VARIADO | 1ANO ALTURA

'RESFIRADOR DE DOS VIAS DE
O SIICONACON CARTUCHOS PARA
(GASES Y/O VAPORES.

MASCARILLA QUIRURGICA 3. PLIEGUES sounp, | EANEOL | g yes st
“ALCOHOL DE70° X 120ML ey T

Nota: Los EPPs deberdn ser cambiados por la contratista en caso -sufran algtin tipo de dafio o_

deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con ¢l EPP mientras realiza W
tiempo de cambio es silo una referenicia que se aplica cuando el EPP se man en @enas Y

‘condiciones. pata su uso.

. ha? .»% E]‘\_@?E‘ i
5.1.5, Personal Coniratista Técnico Eleciricista (Generacion) &mﬁ;ﬁm ”

[CASCO ~ DE SEGURID

| DIELECTRICO TIPQ 1, CLASE E CON E S . :

 BARBIQUEJO CON MENTONERA . O7UNID. NARAMN.JA 1ARD =]
| CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas g : '

| a cumpiar' ANS! Z89.1- 2014,

iESPALDA F e
COLABORADORA! -

12
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad de! Oriente S.A, = ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatotia BASES INTEGRADAS

IRBTRUCTIVO:
1 - UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
& 0 i PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Uriente PARA CONTRATISTAS
coOBIGo PGGFS-013-1016 ; " .
VERSION o %ﬁgg&g‘g& ZOERSEGUWDAD ¥ ?EE:ESI?ED R épﬁgggﬁé’gg{j’%L
FECHA 221082071 SALLD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
ZAPATO DE SEGURIDAD
! DIELECTRICO i MARRON / -
| Normas a cumpli: NTP 20345:2008, - 02 PAR. NEGRO 1ANO sl

| ANSI Z44-PT91

R : plir:
& 2015 EN166:2001;

jPR'OTECTORES AUDITIVOS  TIPO

 OREJERA ADAPTABLE

AL CASCO.  01PAR. - VARIADO 1 ARG _ Sl

' Normas a cumplir: ANSI §3.19

' Protector de nuca cantra rayos soiare

owp MM e

CAMARILLO -
| GUANTES DE BADANA CADA 15

i Nomas a cumpli. UNE-NE 388:2004 ¢ 01PAR VARIADO DiAS ' Sl

| GUANTES DIE
CLASE3

- GUANTES DE HILO

TRABA.JOS' . :
ELECTRIC!DAD

2POR
* Nomnas a cumpli. UNE-NE 388:2004 01PAR BLANCO orpana Sl
SOBRE GUANTES e
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
 TAPON O1UNID  (X) VARIADO 3 MESES si

: Nomas a cumplir: ANS! 8$3.16-1974

' FAJA ABDOMINAL

| GUANTES DE SOLDAR

caomo

| CARETA DE SOLDAR

ijANmL bE SOLDA

L DIPAR. L VARIADO.
DE CUERO

U TRABAIGS
IMESES CON
SOLDADURA

01 PAR,

nz cueno'a?f '.TRABAJOS L
' SUCON
: SOLDADURA

“TRABAJOS
01 UND. VARIADO & MESES CON
. SOLDADURA |




Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricided del Orente S.A. —~ ELECTRO ORIENTE S.A. \
Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

INSTRUCTIVO:

UNIFGRME DE TRABAJO {X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Electro Orianta PARA CONTRATISTAS
e | BABOMOOPOR. oy | (ENSIOOROR: seromaoron;
Y prTT—— SALUD EN EL TRABAJO F%scauzac@m

| LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR _ o :

; ggn:ﬂ?ﬁgmpnr ANSI A10.32:2004, 01 UND, VARIADO ~ 1ARQ | TRABAJOSEN

OSHA 1926.502, ANSI Z359.1-2007

ALTURA i

i C!NT URON PORTA_HERRAM[ENTAS

: TRABAJOS EN

'PLASTICO O SILICONA CON : o :
. CARTUCHOS PARA GASES Y/O 01 UND. | VARIADO ' : 6MESES ! §§;RA? D'%SS

PLIEGUES -
| ALCOHOL D

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados per la contratista en caso sufran algiin tipo de dafio o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente cori el EPP mientras realiza sus labores. E1
tiempeo de cambio es sdle una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para.su uso.
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Empresa Regional de Servicio Pblico de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRC ORIENTE S.A.

Adjudicacién Simplificada N® 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS
@ INSTRUCTIVO:
m UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
. Nt PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Orienta PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS-013-1016 : .
VERSIGN 03 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JErE oE AR Y i -
T aearsnar—] SALUDEN EL TRABAJO FISCALIZAGION GERENTE GBI

5.1.6, Personal Contratista Téchico Mecanico

CASCO DE  SEGURIDAD |
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E |
CON  BARBIQUEJO  CON .
MENTONERA CON3 PUNTOSDE | 01 UND. NARANJA 1ANO S

- ACCPLE, Normas a cumplir: ANS! |
789.1- 2014,

QVEROLL DRILL CON CINTAS

REFLECTIVAS CON EL

ESLOGAN EN LA PARTE

SUPERIOR DE LA ESPALDA: 02 UND. PLOMG & MESES 3l
“EMPRESA COLABORADORA |

DE ELECTRO ORIENTE 3.4

'_ CAM]SA_MANGA LARGA DENIM :

_ESLOGAN
{ SUPERIOR
“EMPRESA coz.nso_RADoRA':
DE ELECTR ORIENTE:

PANTALON  DENIM  JEAN !
PROCESADO CON CINTAS . 02 UNID AZUL 6 MESES sl
REFLECTIVAS '

: 'coRTA VIENTO

LENTES DE SEGURIDAD : . CLARQY
Normas a cumpli:  ANSI/SEA 01 UND. NEGRO ~ : © MESES sl
287.1- 2013, EN 166:2001

 PROTECTORES AUDITIVOS TIFG:

~




Empresa Regional de Servicio Pablico de Flectricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria ' BASES INTEGRADAS
H INSTRUGTIVO:
—1 UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
- PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Oriente PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-L13-1016 ELABO . ; .

VERSION 03 su%w%g?z DR SEGURIDAD Y ol Dggi%ﬁov g;?zgr?eweap?éﬁm.

FECHA P SALUD EN EL TRABAJC FISCALIZACION

~Nornids® 4 cum| 'Ilr' ANSI 83 1§,
_EPA] NIOSH
: PROTECT ORES AUD]TIVOS TIPO

TAPON | CIUNID  NOAPLICA: @ 3MESES &t
__Nonnas f X

GUANTES SUPERFLEX 1 _ CADA 15 :
Nomas a cumpl  UNENE | O1PAR VARIADD - . CADA OFCIONAL |
388:2004 | | g

sumes DEHILO CON FUNTOS_.

RESPIRADOR DE DOS ViAS DE

! ; o TRABAJOS EN
PLASTICO O SILICONA CON | 0% UND. . VARIADO = - 6 MESES ESPACIOS
CARTUCHOS PARA GASES Y/O | : . CERRADOS
VAPORES. [

GUANTES:DE'NITRILO _
‘Notrsas & eumplir EN: 37441 El\i
388; EN 420, ANSI '1105__-_200_

MASCARILLA GUIRURGICA 3

' BLANCO/ -
PLIEGUES | HUND. CELESTE 1MES sl

CALCOHOL DE 76°:X 120ML. .

Nota: Los EPPs deberdn ser cambiados por la_coniratista en caso sufran algdan tipo de dafic-o-
deberdn dotar al trabafador en caso_gsle no cuente con el EPP mijentras realiza sus. labores. El
tiempo de cambio es sblo una referencia gque se_aplica cyando e EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.
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/ Empresa Regfonal de Servicio Pablico de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacion Simplificada N*° 100-2023-EO-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

INSTR‘;CTIVO

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
_ PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
ClactroOriante | PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGEFS-M3IBIE | oy swaoano poR: REVISADO POR: JRS
VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DECALIDADY GERCIITE GENERAL
FECHA 221052031 SALUD Et EL TRABAJO FISCALIZACION

5.1.7. Personal de Vigilancia, Locador, Visitantes

{CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO

'TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO ) ~

A - CON MENTONERA CON 3 PUNTOS DE & 01 UND. MARRON  1ARO 3l
. - ACOPLE. Normas a cumptir: ANS| Z89.1-

2014

- Sup enntsndencra‘N“424~201 7. SUCAMEC

PANTALON DRILL DE ALGODON.

Normas a cumplic. RM, N*1424.2003-IN- © 02 UND. RON - gMESES sI
1701 ;

j"ZAPA'ro BORSEGUIES IELECT’RECO

| LENTES DE SEGURIDAD

' Normas a cumplic. ANSI Z87.2015, EN . 01 UND. CLaRoY  sMeses s
- 166:2001.

{ MASCARILLA QUIRURGICA 3 30 UND. BLANCO/ 1 MES

| ALCOHOL DE T0°XAJ0ML: <7 - P

VARIADO

o >




Empresa Regional de Servicioc Publico de Efectricidad del Oriente S.A. - ELECTRC ORIENTE S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

INSTRUGTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Electro Orion ; :

Sriente PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGES-013.4016 ELABORADG POR: REVISADO POR: R

VERSION [ SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE GECALIDAD Y GERGATE O

FECHA T SALUD EM EL TRABAJO _Fxsmnznc@u ERAL
5.1.7.2. Personal Locador

OBLIGATORIO
CASCQ DE. SEGURIDAD : :
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E CON i . OPCIQ?@AL
BARRIQUEJO GCON MENTONERA : 01 UND. NARANJA . 1 ANO (SEGUN
CON 3 PUNTOCS DE ACOPLE. Normas . E TRABAJOQ)

a cumplir: ANSE Z88.1-2074.

OPCIONAL /

CAMISAMANGALARGA OXFORD " OPCION,
PANTALON ~ DENIM JEAN | gooomal

PROCESADO _

“Norras . curpli

ANS| Z41-PTo1
LENTES DE SEGURIDAD | CLARG Y -
Normas a cumplic ANSI Z87.1-2013, | OTUND. NeoRo | 3MESES st

ANSI Z87.1- 2010, EN 166:2001.

PLIEGUES
" ALCOHOL D

Nota: Los EPPs debsran ser cambiados por la contratista en caso sifran algan tipo de danio o
debetan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tismpo de cambio es s6lo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas

condiciones-para su uso.

Fara el case de locadores, deberan asistir con camisa manga larga, zapaios de seguridad y

pantaion. El color es opcional.

5.1.7.3. Personal Visitante

CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO

'TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO = OTUND.  © NARANJA © 1ANO o v na)
CON MENTONERACON3PUNTOSDE .~ . ‘oessrapand

18
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad def Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A. _
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVG:

= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

€ \56 B PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lactro! ﬂa&gg : PARA CONTRATISTAS

COBIGO | PGGFS-013-1016 i .

VERSION D SUPERVISOR o7 SEGURIDADY | B pe ey priivicay S

FECHA Saiaaran SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACICN

ACOPLE. Normas & curnplir: ANSI Z88.1-

< OPCIONAL -

- OPCIONAL 31
e - OPCIGNALY S
OP_C_i_QN_AL' : S es queva -,

“ingresar 2 planta)’

*‘Normas a'cuprplit N
ZATPTRL

" BLANGO/

"MASCARILLA _QUIRURGICA '3
“ALCOHOL BE 70X T20ML " " "7 " vaRBbe | amEs Ty

NOTA*: Para el caso de visitantes ELOR podrz brindar de manera temporal un casco de seguridad
para personal visitante que ingrese a planta; sin embargo, ss responsabilidad de los visitantes el
contar con los zapatos de seguridad, lentes y cualquier ofro EPP que requiera de acuerdo al drea

gue ingresara,
6. DOCUMENTACION Y LEGISLACION OE REFERENCIA
v RM-111-2013-MEM-DM — Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad,
¥’ Ley 29783. Ley General de Seguridad ¥ Salud en el Trabajo.

7. ABREVIATURAS UTILIZADAS
¥ EPP: Equips de Proteccién Personal
¥ MEM: Ministerio de Energla y Minerfa
v RM: Resolucién Ministerial,
¥ ANSI: Instituto Nacional Estadounidense de Estindares,

8. REGISTROS

a. PGGFS-009-FO01 ~ Regisiro de Entrega de Equipes herramientas,_instrumentos ds proteccion persenal
v equipes de biosequridad.

8. ANEXOs

Ningune

@%%ﬁﬁi‘m
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SRR

e

Foed et il

\




/ Empresa Regional de Servicic Pablico de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S A. \
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria BASESINTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
\l:l"/ - OBLIGACIONES bE SEGURIDAD, SALUD EN EL
EiactroOriente | 1raBAIO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo PGGFS-0134017 | ELABORADG POR: REVISADO POR:
Versian o5 e R SALUD €2y | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
Facha 2210812021 m&% Y MEDIO Eg%ﬁﬁ"mm Y| GERENTE GENERAL

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA
CONTRATISTAS

COEARD

CONTROLICS |
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Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricidad del Criente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocaioria BASES INTEGRADAS

(E;-.\’ INSTRUCTIVG:
Elact r‘;*é _— OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
CHOMENES | TRABAJC Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédligo PGGFS-013d017 | ELABORADO POR: REVISADC POR:
Versien i gggﬁ@ﬁi%“muo Enar | JEFE DE OFIGINA DE | APROBADO POR:
TRABAID ¥ MEnD | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL
Facha 2210912021 ABIETTE FISCALIZACION
1. OBJETIVD

Establecer las Obligaciones de Seguridad, Salud en e Trabajo y Medio Ambiente que se deben
adjuntar en todos los Términos de Referencia que se realicen a partir de su difusién Y que deben

cumplir Ias Empresas Contratistas,
2. ALCANCE

Ef presente instructivo es de aplicacién para lodas las empresas contrafistas que brindan servicios en
toda {a concesidn a nivel de Electro Criente S.A. (x)

3. BASE LEGAL

Las Empresas Contrafistas estan obligadas a eumplir fehacientemente los requisitos legales en
materia de Seguridad y Salud en o Trabajo y Medic Ambiente, aplicables a sus actividades ¥ las
normas internas de Electro Oriente S.A,

Las Empresas Contratistas deberan adoptar, cumplir y Ejecutar lo contemptado en la siguiente Base
Legal:

Ley N° 28783 — Leyde Seguridad v-Salud en ef Trabajo.

Loy N° 286811 - Ley General del Ambiente.

Ley N® 27314 - Ley General de Residuos Sdélidos y sus modificatorias,

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N* 003-98-SA, Noma Técnica del Seguro Complementario de Trabaje de

Riesgos.

e Resolucién Ministerial N° 111-2013-MEM/DM, Reglamenio de Seguridad y Salud en &l
Trabajo con Electricidad {RESESATE)

s Resolucion Minisiesial N° 148-2007-TR, Regiamenio de Constitucién y Funcionariento del
Comité y Designacion de Funcicnes de! Supervisor de Seguridad v Salud.

= Ley N° 30222, Modificatoria de Articulos de fa Ley N° 20783 — Ley de Seguridad y Salud
en el trabajo.

¢ Decreto Supremo 010-2014-TR, Normas Complementarias para la adecuada apiicacién
de latinica disposicitn complementaria fransitoria de la Ley N° 302222,

+ Decreto Supreme N 006-2014-TR, Modificatoria del Reglamento de Ley N° 28783,
Decrete Supreme 065-2012-TR.

« Decreto Suprerno N° 012-2014-TR, Registro Unico de informacién sobre acddentes de
irabajo, incidentes peligrosos y enfermedades acupacionales y modifica el artieule 119 del
Reglamente de la Ley de Seguridad y Salud en el trabaio.

e Ley N° 28806, Ley General de Inspeccion del Trakajo.

° ?ecreto Supremo N° 019-2006-TR, Reglamento de la Ley General de Inspeceién del

rabajo.

+ Reglamento Interno de Seguridad y Salud en al Trabajo — Electro Griente S.A.

s Ley N° 27446 ~ Ley del Sistema Nacional de Evaluacisn de impacte Ambiental v sus
modificatorias.

e Resolyclén Ministerial N°972-2020-MINSA_Lineamientas para ia vigilancia revencion
control de Ia salud de los trabajadores cor riesgo de exposicion @ SARS-CoV-D.

* Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM, Reglamento de ia Ley N® 27446,

* 9 2 ¢ a

pmreramfifioprio

i
|
H
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Orfente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A. \
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria : BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO: ,
\"-./ OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
Electro Oriente | 1RARAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo PGGFS-0134017 | ELABORADO POR: REVISADO POR:
Version (¥ O ALUD BN | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
Facha 22/09:2021 m‘?g‘% Y o MEDIG E?;*éiﬁmmm ¥ | GERENTE GENERAL

4, DESARROLLO

4.1. REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
PARA EMPRESAS CONTRATISTAS:

Toda empresa contratista tiene |a obligacion de cumplir con las exigendcias impartidas por Electre Oriente
S.A., con el abjetiva de establecer, implementar'y mantener los lineamientos v requisitos para identificar,
confrofar y prevenir los riesgos de seguridad, salud en el trabajo y los impaciss ambjentales significativos
qua puedan ocasionar Ia adquisicién de bienes y/o contratacién de servicios, consultorfas u obras a fin de
velar por &l cumplimiento de la normativa legal apliceble,

4.2. RESPONSABILIDAD ES DEL AREA USUARIA SOLICITANTE

Los usuarios que soficiten adquisiciones de bienes y/o contrataciones de servicios, consulorias v obras b
deben:

+ Considerar los requisitos generales y especificos de Seguridad; Salud en el Trabajo y de Medio
Ambiente establecidos en los procedimientos PGGFS-012 PGGFS-013, PGGEFS-014 vy PGGFS-015.

+ Considerar los costos adicionales que origine el cumplimiento de’los requisitos de Seguridad, Salud
en e Trabajo y de Medio Ambiente, al momento de elaborar su presupuesto anual.

+ Considerar en el plazo de ejecucién del serviclo como referencia (x) cince (05) dias hébiles para el
procesc -de entrega de las autorizaciones de ingreso, siempre v cuando el contratista cumpla con
entregar toda la infarmacién de los requisitos de Seguridad, Salud en et frabajo y Medio Ambiente,
establecidos en ef formato PGGFS-014-F004.

"« Los requisitos legales establecidos son obligatorios parales cont'atacuon&s de bienes {en caso tengan
que enftregar bienes en aimacenes de Electro Oriente S.A.) y servicios; el area usuaria podrd sclicitar
requisilos complementarios de seguridad, proteccién ambiental v otros asociades en funcion. a los
riesgos identficades a los aspectos técnicos del frabajo que se puedan presentar.

43. REQUISITOS GENERALES
4.34. COORDINACIONES PREVIAS

EL CONTRATISTA debera considerar en su propuesta, el presupuesto necesario para desarrollar su
actividad y dar cumplimients a los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabaje y Medio Ambiente.,

4.32. AUTORIZACIONES DE INGRESO

Toda empresa Contratista estd obligada a seguir el proceso de autorizacidn de-ingrese de acuerde al
Procedimiento PGGFS-014 (PROGRAMA DE INDUCCION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE).

La empresa Coniratista debera soficitar su autarizacion de ingreso ai' &rea Usuaria ylo administrador de
contrato de Electre Criente §.A., el mismo que gjercerd todas las cocrdinaciones con la Oficina de Calidad
y Fiscalizacion y/o de Seguridad y Medio Ambiente.

5. OBLIGACIONES Y RESPONSARBILIDADES

“...obligatoriamente, bajo responsabilidad del Administrador del Contrato y 1z Oficina de Calidad y
Fiscalizacion, el contratista debe presentar copia de la péliza de Segure Complementario de Trabajo
de Riesgo ~ SCTR, ia charla de cince (5) minutos, Apdlisis de Riesgo v el formato de Permiso de
Trabajo — Inicio de Actividades, previa identificacion con DNI de los trabajadores que participen
diariamente en ef servicio v ta obra se cerciore que estén asegurados. Dicha omisidn expone a la
entidad a ser (x) penalizados por incumplir las.normas de se_guridad y salud en &l trabajo...”
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria

BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
Ele tr\-ériczrﬂ:' OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
CEroMaoNte | TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo PGGFS-0134057 | ELABORADO FOR: REVISADO POR:
Version 85 SERLMISOR ALUD En o | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO FOR:
ot — TEaIoAD, SALUD ENEL %&iﬁ% o ¥ | GERENTE GENERAL
AMBIENTE

5.1. OBLIGACIONES EN $SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

La Empresa Contratista deberd iniciar el frémite de autorizaciones de ingresc hasta ios (x) ginco (05)
dias habiles de haber recibide y firmado el Pedido de Compra yio Pedide de Servicio, Contrato, parale
cual en coordinacién con el drea usuariz debera presentar 2 la Oficing de Calidad ¥
Fiscalizacion/Responsable de Seguridad y Medic Ambiente, a través del administrador del contrate los
requisitos de seguridad, salud en eltrabajo y medio ambiente establecido en'los términos de referencia,
y Ia base legal indicada; estos requisitos serdn entregados de fomrna obligateria segdn el_formato
PGGFS-014-F004 y el Arexs N°® 1 del Instructivo PGGFS-013-1017 “REQUISITOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISIAS', segn tipo de contrato, se
defalla a continuacicn:

a. Pedido de Compra yio Pedido de Servicio yio Contrato.
Cepia del Pedido de Compra y/o Pedide de Servicio /o Contrato que contenga todas las firmas de
aprobacion requeridas v el cargo de recepcion de la contratisia, sin este documento no se podrd dar
validez 2 los demas documentos ya gue es el tnico nexo contractual de la Contratista cor Electro
Orienfe S.A.

b. Pian de Trabajo del Servicio.
Debe contener actividades, responsables, cronogramas vy plazos establecidos de cumpliriento.

c. Ei{X} Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST).
Debe contener:

¢ Alcance

¢ Elaboracién de linea de base del Sistermna de Gestion de Iz Seguridad v Salud en el
Trabajo: Se puede 1tilizar i “lista de verificacion de Jos ineamientas del sisferna de qestiorn g
seguridad y safud en ef frabajo y debe estar basada en (3 ley de sequridad v salud en el frabajo
Ley N°29783.

¢ Politica de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente: Para la definicidn de Iz politica
se debe fener en cuenty fos principios establecidos en sl Arf. N°23 de Ia Ley de sequridad v

salud en el frabajo_Lev N°28783

¢  Objetivos y metas
* {x} Comité de Sequridad y Salud en Trabajo o supervisor de sequridad ¥ salud en ef

trabajo: Se menciona a los integragles del comité de sequridad v salud en ef trabajo o al
Supsrvisor de segurigad v salud gn el trabajg,

= (x) identificaciin de peliqros yevaluacién de riesqgos faborales ¥.mapa de riesgos: definir
{a metodofogia & emplear v Ia planificacion de jas actividades para elaborar fa identificacion de
peligros v eveluacidn-de riesqos faborales.

¢ Organizacidn v _responsabilidades: definir las responsabifidadas en la_implementacién v
mantenimignto del sigtema de gestitn de sequridad v salud en el frabajo}

* (%) Capacitacienes en seguridad. salud en ef trabajo y medio ambiente: incluir ef Programa
de capacitaciones de sequridad. salud en el trabsajo v madio ambients.

s Procadimientos: Mencionar fa Jista de procedimientos exisiantes de acuarde a o establecido

enla Ley de Sequridad y Salud en el trabajo.
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» Inspecciones jnternas de seqguridad y salud en ef fra ba;a se determning ef equipo de trabajo
fos tinos de inspecciones infemas que se realizardn.

¢ Ssiud Ocupacional: Implementar un servicio de seguridady salud en gl irabajo propio o comin
a8 varios empleadores. su finafidad debe ser preventiva sus actividades deben astar denfro del

programa gnual de sequridad, salud en el trabajo.

* (%) Plan de Contingencias: Resumen de procedimisntos v acciones basicas de respuesta gue
se foman para affoniar sifugeionss, eventos, aceidentes y/o eme[gencras

» Investigacion de accidentes, _incidentes y enfermedades ocupacionales: Mengionar las
actividades a realizar anfe estos sucesos no deseados.

¢ Auditorfas: Mencioner las fechas de glecucidn de fas audiforias v que tioo de auditerias
realizardn como empresa, estas deben ser periddicas para comprobar si ef sisferma de gestion
ha-sido aplicado, es adecuado y eficaz para ls prevencién de riesqos laborales.

+ Estadisticas: [os redistros v evaluacidon de los datos estadisticos deben ser constantements
. actualizados por ef érea de sequridad de la contratists o por el encargado de sequridad, salud
en el trabajo y medio arnbients.

¢+ implementacién del Plan:

16.1. Presupuesio: Se considers sf presupuesto para fa_implementacién de g
sequridad, salud en el frabajo v medic amblente.

16.2. Programa de Sequridad, Salud en el trabajo y Medio ambiente: Conjunto de
actividades de prevencion en seguridad, salud en e! frabaje v medic ambiente gue

establece fa contrafista para ejecutar 2 lo large de un_afio, este debe contener
aclividades, detalle. responsables, recursos v plazos de efacusion.

d. ElReglamente Internc de Seguridad y Salud en el Trabajo (RESST}
Debe contener por lo menss:
- {x) Resumen ejecutivo
= {(x) Objetivos v Alcances.
~  (x} Liderazgo, Compromisos y Folftica de Sequridad v Salud en ef frabajo,
- {x)Atribucionss y Obligaciones.
o Funciones v Responsabilidades def Empleadar y de los Trabajadores.
o Qrganizacion Intemns de Sequridad v Salud en ¢f Trabajo.
= Funclones v responsabilidades dal Comits de sequridad y salud en &l trabajo (o
del supervisor de seguridad y salud en ef trabajo. de ser el caso). )
v Organigrama del Comilé de Sequridad v Salud en ef Trabajo. . S
o [Implementacidn de Redistros v Docurnentacion del S:stema de Gestion de Sequyidad v
Salud en el Trabaio.
o [Eunciones y responsabilidades de fa contratista.
< {x) Estandares de Sequridad v Salud en las Operacionés.
-~ {x) Estandares de Sequridad v Safud en los servicios y aclividades conexas.
- (X) Frepvaracion vy Respuesta a emergencias
o Preveneidn vy Proteccion contra incendios.
Protaccién contra incendios,

Sistemas de Alarmas v simulacros de incendios. ’ %@?

Almacenaje de sustancias inflamables {si aplica)
Eliminacién de Desperdicios. -
(x) Sefiales de Seguridad, ) A e e

(x) Primeros Auxilios R AND Qﬁ*ﬁﬁ%@

Y
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e. El Plan de Contingencias en Seguridad, Salud en e Trabajo que incluya las hrigadas de
emsargencia.

Deberd contener por lo menos;

- El procedimiente de notificacion a seguirse para reportar el incidente o evento, asl como
establecer una comunicacién entre el personal de la centratista y personal ELOR {Administrador
de contrate, Area usuaria yiu Oficina de Calidad y Fiscalizacidr).

- Capacitacién y enfrenamiente del Personal de plantz, equipos de protecdisn personal, sistema
de comunicaciones, apayo externo, entre ofros.,

- Una descripcion general dei drea de operacion.

- Una iista de les tipos de equipos a ser utilizados para enfrentar emergencias.

- Una lista del personal que forman parte de ia organizacién de respuesta, incluyends apoyo
‘médico, olros servicios y logfstica.

- Tiempo y capacidad de respuesta de la empresa contratista y accesibilidad de apoyo externo.

-~ Eltipo, cantidad v ubicacitn de! equipamiente de deteccién, afarma y contrel de Emergencias.

- Agciones de mitigacién cuando la probabilidad de ocurrencia de un suceso es alta y hace de
una actividad un peligro,

- Procedimiento de respuesta alguna catdstrofe dentro de nuesiras instalaciones.

-  Sistermas confra incendia que utilizarian ante cuzlguier situacién de incendios.

f. El Programa de capacitacién,
Debera contener los temas de capacitacion, tiempo de duracién, fechas y aicance.

g. Registro de Entrega de Equipos de Proteccion Personal (EPPs).
Detalle de todes los EFP requeridos en los TDR ¢ adicionaies, firmado por &l personal que lo
recepciona.

h. Listado de Herramientas, Materiales y Equipos a utilizar,
Detalle de todos los EPPs requeridos en los TDR o adiclonales, fimado por el personal que lo
recepciona.

i, Procedimisnto de Investigacion de Incidentes vy Accidentes. :
Debera contener los pasos a seguir en cass de oourir un incidente o accidente, segun la normativa
legal vigente aplicada al sector, precisande e! aviso inmediate 3 Eleciro Oriente.

]- Realizacién del IPERC {ldentificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y controles) ¢ IAEIA
{identificacién de Aspectos y Evaluacion de Impactos Ambienta les}.
La matriz deberd conterer todas las actividades rutinarias y a0 rutinarias que desarrollarg a
empresa contratisia, desde las actividades operativas hasta las administrativas,

k. Procedimiento Escrito de Trabajos Seguros (PET s) de [as tareas a realizar,
Todas Jas actividades operativas deben contar con estindares para la gjecucidn dei Tabajo, estas

deben. ingluir medidas de centrof aplicables & cada actividad,

L. Péliza de Segure Complementario. de Trabajo de Rissgo con cobertura en Salud y Pensién
- incluyendo obfigaciones establecidas en Ia Ley 26790,
Las pdiizas deben mantener vigencia permanente durante el desarrollo de las actividades del

contrao, siendo respensabilidad de la empresa contratista reporiar el registro de renovacién de
péliza.

Nota: La presentacion de la Copia de la Péliza de Segure Complementario de Trabajo de Riesgo
SCTR (Salud y Pensidon), serd adicionade el Boucher de pago de {a poliza respectiva (apiica
presentacién con periodicidad mensual). Teniende en cuenta gue tras la existencia de una
inclusidn/exclusion de un trabajader a la actividad, se debers presentar el SCTR con plaze maximo
un dlz {G1) calendario posterior a la inclusién,

St g
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m. Certificado de Aptitud Médico Ocupacional de los trabajadores con fecha vigente.
Los parametros que contengan los exdmenas meédicos. (X) deben ser por tipe de trabaje a realizar,
en-caso de que ef personal ya cuente con exameanes medicos con los parametros requeridos, estos
no deben ser mayor 2 un afio de antigiedad, ! resumen folal de Jos exdmenes médicos debe ser
Iz generacion del Cerificado de Aptitud Médico Octpacional que debe presentar a la oficina de
calidad v fiscalizacitn.

n. Nomina del personal que incluya.
Nembres y-apellidos; nimero de D.N.L, cargo a desempefiar; nimerc telefénice y domicilio actual;
adjuniar hoja de vida documentada de todo el petsonal.
Es responsabilidad de la empresa coniratista reportar la actualizacion de la némina, asi-mismoe se
procederd & revisar si ef personal propuesto no cumple con lo solicitado en el confrato, la oficina de
calidad v fiscakizacion procaderd a informar al drea ysuaria para que no ifeie ef servicio,

o. Fotocopia simple del fotocheck de trabajo, D.N.L y licencia de conducir de ser el caso.
El'fotecheck deberad contener; .
- Folografis def Trabajador '

- Nombre de Iz etnpresa contratista. g " " 3
-« Nombre compieto del trabajador. o %‘i ,{
- Cargo.

- Namere de DN 3 Q}WM

- Fecha de vencimiento. . ‘ s or
- Firma de autorizacién. z OPIA RO CONTRULATA |

= N de Contrato y su descripeidn.

p- En caso de ser mas de 20 trabajadores de la contratista, deberan entregar la conformacion
de st Comité de Seqguricad; es decir {a relacion del presidente, secretario y(x) miembros de forma
paritaria por eleccién de acuerdo a [a Resolucion Ministerial N* 148-2007-TR y Nombre del Supetvisor
responsable. ‘

Evidensia de la eleccién del comité o Supervisor de Seguridad y Selud en el Trabajo (en caso de ser
menas de 20 trabajadores).

g. Copia de los certificados de [os vehicidos asignados a la actividad eléctrica, como son SOAT,
revisién técnica, tarjeta de propiedad, control de humos y otros que fueran importantes,

r. Nombre del Supervisor de Sequridad v/ Coordinador de segundad‘ salud en el frabajo v
medig ambiente..

s. Cargo de entrega de los puntos ¢}, d) y g} al personal contratista,

El. CONTRATISTA debera entregar a fods su personal lo sefialado en los puntes ¢), d) v g),.asimismo
debers reatizar cursos de induccion y adiestramiento de su PASST Y RISST al personal.

Toda vez que EL CONTRATIST A no cumpla con presentar a los (x) cince dfas {05) habiles de haber
firmado el pedida de compra y/o pedido de servicio y/o contrato, la documentacidn solicitada tineas mas

_ arriba, estara sujeto a la penalidad que el drea usuaria y/io Administrador de contrato aplique de acuerdo
a lo estipulado.en ¢l contrato u orden de-compra,

El Administrador de Contrato deberd soficitar la inducéién de seguridad a la. Oficing de Calidad v
Fiscalizacién vio Seguridad y Medio Ambiente, adjuniandt la documentacién mencionada
anteriormente,

El Jefe de 12 Oficina de Calidad y Fiscalizacién a través del Supervisor de Seguridad y Salud en el
trabajo wo Seguridad y Medic Ambiente de Electra Oriente S.A., programard fa fecha de Induccion para
la Contratista.

SN
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Los trabajadores de la Comfatista deberdn aprobar la induccidn con las siguienies notas:

¢ Supervisares 16.

= Administratives 15,
s Técnicos 13.

Una vez realizade la induccion v revisidn de la documentacién, se procedera a autorizar ef ingrese de
la Contratista para dar inicio de sus actividades, correspondiendo al Administrador de Conirato el
tisme que debe velar por el cumplimiente de las normas de seguridad y salud en el trabajo en forma
permanente, en concordanda con la nermativa. vigente de seguridad, salud en e trabajo y medio
ambiente.

La Oficing de Calidad y Fiscalizaciér/Responsatle de Seguridad y Medic Ambiente efectuara las
inspecciones inopinadas, a fin de salvaguardar el cumplimients de la normativa vigemie.

Nota: En caso sean servicios no especificos {menores 2 3 meses) se debera enfregar sclo la
dacumentacion mas resaltante def formato PGGFS-01 4-FQ04; el mismo que aplicard para el servicio
de coniratacién de parsonal.

5.2 DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
(4] MENSUALMENTE A LA OFICINA DE CALIDAD Y
FISCALIZACION/SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

EL CONTRATISTA deberd presentar obligatoriamente informacién vigente, veraz ¥
detallada, en un plazo maximo cada (x) tres {03) dias calendarios del mes en jecucion,
dirigido a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electro
Oriente 8.A,, lo siguiente:

= Copia de Permiso de Trabajo {Copia amarilla).
+- Copia de la Charla de dinco minutos {Copia rosada).
« Copia del Andlisis de Riesgo (Copia rosada).

x

a) Nomina del Personal Asignado a Actividades Eléctricas, el cual debe contener
informacion por cada trabajador.

+ Toda alta y/o baja de personal debera ser registrado, sea por motivos de reemplazo,
despido, encargatura, etc,

= En casc de baja (salida) del frabajador, la empresa confratista debers adjuntar un
documente explicando los motivos de la salida de este. En caso de alta (ingreso) del
trabajador la empresa contratista debera adjuntar [z poliza del seguro complementaria
de frabajo de riesgo (safud — pension} ¥ hoja de vida decumentada en la {ue acredite
experiencia y capacitacion det nuevo trabajador, debera ser similar o superior a la dei
trabajador reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases.

b) Avance del Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo {PASST),
correspondiente a cada mes,

a} Poliza contratada del Seguro Complementario de trabajo con cobertura en salud y
pensidn, incluido el Boucher, del mes en ejecucion. : g ‘%‘z %
wW;
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b} (x) Informe de Seguridad Mensual
c) (%) Reporte de Actividades de Seguridad, Salud en &l trabajo y Medio Ambiente.
d) (x)

EL CONTRATISTA, adicionaimente deberd presentar todos los documentos mencionados
digitalizados via e-mail, dirigide al Jefe de la Oficing de Calidad y Fiscalizacion (x} y al Supervisor de
Seguridad vy Salud en el trabajo (x); asi mismo para las supervisiones de Seguridad y Medio Ambiente
de las Gerencias Regionales de Amazonas Cajamarca y San Marfin deberan de enviar a los correos
{x} corporatives de fos supervisores de seguridad y medio ambiente respectivamente, en casoc de
existirinconvenlerites por el tamafie del archive debera ser grabado en un medio magnético (CD, USE,
elc.), para su entrega comespondients; ef incumplimiento de lo sefialado, seglin los plazos indicados,
generara la aplicacion de las penalidades indicadas en su respectivo pedido de compra y/o conirate.

EL. CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO”, ANTES DE {NICIAR EL SERVICIO CONTRATADO.

EL CONTRATISTA debe cumplir con presentar a lodo su personal destacado para ejecutar el servicio
contratade, los mismos que estarin sometidos a inspecciones referidas al tema de “Seguridad y Salud an
gl Trabaio”; la inspeccidn estara @ cargo de persormal asignado per ta Oficina de Calidad y
Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente §.A., en a cual debe estar presente el
Adrrinistrador de Contrato, Supervisor o Jefe del Area usuaria (de ser al caso).

Para flevar a cabo la primera inspeccion, EL CONTRATISTA en coordinacion y autorizacion del
Administrader de Confrato de Electro Oriente S.A., deberd comunicar a ja Oficina de- Calidad v
Fisealizacion/Seguridad ¥ Medio Ambiente con un minimo de 48 horas anteriores a la fecha de inicio del
servicio.

LA INSPECCION INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

+ Presentacién del personal de la contratista de acuerdo a la propuesta técnica presentada en ef
proceso de seleccion y nominas entregadas por EL CONTRATISTA, con su respectivo fotocheck de
trabajo.

« Equipos de Proteccisn Personal, Implementos, herramientas & insttumentos por trabajador, de
acuerdo a o solicitado en los términcs de referencia. '

s Revision de Sefiales de Sequridad para irabajos en vias piblicas (de ser el caso).

+  Revisién de-equipos, instrumentos y certificados de los vehicules (de ser el caso).

« Inspeccién de zonas de seguridad y evacuacién, boliguines, -extintores, luces de emergencia,
camillas plegables, megéifenos y ofras implementaciones de los centros de operaciones vio
almacenes de El. CONTRATISTA, de acuerdo a las normatividades vigentes, de ser el caso.

s Luego de culminada ia primera inspeccién, la Oficina de Calidad y Fiscalizacidn/Seguridad y Medio
Ambiente de Electro Oriente S.A. remitira un informe de ingpedeién en un plazo ne mayor a cinco
{5} dias habiles, &l mismo que sera dirigido al Administrador de Contrato y/o Area usuaria de Electro
Oriente S.A., para las acciones que corresponda,

« Todavez que el informe de inspeccién emitide por la Oficina de Calidad y Fiscalizaclén/Seguridad y
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. revele cbservaciones por incurnplimiente, infraccidn’ u
omision a los reglamentos indicados en la base legal que hayan sido detectades en la primera
inspeccién, EL CONTRATISTA deberd cumplir con subsanar 'y enfregar un “informe de
Descargos” adjuntando decumentacidn con evidencias veridicas y dirigido 'al Administrader del
Contrato de Electro Oriente $.A en un plazs no mayer de cinco {05} dias habile: o.de recibida.
f= nolificacién en su domicllio legal u Glro sefialado por el mismo. El "Informe}de (X} in ;czon
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debera ser entregado obligatoriamente por mesa de partes de Eleciro Oriente $.A., ubicado en g Av.
Freyre N® 1168, asi mismo en las gerencigs regionales de Amazanas Cajamarea y San Martin
deberan de ser enffegados en ia Av. Martiscal Ureta N® 1750 y Jr. Augusic B. Legula N° 955
respectivamente.

s Unavezla Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente haya recibido el “informe
de Descargos”, este se encargard de revisar, dar viste bueno {si es el caso) y envizr una
contestacion donde se dard por admitides los descargos presentados en un plazo no mayar a cinco
(05} dias habiles.

+ Encasc que e} “Informe de (X} inspeccién” no sea admitida parcial o totalmente segtin evaluacisn
de ta Cficina de Calidad y Fistalizaciér/Seguridad y Medic Ambiente, en un plazo no mayor @ cinco
(05) dias habiles enviard un documents de contestacion al Administrador de conirato yo Area
usuaria, quien a su vez daréd a conocer AL CONTRATIST, A, en el cual se programard una segunda
inspeceidn de-campo, en esta etapa se deberdn absolver fodas las cbservaciones que mantiene
pendientes EL CONTRATISTA

o Scolo con el visto de conformidad expedido por el Jefe de la Oficina de Calidad ¥
Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente 8.A., 2 fravés de un docurnento de
[nlcio_ds _actividades formal dirigide al Administrador de Contrato yio Area usuaria, EL
CONTRATISTA podra dar inicio a las actividades de acuerdo al conitrato ceiebrado; caso contrario
seré de Gnica ¥ enters responsabilidad del Adrinistrador de Contrato y/o Area usuaria el inicio de
las actividades de una empresa contratistz sin Ia conformidad del Jefe de la Oficing de Calidad y
Fiscalizacién/Responsable de Segurdad y Medio Ambiente de Electro Orients 8.4, ante fa
ocurrencia de cualquier tipo de accidente.

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN “SEGURIDAD, SALUD
EN EL. TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE" BURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

¢ EL CONTRATISTA debera cumplir y haser cumplir obligatoriamente 2 sus irabajadores con la base
tegat relacionadz a la Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

e EL CONTRATISTA debera cumplir con dotar de equipes de profeccion personal, herramientas e
instrumentos de seguridad en $ptimo estado = todo el personal contratado en todo momento del
desarreiio de la actividad contratada, cumpliendo [os estandares exigidos.

* EL CONTRATISTA debera aprobar, autorizar ¥ emitir diariamente érdenes de trabajo, las mismas
que indiquen {2 cuadrifla de trabajo, tarea a realizar, fecha, lugar, horaries y equipes de proteccion
personal 2 ufilizar; fas mismas gue deberdn ser visadas, autdrizadas y entregadas al admiristrador
de conirato y/o supervisor designado por Electro Oriente 5.A.

* EL CONTRATISTA debers asignar un coordinador vio supervisor de seguridad y salud en ef trabajo,
quien deberd cumpfir con realizar charlas de 5 minutos, charias técnicas de campo de acuerdo a la
tarea a gjecutar, asimismo v realizar |z lista de verificacicn de equipos de proteccion personal antes

* del nicio de la tarea, por 1o cual debera tener lideres de cuadrilias.

¢ EL CONTRATISTA deberd informar enun piazo maxime de veinticuatro (24) horas al Administrador
del Contrate, Area usuaria y/o a |a Oficina de Calidad y Fiscalizacidn/Seguridad y Medio Ambiente
de Electro Oriente S.A fodo cambio de personal {ingreso o reliro), debera ser documentado,
explicando tos motives; de igual manere debera adjuntar la péliza del segurc complementario de
trabajo de riesgo con cobertura en salud ¥ pensién y hoja de vida documentada en la que acredite
experiencia y capacitacién  del nuevo trabajador deberd ser similar ¢ superior 2 la del trabajador
reemplazado, de acuerdo a lo requeride en las bases, el mismo que-debe tener la aprobacién del
area usuaria, para gue a fravés de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medic Ambiente
se raalice [a induccidn correspondiente,

e EL CONTRATISTA deberd informar en un piazo maxime de dos (02) horas via teléfone u otro medio
de comunicacién efectivo al Administrador de! contrato, Area usuaria, Supervisor de Seguridad vy
Salud en el trabajo/Seguridac y Medio Ambiente de ELOR Yo Jefe de la Cficina de Calidad y
Fiscalizacion de Electro Oriente 8.A,, todo accidente o incidente de trabajo leve, incapacitants o
mertal que suceda a unc o més de los irabajadores; asimismo debera hacer legar un informe
preliminar de los hechos acontecidos en un plazo méaximo de doce (12) horas de sucedido el hecho,

as( mismo deberd (X} presentar un informe ampliatorio en un plazo ne mayer de & dias haby i
hecho presentads. ) %1
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A. ~ ELECTRO ORIENTE S.A. \
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria ) BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
— .
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL

E*E"‘” cnm TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
codigo PGGFS-0134017 | ELABORADO POR: REVISADO POR;
Version 73 gggﬁﬁféigﬂsmo EN%E_ JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
Facha 2210912021 TRABAJO Y MEDIO ggéﬁoﬁghc[on ¥ | GERENTE GENERAL

AMBIENTE

s  EL CONTRATISTA debera entregar informacion fidedigna toda vez gue sea solicitada por Electro
Oriente S.A., por ello debera contar con fos medios y vias de comunicacidn tecnolégices necesarios
v mantenerse al peridiertte de cualquier notificacién o solicttud hecha por Electro Oriente S.A

+ Todo personal supervisor 'y trabajadores que conforman la ndémina de EL CONTRATISTA, estarén
sometidas a inspeecionas opinadas e inopinadas en “Seguridad, Salud en et trabaje y Medio
Ambiente® por parte de personal autorizads por la Oficina de Calidad y Fiscalizaci¢n/Seguridad y
Meadio Ambiente de Electro Orierte 5.A.

» St el personzl autorizade por la Oficina de Calidad y Fiscalizacidn/Seguridad y Medio Ambiente de
Electro Oriente S.A. en alguna de jas inspecciones de campo defecta que EL CONTRATISTA ha
incumplido, trasgredido y/u omitide algln articulo de la base legal, se dara comunicacion forrmal a
través de un “memordandum e Informe de (X inspeccién” al Administrador de Contrato, el cual
comunicard a EL CONTRATISTA dichas observaciones, dandole un plaze no mayor a 05 {cinco)
dias habiles para su levantamiento, en caso durante Ja inspeccion en campo se evidencien
riesgos significativos,. fa actividad inmediatamente sera paralizada.

« Una vez que EL CONTRATISTA haya recibido la comunicacion per parte dei administrador del
contrato; deberd cumpliz con realizar y enfregar un “Informe de (X) faspeccién” adjuntande N
documentacion veridica y sustentadora, en un plaze no mayor de cinco (05] dias habiles luego de
recibida ia notificacién. El “informe de Bescargos -dehera ser dirigido ai Administrader de Contrato
ylo Arez usuaria, quien a su vez hard Hegar al Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizaciorn/Responsabie de Seguridad y Medio-Ambiente de Electro Oriente S.A.

s EL CONTRATISTA podra solicitar fa ampliacidn del plazo de entrega del “Informe de Descargos”
previa coordinacion y autorizacion del Administrador de Contrato ylo 4rea-usuaria &} mismo que
pondra de conecimiento del Jefe de 1a Oficina de Calidad y Fiscafizdcidrn/Responsable de Seguridad
v Medio Ambiente de Electro Orients S.A., 2 fin de que se-adopten las'medidas que corresponden
a fin de no crear perjuicio a la entidad.

« Electro Oriente S.A. através de la Oficina de Calidad y F]scal;zamén!Segunda:i y Medio Ambiente,
evaluara el “Informe de inspeccién” realizande ia verificacidn de gabinete y constatacion en campo;
-en el caso gue estos no fusran admitidos yo acogidds parcial o totalmente, 1a empresa contratista
tendrd una falta, la misma gue prevalecerd dentro del registro que’ la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electrs Oriente S.A., debiéndose nofificar ‘al
Administrador de Contrato y/o drea usuaria para fa aplicacién de la penalidad que corresponda.

» Sise detecta y/o comprueba que EL CONTRATISTA reftera algdn incumpimiento de la base legal,
se informara al administrador de contrato y/o drea usuaria para {a aplicacidn de ta penalidad que
comespongda.
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Empresa Regional de Servicic Publico de Electricidad del Oriente S.A. — ELECTRO ORIENTE S.A.

Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocaioria BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
\ manme
e i . OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL

ElactroOdente | 1RABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Codigo PGGFS-0134947 | ELABORADO POR: REVISADO POR:
Versien B8 ggZEE%igR&LUD EN%?. JEFE DE OFICINA CE | APROBADO POR:
o zovsat | TRABAID v oo | GADR) Y | GERERTE GENERAL

' | AMBIENTE

Toda ver -ue EL CO
pressntar documantacdn solicitade “Obligaciones

e R R .
NTRATISTA no cumpla con

Por la totalidad

Suspansitn del inice del Servigio u

7}

&n Aspecios de Seguridad, Prevencion de Riesgos 100% dela
y Medio Ambiente”, denlro de les (X} cinco ©5) docurnentacion gﬁ:w ;c:tmiada por  Blectro
diag hahiles de firmado ef contrato. o
Toda vez. que EL CONTRATISTA no cumpla ton
presentar dentro de los ance (05} dizs hdbiles de ; .
cads mes siguients, a la Oficing de Calidad y o |le Ofidha de  Caidad
P . . - Parlatowlidad | Fiscalizacion  comunicard 8l
Fiscalizacion ¢e Eleciro Oriente 5.4, la rformacian o
X " . 5 50% dela administrador  dei  contralo o
vigents v ectuatizads sclicitada por el Supenisor decumentacidon | incumplimiento para la respactiva
de Saguridad: Reporte Mensual de Seguridad { o E'pacién P
HHT, HHG, Indies de Accidentabilidad, Total de penaizacon.
Incidentes, actos y condiciones inseguras, etc.)
En caso que EL CONTRATISTA no cumpla con
entregar los descargos corespondientes a la Por la totalidad S .
s . N ! L 10 u Obr
primena inspeccidn u cualquier olrasolicitud, dentro s0% dela z::g::;gg@fg Oriente & Aa
del plazo estipulado por ia Ofidina de Calidad v Inspecsidn .
Fiscalizacion de Eleciro Criante 5.4,
En_qaso que EL comm“?'"f." de mm.a 2 sus Lz empresa contratista se haré
aclividades, sin el consentimientc y visto de L
N . - Por al responsable judiciai y
eonformidad expedido a ravés de un documento : . . .
. . . incumplimienio | econdmicamente anle cualquier
por la Jefatura de fe Oficine da Calided y 106% § L
L . : alinicio de sus | accidenle o incidente que se
Fiscalizacion de Electro Onente S.A. y comunicada o L -
Tomaimente por of Administrados de Contrato vo actividades origine a caysa ce la actividad.
M < pa i rde el ¥ Perelizacion de! Servicio y Obra.
Arga usuaria. :
Toda vez que sa observe y demueslre a personal
contralista,  reglizendo  algunma  aclivided Suspensidn del trabajador hasta
programada por Electro Odente 5.A., sin sus 50% Por cada que se cumpla y demuestre la
respeciives equipos de proteceion personal s@ le trabajador detacidn de equipes do personal.
sancionard personal segun ls legislacion peruana Penalizacion.
vigents.
. Pago de todas las mulas por
Toda vez que EL CONTRATISTA, programe y sangiones delerminadas por el
‘reglics alguna aglividad con. electricided en . OSINERGMItt vy MYPE por
instalaciones yie zonas de concesitn de Electro 100% Por cada caso incumplimiento  de  Hormas
Origntz S.A. sin Permiso de Trabajo, “Téenicas de Seguridad,
Parelizacion del Servicio u Obra.
Teda vez que EL CONTRATISTA o informe en un
plazo  méximo veinficuatre (24} horas, al Penalizacion de ta
Administrador de Confrato, &l Area usuana v & la CONTRATISTA,  Retiro  del
5 N o 56% Por cada caso
Oficina de Calided y Fiscalizacidn de Elsctro personal haste que curnpla con s
Crienta $A 1odo cembio da  personal procedimianios de Seguridad,
dotumentado, ya fusre ingreso o ratirm.
Si s¢ comprueba que EL CONTRATISTA &sté Penelizacia do :
reiterando  (X) afgn  incumplimiente de s Ci)??‘l’??ﬁ.ﬂg? A Lemade da
obligaciones de "Seguridad ¥ Provencion da T5% Por cada caso alencién con a‘ de fescin d‘?‘
Riesgos™ cantemplados en la legisfacidn peryana r:‘: ] con avso de rescnd
vigente. comrato.
Toda vez que EL CONTRATISTA no informs -t Pago de oces “?‘id:‘“"“s P
Administrader de Contrato, Arsa Usuaria yio & ia 200% Por cada (X) Fc’)asmg?sm? i M;PE"“‘ e
Cfichs de Calided y Fiscelizacion, al “ geidente | 0 e ge hormas p:;
acontecimienlo ¢ un accigent ingi N -
e o incidente da Seguridad. Paralizacion’  det
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Empresa Regional de Servicio Pablico de Electricidad de/ Oriente S.A. — ELECTRQ ORIENTE S.A

Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-EQ-L -Primera Convocatoria

BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO:
Electrs Ori OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
Mriente TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
cedign PGOFS-013497 | ELABORADD POR: REVISADO POR:
Version o5 R ALUD BN = | JEFE DE OFIGINA DE | APROBADO POR:
X ) ' CALIBAD Y | GEREMTE GENERAL
Fecha zzgizozt [ TRABAID Y MEDIG | feoniacian o
AMBIENTE
irabajo leve, incapaciante o mortal dentro de us Servioo para nueva induccion del
plazo méxne de dos (02) horas. personal y Penalizecion.
Pago de tdes la mutes vlo
Toda vez que EL CONTRATISTA oculte cualguier indemnizaciones  por senciones
10 sceidente o incidente de trabajo leve, incapacitante 200% Por cada determinadas por el Osinergimin y
o mortal ocurride & personal subcontratado por accidents MTPE por incumplimients  de
Electra Criente $.A. MNormas Técnicas de Sequridad y
Resallition de contraty
Suspensidn el cronogrema. de
“Toda vez que EL CONTRATISTA no cumpla con la m‘;ﬁf:; mmg elmgfa‘
rencvacien  de  implemsntos,  equipos e I8 obra contratads por Etentrg
11 instrumentos  de  seguidad nusvos para Su 50% Porcadaceso | OrenleSA.
personal contratado dentro det plezo sefialado por o
. N - N Penalizecién do la Obre wio
la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de Electro . 5 .
Oriente 5., Semicio, suspenssép del trabejador
hasta implementacidn det servicio
nuevamente:
Toda vez que se demoeste que  EL Paralizacion del “Servicla hasta
12 CONTRATISTA, entregue infommacion falsa 2'ta 100% Por coda caso | la inkemacion veridica,
Cficina de Calidad y Fiscatizacion de Electo’ i Carla de eumphmiento
Criente S A, N
Toda vez que se demuestre que el {rabajader dg fa
coniratiste se encuentre laborando ea estado. . L .
13 | etflico o oon rasires de haber ingende aigura 00% P:;ama- R?brgggg_gb{?a?o r. Penalizacion
bebida alcohélica o .bajo efectos de rebajadar ale STA.
estupefacientes.
Toda vez que el trabejador de la contratista
muestre desaceto a la auloridad (efes, supenvisor, Por cada " .
14 etc.  por parte de Eledro Orente S.A), 75% trabajador Retizo del trabsajecor.
agrediéndolo verbal yio fisicaments .
Tode de vez que el frabajador de & contratista no
15 cumpla con su procedimiento de trabsjo sequio v 100% Por cada Paralizacion  del  Servicio  wo
58 compruebe que estd cometisndo actos sub trabajador Suspension del Trabajador
esténdares.
Tede vez que fa ampresa contratista asigne en
cada servicio a personal que no cumpla con ks . N
16 | perfles ce acuerdo 2 la tarea a ejecutar v o 5% Purtrabe_a}ador ;S:;p;gs:; -gg ;aco:;rrz?o Y de
exponga ante cuaslquier fatelfided o situacion de : ' . ta
pelriro.
Sa demuestre dg la CONTRATISTA tene personal Paralizacion el Servicio hasla Ja
labarando en el Servicio u Cbra.sin estar denfro de Por cada mgulerizacién de la Péza v
17 | la Péliza SCTR de pensidn y salud. Atentando. 100% trabajador asumird cugiquier multa wo pago
criicamente a la -proteccidn de! trebajmdor y por distintos entes que pueda terier
demostande falla ds interds en (2 legisiacion. inferencia.
Log vehictlos, hemramientas, aquipos o son Tos
adecuades a los que se presentaron en la . Penalizadén y cambio de
18 ficitacion, y estos no cumpien 105 requerimientos 2% Por cada caso vehlculos, herramiantas ¥ equipos.
técnicos bésicos de cafided y seguridad,
pIA !‘& mmmeﬁ
Pigina 13 de1a.

N\




Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A. - ELECTRO ORIENTE S.A.

Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-EC-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

ANEXD N*01
CHECK LIST DE REQUISITOS FOR CONTRATACIIN DE SERVICTOS ¥ TIEMPD RE EIECUCION
ANEXC N"21
CHECK LIST UE REQIISITOS POR CONTRATACION DE SERVICIOS ¥ TIEMP O DE EIECUCION

TP 0 DE CONTRATC

REQUNSITOS OBLIGATGRIOS DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAO LOCACION | 2 DIA. 27 D5 |57 BIas, <50 DIAS ">50 OIAS
Pedido de Compra y/o Contrato. x 4 x
Plan de Trabajo del Sendcio. X X
El Pregrama Anusl de Seguridad y Sakud £n ¢ Traba jo {FASSTY,
El Roplamento Interpo de Soguridad'y Salud en of Frabajo {RISET),
£l Plan der Lontingencias-en Segoridad i o Trahalo que meloya fes bigadas de emergencla.
E| Programa de capacimcidn, -
Regstm de En!rega de Equigss de Proteccidn Persana| {EPPs).
Listado de Herramlentas, Materiales v Equipos a utillzar,
Procodimiento de Invastigacion de Ingidentes v Accldentes.
Realizacion del IFERC (Identificacion da Peligros, Evaluacion de Riesges y cantrales).
Progedimiento Escrito de Trabajos Sopuros (PET'x) de las tareas a realizar,
Pliza de-Seguro Cemplemantanio de Trabaje de Riesgn con cobartura on Sakad y Pengion
inel do obligaci establecidas en ta Ley 26790,
Certifigado de exdmanes médices de los rabaladeres con feena vigente. X
Némina del personal gue incluya, nombres yapelidos; numero de LN camgo 2
14 [ o 7 nidmers Teieténice y domicilio actyal; adjuntar heja de vida documentada de X
1ada el personat,
’J 15 Fotocapia simple det fotocheck de trabaje, DML y licencia de condueir (para camianotas i3
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vy para gruas A3R) de ser el'casg, X x X
En caso de sermas de 20 trabafadores de fa contratista, debersn entregar la conformacion de
5 Comité de Seguridad; es doch B relecidn det i SLLrLUNo y & beos por "
cltccidn de acuerde 2 la Resalugidn Ministerl N* 148-2007-TH ¥ Nombre dal Supervisor

responzable.

17 Copia de los cattificadas de los vehiculas asignadasa la actividad eldctrica, soma son SOAT, % % %
revisian Méenica, tarjets de propiedad, contrel de humas y otroc e fupran imparantes.

6

B3
"

18 [Nombrs da Supervisory/o Coordinedor de Seguridad, Salud en el Trabalo y Medic Ambionte X v
18 [Cargo de entread de los puntos 3, 4y ¥ al personal contratina, cuanda apligue. X X X =
. Sl Gy
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Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria ‘ BASES INTEGRADAS

@ INSTRUCTIVO!
Electro Pﬂcentg EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
CaDIGa PGEGFS012-1020 | ELABORADD POR: REVISARO POR:
v = SUPERVISOR DE JEFATURA DE APROBADO FOR:
- SEGURIDAD Y SALUD | CALDADY GERENTE GENERAL
FECHA 2022019 | EN EL TRABAIO FISCALIZACIONR

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Oriente SA. — ELECTRO ORIENTE S.A. \
Adjudicacicn Simplificada N* 100-2023-E0-L-Primera Convocatoria BASES INTEGRADAS

@ ] INSTRUCTIVE;
Elcctro Oriente EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL
CODiGo PGGFS013.1020 | ELABORADO POR: REVISADO POR: |
—y = SUPERVISOR DE JEFATURA DE | APROBADO POR:
SEGURIAD Y SALUD | CALIDADY | | GERENTE GENERAL
FECHA 2U0272015__| EN EL TRABAJD FISCALIZACION '
1. OBJETIVO

Establecer, documentar e implementar los lineamientos de fa Gestion de Salud
Ocupacional con la finalidad de garantizar el bienestar, la salud y la seguridad de los
colaboradores; previniendo enfermedades ocupacionaies, d¢ acuerdo a los riesgos
significatives identificados en la Matriz [PERC. Esto incluye Exdmenes y Protocolos
Medicos Ocupacionales y e "Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional™.

2. ALCANCE

Es aplicable a todos los trabajadores que ingresen a las cperaciones de ELECTRO
,J ORIENTE, incluidas trabajadores propios y coniratistas.

3. REFERENCIA
= OHSAS 18001: 2007; Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional,
= Ley N° 26842 Ley General de Sajug.

« RM N° 480-2008/MINSA, que aprueba fa NTS N° 068- MINSA/DGSP-V.1 "Noma

Técnica de Salud que establece el Listado de Enfermedades Profesionates” v sy
modificatoria RMN-798-2010-MINSA.,

* RM N° 312-2011-MINSA: “Proiocolos de los Examenes Medico Ocupacionales vy
Gulas de Diagndstico de los Examenes Madicos Obligatarios por Actividad”

s Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en &l frabajo.

¢ Ley N”30222: Ley que modifica la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Ley N° 26842: Ley General de Salud.

= D.8, 005 - 2012~ TR: Reglamentc de la Ley de Seguridad vy Sailud en el Trabajo.

= D.8. 006 - 2014 - TR: Modificateria del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud
en e} Trabajo,

¢ RM N° 571-2014/MINSA: “Modificatoria de Protocolos de los Exdamenes Médico
Ocupacionales v Gufas de Diagnostico de los Examenes #édicos Obligatorios por
Actividad®

*+ RMN°021-201 E/MINSA Perfil de Medico Qeupacional.

4. DEFINICIONES

Salud. Es el estado de completo bienestar fisico, mental y social y no solaments la
ausencia de la enfermedad (OMS).

Salud Ocupacional. Actividad multidiscipiinaria que promueve y protege la salud de los
trabajadores, medianie la prevencién y €l control de enfermedades y accidentes, la

eliminacién de los factores y condiciones que ponen en peligro a salud, y fa seguridad en
el frakajo,

OPIAND CONTROLADS
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Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-FO-L-Primera Convacatoria ' E NTEGRADAS

(&) (NSTRUCTIVO:
Elcctro Qciente EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
coDIGn PGGFS0131020 | ELABORADO POR: REVISADO POR:
ey = SUPERVISOR DE JEFATURA DE APROBADOPOR:
SEGURIDAD Y SALUD | CALIDADY _ GERENTE GENERAL
FECHA 022070 | EN EL TRABAJC FISCALIZACION

Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional. Es la planeacidn, organizacién,
gjecucion y evaluacion de una serie de actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo,
destinadas a mantenery mejorar la salud individual y colectiva de los colaboradores.

Establecimiento de Salud. Entidedes ¢ institiciones legaimente constituidas,
dependientes o auténomas del Estado, cuyo objefivo comin y principal es atender la
salud de grupos humanos en una determinada érea geografica o region.

Examen Médico Ocupacional, Esté referitio a las evaluaciones médicas realizadas al
ingreso del colaborador, periodicamente y al momento de su cese, orfentados a la
deteccion de enfermedades profesionales y lesiones de posible aparicidn, en razén a la
exposicién de riesgos presentes en ef centro de frabajo.

Examen Médico Pre QOcupacional. Es la evaluacion médica que se le realiza a un

postulante antes de que ingrese a laborar. Tiene por objetivo determinar ef estado de

salud al momento del ingreso y su aptifud al puesto de frabajo. En caso el postulante ~
cuente con una evaluacion médica ccupacional que cumpla con ef presente documento y

tenga una antigliedad menor de 3 meses, se considerard como vélido.

Examen Médico Qcupacional Periédico. Se realiza con el fin de monitorear la
exposicion a factores de Tiesgo e identificar en forma temprana las posibles alteraciones
temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del frabajador, que se asocien
al puesto de tfrabejo y a los estados pre-patoldgicos. Estas evaluaciones se realizaran
una vez al afio ¢ segin determine el Médico Ocupacional.

Examen Médico Qcupacional Por Cambio de puesto. Solo se realiza si su nuevo
puesio de frabajo implica exposicidn a nuevos yfo mayores facfores de riesgo. Se
realizaran dnicamente las gvaluaciones médicas faltantes, de acuerdo al nuevo puesio de
trabajo y que no fueton tomadas en el timo examen médico.ocupacional,

Examen Médico Ocupacional por reincorporacién laboral, Es la evaluacién médico
ocupacional que se realiza posterior a la incapacidad semporai mayer de 8 meses, de
acyerdo al puesto de rabajo al que-se reincorpore.

Examen Médico Ocupacional por contratos de corta duracién. Tendran validez los
examenes médicos ocupacionales gue curhplan con el presente documento v que tengan
una antigiiedad menor de 3 meses. En casc el colaborador no cuente con examen
médico deberd ser programado para realizario.

Grupo de Exposicion similar (GES) Es el grupc de traba;adores que se encuentran
sxpuestos a similares factores de riesgo; los cuales seran identificatos de acuerdo al
andlisis de los Monitoreos de Higiene y a la Matriz IPER.

Informe Médico. Es el expedido por el Establecimiento de Safud, luego ‘de haber S
realizado el examen médico ocupacional, en el cual emiten la apfitud del aspirante o
colaborador de acuerdo al puesto de trabajo.

Protocole de Examen Médico Ocupacional. Contempla las caracteristicas de los
examenes clinices y de laboratorio a ser evaluados seglin GES.

Vigencia de Resultados de los examenes médicos ocupacmnales. Se refiere al
tiempo de validez del filtimo examen médico ocupacionat reafizada, la cual serd de un

ano. -
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Criterios Limitantes de Aptitud. Se refiere a cualquier condicién biologica, fisica o
mental que pleda verse agravada a consecuencia del trabajo, poniendo en riesgo la
saiud del colaborador,

Monitoreo de Agentes Ocupacionales. Son las evaluaciones cualitativas yio
cuantitativas de los factores de riesgo fisico o quimice en el ambiente de trabajo, con la
finalidad de determinar si se encuentran en niveles aceptables que no causen dafio a la
salud del colaborador.

5. RESPONSABILIDADES
Jefe de Calidad y Fiscalizacién

o

Garantizar que los colaboradores propios y terceros cumplan con realizar el
examen medico pre ocupacional {antes de su contratacién), periddico y de retiro,
siguiendo ef Protocolo de Examenss Médicos Ocupacionales.

Considerar la aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
el inicio de labores para ¢f caso de las contrafistas, siguiendo el punio 6.2.3 del
presente documento, el cual estard indicads en e} Formate de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013.F050).

Garantizar que fos colaboradores de las contratistas que resulten aptos con
observaciones en sU examen médico ocupacional, cumpian con las indicaciones
establecidas por el Establecimiento de Salud.

Garantizar que se cumplz el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional
brindando las facilidades para su difusion y gjecucion; buscando la participacion
activa de los cotaboraderes.

Cumplir con fo estipulado en el presente Procedimiento.

Responsable de Recurses Humanos.

Elaborar &l TDR de los Examenes médicos Ocupacionales y Clinicos, cumpfiendo
el Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales del presente instructivo.

Realizar la seleccion de) Establecimiento de Salud que cumplan con el TOR de
Examenes médicos Ccupacionales y Clinicos.

Programar a los postulantes vio frabajadores para la realizacién del examen

médico pre ocupacional, periddica y de retiro. La programacion serd antes de la
contratacion, durante y/o cese laboral.

Considerar [& aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
el inicio de labores en el case de personal propio, siguiendo el punto 6.2.3 del
presenie documento, el cual estara indicado en el Formato de Certificado de
Aptitud Médica Ocupacional (PGGFS.-01 3-F050).

Enviar per correo elecirénico al Jefe de Calidad y Fiscalizacién, &l Formato de
Certificado de Aptitud Medica Ocupacional {PGGFS-013-F050} de todo aquel

colaborador nueve de Eleciro Oriente que ingrese a las instalaciones para su
debida induccion.

T Sy g
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+ Remitir al Médico Ocupacional todos los informes de examenes médicos de
manera confidencial y reservada.

« Acondicionar un ambiente adecuadc para ef almacenamiento de dichos
expedientes.

+ Ejecutar el Programa de Vigilancia de Salud Ocupamonal realizando para ello
las coordinaciones necesarias ¢on la linea de mando. La evidercia del
cumplimiento la enviara al Médico de Salud Ocupacional de forma mensual.

« Gestionar 1a realizacion de las capacitaciones, campafias de vacunacion, y de
despistaje de enfermedades con los establecimientos de salud y/o segures de
salud.

« Cumplir con lo estipulado en el presente Procedimiento.

Médico Salud Ocupacional

¢ FElaborar el Protocolo de Exdmenes Médicos Qcupacionales por pussio de i
trabajo, que oriente a los Establécimientos de-Salud en el tipo de examen que se
le debera tomar al postulante o colaborador (ANEXO 1).

¢ Brindar seporte & RR.HH., en la seleccidn det Estabiecimiento de Salud.

= Vigilar que ios Establecimientos de Salud selecclonadoes por RR.HH. cumplan con
el presente instructivo Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales, paralo
cual realizard inspecciones semestrales.

« indicar las recomendaciones en caso se presente un cotab_orador con enfermedad
‘ocupacional en su examen médico ocupacional.

= Verificar que se cumpla el presente instruciivo.

+ Verificar que los resultados de fos exémenes médicos cumplan con los crilerios de
aptitud establecidos, pama lo cual hara revisiones aleatorias de Jas evaluaciones
médicas de forma trimestral.

« Almacenar y archivar, en forma electronica los informes médicos en un jugar
segure para garanfizar su rapida ubicacion,

s Apoyar al Superviser de SSOMA en la programacién y verificacién de los
Monitoreos de Agentes Ocupacionales, para garantlzar fa ejecucion de ios
mismos,

s Reaiizar el analisis de Vigilancia Ocupacional y presentarlo a la Gerencia en forma
anual.

Supervisor de SSOMA. ' o

+ Apoyo en la seleccicn del Establecimiento de Salud que cumplan con el TOR de
Ex&menes médicos Ocupacionales y Clinicos.

s Verificar que el colaborador nueve cuente con su Formato de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional {PGGFS-013F050), antes de su induccion; la
misma que habréd sido enviada por ef Responsable de RRHH y/o contyatista.

» Guardar absoluta confidencialidad sobre las aptltudes resuliantes det examen
meédico ocupacional.

s Cumplir con ef presente instructivo.

7{ ) - ' %%3%@@%@?#;
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Personal a ser evaluado

= Brindar informacion veraz al Establecimiento de Salud seleccionado encargade de
realizarle el examen ocupacional.

o Asistir al Establecimiento de Salud para rezlizarse su examen médico

ocupacional, en la fecha y hora indicado por el Responsable RRHH. y en &l caso
de [as contratistas por su jefe inmediate, para

= Participar activamente del “Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional”.

Eniregar la evidencia del cumplimiento de las observaciones, en caso las uviese
indicadas en su examen Médico Ccupacionat,

= Cumplir con el presente instructivo.

6. DEECRIPICION DEL PROCEDIMIENTO:
6.1 GRUPOS DE EXPOSICION SIMILAR {GES)
Se refiere a los tipos de examenses por puesto de trabajo,
6.2, EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

El examen médico ocupacionai se desarollara de acuerdo a fo indicado en f Anexo
01y se considerara en las siguientes etapas:

Antes de
Pre ocupacional RR.HH. ingresar a .
: laborar
Al afic de haber
Periddico anual RR.HH realizads el pre o
‘ gcupacional
Do retiro RRMH Dias previos al
cese laboral w——
. : Antes de ocupar Selo se realiza fa evaluacion médica
Por cambic de RR.HH un nuevo puesto | faitante, de acuerdo al iimo examen
puesto. ‘ " :
de tmbajo ocupacional tomado.,
Por Dias previes a [a Se realiza cuando e! colaborador
reincorporacion RR.HH reincorparacion presenta incapacidad temporal mayor
laboral laboral @ 6 meses.

6.2.1. EVALUACION Y SELECCION DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD.

La evaluacidn y seleccidn dei Establecimiento de Salud se realizara en base a los
TDR y a las auditorias “EVALUACION BE ESTABLECIMIENTO DE SALUD”, v
estara a cargo del personal de RR.HH.

j %@iﬁ'&m@#@m %
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6.2.2. PROGRAMACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES:
Para la programacion se realizaran los siguientes pasos:

a) Erdregar al postulante/colaborador la Cartla: “Recomendaciones para el
personal antes de pasar el examen médico ooupacional”,

b} Se enviara la lista del personal a pasar el Examen Médico Ocupacional.

6.2.3. RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Seré emitido por el Establecimienio de Salud y serd considerade por el
administrador de contrato yo Supervisor de SSO antes de la contratacién,
colocacién o reingreso a la empresa, de acuerdo a lo sigulente:

APTO Ingresa a laborar. ~
APTO CON Ingresa a laborar, con el compromiso de levantar sus
OBSERVACION observaciones segin medico vcupacionat
APTO CON ingresa a laborar, considerando a las indicaciones a las que

RESTRICCION se esta sometido de manera obligatoria.

En caso de ser postulante: no puede ingresar.

NO APTO En caso de ser colaborador: debera ser reubicado de puesto
de trabajo o se deberd disminuir el tiempao de exposicién.

6.2.4. ENTREGA Y LECTURA DE RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL

Los Colaboradores recibiran una copia de su Informe Médico, el cual ser entregado
per el meédico de la empresa ast mismo serd explicado, siempre salvaguardando la
confidenciatidad de los resultados.

6.2.5. CONTROL DE CALIDAD DE LOS EXAMENES MEDICOS:
Se realizard mediante:

a) Una revisién minuciosa y aleatoria por parte det Medico Qcupacional, a la histora
dinica ocupacional y af informe final, antes de dar la conformidad dst servicio,

b) Visitas al Establecimiento de Salud por parte de la comision de examenes
medicos la cual estard precedida por el Supervisor de 880, Médico Ocupacional v/o
Asistente de Salud Geupacional y Bienestar social, a fin de constatar el cumplimiento
del servicio solicitado, por lo menos una vez al afio,

£.2.6. MANEJO DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
Las historias clinicas ocupacionales yio informes de las evaluaciones medico
ocupacionales, seran alinacenada por el Médico Ocupacional.

El Jefe de RR.HH., Supervisor de SSO, Jefes de dreas y/o Coniratistas sélo
conoceran la aptitud y aspectos médicos indispensables como las restricciones u
observaciones.

, L OOMA NG COBTROLADS |




Empresa Regional de Servicio Piblico de Eleciricidad del Oriente S.A. = ELECTRC ORIENTE S.A.

Adjudicacién Simpifficada N° 100-2023-EO-L-Primera Convocatoria

BASES INTEGRADAS

(_;“@ (HSTRUCTIVO:
Electro Oriente EXAMEN MEDICO QCUPAC!ONAL
CODIGO PGGFS013-020 | ELABORADD POR: REVISADG FOR:
. === SUPERVISOR DE JEFATURA DE APROBADO POR:
SEGURDAD Y SALUD | CALDADY | GEREMTE GENERAL
FECHA 21022018 EN EL TRABAJO FISCALIZACION E

7. REGISTROS;

¢ PGGFS$-013-FOSC CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

8. ANEXOS:

= Anexo 01 ~ Protecolo de examen médico ocupacional por grupo de exposicion
similar (ges) y exdmenes especiales.

ANEXO 01 -~ PROTOCOLO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL POR GRUPO DE

EXPOSICION SIMILAR {(GES) Y EXAMENES ESPECIALES:

EMPLEADOS DE OFICINA:

Examen eliriico Taboral
Arﬂropomeiﬂa e X X X
Oftalrnologra snmp&e : R
deseatte 'de iojosets ;';{sensabuhdad % X
muecsa} con;untvms blefan T »
urieza\.'lsual a f'j: . X
Factores deriesgos dlsergonémzcas X
Valuacion: musclloesquelética’ Columna X
vertebral (Gervical, dorsat y limbar)
Ev_aluaclon musculoesguelética: Mlembros 1% X
petiores: (desde hombros hasta dedos)
EKG (1) = i : X X
Aud:ometria Otoscopta {2) )4 X
Test de Ish'hara 'y esterggpsis’ (3}
Testde Epworth y Test de ésirés: (3)
Gripo sanguineo ¥ Factor - X
X X
X X
X X X
Examen completo de orina’ S X X
,es_u?szpolégco-(t_sms 29y5 X

{1) EKG: mayor a 40 afos
{2) Audicmetria cada 5 afios
{3} Conduccion de vehiculos

s
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: EMPLEADOS OPERATIVOS

Exarmen clinicd laboral - X

X

X X

X X

X X

X X X

X X -

X X X

X X

X X X

X

X X

X X

X

X

X

X X

X X

X b 4 X
Examen compieto de orina : X X
Test Pswologwo (Test de Perscnaliﬁad y BarOn) X X
{4)e ISTAS 21 -

{1) EKG: mayor a 40 afos

(2) Audiornetria viaaérea (previa oloscapia) se evaluara via 6sea de pasar los 45 dB

(3) Conduccion de vehiculos.
{4) Trabajos ern: altura

(5) espacio confinade

{8) Trabajos con quimicos

SOPIRRO COMTROLAT |
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para efecutar el contrato, el |
organo encargado de las contrataciones o el comité de sefeccion, segiin corresponda, incorpora los ;
requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en ef requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos

- adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitgs:

(1) Coordinador RER - Sede Lorato
Profesional Titulado o Bachiller en Ingenieria Eléctrica o Mecanica Eléctrica.

-"\- {1) Coordinador RER - Sede San Martin
Profesional Titulado o Bachiller en Ingenieria Eiéctrica 0 Mecanica Eiéetrica.

(1) Coordinador RER ~ Sede Amazonas y Cajamarca
Profesional Titulade ¢ Bachiller en Ingenieria Eléctrica o Mecanica Eléctrica.

Acreditacidn:

El GRADO DE BACHILLER O TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érganc encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segln corresponda, en ef Registro Nacional de Grados
Académicos y Tituios Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nagional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a traves del sigulente link: AffosVentinea. sunedu. gob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Tituios @ cargo del Ministerio de Educacion a través det
siquiente link: hitps.Mitulosinstitutos.minedy gob.pe/, segdn corresponda.

En caso ef GRADQ DE BACHILLER O TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe prasentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar 1a farmacion
académica requerida. :

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisjtos: :

"“ (1) Coordinador RER ~ Sede Loreto

Dos (02) afios de experiencia como Supervisor o Coordinador de; actividades comerciales {cortes,
reconexiones, conexiones nuevas, mantenimiento de los suministros eléctricos, control de pérdidas,
ampliacion de potencias) o Verificacion/Constatacion en campo de las Instalaciones RER Autonomas o
actividades complementarias a la verificacidn en campo de las Instalaciones RER Auténomas o Gestion
Comercial de fas Instalaciones RER Auténomas (Reparto y Cobranza de recibos) o Supervisién de
mantenimiento de sistemas fotovoltaicos o Supervisién de actividades comerciales de los sistemas
fotovoltaices, en empresas del Sector Eléctrico Plblicas o Privadas.

(1) Coordinador RER ~ Sede $San Martin

Des {02) afios de experiencia como Supervisor o Coordinador de: actividades comerciales (cortes,
recenexiones, conexiones nuevas, mantenimiente de los suministros eléctricos, control de pérdidas,
ampliacion de potencias) o Verificacidn/Constatacion €n campo de fas Instalaciones RER Auténomas o
actividades complementarias a Ia verificacién en campo de las Instalaciones RER Autdnomas o Gestién
Comercial de las Instalaciones RER Auténomas ¢ Supervision de mantenimienio de sistemas

fotovoltaicos o Supervision de actividades comerciales de los sistemas fotovoltaicos, en empresas del
Sector Eléctrico Plblicas o Privadas.

1) Coordinador RER - Sede Amazonas y Cajamarca

Dos (02) afios de experiencia como Supervisor o Coordinador de: actividades comerciales (cortes,
reconexiones, conexiones nlevas, mantenimiente de los suministros eléctricos, control de pérdidas,
ampfiacion de potencias) o Verificacion/Constatacién en campo de las Instalaciones RER Auténomas o
actividades complementarias a la verificacién en tampo de las Instalaciones RER Autdnemas o Gestisn
Comercial de las Instalaciones RER Autérnomas o Supervisibn de mantenimiente de sistemas

v F d
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fotovoltaicos 0 Supervisién de actividades comerciales de los sistemas fotovoltaicos, en empresas del
Secior Eléctrico Pliblicas o Privadas.

De presentarse experiencia eiecutada paralelamente {(traslape), para el computo del fiempo de dicha
experiencia sélo se considerard una vez el periodo traslapado.

Acrediiacion;

La-experiencia del personal clave se acreditara con cualguiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iif) certificados o {iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan fa experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal |
clave, el cargo desempeniado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y -
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacidn gue emite ef documento, la fecha de |

emisién y nombres y apellidoes de guien suscribe el documento :

»  En caso jos documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de Ia experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

.« Se consideraré aquelia experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios :
| anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por ef poster para acredifar dicha experiencia. En tal senfido, aun cuandc en los
documentos presentados la denominacién del cargo © puesto no coincida literalmerite con
aquella prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si fas actividades que realizo el :
personal corresponden con la funcién propia del carge o puesto requerido en [as bases.

c I;EXPERIVENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos: -

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equwalente a S/ 500,000.00 (quinientos mil y
00/100 soles), por la contratacidn de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
ios ocho (8) afios anteriores z la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisian del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener Ja condicidn de micro y pequefa empresa,
se acredita una experiencia de S/ 118,400.00 (ciento dieciocho mil cuatrocientos y 00/100 soles) por
la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde |a fecha de la conformidad o emisién —
del comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con fa condicién de micro v pequefia empresa. ‘

\ Se consideran servicios similares a los siguientes: Actividades de Instalacién de Sistemas
\T Fotovoitaicos o Mantenimiento de Sistemas Fotovoltaicos o Supervision de Sistemas
Fotovoltaicos o Gestién Comercial de Sistemas Fotovoltaicos o de las Instalaciones RER
«1?/7 - Auténomas (Reparto de recibos, cobranza), en empresas del Sector Eléctrico Piblicas o
/f / Privadas.
I
I x\\f Acreditacion:
\"‘f La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simpie de (i) contratos u érdenes de

servicios, vy su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i} comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cuaiquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite

el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo

2 Cahe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

« el solo selfo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por ef propio posfor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se enclentra cancelado. Admitir effo

\ D
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de veinte (20) contrataciones.

£n caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucidn periodica o continuada, sclo se considera como experiencia la parte
del contraio que haya side ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presantacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de page cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consarcio, debe presentarse la pramesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentsje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato,

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidn convocados antes del
20.08.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedoras
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que e! porcentaie de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
censorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de pariicipacién se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor. consignar si dicha experiencia corresponde z ia matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria corespondiente.

St el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionaimente el Anexo N° g,

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago e! monto facturade se encuentre
expresado en moneda extraniera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprebante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicic de lo anterior, lus postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

» Al calificar fa experiencia del postor, se debe valorar de manera integral fos documentics
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debers validar la experiencia silas actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

| = £nelcaso de consortios, solo se considera Ia experiancia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segin fa promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de ja
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacicn de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

equivaldria a considerar como vélida fa sola declaracién del postor afimando que ef comprobante de pago ha sido
cancelado”

(oo
“Situacion diferente se suscita ante ef selle colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelade”™ o

“pagado’] supuesto en ef cual si se contaria con la declaracicn de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse fa validez de la experiencia™.

~
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! Importante

e Si como resultado de una consuffa u observacién corresponde precisarse o ajusfarse ef
requerimiento, se solicita la autorizacion del érea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeraf 72.3
del artfeulo 72 del Reglamento.

s El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento def algtin componente de estos. Para dicho efecto, consignaré de manera
detallada los documentos que deben presentar fos postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccidn de fas bases. ‘ ‘

« Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
_ para ejecutar el contrato, lo que debe ser acredifado documentalmente, y no mediante declaracién
Jjurada.
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CAPITULO IV

' FACTORES DE EVALUACION

La evaluacidn se realiza sobre [a base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las oferias, se considera

lo siguiente:
‘ : PUNTAJE | METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacién consistird en otorgar el
: maxime puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
' inversamente  proporcionales a  sus
Acreditacién: respectivos precios, segln la siguiente
fermula:
Se acreditara mediante ef documenic que contiene el precio
— de la oferta (Anexo N 6), Pi = OmxPMF
o]}
i= Oferta
Pi= Puriaje de la oferta a evaluar
Qi=Precic |
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precic
100 puntos
Importante :
Los factores de evaluacion elaborados por el érgano encargado de fas contrataciones o el comité de :
seleccion, segin corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y proporcionatidad con -
el objeto de la contratacidn. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
Lo
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO
importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a fo sefialado en este capitufo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE COORDINACION DE LAS
ACTIVIDADES DE LA GESTION COMERCIAL DE LAS INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE
ACUERDO CON EL ENCARGO ESPECIAL OTORGADO POR EL MINISTERIO DE ENERGIA Y
MINAS MEDIANTE DECRETO SUPREMOQO N°036-2014-EM, que celebra de una parte la
EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE SA., en
adeiante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103795631, con domicilio legal en Av. Augusto Freyre N°
1168, representada por [.............. 1 identificado con DNI N° [....... 1 y de ofra parte
[, con RUC N [....], con domicilio legal en
s, INSCTIRE e A Ficha N° [ Asiento N° ...l
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de ]..................], debidamente representado po
su Representante Legal, [ooooooooiviiiii e, L, con DNIN® [............ooe . ., segdn poder
inscrito en la Ficha N° [.............. 1, Asiento N° [............] del Registro de Personas Juridicas de la

ciudadde [............ 1. a quien en adelante se le denominara El. CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-
2023-EQO-L-PRIMERA CONVOCATORIA para ia contratacion del SERVICIO DE
COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA GESTION COMERCIAL DE LAS
INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE ACUERDO CON EL ENCARGOQO ESPECIAL
OTORGADO PCOR EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS MEDIANTE DECRETO
SUPREMO N°036-2014-EM, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO],
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO o

El presente contrato tiene por objeto la contratacién del SERVICIO DE COORDINACION DE LAS
ACTIVIDADES DE LA GESTION COMERCIAL DE LAS INSTALACIONES RER AUTONOMAS, DE
ACUERDO CON EL ENCARGO ESPECIAL OTORGADO POR EL MINISTERIO DE ENERGIA Y
MINAS MEDIANTE DECRETO SUPREMO N°038-2014-EM.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato. .

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en {INDICAR MONEDA),
en PAGOS PARCIALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacién
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de [a prestacién debera hacerlo en un

En cada caso congreto, dependiendo de la naturaleza del contrate, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago. .

~
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plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcidn, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
ta conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a o establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE L A EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [ 1, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ1.

CLAUSULA SEXTA: PARTES I.NTEGRANTES PEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato ia respectiva garantia incondicionat,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pals al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

¢ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de [a [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTQ] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion. )

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de fa Ley de :
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacidn de servicios en general,
si el postor ganador de fa buena pro solicita la retencidn del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO), a través de la refencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nomero fotal de pagos a realizarse, de forma
| prormrateada, con cargo a ser devuelfo a la finalizacién def mismo.” '

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a fo dispuesto en el fiteral a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en e
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcién.
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De existir observaciones, LA ENTIDAD ias comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al-plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA pericdos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones oftecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

l.a conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones de! Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANOJ afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en refraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formuia:

0.10 x monio vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menocres o iguales a sesenta (60) dlas

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL. CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentade, que el mayor tiempo
transcurride no le resulta imputable. En este (ltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numera! 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a fa- penafidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céiculo de fa penalidad para cada '
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo |
163 del Reglamento de fa Ley de Confrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipes de penalidades pueden aicanzar cada una un monto maxime equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
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penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numerat 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articufo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de Ias partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

A EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamente de la Ley de
Contrataciones del Estado. '

Ademas, EL. CONTRATISTA se compromete a ) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

conocimiento; y i} adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce vy acepta la
prohibicidn de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
dernas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes,

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado ¥ su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacidn dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de Ia
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del

" De acuerdo con el numeral 225.3 del articuio 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100

soles {8/ 5 000 000,09).
Y o M
' il
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contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segin lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

l.as partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion cEel presente contrato:

DOMICILIO DE LAENTIDAD: [ |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR

GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR' LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

La variacion del domicilio agui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra )

parte, formalmente y per escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario. ~—
De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las dismsiciohes del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de canformidad en la ciudad de [.............. ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" *EL CONTRATISTA’
i Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segan la :
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™. ?

% Para mayor Informacibn  sobre la  nermativa  de  firmas  y  cerdificados  digitales  ingresar  a:
https:/iwww.indecopi.gob.pefweb/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores - .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EO-L-Primera Convocatoria
Presente.-

Elque se suscribe, [................. 1, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR-EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion ¢

Razon Social :

Domicilic Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si | No |
Correo electronico : -

Autorizacidn de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfecc:tonar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el confrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios™”

Sl B S

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en &l plazo méaximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion. .

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Ape!lldos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

- La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera vélidamente |
. efectuada cuando fa Entidad reciba acuse de recepcion. ‘-

% Esta informacidn sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministeric de Trabajo y Promocicn def Empleo en la

seccidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link httpZ/ivww2 trabajo.gob.pefservicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de [a buena pro solicite la retencién del diez por ciento {10%} del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefislade en el numeral 149.4 del artfculo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articuio 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento ¢ del item no supere los doscientos mil Soles (87 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar ¢l contrate con una orden de servicios.
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BASES INTEGRADAS

- Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es fa siguiente:

| Importante

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria

Presente.-

Elque se suscribe, [

ANEXQO N° 1

], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARC BAJO JURAMENTO gue la

siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consoarciado 1

Nombre, Denominacion o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPET™

Si

No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nembre, Denominacién
Razén Social :

o}

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE™®

Si

No |

Correo electronico :

Datos del conserciado ...

Nombre, Denominacion
Razén Social :

0

Domicilio Legal :

RUC:

| Teléfono(s) :

MYPEZ20

Si

No |

Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electronico del consorcio: |

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de |a oferta.

En los contrates periddicos de prestacion de servicios, esta informacion serd verificada por la Entidad en |a pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién corsulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp://Awwwz2.trabajo.gob. pefsenvicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso ef consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion dei diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialade en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha

informacion se tendré en cuenta en caso de empate, conforme a
efectos, todes los integrantes del consorcio deben acreditar la con

Ibidem.

Ibidem.

o

lo previste en el articulo 91 def Reglamento. Para dichos
dicién de micro o pequefia empresa.
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2. Solicitud dereduccion de la oferta econdmica. ,

3. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar et contrato, segtn orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacién de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepmon en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

| Importante

| La notificacién dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entendera vélidamente
| efectuada cuando fa Entidad reciba acuse de recepcion.

@ Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar &l contrato con una orden de servicios.
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ANEXC N° 2

. DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores i

COMITE DE SELECCION .

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria
Presenie.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASQO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento;

I No haber incurrido y me obligo a no incurrir en acios de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii.  No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para confratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General. :

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consuita,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislative N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion ya

perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos de! postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

© En el caso de CoNsorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién Jurada, salvo que sea |

- presentada por el representante comiin def consorcio.

9

¥

~
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ANEXOQO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Senores )

COMITE DE SjELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L.-Primera Convocatoria
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento gque luege de haber examinado las bases y
demés documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detaliadas en dichos documentos el postor que suscribe ofrece el servicio de

COR ' : ' Al, de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numerai 3.1del Cap|tulo 1t de la seccion especef ca de las bases y los documentos
del procedlmlento

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
“Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segtn corresponda
-

- Importante

. Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite ef cumplimiento
| de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las

| ofertas de la presente seccidn de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L.-Primera Convaocatoria
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, seglin corresponda
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ANEXON° S

PROMESA DE CONSORCEOI
(So6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-E0-L-Primera Convocatona
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N° [CO

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENT!DAD] N° {CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcién y
ejecucion del contrato carrespondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢} Fijamos nuestro domicilio legal comin en ... 1

d} Las obligaciones gue corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

4 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENCMINACION o RAZON SOCIAL DEL [%1]2
* CONSORCIADO 1] 0

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

5  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% ]2
" CONSORCIADO 2] ' °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES : 100%%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2 Consignar dnicamente &l porcentaje total de ias obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.
2 Consignar Unicamente &l porcentale total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de ios porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
¢ de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

- De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, fas firmas de los integrantes del consorcio |

: deben ser legalizadas.

™\
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁores' . :
COMITE DE SELECCION :

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier ofro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos. '

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segin corresponda

Importante

e E postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

. En caso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

« El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracidn, debjendo incluir ef siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIADE LA EXONERACIONY". %

7y o E
bl /7,(/ C9
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’ ~ ANEXON°7 \
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de Ia Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad)

1

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos ¢l setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

. importante

© Cuando se frate de consorcios, esta declaracién jurada sera presentada por cada uno de Jos !
+ integrantes del consorcio, Salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente; en cuyo |
- caso debe ser suscrita por ef représentante comin, debiendo indicar su condicién de consorcio con
- contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

En et articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocidn de la inversién en ia
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley dal Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la

Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
a laRenta.” .

\
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/ Empresa Regional de Servicic Publico de Electricidad def Oriente S.A. - ELECTROORIENTESA.
Adjudicacion Simplificada N° 100-2023-EC-L.-Primera Convocatoria ' BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°100-2023-EO-L-Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,

no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 48 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

importante

. A efectos de cautefar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
. la Relacién de Proveedores Sancionados porel Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en hitp://portal.osce.gob.pe/mp/content/refacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al drgano encargado de las contrataciones o al organo de fa

Entidad al que se le haya asignado /a funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
| ganador de fa buena pro.




Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Oriente S.A. —~ ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacién Simplificada N° 100-2023-E0-L-Erimera Convocatoria BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁores, i
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°® 100-2023-EOQ-L-Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito 1a asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el

puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidn de micro ¥ pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuin, segOn corresponda

Importante

. ® Para asignar la bonificacién, el organo encargado de las contrataciones o comité de seleccién,
segun corresponda, verifica la pagina web def Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleoen |

fa seccidn consulta de empresas acredifadas en e REMYPE en eof link
htto /fwww2. trabajo.gob.pe/Servicios-en-finea-2-2/. ?

- Para que un consorcio pueda acceder a /a bonificacion, cada uno de sus integrantes debe '
| cumplir con la condicidn de micro y pequefia empresa.
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Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Oriente S.A. —~ ELECTRO ORIENTE S.A.
Adjudicacién Simplificada N® 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria : BASESINTEGRADAS

ANEXO N° 12

AUTCRIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 100-2023-EQ-L-Primera Convocatoria
Presente.-

El que se suscribe postor adjudicado y/o Representante Legal de [C

. autc__:rizb que cv:.iwurante I;
RREQELECTRONICO]

1DENTID' \D) N° ' £ )
gjecucion del contrato se me notn‘" que al correo electromco
lo siguiente:

¥ Notificacion de fa decision de 1a Entidad respecto a [a solicitud de ampliacién de plazo.

{CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

| Importante

. La notificacidn de la decision de la Enfidad respecto a fa solicitud de ampliacién de plazo se efectia
~por medios efectronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacién
| correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




