
 
 
  

 

Comité de Selección 
 

ACTA DE BUENA PRO 
 

ADJUDICACION SIMPLIFICADA Nº 01-2025-ITP-2 
 
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD 

TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA 
 
El día 10 de abril de 2025, se reunieron los miembros del Comité de Selección de la Adjudicación 
Simplificada N° 01-2025-ITP, designados mediante Formato II N° 001-2025-ITP/OA: Solicitud y 
Designación de miembros para integrar el Comité de Selección de fecha 11 de febrero de 2025, 
conformado por las siguientes personas: 
 

Presidente Jessica Cano Andrade 
Titular X  

Dependencia: 
ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente  

Primer 
Miembro 

Henry Saúl López 
Chahuayo 

Titular X 
Dependencia: 

ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente  

Segundo 
Miembro 

Roling Cuicapusa 
Ccanto 

Titular x 
Dependencia: 

ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente  

 
Cabe mencionar, que mediante aprobación de Formato II N° 011-2025-ITP/OA de fecha 07 de abril de 
2025, se designó al Sr. Henry Saúl López Chahuayo, como primer miembro titular del comité de selección, 
quien se incorpora para la realización de las acciones que corresponden a este órgano colegiado.  
 
Una vez reunidos los miembros del comité de selección, se da inicio a la presente sesión, a fin de 
desarrollarse los siguientes puntos de la agenda:  

 
AGENDA: 
 
1. Verificar que los postores hayan presentado los elementos constitutivos y sustentos documentales de 

las estructuras de costos solicitado por el colegiado. 
 

2. Proceder con la calificación de ofertas y otorgamiento de buena pro del mencionado procedimiento 
de selección. 
 

DESARROLLO DE LA AGENDA: 
 
Que mediante acta de revisión de ofertas de fecha 07 de abril de 2025, los miembros del comité de selec-
ción previo al otorgamiento de la buena pro acordaron solicitar la descripción a detalle de todos los ele-
mentos constitutivos de sus ofertas sustentados documentalmente a efectos de verificar que la misma se 
encuentre alineado a las disposiciones legales vigentes tales como la remuneración mínima vital dispuesta 
por el Decreto Supremo N° 006-2024-TR, por lo cual, se le otorgó el plazo de dos (02) días hábiles para su 
presentación, a fin de verificar que los montos ofertados contengan todos los elementos mínimos reque-
ridos por la entidad y estos no supongan un riesgo para la ejecución del servicio. 
 
En ese sentido, a través de correo electrónico de fecha 09 de abril de 2025, dieron respuesta a lo solicitado 
los siguientes: 
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Cuadro N° 01 “Presentación de estructura de cotos y documentos sustentatorios” 
 

Postor 
Estructura 
de costos 

Documentos 
sustentatorios 

ORIENTE SECURITY CORPORATION S.A.C. No presento No presento 

PROTECCION MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C. Si presento Si presento 

CR SEGURITY S.R.L. Si presento Si presento 

FOCAMHER S&V S.R.L. Si presento Si presento 

CENEPA SECURITY S.R.L. Si presento Si presento 

EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES ASAEL S.C.R.L. Si presento No presento 

 
 
Este colegiado verifico que el postor: EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES ASAEL S.C.R.L.., 
señalado en el cuadro anterior, no presento documentos sustentatorios requeridos en el plazo otorgado, 
por lo que se considera RECHAZADA su oferta. 
 
Asimismo, se verifico que el postor ORIENTE SECURITY CORPORATION S.A.C., no presentó su estructura 
de costos y tampoco los documentos sustentatorios requeridos en el plazo otorgado, por lo que se 
considera RECHAZADA su oferta. 
 
Cabe señalar que en virtud de lo señalado en el artículo 68.2 de la Ley de Contrataciones con el Estado, se 
ha estipulado que “la Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los 
componentes mínimos materia de acreditación, así como solicitar al postor la información adicional que 
resulte pertinente (…)”.  
 
En ese sentido la Entidad proporcionó estructura de costos y solicitó información adicional respecto al 
sustento documental de los elementos constitutivos de las ofertas presentadas por los citados postores, 
obteniendo el resultado descrito en el cuadro N° 01. 
 
1. Sobre el particular, se procede a analizar y evaluar las estructuras de costos y documentos sustenta-

torios presentados por los siguientes:  
 
➢ POSTOR: PROTECCION MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C.,  

Presento CARTA N° 047-2025-E.V.P-PROMAXSELVA.COT., a través del cual detalla los elementos 
constitutivos de la oferta, que el Comité de Selección procede analizar: 

  
- Adjunto al documento mencionado línea arriba, el Postor adjunta la estructura de costos el cual 

contiene montos que, suman un total de S/ 200,801.52 (Doscientos mil ochocientos uno con 
52/100 soles), ver imagen: 
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Ahora bien, en base a la información proporcionada por el Postor, se realiza la corrida de los montos 
consignados en el formato Excel de Estructura de Costos remitida al Postor, a fin de constatar el 
resultado del costo total, obteniendo lo siguiente: 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Del cálculo realizado por la Entidad a través del formato de estructura de costo consignado en las 
bases integradas, se evidencia que el costo total del servicio discrepa con el resultado registrado 
por el Postor, arrojando una diferencia de S/ 4,695.84 (cuatro mil seiscientos noventicinco con 
84/100 soles), por lo cual, se realizó el análisis y se evidenció que el Postor modifico la formula 
de la fila: Feriados ((RMM+AF+BN /30dias/8horas*2*12 H.D)*16)/12 M, por lo que se considera 
RECHAZADA su oferta. 
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➢ POSTOR: CR SEGURITY S.R.L.  

Presento CARTA N° 0196-2025-HC-CR SEGURITY SRL, a través del cual detalla los elementos 
constitutivos de la oferta, que el Comité de Selección procede analizar: 

 

• INDUMENTARIA 
De conformidad a las integradas, se precisa, que la dotación de uniformes, será de manera semestral 
y por cada agente durante el tiempo de la ejecución del servicio (24 meses) y según estación del año, 
de acuerdo al siguiente detalle: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resumen de la cantidad total de indumentaria requerida por cada agente durante el periodo de 24 
meses (equivalente a 4 semestres): 

 

DESCRIPCION 
CANT. DE 
AGENTES 

CANT. X 
SEMESTRE 

TOTAL REQUERIDO POR 
4 SEMESTRES 

Dos (02) pantalones 2 4 16 

Dos (02) camisas manga corta 2 4 16 

Dos (02) camisas maga larga 2 4 16 

Dos (02) corbatas 2 4 16 

Un (01) par de botas de cuero 2 2 8 

Una (01) correa 2 2 8 

Una (01) chompa 2 2 8 

Una (01) gorra 2 2 8 

Una (01) casaca 2 2 8 

 
Ahora bien, en base a la información proporcionada por el Postor en los comprobantes de pago 
adjuntos al documento antes señalado, se obtiene lo siguiente: 
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DESCRIPCION CANTIDAD FACTURA 
TOTAL REQUERIDO 
POR 4 SEMESTRES 

FALTANTE 

Pantalones 350 E001-82 16 0 

Camisa blanca 170 E001-82 16 0 

Camisas Oxford hombre 30 E001-293 16 0 

Corbatas de vestir 150 E001-82 16 0 

Bota steelite 40 E001-293 8 0 

Correa tácticas 
4 

70 
E001-82 
E001-160 

8 0 

Chompa 100 por ciento algodón 30 E001-293 8 0 

Gorra - - 8 8 

Casaca 30 E001-293 8 0 

 
De la revisión realizada a la estructura de costos presentada por el postor, se evidencia que, en el 
concepto de INDUMENTARIA, el monto considerado es de S/ 25.00 (veinticinco con 00/100 soles). 
 
Como se puede apreciar, lo solicitado en los términos de referencia de las bases integradas no coincide 
con lo ofertado por el postor, por lo que existe inexactitud en la oferta, la cual es RECHAZADA. 
 

• EQUIPOS, COMPONENTES Y ARMAMENTO PERSONAL 
 
De conformidad a las bases integradas precisa que, están obligados a proporcionar el material y equipo 
necesario a cada puesto (comprende turno diurno y nocturno), los cuales se detallan a continuación: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ahora, en base a la información proporcionada por el Postor en el comprobante de pago N° E001-160 
de la Carta N° 0196-2025-HCO-CR SEGURITY SRL, se evidencia que no acredita el cumplimiennto total 
de EQUIPOS, COMPONENTES Y ARMAMENTO PERSONAL requerido en los términos de referencia de 
las bases integradas, asimismo, en la presentación de su estructura de costos considera S/ 25.00 (vein-
ticinco con 00/100 soles), por lo que existe inexactitud en la oferta, la cual es RECHAZADA.  

 

• ELEMENTOS DE CONTROL  
 
Así mismo de conformidad a las bases integradas precisa que, se implementará con los siguientes ele-
mentos de control desde el día que inicie el servicio, los mismos que serán utilizados diariamente en 
el puesto de vigilancia, y deberán ser entregados a la Unidad Técnica de Ambo, una vez culminado el 
servicio. 
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(pagina 10 de las bases integradas): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ahora, en base a la información proporcionada por el Postor a traves de la Carta N° 0196-2025-HCO-
CR SEGURITY SRL, se evidencia que no acredita el total cumplimiennto de ELEMENTOS DE CONTROL 
requerido en los términos de referencia de las bases integradas, asimismo, en la presentación de su 
estructura de costos considera S/ 20.00 (Veinte con 00/100 soles) por lo que existe inexactitud en la 
oferta, la cual es RECHAZADA. 
 

• CARTA FIANZA 
 
Ahora, en base a la información proporcionada por el Postor mediante Carta N° 0196-2025-HCO-CR 
SEGURITY SRL, señala “acerca de la carta fianza mi representada presentara una carta de retención 
del 10% como garantía de fiel cumplimiento durante la primera mitad del número total de pagos a 
realizarse amparado en el artículo 149ª del reglamento de la ley nº 30225, ley de contrataciones del 
estado, por estar inscrito en el registro nacional de micro y pequeña empresa (REMYPE).” 
 
Sin embargo, se evidencia que en la presentación de su estructura de costos considera S/ 8.36 (Ocho 
con 36/100 soles), por lo que existe inexactitud en la oferta, la cual es RECHAZADA.  
 

➢ FOCAMHER S&V S.R.L. 
Presento CARTA N° 037-2025-FSV-GG/RSV, a través del cual detalla los elementos constitutivos de la 
oferta, que el Comité de Selección procede analizar: 

 

• INDUMENTARIA 
De conformidad a las integradas, se precisa, que la dotación de uniformes, será de manera semestral 
y por cada agente durante el tiempo de la ejecución del servicio (24 meses) y según estación del año, 
de acuerdo al siguiente detalle: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resumen de la cantidad total de indumentaria requerida por cada agente durante el periodo de 24 
meses (equivalente a 4 semestres): 
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DESCRIPCION 
CANT. DE 
AGENTES 

CANT. X 
SEMESTRE 

TOTAL REQUERIDO POR 
4 SEMESTRES 

Dos (02) pantalones 2 4 16 

Dos (02) camisas manga corta 2 4 16 

Dos (02) camisas maga larga 2 4 16 

Dos (02) corbatas 2 4 16 

Un (01) par de botas de cuero 2 2 8 

Una (01) correa 2 2 8 

Una (01) chompa 2 2 8 

Una (01) gorra 2 2 8 

Una (01) casaca 2 2 8 

 
Ahora, en base a la información proporcionada por el Postor en a través de la Proforma Nº 070-
2025 de la CARTA N° 037-2025-FSV-GG/RSV, se evidencia incongruencia con relación al precio 
unitario del costo de la correa de cuero: 
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Sin embargo, se evidencia que los montos considerados para el cálculo del costo por Indumentaria 
consideran el monto de S/ 15.00 (quince con 00/100 soles) por el costo de la correa: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Por otra parte, el Postor registra el monto de S/ 13.00 (trece con 00/100 soles) para realizar el cálculo, 
con dicho monto obtiene el total de S/ 288.00 (doscientos ochenta y ocho con 00/100 soles), sin embargo, 
el costo unitario según PROFORMA N° 070-2025, el costo unitario es de S/ 15.00 (quince con 00/100 
soles): 
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Ahora bien, en base a la información proporcionada por el Postor, se realiza la corrida de los 
montos consignados para el cálculo del INDUMENTARIA, a fin de constatar el resultado del costo 
total, obteniendo lo siguiente: 
 

DESCRIPCION CANT. DE AGENTES 
CANT. X  

SEMESTRE 
TOTAL REQUERIDO 
POR 4 SEMESTRES 

COSTO UNITARIO 
DE INDUMENT. 

Dos (02) pantalones 2 4 16 60.00 

Dos (02) camisas manga 
corta 

2 4 16 30.00 

Dos (02) camisas maga larga 2 4 16 30.00 

Dos (02) corbatas 2 4 16 10.00 

Un (01) par de botas de 
cuero 

2 2 8 60.00 

Una (01) correa 2 2 8 15.00 

Una (01) chompa 2 2 8 30.00 

Una (01) gorra 2 2 8 15.00 

Una (01) casaca 2 2 8 40.00 

    290.00 

 
Como se puede apreciar, el resultado del monto total calculado por la Entidad (S/ 290.00), discrepa 
del monto considerado por el Postor (S/ 288.00) para la realización de su estructura de costos en 
dicho rubro, por lo que existe inexactitud en la oferta, la cual es RECHAZADA. 
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➢ POSTOR: CENEPA SECURITY S.R.L. 
Presento CARTA S/N de fecha 09 de abril de 2025, a través del cual detalla los elementos constitutivos 
de la oferta, que el Comité de Selección procede analizar: 

 
- Adjunto al documento mencionado línea arriba, el Postor adjunta la estructura de costos el cual 

contiene montos que, suman un total de S/ 212,901.09 (Doscientos doce mil novecientos uno 
con 09/100 soles), ver imagen: 
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Ahora bien, en base a la información proporcionada por el Postor, se realiza la corrida de los montos 
consignados en el formato Excel de Estructura de Costos remitida al Postor, a fin de constatar el resultado 
del costo total, obteniendo lo siguiente: 
 

 
 

- Del cálculo realizado por la Entidad a través del formato de estructura de costo consignado en las 
bases integradas, se evidencia que el costo total del servicio discrepa con el resultado registrado 
por el Postor, arrojando una diferencia de S/ -0.27, por lo que existe inexactitud en la oferta, la 
cual es RECHAZADA. 

 
Sobre el particular, de acuerdo a la culminación de la evaluación de las ofertas se concluye que las ofertas 
hasta sexto lugar han sido rechazadas de conformidad a lo establecido en los numeral 68.1 y 68.2 del 
artículo 68 del Reglamento de la LCE, por consiguiente, se continuara con la calificación de las dos ofertas 
siguientes según el orden de prelación determinada en la etapa de evaluación, conforme se describe a 
continuación:  
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2. CALIFICACION DE LAS OFERTAS (Revisión de los requisitos de calificación) 
 

Acto seguido, se procedió a verificar los requisitos de calificación de los postores admitidos, según 
orden de prelación obtenido en la evaluación, hasta identificar dos (02) postores que cumplan con los 
requisitos de calificación, salvo que de la revisión de las ofertas, solo se pueda identificar una (01) que 
cumpla tales requisitos, de conformidad a lo establecido en el artículo 75° del Reglamente de la Ley de 
Contrataciones del Estado, generándose el cuadro respectivo (se adjunta el formato de “CALIFICACIÓN 
DE OFERTAS”, cuadro que forma parte a la presenta acta), dando como resultado lo siguiente: 

 
Orden de 
prelación 

N° RUC POSTOR ESTADO 

7 20611072873 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C. CALIFICADO 

8 20600665953 AMAZON SECURITY PERU S.C.R.L. CALIFICADO 

 
3. OTORGAMIENTO DE BUENA PRO 
 

Del resultado de la admisión, evaluación y calificación de la oferta, el comité de selección toma los 
siguientes acuerdos: 
 

✓ Otorgamiento la buena pro al postor LA ROMA SEGURIDAD S.A.C., con RUC N° 20611072873por el 
importe de S/ 214,500.00 (Doscientos catorce mil quinientos con 00/100 soles). 
 

✓Publicar los resultados en la plataforma SEACE v3.0, conforme a lo señalado en el Ley y el Reglamento 
de contrataciones con el Estado. 

 
Finalmente, revisada el acta por cada uno de los miembros del comité de selección y estando de acuerdo 
con su contenido en señal de aceptación y de conformidad, se da por concluida la sesión, firmando en 
señal de conformidad. 

 
 
 
 
 
 
 

Jessica Cano Andrade  Henry Saúl López Chahuayo  Roling Cuicapusa Ccanto 
Presidente Titular  Primer Miembro Titular  Segundo Miembro Titular 

 
 

7 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C. 214,500.00           96.57 7

8 AMAZON SECURITY PERU S.C.R.L. 236,544.00           87.57 8

9 P&R SEGURIDAD INTEGRAL S.C.R.L. 237,333.84           87.28 9

PUNTAJE 

TOTAL

ORDEN DE 

PRELACION
N° POSTOR

OFERTA 

ECONOMICA

S/

Firmado digitalmente por CANO
ANDRADE JESSICA FIR 40601140
hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 10.04.2025 17:05:04 -05:00

Firmado digitalmente por
CUICAPUSA CCANTO ROLING FIR
40931630 hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 10.04.2025 17:11:57 -05:00

Firmado digitalmente por LOPEZ
CHAHUAYO HENRY SAUL FIR
42226375 hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 10.04.2025 17:18:05 -05:00
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 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C.  AMAZON SECURITY PERU S.C.R.LTDA. 

Cumple / No cumple Cumple / No cumple

A. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACIÓN

Requisitos:

- Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan 

actividades de intermediación laboral – RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha 

constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

- La autorización de funcionamiento para la prestación del servicio de vigilancia privada vigente en el ámbito 

geográfico en que se prestará el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de 

Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil –SUCAMEC se verificará en el portal web de la 

SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seguridad/.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en el folio del 

051 al 053.

Presenta SUCAMEC, que consta en los folios del 

054 al 056.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en el folio 

35.

Presenta SUCAMEC, que consta en los 

folios del 37 al 39.

B.- EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/200,000.00 (Doscientos mil con 00/100 

Soles), por la contratación de servicios de vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho 

(8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad 

o emisión del comprobante de pago, según corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de micro y pequeña empresa, se 

acredita una experiencia de S/. 50,000.00 (Cincuenta mil con 00/100 soles) por la contratación de servicios de 

vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la 

presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, 

según corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condición de micro y 

pequeña empresa.

CALIFICADO CALIFICADO

ANEXO Nº 03:  CALIFICACION DE OFERTAS 

NRO. ORDEN DE PRELACIÓN

POSTORES:

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de 

servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación 

se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, 

cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelación 

en el mismo comprobante de pago13, correspondientes a un máximo de veinte (20) contrataciones.

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°004-2020-

IIAP/OA.ps por el monto de S/162,000.00 

con plazo de ejecución de doce meses (Del 

24/06/2020 al 18/06/2021) (folios del 14 al 

21); y Constancia de Prestación de 

Servicio S/N de fecha 31/05/2023 (folio 22); 

monto acreditado: S/162,000.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO:  

S/162,000.00

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°034-2024-HRHVM 

HUANUCO por el monto de S/340,515.00 con 

plazo de ejecución de dos meses (Del 

20/10/2024 al 31/12/2024) (folios del 60 al 65) y 

Contrato de Formalización de Consorcio por una 

participación neta obtenida del 70% que 

corresponderá a LA ROMA SEGURIDAD S.A.C. 

(folio del 066 al 069); y Constancia de 

Prestación de Servicio N° 01-2025 de fecha 

16/01/2025 (folio 070); monto acreditado: 

S/340,515.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO (por 70% de 

participación como consorciado):  

ESTADO: CALIFIADO / NO CALIFICA

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL 

HUALLAGA"

Documentos para acreditar los requisitos de calificación
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     ACTA DE ADMISIÓN, EVALUCION Y CALIFICACION DE OFERTAS 
 

ADJUDICACION SIMPLIFICADA Nº 01-2025-ITP-2 
 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD 
TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA 

 
El día 07 de abril de 2025, se reunieron los miembros del Comité de Selección de la Adjudicación Simplificada 
N° 01-2025-ITP, designados mediante Formato II N° 001-2025-ITP/OA: Solicitud y Designación de miembros 
para integrar el Comité de Selección de fecha 11 de febrero de 2025, conformado por las siguientes personas: 
 

Presidente Jessica Cano Andrade 
Titular X  

Dependencia: 
ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente  

Primer 
Miembro 

José Luis Rodríguez 
López 

Titular  
Dependencia: 

ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente X 

Segundo 
Miembro 

Roling Cuicapusa Ccanto 
Titular x 

Dependencia: 
ÓEC/Conocimiento 
técnico Suplente  

 
Una vez reunidos los miembros del comité de selección, se da inicio a la presente sesión, a fin de desarrollarse 
los siguientes puntos de la agenda:  

 
AGENDA: 
 
1. Verificar el listado de participantes registrados en el procedimiento de selección de la Adjudicación Simpli-

ficada N° 01-2025-ITP-2, a través del portal del Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado – SEACE. 
Asimismo, revisar el listado de ofertas presentadas por los mismos a través del referido portal. 

2. Proceder con las etapas de admisión, evaluación, calificación de las citadas ofertas. 
 
DESARROLLO DE LA AGENDA: 
 
1. REGISTRO DE PARTICIPANTES 

 
Se verificó en la ficha del SEACE V3.0 el registro de quince (15) participantes registrados, de acuerdo al 
siguiente detalle: 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Nro. Tipo proveedor RUC/Código Nombre o Razón Soc ial

Fecha de registro 

en el  

procedimiento

Estado

1
Proveedor con 

RUC
20493433025 A & T SECURITY NATIONAL S.A.C.

2025-03-26 

12:26:09.0
Válido

2
Proveedor con 

RUC
20529113898 P & R SEGURIDAD INTEGRAL SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

2025-03-25 

18:56:09.0
Válido

3
Proveedor con 

RUC
20542478421 FOCAMHER S&V S.R.L.

2025-03-30 

21:31:35.0
Válido

4
Proveedor con 

RUC
20567249825 JOSEPHSUR S.R.L.

2025-03-23 

22:58:50.0
Válido

5
Proveedor con 

RUC
20568286562 COMPAÑIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C.

2025-03-25 

08:44:48.0
Válido

6
Proveedor con 

RUC
20600665953 AMAZON SECURITY PERU SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

2025-03-24 

12:43:40.0
Válido

7
Proveedor con 

RUC
20602210902 GROUP ANDES U SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

2025-03-22 

00:52:36.0
Válido

8
Proveedor con 

RUC
20602241581 EMPRESA DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES ASAEL SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

2025-03-29 

20:44:54.0
Válido

9
Proveedor con 

RUC
20602391427 PROTECCIÓN MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C.

2025-03-22 

09:35:39.0
Válido

10
Proveedor con 

RUC
20603411715 ORIENTE SECURITY CORPORATION S.A.C.

2025-03-22 

10:22:27.0
Válido

11
Proveedor con 

RUC
20605447920 CR SEGURITY S.R.L.

2025-03-22 

09:21:23.0
Válido

12
Proveedor con 

RUC
20610987703 EMPRESA SECURITY P & S S.A.C

2025-03-31 

19:57:54.0
Válido

13
Proveedor con 

RUC
20611072873 LA ROMA SEGURIDAD SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

2025-03-24 

09:23:11.0
Válido

14
Proveedor con 

RUC
20611460423 CENEPA SECURITY S.R.L

2025-03-22 

01:04:49.0
Válido

15
Proveedor con 

RUC
20611748753 BLINDADO SECURITY SELVA S.A.C.

2025-03-31 

15:08:36.0
Válido
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➢ APERTURA Y REVISION DE LAS OFERTAS RECIBIDAS: 
Acto seguido, se procedió a realizar la verificación de las ofertas registradas en el procedimiento de 
selección, según el registro SEACE, como se detalla a continuación  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
En ese sentido corresponde continuar con las subsiguientes etapas del presente procedimiento de 
selección.   

  
2. PROCEDER CON LAS ETAPAS DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN 

 
VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA ADMISIÓN DE OFERTAS: 

 
El Comité de Selección verificó la presentación de los documentos para la admisión de la oferta 
señalados en el numeral 2.2.1.1 del Capítulo II de las Bases Integradas en concordancia a lo exigido en 
el artículo 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, que corresponde a la declaración 
jurada datos del postor, documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta, 
declaración jurada de no tener impedimento de participar en procedimientos de selección, declaración 
jurada de cumplimiento de los términos de referencia, promesa de consorcio, de ser el caso, y precio 
de la oferta, tal como se puede apreciar en el ANEXO N° 01 que forman parte de la presente acta en la 
que se determina la admisibilidad de las ofertas. 
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Postor 1 Postor 2 Postor 3 Postor 4

 ORIENTE SECURITY CORPORATION 

S.A.C.

R.U.C. N° 20603411715 

 PROTECCION MAXIMA SEGURIDAD 

SELVA S.A.C.

R.U.C. N° 20602391427 

 CR SECURITY S.R.L.

R.U.C. N° 20605447920 

 FOCAMHER S&V S.R.L.

R.U.C. N° 20542478421 

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

a)
Presenta en el folio 03

/ CUMPLE

Presenta en el folio 04

/ CUMPLE

Presenta en el folio 02

/ CUMPLE

Presenta en el folio 05

/ CUMPLE

b)

Presenta la partida electrónica N° 11147762, 

zona registral N° III Sede Tarapoto a favor 

de: CARMEN HERRERA RIVERA, cargo 

GERENTE GENERAL,  en representación de 

la empresa ORIENTE SECURITY 

CORPORATION S.A.C.

Presenta en en los folios del 04 al 06

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 

11144628, zona registral N° VI Sede 

Pucallpa a favor de: GUTIERREZ ROJAS 

DAVID EDUARDO, cargo GERENTE 

GENERAL,  en representación de la 

empresa PROTECCION MAXIMA 

SEGURIDAD SELVA S.A.C.

Presenta en en los folios del 05 al 08

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 

11165715, zona registral N° VIII Sede 

Huanuco a favor de: PEZO ARRATEA 

THALIA SILVIA, cargo GERENTE 

GENERAL,  en representación de la 

empresa CR SEGURITY S.R.L.

Presenta en en los folios del 04 al 07

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 

11097491, zona registral N° VIII Sede 

Huanuco a favor de: SANCHEZ VALDIVIA 

RUBEN, cargo GERENTE GENERAL,  en 

representación de la empresa 

FOCAMHER S&V S.R.L.

Presenta en en los folios del 08 al 11

/ CUMPLE

c)
Presenta en el folio 07

/ CUMPLE

Presenta en el folio 10

/ CUMPLE

Presenta en el folio 08

/ CUMPLE

Presenta en el folio 13

/ CUMPLE

d)
Presenta en el folio 08

/ CUMPLE

Presenta en el folio 11

/ CUMPLE

Presenta en el folio 09

/ CUMPLE

Presenta en el folio 15

/ CUMPLE

f) No aplica No aplica No aplica No aplica

g)

Presenta en folio 09

y registra su oferta económica en el SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 12

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 12

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 17

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA 

Presento / No Presento Presenta / No Presenta

a)
PRESENTA

folio 10

PRESENTA

folio 33

PRESENTA

folio 50

PRESENTA

folio 39

b)
PRESENTA 

folio 28

PRESENTA

folio 39

PRESENTA

folio 52

PRESENTA

folio 36

C) NO PRESENTA NO PRESENTA 
PRESENTA

FOLIO 51
NO PRESENTA 

ANEXO Nº 01:  ADMISIÓN DE OFERTAS 

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA"

Solicitud de Bonificación del 10% por servicios prestados fuera de la Provincia de Lima y Callao.

Condición de micro y pequeña empresa (MYPE).

DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN FACULTATIVA:

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneración del IGV previsto en la Ley Nº 27037, Ley de 

Promoción de la Inversión en la Amazonía, deben presentar la Declaración Jurada de cumplimiento de 

condiciones para la aplicación de la exoneración del IGV (Anexo Nº 7)

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales.

Los precios unitarios pueden ser expresados con más de dos (2) decimales.

ESTADO: ADMISION / NO ADMITIDA

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,

el representante común, el domicilio común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de

los integrantes del consorcio así como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.  (Anexo Nº 5)

Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1)

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta.

 

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,

apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento análogo, o del

certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, según

corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del

consorcio que suscriba la promesa de consorcio, según corresponda.

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento (Anexo N°2)

Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

Capítulo III de la presente sección. (Anexo Nº 3)
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Postor 5 Postor 6 Postor 7 Postor 8 Postor 9

 CENEPA SECURITY S.R.L.

R.U.C. N° 20611460423 

 EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 

MULTIPLES ASAEL S.C.R.L

R.U.C. N° 20602241581 

 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C.

R.U.C. N° 20611072873 

 AMAZON SECURITY PERU S.C.R.LTDA.

R.U.C. N° 20600665953 

 P & R SEGURIDAD INTEGRAL 

S.C.R.LTDA.

R.U.C. N° 20529113898 

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presento / No Presento

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

Presenta / No Presenta

Cumple / No cumple

a)
Presenta en el folio 02

/ CUMPLE

Presenta en el folio 03

/ CUMPLE

Presenta en el folio  005

/ CUMPLE

Presenta en el folio 03

/ CUMPLE

Presenta en el folio 04

/ CUMPLE

b)

Presenta la partida electrónica N° 

11193269, zona registral N° VIII Sede 

Huanuco a favor de: ROMAN SALAS 

CARLA PATRICIA, cargo GERENTE 

GENERAL,  en representación de la 

empresa CENEPA SECURITY S.R.L.

Presenta en en los folios del 08 al 11

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 11146464, 

zona registral N° VIII Sede Huanuco a favor 

de: VASQUEZ CUEVA DENIS WILLIAM, 

cargo GERENTE GENERAL,  en 

representación de la empresa EMPRESA 

DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES 

ASAEL SOCIEDAD COMERCIAL DE 

RESPONSABILIDAD LIMITADA

Presenta en en los folios del 05 al 08

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 11187447, 

zona registral N° VIII Sede Huanuco a favor 

de: BERNALDO LOPEZ KARINA BEATRIZ, 

cargo GERENTE GENERAL,  en 

representación de la empresa LA ROMA 

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Presenta en en los folios del 007 al 011

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 

11109509, zona registral N° III Sede 

Tarapoto a favor de: CRUZ HERRERA 

DUBERLID, cargo GERENTE GENERAL,  

en representación de la empresa 

AMAZON SECURITY PERU SOCIEDAD 

COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD 

LIMITADA

Presenta en en los folios del 26 al 33

/ CUMPLE

Presenta la partida electrónica N° 

11090300, zona registral N° VIII Sede 

Huanuco a favor de: RAMOS LUCAS 

MARIA ISABEL, cargo GERENTE 

GENERAL,  en representación de la 

empresa P & R SEGURIDAD INTEGRAL 

SOCIEDAD COMERCIAL DE 

RESPONSABILIDAD LIMITADA

Presenta en en los folios del 05 al 07

/ CUMPLE

c)
Presenta en el folio 07

/ CUMPLE

Presenta en el folio 09

/ CUMPLE

Presenta en el folio 014

/ CUMPLE

Presenta en el folio 05

/ CUMPLE

Presenta en el folio 08

/ CUMPLE

d)
Presenta en el folio 08

/ CUMPLE

Presenta en el folio 10

/ CUMPLE

Presenta en el folio 016

/ CUMPLE

Presenta en el folio 07

/ CUMPLE

Presenta en el folio 09

/ CUMPLE

f) No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

g)

Presenta en folio 09

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 11

y registra su oferta económica en el SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 046

y registra su oferta económica en el SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 09

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

Presenta en folio 12

y registra su oferta económica en el 

SEACE

/ CUMPLE

ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

Presenta / No Presenta Presento / No Presento Presento / No Presento Presento / No Presento Presento / No Presento

a)
PRESENTA

folio 10

PRESENTA 

folio 12

PRESENTA 

folio 048

PRESENTA 

folio 07

PRESENTA 

folio 55

b)
PRESENTA

folio 24

PRESENTA 

folio 13

PRESENTA 

folio 075

PRESENTA 

folio 024

PRESENTA 

folio del 53 al 54

C)
PRESENTA

FOLIO 23
NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA 

ANEXO Nº 01:  ADMISIÓN DE OFERTAS 

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS 

Solicitud de Bonificación del 10% por servicios prestados fuera de la Provincia de Lima y Callao.

Condición de micro y pequeña empresa (MYPE).

DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN FACULTATIVA:

Los postores que apliquen el beneficio de la exoneración del IGV previsto en la Ley Nº 27037, Ley de 

Promoción de la Inversión en la Amazonía, deben presentar la Declaración Jurada de cumplimiento de 

condiciones para la aplicación de la exoneración del IGV (Anexo Nº 7)

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

El precio de la oferta en soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales.

Los precios unitarios pueden ser expresados con más de dos (2) decimales.

ESTADO: ADMISION / NO ADMITIDA

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes,

el representante común, el domicilio común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de

los integrantes del consorcio así como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.  (Anexo Nº 5)

Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1)

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta.

 

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,

apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento análogo, o del

certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, según

corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del

consorcio que suscriba la promesa de consorcio, según corresponda.

Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento (Anexo N°2)

Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del

Capítulo III de la presente sección. (Anexo Nº 3)
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✓ POSTOR: CR SEGURITY S.R.L. 

Declaración jurada no corresponde al objeto del presente procedimiento de selección (Folio 51). 

De la revisión integral a la oferta se observa que el postor presentó declaración jurada solicitando bonifica-
ción del 10% sobre el puntaje total por servicios prestados fuera de lima y callao, lo cual no será otorgado 
debido a que valor estimado del presente procedimiento de selección supera los S/200,000.00, por lo tanto, 
no cumple con lo señalado en el literal f) del Artículo 50 del RLCE1. 

▪ El monto del valor estimado supera los 200,000.00 Soles. 
 

✓ POSTOR: CENEPA SECURITY S.R.L. 

Declaración jurada no corresponde al objeto del presente procedimiento de selección (Folio 23). 

De la revisión integral a la oferta se observa que el postor presentó declaración jurada solicitando bonifica-
ción del 10% sobre el puntaje total por servicios prestados fuera de lima y callao, lo cual no será otorgado 
debido a que valor estimado del presente procedimiento de selección supera los S/200,000.00, por lo tanto, 
no cumple con lo señalado en el literal f) del Artículo 50 del RLCE2. 

▪ El monto del valor estimado supera los 200,000.00 Soles. 
 

DE LA EVALUCION DE LAS OFERTAS ADMITIDAS:  
 

De acuerdo a la evaluación de las ofertas admitidas, se determinó la oferta con el mejor puntaje y el or-
den de prelación, según los factores enunciados en las bases integradas, tal como se detalla en el ANEXO 
N° 02 - CUADRO DE EVALUACION DE OFERTAS, obteniéndose el siguiente resultado: 

 

 
1 Artículo 50. Procedimiento de evaluación 
(…) f) Tratándose de la contratación de servicios en general, consultorías y obras que se presten o ejecuten fuera de la provincia de Lima 
y Callao, cuyo valor referencial o valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000,00) para la contratación de 
servicios en general y consultorías y no superen los novecientos mil con 00/100 Soles (S/ 900 000,00) en el caso de obras, a solicitud del 
postor se asigna una bonificación equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido por los postores con domicilio en 
la provincia donde presta el servicio o se ejecuta la obra, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento 
o región. El domicilio es el consignado en la constancia de inscripción ante el RNP. (…) 
2 Artículo 50. Procedimiento de evaluación 
(…) f) Tratándose de la contratación de servicios en general, consultorías y obras que se presten o ejecuten fuera de la provincia de Lima 
y Callao, cuyo valor referencial o valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000,00) para la contratación de 
servicios en general y consultorías y no superen los novecientos mil con 00/100 Soles (S/ 900 000,00) en el caso de obras, a solicitud del 
postor se asigna una bonificación equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido por los postores con domicilio en 
la provincia donde presta el servicio o se ejecuta la obra, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento 
o región. El domicilio es el consignado en la constancia de inscripción ante el RNP. (…) 
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DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS  
 
Acto seguido, el comité de selección procedió a revisar los requisitos de calificación, de acuerdo a lo 
establecido en el artículo 75° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; según el orden de 
prelación obtenido en la evaluación; generándose el cuadro respectivo ANEXO N° 03 “CALIFICACIÓN DE 
OFERTAS”, dando como resultado lo siguiente:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A PRECIO 

Evaluación:

Se evaluará considerando la oferta 

económica del postor. 

Acreditación:

Se acreditará mediante el documento que 

contiene la oferta económica ( Anexo N° 

6)

215,784.44S/                      

1 ORIENTE SECURITY CORPORATION S.A.C. 197,280.00           100.00 5.00 105.00 1

2 PROTECCION MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C. 200,801.52           98.25 4.91 103.16 2

3 CR SEGURITY S.R.L. 210,480.00           93.73 4.69 98.42 3

4 FOCAMHER S&V S.R.L. 212,217.60           92.96 4.65 97.61 4

5 CENEPA SECURITY S.R.L. 212,901.09           92.66 4.63 97.30 5

6 EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES ASAEL S.C.R.L 213,498.72           92.40 4.62 97.02 6

7 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C. 214,500.00           91.97 4.60 96.57 7

8 AMAZON SECURITY PERU S.C.R.L. 236,544.00           83.40 4.17 87.57 8

9 P&R SEGURIDAD INTEGRAL S.C.R.L. 237,333.84           83.12 4.16 87.28 9

OBSERVACIONES

NIGUNA

BONIFICACION 

DEL 5% MICRO Y 

PEQUEÑA 

PUNTAJE 

TOTAL

ORDEN DE 

PRELACION

197,280.00       

PUNTAJE 

DEL PRECIO

VALOR ESTIMADO - ITEM 

N° POSTOR

OFERTA 

ECONOMICA

S/

OFERTA MAS 

BAJA

S/

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

ANEXO 2 - CUADRO EVALUACION DE OFERTAS  

FACTOR - PRECIO

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE 

METODOLOGÍA PARA SU ASIGNACIÓN

Pi  =     Om x PMP

                    Oi

Donde:

i =    Oferta

Pi =    Puntaje de la oferta económica i  

Oi =    Oferta Económica i  

Om =    Oferta Económica de monto o precio más bajo

PMPE =    Puntaje Máximo de la oferta Económica
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 1 2 3 4

 ORIENTE SECURITY 

CORPORATION S.A.C. 

 PROTECCION MAXIMA 

SEGURIDAD SELVA S.A.C. 
 CR SEGURITY S.R.L.  FOCAMHER S&V S.R.L. 

Cumple / No cumple Cumple / No cumple Cumple / No cumple Cumple / No cumple

A. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACIÓN

Requisitos:

- Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de 

Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediación laboral – 

RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha 

constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

- La autorización de funcionamiento para la prestación del servicio de vigilancia 

privada vigente en el ámbito geográfico en que se prestará el servicio, expedida 

por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, 

Municiones y Explosivos de Uso Civil –SUCAMEC se verificará en el portal web 

de la SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-

seguridad/.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que 

consta en los folios del 12.

Presenta SUCAMEC, que 

consta en los folios del 13 al 

14.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que 

consta en los folios del 15 al 

17.

Presenta SUCAMEC, que 

consta en los folios del 18 al 

25.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en los folios 

del 14 al 15.

Presenta SUCAMEC, que consta en los folios 

del 16 al 18.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en 

los folios del 20 al 21.

Presenta SUCAMEC, que consta 

en los folios del 23 al 25.

B.- EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 

S/200,000.00 (Doscientos mil con 00/100 Soles), por la contratación de servicios 

de vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) 

años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán 

desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según 

corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de 

micro y pequeña empresa, se acredita una experiencia de S/. 50,000.00 

(Cincuenta mil con 00/100 soles) por la contratación de servicios de vigilancia 

privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anteriores 

a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la 

conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el 

caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condición de micro 

y pequeña empresa.

CALIFICADO CALIFICADO CALIFICADO CALIFICADOESTADO: CALIFIADO / NO CALIFICA

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA"

Documentos para acreditar los requisitos de calificación

ANEXO Nº 03:  CALIFICACION DE OFERTAS 

NRO. ORDEN DE PRELACIÓN

POSTORES:

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de 

(i) contratos u órdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia 

de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite 

documental y fehacientemente, con voucher de depósito, nota de abono, reporte 

de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema 

financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo 

comprobante de pago13, correspondientes a un máximo de veinte (20) 

contrataciones.

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°007-2022-UNHEVAL 

por el monto de S/1'170,000.00 con plazo de 

ejecución de doce meses (a partir del día 

siguiente de firmado el contrato: 25/02/2022) 

(folio del 23 al 38) y Adenda N° 04 AL 

CONTRATO N° 007-2022-UNHEVAL 

(Prestación Adicional) por el monto de 

S/58,500.00 y Adenda N° 05 AL CONTRATO 

N° 007-2022-UNHEVAL (Reducción) por el 

monto de S/10,400.00; y Formato N° 27 

Constancia de Cumplimiento de la 

Prestación N° 11-2023-UNHEVAL de fecha 

29/03/2023, por el monto acreditado: 

S/1'218,100.00

'MONTO TOTAL ACREDITADO: 

S/1'218,100.00

CUMPLE

1) Presenta Contrato S/N por el 

monto de S/60,800.00 con plazo de 

ejecución de ocho meses (Del 

01/05/2018 al 31/12/2018) (folios 

del 28 al 32); y Constancia de 

Conformidad de Servicio S/N de 

fecha 02/01/2019 (folio 33); monto 

acreditado: S/60,800.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO:  

S/60,800.00

CUMPLE

'1) Presenta Contrato N° 058-

2021-MTC/34.01.03 por el 

monto de S/450,000.00 con 

plazo de ejecución de ciento 

ochenta (180) días 

calendario (del 07/03/2021 al 

02/09/2021), (folios del 16 al 

25); y Constancia de 

Prestación N°053-2021-

MTC/34.01.03 de fecha 

25/10/2021 por el monto 

acreditado de:  

S/450,000.00 (folio 26).

MONTO TOTAL 

ACREDITADO:  

S/450,000.00

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°002-

2021-IIAP/OA.ps por el monto 

de S/155,937.27 con plazo de 

ejecución de ocho meses (del 

01/06/2021 al 31/01/2022) 

(folio 28 al 35); y Constancia 

de Prestación de Servicio 

S/N, de fecha 07/02/2022 (folio 

36); monto acreditado: S/ 

155,937.27

'MONTO TOTAL 

ACREDITADO: 

S/ 155,937.27



 
 
  

 

Comité de Selección 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 6 7 8 9

 CENEPA SECURITY S.R.L. 
 EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS MULTIPLES 

ASAEL S.C.R.L 
 LA ROMA SEGURIDAD S.A.C.  AMAZON SECURITY PERU S.C.R.LTDA.  P&R SEGURIDAD INTEGRAL S.C.R.L. 

Cumple / No cumple Cumple / No cumple Cumple / No cumple Cumple / No cumple Cumple / No cumple

A. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACIÓN

Requisitos:

- Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de 

Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediación laboral – 

RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha 

constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

- La autorización de funcionamiento para la prestación del servicio de vigilancia 

privada vigente en el ámbito geográfico en que se prestará el servicio, expedida 

por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, 

Municiones y Explosivos de Uso Civil –SUCAMEC se verificará en el portal web 

de la SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-

seguridad/.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en los folios 

del 11 al 12.

Presenta SUCAMEC, que consta en los 

folios del 13 al 15.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en el folio 15.

Presenta SUCAMEC, que consta en los folios  17 al 

19.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en 

el folio del 051 al 053.

Presenta SUCAMEC, que consta 

en los folios del 054 al 056.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en el 

folio 35.

Presenta SUCAMEC, que consta en 

los folios del 37 al 39.

CUMPLE

Presenta RENEEIL, que consta en el folio 15.

Presenta SUCAMEC, que consta en los folios  16 al 18.

B.- EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 

S/200,000.00 (Doscientos mil con 00/100 Soles), por la contratación de servicios 

de vigilancia privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) 

años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán 

desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, según 

corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condición de 

micro y pequeña empresa, se acredita una experiencia de S/. 50,000.00 

(Cincuenta mil con 00/100 soles) por la contratación de servicios de vigilancia 

privada en entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anteriores 

a la fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la 

conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda. En el 

caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condición de micro 

y pequeña empresa.

CALIFICADO CALIFICADO CALIFICADO CALIFICADO CALIFICADOESTADO: CALIFIADO / NO CALIFICA

A.S. N°01-2025-ITP-2 "CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD TECNICA DE AMBO PERTENECIENTE AL CITE AGROINDUSTRIAL HUALLAGA"

CUMPLE

1) Presenta Contrato N° 010-2019-OSCE por el monto de S/165,780.00, 

con plazo de ejecución de veinticuatro meses (Del 30/08/2019 al 

30/08/2021) (folios del 21 al 27) y Constancia N° D000184-2021-OSCE-

OAD de fecha 16/12/2024 (folio 28); monto acreditado: S/165,780.00 

'2) Presenta Contrato N° 072-2019-DEVIDA por el monto de S/83,449.92 

con plazo de ejecución de doce meses (folios del 29 al 35) y Constancia 

de Prestación N° 069-2021-DEVIDA de fecha 16/02/2021 (folio 36) 

monto acreditado S/83,449.92.

'3) Presenta Contrato de Servicios N° 005-2020-EPS SEDA HUANUCO 

S.A. por el monto de S/362,300.00 con plazo de ejecución de tresciendos 

sesenticinco dias (del 15/05/2020 al 15/05/2021) (folios del 37 al 50) y 

Contrato Adicional N° 01-2021-GG-EPS- SEDA HUANUCO S.A. AL 

CONTRATO DE SERVICIOS N° 005-2020-EPS SEDA HUANUCO S.A., 

por el monto de S/ 90,575.00 (folio del 45 al 50) y Constancia de 

Conformidad y Cumplimiento de Contrato S/N de fecha 20/12/2021 

(folio 51) monto acreditado S/452,875.00

MONTO TOTAL ACREDITADO: S/702,104.92

CUMPLE

1) Presenta Contrato N° 065-2025-AD 

SECURITY por el monto de S/150,000.00 

con plazo de ejecución de doce meses (Del 

01/09/2024 al 31/08/2025), la 

Contraprestación por el Servicio es de S/ 

12,500.00 mensuales (folios del 18 al 22); y 

Conformidad del contrato de Locación 

de Servicios Complementarios de 

Seguridad y Vigilancia Privada Nº 065-

2024-AD SECURITY de fecha 21/01/2025 

(folio 17); monto acreditado: S/50,000.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO:  

S/50,000.00

Documentos para acreditar los requisitos de calificación

ANEXO Nº 03:  CALIFICACION DE OFERTAS 

NRO. ORDEN DE PRELACIÓN

POSTORES:

Acreditación:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de 

(i) contratos u órdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia 

de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelación se acredite 

documental y fehacientemente, con voucher de depósito, nota de abono, reporte 

de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema 

financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo 

comprobante de pago13, correspondientes a un máximo de veinte (20) 

contrataciones.

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°004-2020-

IIAP/OA.ps por el monto de 

S/162,000.00 con plazo de ejecución 

de doce meses (Del 24/06/2020 al 

18/06/2021) (folios del 14 al 21); y 

Constancia de Prestación de 

Servicio S/N de fecha 31/05/2023 

(folio 22); monto acreditado: 

S/162,000.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO:  

S/162,000.00

CUMPLE

1) Presenta Contrato N°034-2024-

HRHVM HUANUCO por el monto 

de S/340,515.00 con plazo de 

ejecución de dos meses (Del 

20/10/2024 al 31/12/2024) (folios 

del 60 al 65) y Contrato de 

Formalización de Consorcio por 

una participación neta obtenida del 

70% que corresponderá a LA 

ROMA SEGURIDAD S.A.C. (folio 

del 066 al 069); y Constancia de 

Prestación de Servicio N° 01-

2025 de fecha 16/01/2025 (folio 

070); monto acreditado: 

S/340,515.00.

MONTO TOTAL ACREDITADO 

(por 70% de participación como 

consorciado):  S/268,360.50

CUMPLE

1) Presenta Contrato N° 087-2022-MTC/10.02 por el 

monto de S/194,125.20, con plazo de ejecución de 

setecientos treinta días calendario (desde el 

30/09/2022 al 29/09/2024) (folios del 25 al 36) y 

Adenda N°01 al contrato N° 087-2022-MTC/10.02 

(folio 38) y Constancia de Prestación N° 3056-

2024-MTC/10.02 de fecha 17/12/2024 (folio 39); 

monto acreditado: S/194,125.20 

'2) Presenta Contrato N° 014-2023-MTC/20.UZHU 

por el monto de S/75,156.36 con plazo de ejecución 

de trescientos sesenta días calendario (Se 

computará desde el 01/03/2023) (folios del 43 al 49) 

y Formato N° 33 Conformidad del Servicio  de 

fecha 08/04/2024 (folio 41 al 42) monto acreditado 

S/75,156.36.

MONTO TOTAL ACREDITADO: S/269,281.56



 
 
  

 

Comité de Selección 
 

REVISIÓN DE LAS OFERTAS ECONÓMICAS 
 
El numeral 76.1 del artículo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que; 
“Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de selección revisa las ofertas económicas que 
cumplen con los requisitos de calificación, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, 
previsto en el artículo 68 de ser el caso”  
 
Al respecto, de la revisión a la oferta económica del postor que ocupó hasta el quinto lugar según 
orden de prelación, se puede observar que el monto ofertado se encuentra sustancialmente por 
debajo del valor estimado.  
 
Con relación a ello, el numeral 68.1 del artículo 68 del Reglamento del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, establece que:  
 

“En el caso de la contratación de bienes, servicios en general y consultorías en general, el Comité 
de selección o el órgano encargado de las contrataciones, solicita al postor la descripción a detalle 
de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra 
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones 
requeridas o estas no se encuentren suficientemente presupuestadas”. 

 
Adicionalmente el numeral 68.2 del artículo 68 del Reglamento del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, establece que:  
 

“La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes 
mínimos materia de acreditación, así como solicitar al postor la información adicional que 
resulte pertinente, otorgándole para ello un plazo mínimo de dos (2) días hábiles de recibida 
dicha solicitud. Una vez cumplido con lo indicado precedentemente, el comité de selección o el 
órgano encargado de las contrataciones, según corresponda, determina si rechaza la oferta, 
decisión que es fundamentada”  

 
Del resultado de la admisión, evaluación y calificación de la oferta, el comité de selección toma los 
siguientes acuerdos:  
 
ACUERDOS:  
De lo expuesto y de acuerdo a los citados artículos, el Comité de Selección acuerda por unanimidad lo 
siguiente: 
 

• Considerando que las ofertas de los postores; 1) EMPRESA SECURITY P&S S.A.C ORIENTE SECU-
RITY CORPORATION S.A.C.., 2) PROTECCION MAXIMA SEGURIDAD SELVA S.A.C., 3) CR SEGURITY 
S.R.L., 4) FOCAMHER S&V S.R.L., 5) CENEPA SECURITY S.R.L. y 6) EMP. DE SEGURIDAD Y SERVICIOS 
MULTIPLES ASAEL S.C.R.L, se encuentran sustancialmente por debajo del valor estimado, por lo 
que este órgano solicitara a los mencionados postores la descripción a detalle de todos los ele-
mentos constitutivos de su oferta sustentados, para lo cual se brindará el formato de la estructura 
de costos con los componentes materia de la acreditación, y se les otorgará un plazo de dos (02) 
días hábiles para su presentación, a fin de verificar que los montos ofertados contengan todos los 
elementos mínimos requeridos por la entidad y estos no supongan un riesgo para la ejecución 
del servicio.  
 

• Por lo expuesto, los miembros del comité de selección, acuerdan postergar el otorgamiento de 
la Buena Pro, hasta el día 10 de abril de 2025. 
 



 
 
  

 

Comité de Selección 
 

• Finalmente, revisada el acta por cada uno de los miembros del comité de selección y estando de 
acuerdo con su contenido en señal de aceptación y de conformidad, no habiendo otro asunto a 
tratar, se procede a suscribir la presente acta.  
 

El mismo día, mes y año, se dio por concluida la sesión, firmando en señal de conformidad. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


