ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES

NUMERO DE ACTA 006-2024
A.S. 001-2024-SIMAI

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Iquitos, a los 22 dias del mes de marzo del ano 2024, en el auditorio del SIMA IQUITOS, a las 13:00
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccidn designados mediante Formato de
Conformacién de Comité de Seleccidén N° 002-2024-SIMAI, de fecha 06 de marzo 2024, encargados
de la preparacién, conduccién y realizacidén del procedimiento de seleccidén de Adjudicacion
Simplificada N° 001-2024-SIMAI, cuyo objeto de convocatoria es la contratacidon del SERVICIO DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS COLABORADORES DEL SIMA IQUITOS, a fin de
OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciéon del Estado se logrd con la presencia de
los siguientes miembros:

Titular X —_ .
Presidente Ing. Lloel TAFUR Zelada Dependencia: Oficina de seg}_mdod Y
Suplente Salud Ocupacional
Titular X
Primer Dr. Raul Augusto Ll T Oficina de seguridad y
Miembro BARDALES Guerra Suplente P " | Salud Ocupacional
Sequndo Capitdn de Fragata Titular X
9 Cesar PAREDES Via 'y Dependencia: | Oficina de Logistica
Miembro Rada Suplente

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacién, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Memio qdjudlcado S/
Sin. IGV
SERVICIOS MEDICOS GENERALES SAN JUAN S.R.L S/ 67,550.00

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Luego de la calificaciéon de las
ofertas, el comité de seleccién debe otorgar la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los infegrantes del Comité de Seleccidn, por unanjmidad otorgan la buena pro al postor
mencionado en el numeral 4. A y/

Dr. Rau usto BARD S Guerra
Miembro Titular

Miembro Titular

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION




ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

NUMERO DE ACTA 005-2024
A.S5-001-2024-SIMAI

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Iquitos, a los 22 dias del mes de marzo del afo 2024, en el auditorio del SIMA IQUITOS, a las 10:30
horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato de
Conformacion de Comité de Seleccion N° 002-2024-SIMAI, de fecha 06 de marzo 2024, encargados de
la preparacion, conduccién y realizaciéon del procedimiento de seleccidn de Adjudicacién Simplificada
N° 001-2024-SIMAI, cuyo objeto de convocatoria es la contratacidn del SERVICIO DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS COLABORADORES DEL SIMA IQUITOS, a fin de efectuar la
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de las ofertas correspondiente
segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El qudrum necesario que exige la normativa de contfrataciones del Estado, se logré con la presencia de
los siguientes miembros:

. Titular X . .| Oficina de seguridad y
Presidente Ing. Lioel TAFUR Zelada Suplente Dependencia: Salud Ocupacional

. : Dr. Raul Augusto Titular X . . | Oficina de seguridad y
Porfiér kiSmbro BARDALES Guerra Suplente Rependenala: Salud Ocupacional

Seune Capitdn de Fragata Titular X
9 Cesar PAREDES Viay Dependencia: | Oficina de Logistica
Miembro e Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como
participantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L 20451400241
2 WISAR SALUD S.A.C. 20603118139
3 WORK'S BY HEALTH S.A.C. 20603708203

DETALLE DE LOS POSTORES

La presentacion de propuestas, llevada de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia 21 de marzo 2024, adjuntando oferta digitalizada que contenga los

| | documentos que conforman la oferta de acuerdo con lo requerido en las bases.
En el dia y horario sefialados en las bases, el comité de seleccién lleva a cabo la apertura Electrénica
de la oferta, presentdndose el siguiente postor:

SERVICIO INDUSTRIAL DE LA MARINA S.R.L.-lQUITOS
AS-5M-1-2024-SIMAI-3

1

servicio

SERVICIO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL PARA LOS COLABORADORES DEL SIMA ICUITOS
SIMA IQUITOS-2024-74

Bisqueds de propuestas -

Eetado du reaistro s gt RO [RsEsase o

Cetado de ta propuesta [ TZeiectione] 3]

21/03/2024 2213314

* eGIRTON anzirtiadss MasraNgD 1 egavers. T 3 1 7.




De las cuales se consideran como vdlidas las siguientes:

Fecha de

N° i
presentaciéon

Nombre o razdn social del postor Hora de presentacién

1 SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L 21/03/2024 22:58:16

Acto seguido, el comité procede con la verificacién de los documentos que contiene la oferta del
mencionado postor, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos
requeridos y determinar si la oferta responde a las caracteristicas y/o requisitos funcionales vy
condiciones de los Términos de referencia previstas en las bases.

DETALLE DE LA VERIFICACION DE LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION OBLIGATORIA

De la presentacién de la documentacién obligatoria para la admisidn de las ofertas, el Comité de
Seleccién, verificd la presentacion de los documentos requeridos y ha determinado con el resultado de
la Evaluacion si la oferta responde al cumplimiento de los documentos obligatorios exigidos en la
seccion especifica de las bases, de no cumplir con lo requerido la oferta se considera NO ADMITIDA

NO

RUC /
CODIGO

NOMBRE / RAZON SOCIAL

RESULTADO PRESENTACION
DOCUMENTOS
OBLIGATORIOS

RESULTADO TOTAL
EVALUACION OFERTA
REQUERIDO

1

20451400241

SERV. MED. GRALES SAN JUAN

SI CUMPLE

ADMITIDA

SR.L

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las ofertas fueron admitidas por lo que se procederd con su
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor ftem al que postula

] SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 | DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

% del valor
referencial

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta

1 SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L S/ 67,550.00 76.92

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE

9.2 EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo 1
que forma parte de la presente Acta.

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

10.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 |SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L
FACTORES PUNTAJE
PRECIO 100.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos
RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
N° DE ORDEN 5
DE PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L 100.00

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccidén determiné si los postores que ocuparon el

primer y segundo lugar, segin el orden de prelacién cumplen con los requisitos de calificacion
detallados en las bases:




2.1
: NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 1 | SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A | CAPACIDAD LEGAL
A.1 |HABILITACION X

B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 |INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA X

B.2 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1 | FORMACION ACADEMICA X

B.2.2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X

C | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

C.1 |FACTURACION X

RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

122 1) 4 calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Cdlificacién, segin Anexo 2 que forma

parte de la presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo con la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de
prelacién, cumple los requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 SERVICIOS MEDICOS GENERALES SAN JUAN S.R.L

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comité de Seleccidn, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la
evaluacion de las ofertas y calificacion, de ocuerfjo con el andlisis efectuado y los cuadros de
Evaluacién de Ofertas y Calificacion adjuntos que foryﬁon parte del Acta.

15

Dr. Raul Usto BARDA
Miembro Titular

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION




CUADRO N° 3: REQUISISTOS DE CALIFICACION

AS N°001-2024-SIMAI

“SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS COLABORADORES DEL SIMA IQUITOS"

aerondutico, con actividad de alto riesgo en sus puestos de trabajo.
Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su
respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite

REQUISITOS DE CALIFICACION POSTOR
SERV. MED. GRALES SAN
DOCUMENTACION JUAN S.RL
HABILITACION
Requisitos:
*Registro de Servicios de Salud Ocupacional emitido por DIGESA
*La institucién de salud postora debe de contar con Resolucién Directoral de Categorizacién del
— |Establecimiento de Salud, minimo categoria I-3, del servicio de salud ocupacional, debe ser concordante con
§ datos del Registro Nacional de Establecimientos de Salud (FICHA RENAES).
=
2 *El servicio de Radiologia debe de contar con Auterizacién emitido por IPEN (Instituto Peruano de Energia CUMPLE
2 INuclear), a nombre del postor.
2 Acreditacién:
g +Copia de la Autorizacién de Servicios de Salud Ocupacional emitido por DIGESA.
*Copia de la Resolucién Directoral de categorizacién de establecimiento de Salud, minimo Categoria 13, del
servicio de Salud Ocupacional.
*Constancia o Certificado u otro documento, expedido por el IPEN de autorizacién del servicio de ayuda
diagnéstico por imagen (rayos X).
<
Qo
53
O,
28 CUMPLE
89
Q=
EF
<
o
FORMACION ACADEMICA
MEDICO OCUPACIONAL (Personal clave)
s
g Requisitos: CUMPLE
- Médico Cirvjano con Segunda Especialidad en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente, o Medicina del
‘z‘ Trabajo, Titulado, Colegiado y Habilitado por el Colegio Médico del Perl, o, Médico cirujano con Maestria en
g Salud Ocupacional o Maestria en Salud Ocupacional Ambiental o Maestria en Salud Ocupacional y Medio
E Ambiente, Titulado, Colegiado y Habilitado por el Colegio Médico del Perd.
z
Q@ EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
5 Requisitos:
o TRES (03) afios consecutivos como Medico Ocupacional del personal clave requerido
é Acreditacién: CUMPLE
=
E La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
o de confratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) cerfificados o (iv) cualquier ofra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
s VEINTICINCO CON 56/100 SOLES (S/ 263,425.56), por la contrataciéon de servicios iguales o similares al objeto de la
g convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computardn desde la
< fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago. segun corresponda.
8 En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una
& experiencia de VEINTIUN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 13/100 SOLES (S/ 21, 952.13), por la venta de servicios
: iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
= ofertas que se computarén desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segUln corresponda. En
- el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa. CUMPLE
S Se considera servicios similares a los siguientes: (S/221,979.00)
> Evaluaciones Médicos Ocupacionales anuales, ingreso y de retiro, reubicacion laboral, reinsercion laboral, brindadas a| MICRO Y PEQUENA
2 empresas de diversos rubros como construccién civil, construccion naval, actividad minera, industria energética, sector EMPRESA
o
a
-1
(%)
]
o
e
&

documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago , correspondientes a un méximo de veinte (20) contrataciones.

CALIFICADA




s ’ M A CUADRO N° 2: EVALUACION DE OFERTAS

SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA
‘CONSTAUCTORES ¥ REPARAGORES NAVALES OUSDR 1845

AS-001-2024-SIMA

“SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS COLABORADORES DEL SIMA IQUITOS"

ANEXO 1

N° POSTOR | SITUACION
1 [SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L [ ADMITIDA
POSTORES
PUNTAJE
AASIeL3 L B Ee MAXIMO SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L
DOCUMENTO PRECIO
CRITERIO PRESENTADO OFERTADO PUNTAJE OBTENIDO
Pi = OmxPMP
Qi
PRECIO i=Oferta
Evaluacion: gi_=iunt_aje_dela oferta a evaluar
. . . 1= Freciol
Se evaluard considerando el precio ofertado por el gﬁpz_P;emu de la oferla mds baja 100 (Anexo N°6) | S/.  67,550.00 100.00
posfor. = Puntaje maximo del precio
Acreditacién:
Se acreditard mediante el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N°6)
TOTAL 100.00

De la evaluacién realizada se obtuvo el siguiente resultado:

BONIF POR SERV

N° PRELACION POSTOR PUNTAJE PRESTADOS songUPE%E\MICRO P:.jg.:::E
FUERA DE LIMA Y
1 SERV. MED. GRALES SAN JUAN S.R.L 100.00 10 5 115.00




