ACTA DE APERTURAY ADMISION DE OFERTAS
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 02-2025-COMITE-MDI
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA’SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
CONTRATO DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN L.E. 311 DISTRITO DE
ILABAYA DE LA PROVINCIA DE JORGE BASADRE DEL DEPARTAMENTO DE TACNA

En el distrito de llabaya, a los diecinueve dias del mes de junio del afio dos mil veinticinco, siendo las once horas, se
constituyen los miembros del Comité designado mediante RESOLUCION GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N°® 173-2025-MDI/GAF de fecha 23 de mayo 2025, a cargo del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO, cuyos miembros titulares son: Miriam Patricia Arce Chambe (Presidente Titular), Carlos José Beltran
Pérez (Primer Miembro Titular) y Riccy André Villasante Barrios (Segundo Miembro Titular), encargados de la
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion, conforme a las facultades conferidas en el numeral 56.2 del articulo
56 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas aprobado mediante D.S. N° 009-2025-EF, que establece
“56.2. El oficial de compra o el comité, seguin corresponda, es responsable de la conduccion y realizacion de la fase
de seleccién, incluyendo la preparac:on de las bases (...)"”y de acuerdo al articulo 94 del Reglamento; bajo ese contexto
y con la finalidad de llevar a cabo las etapas de admision, calificacion y evaluacion de ofertas, y de corresponder, el
consiguiente otorgamiento de la buena pro, acontece lo siguiente:

Habiéndose constituido en pleno los miembros titulares del Comité, por lo que existe quorum para sesionar y adoptar
acuerdos validos, se procedi6 a ingresar al Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE para verificar el
registro de participantes al procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 02-2025-COMITE-MDI, para
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
CONTRATO DE OBRA MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN L.E. 311 DISTRITO DE ILABAYA
DE LA PROVINCIA DE JORGE BASADRE DEL DEPARTAMENTO DE TACNA, teniendo como participantes a los
siguientes:

INNOVA INGENIEROS CONSULTORIA

1 20610815872 ~,NGTRUCCION Y SERVICIOS S.A.C. 11/06/2025 Valido
CORPORACION TACARA CONSULTORES & o

2 20607164879 o iero roRES ELRL. 06/06/2025 valido

3 20602894801 ALABASTRO S.A.C 03/06/2025 valido

4 20600135482 CASTILLUM CONSULTORES Y CONSTRUCTORES S.R.L. 06/06/2025 Valido

5 20574610045 BALESTRA S.A.C. 03/06/2025 valido
SANXDIT INGENIERIA Y NEGOCIOS SOCIEDAD -

6 20529271370 ~oMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 31/05/2035 Vélido
ARES INGENIEROS CONTRATISTAS GENERALES

7 20448324291 EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 12/06/2025 valido
LIMITADA

8 10443845483 ARAUJIO GUEVARA JUAN CARLOS 03/06/2025 valido

9 10437815157 QUISPE ORTEGA DIEGO ARMANDO 01/06/2025 valido

10 10433867527 GIL VELASQUEZ JUAN MANUEL 04/06/2025 Valido

11 10423083251 CONDORI CAUNA BACILIO EBER 02/06/2025 Valido

12 10294564662 VALENZUELA SALAS ANTONIO 06/06/2025 valido

13 10267222849 BUSTAMANTE MARRUFO LUCIO 30/05/2025 Valido

14 10200262854 PALOMINO RUIZ ESTELA 03/06/2025 valido

15 10199307547 GUTIERREZ CARDENAS ENRIQUE ANIBAL 02/06/2025 valido



10047454145 ORTEGA BEDREGAL RENAN LEANDRO

16

10024367911 BLANCO MAMANI RUBEN DARIO
10024274018 ALARCON ARAGON BENJAMIN JAVIER

17

18
19 1002414263_4 GUERRA RAMOS CESAR EDWIN

20 10020343112 TICONA VARGAS TOMAS

11/06/2025 Valido
03/06/2025 Valido
06/06/2025 Valido
31/05/2025 Valido
11/06/2025 Valido

Asimismo, se verifica que, en la fecha y horarios establecidos en la convocatoria, dos postores presentaron su oferta de
manera electronica a través del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado - SEACE:

o,

ALARCON ARAGON BENJAMIN
1 10024274018 JAVIER
ORTEGA BEDREGAL RENAN

2 10047454145 LEANDRO

13/06/2025

13/06/2025

23:49:40

23:06:16

Enviado Valido

Enviado Valido

Habiendo descargado la oferta presentada, se procede a verificar los documentos de presentacion obligatoria a fin de
determinar la admisibilidad de la misma, obteniendo el siguiente resultado:

Verificacion de documentos de presentacion obligatoria

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

POSTORES

ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER

ORTEGA BEDREGAL
RENAN LEANDRO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

senta - Ubservado

Presenta - cumple

Presenta - cumple

rad

)
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2)
¢) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

Presenta - cumple

Presenta - cumple

d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad
de los documentos e informacién de la oferta, y (ii) no se encuentra
impedido para contratar con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la
Ley. (Anexo N° 3)

Presenta - cumple

Presenta - cumple

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, 0 en su defecto, firmas

legalizadas, de ser el caso. (Anexo N° 4) Ng Eoiresponde g cofrespande

f) Documentacion que acredite la desafectacion del impedimento, en caso

el proveedor al registrarse como participante hubiera presentado la No corresponde No corresponde

Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5).

g) Oferta econémica (Anexo N° 6). Presenta Presenta
ESTADO PENDIENTE ENI

Se deja constancia en actas que, de la revision de los documentos de presentacion obligatorios de las ofertas presentadas, se determiné lo
siguiente:

De la revision de la oferta presentada por el postor ALARCON ARAGON BENJAMIN JAVIER, se advierte que dentro de su Anexo N° 1,

consigna un nimero de R.U.C. incongruente con su razon social, observacion que, al ser analizada por el comité, se encuentra al alcance

de los supuestos de subsanacion.

Asi mismo, de la revision de la oferta del postor ORTEGA BEDREGAL RENAN LEANDRO, se advierte que dentro de su Anexo N° 2 “Pacto
de integridad”, consigna parte de informacion incongruente a su oferta, considerando que menciona parte de informacion en calidad de
persona juridica, siendo que su oferta se encuentra presentada en calidad de persona natural, observacion que al ser analizada por el

comité, se encuentra al alcance de los supuestos de subsanacion.



Como se observa, de los parrafos precedentes, al tener como resultado de la revision de los documentos de presentacion
obligatorios que las ofertas presentadas por ambos postores, y teniendo que ambos cuentan con observaciones pasibles de
subsanacion, el comité decide suspender la presente sesion, a fin de requerir la subsanacion de las ofertas, otorgando el
plazo de (02) dos dias habiles a fin de obtener la debida subsanacion de las ofertas y continuar con el procedimiento de
seleccion. Para dicho efecto, se encarga al presidente del comité, elaborar actas independientes de requerimiento de
subsanacion de ofertas a cada uno de los postores, ademas de proceder con su notificacion.

Sin tener otro asunto a fratar, en la misma fecha, firman los integrantes del comité en sefial de conformidad.

Miriam Patricia)Arce Chambe
(Presidente Titular)

Ri ndré Villasante Barrios

(Segundo Miembro Titular)



ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 02-2025-COMITE-MDI
PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
CONTRATO DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN I.E. 311 DISTRITO DE
ILABAYA DE LA PROVINCIA DE JORGE BASADRE DEL DEPARTAMENTO DE TACNA

En el distrito de llabaya, a los veintisiete dias del mes de junio del afio dos mil veinticinco, siendo las ocho horas, se
constituyen los miembros del Comité designado mediante RESOLUCION GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 173-2025-MDI/GAF de fecha 23 de mayo 2025, a cargo del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO, cuyos miembros titulares son: Miriam Patricia Arce Chambe (Presidente Titular), Carlos José Beltran
Pérez (Primer Miembro Titular) y Riccy André Villasante Barrios (Segundo Miembro Titular), encargados de la
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion, conforme a las facultades conferidas en el numeral 56.2 del articulo
56 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas aprobado mediante D.S. N° 009-2025-EF, que establece
“56.2. El oficial de compra o el comité, segun corresponda, es responsable de la conduccion y realizacion de la fase
de seleccién, incluyendo la preparacion de las bases (...)”; bajo ese contexto y con la finalidad de llevar a cabo las etapas
de admision, calificacion y evaluacién de ofertas, y de corresponder, el consiguiente otorgamiento de la buena pro, acontece
lo siguiente:

Habiéndose constituido en pleno los miembros titulares del Comité, por lo que existe quorum para sesionar y adoptar
acuerdos validos, se procedi6 a ingresar al Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE para verificar la
presentacion de las subsanaciones de ofertas al procedimiento de seleccion, teniendo el siguiente resultado:

Del postor ALARCON ARAGON BEJAMIN JAVIER:

Datos del postor

Tipo de Proveedor Brovessdor oon KU

RUC / Cédigo
Consorcio

Nombre o razén social

1 19/06/2025 2 Publicado i | si £ (D
(565853 KB)
1 regisiros encontrados, mostrando 1 registrols), de 1a 1. Pagina 171

Del postor ORTEGA BEDREGAL RENAN LEANDRO:

Datos del postor

Tipo de Proveedor

RUC / Codige
Consorcioc

Nombre o razén social

1 19/06/2025 2 Publicado
(562373 KB)
1 registros encontrados, mostrande 1 registro{s), de 1a 1. Pagina 1/ 1.



Verificacion de documentos de presentacion obligatoria

Como se advierte, ambos postores cumplieron con presentar la subsanacion de sus ofertas, por tanto, se realiza la
verificacion de los documentos subsanados, para obtener el siguiente resultado:

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA

POSTORES

ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER

ORTEGA BEDREGAL
RENAN LEANDRO

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Presenta - cumple

Presenta - cumple

Presenta - cumple

Presenta - cumple

)
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2)
¢) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

Presenta - cumple

Presenta - cumple

d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad
de los documentos e informacién de la oferta, y (ii) no se encuentra
impedido para contratar con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la
Ley. (Anexo N° 3)

Presenta - cumple

Presenta - cumple

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas
legalizadas, de ser el caso. (Anexo N° 4)

No corresponde

No corresponde

f) Documentacién que acredite la desafectacion del impedimento, en caso
el proveedor al registrarse como participante hubiera presentado la
Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5).

No corresponde

No corresponde

g) Oferta econémica (Anexo N° 6).

Presenta

Presenta

ESTADO

ADMITIDO

ADMITIDO

(*) Importante: Se deja constancia en actas que el postor ORTEGA BEDREGAL RENAN LEANDRO presenta adjunto a la
subsanacion requerida un documento adicional, el cual no se tomara en cuenta, debido a que no corresponde a documentacion
requerida en la subsanacion. Ademas de considerar que su presentacion si altera el contenido de su oferta.

A continuacién, teniendo los resultados de la admision de la oferta presentada, corresponde verificar los requisitos de
calificacion a fin de determinar si el postor cuenta con las capacidades y aptitudes necesarias para ejecutar el contrato,
conforme lo establece el numeral 72.1. del articulo 72 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas,
obteniéndose el siguiente resultado:

REQUISITOS DE CALIFICACION

POSTORES

ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER

ORTEGA BEDREGAL
RENAN LEANDRO

REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA EXPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
454,175.55 (Cuatrocientos Cincuenta y Cuatro Mil Ciento Setenta y
Cinco con 55/100 soles) en SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRAS
en la especialidad y subespecialidades determinadas, durante los veinte
(20) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computan desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago final, seglin corresponda.

Se consideran las siguientes subespecialidades como experiencia del
postor:
e  Edificacion Educativa.

Presenta - cumple

Presenta - cumple

C. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

UN (01) SUPERVISOR DE OBRA

Con experiencia de 36 meses en el cargo desempefiado, computado desde
la fecha de la colegiatura, como Residente y/o residente de Obra(s) y/o
Ingeniero Residente y/o Ingeniero Residente de Obra(s) y/o Gerente de
Supervision y/o Inspector de Obra (s) y/o Supervisor de Obra y/o Jefe de
Supervision o la combinacion de estos, en la Ejecucion y/o Supervision y/o
Inspeccion de obras iguales o similares.




REQUISITOS DE CALIFICACION

POSTORES

ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER

ORTEGA BEDREGAL
RENAN LEANDRO

UN (01) ESPECIALISTA EN SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE
Con experiencia de 24 meses en el cargo desempefiado (Computada desde
la fecha de la colegiatura) como Especialista, ingeniero, supervisor, jefe,
responsable, coordinador o la combinacion de estos, en seguridad y salud
ocupacional o seguridad e higiene ocupacional o seguridad de obra o
seguridad en el trabajo © seguridad y salud ocupacional y medio ambiente
o salud ocupacional o implementacion de planes de seguridad e higiene
ocupacional o la combinacion de estos; en la ejecucion y/o inspeccion ylo
supervision de obras en general.

UN (01) ESPECIALISTA EN METRADOS, COSTOS Y PRESUPUESTOS
Con experiencia de 24 meses en el cargo desempefiado (Computada desde
la fecha de la colegiatura) como Especialista y/o Ingeniero y/o Ingeniero
Especialista y/o Jefe y/o Responsable en Costos y Presupuestos y/o Costos
y/lo Metrados y/o Costos y Presupuestos y/o Planeamiento y Costos y/o
Planeamiento, Costos y Presupyestos o la combinacion de estos en la
ejecucion y/o inspeccion y/o supervision de obras en general.

UN (01) ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Con experiencia de 24 meses en el cargo desempefiado (Computada desde
la fecha de la colegiatura) como Especialista y/o Ingeniero y/o Ingeniero
Especialista y/o Jefe y/o Responsable en Estructuras y/o Ingenieria
Estructural y/o Disefio Estructural o la combinacion de estos en la gjecucion
y/o inspeccidn y/o supervision de obras en general.

UN (01) ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS

Con experiencia de 24 meses en el cargo desempefiado (Computada desde
la fecha de la colegiatura) como Especialista y/o Ingeniero y/o Ingeniero
Especialista y/o Jefe y/lo Responsable en Sanitarias y/o Instalaciones
Sanitarias 0 la combinacién de estos en la ejecucion y/o inspeccién y/o
supervision de obras en general.

UN (01) ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS YI/O
ELECTROMECANICAS Y/O DATA como

Con experiencia de 24 meses en el cargo desempefiado (Computada desde
la fecha de la colegiatura) como Especialista y/o Ingeniero y/o Ingeniero
Especialista y/o Jefe y/o Responsable en Instalaciones Eléctricas y/o
Ingeniero Eléctrico y/o Ingenieria Eléctrica y/o Ingenieria Electronica y/o
Informética y/ Sistemas y/o Data y/o Comunicaciones y/o Cableado
Estructurado o la combinacion de estos en la ejecucion y/o inspeccion y/o
supervision de obras en general.

PRESENTA - CUMPLE

NO PRESENTA COMO
REQUISITO DE
CALIFICACION

(De la revision integral
de la oferta— Cumple
solo supervisor)- No
presenta el plantel
profesional clave
propuesto

C.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

C.2.1 FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Civil del personal clave
requerido como SUPERVISOR DE OBRA. (100 % de participacion)

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Civil y/o Ingeniero de
Seguridad y/o Ingeniero Ambiental y/o Ingeniero de Minas del
personal clave requerido como ESPECIALISTA EN SEGURIDAD,
SALUD Y MEDIO AMBIENTE (50% de participacion)

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Civil y/o Arquitecto del
personal clave requerido como ESPECIALISTA EN METRADOS,
COSTOS Y PRESUPUESTOS (50% de participacion)

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Civil del personal clave
requerido como ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS (50% de
participacion)

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Civil y/o Ingeniero Sanitario del
personal clave requerido como ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES SANITARIAS (50% de participacion)

e TITULO PROFESIONAL de Ingeniero Eléctrico y/o Ingeniero
Electromecanico y/o Ingeniero Electrénico y/o Ingeniero de Sistemas
y/o Ingeniero de Sistemas e Informética del personal clave requerido
como ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS Y/O
ELECTROMECANICAS Y/O DATA (50% de participacion)

PRESENTA - CUMPLE

NO PRESENTA COMO
REQUISITO DE
CALIFICACION

(De la revision integral
de la oferta - Cumple
solo supervisor) - No
presenta documentacion
del plantel profesional
clave propuesto




POSTORES

REQUISITOS DE CALIFICACION ALARCON ARAGON | ORTEGA BEDREGAL
BENJAMIN JAVIER RENAN LEANDRO

REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

C.3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
Equipamiento minimo Cantidad Presenta - Observado
CAMIONETA PICK UP 4x4 01 Presenta - Cumple ~NO CUMPLE
ALQUILER COMPUTADORA PORTATIL 01
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL 01

D. PARTICIPACION EN CONSORCIO

Requisitos:
C.1 El nimero maximo de consorciados es de 02 (DOS). No corresponde No corresponde

C.2 El porcentaje minimo de parficipacién de cada consorciado es de 5 %

ESTADO CALIFICADA DESCALIFICADA

Se deja constancia en actas que, de la revisién de los requisitos de calificacion presentados por los postores, la
oferta del postor ORTEGA BEDREGAL RENAN LEANDRO, presenta las siguientes observaciones, que determinan
la descalificacion de su oferta.:

De los documentos presentados, se advierte que el postor con fines de acreditar las experiencias y calificaciones
del personal clave, presenta una declaracién jurada de que esta informacion se presentara para momento de
suscribirse el contrato, debiendo haber presentado esta documentacion junto a su oferta. De acuerdo a lo
establecido en el Articulo 172 del Reglamento de la Ley General de Contratacién Publica, que indica: “72.3 Los
requisitos de calificacién son de cinco tipos: (...) b) Capacidad técnica y profesional: comprende la experiencia y
calificaciones del personal clave, asi como el equipamiento estratégico y/o infraestructura estratégica del
proveedor necesario para la ejecucion del contrato. (...) tratdndose de obras y consultoria de obras, la capacidad
técnica y profesional es verificada por la DEC para la suscripcion del contrato de acuerdo al literal g) del numeral
88.1 del articulo 88, siempre que no se trate de un procedimiento con precalificacién o_no hayan elegido factores
de evaluacion como la experiencia especifica adicional o la formacién adicional del personal clave, conforme a lo
establecido en las bases estandar del procedimiento de seleccién. Por lo tanto, considerando que, en las
presentes bases, si se utilizo factor de evaluacion de experiencia adicional a la de las calificaciones, se debe
entender que esta documentacién debié ser presentada en la oferta. Adicionalmente se puede verificar de las
bases, que no existe, entro de los documentos para la suscripcién del contrato, el requisito de acreditacion de
capacidad técnica y profesional, informacién que debié ser verificada por el postor para la correcta estructuracion
de su oferta.

Asi mismo, respecto de la documentacién presentada para acreditar el equipamiento estratégico, se observa que

se requiere un equipo de impresora MULTIFUNCIONAL, informacion que no se encuentra en el compromiso de
alquiler, donde solo se menciona “IMPRESORA”, no pudiendo determinar que se este ofertando el equipo

requerido.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos de calificacion requeridos en las bases del procedimiento de
seleccion se procede a aplicar los factores de evaluacion técnica al postor, quien se encuentra con su oferta calificada,
obteniendo el siguiente resultado:

POSTOR

FACTORES DE EVALUACION TECNICA PUNTAJE ALARCON ARAGON
- BENJAMIN JAVIER

A. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD ADICIONAL DEL El personal clave considerado en el listado

PERSONAL CLAVE supera el requisito de experiencia en la

Se evaluara en funcion al porcentaje de personal clave considerado especialidad en mas de 18 meses:

en este listado que supere el tiempo de experiencia en la [20] puntos
especialidad considerada en los requisitos de calificacion.

El personal clave considerado en el listado 20 puntos

El personal clave para evaluar en este factor es el siguiente: supera el requisito de experiencia en la

SUPERVISOR DE OBRA especialidad en 15 a 18 meses:

Se considera que un personal clave supera el tiempo de experiencia [10] puntos

en la especialidad cuando supera al menos 12 meses adicionales a
la experiencia requerida en los requisitos de calificacion. El personal clave considerado en el listado




FACTORES DE EVALUACION TECNICA

PUNTAJE

POSTOR

ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER

supera el requisito de experiencia en la
especialidad en 12 a menos de15 meses:
[05] puntos

B.  CERTIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

Evaluacién: -
Se evalua que el personal clave propuesto como SUPERVISOR DE
OBRA cuente con las siguientes certificaciones:

¢ Project Management Institute (PMI),
o Fédération Internationale des Ingénieurs-Conseils (FIDIC),
Institution of Civil Engineers (ICE - NEC),

Acredita una certificacion

o Association for the Advancement of Cost Engineering (AACE [15] puntos
International), 15 puntos
e Leadership .in E‘nergy and qulronmental Design (LEED), No Acredita certificacion
Stanford University - VDC Certificate, [0] puntos
e Building SMART International, Chartered Institute of Building
(CI0B),
o International Facility Management Association (IFMA),
e Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS),
o Autodesk, American Concrete Institute (ACI),
o International Association for Contract and Commercial
Management (IACCM),
e |PMA International Project Management Association
e Especialista Building Information Modeling - BIM
C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Evaluacion: Acredita alguna de las certificaciones o
Se evalua que el postor cuente con una o hasta dos practicas de Cursos
sostenibilidad ambiental. [20] puntos
20 puntos
En caso de consorcios, los integrantes que realizan actividades No acredita
relacionadas a la sostenibilidad ambiental acreditan alguna de las 0 puntos
practicas, segun las obligaciones que asumen en el consorcio que
conforman.
D. SOSTENIBILIDAD SOCIAL
Evaluacidn:
Se evalua que el postor cuente con una practica de sostenibilidad
social.
Acredita alguna de las certificaciones
En caso de consorcios, los integrantes que realizan actividades indicadas
relacionadas a la sostenibilidad social acreditan alguna de las [15] puntos 15 puntos
practicas, segun las obligaciones que asumen en el consorcio que
conforman. No acredita certificacion
[0] puntos
En este factor se pueden calificar practicas que busquen reducir las
desigualdades sociales, asi como promover la transparencia y el
respeto a los Derechos Humanos, el cumplimiento y la adhesion a
normativa y buenas practicas internacionales de salud e higiene en
el ambito laboral.
G. INTEGRIDAD EN LA CONTRATAC|0N PUBL|CA Acredita Certificacion
[10] puntos
Evaluacion: 10 puntos
Se evallia que el postor cuente con al menos (1) una certificacion No acredita la Certificacion
del sistema de gestion antisoborno. 0 puntos
Acredita Certificacion
[10] puntos
J. GESTION DE CALIDAD No acredita Certificacion
[0] puntos
Evaluacién: Plan de trabajo Implementa herramientas 20 puntos

Se evalua la implementacion de un sistema de aseguramiento y
control de calidad.

tecnoldgicas para el control de calidad
(software de gestion, inspecciones
automatizadas, registros digitales):
[10] puntos
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No presenta un sistema de control de calidad
o presenta este de modo deficiente:
0 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos 100 puntos

Habiendo obtenido los resultados de la evaluacion técnica, se procede con la evaluacion economica del postor: ALARCON
ARAGON BENJAMIN JAVIER, quien obtuvo el puntaje minimo requerido para pasar a la evaluacion de la oferta econdmica,
obteniendo el siguiente resultado:

POSTOR
ALARCON ARAGON BENJAMIN JAVIER

EVALUACION ECONOMICA PUNTAJE

La evaluacion consiste en otorgar el mayor puntaje
alaoferta del menor monto ofertado y otorgar a las

OFERTA ECONOMICA demds  ofetas  puntajes  inversamente

, proporcionales a sus respectivos montos
Evaluacion: ofertados, segn la siguiente formula: S/ 408,758.00
Se evalla considerando el precio ofertado
por el postor. = M

[
M,

Acreditacion: Donde: 100 puntos

Se acredita mediante el documento que | Po = Puntaje de la oferta econdmica a evaluar.

contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6). | Mo = Monto de la oferta econdmica
Mb = Monto de la oferta econémica mas baja

Pmax = Puntaje maximo
PUNTAJE TOTAL 100 puntos 100 puntos

Habiendo realizado la evaluacion técnica y economica de la oferta del postor, se procede a la determinacion del puntaje de
la oferta, aplicando las ponderaciones: C1=0.90 y C2=0.10, obteniendo el siguiente resultado:

Determinacion del Puntaje Total de la PoritunciinBass POSTOR
oferta ALARCON ARAGON BENJAMIN JAVIER
Puntaje Total de la Evaluacién Técnica 100 puntos 100 90.00
Puntaje Total de la Evaluacién Econémica 100 puntos 100 10.00
Puntaje 100
Bonificacion MYPE (5%) 5
Puntaje Final 105 PUNTOS

En ese sentido, obteniendo los resultados finales de las ponderaciones de los puntajes de la oferta, se procede a otorgar la
buena pro del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 02-2025-COMITE-MDI, para la
contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
CONTRATO DE LA OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN L.E. 311 DISTRITO DE
ILABAYA DE LA PROVINCIA JORGE BASADRE DEL DEPARTAMENTO DE TACNA, al postor ALARCON ARAGON
BENJAMIN JAVIER por el monto de S/ 408,758.00 (Cuatrocientos Ocho mil setecientos cincuenta y ocho con
00/100 soles), incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el servicio de
consultoria a contratar.

No habiendo otro tema a tratar, concluye la sesion, suscribiendo los miembros del comité, en sefial de conformidad.

&)

Miriam Patricia Arce Chambe
(Presidente Titular)

Q’\
Carlos José Beltran Pérez
(Primer Miembro Suplente)

André Villasante Barrios
(Segundo Miembro Titular)
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