ACTA DEL COMITE DE SELECCION
ADMISION DE OFERTAS, EVALUACI()N, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE
BUENA PRO
CONCURSO PUBLICO N° 02-2024 SIMA PERU
(PRIMERA CONVOCATORIA)

“SERVICIO DE SEGURIDAD, VIGILANCIA, RESGUARDO Y CONTROL
EN SIMA CALLAO"
PAC - 05

En la Provincia Constitucional del Callao, siendo las 15:30 horas del dia lunes 24
de junio del 2024, luego de haberse deciarado la Nulidad de Oficio del
procedimiento de seleccidn Concurso Piblico CP N° (02-2024-SIMA-1, se
reunieron en el Departamento de Contrataciones del Servicio Industrial de la
Maring, site en la Av. Contralmirante Mora N° 1102, ios integrantes del Comité
de Seleccion para llevar a cabo la admisién, evaluacién, cdlificacion vy el
otorgamiento de la Buena Pro del Concurso PUblico CP N° 02-2024-SIMA-T.

El Comité de Seleccion para el presente acio se encontrd integrado por los
siguientes miembros designados mediante Formato A2-7 de fecha 22 de akbril
del 2024;

NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA DNL. CARGO
César ATUNCAR Tasayco OEC 21819789 PRESIDENTE
Juan Carlos LOPEZ Allain USUARIO 08716095 | PRIMER INTEGRANTE

César Augusto MORA SEGUNDO
Castro USUARIO | 80394576 INTEGRANTE

1.-  DETALLE DE LOS PARTICIPANTES:

De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron
través del mismo, como participantes, los siguientes proveedores:

SERVICIO INCUSTRIAL DE LA MARINA SA.
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2.~  DETALLE DE LOS POSTORES:

Dentro de la fecha prevista en el cronograma para la evaluacién vy
calificacién de ofertas del procedimiento, el comité de seleccidn redliza la
apertura de oferfas de manera electrénica a través del SEACE (descarga de la
informacion de las ofertas).

Evidenciando gue los siguientes postores presentaron su oferta de manera
electrénica a través del SEACE.
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Acto seguido, se procede a la apertura electrdnica de las ofertas, a fin
de verificar ia presentacion de lo exigido en ia seccidn especifica de las bases
de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento vy
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o  requisitos
funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas, detallados en la
seccion especifica de las bases.

3.-  DETALLE DE LA PRESENTACION DE OFERTAS:

De acuerdo al articulo 73 RLC, la presentacidn de ofertas se redliza de
manera electréonica a través del SEACE durante el periodo establecido en la
convocatoria.

Arficulo 52 RLC. - Contenido minimo de las ofertas: Los documentos del
procedimiento establecen el contenido de las ofertas.
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EVALUACION DE LAS OFERTAS:

Articulo 74 RLC. - Evaluacidn de las ofertas
La evaluacidn de ofertas consiste en la aplicacién de los factores de

evaluacion a las ofertas que cumplen con lo sefialado en el numeral 73.2 del
articulo 73.

Parrafo 1.8. Bases Administrativas. - EVALUACION DE LAS OFERTAS, La
evaluaciodn de la oferta que cumplan con lo sefalado en el numeral anterior
tiene por objeto determinar la oferta con el mejor punigje vy el orden de
prelacién de la oferta, segin los factores y el procedimiento de evaluacién
enunciados en la seccidn especifica de las bases:
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CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Articulo 75 RLC. - Cudlificaciéon, numeral 75.1, luego de culminada la
evaluacion, el comité de seleccidn determina al postor que obtuvo el primer y
segundo lugar segin el orden de prelacién, verificando que cumplan con los
requisitos de calificaciéon especificados en las bases integradas.

La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion debe ser
descdlificada.

Parrafo 2.2.1.2. Bases Administrativas-Documentos para acreditar los requisitos
de cdalificacién.

Si dicho postor cumple con los requisitos de calificacidn su oferta se CALIFICA:
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Arliculo 75 RLC, el numeral 75.2. Si alguno de los dos (2) postores no cumple
con |os requisitos de calificacion, el comité de seleccidn verifica ios requisitos
de calificacion de los postores admitidos, segin el orden de prelacién
obtenido en la evaluacidn, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con
los requisitos de cdlificacion; salvo que, de la revisidn de las ofertas, solo se
pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

Por lo antes descrito, el comité de seleccién califica al postor que ocupo el
Tercer puesto segin el orden de prelacion.
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JELACKMAN SECURITY S.A.C.

DECLARACION DE DESIERTO

Articulo 65. Declaracién de desierto, numeral 65.1. El procedimiento queda

desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando no exista ninguna oferta
valida.

3.- ACUERDOS:

El comité de seleccidn acordd por unanimidad declarar desierto el
procedimienio de seleccidn, por la causal "cuando no exista ninguna oferta
vdlida”, y luego su publicacién en el SEACE.







