
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 5.- EJECUCIÓN Y CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES, en el numeral 5.1
que establece lo siguiente: "La penalidad será por incumplimiento, cumplimiento tardío o defectuoso de alguna actividad,
y/u Orden de Trabajo", Observamos esa  penalidad puesto que ese incumplimiento ya esta considerado en El numeral
"42.1 PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso, de conformidad con en el artículo 162 del Reglamento,
que establece una penalidad diaria por mora aplicable a retrasos injustificados en la ejecución de las prestaciones del
contrato."                                                                                                                                                            Esta
duplicidad normativa permite que un mismo incumplimiento (por ejemplo, el retraso en una orden de trabajo) sea
sancionado por duplicado: una vez con la penalidad general por mora establecido en el artículo 162 del reglamento y otra
c o n  O T R A S  P E N A L I D A D E S  e s t a b l e c i d a  e n  e l  a r t í c u l o  1 6 3  d e l  r e g l a m e n t o .
Por lo tanto esta duplicidad vulnera lo siguiente: El artículo 162 del Reglamento , que regula la pena por mora como
sanción específica y suficiente para los retrasos injustificados, sin contemplar su acumulación con otras penas similares.
El artículo 163 del Reglamento , que permite la aplicación de penas adicionales solo si estas son objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con el objeto del contrato. La duplicidad sancionadora sobre un mismo hecho no es
razonable ni congruente , y rompe con la proporcionalidad requerida. El principio i) Equidad: proporcionalidad  y
razonabil idad (Art.  2 de la Ley) ,  al generar un castigo doble sin just i f icación técnica ni jurídica.
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 5.1 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 5.1 159
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 162 del Reglamento, El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: EQUIDAD
Análisis respecto de la consulta u observación:

la observación presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, toda vez que es
necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
"La Penalidad 5.1 quedará asi:
Por no cumplir con ejecutar el trabajo, de acuerdo a las especificaciones técnicas de calidad de los presentes Términos
de Referencia. EL CONTRATISTA corregirá las observaciones de dicho trabajo sin costo alguno para SEDALIB. La
penalidad será por trabajo defectuoso de calidad de alguna Orden de Trabajo observada
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 7.- POR NO DAR INICIO/TERMINO AL TRABAJO, en el numeral 7.1
que establece lo siguiente: "Por no iniciar y/o terminar, la subactividad solicitada y/o carga de trabajo de Ordenes de
Trabajo o subactividades de emergencia y/o programado, de acuerdo a los siguientes plazos según cada tipo de
actividad", Observamos esa  penalidad puesto que ese incumplimiento ya esta considerado en El numeral "42.1
PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso, de conformidad con en el artículo 162 del Reglamento,
que establece una penalidad diaria por mora aplicable a retrasos injustificados en la ejecución de las prestaciones del
c o n t r a t o . "
Esta duplicidad normativa permite que un mismo incumplimiento (por ejemplo, el retraso en una orden de trabajo) sea
sancionado por duplicado: una vez con la penalidad general por mora establecido en el artículo 162 del reglamento y otra
c o n  O T R A S  P E N A L I D A D E S  e s t a b l e c i d a  e n  e l  a r t í c u l o  1 6 3  d e l  r e g l a m e n t o .
Por lo tanto esta duplicidad vulnera lo siguiente: El artículo 162 del Reglamento , que regula la pena por mora como
sanción específica y suficiente para los retrasos injustificados, sin contemplar su acumulación con otras penas similares.
El artículo 163 del Reglamento , que permite la aplicación de penas adicionales solo si estas son objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con el objeto del contrato. La duplicidad sancionadora sobre un mismo hecho no es
razonable ni congruente , y rompe con la proporcionalidad requerida. El principio i) Equidad: proporcionalidad  y
razonabil idad (Art.  2 de la Ley) ,  al generar un castigo doble sin just i f icación técnica ni jurídica.
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 7.1 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 7.1 159
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 162 del Reglamento, El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: EQUIDAD
Análisis respecto de la consulta u observación:

"
Se acoge la observación realizada a las Bases, siendo un error involuntario del área usuaria al considerar esta penalidad,
por lo tanto, se procede a eliminar la misma.
Se suprime La Penalidad 7.1

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
"Se suprime La Penalidad 7.1
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 7.- POR NO DAR INICIO/TERMINO AL TRABAJO, en el numeral 7.2
que establece lo siguiente: "Por no continuar en forma permanente interrumpir y/o abandonar injustificadamente y/o no
concluir en el plazo establecido la ejecución de una Orden de Trabajo ya sea por falta de personal y/o materiales y/o
equipos", Observamos esa  penalidad puesto que ese incumplimiento ya esta considerado en El numeral "42.1
PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso, de conformidad con en el artículo 162 del Reglamento,
que establece una penalidad diaria por mora aplicable a retrasos injustificados en la ejecución de las prestaciones del
c o n t r a t o . "
Esta duplicidad normativa permite que un mismo incumplimiento (por ejemplo, el retraso en una orden de trabajo) sea
sancionado por duplicado: una vez con la penalidad general por mora establecido en el artículo 162 del reglamento y otra
c o n  O T R A S  P E N A L I D A D E S  e s t a b l e c i d a  e n  e l  a r t í c u l o  1 6 3  d e l  r e g l a m e n t o .
Por lo tanto esta duplicidad vulnera lo siguiente: El artículo 162 del Reglamento , que regula la pena por mora como
sanción específica y suficiente para los retrasos injustificados, sin contemplar su acumulación con otras penas similares.
El artículo 163 del Reglamento , que permite la aplicación de penas adicionales solo si estas son objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con el objeto del contrato. La duplicidad sancionadora sobre un mismo hecho no es
razonable ni congruente , y rompe con la proporcionalidad requerida. El principio i) Equidad: proporcionalidad  y
razonabil idad (Art.  2 de la Ley) ,  al generar un castigo doble sin just i f icación técnica ni jurídica.
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 7.2 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 7.2 159
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 162 del Reglamento, El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: EQUIDAD
Análisis respecto de la consulta u observación:

la observación presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, toda vez que es
necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 7.2 quedará así:
Por no continuar en forma permanente interrumpir y/o abandonar injustificadamente la ejecución de una Orden de Trabajo
ya sea por falta de personal y/o materiales y/o equipos
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 4
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 8.- INFORMACIÓN, en el numeral 8.1 que establece lo siguiente: "Por
no presentar la información y/o documentación solicitada en la fecha y hora señalados en los Términos de la referencia
y/o presentarla incompleta, y/o falseada y/o errada", Observamos esa  penalidad puesto que ese incumplimiento ya esta
considerado en El numeral "42.1 PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso, de conformidad con en el artículo 162 del Reglamento,
que establece una penalidad diaria por mora aplicable a retrasos injustificados en la ejecución de las prestaciones del
c o n t r a t o . "
Esta duplicidad normativa permite que un mismo incumplimiento (por ejemplo, el retraso en una orden de trabajo) sea
sancionado por duplicado: una vez con la penalidad general por mora establecido en el artículo 162 del reglamento y otra
c o n  O T R A S  P E N A L I D A D E S  e s t a b l e c i d a  e n  e l  a r t í c u l o  1 6 3  d e l  r e g l a m e n t o .
Por lo tanto esta duplicidad vulnera lo siguiente: El artículo 162 del Reglamento , que regula la pena por mora como
sanción específica y suficiente para los retrasos injustificados, sin contemplar su acumulación con otras penas similares.
El artículo 163 del Reglamento , que permite la aplicación de penas adicionales solo si estas son objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con el objeto del contrato. La duplicidad sancionadora sobre un mismo hecho no es
razonable ni congruente , y rompe con la proporcionalidad requerida. El principio i) Equidad: proporcionalidad  y
razonabil idad (Art.  2 de la Ley) ,  al generar un castigo doble sin just i f icación técnica ni jurídica.
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 8.1 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 8.1 159
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 162 del Reglamento, El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: EQUIDAD
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge la observación realizada a las Bases, siendo un error involuntario del área usuaria al considerar esta penalidad,
por lo tanto, se procede a eliminar la misma.
Se suprime La Penalidad 8.1

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se suprime La Penalidad 8.1
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 5
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 8.- INFORMACIÓN, en el numeral 8.2 que establece lo siguiente: "Por
presentar información falsa o errada. Por ejemplo: (1) Orden de Trabajo entregada como concluido, pero no hubo
limpieza y eliminación de desmonte y (2) presentan esquineros con datos diferentes a la realidad.", Observamos esa
penalidad en el "supuesto (2) presentan esquineros con datos diferentes a la realidad", puesto que esa actividad no esta
contemplado en los TERMINOS DE REFERENCIA, por lo que vulnera el articulo 163 del reglamento ya que la penalidad
no es congruente ni objetiva en relación al objeto del contrato, ademas no se puede exigir ni sancionar aquello que no a
sido previsto tecnicamente, tambien vulnera el Articulo 2 de la Ley de contrataciones en cuanto al principo i) Equidad
(proporcionalidad), al pretender imponer una sanción por un incumplimiento que no esta claramente definido ni forma
p a r t e  d e l  o b j e t o  c o n t r a c t u a l .
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 8.2 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 8.2 159
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: El principio i) Equidad
Análisis respecto de la consulta u observación:

la observación presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, toda vez que es
necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 8.2 quedará asi:
Por presentar información falsa o errada. Por ejemplo: (1) Orden de Trabajo entregada como concluido, pero no hubo
limpieza y eliminación de desmonte.
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 6
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 8.- INFORMACIÓN, en el numeral 8.3 que establece lo siguiente: "Por
no presentar los planos de replanteo o los esquineros correspondientes de los trabajos realizados o la digitalización en
GIS adjunto a la Orden de Trabajo respectiva, de acuerdo a lo especificado en los presentes TDR", Observamos esa
penalidad, puesto que esa actividad no esta contemplado en los TERMINOS DE REFERENCIA, por lo que vulnera el
articulo 163 del reglamento ya que la penalidad no es congruente ni objetiva en relación al objeto del contrato, ademas no
se puede exigir ni sancionar aquello que no a sido previsto tecnicamente, tambien vulnera el Articulo 2 de la Ley de
contrataciones en cuanto al principo i) Equidad (proporcionalidad), al pretender imponer una sanción por un
i n c u m p l i m i e n t o  q u e  n o  e s t a  c l a r a m e n t e  d e f i n i d o  n i  f o r m a  p a r t e  d e l  o b j e t o  c o n t r a c t u a l .
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 8.3 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 8.3 160
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: El principio i) Equidad
Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge la observación realizada a las Bases, siendo un error involuntario del área usuaria al considerar esta penalidad,
por lo tanto, se procede a eliminar la misma.
Se suprime La Penalidad 8.3

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
Se suprime La Penalidad 8.3
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 7
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 9.- PERSONAL, en el numeral 9.1 que establece lo siguiente: , "Por no
contar con alguno de los profesionales (Coordinador, Residente, Higiene y Seguridad Industrial, Especialista Informático)
o cuadrillas establecidas en las bases, ni con el personal mínimo requerido", Observamos esa  penalidad, en el sentido
de penalizar por cuadrillas establecidas en las bases, ni con el personal mínimo requerido, cuando es que en los
Terminos de reerencia no se establece un número fijo ni una composición obligatoria de cuadrillas ni se define con
presición que se entiende por personal mínimo requerido para cada frente, tarea o tipo de intervención. Esta falta de
definición objetiva permite que la >Entidad aplique una penalidad sin criterios verificables, lo que vulnera el artículo 163
del reglamento ya que la penalidad no es objetiva ni congruente con el objeto del contrato, y se basa en conceptos vagos
no desarrrollados en los terminos de referencia.Tambien vulnera el Articulo 2 de la Ley de Contrataciones del Estado por
vu lnerar  los  pr inc ip ios de:  c)  Transparenc ia  y   i )  Equidad (proporc ional idad y  razonabi l idad) .
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 9.1 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 9.1 160
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: El principio c) Transparencia, i)EQUIDAD
Análisis respecto de la consulta u observación:

la observación presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, toda vez que es
necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 9.1 quedará asi:
 Por no contar con alguno de los profesionales (Coordinador, Residente, Higiene y Seguridad Industrial, Especialista
Informático) establecidas en las bases
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 8
Consulta/Observación:
Observación:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

Observamos la tabla de Penalidades en el Punto 9.- PERSONAL, en el numeral 9.2 que establece lo siguiente: ,Por no
cumplir con informar a SEDALIB, por lo menos con 72 horas de anticipación en el Cuaderno de Servicios, del reemplazo,
rotación o cambio de actividad de Ing. Coordinador, Residente, Higiene y Seguridad Industrial y Cuadrillas., Observamos
esa  penalidad, en el sentido de penalizar por cuadrillas, cuando es que en los Terminos de reerencia se establece
expresamente que la conformación de las cuadrillas y su distribución operativa es responsabilidad del contratista, quien
podra organizarlas segun su criterio tecnico y operativo. No se establece en los Terminos de Referencia ninguna
obligación de mantener una cuadrilla fija, ni se define un procedimiento de autorización o validación de cambios por parte
de la Entidad. Esta situación genera una penalidad sobre una conducta que no a sido tipificad contractualmente como
infracción , de hecho, forma parte de las facultades operativas asignadas al contratista. Esto vulnera el Articulo 163 del
reglamento ya que la penalidad no es congruente con el objeto del contrato ni razonable, al sancionar el ejercicio de una
facultad expresamente otorgada al contratista. Tambien vulnera el articulo de la Ley en el principio i) Equidad
( p r o p o r c i o n a l i d a d  y  r a z o n a b i l i d a d )
Por todo lo expuesto solicitamos se suprima esta penalidad contemplada en el numeral 9.2 de la tabla de penalidades.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 9.2 160
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

El artículo 163 del Reglamento, Articulo 2 de la Ley: El principio  i) Equidad
Análisis respecto de la consulta u observación:

la observación presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, toda vez que es
necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 9.2 quedará asi:
 Por no cumplir con informar a SEDALIB, por lo menos con 72 horas de anticipación en el Cuaderno de Servicios, del
reemplazo, rotación o cambio de actividad de Ing. Coordinador, Residente, Higiene y Seguridad Industrial.
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 9
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

En la tabla de penalidades en el punto 9 - Personal, en el numeral 9.5 que establece lo siguiente :"Por incorporar personal
con perfil sin autorización de SEDALIB".  respecto a esta penalidad, Se consulta si este incumplimiento se refiere solo
para El personal clave, los cuales sí están sujetos a evaluación y aprobación, por lo que se solicita confirmar que esta
penalidad solo se aplicara en caso de incorporar al PERSONAL CLAVE sin autorización de SEDALIB S.A.?

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 9.5 160
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

la consulta presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, para su mejor entendimiento
toda vez que es  necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 9.5 quedará así:
 Por incorporar Personal Clave con perfil sin autorización de SEDALIB.
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 10
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 19:44:03

En la tabla de penalidades en el punto 9 - Personal, en el numeral 9.6 que establece lo siguiente :"Cuando se verifique la
ausencia de personal en la ejecución de las Actividades de mantenimiento". Respecto a esta penalidad, Se consulta si
este incumplimiento se refiere solo para El personal clave,  por lo que se solicita confirmar que esta penalidad solo se
aplicara en caso de verificar la ausencia de alguno de ellos al ser convocados y no obtener respuesta de comunicación
durante toda la jornada laboral y sin presentar justificación alguna al respecto.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 9.6 160
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

la consulta presentada por el participante se acoge parcialmente, reformulando la penalidad, para su mejor entendimiento
toda vez que es  necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
La Penalidad 9.6 quedará asi:
 Cuando se verifique la ausencia de Personal Clave, en caso de verificar la ausencia de alguno de ellos al ser convocados
y no obtener respuesta de comunicación durante toda la jornada laboral y sin presentar justificación alguna al respecto, en
la ejecución de las Actividades de mantenimiento.
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SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA LIBERTAD

1
CP-SM-3-2025-SEDALIB SA-1

Servicio
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS OPERACIONALES DE MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA PARA
CONSUMO HUMANO Y ALCANTARILLADO SANITARIO DE SEDALIB S.A.

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

CONSTRUCTORA Y SERVICIOS SA

20131621311 07/04/2025Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 11
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:02:52

En la tabla de penalidades en el ANEXO PAP: "PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE PENALIDADES
1.Conocida la penalidad por LA ENTIDAD, mediante comunicación escrita otorgará un plazo no mayor de dos (02) días
hábiles a EL CONTRATISTA para que efectúe los descargos correspondientes, penalidad que deberá notificarse en el
Cuaderno de Servicios". Al respecto se solicita confirmar que si dentro de este plazo el contratista rectifica lo notificado, la
penalidad notificada quedara sin efecto, dejando constancia de ello en el cuaderno de servicios.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 42.2 ANEXO PAP 161
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

la consulta presentada por el participante se acoge parcialmente para su mejor entendimiento, reformulando el anexo
PAP, toda vez que es  necesaria para el adecuado desarrollo del servicio, procediendo a corregir en bases integradas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
El Anexo PAP en el punto 1 quedará asi:
 Anexo PAP: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE PENALIDADES
1. Conocida la penalidad por LA ENTIDAD, mediante comunicación escrita otorgará un plazo no mayor de dos (02) días
hábiles a EL CONTRATISTA para que efectúe los descargos correspondientes, penalidad que deberá notificarse en el
Cuaderno de Servicios, sin embargo si dentro de este plazo el contratista rectifica lo notificado, la penalidad notificada
quedará sin efecto, dejando constancia de ello en el cuaderno de servicios.
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