FORMATO N° 21

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS:
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

PREVIA AL ACTA DE CTORGAMIENTO DE LA BUENA PR EN ACTO PRIVADO

[NnUMERO DE ACTA 03-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, el Centro Pobiado de Planchan, a los 24 dias del mes de mayo del afio 2023, en el local del de la Municipatidad Distrilal de Las Piedras, a las
12:30 horas, se reunieron los integrantes del comité de seleccion de wediante Resolucidn de Gerencia N° 69-2023-MDLP-ALC de fecha 26
de abril del 3, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de AS-SM-2-2023-MDLP/CS-1, cuyo objeto,
de convocatoria es CONTRATACION DE CONSULTORIA PARA ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO PARA PROYECTO DE CREACION
DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DISPOSICION DE EXCRETAS EN EL CENTRO POBLADO LAGO VALENCIA DEL DISTRITO DE LAS
PIEDRAS - TAMBOPATA - MADRE DE DIOS, a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
TECNICAS.

ignados o

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El guorum necesanio que exige la normativa de contrataciones del Estado se logrd con la presencia de los siguientes miembios:
. o Titular, X ~ |GIDUR
Fiesidente REINERQ CHINO YUCA Dependencia:
Supienie
Titular X GIDUR
Primer Miembro ANGEL ALFREDO HUAMAN Dependencia:
Suplente
etk N GRECIA NAZARETH Titular X ) ~_ |LOGisTICA
Segundo Miembro ANGULO BRAVO - Dependencia:

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cionograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE comio participanies los siguientes provesdaores:
g ) 9 f g P

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 VARGAS MAMANI HUGO JAVIER 10020386997
2 TENORIO FLORES VICTOR ALBERTO 10181337341
3 PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO 10z 218
4 SERVICIOS DE INGENIERIA PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES E.LR.L 20490275317
5 CONDELORI CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L. 20547470
& GRUPO F.C. CONSULTORES Y CONTRATISTAS SOCIEDAD ANONIMA 20601043572
CERRADA
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y harario sefialado en las bases, los siguientes postores registraron su oferta en la plataforma del SEACE:
N° Nombre o razén social del postor p:fz::la??{m pul-f:;:ic‘:n
1 CONDELORI CONTRATISTAS GENERALES E.IR.L. 19/05/2023 18:02:16
2 CONSORCIO HORIZONTE 19/05/2023 20:15:50
3 PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO 19/05/2023 22:24:02

Acto seguido, se procede con la apertura de los so
mismas a fin de verificar la presentacion de lo
condiciones de los Términos de Referencia previ

bres que contienen las ofe

as técnicas de los mencionados postores, y con la revision de las

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectiiada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
1
2
83

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

P,

De acuerdo con la revision efectuada, las siguienies oferias fueron admitidas por lo que se procederd con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 CONDELORI CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L. 1
2 CONSORCIO HORIZONTE 1

PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO 1

CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

9.1 DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacion de las ofertas se detaila en el cuadro de Calificacion de Ofertas Técnicas, segin Anexo 01 que forma
parie de la presenie Acta.

9.2 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revisidn efectuada, las siguientes ofertas fueron descalificadas, por lo gue no se les aplicara los

factores de evaluacion:

N° Nombre o razdn social del postor Consignar las razones de su descalificacian

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA EN LA ESFECIALIDAD (EL

CONTRATO 1 SON PAGSS A CUENTAY NG P

TOTALIDAD , ES DECIR NO CUENTA COMO EXPERIENCIA, EL
CONTRATO 2 ES POR DRENAJE PLUVIAL NO ESTA




~Ris o s -~ LRGSR FLA A UML) U e D DIMILASETD, EL CONIRA IV g

i CONSORGIO HORIZANTE ES COMO EXPDIENTE SALDC DE NO BRA - NO ESTA
CONSIDERADO COMO OERA SIMILIAR, CONTRATO 7 INDICA

JEFE DE PROYECTO - NO ESTA CONSIDERADO COMO

OBRAS SIMILARES), EN CONSECUENGIA NO CUMPLE CON

LA EXPERIENCIA MINIMA - 1 VEZ EL VALOR REFERENCIAL)

10 DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguienies ofertas cumplieron los requisitos de calificacian previstos en las bases, por lo que se procederd
con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula
CONDELQORI CONTRATISTAS GENERALES E.IR L. 1
2 PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO 1
11 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
111 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas Técnicas, segan Anexo 1 que formia parte de la
presente Acta.
12 PUNTAJE DE LA EVALUACION TECNICA
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR
121 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 JCONDELORI CONTRATISTAS GENERALES E.ILR.L.
FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD 80 PUNTOS
B METODOLOGIA EN LA PROPUESTA
B.1 PLAN DE TRABAJO 5 punitos
B.2 SISTEMA DE CONTROL 5 punios
B.3 GESTION DEL PROGYECTO 5 punios
B.4 PROGRAMACION 5 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100
12.2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO
FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD 80 PUNTOS
B METODOLOGIA EN LA PROPUESTA
B.1 PLAN DE TRABAJO 5 puntos
B.2 SISTEMA DE CONTROL 5 purios
B3 GESTION DEL PROYECTO 0 purnics
B.4 PROGRAMACION 0 punics
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 90
13 RESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA
De zcuerdo a la evaluacion técnica realizada, los siguientes postores acceden a la etapa de evaluacion econdmica, en vista de que han obtenido y/o
superado el puntaje técnico minimo de achenta (80) purios establecido en las ba
N° NOWMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
1 CONDELOR| CONTRATISTAS GENERALES EIR.L. 100
2 PAULLO SOTELO JOSE ANTONIO 90
Asimismo, los siguienies postores no acceden a la elapa de evaluacion econdmica, en vista de que no alcanzaron el puntaje técnico minimo de
achenia (30) puntos establecido en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TECNICO TOTAL
1
2
14 ACUERDQ ADOPTADO
Los integrantes del comilé de seleccidn, por UNINIMIDAD, dan por apiobados los resuttados de la admision, calificacion y evaluacion de las ofertas,
de acuerdo con el andiisis efectuado y los cuadros de Calificacidn y Evaluacion de Of djiuntos que forman parte del Acia.
15

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION




CONDELORI CONTRATISTAS GENERALES E.L.R.L

ADNISION DE OFERTAS
Direccién RNP esta actualizado

DOCUMENOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PRESENTA PUNTAJE |OBSERVACION
PARA LA ADMISION DE LA OFERTA
1 (ANFXTN° 1) X
2 NTACION DE Q) HER SUSTRIGE LA OFEATA X
3 = ADMITIDA
4 X
5 X
6P CONSORCIO CON FIRMAS LEGALY
DOCUMENTOS DE PRESENTACION FACULTATIVA
7|REG EMYPE X
8
9|PUSTOKRES CON DIRECLION CERCANA A AL PROYECTO X
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL
CAPACIDAD LEGAL REQUISITO CATEGORIA "B" X
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Bl CAPACIDAD DEL PERSONAL CLAVE X
B2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAY X
B3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
Cc1 ITAR EL MONTO FACTURADO X
FACTORES DE EVALUACION
EXFPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 80 PUNTOS |SI CUMPLE
B METODOLOGIA PROPUESTA
1{PLAN DE TRABAIO 5
definiendo la estrategia de gradualidad del esfieizo técnico en el andlisis técnico
a considerar durante el desarrollo del proyecto. Cumple
2|SISTEMA DE CONTROL 5
organigrama estructural, nominal y funcional del personal clave en concordancia
con el conjunto de actividades Cumple
3|GESTION DEL PROYECTO 5
conocimientas, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del
proyecio, de preferencia en el marco de la Guia del PMBOK (Project Management
Bady of Knowledge).
. Metodolia,
. Areas y Grupos de procesos de la gestion,
. Estructura Desglose TRD EDT Cumple
4|PROGRAMACION 5 20 PUNTOS
se desarroilard la programacién secuencial de todas las actividades previstas en
s de Referencia, incluyendo los hitas de entrega, asi como una
de utilizacidn del personal y equipo que participara durante el desarrollo
del lio definitivo o expediente técnico, detallando, ademas: Cumple
Relacion de actividades previas, durante y después de la realizacién del o
servicio.
o Utiliz
e Programacion Gantt y Pert-CPM.
e Matriz de asignacién de responsabilidades.
La metodologia que no guarde relacién con el servicio requerido o muestre
incoherencia no serd cafificada. Nota: no se considerard como vdlidas simples
rascripciones, redacciones y/o pegado y/o copiade de textos o imdégenes.
PUNTAIE
EXPERIENCIA DEL POSTOR 80
METODOLOGIA PRGPUESTA 20
TOTAL 100
FACTOR DE PONDERACION (0 8) 08
PUNTAJE EN PROPUESTA TECNICA &0




PAULLO SOTELO JOSE ANTONIC

ADNIiSION DE CFERTAS
Direccicn RNP esta actuclirads
DOCUEMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATOR!

PA PRESENTA PUNTAJE |OBSERVACION
X
X
X ADMITIDA
X
ACION DE SERvICIT - (ANEXC N° 4) X
1jr X
21ExONER AO10ON DEL IGY
3 ON Diw=CTI0N CEFTANA A AL PR ECTO X
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR REQUISITOS DF CALIFICACION
A CAFACIDAD LEGAL

HARILITACION

ce LSET porlo
B X que est incurriendo
B1 X enfaltaconla
B2 X
B3 X
c & DE PRESET) X
Cc1 X Referencia
FACTORES DE EVALUACION
A EXFERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X 8G PUNTOS OBSERVACION
B METODOLOGIA PROPUESTA
1|PLAN DE TRABAIO 5
Senico en el andlisis téonico a CUMPLE
2 5
nrordancia
CUMPLE
asegurar la calidad de
oines
3 0

de prefeiencia
e
Knowledge).

. Metodolia, No Cumple

. 10 PUNTOS
. Areas y Grupos de procesos de la gestion,
. Estructura Desglose TRD EDT
4|PROGRAMACION 0
% se desarrollard la programacidn sec
Téiminns de Referendia, incluyend
No Cumple
elacidn de actividades previas, dirranie y d
SErviCio.
o Utilizaci [§ 1SS (pc;;"--’val Yy E!:'v:; ”f')A
e Piogramai ty Pert-CPM.
© Matriz de asignacidn de responsabilidades.
La metodologia que no guarde relacién con el seivicio requerido o muestre
incoherei 710 serd colificada. Nota: rio se considerard como vdlidas simples
trascripciones, redacciones y/o pegado y/o copiado de textos o imégenes.
PUNTAJE
EXFERIENCIA DEL POSTCR 80
METODOLGIA PROPUESTA 10
TOTAL S0
FACTOR DE PONDERATZION (0 B} 08
PUNTAJE EN PROPUESTA TECNICA 72




CONSORCIO HORIZONTE

ADMISICN DE GFERTAS

W LIFVIE
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REFRLANT . SHERT X
B e
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X
X
X
X
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