
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín 

y Ayacucho” 
2023-I01-009417-1 

Página 1 de 4 
 

   

INFORME N°00003-2024-SUNASS-CP-RES-187-2023-OTI 

PARA : MANUEL FERNANDO MUÑOZ QUIROZ 
Gerente General 

DE : COMITÉ DE SELECCIÓN DE CP N°004-2023-SUNASS 
  Resolución de Gerencia General N° 187-2023-SUNASS-GG 
 
ASUNTO : Comunicación de Desierto de procedimiento de selección 

CP 004-2023-SUNASS 

REFERENCIA :     1. CP N°004-2023-SUNASS-1 “SERVICIO DE CONSULTORÍA 
PARA LA ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO EQUIVALENTE 
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE INVERSIÓN 
CREACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN 
PARA LA REGULACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO 
DISTRITO DE - TODOS --PROVINCIA DE - TODOS - 
DEPARTAMENTO DE -MUL.DEP- ”, CON CODIGO UNICO DE 
INVERSIONES 2513524” 

  2. Formato de aprobación de expediente N° 035-2023-SUNASS 
 
FECHA : 13 de febrero del 2024 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del 
Estado, aprobado por Decreto Supremo N°344-2018-EF y sus modificatorias; en el artículo 65.2 
señala que : Cuando un procedimiento de selección es declarado desierto total o parcialmente, el 
órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección, según corresponda, emite un 
informe al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya delegado la facultad de aprobación 
del expediente de contratación en el que justifique y evalúe las causas que no permitieron la 
conclusión del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de convocar 
nuevamente. El Comité de Selección cumple con informar lo siguiente: 

1. ANTECEDENTES 
1.1 El 27 de diciembre de 2023 se realizó la convocatoria del procedimiento de la referencia, 

según el siguiente calendario: 
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1.2 En la etapa de registro de participantes se inscribieron los siguientes postores: 
 

 

1.3 Se formularon en total dieciséis (16) consultas a las bases, por lo que, se contó con la 
participación del área usuaria para su absolución. 
 

1.4 Con fecha 05 de febrero de 2024, el comité de selección verifico a través del SEACE que 
no se presentó ofertas, por lo que consulto al Organismo de Contrataciones del estado 
(OSCE), si se puede declarar desierto sabiendo que según cronograma la buena pro es 
con fecha 09 de febrero del 2024, el OSCE señalo lo siguiente: 

 
“Sin perjuicio de lo señalado, en relación a su consulta se indica que deberá modificar la 
fecha de otorgamiento de buena pro o esperar hasta dicha fecha para poder registrar el 
desierto”. 

1.5 Con fecha 06 de febrero de 2024 el comité de selección realizo las gestiones para 
modificar el cronograma del procedimiento de selección y publicar el acta de desierto de 
fecha 06 de febrero de 2024, por lo que el SEACE no permitió realizar dicha modificación. 
 

1.6 El comité de selección de fecha 09 de febrero de 2024 publicó en el SEACE según 
cronograma el desierto del procedimiento, al no recibir ofertas. 
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1.7 Con fecha 09 de febrero de 2024, se publicó el acta de declaratoria de DESIERTO del 
procedimiento de selección de Concurso Público N°04-2023-SUNASS-1. 
 

1.8 Mediante correo electrónico de fecha 09 de febrero de 2024, se consultó a las empresas 
que participaron en la indagación de mercado el motivo por el cual su representada no 
presento propuesta a través del SEACE, siendo las siguientes: AVANCES 
TECNOLOGICOS SRL, SOLUCIONES PRECISAS DE SISTEMAS SAC y PROGREZ 
CONSULTORES ASOCIADOS SAC. 
 

2. ANÁLISIS 
 

2.1 El artículo 65 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, señala: 
Artículo 65. Declaración de desierto 

(…) 

65.1. El procedimiento queda desierto cuando no se recibieron ofertas o cuando 
no exista ninguna oferta válida, salvo en el caso de la Subasta Inversa 
Electrónica en que se declara desierto cuando no se cuenta con dos (2) ofertas 
válidas. (…) 

2.2 Mediante correo electrónico de fecha 09 de febrero de 2024, la empresa AVANCES 
TECNOLOGICOS SRL señaló lo siguiente: Si presentamos propuesta el viernes 02, 
sin embargo, al revisar el lunes figuraban nuestras propuestas en el portal como “no 
enviadas”. Envié un mail con esta inquietud a compras de SUNASS. Las propuestas 
técnica y económica aun figuran en el portal de SEACE. 

 

El comité reviso el SEACE las ofertas presentadas, en la cual no se presentaron 
propuestas. 
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2.3 Mediante correo electrónico de fecha 12 de febrero de 2024, la empresa 
SOLUCIONES PRECISAS DE SISTEMAS SAC precisa lo siguiente: 
 

No nos comunicaron cuando convocaron el concurso, que fue a fines de diciembre 
de 2023, por lo cual cuando identificamos el concurso en el SEACE en enero de 
2024, ya quedaba muy poco tiempo para la presentación de ofertas, por lo que no 
pudimos participar.Seguimos manteniendo el interés en participar en dicho 
concurso, les agradeceremos nos informen cuando convoquen el concurso 
nuevamente, y así poder asegurar nuestra participación en el mismo. 

2.4 Mediante correo electrónico de fecha 12 de febrero de 2024, la empresa PROGREZ 
CONSULTORES ASOCIADOS SAC precisa lo siguiente:  
 

Debido a una reestructuración orgánica interna en la empresa, el procedimiento de 
selección debió ser tomado por la nueva área administrativa ocasionando un retraso 
en la toma de pendientes a la fecha; sin embargo, estamos retomando el proceso 
indicado y estaremos pendientes al nuevo cronograma. 

2.5 La causa que no permitió la conclusión del procedimiento de selección fue que “no 
se recibieron ofertas”. 
 

2.6 Las empresas que participaron en la indagación de mercado están interesadas en 
participar al procedimiento de selección, puesto que una de ellas AVANCES 
TECNOLOGICOS SRL no pudo enviar por el SEACE su oferta y las otras dos 
empresas SOLUCIONES PRECISAS DE SISTEMAS SAC y PROGREZ 
CONSULTORES ASOCIADOS SAC, no se percataron del cronograma del 
procedimiento de selección publicado a través del SEACE. 

 

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

3.1 Se recomienda que el área usuaria (Oficina de Tecnología de Información) evalúe la 
persistencia de la necesidad de la contratación, su cancelación o actualización del 
requerimiento (de ser el caso). 
 

3.2 Trasladar el presente informe a la Oficina de Tecnología de Información para la 
evaluación correspondiente. 

 

 

Iván Galván Vidalón  Ronald Francisco Quispe Morán  Iván Franco Silva Montero 

Presidente Titular  

igalvan@sunass.gob.pe 

  Primer Miembro del Comité 

rquispe@sunass.gob.pe 

 Segundo Miembro del Comité 

isilva@sunass.gob.pe 


