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N° de SOLPE: 10014347

Gerencia usuaria: Gerencia de Finanzas

N° PAC (de ser el caso): 04

Centro de costo: 10150200 — Gestion Estructural de Balance

Fuente de Financiamiento: Recursos Propios ...X... De terceros

Si contest6 Si a la pregunta anterior, llenar al final del presente formato los datos solicitados.

TERMINOS DE REFERENCIA DE CUMPLIMIENTO MINIMO (SERVICIOS)
Servicio de Clasificacion de Riesgo Internacional

OBJETO
Contratar el servicio de clasificacién de riesgo internacional de COFIDE, y de los instrumentos representativos de
deuda que ésta emita bajo la regulacién internacional 144a y RegS.

FINALIDAD PUBLICA
Proveer a COFIDE del servicio de clasificacion de riesgo de fortaleza financiera y de los instrumentos
representativos de deuda emitidos en el mercado internacional, contribuira a facilitar la toma decisiones de

inversionistas institucionales internacionales sobre sus inversiones en los bonos emitidos por COFIDE.

PROCESO DE ESTANDARIZACION
No Aplica

NUMERO MAXIMO DE CONSORCIADOS

El nimero méximo de consorciados es de tres (03).
El porcentaje minimo de participacién en la ejecucion del contrato, para el integrante del consorcio que acredite
mayor experiencia, es de 80%.

EQUIPO DE TRABAJO
La empresa debera contar como minimo con el siguiente personal, cabe mencionar que este detalle no limita a la
empresa a colocar mayor cantidad o calidad de personal, de acuerdo a la eficiencia para el cumplimiento del
servicio:

Cargo y Rol Requerimiento minimo

Analista Principal /

Afios de Experiencia:

Senior Director

Director 3 aflos de experiencia comprobada como minimo en la funcion de Analista Principal
(Director) o Analista Secundario (Senior Director) en agencias internacionales de
clasificacion de riesgo.

Analista Afios de Experiencia:

Secundario /| 3 afios de experiencia comprobada como minimo en la funcién de Analista Principal

clasificacion de riesgo.

(Director) o Analista Secundario (Senior Director) en agencias internacionales de

DESCRIPCION DEL SERVICIO

6.1

6.2

6.3

Otorgar a COFIDE las clasificaciones de riesgo de los valores representativos de deuda
(bono) emitidos por ella en el mercado de capitales internacional, y de ser el caso bajo oferta
privada,

Mantener permanentemente actualizadas las clasificaciones de riesgo de los valores
representativos de deuda emitidos por COFIDE y emitir de acuerdo con las normas vigentes
y las metodologias de la calificadora al respecto, al menos una (01) vez al afio el respectivo
informe de actualizacion de clasificacion de riesgo.

Remitir a COFIDE, de acuerdo con las politicas y procedimientos de la agencia calificadora de manera
previa a la publicacién de la clasificacion de riesgo de los valores representativos de deuda, las
principales consideraciones en la evaluacion realizada. Las aclaraciones u observaciones que
remita COFIDE, en ningun caso tienen efecto vinculante en la decision de la Clasificadora
sobre la clasificacién de riesgo.

Aprobado por: Gerencia General.
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6.4 Informar a COFIDE sobre el dictamen de las clasificaciones de riesgo dentro de los dos dias
utiles siguientes a su emision, ademas de adjuntar el informe de clasificacion respectivo.

6.5 De acuerdo con las politicas y procedimientos de la agencia calificadora comunicar a COFIDE cualquier
madificacién en la clasificacion a mas tardar al dia siguiente de producida, con el sustento
respectivo.

CONDICIONES DEL SERVICIO
7.1 COFIDE se obliga a proporcionar periédicamente la informacién que la empresa clasificadora
requiera o que sea relevante para el adecuado seguimiento de la clasificacion de riesgo.

7.2 La empresa clasificadora sera responsable por los dafios directos causados a COFIDE, sujeto a las
limitantes de responsabilidad pactadas entre las partes.

7.3 La presente enumeracion de condiciones tiene fines Unicamente enunciativos, no limitando en
consecuencia las acciones que pueda realizar la empresa clasificadora para satisfacer.

GESTION DEL PERSONAL (De requerir personal clave/consultorias)
EL CONTRATISTA debera contar con el respaldo de especialistas de reemplazo ante cualquier eventualidad.

OTRAS PENALIDADES

No Aplica

ENTREGABLES

Las empresas clasificadoras de riesgo deberan emitir los informes de clasificacion, de acuerdo con las normas

vigentes al respecto, al menos una (01) vez al afio.

PLAZO DEL SERVICIO
El plazo del servicio sera por el periodo de tres (03) afios contados desde el 01 de marzo de 2023.

FORMA DE PAGO

El pago se efectuara en forma anual, a los diez (10) dias calendarios del recibo otorgada la conformidad (entrega
de la calificacién) del servicio por parte del area usuaria.

El pago se realizara, previa conformidad (entrega de la calificacion) del servicio, de acuerdo con el articulo 168°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, para efectos del pago de las contraprestaciones
ejecutadas por el contratista, la Entidad debera contar con la siguiente documentacion:

-Recepcion de entregable y conformidad de la Gerencia de Finanzas

-Comprobante de pago.

GARANTIA

No Aplica

DEPENDENCIA ENCARGADA DE DAR LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Gerencia de Finanzas

SUB CONTRATACION SIGNIFICATIVA
Si contestd Si a la consulta: ¢ El requerimiento podria ser desarrollado por COFIDE?, responder lo siguiente:

a. En caso de falla o suspension del servicio, ¢ Podria verse afectada la Corporacién respecto a:
Ingresos: Si....... No ...X.... Solvencia: Si...... No X....
Continuidad Operativa: Si....... No ... X....

b. Identificar y marcar el proceso de la Corporacion que esté relacionado con el contrato del servicio

solicitado:

|P01 |P02 |P03 |PO4 |P05 |P06 |PO7 |P08 |P09 |P10 |P11 |

P01= Captacion P07= Apoyo al Desarrollo Econémico
P02= Colocacion P08= Dirigir el Negocio

P03= Invers. y Gestion de Tesoreria P09= Servicios Financieros

PO04= Fideic. y Comis. de Confianza P10= Proveer Recursos Corporativos
P05= Cartera Cedida P11= Registro y Control Operacional

P06= Desarrollo de Nuevos Productos

Aprobado por: Gerencia General.
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