ACTA DE REUNION DE COMITE DE SELECCION
APERTURA DE OFERTAS DE MANERA ELECTRONICA A TRAVES DEL SEACE
ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 107-2024-EU

En el distrito de Yarinacocha, a las quince horas (15:00) horas del dia cuatro (04) de julio del 2024, se reunieron los miembros
del Comité de Seleccion, designados a través de la Resolucion de Gerencia General N.° G-99-2024-EU de fecha 22 de mayo
del 2024, encargado de preparar, conducir y desarrollar el procedimiento de seleccion Adjudicacion Simplificada N.* 107-
2024-EU, cuyo objeto es la contratacion del “Servicio de Subsanacion de Deficiencias de Mala Calidad de Producto de
Electro Ucayali S.A”, con la finalidad de efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera electronica a través del SEACE, e
iniciar con la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS presentadas, CALIFICACION de las ofertas
correspondientes segln orden de prelacion y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

El quérum necesario que exige la normativa de contratacion publica se logré con la participacion de los siguientes miembros:

Presidert Isaias  Ricardo  Barrera [Titular X | Dependencia: Departamento de
i Gutierrez, Suplente Distribucién.
Primer Miembro Hubert  James  Tacuri [Titular X | Dependencia: Departamento de
e Caparachin. Suplente Distribucion.
Titul X ; -
Segundo Miembro | Doris Pilar Moreno Vasquez S:lglzrnte Dependencia: Departamento de Logistica.
Documento Resolucion de Gerencia General N.° G-99-2024-EU de fecha 22 de mayo del 2024.

Las Bases del procedimiento de seleccion fueron aprobadas mediante Memorandum N.° G 369-2024 de fecha 18 de junio del
2024. Con fecha 18 de junio del 2024, se efectud la convocatoria del procedimiento de seleccion, mediante publicacién de las
Bases en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Los miembros del comité dejan constancia que, mediante Memorandum CS-262-2024 de fecha 02 de julio del 2024, se curso
invitacién al Organo de Control Institucional de Electro Ucayali S.A., respecto al procedimiento de seleccion en curso, para los
fines respectivos.

1. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Registro de Participantes entre el 19.06.2024 al
01.07.2024, se registraron a través del mismo, los siguientes proveedores:

N.° Nombre o Razén Social del Participante R.U.C Estado
1 | ASTETE VERDE CRISTIAN NICOLAS 10422895391 Valido
2 | PALLARES UPARI JUNIOR 10445544251 Valido
3 | PCOIN S.A.C. 20541741870 Valido
4 | GTC CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L. 20542273616 Valido
5 | ARSINGENIEROSE.IR.L. 20601234646 Valido
6 | BLUE ENERGY SERVICIOSE.IR.L. 20601883601 Valido
7 | INGENIERIA TELCOM E.I.R.L. 20602277900 Valido
8 | INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C. 20605753907 Valido
9 | JAC.V.INGENIEROS EIRL 20611425679 Valido
10 | TVT QONTRATISTASE.IR.L. 20611499591 Valido
11 | CONSTRUCAPRIGLE E.|.R.L. 20612573621 Vélido

Siendo las quince horas con diez (15:10) minutos, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, con la finalidad de
efectuar la APERTURA DE OFERTAS de manera electrénica a través del SEACE.

2. PRESENTACION Y APERTURA DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS
De acuerdo al cronograma establecido en el SEACE, en la Etapa de Presentacion de Ofertas (Electronica), en la fecha
02.07.2024, el comité de seleccion evidencid que presentaron ofertas de manera electronica a través del SEACE, los
siguientes postores:



Fecha de Hora de
Presentacion | Presentacion

10445544251 | 02-07-2024 20:46:42

N.” Nombre o Razon Social del Participante R.UC.

CONSORCIO J Y R (C3C INGENIERIA Y PROYECTOS
DEL ORIENTE S.A.C. - PALLARES UPARI JUNIOR)

2 | BLUE ENERGY SERVICIOS E.LR.L. 20601883601 | 02-07-2024 12:13:05

1

El Comité de Seleccion, procedio a descargar de manera electronica a fravés del SEACE la informacion de los archivos
digitalizados de las ofertas de los postores, con el resultado siguiente:

2.1 CONSORCIO J Y R: Se verifica que su estado de registro de su oferta es valido, acto seguido se apertura su oferta
electronica, el mismo que se visualiza correctamente y se evidencia que su contenido es legible.

2.2 BLUE ENERGY SERVICIOS E.L.R.L.: Se verifica que su estado de registro de su oferta es valido, acto seguido se
apertura su oferta electronica, el mismo que se visualiza correctamente y se evidencia que su contenido es legible

Seguidamente siendo las quince horas con freinta (15:30) minutos, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién,
con la finalidad de efectuar la ADMISION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS, presentadas.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION OBLIGATORIA Y FACULTATIVA DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

Acto seguido, se procede con la revision de las ofertas de los postores, a fin de verificar la presentacion de los documentos
requeridos en el sub numeral 2.2.1 Documentacion de Presentacion Obligatoria y 2.2.2 Documentacion de Presentacion
Facultativa, del numeral 2.2 Contenido de las Ofertas del Capitulo || Del Procedimiento de Seleccion de las bases
integradas.

z : £ POSTOR N.2 01 POSTOR N.? 02
Nombre o Razon Social del Postor
' CONSORCIOJYR BLUE ENERGY SERVICIOS
ELRLE=
Presentacion de Documentos Obligatorios Sj Si
(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de ‘ .
Presentacién de Documentos Obligatorios) Presenta Conforme Presenta Conforme
Presentacion de Documentos Facultativos Si, Si,
(Se adjunta Anexo N° 01 - Cuadro de Verificacion de Presenta Conforme Presenta Conforme
Presentacion de Documentos Facultativos)

4, ADMISION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:

4,1 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
Asimismo, de acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara

los factores de evaluacion:
N.° Nombre o Razén Social del Postor ' " R.U.C. Estado
1 NINGUNA - -

4.2 DETALLE DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

N.C Nombre o Razén Social del Postor - R.U.C. Estado
1 | CONSORCIOJYR 10445544251 ADMITIDA
2 | BLUE ENERGY SERVICIOSE.LR.L. 20601883601 ADMITIDA

421 Elpostor CONSORCIO J Y R: Ha cumplido con la presentacion de los documentos obligatorios requeridos, las
mismas que responden a las condiciones, caracteristicas y/o requisitos de los Términos de Referencia, segun
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases integradas, en tal sentido, ha sido considerada
ADMITIDA al cumplir con los requerimientos técnicos minimos.

42.2 Elpostor BLUE ENERGY SERVICIOS E.IR.L.: Ha cumplido con la presentacion de los documentos obligatorios
requeridos, las mismas que responden a las condiciones, caracteristicas y/o requisitos de los Términos de
Referencia, segun el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases integradas, en tal sentido,
ha sido considerada ADMITIDA al cumplir con los requerimientos técnicos minimos.
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5. EVALUACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS
Con fecha cuatro (04) de julio del 2024, a las quince horas con treinta (15:30) minutos, se reunieron los miembros del comité
de seleccion y procedieron con la evaluacion de las ofertas econdmicas, el mismo que se efectia en concordancia con los
factores de evaluacion establecidos en las bases integras del procedimiento de seleccion:

POSTOR N.° 01 POSTOR N.? 02
FACTORES DE EVALUACION : BLUE ENERGY
i SONSIREINO R SERVICIOS ELRL.
A.- Precio S/139,980.00 S/ 160,800.00
Orden de Prelacion | Puntaje Precio 100.00 87.05
en funcién de los | PUNTAJE TOTAL 100.00 87.05
Faclores de [ Bonificacion del 10% por Serv.
Evaluacion  (Se | prestados Fuera de la Prov. 10.00 10.00
adjunta Cuadro de | [ imay Callao.
Orden de [Bonificacion del 5% Por Micro i 5
Prelacion). y Pequefia Empresa. 0 :
PUNTAJE FINAL 115.00 102.05
% Respecto al Valor Estimado 87 49 100.50
ORDEN DE PRELACION
(La evaluacion de las ofertas se detalla en el Anexo N.° 02
— "Cuadro de Verificacién de Admisibilidad, Evaluacion y 1° 2°
Determinacion del Orden de Prelacién de las Ofertas
Electronicas” que forman parte de la presente Acta).

5.1 El postor CONSORCIO J Y R, de acuerdo a los factores de evaluacion obtuvo 115 puntos (mejor puntaje) ocupando
el PRIMER LUGAR en el orden de prelacion.

Es necesario precisar, luego de la verificacion completa e integral (57 folios) de la oferta electronica del postor
CONSORCIO J YR, se puede evidenciar que el postor presenta el Anexo N.° 10, establecido en |a pagina 66 de las
bases integradas, por lo tanto, el postor accede a la asignacion de la Bonificacion del diez por ciento (10%) por
servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao.

IMAGEN FUENTE RNP:

RUC N° 10445544251

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

PALLARES UPARI JUNIOR

Domiciliado €n: UCAYALE - CORONEL PORTILLO - YARINACOCHA {Segin informacidn declarada en la SUNAT)

Asimismo, el postor presenta el Anexo N° 11 establecido en la pagina 67 de las bases integradas, de la verificacion
efectuada en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas
acreditadas en el REMYPE en el link: http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/, se evidencia que el postor
se encuentra acreditado como micro y pequefia empresa. Por lo tanto, el postor accede a |a asignacion de la
Bonificacion del (5%) por tener la condicion de Micro y Pequefia Empresa.

IMAGEN FUENTE REMYPE:

REGISTRO NACIONAL DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA - REMYPE
{Cesde el 20/102008)
1 i
RAZON SOCIAL FEGHA ESTADOICONDICION | FECHA OE SITUACION COCUMENTO | FECHADEBAJA |  REGWEN
SOLICITUD ACREDITACKOM ACTUAL DE SUSTENTO | / CANCELACION LABORAL
ESPECIAL (RLE]

10445644251 PALLARES UPARIJUNIOR | 09/052012 ACREDITADO | 18/05/2012 | ACREDITAGO | —-—-om | —--
H COMO MICRO | i :
EMPRESA



REGISTRO NACIONAL DE MICRO Y PEQUERNA EMPRESA - REMYPE
{Desde el 20/10/2008)

W DE RUC, RAZON SOCIAL FECHA | ESTADOQ/CONDICION FECHA DE SITUACION | DOCUMENTO FECHA DE BAJA REGIMEN
soucmuoD ACREDITACION | ACTUAL DE SUSTENTO | [ CANCELACION LABORAL
| | | ESPECIAL (RLE)

520610365121 CIC INGENIERIAY | 16i08/2023 = ACREDITADO 19/05/2023 ACREDITADO; seaondzton it
i . PROYECTOS DEL GRIENTE COMOMICRO |

SAC. EMPRESA |

5.2 El postor BLUE ENERGY SERVICIOS E.LR.L., de acuerdo a los factores de evaluacion obtuvo 102.05 puntos
ocupando el SEGUNDO LUGAR en el orden de prelacion.

Es necesario precisar, luego de la verificacion completa e integral (98 folios) de la oferta electronica del postor
CONSORCIO J Y R, se puede evidenciar que el postor presenta el Anexo N.° 10, establecido en la pagina 66 de las

bases integradas, por lo tanto, el postor accede a la asignacion de la Bonificacion del diez por ciento (10%) por
servicios prestados fuera de |a provincia de Lima y Callao.

IMAGEN FUENTE RNP:

RUC N° 20610369121

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

C3C INGENIERIA Y PROYECTOS DEL ORIENTE S.A.C.

Domiciliado en: IR, 23 DE AGOSTO MZA. E LOTE. 2 (Segin informacidn deciarada en la SUNAT)

Asimismo, el postor presenta el Anexo N° 11 establecido en la pagina 67 de las bases integradas, de la verificacion
efectuada en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas
acreditadas en el REMYPE en el link: http://www?2.trabajo.qob.pe/servicios-en-linea-2-2/, se evidencia que el postor
se encuentra acreditado como micro y pequefia empresa. Por lo tanto, el postor accede a la asignacion de la
Bonificacion del (5%) por tener la condicion de Micro y Pequefia Empresa.

IMAGEN FUENTE REMYPE:

REGISTRO NAGIONAL DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA - REMYPE
(Desde i 20/10/2008)

N DERUC. I RAZON SOCIAL FECHA ESTADOCONDICION
1 SQLICITUD

| 20601083601  BLUE ENERGY SERVICIOS | 05/02/2021 ~ ACREDITADO | 15022021 - ACREDITADO e o e et I
ELRL | COMOMICRO. | | I
| EMPRESA

1
FECHA DE SITUACIOR ' DOCUMENTO FECHA DE BAJA ! REGIMEN
ACREQTTACKIN | ACTUAL DE SUSTENTO | CANCELACION |  LABORAL
| ‘ ‘ ESPECIAL (RLE)
|

6. CALIFICACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS:
Luego de culminada la evaluacion econémica, el comité de seleccion, procedio a calificar a los postores que obtuvieron el
primer lugar y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumpla con los requisitos de calificacion
detallados en la seccion especifica de las bases. Cabe sefialar que la oferta del postor que no cumpla con los requisitos
de calificacion debe ser DESCALIFICADA. Si uno de ellos no cumple, se verificara los requisitos de calificacion del otro
postor admitido, segun el orden de prelacion, de modo que se cuente con dos ofertas calificadas (numeral 1.9 de las bases
integradas — Pagina 06).

POSTOR N.° 01 POSTORN.® 02

BLUE ENERGY
CONSORCIOJYR | gERVICIOSEIRL.

Requisitos | Descripcion _ Condician Condicion
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Calificaciones del Personal Clave - -

A [Formacion Académica Sl Cumple Sl Cumple
Experiencia del Personal Clave S| Cumple Sl Cumple

REQUISITOS DE CALIFICACION




7.

B |Experiencia del Postor en la Especialidad S| Cumple Sl Cumple
RESULTADO DE LA CALIFICACION

(La verificacion de los Requisitos de Calificacion de las ofertas CALIFICADA, CALIFICADA,

se detalla en el Anexo N.° 03, 03A y 03B - “Cuadro de Si cumple con los Si cumple con los

Verificacién de los Requisitos de Calificacion de las | requisitos de calificacion | requisitos de calificacion
Ofertas Electrénicas y Otorgamiento de la Buena Pro”, que

forman parte de la presente Acta). ADJUDICADO

7.1 Postor CONSORCIO J Y R: Luego de la verificacion los requisitos de calificacion detallados en la seccion especifica
de las bases integradas, obtuvo como resultado que CALIFICA.

7.2 Postor BLUE ENERGY SERVICIOS E.I.R.L.: Luego de la verificacion los requisitos de calificacion detallados en la
seccion especifica de las bases integradas, obtuvo como resultado que CALIFICA

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo a los resultados de la Evaluacion y Calificacion de conformidad con lo establecido en el numeral 76.3 del Art,
76° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, por unanimidad se procede a otorgar la buena pro al
siguiente postor;

Orden de f " ‘ s
Prelacién | Nombre o Razén Social del Postor R.UC Domicilio del Postor | Monto Adjudicado
Final | Ganador - exonerado el I._G.V.
: CONSORCIOJYR
DEL ORIENTE S.A.C. - PALLARES 08
UPARI JUNIOR).

Asimismo, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 64.1 del Art. 64° del Reglamento de Contrataciones del Estado,
cuando se haya presentado dos (02) o més ofertas, el consentimiento de la Buena Pro se produce a los cinco (05) dias
habiles siguientes a la notificacion de su otorgamiento.

Constancia: Los cuadros de evaluacion constan en diez (10) hojas aparte que forman parte integrante del acta.

Se solicita al Departamento de Logistica, efectie la fiscalizacion de las ofertas presentadas, en cumplimiento de lo
establecido en el numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Siendo las diecisiete (17:00) horas se da por concluida la presente y firman las partes en sefial de conformidad, de lo que

doy fe.

- = L
Isaias Barrera Gutierrez
Presidente

Hubert T acuri Caparachin Doris Pilar Mé)reno Vasquez.
Primer Miembro Segundo Miembro

Fad

on
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ANEXO'N.* 01

CUADRO DE VERIFICACION DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS OBLIGATORIOS Y FACULTATIVOS DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-107-2024-EU

"SERVICIO DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO DE ELECTRO UCAYALI S.A”

T ; S i POSTOR N' 01 POSTOR N' 02
| DOCUMENTACION:DE PRESENTACION OBLIGATORIA ¥ FACULTATIVA DE LAS OFERTAS 1 :
i ELECTRONICAS  CONSORCIOJY R BLUE ENERGY SERVICIOS E.LR.L
' A |DOCUMENTACION DE:PRESENTACION OBLIGATORIA SCUMPLE? (CUMPLE?:
A1)|Declaracién jurada de datos del poster. - Anexa N.* 01 si st
Documento que acredite |a representacién de quien suscribe la oferta,
En caso de persona |uridica, copia del certificado de vigencia de poder del si s
representante legal, apoderadc o mandataric designado para tal efecto.
A2)|Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta,
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
) . + sl NO APLICA
documento andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segtn corresponda.
Declaracidn jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. -
A3) 5 sl si
Anexo N.* 02
ek Declaracidn jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidas en el sl gl
" |numeral 3.1 del Capitulo |l de la presente seccién. - Anexo N.* 3
ik Sl Sl
.5} D R By
AN Declarackinirddydi'plazo Heptastacidn dat seiield. = AEHAN." & Trescientos Sesenta (360) Dfas Calendario. Trescientos Sesenta (360) Dlas Calendario.
Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en |a que se consigne los
A8 integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las obligaciones a las que Q NO APLICA
se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asl como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. - Anexo N.* 05
! N ] S
A7)|El precio de la oferta en Soles. - Anexo N.* 06 5/.139,380.00 5/.160,800,00
B | DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA EPRESENTA? PRESENTA?
$1 SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE 51 SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL REMYPE
Se verificd en la pigina web del de Trabajo del Su verificd en la pigina web del Ministeria de Trabaja y Promocidn del
8.1)|Microempresas ! a de empe :‘n el REMYPE en el ph la secddn fa de empresas | REMYPE en el
ink trabajo.gab.pe/s i 2. link Arabajo.gab. i linea-2-2/,
Microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o|
a2l el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben NO NO
“"| presentar la constancia o certificado con el cual acredite su inscripcidn en el Registro
de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad.
Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracidn del IGV previsto en la Ley
- Ne 27037, Ley de Promocion de la Inversidn en la Amazonfa, deben presentar la gl sl
“"|Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacién de la
exoneracion del IGV. -Anexo N.' 07
8.4)| Experiencia del Postor en la Especialidad. - Anexa N.* 08 si Sl
8.5)| Declaracidn Jurada de (Numeral 49.4 del Articulo 49 del Reglamento).- Anexo N.* 09 NO NO
4 Solicitud de bonificacidn del diez porciento {10%) por servicio prestados fuera de la ol s
| provincia de Lima y Callao.- Anexo N.* 10
Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de Micro y
a.7) % ) sl st
Pequeiia Empresa.- Anexo N.* 11
RESULTADOQS DE LA ADMISION DE LAS OFERTAS ADMITIDA ADMITIDA

Yarinacocha, 04 de julio del 2024.

“1SAIAS BARRERA GUTIERREZ
Presidente del Comité de Seleccidn

HUBERT TACURTCAPARACHIN
Miembro del Comité de Seleccién

MORENQ VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién
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1) Etectra Ucayaii

[ ANEXO N° 02

CUADRO DE VERIFICACION DE ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y DETERMINACION DEL ORDEN DE PRELACION DE LAS OFERTAS ELECTRONICAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-107-2024-EU

"SERVICIO DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO DE ELECTRO UCAYALI 5.A.”

i POSTOR N° 01 POSTORN® 02
. ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y DETERMINACION DEL ORDEN DE PRELACION.DELAS |
OFERTAS ELECTRONICAS CONSORCIOJY R BLUE ENERGY SERVICIOS E.LR.L.
z TERMINOS DE REFERENCIA - REQUERIMIENTO TECNICDO MINIMO (ADMISION DE LA| JCUMPLE? JCUMPLE?
OFERTA)
La oferta del postor responde a las condiciones, caracteristicas y/o requisitos de los s s
cl) requerlmle::ltos técnicos minimos de .Ios Términos de Referencia, segtn el numeral £S ADMITIDO £S ADMITIDO
3.1 del Capitulo Il de la presente seccidn.
D |FACTORES DE'EEVALUACION EVALUACION DEL PRECIO EVALUACION DEL PRECIO
p.1)| Precio Ofertado 5/.139,980.00 5/.160,800.00
La evaluacién consistird en atorgar el méximo puntaje a la oferta de precio mds bajo y otorgar a "
las demis ofertas puntajes precios, segun la Om = Precio de la oferta S/ 139,980.00 5/ 139 980.00
siguiente formula: mas baia + = 4 "
= PP
ooy 0i = Precio i 5/ 139,980.00 S/ 160,800.00
1= 0Oferta
Pi= Punl?]e de la oferta a evaluar
g{;:::f; de la oferta més baja Puntaje Factor Precio 100.00 87.05
PMP = Puntaje miximo del precio
E |PUNTAJE TOTAL 100.00 87.05
F |BONIFICACION DEL 5% POR MICRO Y PEQUENA EMPRESA 5.00 5.00
G BONIFICACION DEL 10% POR SERVICIOS PRESTADOS FUERA DE LA PROVINCIA DE 10.00 10.00
LIMA Y CALLAO - :
H |PUNTAJE FINAL 115.00 102,05
| |PORCENTAIE (%) RESPECTO AL VALOR ESTIMADO 87.49 100.50
). |ORDEN DE PRELACION EN FUNCION DE LOS FACTORES DE EVALUACION 1c 2°

Yarinacocha, 04 de Julio del 2024,

- e
Isﬁr!'AS BARRERA GUTIERREZ
Presidente del/Comité de Seleccién

Miembro del Comité de Seleccidn

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miembro del Comité de Seleccién




Electro Ueayali

_ANEXD N.° 03:

LAl

[i i CUADRO DE VERIFICACION DE LO&REQUIM;DE'CAUFICRCIGN DE WDFEKVAS!L&EIRONIQS»\"OTORGJ\M&EIW@D! IA_BUEﬂﬁ-ERﬂ

ADJUDICACION SIMPLIFICADA
AS-107-2024-EU

"SERVICIO DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO DE ELECTRO UCAYALI 5.A”

Calificaciones
del Personal
Clave;
Formacidn_
Académica

+ Cuatro (04) Técnico Electricista
Técnico Electricista, o Técnico en Electricida
Industrial, o Técnico en Electrénica.

122)

€l postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en
Mant Electromecénico, emitido por SENATI, del Sr. Elvis
Ruben Suarez Baylon, expedido el 19/09/2017 (folio 12). El mismo|
que no corresponde a ninguna de las especialldades requeridas.

Por lo tanto, Cumple con acreditar el requisito de calificacion)
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas.

CUADRO DE VERIFICACION DELOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE S oM SOSONNGTS
LAS OFERTAS ELECTRONICAS ¥ OTORGAMIENTO DE LA BUENAPRO CONSORCIOJ YR BLUE ENERGY/SERVICIOS ELR.L.
J [REQUISITOS DE CALIFICACION CONDICIGN CONDICION
Requisitos: s, sl,

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electricidad, emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnoldgico Publico Suiza, del Sr. Santos Eduardo Muiioz Silvano,
expedido el 28/02/2018 (follos del 21 ai 22).

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacién
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas. »

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electrotecnia Industrial, emitido por el Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Piblico Suiza, del Sr. Juan Carlos Chavez|
Saurina, expedido el 03/05/2019 (folio 14). El mismo que no|
corresponde a de las especialidades requeridas,

Por lo tanto, Cumple con acreditar el requisito de calificacién
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases

El postor presenta copia del Titulo de Profesicnal Técnico en|
Electricidad, emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnolégico Pablico Suiza, del Sr. Alfonso Alegria Amasifuen, expedidol
el 25/01/2021 (follos del 27 al 29).

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
formacion académica de acuerdo a lo solicitado en las bases|

d integradas.

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en|
Electrotecnia Industrial, emitido por el Instituto de Educacién
Superior Tecnoldgico Pablico Suiza, del Sr. Gian Franco Duffo
Ferreyra, expedido el 03/08/2012 (folio 16).

Por lo tanto, Cumple con acreditar el requisito de calificacion
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas.

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en|
Electricidad, emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnolégico Publico Suiza, del Sr. Andres Gonzales Pinchi, expedido ell
03/04/2009 {folio 38).

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases|
integradas.

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en
Electricidad, emitido emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnolégico Publico Suiza, del Sr. Junior Pallares Upari, expedido el
30/03/2009 (folio 20).

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacidn|

El postor presenta copia del Titulo de Profesional Técnico en|
[} i > Electr 4nico, emitido por SENATI, del Sr. Elmer|
David Reategui Celis, expedido el 08/03/2016 (folios del 45 al 47).

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacién

+ Cuatro (04) Técnico Electricista
Minimo dos (02) afios

Experiencia del e
redes primarias

Personal Clave | yfo redes

de distrib

eléctrica,

de experiencia en|
actividades de operacién y/o mantenimiento de|
secundarias  y/o
i6n yfo alumbrado|
publico y/o instalaciones de sistemas de utilizacion
y/o montaje de sub sistemas de distribucion|

El postor presenta una (01) copia de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Elvis Ruben Suarez Baylon, el cual se considera
vélido por las actividades previstas en las bases, acreditando
experiencia de 2 afios, 1 mes y 2 dias superando lo requerido. {folio
13)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacién
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas.

d&mi d lcitad
formacién académica de acuerdo a lo solicitado en las bases fatwmazicn o alo en las' bezay
integradas.
integradas.
——
1.3} EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE SCUMPLE? LCUMPLE?
Requisitos: s, sl,

El postor presenta tres (03) copias de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Santos Eduardo Mufioz Silvano, el cual se
considera valido por las actividades previstas en las bases,
acreditando experiencia de 2 afios, 3 meses y 5 dias superando loj
requerido. (folios del 23 al 25)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases|
integradas,

El postor presenta una (01) copia de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Juan Carlos Chavez Saurina, el cual se considera
valldo por las actividades previstas en las bases, acreditando
experiencia de 2 afios y 14 dfas superando lo requerido. (folio 15)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion:
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases|
integradas,

El postor presenta una (01) copia de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Alfonso Alegria Amasifuen, el cual se considera
vilido por las actividades previstas en las bases, acreditando
experiencia de 3 afios, 1 mes y 19 dias superando lo requerido. (folio|
30)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacién
experiencia del persanal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases
integradas.

El postor presenta tres (03) copiss de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Gian Franco Duffo Ferreyra, el cual se considera)
vilido por las actividades previstas en las bases, acreditandol
experiencia de 2 afios y 23 dfas superando lo requerido. (folios del 17|
al 19)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las b

El postor presenta dos (02) copias de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Andres Gonzales Pinchi, el cual se consideral
vilido por las actividades previstas en las bases, acreditando
experiencia de 2 afios, 9 meses y 12 dfas superande lo requerido.
(folios del 40 al 41)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
periencia del personal clave de acuerdo a lo sollcitado en las bases

integradas.

integradas.

El postor presenta dos (02) copias de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Junior Pallares Upari, el cual se considera vélido|
por las actividades previstas en las bases, acreditando ia

El postor presenta dos (02) copias de constancia de trabajo,
perteneciente al Sr. Elmer David Reategui Cells, el cual se considera|

de 2 aiios, 3 meses y 3 dfas superando lo requerido. (folios del 21 al
22)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion|
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases|
integradas,

vilido por las actividades previstas en las bases, acreditando
experiencia de 2 afios, 11 meses y 1 dfa superando lo requerido.
(folios del 48 al 49)

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
experiencia del personal clave de acuerdo a lo solicitado en las bases|
integradas.

sesenta mil con 00/100 Soles).

se acredita una experiencia de
(Cuarenta mil con 00/100 Soles).

Experiencia del

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 160,000.00 (Clento

En el caso de postores que declaren en el Anexo N*
1 tener la condicién de micro y pequeiia empresa,
S/ 40,000.00| prestacién, acreditan la experiencia en la ejecucién de servicios|

El postor presenta tres (03) referencias (follos del 30 al 50), los cuales|
con copia de contratos con sus respectivas constancias de|

1,4|EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ACUMPLE? JCUMPLE?
Requisitos: Si, s,

El postor presenta seis (06) referencias (folios del 54 al 94), los cuales|
con copia de contratos con sus respectivas constancias de prestacidn,|
acreditan la experiencia en la ejecucién de servicios iguales of

iguales o similares al objeto de la convocatoria, por un mento

similares al objeto de la convocatoria, por un monto facturado



Se consideran servicios similares a los siguientes:
Servicio de mantenimiento en lneas y redes|considerad
eléctricas de medla y baja tensién 7

de sub i de distribucién
y/o mantenimiento e instalacién de puesta a tierra
en sistemas de distribucién y/o balanceo de cargafen las bases integradas.
en sistemas de distribucién eléctrica, y/o S
de evaluacidn, andlisis, procesamiento de
actividades en aplicacién de la NTCSE - calidad de

Especialidad

el P—ﬂT facturado acumulado equivalente a 5/ 1/1,35U.UU (LIENTO 3eTenta y|
Postorenla Un Mil Trescientos Cincuenta con 00/100 Soles), el mismo que es|
como vélido y supera |a experiencia minima requerida.

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion|
experiencia del postor en la especiaildad de acuerdo a lo solicitadol

acumulade equivalente a 5/ 1/5,5£b.4U [LIENto setenta y cinco mij|
quinientos veintiseis con 20/100 Soles), el mismo que es considerado)
como vélido y supera |a experiencia minima requerida.

Por lo tanto, cumple con acreditar el requisito de calificacion
experiencia del postor en la especialidad de acuerdo a lo solicitado en
las bases integradas.

producto.
Sl Kl
DELOS z ¢ ¢

RESULTADO DE LA VERIFICACION 05 REQUISITOS DE CALIFICACION CALIFICADA CALIFICADA
S,

= : 3 : J

'ORGAMIENTO DE LA BUENA'PRO ADIUDICADO
Yarinacacha, 04 de julic del 2024,

HUBER TACURI CAPARACHIN
Miambra dal Comité du Selecelén

DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Miambro del Comité ds Saleccién



Q Electro Ucayali
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ANEXO N.° 03A

~ REQUISITOS DE CALIFICACION %
(EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE)

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-107-2024-EU

"SERVICIO DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO DE ELECTRO

UCAYALI S.A.”

Resultado:

[Redondeado:

[Minimo de Afios Regueridos:

[condicién:

POSTOR N.° 01 CONSORCIOJYR
A [CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
i CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
" |FORMACION ACADEMICA:
CUATRO (04) TECNICO ELECTRICISTA El Postor acredita la Formacién Académica con: Resultado
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Mantenimientof:
Electromecénico, emitido por SENATI, del Sr. Elvis Ruben|
Suarez Baylon, expedido el 19/09/2017 (folio 12). El mismof  SICUMPLE
que no corresponde a ninguna de las especialidadesf
requeridas.
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electrotecnial
Industrial, emitido por el Instituto de Educacidn Superior
Minimo titulo profesional técnico o certificado de Tecnoldgico Pl.lthD Suiza, del Sr. lJuan Carlo§ Chavez 1 CUMPLE
- - , Saurina, expedido el 03/05/2019 (folio 14). El mismo quej
técnico a nombre de la Republica del Perd, en ) T
A.l1.1 i o ,’ . Ino corresponde a ninguna de las especialidades
alguna de las especialidades siguientes: Técnico requeridas :
Electricista, o Técnico en Electricidad Industrial, o - -
Técnico en Electrénica Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electrotecniaf
Industrial, emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnolégico Publico Suiza, del Sr. Gian Franco Duffo S
Ferreyra, expedido el 03/08/2012 (folio 16).
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electricidad,
emitido emitido por el Instituto de Educacién Superior|
Tecnoldgico Publico Suiza, del Sr. Junior Pallares Upari,{ il
expedido el 30/03/2009 (folio 20).
B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B |UN(01) TECNICO ELECTRICISTA g et OBSERVACIONES
ELVIS RUBEN SUAREZ BAYLON |, ESDE [A Emoesl
1 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 1/12/2019 31/12/2021 762 Péagina 13
R e e T R
Resultado: “f:tm
[Redondeado:
Minimo de Afios Requeridos: g s
| Condicién:
B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
8.2 UN (01)T£CN[C0 ELECTRICISTA : 1 ; CANT..I.J.LAIS . ‘DBSE'RVACIONEVS
JUAN CARLOS CHAVEZ SAURINA HASTA : : : et o
1 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 15/01/2021 744 Pdgina 15
. Total ey L e




B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NICO ELECTRICISTA R T

3.3 [UN (01) TECNICO ELECTRICISTA ﬁm:m CANT.DIAS | OBSERVACIONES
GIAN FRANCO DUFFO FERREYRA R Tl =l ! e

1 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 5/12/2019 26/06/2020 205 Pagina 17
COMPARI{A DE INGENIERIA ELECTRICA )

2 | CLECTRONICAY CVILELRL 27/06/2020 31/05/2021 339 P4gina 18

3 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 27/07/2021 20/02/2022 209 P4gina 19

iRe’sultado:'

[Redondeado:

'Minimo de Afios Requeridos:

[condicign:

B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

pa [UN(01) TECNICOELECTRICISTA RS

OBSERVACIONES.

JUNIOR PALLARES UPARI :  DESDI T sTA | |
1 |MALCE EIRL 6/10/2016 6/01/2018 458 Pagina 21
2 |CONSORCIO UCAYALI 2018 23/05/2018 23/05/2019 366 Pagina 22

fResuItado:

[Redondeado:

[Minimo de Afios Requeridos:

[condicidn:

Yarinacocha, 04 de Julio del 2024.

HUBERT TACURI CAPARACHIN DORIS PILAR MOF ENO VASQUEZ
Presidente del Comité de Seleccién Miembro del Comité de Seleccidn Miembro del Comité de Seleccidén



@ Electro Ucayali

ANEXO N.” 03A

REQUISITOS DE CALIFICACION
(EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE)

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-107-2024-EU

"SERVICIO DE SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO DE ELECTRO UCAYALI 5.A."

POSTOR N." 02

BLUE ENERGY SERVICIOS E.L.R.L.

A |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

Al |
'FORMACION ACADEMICA: .
CUATRO (04) TECNICO ELECTRICISTA El Postor acredita la:Formacién Académica con: Resultado
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electricidad,|
emitido por el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico :
Pablico Suiza, del Sr. Santos Eduardo Mufioz Silvano,| S1 CUMPLE
expedido el 28/02/2018 (folios del 21 al 22).
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electricidad, |
Minimo titulo profesional técnico o certificado de emitido por el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgicol S1 CUMPLE
Addid técnico a nombre de la Repblica del Perd, en|Publico Suiza, del Sr. Alfonso Alegria Amasifuen, expedido :
" |alguna de las especialidades siguientes: Técnico el 25/01/2021 (folios del 27 al 29).
Electricista, o Técnico en Electricidad Industrial, o{Copia del Titulo de Profesional Técnico en Electricidad,
Técnico en Electronica. emitido por el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico S1 CUMPLE
Plblico Suiza, del Sr. Andres Gonzales Pinchi, expedido el
03/04/20089 (folio 38).
Copia del Titulo de Profesional Técnico en Mantenimiento -
Electromecénico, emitido por SENATI, del Sr. Elmer David| Sl CUMPLE
Reategui Celis, expedido el 08/03/2016 (folios del 45 al 47).
B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
B.1 UN (01) TECNICO ELECT EICISTA CANT DIA,S : OBSE-I-W'A(;.ION-ES'
SANTOS EDUARDO MUNOZ SILVANO ] 1 i SR S
1 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 10/07/2015 10/10/2016 459 Pdgina 23
2 |CONSORCIO TRANS ORIENTAL 1/04/2017 31/12/2017 275 Pagina 24
COMPARIA DE INGENIERIA ELECTRICA ;
3 27/06/2020 27/0 20 Pagina 25
ELECTRONICA Y CIVIL E.LR.L. 106f /09/20 %3 s
R e S
Resultado:
[Redondeado:
[Minimo de Afios Requeridos:
[Condicién:
B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
g2 [UN (01) TECNICO ELECTRICISTA CANT.DIAS | OBSERVACIONES
ALFONSO ALEGRIA AMASIFUEN i ES| T | T R |
1 |CONSORCIO TRANS ORIENTAL 13/03/2017 30/04/2020 1145 Pdgina 30
o i matal i o AR
Resultado:.
[Redondeado:

[Minimo de Afios Requeridos:

|.Condic|6n:




B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

UN(01) TECNICO ELECTRICISTA

B3 | CANT.DIAS | OBSERVACIONES

1

ANDRES GONZALES PINCHI
COMPANIA DE INGENIERIA ELECTRICA =
1/02/20
X ELECTRONICA Y CIVILE.L.R.L. HOHR018 12/07;2018 163 Pdgina 40
2 |SERVICIOS ELECTRICOS KENNY 1/05/2013 31/08/2015 853 Pagina 41

Resultado::

[Redondeado:

[Minimo de Afios Requeridos: TRy |
[Condicién: [ sictmpiE ]

B |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

UN (01) TECNICO ELECTRICISTA
ELMER DAVID REATEGUI CELIS

B.4.

Pégina 48
Pégina 49

1 |CONSORCIO TRANS ORIENTAL 1/06/2019 31/12/202

2 |CONSORCIO UCAYALI 2018 15/11/2018 15/03/2019

:Resultado:

[Redondeada:

[Minimo de Afios Requeridos:

[Condicién: - [ sicumeieT |

Yarinacocha, 04 de Julio del 2024,

e M

|AS BAR| A GUTIERREZ HUBERT TACURI CAPARACHIN DORIS PILAR MORENO VASQUEZ
Presidente del Comité de Seleccién Miembro del Comité de Seleccién Miembro del Comité de Seleccién
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