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TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO
PAVIMENTADO, TRAMO: EMP PE 5N _- PTE BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI -
CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400), DEL DISTRITO DE PUERTO BERMUDEZ, PROVINCIA DE OXAPAMPA
-PASCO

1. FINALIDAD PUBLICA
Brindar a ios usuarios un medio de transporte eficiente y seguro que contribuya a ia integracion
econdémica y social en los distritos de la provincia de Oxapampa, generando mejores ingresos
econdmicos contribuyendo a su desarrollo y a su integracion con el pais, mediante el servicio de
ejecucion del mantenimiento rutinario del camino vecinal no pavimentado, tramo: EMP. PE 5N - PTE
BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400).

La finalidad principal es la reduccién de costo, tiempo e inseguridad en el sistema de transporte rural.

2. ANTECEDENTES

- Mediante la Ley N°32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, se
aprobaron recursos presupuestales destinados a actividades de mantenimiento rutinario, los cuales
o, han sido asignados en el Presupuesto Institucional de Apertura - PIA de la Municipalidad Provincial
“de Oxapampa.

Mediante CONVENIO DE GESTION N°155-2025-MTC/21, se establecen compromisos entre la
Municipalidad Provincial de Oxapampa y el Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte
Descentralizado-Provias Descentralizado para ejecutar el mantenimiento rutinario de los caminos
vecinales de la provincia de Oxapampa, especificados en el Anexo | del mencionado convenio.

.

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar a una persona natural o juridica que ejecutara el servicio de ejecucion del mantenimiento
rutinario del camino vecinal no pavimentado, tramo: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO -
PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400), acorde al “Manual de Carreteras:
Mantenimiento o Conservacion Vial” aprobado mediante la Resolucion Directoral N°08-2014-MTC/14
(27.03.2014) y Resolucién Directoral N°05-2016-MTC/14 (25.02.2016); asi como, en lo que
corresponde al “Manual de Carreteras: Especificaciones Técnicas Generales para Construccién (EG-
2013)", actualizado a junio 2013 mediante la Resolucion Directoral N°22-2013.MTC/14 (07.08.2013),
y las “Especificaciones Técnicas de Pinturas para Obras Viales”, aprobado mediante la Resolucién
Directoral N°02-2013-MTC/14 (22.02.2013).

item Tramos Inicio Fin Longitud

EMP. PE 5N - PTE

1 BOLIVIANO - ALVARINO -

PTE CHINCHIHUAQUI - 00+000 10+400 10.40 km

CHINCHIHUAQUI ( KM
10+400)

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Precisar los alcances y aspectos técnicos requeridos para la ejecucion del SERVICIO DE
EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO,
TRAMO: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI
( KM 10+400) DEL DISTRITO DE PUERTO BERMUDEZ, PROVINCIA DE OXAPAMPA - PASCO, a

fin de:

= Preservar el patrimonio Vial del Estado mediante la ejecucion de las ACTIVIDADES PARA
EL SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO
VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO - PTE

PHIMCH!HUIA‘QI I - CHINCHIHUAQLI ( KM 104.400)

Nsiiii TENAs T HHE I
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* Proporcionar un adecuado nivel de servicio que asegure condiciones de transitabilidad
continua, cémoda y segura en el tramo: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO - PTE
CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400).

» Realizar un conjunto de obras de ingenieria vial preventiva, con la finalidad de evitar el
deterioro prematuro de los elementos que conforman la carretera: EMP. PE 5N - PTE
BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400).

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO

La presente contratacién del SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL
CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO -
PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400), se desarrollara tomando en cuenta el
“Manual de Carreteras Mantenimiento o Conservacion Vial” aprobado mediante Resolucién Directoral

N°08-2014-MTC/14 (27.03.2014) asi como, en lo que corresponde al “Manual de Carreteras:
‘-P’?o pemﬂcamones Técnicas Generales para Construccion (EG-2013) actuallzado a junio 2013

imambaral NICHN ANA ANATOI4 07 O ﬁ
ldrtc Id r\eaumuun Ullcbl Ial IN £4~cV iv. Vil | \

Se ha establecido dieciséis (16) actividades que realizan habituaimente en el servicio de
mantenimiento rutinario de los caminos vecinales, todas ellas se caracterizan por el uso intensivo
de mano de obra no calificada y estan dirigidas a conservar la via, el sistema de drenaje, el control
de la vegetacion, la sefializacién v el medio ambiente los cuales son:

= MR 100 Conservacion de la Calzada
o MR 101 Limpieza de Calzada
o MR 102 Bacheo
o MR 103 Desquinche
o MR 104 Remocién de Derrumbes

= MR 200 Limpieza de Obras de Drenaje

MR 201 Limpieza de Cunetas
MR 202 Limpieza de Alcantarillas

FAS 9 e

MR 203 lepleza de Badén

MR 204 Limpieza de Zanjas de Coronacién

MR 205 Limpieza de Pontones

MR 206 Encauzamiento de Pequefios Cursos de Agua

O O O O O O

= MR 300 Control de Vegetacion
o MR 301 Rocey limpieza

= MR 400 Seguridad Vial
o MR 401 Conservaciéon de Seriales

= MR 500 Medio Ambiente
o MR 501 Reforestacion.

= MR 600 Vigilancia y Control Vial
o MR 601 Vigilancia y Control

= MR 700 Actividades Complementarias
o MR 701 Reparacion de muros secos
o MR 702 Reparacion de Pontones

= Sub - actividades
o MR 102.01 Transporte de material de cantera



Oxapampa
Huancabamba
Chontabamba
Villa Rica

Pozuzo

Palcazu
Constitucién
Puerto Bermudez

[~

IVP OXAPAMPA

ANV KNS

Desarrollando cultura de mantenimiento vial

o MR 102.02 Transporte de agua

La ejecucion de las sub-actividades: Transporte de material de cantera y Transporte de agua sera
verificado para la aprobacién de la actividad de Bacheo, debiendo ser ejecutados previo a la
ejecucion del mismo. El postor garantiza la disponibilidad de vehiculo para el transporte de material
de cantera. Para la ejecucién de Bacheo es imprescindible el uso de pisones y equipos
estratégicos para gartizar la transitabilidad normal.

El contratista trasladara material para el bacheo, de una cantera reconocida mediante un camioén
volguete, que cumpla los requisitos exigidos por las normativas vigentes, hasta el lugar donde debe

usarse, sin interrumpir el transito, y de alli mediante carretillas para rellenar todos los baches que se
encuentra en la plataforma de la via.

5.2 PRIORIZACION DE ACTIVIDADES:

Un esquema sencillo y de facil aplicacion para guiar las decisiones de la empresa en cuanto a la
prioridad de los trabajos del mantenimiento rutinario es el siguiente:

* Primera prioridad : Seguridad de viaje.
Un servicio eficiente de mantenimiento debe garantizar, de un lado, la integridad fisica de las
personas que utilizan el camino y de otro, ofrecer seguridad de transito vehicular; en ese
. sentido, las actividades que deben ejecutarse prioritariamente son aquellas que tienen
) relacién directa con la circulacién de los vehiculos y con la estabilidad de la plataforma, tales
como: limpieza de plataforma, bacheo, remocién de derrumbes, limpieza de cunetas,
reparacion de pontones y de muros secos, roce y limpieza (en la selva).

= Segunda prioridad : Conservacion de la obra de drenaje

Las obras de drenaje permiten el paso de los vehiculos a través de las quebradas, acequias,
riachuelos, etc. Normalmente, la circulacién en estos lugares se realiza con algunas
restricciones de velocidad, ya sea por las caracteristicas de la estructura (ancho limitado, tipo
de tablero, desniveles notorios en el caso de los badenes, etc.) o por la configuracion del
terreno. En ese sentido, podemos considerar que el riesgo es menor, por lo que actividades
como la limpieza de alcantarillas, badenes, zanjas de coronacién, pontones, encauzamientos
de pequefios cursos de agua y desbroce de maleza deben considerarse como de segunda
prioridad.

» Tercera prioridad: Otras actividades con prioridad media o baja
La tercera prioridad, sera para aquellas actividades complementarias que no interfieran
directamente con la fluidez de la circulacion vehicular, tales como: Desquinche, desbroce de
maleza, conservacion de sefiales, reforestacion de taludes.

Eﬁgsage Después Espec::za Antes de
Cédigo Actividad : de lluvias lluvias
(Dic/En/F (Abr/May) (Jun/Jul/ (Oct/Nov)
eb/Mar) Ago/Set)
P 1 12 12 e
MR-101 | Limpieza de calzada Prioridad | Prioridad | Prioridad 1° Prioridad
2° 19 : e
MR-102. | Bacling Prioridad | Prioridad | Prioridad | ! Frioridad
s 30
MR-103 | Desquinche Prioridad
MR-104 | Remocién de derrumbes
o 20 ey
MR-201 | Limpieza de cunetas Prioridad 3° Prioridad
L . 20
MR-202 | Limpieza de alcantarilla Prioridad
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MR-203 | Limpieza de badén -
Limpieza de zanjas de
MR-204 | ~oronacion
MR-205 | Limpieza de pontén
Encauzamiento de 30
e
MR-206 | pequefios cursos de Prioridad 2° Prioridad
agua
MR-301 | Roce y limpieza 2 & z 2° Prioridad
ylimp Prioridad | Prioridad | Prioridad
Conservacion de 38 e
MR-401 sefiales Prioridad S Prioridad
MR-501 | Reforestacion 3° Prioridad
MR-601 | Vigilancia y control 3 . & 3° Prioridad
g y Prioridad | Prioridad | Prioridad
MR-701 Reparacién de muros
SEecos
MR-702 | Reparacion de pontones

RENDIMIENTO ESTABLECIDO EN LAS NORMAS DE EJECUCION.

Teniendo en cuenta la priorizacién de actividades, la ejecucion de cada una de estas actividades
requiere una programacion de trabajo mensual, el cual se planifica en funcion a la estacionalidad
de la zona de trabajo.

El cronograma de actividades o metrado de cargas son las metas fisicas minimas que el
proveedor tendra que cumplir; estas actividades deberan ser programadas por el proveedor el
cual debera entregar como parte del plan de trabajo las cargas de trabajo para los meses
contratados teniendo como base la priorizacién de las actividades del GEMA.

Cuadrilla
Cédigo Actividad Unidad |Rendimientos #
Trabajadores
MR-101 | Limpieza de Calzada km/dia 0.6 3
MR-102 | Bacheo m2/dia 40 4
MR102.01 | Transporte de material de cantera M3 48 3
MR-103 | Desquinche m3/dia 10 4
MR-104 | Remocién de Derrumbes m3/dia 9 3
MR-201 | Limpieza de Cunetas mi/dia 480 4
MR-202 | Limpieza de Alcantarilla und/dia 2 3
MR-203 | Limpieza de Badén m2/dia 40 4
MR-204 | Limpieza de Zanjas de Coronacién mi/dia 480 4
MR-205 | Limpieza de Pontones und/dfa 2 4
Encauzamiento de Pequefios
MR-206 | ' oa e Aqus q mi/dria 60 3
MR-301 | Roce y Limpieza m2/dia 1200 3
MR-401 | Conservacién de Sefiales und/dia 10 2
MR-501 | Reforestacién und/dia 600 6
MR-601 | Vigilancia y Control km/dia 25 1
MR-701 | Reparacion de Muros Secos ma3/dia 6 5
MR-702 | Reparacion de Pontones und/dia 1 4
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Para el control de los trabajos realizados, el Contratista presentard mensualmente el informe
técnico con el formato de Programacion del mes y el formato de real ejecutado para su verificacion
en campo por el Gerente General, jefe de Operaciones y Monitor Vial del Instituto Vial Provincial
de Oxapampa.

54 REGLAMENTOS Y NORMAS TECNICAS:
Para la contratacién y ejecucion del servicio de mantenimiento rutinario: le tendran en cuenta las

T P gy e .
OfMas y Especiicaciones esupuadas e

v Manual de gestion del mantenimiento “GEMA” y anexos.
v Reglamento y la ley de contrataciones del Estado.

I. NORMAS DE EVALUACION

Las Normas de Evaluacion establecen un conjunto de indicadores de mantenimiento rutinario que
permitiran evaluar la calidad del trabajo y la eficiencia del desempefio de las microempresas
contratistas, considerando tolerancias y tiempos de respuesta por cada actividad.

\ En ese sentido, las microempresas deberan realizar las actividades requeridas, cuantas veces sea
necesario, para mantener la condicién que los indicadores han establecido. Asi mismo, la
_/ programacion de las labores debera realizarse de tal manera, que garantice el cumplimiento de las
condiciones antes mencionadas.

La certificacion del cumplimiento de las labores de mantenimiento rutinario, llevada a cabo por los
IVP’s, se realizard mensualmente y estard sustentada en el cumplimiento de los indicadores
previamente establecidos.

El Supervisor o inspector evaluard el cumplimiento del estado del camino a través de los
indicadores establecidos en los Cuadros N° 5.4.1, 5.4.2 y 5.4.3, y empleando la ficha N° 03; en
caso de incumplimiento en la ejecuciéon de cualquier actividad, apercibira a la microempresa
contratista realizando la anotacion respectiva en el cuaderno de mantenimiento; otorgandole un
plazo para corregir el defecto, acorde a la tolerancia establecida.

De persistir el incumplimiento de las obligaciones de la microempresa, relacionadas
fundamentalmente con la seguridad de viaje - primera prioridad —, con la consecuente afectacion
de la transitabilidad del camino, el Supervisor o Monitor informara de este hecho al Sub Gerente
de Operaciones del IVP, de modo que aplique las sanciones o penalidades previstas en el contrato:
5%, 8% 6 10% de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), segln corresponda, notificando a la
microempresa de tal decisién. Cuando la microempresa registre un incumplimiento en los
indicadores durante tres (3) ocasiones consecutivas, se dispondra la resolucién del contrato.

El incumplimiento de los indicadores de resultados de las actividades de mantenimiento rutinario
considerados de segunda y tercera prioridad, daran lugar a sanciones o penalidades soélo si
existiese reincidencia (segunda vez: 5%) o reiteracion (tercera vez: 10%) de la misma forma con
respecto a la Unidad Impositiva Tributaria (UIT).

Il. INDICADORES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO EN LA RED VIAL VECINAL NO PAVIMENTADA
Para el mantenimiento rutinario de la Red Vial Vecinal No Pavimentada se ha definido que la
ejecucion se realice a través de contratos con microempresas mediante indicadores o resultados
de mantenimiento. Estos contratos se basan en que el contratista, en este caso EL
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MICROEMPRESARIO, asume la plena responsabilidad de mantener los elementos fisicos y
operativos del camino en una condicién igual o mejor que unas condiciones minimas establecidas,
las cuales han sido fijladas previamente mediante unos estandares o medidas referenciales que
determinan el estado fisico y operativo de cada uno de los principales elementos de la via. Estos
contratos se diferencian sustancialmente de los correspondientes a la modalidad por Metrados y
precios unitarios, ya que no se paga por las cantidades de obra ejecutada en las distintas
actividades de mantenimiento, sino por el cumplimiento de los estados minimos aceptables.

Los Indicadores de Mantenimiento Rutinario son medidas referenciales de las buenas
caracteristicas fisicas y operativas que debe presentar un camino como consecuencia de un
adecuado mantenimiento. Dichos Indicadores de Mantenimiento Rutinario son aceptables si
cumplen con los requisitos minimos establecidos objetivamente mediante estandares o parametros
de medicion.

Para las actividades de mantenimiento rutinario, los Indicadores de Mantenimiento Rutinario- se
definen para cada actividad, con ciertos niveles de tolerancia, de acuerdo con las necesidades de
mantenimiento de los diferentes elementos del camino y de las circunstancias propias del entorno
de la via, las condiciones socio-ambientales y la operacion vial.

En la Tabla siguiente se presenta la lista de las principales actividades de mantenimiento rutinario
con los Indicadores de Mantenimiento Rutinario, para implementar en la Red Vial Vecinal de
Caminos No Pavimentados.

% Al que incumpla con el logro de los indicadores de resultados de las actividades de
mantenimiento rutinario consideradas de primera, segunda y tercera prioridad, correspondera la
siguiente sancion:



VP OXAPAMPA

Desarrollando cultura de mantenimiento vial

AN N N N YRR N

Cuadro 5.4.1: PRIMERA PRIORIDAD: SEGURIDAD DE VIAJE

Oxapampa
Huancabamba
Chontabamba
Villa Rica

Pozuzo

Palcazu
Constitucién
Puerto Bermudez

Indicadores de Mantenimiento  Tolerancia
Limpieza de ?:32?;% al sn'er La calzada permanecera siem| Miiias de 3
MR-101 proz 3. oicta a s 1anecena SIEMPre | obstaculos en 1 |Un (1) dia 5% 8% 10%
Calzada obstaculo en foma |limpia Km
inmediata g
Reliérar 166 bacties La superficie de rodadwg sera Menos de 10
de forma inmediat uniforme, no se aceptara la baches de 0.50m
MR-102 [Bacheo © o a presencia de baches o de *050m*0.15m |Un (1)dia 5% 8% 10%
con matenal de .
< charcos de agua en épocas de de profundidad en
cantera
lluwas 1km
Retirar los demrumbes menores en
Remocion y forma inmediata. Disponibilidad
Remocion de  |eliminacion de permanente en caso de Menos de 1m* |, . 5 o
ME104 Demumbes demmumbes hasta 50 |demumbes mayores y colaborar |por Km on {1de % &% 0%
m? en su remocion para devolver la
transitabilidad al camino.
Limpiar y eliminar el : phateria
miatanial Deberdn permanecer siempre sedimentado
74 i npt ervan 3 59 .
MR-201 Limpieza de sedimentado que fimg#as, cons dorsis . Jipaxiha .2' 2i08) Un (1) dia 5% 8% 10%
Cunetas - dimensiones onginales de diseiio |area de la
obstruye el libre flujo s 2
. y pendientes minimas seccion
del agua ,
transversal
No se permiten muros en mal
y St
Reparacion de s-:;:: :nd(l)aze‘loansas gsiadoiqueina p n ofiecerla :zrse: i*;lm .
MR-701 g -~ - suficiente estabilidad a los ) Dos (2) diag| 5% 8% 10%
Muros Secos |[nestables de la taludes y/o plataforma de la estado en un 1
estructura km
cametera
Reparar los o~
elementos que se gu:e;z:‘de'
MR702 |ReParacion de Jencuentren en mal o,y noq en buen estado tablero o losa,  |Dos (2) dias 5% 8% 10%
Pontones estado: tableros 2
o5 &l debera estar en
pomeas, .ams. buen estado
muros. etc
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Cuadro 5.4.2: SEGUNDA PRIORIDAD: OPERATIVIDAD DE OBRAS DRENAIJE

Responsabilidad dela  Indicadores de Respuestade  pgnsiidades

Microempresa Mantenimiento Nl s
Microsmpresa fera 2da 3era

Cédigo  Actividad

Eliminar todo tipo de Matenal
matenales o residuos i sedimentado
MR 202|523 9¢ fque obstruyan el o del Deberan permanccer  [Maximo 20% del [ Tres (3) dias Noute | g% | 8%
ara agua a través de las P P area de la seccion
alcantanllas transversal
Eliminar todo tipo de No deben existir Matenal
Limpieza de matenales o residucs obstaculos ni matenal |sedimentado AN g Notific o &
%
att Badén que obstruyan el flujo del sedimentado sobre el  |Maximo 30% de la camt b acion o .
agua a trawés del badén. [badén superficie
Material
Limpieza de Eliminar el matenal caido| Deberan —— sedimentado Notific
MR 204 |Zanjas de o sedimentado en las perm Maximo 30% del |Cuatro (4) dias ) 5% 8%
5 : siempre limpias. i y acion
Coronacion zanjas de coronacion area de la seccion
transversal
Mantener las superficies
libres de obstrucciones
Matenal
que impidan el flujo del
Limpieza de agua y su cormrecto Deberan permanecer seg«mentadO' Notific
MR 205 Maximo 20% del |Cinco (5) dias 5% 8%
Pontones funcionamiento. Las siempre limpias. X . acion
area de la seccion
estructuras deben estar
transversal
siempre libres de
vegetacion y basura
Deberan encauzarse los
pequeiios cursos de {Matenal
Encauzamiento Jagua hacia las No . sedimentado Notif
MR 206 |de Pequerios estructuras de drenaje, des:)rzees (am’n ) Maximo 20% del |Cinco (5) dias a(?;nc 5% 8%
Cursos de Agua Jeliminando ef matenal o ©gos area de la seccion .
residuos ubicados en el transversal
curso de agua
T -
EREU 6 Lo La vegetacion debe Altura de la
en las zonas laterales p " Notific .
MR 301|Roce y Limpieza permanecer por debajo |vegetacion Cinco (5) dias 5% 8%
para proporcionar .. acion
visibilidad de 30 cm. Maximo 45 cm

Cuadro 5.4.3: TERCERA PRIORIDAD: OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS CON
PRIORIDAD CON MEDIA BAJA

Indicadores de Penalidades

Mantenimiento

fera 2da 3Jera

Remover rocas y piedras . 3 .
MR 103|Desquinche inestables ubicadas en las partes 2:‘.?::’:::? Men:s detm 1 mes r:)tmca 5%] 8%
altas de los taludes del camino. ol iy il
Consenacion de Realizar la limpieza de las 'seﬁales Seficles limpias y hcumdum:eMo otica
MR 401|. . las veces que sea necesario y el inferior a 1 1 mes ) 5%] 8%
Sefiales ; - en buen estado. i cion
pintado cuando se requiera. sefial por km.
Zonas estables
Realizar la plantacion o ) ; )
. ., ) Taludes inestables |sin reforestar a notifica o 1
. . -
MR 501|Reforestacion copservacron de la vegetacion r—— o largo del 1 mes i 5% 8%
existente. ;
camino.
et 1 440
de actividades -
Vicilancia v necesarias. Controlar: a) botaderos rea::al:as § Incumplimiento ibilics
MR 601| -2 2" %Y Vde basura y desechos b) ) iferoras | 1semana | 7 -
Gontro Invasiones c) Ejecucion de obras ORUMACES 8 8 dias on
’ g cuademo de e
no autorizadas tales como: mantenimiento
acueductos, redes de senvcio, etc. )
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5.5

RECURSOS A SER PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA: (ANTES DEL INICIO DE LA
EJECUCION)

a). PLAN DE TRABAJO

El objeto de la programacién es obtener un BALANCE RAZONABLE de las cargas de trabajo
de las diversas actividades del mantenimiento rutinario a lo largo del afio. Los elementos a
considerar para elaborar la programacion son el inventario vial, estacionalidad y prioridad de
actividades. La programacién permitira definir los requerimientos de mano de obra, materiales,
herramientas y equipos a lo largo de un periodo.

Debe quedar claro que cada camino tendra su propia programacion acorde a sus necesidades,
lo que implica que cada microempresa contratista, conjuntamente con su respectivo jefe de
mantenimiento, programen anualmente el mantenimiento rutinario de “su camino”.

El plazo maximo para la presentacion del plan de trabajo conteniendo todo lo indicado lineas
abajo debera ser de 5 dias calendarios después de suscrito et corntrato, ta Sub Gerencia de
Operaciones dispondré de 5 dias calendarios para realizar la revision respectiva, de existir
observaciones estas podran ser subsanadas en 2 dias habiles por el contratista, y de persistir
se procedera a la aplicacién de penalidad de 2% de la UIT.

El plan de trabajo presentado EN FORMA FISICA Y EN FORMATO DIGITAL, debera contener
lo siguiente:

b). CONTENIDO DE PLAN DE TRABAJO:

|. Datos del contratista (Representante legal, correo electrénico, numero de celular, direccion)
Il. Plano de Ubicacion
Ill. Memoria Descriptiva
3.1. Ubicacion
3.2. Objetivos
3.3. Descripcion
3.4. Monto del Servicio
3.5. Plazo de Ejecucion
IV. Especificaciones Técnicas
V. Inventario Vial (Anexo Il - formato N°06), Adjunta el Panel Fotografico (fotografias
fechadas).
VI. Programacién de Ejecucién mensual. (Anexo | - Formato N° 03.02)
VII. Resumen de Programacion.
VIII.Plano clave indicando las zonas de intervencion.
iX. Reiacion de Herramientas.
X. Estructura de Costos (Anexo Il)
XI. Jefe de Mantenimiento.
11.01 Datos del jefe de Mantenimiento (correo electrénico, numero de celular, direccion)
11.02 Contrato de Jefe de Mantenimiento con la empresa o consorcio de ser el caso.
11.03 Programacion de Asistencia en Campo.
11.04 Programacién de Capacitacion y asesoramiento (una por mes) - temas a
Desarrollar, Fecha, Lugar.
Xii. Personai de Campo.
13.01.Relacién de personal permanente y rotativo
13.02.Declaracion Jurada y/o Constancia Simple de Supervivencia de Domicilio firmado
por una autoridad local, que indique que el trabajador reside en la Zona.
13.03.Copia de DNI y nimero de celular de cada trabajador
13.04.Horario de Trabajo (lunes — viernes 8 horas diarias; sabados 4 horas diarias)
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NOTA: (*) El contratista debera contar con la cantidad de herramientas de acuerdo a las NORMAS
DE EJECUCION la cual se determina por las actividades programadas dentro del plan de
trabajo.

El plan de trabajo debera estar firmado por el jefe de mantenimiento y representante legal.

56 RECURSOS A SER PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA: (DURANTE LA EJECUCION)

a) CARTEL DEL SERVICIO

El proveedor debera instalar el cartel de servicio en los 03 primeros dias calendarios de inicio del
servicio, de medida: 2.40x 1.20m (Las consideraciones del contenido y los planos del cartel de
servicio seran proporcionados por la Oficina de Sub Gerencia de Operaciones). Asimismo, el
PROVEEDOR es necesario considerar ASEGURAR LA PERMANENCIA del mismo durante la
ejecucion del servicio, a fin de resaltar la informacién del Servicio que se viene prestando en el
camino Vecinal por parte de la Entidad.

El proveedor de igual manera al término del servicio sera el encargado de retirar el cartel de
servicio instalado. Bajo cumplimiento obligatorio.

b) PANEL FOTOGRAFICO MENSUAL

El contratista debera entregar el PANEL FOTOGRAFICO mediante carta u oficio a la entidad el
ANTEPENULTIMO DIA HABIL DEL MES EJECUTADO, donde contendra todas las actividades
programadas y ejecutadas desde el dia 01 hasta el dia 25 del mes ejecutado, como también de
aquellas actividades no programadas y que son resultado de las necesidades de atencion del
camino vecinal, asi como son las priorizaciones por causas de emergencias, las cuales deberan
de ser evidencias fehacientes de la ejecucion del servicio.

El PANEL FOTOGRAFICO presentado, si estos han sido observados en su contenido el
contratista tendra DOS (02) dias HABILES para el levantamiento de las observaciones y de
persistir o no subsanar dentro del plazo establecido, se procedera a la aplicacion de las
penalidades indicadas en el numeral 14.0 del presente termino de referencia.

CONTENIDO MINIMO DEL PANEL FOTOGRAFICO MENSUAL.:

> Debera de presentar 01 juego del panel fotografico de forma DIARIA, 04 fotografias por
cada actividad de acuerdo a la programacién mensual (antes, durante y después de cada
actividad ejecutada). Un (01) juego de fotografias consta de lo siguiente:

> UNO (01) fotografia del ANTES, DOS (02) fotografias del DURANTE, UNO (01)
fotografias del DESPUES. (*)

> Debera presentar minimamente CUATRO (04) FOTOGRAFIAS de participacion del jefe de
mantenimiento (capacitaciones y monitoreo).

» Cada una de las FOTOGRAFIAS sin excepcion alguna deberan estar fechadas,
georreferenciadas, nitidas y con la descripcion de la ACTIVIDAD y PROGRESIVA
ejecutada.

> Estas fotografias deberan ser de forma DIARIA por actividad durante el mes ejecutado, que
incluya a todo el personal, estos deberan estar debidamente uniformados y con las correctas
herramientas respecto a cada actividad realizada.

> Fotografias no visibies y/o aiteradas seran REMITAS ai 6rgano de controi interno.

NOTA IMPORTANTE: El panel FOTOGRAFICO es remitido a PROVIAS DESCENTRALIZADO, entidad
encargada del SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO, en caso de
observaciones a los paneles fotograficos por parte de esta entidad, estas serén directamente penalizados
sin opcion a SUBSANAR dichas observaciones.
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c) INFORME MENSUAL

Con la finalidad de llevar un control técnico y administrativo que permita verificar el cumplimiento
de las metas fisicas y recursos financieros el contratista debera presentar los informes mensuales
la cual debera de contener todas las actividades programadas y ejecutadas, Asi mismo, el informe
contendra aquellas actividades no programadas y que son resultado de las necesidades de
atencion del camino vecinal, asi como son la priorizacidn por causa de emergencias.

d) PROCEDIMIENTO Y PLAZO:

La presentacion del informe mensual sera dentro de 02 HABILES DEL MES SIGUIENTE en que
se cumplié el servicio, dirigido a la Gerencia General del VP OXAPAMPA, en el caso de retraso
en la entrega del informe se aplicara la penalidad correspondiente a 2% de la UIT por cada dia

de atraso.

La Sub Gerencia de Operaciones, verificara y emitira informe respecto al expediente del informe
mensual del servicio, si estos han sido observados en su contenido el contratista tendra DOS
DIAS HABILES para absolverlas y presentar la version corregida para continuar con el tramite de
conformidad, en el caso el contratista no cumpta en subsanar las cbservaciones se aplicara una
penalidad equivalente al 2% de la UIT por incumplimiento en la presentacion del informe.

El informe técnico debe ser firmado por el jefe de mantenimiento, representante legal y debe de
contener lo siguiente:

e) CONTENIDO DEL INFORME MENSUAL

1) Documentacién técnica:

1. Generalidades.

1.1. Datos Generales del contratista.

1.2. Memoria Descriptiva de los trabajos ejecutados.
1.3. Plano de Ubicacién de General.

1.4. Plano Clave

Reportes de trabajo.

2.1. Certificado de transitabilidad de servicio, firmado por la Autoridad local de la
zona o del alcalde de su Jurisdiccion; en Original,

2.2. Copia del Acta de Constatacion de trabajo del mes, suscrita por la Sub
Gerencia de operaciones.

2.3. Cargas de Trabajo y Resumen (Formato N°1 y 2).

Programacion de Trabajo Mensual
3.1 Programacion Real Ejecutado. (Formato N° 03.01)
3.1.1 Sustento de Actividades ejecutas (Cargas de Trabajos Ejecutas)
3.2. Programacioén del Mes. (Formato N° 03.02)
3.3. Programacion del Siguiente Mes. (Formato N° 03.03)

Recursos utilizados
4.1. Recursos Humanos:

v' Tareo mensual de personal

v Planilla de pago mensual de personal del mes, con respectiva copia de DNI,
firmay huella digital (trabajadores y jefe de mantenimiento).

v' Personal Rotativo Proporcionado a Mujeres y Varones, Asociados vy
Trabajadores.

v’ Declaracién Jurada de firmada por el contratista, donde indique que ha
cumplido con el pago de todas las obligaciones laborales y sociales de sus
trabajadores que han participado en la ejecucion del mantenimiento durante
el mes, en virtud del Principio de Presunciéon de Veracidad previsto en los
articulos IV numeral 1.7 y 42° de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobada por la Ley N° 27444, sujetandose a las sanciones de ley
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que correspondan.
4.2 Herramientas y materiales

v Herramientas y materiales que se utilizaron durante el mes, segun las
actividades ejecutas.

v Acta de entrega y recepcién de Equipo de Proteccion Personal y herramientas
(firma del contratista en conformidad de lo entregado) (firma de cada
trabajador en conformidad de lo recibido), se presentara en los informes del
mes en que se renueven la entrega de los EPPS y Herramientas. el cual
debera ser acompafiado por evidencias fotograficas de la entrega de
herramientas y materiales al personal.

Conclusiones y Recomendaciones

5.1. Conclusiones.

5.2. Recomendaciones.

Panel Fotografico de las actividades ejecutadas (01 copias original)

Debera de presentar el PANEL FOTOGRAFICO ORIGINAL indicado en el item b)
PANEL FOTOGRAFICO MENSUAL del capitulo 568, RECURSOS A SER
PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA: (DURANTE LA EJECUCION) del numeral
5.0. ALCANCES DEL SERVICIO del presente termino de referencia. Este PANEL
FOTOGRAFICO contendra el panel fotografico subsanado presentado, ademas
incluyendo los ultimos dias del mes ejecutado (dia 26 hasta fin de mes).

El contratista Debera de presentar por dia de la actividad ejecutada de acuerdo a la
programacién mensual (fotos diarias, minimo 04 fotografias fechadas vy
georreferenciadas que describan el antes, durante y después de la actividad ejecutad
y que incluya al personal debidamente uniformado — EPP), nitidas y con la descripcion
de la progresiva ejecutada, de manera que esta evidencie fehacientemente el trabajo
mensual. (fotografias no visibles y/o alteradas seran observadas y no admitidas).

Copias del Cuaderno de Mantenimiento (Firma solo del jefe de mantenimiento).

Reporte de capacitacion mensual y suscrita por el profesional realizado (tema

de capacitacion y panel fotografico, minimo 3 fotografias fechadas vy

georreferenciadas)

Copia de Contrato y contrato de consorcio en caso que corresponda.

Anexos.

10.1 Adjuntar copia de cargo de presentacién de informe de Capacitacién a la
Entidad (el contratista informa a la entidad del lugar, fecha, hora y tema de la
capacitacién, minimo 3 dias antes de la capacitacion).

10.2 Copia de Acta de entrega de terreno e inicio de servicio.

10.3 Formato N° 1 Cargas de Trabajo Por Actividad del Mes. (2 Copias).

10.4 Formato N° 2 Resumen Mensual de Carga de Trabajo del Mes. (2 Copias).
11.4.1  Programacién Real Ejecutado. (Formato N° 03.01) (2 Copias).
11.4.2  Programacion del Mes. (Formato N° 03.02) (2 Copias).

11.4.3  Programacion del Siguiente Mes. (Formato N° 03.03) (2 Copias).

10.8 Panel Fotografico de las actividades ejecutadas (01 en original).

Il) Documentacién Administrativa — Financiera

Qwn =

ook

Carta solicitando pago (con referencia al oficio y/o informe técnico mensual).
Datos generales de la empresa (ficha técnica).
Certificado de transitabilidad de servicio, firmado por la Autoridad local de la zona o

el alcalde de su Jurisdiccion; en Original.

Factura emitida por el servicio (La Facturacion se realizara por cada Presupuesto

rogramado indicando el monto y al mes correspondiente del servicio)

Copia del Contrato y contrato de Consorcio en caso corresponda.
Copia de! Seguro Integral de Salud o Seguro Social de Salud de los

Trabajadores durante el mes.
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7. Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), adjuntando
comprobante de pago.

8. Planilla mensual (firmada por el personal y por el jefe de mantenimiento)

9. Boletas de pago al personal o copia de Boucher de Abono o Giro bancario a nombre
del trabajador o Recibo Simple a nombre del trabajador, adjuntado declaracién jurada de
recibido el pago de acuerdo a la planilla del mes.

10. Declaracién Jurada firmada por el contratista, donde indique que ha cumplido con el
pago de todas las obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores que han participado
en la ejecucién del mantenimiento durante el mes, en virtud del Principio de Presuncion de
Veracidad previsto en los articulos IV numeral 1.7 y 42° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobada por la Ley N° 27444, sujetandose a las sanciones de ley
que correspondan.

11.  FORMATO DIGITAL (CD, USB, otros similares)

*La informacién digital, ademas de contener el integro del informe mensual en su version
original editable.

NOTIFICACION: En el caso se haya evidenciado observaciones a la presentacion de los informes mensuaies
y a la liquidacién del servicio, La Gerencia General notificara a través de la direcciéon de
correo electronico consignado en los datos generales presentados dentro del plan de
trabajo, fecha en que se dara por notificado para el levantamiento de observaciones.

57 RECURSOS A SER PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA: (DESPUES DE LA
EJECUCION)

a) LIQUIDACION DEL SERVICIO

La liquidacién final del servicio serd presentada en un plazo maximo de 10 dias
habiles después de culminado el contrato, si estos han sido observados en su contenido el
contratista tendra 04 dias habiles siguientes del plazo de presentacién para la absolucién
de las observaciones, caso contrario se incurrird en penalidad por el retraso en la
presentacion de la liquidacién. En el caso persistan las observaciones a la liquidacion se
ejecutara el total de la retencién de la liquidacion del servicio a favor del IVP OXAPAMPA.

La liquidacién final sera presentada en original y en formato digital.

La presentacién de la liquidacion final, es un requisito indispensable para la devolucién de
la retencion generados durante la ejecucion contractual. Asimismo, la liquidacion debe estar
firmada por el jefe de mantenimiento, representante legal y debe de contener lo siguiente:

CONTENIDO DE LA LIQUIDACION TECNICA — FINANCIERA.

Ficha técnica

Liquidacion Econémica del Servicio

Memoria Descriptiva

Actividades Programadas y Reprogramadas

Descripcién del Impacto Socioeconémico Post-Proyecto

Cuadro Resumen de cargas de Trabajos ejecutados.

Cuadro Resumen de Valorizaciones

Calendario de Ejecucion

. Hoja Resumen de Pagos

10.Copia de Comprobantes de Pagos

11.Estado Economico Financiero

12.Declaracién Jurada de firmada por el contratista, donde indique que ha cumplido con el
pago de todas las obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores que han
participado en la ejecuciéon del mantenimiento, en virtud del Principio de Presuncién de

© 0N OA WN
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Veracidad previsto en los articulos IV numeral 1.7 y 42° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobada por la Ley N° 27444, sujetdndose a las sanciones de ley
que correspondan.
13.Copia de Contratos del Servicio
14.Copia de Estructura de Costos segun contrato
15.Acta de Entrega de Terreno (Original)
16.Acta de Recepcion (Original)
17.Célculo de Muita si las hubiera
18.Conclusiones, Determinando el Monto Final y Saldo Final del Contrato
19.Plano de Ubicacién y Croquis del Tramo
20.Panel Fotografico de acuerdo a lo presentado y aprobado de cada mes de ejecucion
21.Cuaderno de Servicio (Original)
22.Anexos
o Certificado de Transitabilidad (Original)
® Cargas de Trabajo y Resumen (Copia)
o Programacién del mes y Real Ejecutado (Copia)
° Copia de relacién de personal eventual y rotativo (Copia)
o Copia de Tareo de cada mes (Copia)
B Resumen de planilla de pagos (Original) y Copia de DNI de los trabajadores
° Planilla de pagos mensuales. (Copia)

NOT!?F!CAC!ON: En el caso se haya evidenciado observaciones a la presentacion de los informes mensuales

\ y a la liquidacién del servicio, la Gerencia General notificara a través de la direccion de

\ correo electrénico consignado en los datos generales presentados dentro del plan de
trabajo, fecha en que se dara por notificado para el levantamiento de observaciones.

6. REQUERIMIENTO DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSONAL
6.1 REQUISITOS DEL PROVEEDOR:
Habilitacion

- Persona Natural o Juridica.

- No encontrarse inhabilitado administrativamente ni judicialmente para contratar
con el estado.

- No tener impedimento para ser postor o contratista, segin las causales
contempladas en el articulo 11 de la ley de contrataciones del estado.

- Contar con constancia de inscripcion vigente en el registro nacional de
proveedores (RNP).

- Copia de Dni vigente, y/o copia de Certificado de Vigencia Poder no mayor a 30
dias expedido dicho documento.

- Con RUC Activo y Habido

Experiencia del postor en la especialidad
- El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 1 vez el

valor referencial, por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde ia fecha de ia conformidad o emision dei
comprobante de pago, segun corresponda.

- Se consideran servicios similares a los siguientes: mantenimiento rutinario y/o
periédico en caminos Vecinales.



=

IVP OXAPAMPA

Oxapampa
Huancabamba
Chontabamba
Villa Rica

Pozuzo

Palcazy
Constitucion
Puerto Bermudez

AN N N

Desarrollando cultura de mantenimiento vial

6.2 CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

En el caso de presentar su propuesta en consorcio, de conformidad con el articulo
N°49 Requisitos de calificacién, De la ley de contrataciones del estado, se considera
la experiencia de aquellos integrantes que ejecutan conjuntamente el objeto del
contrato, debera considerar lo siguiente:

- El nimero maximo de consorciados es de dos (02) INTEGRANTES, el porcentaje
para el integrante que acredite la mayor experiencia en el objeto de la contratacion,
debera ser igual o0 mayor al 60%.

6.3 PERSONAL CLAVE

Nota:
AL OBJETO DEL SERVICIO.

Ingeniero. Civil, colegiado y habilitado minimo con 02 afio, este requisito se acreditara
para la suscripcion del contrato.

Debe contar con experiencia minimo con (12) meses como Asistente Técnico/
Residente y/o Supervisor y/o Inspector y/o Jefe de Mantenimiento en servicio de
mantenimiento rutinario y/o periddicos y/o Obras Viaies a nivei de afirmado de caminos
vecinales.

Declaracién jurada de Compromiso del Profesional, con firmas legalizadas
notarialmente, indicando direccién de domicilio, correo electrénico y numero de Celular
y/o teléfono, copia de DNI Vigente.

Capacitacién (indicar minimo las horas lectivas)

e Mantenimiento y Rehabilitacion de carreteras, minimo de 60 horas lectivas.

P Maontaniminnta DariAdias P.. imarin Aa MaminAan qnl
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ES PRECISO MENCIONAR QUE LAS CAPACITACIONES DEBEN SER ACORDES

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

La capacitacion del personal clave se acreditard con copia simple de CONSTANCIAS u
CERTIFICADOS.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA DEL JEFE DE MANTENIMIENTO:
e La permanencia sera obligatoria en campo minimo cinco (5) veces al mes,
considerando dos o tres veces por semana, por lo que debera adjuntar la
Programacién de Asistencia en campo en el Plan de Trabajo.
¢ El jefe de Mantenimiento sera responsable maximo de 03 tramos en la provincia
de Oxapampa.
e FEl contratista debera contemplar como salario minimo de S/ 1,200.00 Soles
mensuales, lo cual debera reflejar en la estructura de Costos. Anexo Il
e El contratista no podra realizar el cambio del profesional propuesto en su oferta
hasta haber transcurrido minimo 02 meses desde el inicio de la actividad salvo
caso fortuito o fuerza mayor. Por lo que sera calificado hasta maximo limite de
caminos
Si por diversos factores es necesaric cambiar al personal clave, es
responsabilidad del contratista comunicar al a entidad con 07 dias de anticipacion
el cambio de personal, con la misma experiencia y calificacién, para lo cual
debera tener la aprobacién del Sub Gerente de Operaciones.
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Funciones del jefe de Mantenimiento:

o Dirigir la ejecucion de las actividades de mantenimiento rutinario vial, segun
el Manual Técnico de Mantenimiento Rutinario para la Red Vial Vecinal No
Pavimentada.

e Asistencia técnica por actividad a realizar.

Coordinar constantemente con el Sub Gerente de Operaciones o Monitor Vial

de la Entidad y las Autoridades del sector al Inicio del Servicio y durante el

Servicio.

Elaboracién del plan de trabajo en coordinacion con el contratista.

Elaborar los informes mensuales.

Elaborar las programaciones mensuales.

Elaborar las liquidaciones.

Realizar las Capacitaciones Programadas.

Otras inherentes al mantenimiento rutinario vial.

6.4 PERSONAL DE MANTENIMIENTO

[ N° DE PERSONAL OBRERO | 04 PERSONAS |

Acreditacion: la acreditacion se realizara para la suscripcion de contrato

El personal obrero deber estar integrado como minimo por 30% mujeres prevaleciendo
el factor de redondeo quienes indefectiblemente a la suscripcién del contrato efectuen el
servicio contratado, salvo cambios por motivos de fuerza mayor o caso fortuito,
expresamente sustentados por el Contratista, durante la ejecucion del contrato.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA DEL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

e El contratista deberda contemplar como salario minimo diario de S/ 40.00
(Cuarenta con 00/100 Soles), de lunes a sabado incluido el dominical), lo cual
debera reflejar en la estructura de Costo (ANEXO II) y en las planillas de pago.

e Los trabajadores de preferencia seran tomados en cuenta los de condicion
econdmica precaria y que residan en ei ambito de influencia del camino, las
mismas que se sustentara con copia simple de DNI, constancia simple de
supervivencia de domicilio, expedido por la autoridad de la zona o alcalde distrital,
documentos que seran presentados en el plan de trabajo. En caso de no
existir personal en la zona de influencia el proveedor tomara en cuenta de las
zonas aledafias a efectos de cumplir estrictamente la cantidad minima de
personal establecida en campo de acuerdo al ANEXO |I.

[}

El contratista es responsable de proveer adecuada y permanentemente la
capacitacién técnica y de seguridad durante el trabajo para el personal de campo
que efectuard el Mantenimiento Rutinario. Asi como dotar de indumentaria y
elementos de seguridad personal.

e El contratista es responsable de que los trabajadores deben de permanecer en
campo de acuerdo al siguiente horario: de 8:00 am hasta 12:00 amy de 1:00 pm
hasta 5:00 pm, con el objeto de que cuando se realiza el monitoreo se encuentre
al personal en campo en el horario establecido.

. El contratista debera tener la solvencia econémica de pagar a los personales una
vez culminado el mes de trabajo, sin perjuicio de la Entidad hasta el termino del
Servicio.

e Si por diversos factores es necesario cambiar al personal, debera comunicar
anticipadamente el cambio de personal, con la finalidad de tener en cuentas las
personas que vienen ejecutando el servicio en la via vecinal.
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e Por las caracteristicas de la funcién que desempefiay a efectos de garantizar
la presencia efectiva de todos los trabajadores en campo, el representante legal
no podra integrar la relacion de trabajadores, debiendo cumplir exclusivamente
labores de representacion, gestién, monitoreo y supervisién del cumplimiento del
servicio.

6.5 HERRAMIENTAS:
» El contratista proveera la cantidad de Herramientas en relacién al nimero de personal de
campo y cuadrilla de acuerdo a las normas de ejecucion, considerando como minimo lo
establecido en el (Anexo ll).

6.6 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO:

» 01 camara fotografica y/o dispositivo movil con registro de Georreferenciacion y fecha,
minimo de 24 Megapixeles. De manera que pueda evidenciar de manera nitida las
actividades ejecutadas durante el mantenimiento Rutinario.

= Camion volguete, capacidad minima de 08 m3, (antigliedad no mayor a 10 afios, a ia
fecha de la prestacion de propuestas.)

= Apisonador Tipo Canguro y/o Plancha Compactadora Vibratorio de 4-7 HP, (antigiedad
no mayor a 10 afios, a la fecha de la prestacion de propuestas.)

Consideraciones a tener en cuenta respecto al equipo mecanico:

» Se aceptaran Unicamente equipos de mayor e igual capacidad y potencia a lo solicitado en
la relacion de equipo minimo de los términos de referencia.

» Las maquinarias, deben de encontrarse en buen estado de funcionamiento, no debe
presentar fallas, que perjudiquen el avance del servicio, para ello el contratista adjuntara
ademés obligatoriamente en su oferta una declaracion jurada simple, indicando que las

maquinarias que ofertan se encuentran, operativos y no presentan fallas.

= En el caso del equipamiento estratégico el postor para la presentacion de su propuesta
debera adjuntar la copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad
del equipamiento estratégico requerido su permanencia insitu durante la ejecucion del
Servicio.

6.7 VESTUARIO DEL PERSONAL OBRERO (PEON):

* Al iniciar las actividades el contratista dotara de equipos de proteccién personal
adecuados como: cascos de seguridad, lentes, guantes, chalecos (con logo bordado del
IVP Oxapampa), polo (segun disefio), capa impermeable, botas, asegurando que los
trabajadores los utilicen y conserven de forma correcta y deberan ser renovados por cada
trabajador cuando sea necesario, de manera que se tengan en Optimas condiciones
durante todo el tiempo del servicio, considerando como minimo lo establecido en el
(Anexo ).

6.8 ELEMENTOS DE SEGURIDAD
Conos de seguridad grandes (minimo de 75 cm.) color naranja con cinta reflectiva, la
cantidad sera en funcién de frentes de trabajo y/o cuadrilla, como minimo 2 conos de
seguridad por cuadrilla.
= 01 Rollos de cinta de seguridad.
= 01 botiguin con medicamentos basicos (primeros auxilios).

6.9 SEGUROS APLICABLES
Los seguros para el personal de campo, seran aplicados desde el inicio del trabajo para este
tipo de actividad debiendo el contratista y otorgar los siguientes seguros:
- Plan de proteccion Vital: Seguro Integrai de Salud (SiS) o ESSALUD
- Seguro Complementario de Trabajo de Riesco (SCTR)
- Seguro de responsabilidad Civil contra tercero.
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e Acreditacién: Para la suscripcion del contrato el contratista debera adjuntar copia de los
comprobantes de pago que acredite la adquisicién de:
- Herramientas .
- Vestuario del Personal
- Elementos de Seguridad
- Copia Seguro Integral de Salud (SIS) o ESSALUD
- Seguro Complementario de Trabajo de Riesco (SCTR)
- Seguro de responsabilidad Civil contra tercero.

7. MEDIDAS DE CONTROL
Areas que supervisan:

La ejecucion del SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL
CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO
- PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400), estara sometido durante su
gjecucion a la permanente supervision por parte de PROVIAS DESCENTRALIZADO y del VP
Oxapampa por parte de la Sub Gerencia de Operaciones dirigira la inspeccion total del
mantenimiento del camino vecinal no pavimentado, con autoridad suficiente para suspender y
rechazar los trabajos que a su juicio no satisfagan los Términos de Referencia y quien absolvera
las interrogantes que le plante EL CONTRATISTA.

El personal Técnico del IVP Oxapampa realizara las respectivas inspecciones de campo cuantas
veces lo crea necesario, sin necesidad de comunicar al contratista.

En las Inspecciones y/o Supervisiones efectuadas por el personal Técnico del IVP, de
encontrarse anomalias y/o deficiencias (personal incompleto, falta de herramientas, equipos de
proteccién de personal incompleto, actividades priorizadas no atendidas, falsedad de
informacién), constituiran la aplicacion de penalidades, en caso de reincidencia se procedera
con la resolucion del contrato.

8. PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo para la ejecucion det SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO
RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO: EMP. PE 5N - PTE
BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400), sera
de 252 dias calendarios. El plazo de ejecuciéon de servicio se computa a partir del dia
siguiente de la entrega de terreno.

9. FORMA DE PAGO

El pago por la prestacién del servicio se realizara en forma mensual, luego de recibido el
desembolso respectivo por parte de PROVIAS DESCENTRALIZADO de acuerdo a la
Directiva N° 001-2024-MTC/21 y ante la presentacién formal, oportuna y sin observaciones
del Informe Mensual.

La conformidad del servicio sera otorgada por el Sub Gerente de Operaciones del IVP
OXAPAMPA.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad

debe contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Sub Gerencia de Operaciones emitiendo la
conformidad de la prestacién efectuada

- Factura

- Informe de valorizacion.
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En la conformidad debera precisarse ademas del cumplimiento del servicio, las penalidades
que correspondan, por omision, retraso o incumplimiento de los términos de referencia,
para la ejecucion de los descuentos por parte de la Oficina de Tesoreria.

10. CONFORMIDAD DE SERVICIO

Para la conformidad del servicio, la Sub Gerencia de Operaciones verificara la calidad,
cantidad y cumplimiento de las condiciones establecidas en los términos de referencia,
programaciones - real ejecutadas, debiendo precisar en la misma, la aplicacion de
penalidades que corresponda si fuera el caso.

De existir observaciones en la constatacién y recepcion del servicio, estas seran
consideradas en el Acta de recepcion, para su notificacion correspondiente, indicando
claramente el sentido de las misma; debiendo el proveedor del servicio realizar la
absolucién de las observaciones en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles.

Si pese al plazo otorgado, el proveedor del servicio no cumpliese a cabalidad con la
subsanacion de las observaciones, sera acreedor de las penalidades en caso continte con
el incumplimiento el [VP Oxapampa podra resolver el contrato.

1. CPNCLUSION DEL SERVICIO CONTRATADO:

El Mantenimiento Rutinario concluye con la aprobacién mediante acto Resolutivo de la
liquidacion final el cual esta a cargo de la Gerencia General del Instituto Vial Provincial
Municipal de Oxapampa

12. GARANTIA DEL SERVICIO

La Entidad retendra el 5% del monto total del contrato, que seran retenidos en 2 armadas
prorrateadas equitativamente a partir del Segundo Pago de la Valorizacion (Segunda y
Tercera Valorizacion), con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, como fondo de
garantia por la presentacion y aprobacion de la liquidacion final del servicio.

13. FORMULA DE REAJUSTE

No corresponde
14. ADELANTOS

No se efectuaran adelantos
15. ESTRUCTURA DE COSTOS

El postor para la suscripcién de contrato debera adjuntar la estructura de costos tomando
en cuenta las consideraciones establecidas en el Anexo Il, asimismo los precios unitarios
y los numeros de trabajadores correspondientes al rubro Mano de Obra (jefe de
mantenimiento y personal de campo) no deberan ser modificados ya que ello significa como
costo fijo que debera de cumplir la empresa. Asimismo, en el rubro referente a los literales
correspondientes a Materiales, Herramientas Manuales, Equipo y vestuario no deberan ser
modificadas las cantidades en relacién al nimero de personal y cuadrilla que corresponde
al mantenimiento del camino vecinal no pavimentado, las cuales seran verificados a los
costos reales teniendo que ser en calidad de articulos NUEVOS.

La estructura de costos debera de coincidir con la oferta presentada.
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16. PENALIDADES
Al que incumpla con el logro de los indicadores de resultados de las actividades de
mantenimiento rutinario consideradas de primera, segunda y tercera prioridad,
correspondera las sanciones con respecto a los indicadores de resultados de
Mantenimiento Rutinario lo cual se establece en el ITEM 5.4. REGLAMENTQS Y NORMAS
TECNICAS/ Il. INDICADORES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO EN LA RED VIAL
VECINAL NO PAVIMENTADA del presente documento.

Alo dispuesto en el Articulo N° 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
se aplicaran otras penalidades que son objetivos al presente requerimiento. Se han
establecido sanciones y sus correspondientes penalidades a acuerdo a las actividades a
desarrollar por parte del proveedor del Servicio.

Se aplicara la penalizaciéon, cuando se detecte el incumplimiento de las variables
detectadas por la Sub Gerencia de Operaciones y/o Monitores Viales del IVP Oxapampa
como también con las inspecciones oculares por parte de PROVIAS - PASCO, las mismas
que seran penalizadas de la siguiente forma:

MONTO DE PROCEDIMIENTO DE

PENALIDADES UNIDAD | PENALIDAD PENALIDAD
AL CONTRATO
PRESENTACION DEL PLAN Se acredita con el
DE TRABAJO Y/O INFORMES informe emitido por el
MENSUALES Y/O LA Sub Gerente de
LIQUIDACION DEL SERVICIO Operaciones del IVP
Cuando el contratista incumpla Oxapampa
en la presentacion y/o|Pordiade 002 UIT
subsanacion de observaciones | ocurrencia ’
del plan de trabajo, informes
mensuales y la liquidacion del
servicio  en las  fechas
establecidas por la entidad.
Se acredita con el
POR AUSENCIA DEL CARTEL . -
DE SERVICIO informe emitido por el
2 Cuando se evidencia la|Pordiade 002 UIT 0 rSUb Cl;‘-;erer}te de it
ausencia del cartel del servicio | ocurrencia ’ Vigleyzflg e?ssoﬁgl r.pggr:igg
al inicio de la ejecucion del
Servicio. del IVP Oxapampa
DEL PERSONAL QUE Se acredita con el
EJECUTA EL SERVICIO informe emitido por el
Cuando el contratista no cuenta Sub Gerente de
con proveer el numero de Operaciones y/o monitor
personal establecido en su Vial y/o Personal Técnico
propuesta técnica y sea del IVP Oxapampa,
comprobado en la inspeccion, debidamente certificado
sera acreedor automaticamente Por por los trabajadores
3 |de la penalidad sin derecho a| trabajador 0.04 UIT presentes o autoridad
descargos y justificaciones| ausente local competente

(excepto por razones de salud
del trabajador ausente y/o
fallecimiento de familiares de
1er grado, el cual sera
sustentado y presentado al IVP
- OXAPAMPA)
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HERRAMIENTAS
TRABAJO

Cuando el contratista no cumpla
con dotar al personal completo

DE

Se acredita con el
informe emitido por el
Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor

4 | de las herramientas de acuerdo s;.:r?;c(:jig 0.04 UIT Vial y/a Personal Técnica
a su propuesta, o se evidencia del IVP Oxapampa,
que las herramientas son de debidamente certificado
propiedad de los trabajadores. por los trabajadores
IMPLEMENTOS DE Se acredita con el
PROTECCION AL PERSONAL informe emitido por el
Cuando el contratista no cumpla Por Sub Gerente de

5 | con proporcionar y exigir a los trabajador 0.04 UIT Operaciones y/o monitor
trabajadores el uso de Vial y/o Personal Técnico
implementos de seguridad del IVP Oxapampa
durante el periodo de trabajo.

SENALIZACION Se acredita con el
Cuando el contratista no cumpla informe emitido por el
con colocar y mantener la Sub Gerente de
sefializacion en la zona de Por dia dé Operaciones y/o monitor

6 |trabajo y/o mantener las vias scuencia 0.02 UIT Vial y/o Personal Técnico
alternas sefializadas para cada del IVP Oxapampa
cuadrila de trabajo (conos,
tranqueras sefializadas).

PERMANENCIA DEL  De acredia con o

PERSONAL CLAVE (JEFE DE i °S”“e emiuca pane
ub Gerente de

MANTENIMIENTO) Bordia d Overaci / it

7 |Si no se evidencia la visita del a4ao 0.05 UIT - pe acuones yio m'om'or
) e ocurrencia Vial y/o Personal Técnico
jefe de Mantenimiento de del IVP Oxapampa
::;Jaegg%i do ® cronograma debidamente qertificado

' por los trabajadores.
CAMBIO DEL PERSONAL
CLAVE (JEFE DE
MANTENIMIENTO) Se acredita con el
Corresponde aplicar penalidad informe emitido por el
ante el incumplimiento de no Por dia de Sub Gerente de

8 |prestar el servicio con el ocumencia 0.05 UIT Operaciones y/o monitor
personal propuesto u ofertado, Vial y/o Personal Técnico
después de la firma del del IVP Oxapampa
contrato, el cual
necesariamente permanecera
por 02 meses.

RESPONSABILIDAD DE

PAGO AL PERSONAL DE Se acredita con el
CANMPO informe emitido por el
Cuando el Contratista no Sub Gerente de
cumpla con la responsabilidad Operaciones y/o monitor
de pago del salario a su Por dia de Vial y/o Personal Técnico

9 | personal, como maximo cinco reilpaen 0.02 UIT del IVP Oxapampa
dias después de haberse
cumplido el mes y sea

evidenciado por los mismos
trabajadores, el contratista
tendréa 02 dias habiles para
cumplir con su obligacién, caso
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contrario sera acreedor
automaticamente de la
penalidad hasta el dia de

levantamiento de la observacion
con una declaracién jurada de
no adeudo actualizado. Todo
ello sin derecho a descargos y
justificaciones

10

CUADERNO
MANTENIMIENTO
No tener al dia el cuaderno de
mantenimiento, o0 no tenerlo
fisicamente en el tramo en el dia
de permanencia del jefe de
mantenimiento.

DE

Por dia de
ocurrencia

0.02 UIT

Se acredita con el
informe emitido por el
Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor
Vial y/o Personal Técnico
del IVP Oxapampa

11

MEJORAS

Cuando no se cumpla con
implementar las mejoras en los
plazos establecidos segun el
cronograma de plan de trabajo y
oferta del proveedor y esta sea
comprobado en la inspeccion,
seréa acreedor automaticamente
de la penalidad sin derecho a
descargos y justificaciones

Por dia de
Retraso

0.02 UIT

Se acredita con el
informe emitido por el
Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor
Vial y/o Personal Técnico
del IVP Oxapampa

12

INCUMPLIMIENTO
REALIZADAS POR EL
INSPECTOR

No cumpla con la subsanacion
de Observaciones en el plazo
establecido, hecha en el acta de
visita y/o cuaderno de
mantenimiento realizadas por
parte del IVP Oxapampa e
inspector de Mantenimiento.

Por dia de
Retraso

0.04 UIT

Se acredita con el
informe emitido por el
Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor
Vial y/o Personal Técnico
del IVP Oxapampa

13

PRESENTACION DEL PANEL
FOTOGRAFICO  MENSUAL
DEL SERVICIO

Cuando el Contratista incumpla
en la presentacion  y/o
subsanacion del panel
fotografico del servicio en las
fechas establecidas por la

entidad, sera acreedor
automaticamente de la
penalidad sin derecho a

descargos y justificaciones.

Por dia de
ocurrencia

0.02 UIT

Se acredita con el
informe emitido por el
Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor
Vial y/o Personal Técnico
del IVP Oxapampa
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17. SUB CON

18. NORMAS

TRATACION

No resulta procedente que el proveedor subcontrate las prestaciones a su cargo.

ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA acepta que no llevara a cabo no haber, directa o indirectamente, o
tratandose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas
vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio
o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los oérganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a ias que se refiers

el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personai apropiadas para
evitar los referidos actos o practicas.

19. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

ANEXOS
e Ane
e Ane
e Ane

El plazo maximo de responsabilidad del contratista por el servicio del mantenimiento
Rutinario ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios ofertados, sera de un afio (1 afio)
a partir de la conformidad de servicio otorgada.

xo I: MODELO DE PROGRAMACION DEL MES
x0 Il: ESTRUCTURA DE COSTOS

xo Ill: INVENTARIO VIAL

Ing,£L£aleb’ Alderete
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ANEXO Il
ESTRUCTURA DE COSTOS
ANEXO 11
ESTRUCTURA DE COSTOS DEL PRESUPUESTO
SERVICIO: MANTENIMIENTO RUTINARIO
DISTRITO PUERTO BERMUDEZ
COD. RUTA PA-728
TRAMO: EMP. PE 5N - PTE BOLIVIANO - ALVARINO - PTE CHINCHIHUAQUI - CHINCHIHUAQUI ( KM 10+400)
LONGITUD: 10.40 KM
PLAZO: 8.40 MESES 252 calendarios
Unidad Cantidad Precio
Componentes del servicio N° Trabajadores Medid (MESES) Unitario Total S/.
A. Mano de Obra
Jefe de mantenimiento 1.00 Mensual 8.40 1,200.00]
Personal de mantenimiento 4.00 Dia 252.00 40.00
B. Materiales y Herramientas y/o equipos
Materiales
Cartel de Servicio Und 1.00
Pintura Esmalte Gin 1.00
Thiner Gin 0.50
Madera P2 30.00
Acero Corrugado Kg 5.00
Alambre Negro #8 Kg 5.00
Clavos 3" Kg 2.00
Pernos 5/8 x 14" Und 5.00
Cuaderno de Mantenimiento Und 1.00
Herramientas
Carretilla Und 2.00
Pala Und 4.00
Azadones Und 4.00
Pico Und 4.00
Rastrillo Und 2.00
Escobas Und 2.00
2 Machetes Und 12.00
E; Piz6n para compactacion Und 2.00
2 Balde Und 2.00
g Barreta Und 2.00
Escobilla de fierro Und 1.00
Brocha Und 2.00
Wincha de 50 mts Und 1.00
Franela Und 2.00]
Lima(Afilar) Und 12.00
Conos de Seguridad Und 2.00
EQUIPOS
Volquete ( capacidad minima de 8 m3 o superior, incl.- Mater.) Viajes 3.00
Apisonador Tipo Canguro y/o Plancha Compactadora de 4 - 7 HP Global 1.00
Camara fotografica y/o Dispositivo Movil Und 1.00
EPPS
Guantes Und 36.00
Casco Und 4.00
Botas Par 8.00
Capa Impermeable Und 4.00
cinta de seguridad Und 2.00
polos para personal Und 8.00
Cortaviento Und 4.00
botiquin de emergencia Und 200
Chalecos para el personal Und 8.00
TOTAL COSTO DIRECTO: A+B
Utilidad 6% C.D.
& Gastos de Oper. y adm.
‘g Contador Mensual 8.40
= Alquiler de Local Mensual 8.40
§ Utiles de Oficina Gb 1.00
~§ SCTR 4.00 Mensual 8.40
o Poliza de Responsabiiidad Civil contra Terceros Global 1.00
COSTO INDIRECTO
SUB TOTAL: C.D.+UTILIDAD+C.I.
‘IMPUESTO DEL IGV 18%
IMPORTANTE: el nimero de trabajadores y los precios unitarios correspondiente al rubro de mano de obra no deberan ser modificados en la propuesta
lecondémica.
|Asimismo, para el item de Materiales, Equip i yEPPs, como minimo lo establecido.
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