GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
COMITE DE SELECCION

e} “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO "
v

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 087-2023-GRU-GR-CS
Primera Convocatoria

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y BUENA PRO

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LA ACTUALIZACION Y
COMPLEMENTACION DEL ESTUDIO DE CUATRO FUENTES DE AGUAS SUBTERRANEAS, PARA LOS
POZOS PROYECTADOS, PARA EL PROYECTO: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO DEL SECTOR 6 - PUCALLPA , DISTRITO DE MANANTAY -
CORONEL PORTILLO - UCAYALI” - CUI 2190237

En la ciudad de Pucallpa, a los 20 dias de noviembre del 2023, en la Oficina de la Direccién Ejecutiva de Logistica del
Gobierno Regional de Ucayali, a las 09:40 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, encargado de
la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 087-
2023-GRU-GR-CS / PRIMERA CONVOCATORIA, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA
PARA LA ELABORACION DE LA ACTUALIZACION Y COMPLEMENTACION DEL ESTUDIO DE CUATRO
FUENTES DE AGUAS SUBTERRANEAS, PARA LOS POZOS PROYECTADOS, PARA EL PROYECTO:
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO DEL
\ SECTOR 6 - PUCALLPA , DISTRITO DE MANANTAY - CORONEL PORTILLO - UCAYALI" - CUI 2190237, a fin

\ de efectuar la ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion,

estando el comité conformado por:.

Estando el Comité de Seleccion conformado por el Ing. WILSON JAVIER VIVAS QUISPE - Presidente Titular; Tec.
Adm. LARCE KLAY MACEDO MACEDO - Miembro Titular; Lic. Adm. JAIME RENGIFO ZUASNAHABAR -
Miembro Titular, reconformados mediante Formato N° 04 de fecha 08 de noviembre del 2023.

\\ El presidente del comité de Seleccion, procede a dar la bienvenida a los miembros del Comité de Seleccion,
\ procediendo a indicar que la presente reunion tiene por finalidad llevar a cabo la admisién, evaluacion y calificacion
de las ofertas presentadas a través del SEACE, conforme a lo siguiente:

Con fecha 08 de noviembre del 2023, se llevo a cabo la convocatoria en la plataforma del SEACE, de la Adjudicacion
. Simplificada N° 087-2023-GRU-GR-CS / PRIMERA CONVOCATORIA, siendo los participantes registrados conforme

igue:
Nro.| Tipo proveedor RUC/Cdédigo Nombre o Razén Social Estado
1 | Proveedor con RUC 10094845381 VITALIANO LUJAN RENZO CARLOS Valido
\{ 2 |Proveedor con RUC 10211454348 OYARCE CAVERO JORGE GERMAN Valido
! 3 |Proveedor con RUC 10401878560 DIAZ GUEVARA ALEXANDER ANTONIO Valido

VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS i
4 | Proveedor con RUC 20393345188 GENERALES E.I.RL. Valido

5 | Proveedor con RUC 20494253683 GEOINGENIERIA E.l.LR.L. Vialido

6 |Proveedor con RUC 20601461863 COREHIDRO S.R.L. Valido

INGENIERIA & CONSULTORIA EN

7 | Proveedor con RUC 20607702439 GENERAL JRE.I.RL. Valido

8 |Proveedor con RUC| 20610581227 |GV INGENIEROS ASOCIADOS S.A.C. Vilido
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Acto seguido, se hace de conocimiento que la fecha de presentacion de ofertas fue el dia 17 de noviembre de 2023,
en el horario de 00:01 a 23:59 horas, conforme el calendario publicado en el SEACE, fecha en la que se registraron

RUC / Codigo Nombre o Razdn Social Fecha Presentacion | Hora Presentacion | Forma de presentacion
1 SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LA ACTUALIZACION Y COMPLEMENTACION DEL ESTUDIO DE CUATRO FUENTES DE

AGUAS SUBTERRANEAS, PARA LOS POZOS PROYECTADOS, PARA EL PROYECTO: * MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA

POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO DEL SECTOR 6 - PUCALLPA , DISTRITO DE MANANTAY - CORONEL PORTILLO - UCAYALY". Codigo

Unico de Inversiones N°* 2190237
20393345188 | VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS GENERALES ELRL. 17111/2023 17:12:42 Electronico

20610581227 | CONSORCIO SOFIA 1711172023 21:49:27 Electronico

Acto seguido, se procede con la descarga de la oferta de los postores, a fin de proceder con |a revision de las mismas,
a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si la oferta responde a las caracteristicas
ylo requisitos funcionales y condiciones de los términos de referencias previstas en las bases.

Por lo que el Comité de Seleccion procede con la revision de los documentos de presentacion obligatoria, seglin
detalle:

e VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS GENERALES E.l.R.L., se procede a revisar los documentos de
presentacion obligatoria, verificando la presentacion de los documentos requeridos en el numeral 2.2.1 -
Documentos de presentacion Obligatoria de las Bases Integradas, indicando que, de la revision de la Oferta
se desprende que, esta se encuentra conforme por lo que su oferta es Admitida y pasa a la siguiente etapa.

e CONSORCIO SOFIA integrado por Nestor Alcides Esquivel Escobar con RUC N° 10100049916 y GZV
Ingenieros Asociados S.A.C. con RUC N°20610581227, se procede a revisar los documentos de
presentacion obligatoria, verificando la presentacion de los documentos requeridos en el numeral 2.2.1 -
Documentos de presentacion Obligatoria de las Bases Integradas, indicando que, de la revision de la Oferta
se desprende que, esta se encuentra conforme por lo que su oferta es Admitida y pasa a la siguiente etapa.

Acto seguido los miembros del Comité de Seleccion conforme a lo sefialado en el articulo 75° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado, se procede a calificar a las ofertas que pasa a la etapa de Calificacion,
teniendo como resultado lo siguiente:

B. | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL VIRGEN DE
SUYAPA | cONSORCIO
CONTRATISTAS | COLSPH
5 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CENERALES
EIRL.
Requisitos: S| ACREDITA Sl
ACREDITA
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Requisitos:

Experiencia minima de 24 meses, como consultor yio jefe de estudios ylo Jefe de Proyecto ylo Director de
Estudio y/o Gerente de Proyecto ylo Coordinador de Proyecto en servicios de consuitoria iguales o similares

del personal clave requerido como JEFE DE ESTUDIC.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (raslape), para el computo del tiempo de dicha
axperiencia sdlo se considerard una vez ef periodo traslapado.
Acreditacidn;

La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (j) copla simple de
contratos y su respectiva conformidad o (i) constanclas o (i) certificados o iv) cualquier otra documentacién
que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al personal clave
propuesto para Iz ejecucion del serviclo de consultoria.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el
periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (ii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal clave propuesto.

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.21 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos: e
P &
Requsitos: S ond
Jefe de Estudios: Ingeniero Civil ylo Ingeniero Agricola yio /ingeniero de Mecénica de Fluidos y/o Ingeniéro

Sanitario.

Acreditacion;

El TITULO PROFESIONAL serd verificado por el drgano encargado de las contrataciones o el comité de
\ seleccion, segln comesponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el

portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del S| ACREDITA S

siguiente fink: hitps:fentinea.sunedu.gob.pe/ ACREDITA

Acreditacion:

El Titulo Profesional requerido sera verificado por el 6rgano encargado
de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, en
el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en
el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

Reauisitos:

El postor debe acreditar un monto faclurado acumulado equivalente a S/ 260,000,00 (doscientos sesenta
mil y 00/100 soles), por la contratacién de servicios de consultora iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los diez (10) aflos anteriores @ la fecha de la presentacién de ofertas que se
computarén desde fa fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln cormespondd. S| ACREDITA S
Se consideran servicios de consuitoria similares a los sigulentes: Servicios de Estudios de fuentes de ague ACREDITA
ylo Elaboracién yio Actualizacion ylo reformulacion de expediantes técnicos yfo estidios definitivos de ague
potable y/o saneamiento en genoral,

Acreditacion:
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La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
Boucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono 0 mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago.

ESTADO DE CALIFICACION CALIFICA CALIFICA

Estando a este resultado, el comité de seleccion, de acuerdo con la revision efectuada, procedera con su evaluacion
técnica:

VIRGEN DE

SUIAPA CONSORCIO

CONTRATISTAS
FACTORES DE EVALUACION GENERAEES SOFIA

E.LR.L.

PUNTAJE
A. | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 75 puntos

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/400,000.00, por la contratacién de servicios de consultoria de obra
iguales o similares al objeto de ta convocatoria, durante los diez (10) afios
mm;amfm«hwmmmamwumm
desde la fecha de la conformidad o 3y det te de pago,
segun coresponda.

Definicidn de servicio de consuitoria de obra similares: Sur\ﬁdosm
Eslu&osdahmmﬁemayloa‘ 36 onA- i v yio
reformulacién de expedi O osk mf&m«m
potable yio ionto en general,

SIACREDITA | o ACREDITA

Acreditacion: 75pPUNTOS | 10 PUNTOS
La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos
u drdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
N o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado
de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago.

B. | METODOLOGIA PROPUESTA 20 puntos

Evaluacién:

Se evaluara la gia prop ta por el postor para la ejecucién de
la consuitoria de obra, cuyo contenido minimo es el sigulente:

SIACREDITA | o AcREDITA

20 PUNTOS

1. Di sstico de Estad

“Descripcién detallada de las condiciones actuales del 20 puntos
sistema.

2. Maejoras el d o funci 1 dol equipo técni
v Estrategia de intervencion
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VIRGEN DE

SUYAPA
FACTORES DE EVALUACION CONERARSIAS Coggglimo

GENERALES

E.LR.L.
PUNTAJE

v Recursos a utilizar
vResponsabilidades del equipo técnico

3. Programacién do la Prestacion dol Servicio
vRelacién de actividades previas, durante y posterior a la
consultoria {
v Organigrama del personal
v Utilizacion de recursos y personal
vProgramacion GANTT del servicio y del personal,
vMatriz de asignacién de responsabilidades.

4. Los mocanismos de aseguramionto de calidad del servicio

Descripcién de normas que se aplicaran durante 1a consultoria
vDescripcion de actividades propias de la consultoria
vDescripcién de criterios sobre calidad del servicio

Acreditacion:
Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

C. |SOSTENIBILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL 3 PUNTOS

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad
ambiental o social

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad
ambiental o social para obtener el puntaje.

Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita quesehalmp(emerﬁadounsistmdagesﬁ&descgmﬂdad
y salud en el trabajo acorde con la norma 1SO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 45001:2018) o norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion considere

Elaboracion de Estudios de Fuentes de agua o elaboracion de expedientes técnicos 0 estudios
definitivos de Agua Potable 0 Saneamiento en general® **

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema
de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento intemacional,'®

Erfaics: PRESENTA

Centificacion del sistema de gestion de fa responsabilidad social DOS (2) NO ACRED|TA
\ Acreditacion: PRACTICAS 0 PUNTOS

Copia simple del certificado que acredita que se ha un de gestion de la 03 PUNTOS

responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:201 419,

€l cortificado debe haber sido emitido por un Orpanismo de Certificacion acreditado ante el *Social
Accountability Accreditation Services® (SAAS).

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®, y estar
vigente?' a la fecha de presentacion de ofertas.

Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:

Copla simple del certificado que acradila que se ha implementado un sistema de gestion ambiental
acorde con la norma 1SO 14001:2015 o con la Nomma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
14001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion considere Elaboracién de Estudios de Fuentes de
agua o elaboracién de exp técnicos o estudios definilivos de Agua Potable o Saneamiento en
general @3,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema
de gestion, ya sea ante el |'r;J.ACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
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VIRGEN DE
CONSTURYIGITQTAS CONSORCIO
FACTORES DE EVALUACION GENERALES SOFIA
E.LR.L.
PUNTAJE

Practica’

Responsabilidad hidrica

Acreditacion:

Copia simple det Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como
empresa hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica™

(hitp Ihwvaw.ana.000 pelcertificads azy).
Préctica:
Certificacién del sistema de gestion de la energia
\
Acreditacién:
Copia simple del cerificado que acredila que se ha implementado un SGE acorde con la norma I1SO
50001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP 1SO 50001) o norma que la sustituya,
cuyo alcance o campo de aplicacion considere Elaboracién de Estudios de Fuentes de agua o

{aboracion de expedi técnicos o estudios definitivos de Agua Potable o Saneamiento en general
EE

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema
de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento intemacional

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®, y estar
vigente® a la fecha de presentacion de ofertas.

D. INTEGRIDAD DE LA CONTRATACION PUBLICA 2 PUNTOS
Evaluacién:
Se evaluara que el postor cuente con certificacién del sistema de gestion
antisobomo
Acreditacion:

\ Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un

sistema de gestion antisobomo acorde con la norma ISO 37001:2016 o
con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El cedtificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion SI CUMPLE NO ACREDITA
acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante el INACAL (antes 02 PUNTOS 0 PUNTOS
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
intemacional.>

El referido certificado debe comresponder a la sede, filial u oficina a cargo
de la prestacion™?, y estar vigente™ a la fecha de presentacién de ofertas.

/ En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
i integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacién para obtener el
puntaje.
Puntaje tecnico 100 puntos 95 PUNTOS

Luego de culminada la evaluacion técnica, el Comité de Seleccion realiza la ponderacion:
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o  VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.,
¢1PTi = (0.8) (100) = 80

o  CONSORCIO SOFIA:
C1PTi = (0.8) (95) = 76

Por lo que se procede con la evaluacion econémica, de acuerdo a lo siguiente:

Pi=0Om X PMP
Oi
: - . FACTOR DE EVALUACION
0

N PosIoR Precio | IGV. | Puntaje
VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS

1 GENERALES E.LRL. 114,000.00 NO 86.84

2 CONSORCIO SOFIA 99,000.00 S 100

Luego de culminada la evaluacion econdmica, el Comité de Seleccion realiza la ponderacion:
e VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L.,
¢1PTi=(0.2) (86.84) = 17.37

o CONSORCIO SOFIA:
¢1PTi = (0.2) (100) = 20.00

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econémica se procedera a determinar el puntaje total de las mismas que es:

EVALUACION

‘ = . o

/ | Puntaje Puntaje Puntaje | e e

N° POSTOR P e | 5% | Prov. | TOTAL
P,onde.rado Ponderado Total{( | MYPE | Colind | PUNTAJE

~Teécnico | econémico [ i

, o By e ante |
\ VIRGEN DE SUYAPA
1 | CONTRATISTAS 80 17.37 97.37 | 487 | 937 | 111.98
e GENERALES E.IR.L.
N2 | CONSORCIO SOFIA 76 20 9600 | 480 | © 100.80

Por lo que estando a estos resultados los miembros del Comité de seleccion por UNANIMIDAD proceden a otorgar la
Buena Pro al postor VIRGEN DE SUYAPA CONTRATISTAS-GENERALES E.I.R.L., al haber obtenido el puntaje total
de 111.98 puntos, con una oferta econémica de S/ 114,000.00 (Gjento Catorce Mil con 00/100 Soles), Exonerado IGV.

Siendo las 14:32 horas del mismo dia y afio y estandq conforme con lo actuado, suscriben la presente acta los
miembros del Comité de Seleccion.

Ing. WILSON

IER\V\I\VAS QUISPE
Co de Seleccion

sidente Titulﬁr

Tec. Adm. LARCE KLAY MACEDO MACEDO
Comité de _Seleccion
Miembro\Titular

X ’
Lic. Adm. JAIME UASNAHABAR

“'\"-.'N:.,)(

Miembro Titu
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