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ACTA N° 005-CS-AS-02-2024-ESSALUD-RAHZ

En Huaraz, el 20/06/2024, en las instalaciones de la UNIDAD DE ADQUISICIONES,
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES, a Ias 17:00 horas, se reunieron los miembros del
comité de seleccion designados mediante RESOLUCION N° 023-OADM-D-RAHZ-ESSALUD-2024,
encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccién denominado
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 02-2024-ESSALUD/RAHZ-1, cuyo objeto de convocatoria es
la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE SERVICIO DE ATENCION EN LOS MODULOS DE
ATENCION AL ASEGURADO EN EL HOSPITAL II - ESSALUD HUARAZ, POR UN PERIODO
DE 12 MESES?”, a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS, ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas, la CALIFICACION de la oferta correspondiente
seguin orden de prelacion y el OTORGAMIENTO DE BUENA PRO.

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los
siguientes miembros:

Titular X Unidad de Admisidn,
ADOLFO ALBERTO Denendencia: Registros Médicos,
ARMAS QUEZADA | Suplente| - P ' Referencias y
Contrarreferencias

Presidente

JUAN MANUEL Titular X
Primer Miembro PARSEMON Dependencia: Servicio de Medicina
COLMENARES CAVEROQ | Suplente =
Segundo DANIELA GUADALUPE Titular X Especialista en

Miembro YACILA MADRID Suplente . Dependenci: Contrataciones del Estado

I. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las Bases, se registraron como participantes las siguientes
empresas:

tq zu]!J;BSJBG HARUK COORPORATION ¥ ASESORAMIENTO SR.L. 30/05/2024 vilido 30/05/2024 20393495406 Dol
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s ::’:"“”' 0 10528382151 CONSULTING ADVISERS DE LA AMAZONIA SOCIEOAD ANGHIMA CERRADA 30/05/2024 Vilido 30/05/1024 10528382151 Qo
s :‘:’:“"“’ 0 30532593248 DESARROLLA PERU SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSARILIDAD LIMITADA 01/06/1024 vilida 04/06/1024 20532593248 Qo
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: 10 ::"‘c"“d“’ € 30500221024 SERVICIDS GAN SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 04/06/1024 vélido 04/05/2024 20600721024 Qo)
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- En el detalle de los beneficios sociales del Supervisor, Orientador y Operador, el postor si
bien ha mencionado los conceptos de C.T.S. y Gratificaciones, no han consignado montos,
asimismo, en relacién al concepto de Vacaciones el postor ha contemplado el monto por la
mitad el porcentaje que corresponde acorde al Régimen Laboral General.

El presente procedimiento de seleccion se rige bajo la Ley N® 27626 "Ley que regula la
actividad de las empresas especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores"; y
en concordancia con el Art.7 de la referida ley, establece que: "Los trabajadores y socios
trabajadores de las empresas de servicios o cooperativas, cuando fueren destacados a una
empresa usuaria (en éste caso ESSALUD), tienen derecho durante dicho perfodo de prestacion
de servicios a percibir las remuneraciones y condiciones de trabajo que la empresa usuaria
otorga a sus trabajadores." Lo que se encuentra entre paréntesis, es un agregado. Que, por tanto,
todos los postores debieron considerar en sus ofertas econémicas, las remuneraciones del
personal clave bajo el Régimen Laboral General contemplando todos los beneficios sociales
obligatorios de acuerdo a Ley, independientemente del Régimen de Tributacidn, al cual la
empresa contratista pertenezca, dicha precisién se aclar6 en la absolucion del pliego
absolutorio de consultas y observaciones de la

En ese sentido, de la verificacion y evaluacién de la descripcién a detalle de los elementos
constitutivos de la oferta, el Comité de Seleccién concluye que la prestacion NO se encuentra
suficientemente presupuestada; en ese sentido, la propuesta SE RECHAZA.

2) EXCELTIA OUTSOURCING S.A.C. con RUC N° 20609174111

El posior cumplié con remitir la descripcién a detalle de los elementos constitutivos de su oferta
notificado con CARTA N° 004-CS-AS-02-2024-ESSALUD-RAHZ, mediante la Plataforma
SEACE, en la cual se observa lo siguiente:

En ese sentido, de la verificacion y evaluacion de la descripcion a detalle de los elementos
constitutivos de la oferta, el Comité de Seleccién concluye que la prestacion se encuentra
suficientemente presupuestada; por lo que, la propuesta SE ADMITE.

3) HRM & NM S.A.C. con RUC N° 20611127341

El postor no cumpli6 con remitir la descripcién a detalle de los elementos constitutivos de la
oferta solicitada con CARTA N° 005-CS-AS-02-2024-ESSALUD-RAHZ, mediante la
Plataforma SEACE; en ese sentido, el Comité de Seleccién al no poder determinar que todas
las prestaciones se encuentren previstas y/o suficientemente presupuestadas para el adecuado
cumplimiento de un futuro contrato, concluye que, la oferta SE RECHAZA.

4) AVCSEGURIDAD VARGAS S.R.L. con RUC N° 20534869674

El postor no cumpli6 con remitir la descripcién a detalle de los elementos constitutivos de la
oferta solicitada con CARTA N° 006-CS-AS-02-2024-ESSALUD-RAHZ, mediante la
Plataforma SEACE; en ese sentido, el Comité de Seleccion al no poder determinar que todas las
prestaciones se encuentren previstas y/o suficientemente presupuestadas para el adecuado
cumplimiento de un futuro contrato, concluye que, la oferta SE RECHAZA.

A continuacion, se procede a detallar los resultados de la admision de ofertas:
3.1. DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les
aplicard los factores de evaluacion:

1) SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. con RUC N°20408203377; propuesta NO SE
ADMITE.

El postor NO cumplioé con presentar el Anexo N° 6, puesto que registrd, en el apartado
“Propuesta Econdmica” de la Plataforma SEACE un archivo con detalle de monto ofertado
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errado,

Asimismo, teniendo en consideracién que, el Organismo Supervisor de
Contrataciones del Estado a través de la Resolucion N°D000112-2022-OSCE-PRE formalizo

la aprobacion de la modificacion de la Directiva N° 001-2019-OSCE/CD “Bases y Solicitud
de Expresion de Interés Estandar para los procedimientos de seleccion a convocar en el marco
de la Ley N° 30225”, donde establece que: “Los postores ya no deben registrar el precio de

su oferta directamente en el formulario electronico del SEACE, sino que deben adjuntar el

Sormulario del Anexo N° 6 de las Bases Estdndar "Archivo con detalle de monto ofertado”,
en consecuencia, la oferta NO SE ADMITE.

3.2. DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron con presentar lo

solicitado en el acdpite 2.2.1. Documentacién de Presentacién Obligatoria del numeral 2.2
CONTENIDO DE LA OFERTA del CAPITULO II DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION de la SECCION ESPECIFICA de las Bases Integradas, en sentido, éstas fueron

admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:

1) EXCELTIA OUTSOURCING S.A.C .
2) SERVICIOS GENERALES - CONSULTORIA - CONSTRUCTORA GECONSA

E.IR.L.

3) GRUPO MAYO CONSULTING S.A.C.
4) GRUPO C & CILS.A.C.

EVALUACION DE OFERTAS

El Comité de Seleccion procedio a evaluar las ofertas de los postores admitidos aplicando criterios de
evaluacion consignados en el Capitulo IV de la SECCION ESPECIFICA de las Bases Integradas a
fin de asignar el puntaje correspondiente, obteniendo el siguiente resultado:

Ne Postores Precio de su Oferta % VYalor Estimado
1 EXCELTIA OUTSQURCING S.A.C 290,648.96 70.99%
SERVICIOS GENERALES - CONSULTORIA - -
2 CONSTRUCTORA GECONSA E.LR.L. AAT1R00 w.08%
3 GRUPO MAYO CONSULTING S.A.C. 387,230.16 94,58%
4 GRUPOC&CILS.AC. 365,000.00 89.15%
i Precio de su i Bonificacion Puntaje Orden de
B Fostares Oferta Pantaje Anexo 11 Total Prelacién
EXCELTIA
1 OUTSOURCING S.AC 290,648.96 100.00 5.00 105.00 1
SERVICIOS
GENERALES -
2 CONSULTORIA - 364,716.00 79.69 3.98 83.68 2
CONSTRUCTORA
GECONSA E.LR.L.
GRUPO MAYO A
3 CONSULTING S.A.C. 387,230.16 75.06 3.75 78.81 4
4 GRUPOC&CIL S.AC. 365,000.00 79.63 398 83.61 3
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V. CALIFICACION DE OFERTAS

De este modo, se procede a la verificacién del cumplimiento de los requisitos de calificacion de la
oferta con mayor puntaje que ocupo el primer lugar y el que ocupo el segundo lugar en la evaluacion,
obteniéndose los siguientes resultados:

1?:32:;2; Nombre o razén social del postor Puntaje Cumg:ji;l";'}lz:gisos de Resultado
1 EXCELTIA S(.)}\J‘TC“SOURCING 105.00 o1 ARHIIoARG
SERVICIOS GENERALES -
2 COnggHgirch)Eg}:‘igéoNSA 5.5 S 2DO LUGAR
E.LR.L.

VI. OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

Los miembros del Comité de Seleccion UNANIMIDAD, dan por aprobado los resultados de la
evaluacién y calificacion, otorgamiento de buena pro al postor EXCELTIA OUTSOURCING
S.A.C. con RUC N° 20609174111 por el monto de S/290,648.96 (DOSCIENTOS NOVENTA MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON 96/100).

Siendo las 18:05 hras. del dia 19/06/2024 se da por concluida la presente reunién, firmando en sefial
de conformidad.

i / '|\‘\; f'L\}'/‘
\ \‘ lr’
ADOLFO ALB&RTO ARMAS QUEZADA
Presidente da Comité de Seleccion (1)
Resolucien N° 023-OﬁDM-D-MHZ~ESSALUD-2024

Lo sl
it atula Y4

JUAN MANUEL COLMENARES CAVERO DANIELA GUADALUPE YACILA MADRID
Miembro de Comité de Seleccion (f) Miembro de Comité d& Seleccion (t)
Resolucion N® 023-OADM-D-RAHZ-ESSALUD-2024 Resolucion N° 023-OADM-D-RAHZ-ESSALUD-2024
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