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SIMBOLOGIA UTILIZADA:
N* | Simbolo | Descripcién
1 [ ABC] / [.......] ; La infermacién solickade dentro de jos corchetes sombreados debe ser

completada por la Enfided duronte la eloboradién de las bases.

£s una indicacién, o informacion que deberd ser complerada por la

9 [ABC) / I 1 Enticlad con posterioridad al otorgamisnto de ia buenc pro para el case
SRS especifico de lo elaboracién de lo PROFORMA DEL CONTRATO; o por los

proveedores, en e caso de los ANEAQS de la oferta.

3 Importante Se refiere & consideraciones importantes o tener en cuenta por el comité
» Abc de seleccidn y por los proveedores.
Adveriencia » - o - r
4 e Se refiere o odvertencios a tener en cuenta por ef comité de seleccion y

. Abc [ por los proveedores.

Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité

5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminoda lo eloboracién de
.+ Xyz las beses.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases esténdar deben ser elaborodas en formato WORD, y deben fener las siguienfes caracferisticas:

N® | Caracteristicas Parémetros

1 Méraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
g lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

MNormal: Para el contenide en ganeral
3 Estilc de Fuente Cursiver: Para el encabezado y pie de pdging
Para las Consideraciones importantes {ftem 3 def cuadro anterior)

Auvtomatico: Paro el contenido en general

4 SolgrideiFoenre Ayl : Para las Consideraciones importantes {ifem 3 del cvodro anteriar)

16 : Para las dos primeras hojas de los Secciones General y Especifica
11 : Pora el nombre de los Capitulos,
10 : Para el cuerpo del documents en general
9 : Pora el encabezode y pie de pdgina
Para el contenide de los cuadros, pudiendo variar, segin o necesidad
8 : Para los Notas at pie

5 Tomafio de Letrg

Justificado: Para el contenido en general y notas al pie.

& | Alineacién Cenfrada  : Pora lo primera pégina, los fitulos de los Secciones y nombres
de los Copitvlos)

7 | Interlineade Sencillo

- Anterior : Q
8 Expecioda Posterior : O
¢ | Subreyado Para los nombres de las Secciones y para resaliar o hacer hincapié en algin

concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

. Una vez regisirada la informacién solicitade dentro de los corchefes sombreados en gris, el fexfo deberd
quedar en leiro fomafio 10, con esfilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo noto IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminoda en lo Seccién General, En ef caso de lo Seccién
Especificar debe seguirse la insfruceidn que se indico en dicho nofo.

Elaboradas en agoesto 2021
Modificados en diciembre 2021, junio y octubre 2022




HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
CONCURSQ PUBLICO N°002-2025-HSGY/CS SEGUNDA CONVOCATORIA

BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA

CONCURSO PUBLICO N°
002- 2025-HSGY/CS — SEGUNDA CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS




=

HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
CONCURSO PUBLICQ N°002- 2025-HSGY/CS- SEGUNDA CONVOCATORIA

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretarfa
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP!, en todo mamento
segtin corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcidn por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de coniratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que fa sustituya, asi como ias
demds normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben pemitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de ia Libre Competencia del INDECOP! el acceso a la informacion referida
a tas contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posicionas
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.




/

HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
CONCURSQO PUBLICO N°002-2025-HSGY/CS SEGUNDA CONVOCATORIA

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD}
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

11

1.2

1.3.

1.4,

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se estd
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mengione ia palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF,

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su pubticacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Regiamento, en ia fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El regislro de participantes se realiza conforme al articuio 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

* Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades def Estado Peruano, es nacesario que los provesdores cuenten con inscripecién
vigente y estar habilitados ante ef Registro Nacional de Proveedores (RNF) que administra
el Organismo Supervisor de las Conirataciones del Estado (OSCE). Para obtener ma yor
informacién, se puede ingresar @ la siguiente direccién electronica: www.rmp.gob.pe.

» Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando
su Cerlificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacién ‘Gufa para el registro de participantes
electrénico” publicado en hitps://www2. seace.gob.pe/

* En caso los proveedores no cuenten con inscripcidn vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores Yo contralistas, e/ SEACE
restringird su registro, quedando @ potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccitn en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancién que fe impuso el Tribunal de Confrataciones de! Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones @ las bases se efecitia de conformidad cor lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglarmento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respeclo a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacién y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
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1.6.

1.7.

La absolucion de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
tas disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
» No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

» Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consulias y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observacionas asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacién pablica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emisidn de Pronunciamiento se presenta ante ia Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUQ de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacién al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asf como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca ef OSCE mediante comunicado

importante

Constituye infraccion pasible de sancién segin lo previsto en el fiteral n} del numeral 50,7 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, seglin la Ley
N® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’). Los demés documentos deben ser visados
por €l postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona naturai, por este o su apoderado.
Ne se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

¢ Los formularios electrénicos que se encuentran en ef SEACFE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada.

»  En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

t

Para

mayor informacion  sobre la  nomativa de firmas y  cerificados digitales  ingresar a:

https:/vww.indecopl.goh.pe/weblfirmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

P
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1.8.

1.9.

1.10.

111,

1.42.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en fos
documentos escaneados.

» No se fomardn en cuenta las oferfas que se presenien en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electrnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

Et participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archive pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los infegrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuaies ni conformar més de un
consorcio en un procedimiento de seleccidn, o en un deferminado ftem cuando se frate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

En ja apertura electronica de [a oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos ¥
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en fa seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, [a oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de ias ofertas se realiza conforme a lo establecido en ef articuio 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calficacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y75.2
def articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las oferfas se sujeta a fo establecido en el articulo 60 det Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil,

La solicitud de subsanacidn se realiza de manera electrénica a través del SEACE y serd
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar sy inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones 2 dicho
correc. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al comeo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS
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1.13.

1.14.

Previo al ctorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser ef caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento

de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
ias nubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo v las actas debidaments motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la nofificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido ef derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, ef 6rgano encargado de las contrataciones
o el drgano de Ja Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza ia verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en ef numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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) CAPITULOII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante v es resuelto por el Tribunal de Contrataciones def
Estado.

Los actos que deciaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

importante

* Una vez otorgada la buena pro, ef comité de seleccion, estd en la obligacion de permitir ef
acceso de los participanies y postores al expediente de contratacion, saivo la informacion
calificada come secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguienie de haberse solicitadio por escrito.

Luego de oforgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

= A efeclcs de recoger fa informacién de su interés, fos postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i} Ia lectura y/o toma de apuntes, (i} Ia captura y almacenamiento de
imagenes, € incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en ef expediante,
siendo que, en este ltimo caso, la Entidad deberé entregar dicha documentacion en ef menor
tiempo posible, previo page per tal concepto.

* Elrecurso de apelacidn se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas def OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

L.a apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los acios dictados con antericridad

a ella se interpone dentro de ios ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
ctorgamiento de la buena pro,

La apelacidn contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
ta declaracién de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tormado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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3.1.

3.2

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los piazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realizan conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de ta buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta fa conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contrafista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento {10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

-»

3.23.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por refacion de items, cuando el
monto def item adjudicado o la sumatoria de los monios de los ftems adjudicados sea igual
@ menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no comresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantfa de fiel cumplimiento por presfaciones
accesorias, conforme a io dispuesto en ef literal a) del articulo 152 del Reglamento.

£n los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Enfidades
con las micro y pequefias empresas, estas ditimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
fa Entidad durante fa primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma
prorateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a fa finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articuio 149 del Reglamenio y numeral 151.2
def artfculo 1571 del Reglamerio.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsio en la seccidn especifica de las bases la enfrega de adeianios, i
coniratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de

J
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realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisidn directa de ia Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Glfima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
peribdicamente publica el Banco Central de Reserva del Perq.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de /a
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la deferminacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta o siguiente

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite Ia garantia
debe enconfrarse lislada en el portal web de la SBS (hftp./Avww . shs.gob. pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es Ia
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que oforga la garantia cuenta con més de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en ef portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberd consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con ef requisito referido a fa clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir gerantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hifp/fwww shs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por ia empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

3.5.

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 def Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, Jos que en ningtin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccidn especifica de ias bases.

3.6. PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION




/ HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS

CONCURSO PUBLICC N°002-2025-H3GY/CS SEGUNDA CONVOCATORIA

3.7.

3.8,

3.9.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segin lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del flem que debld ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, serén aplicadas de conformidad con el articulo 368
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de ias bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor de! contratista dentro de los diez (10
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en e! contrato para ello, hajo responsabifidad de! funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, saivo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de fa obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrifo contraio con un consorcio, el pago se realizaréd de acuerdo a lo
que se indique en el confrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad. salvo que se
deba a caso fortuifo o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir conira los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos fos demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones jegales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

@)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1,

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
RUC N° 1 20493998472

Domicilio legal : CALLE UCAYALI MANZANA G LOTE 1
Teléfonao: : 065353554

Cortreo electrénico: : Logistica@hsgy.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del servicio de Seguridad
y Vigilancia del Hospital Santa Gema de Yurimaguas.

importante para la Entidad

* En caso de procedimientos de seleccitn segun relacidn de ftems o por paguete consignar el
detalle del objeto de estos.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada Iz elaboracién de las bases.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante MEMORANDUM N°380-2025-GRL-
GRSL/30.37 de Fecha 31 de Marzo del 2025.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS
Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Pdblico del ario fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccitn.

SISTEMA DE CONTRATACION

Ei presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO APLICA

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de ia prestacion esta definido en ¢! Capitulo Ul de ia presente seccién de las bases.
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1.8.

1.9.

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se presiardn en el plazo de 225 Dias
calendarios en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo

efecto deben cancelar S/40 SOLES PAGAR EN CAJA PAGADURIA DE LA ENTIDAD EN LA
CALLE UCAYALI MANZANA G LOTE 1

mportante

Ef costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder ef costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N°30225 ley de Contrataciones del Estado.
- Ley N® 32185 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025.
- Ley N® 32186 Ley de Equilibrio Financiero de! Presupuesto del Sector Pablico del afio fiscal

2025.

- Ley N® 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las

cooperativas de frabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que

establece disposiciones para fa aplicacion de las Leyes N°® 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.
- Decreto Supremo N°® 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.
- Resolucién de Superintendencia N® 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-

2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud

y vida de los trabajadores.

- Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud

por la exposicién prolongada a la radiacion solar.
Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO i
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segtn el cronograma de la ficha de seleccion de la convacatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final def Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyeclos adscritos} haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consuitas u observaciones al requerimiento.

)/ 2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademds de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documerio que acredite ia representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona nafural, copia del documento nacional de identidad o
documento andlogo, o del ceriificade de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integranies del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N°® 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
¥ 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Enfidad es usuaria de Ia
Plataforma de interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuenire activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderé exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidac!.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el fiteral b) del artfculo 52 del Reglamento.
{Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de ios Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Hii de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comin y las

?  La omisitn del indice no detarmina ia no admision de la oferta.

¥ Para mayor informacitn de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de fa Plataforma de Interoperabilidad del

° Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace hitns:{www.gobiemodiaital, gob.pefinteroperabifidad/
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obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  Elprecio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente e! Anexo N° 8.

&l precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
{2) decimaies.

Importante

s Ef comité de seleccidn verifica fa presentacion de fos documenios requetidos. De no
cumplir con 1o requerido, la oferta se considera no admitida.

* En caso de requerir estructura de coslos o anélisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento dal contrato.

=

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

incorporar en la oferta los documentos gue acreditan los “Requisitos de Calificacién”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.22 BDocumentacion de presentacién facultativa;

Importante para la Entidad

* En caso el comité de seleccion considere evaluar ofros factores ademéas del precio,
incluir el siguiente literal:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acredilan los “Factores de Evaluacion™
establecidas en el Capitulo [V de la presente seccion de las bases. a efectos de obtener
el puntaje previsic en dicho Capitulo para cada factor.

* Si durante la fase de actos preparatorios. las Entidades advienten que es posible la
participacion de proveedores que gozan del beneficio de ta exoneracion del IGV prevista
en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, consignar el
siguiente literal

b) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGV previsto en Ja Le y N
27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, deben presentar la
Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para fa apficacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

* En el caso de procedimientos por refacién de ftems cuando Ia contratacién del servicio
en general va a ser prestado fuera de la provincia de Lima y Caliao y el monto de! valor
estimado de algtin itern no supere los doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00), consignar
el siguiente literal;

c) £n el [CONSIGNAR EL ITEM O [TEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
PUEDE SOLICITAR LA BONIFICACION] Jos postores con domicilio en la provincia
donde se prestard ef servicio, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes
al mismo departamento o regién, pueden preseniar la soficitud de bonificacién por
servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Calfao. (Anexo N° 10).

= En caso de procedimienios de seleceidn por refacién de iterns cuando el monte def
valor estimado de algun item corresponda al monto de una Adjudicacién Simplificada,
se incluye el siguiente literal:

ftem N°[...]
d) Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener ja condicién de micro v
pequeiia empresa. (Anexo N° 11)
fncorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.
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Advertencia

El comité de seleccidn no podré exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acépites “Documentos para la admision de la oferta”, ‘Requisitos de
calfficacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar ios siguientes documenios para perfeccionar el
contrato:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

)
K
By

m)
n)
P

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser ef caso.

Cadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el ndmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder def representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articufo 4 del Decreto Legislativo N°® 1246, las Entidades estén prohibidas de
exigir 2 los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si fa Enfidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad de! Estado — PIDE* ¥
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir Jos documentos previstos en los literales e), f) y k), segtn corresponda.

Domicilio para efectos de la nofificacion durante la ejecucion del contrato.

Autorizacion de notificacidn de la decision de la Entidad sobre ta solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

Copia simple del documento a través del cual conste que realizé el tramite de comunicacidn
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u ofros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan acfividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

Estructura de costos mensual de fa prestacién del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

Relacion del personal que prestara el servicio, consignande sus nombres y apellidos, N° de
Documenio de identidad, cargo, remuneracion y periodo def destaque.

Copia simple del Certificado Unico Laboral {Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes panales,
policiales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio.

Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA ¢
PINP por medidas disciplinarias.

Copia del camet de identidad vigente emitide por SUCAMEC.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.
Poliza(s} de Seguro, segin el Capituio Il de la presente Seccidn.

Para mayor informacitn de las Entidades usuarias y del Catdlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace hitps:/Mww goblernodigital.qob. pefinteroperabilidac/

En tanto se implemente la funcionalidad en &l SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria

dei Decreto Supremo N° 234-2022-EF,
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importante

*  Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, 1as garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en ef articulo 33 de fa Leyy el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente e nombre complelo o Ja
denominacion o razén social de los infegrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo confrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna unicemente la denominacién del consorcio, conforme fo dispuesto en
ta Directiva “Participacion de FProveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”

s Enjos conlratos peribdicos de prestacion de servicios en general que celebren ias Enficades
con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden oforgar como garantia de fial
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelfo a Ja finalizacién del mismo, conforme lo
eslablece ef numeral 149.4 del articulo 148 y numeral 151.2 del ariiculo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en fa solicitud de retencion de fa
garantia durante el perfeccionamiento dei contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link htfp:/fwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-finea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

» En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de ftems, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los monios de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), na corresponde presentar garanifa
de fiel cumplimiento de confrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme & lo dispuestc en el literal a} del articulo 152 del Reglamento.

Importante

= Corresponde a la Entidad verificar que fas garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gfecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.,

*  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°®
076-2005-RE para que Jos documentos pablicos y privados extendidos en el exterior fengan
validez en el Pert, deben esfar legalizados por los funcionarios consulares peruanos v
refrendados por ef Ministerio de Relaciones Exteriores del Per, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de fa Apostilla, en
cuya caso bastara con que estos cuenten con fa Apostilia de la Haya®.

» Lla Enlidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en ef
presente numeral para el perfeccionamiento del conirato.

2.4 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto ef
postor ganador de la buena pro, dentro del piazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en CALLE UCAYALI MANZANA G LOTE 1.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el contrafo
con la suscripcion del documenta o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado def item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000. oa}.

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

2.5. FORMA DE PAGO

® Segan to previste er ia Cpinién N° 008-20168/DTN.
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la Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Enitidad debe
contar con toda la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable del UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
GENERALES DEL HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.
~  Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en MESA DE PARTES DE LA ENTIDAD CALLE UCAYALI
MANZANA G LOTE 1.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para ef pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite ia presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo’.

- Copia simple del documento que acredite a presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, seg(n lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de la
Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?.

Pagos a partir def segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de ia Planilla Mensual de Pagos - PLAME del mes anterior y constancia de presentacian.
- Copia de la planilla de apories previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de ias boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de deposito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten ef depdsito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilia electronica a través del aplicative impiemeniado por la SUNAFIL “Cheguea tu coniratista”
{ntty : 375). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de ios consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago dei ditimo mes de servicio
Para el pago del dltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos

sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ftimo pago.

importante para ia Entidad

7 En caso no sc haya registrado ¢l contrato eportunamente, corresponderd presentarlo con e} segundo pago,

¥ En caso que durante L ejecucion del contrate: te produzes of recploze del personal destacade, el contratista debe remitir o la Entidad o
@ contrato suserito con ef rabajador destacado reemnplazante, junto con Ja docamentacion que presente para el pago del mes que corresponda.

g
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Esla disposicion sélo deberé ser incluida en el caso de ejecucion periddica o continvada de servicios, cuando
la Entidad considere el reajuste de los pagos, segiin lo establecido en el expediente de contratacion,

26. REAJUSTE DELOS PAGOS

[DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL PROCEDIMIENTO DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL
NUMERAL 38.1 DEL ARTICULO 38 DEL REGLAMENTO]

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda.
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3.

cAPiTULO I
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 def Reglamento, ef &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica vy reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias fécnicas que repercutan en ef proceso de
contralacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

1.

a.
5.1

5.1.

DEPENDENCIA SOLICITANTE

Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital Santa Gema de Yurimaguas
DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de vigilancia y seguridad para las instaiaciones del Hospita! Santa Gema de Yurimaguzs.
FINALIDAD PUBLICA

Brindar seguridad a los usuarios y personal que presta servicios en fas Oficinas Administrativas,
asistenciales, del hospital santa gema de Yurimaguas que sirven para cumplir adecuadamente sus
funciones.

OBJETIVO GENERAL

El HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, requiere contratar una empresa especializada

que brinde el Servicio de Seguridad y Vigilancia para sus instalaciones, a fin de brindar la seguridad

a nuestros colaboradores durante la ejecucién de sus actividades, asi como salvaguardar los

bienes patrimoniales de la Entidad.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

ALCANCES DEL SERVICIO:

1 El servicio de seguridad y vigilancia para el personal, bienes e inmuebles del HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, debera comprender, entre ofras, las siguientes actividades:

a. Controf e identificacidn def ingreso y salida de las instalaciones de cualquier persona
{trabajadores, visitantes, proveedores, efc.) que ingrese al HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS,

b: Controiar el ingresc y salida de recursos materiales, documentos, vehiculos en
general, revisando fodo tipo de paquetes, maletines, bultos, etc. portados por
personas que ingresen o se retiren de las instalaciones del HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS, asi como también aquellos paquetes, maletines,
equipajes, etc. iransportados en vehiculos evitando de este modo el ingreso de
objetos y articuios que pongan en riesgo la seguridad del inmuebie, dei mismo modo
podra impedir la salida de bienes patrimoniales, que no cuente con la debida
autorizacién y el retiro de bienes personales y de terceros cuyo acceso no se haya
registrado bajo responsabilidad de Ei Contrafista.

¢. Conirolar que los equipos y luminarias se encuentren apagados, cuando las 4reas se
encuentren desocupadas a través de rondas programadas y no programadas.

d. Sistema de supervision y control permanente las veinticuatro (24) horas del dia,
cuando corresponda.

e. Defectar arefactos explosivos o bulios sospechosos en e ambito de las
instalaciones.

f. Intervenir y neutralizar la accion de las personas que atenten contra el personal,
instalaciones y pafrimonio del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

g. Prevencidn y auxilio inmediato ants siniestro y situaciones de riesgo.

h. Informar sobre bienes, equipos herramientas © prendas que estén expuestas a
pérdidas o puedan causar dafios.
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514

El personal que preste servicios durante o después de la vigencia del contrato, no tendré ningtin
vinculo ni relacién laboral con el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, por ser su
empleador la empresa contratada para prestar los servicios de seguridad y vigilancia.

El Contratista debera aumentar o disminuir los puestos de vigilancia y el personal requerido de
acuerdo con las necesidades def HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, que sean
requeridos v solicitados por este Gltimo mediante comunicacion escrita a través del funcionario
autorizado, sin variacion da la estructura de costos por puestos ofertados en la propuesta
ganadora y de acuerdo a la normatividad vigente.

El Contratista regira el desarrolflo de sus actividades y obligaciones segtn lo dispuesto en el
Reglamento de Servicios de Seguridad Privada, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-
2011-IN, asi como, de zcuerdo con lzas Directivas Genarales o Particularas que nueda

...... [l et LN

proporcionar el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

El Contratista deber# contar con equipos de comunicacién interna (Radio Handy Portatil) para
cada agente de vigilancia que se encuentre ubicado dentro de las instalaciones del Hospital fI-
2 Santa Gema de Yurimaguas.

5.2 CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

52.1

5.2.2

523

5.24

525

526

Los puestos de vigilancia seran cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la semana (las
24 horas), incluyendo los dias no laborables, iniciando los servicios en forma puntual vy
disciplinada, retirandose a la hora establecida en su horario de trabajo, previo relevo.

Cada agente de vigilancia trabajara como maximo seis (06) dias de la semana y doce horas
diarias de acuerdo con las normas laborales vigentes y aplicables para el presente servicio.

Los puestos seran cubiertos con dos (02) agentes en turnos de doce (12) horas cada uno, en
el siguiente horario:

Turno diz De 06:00 2 18:00 haras
Turno neche De 18:00 a 06:00 horas
No se reconocera el pago de adicionales y rembolsos por ningin concepto, los relevos,
flamados también “descanseros”, se consideraran para los puestos de lunes a domingo ¥ su
costo deberd incluirse dentro def precio global del puesto.

.. Sistema de supervisién y conirol permanente las veinticuatro (24) horas del dia,

e Arrraorene o
SUaNGS oo DTG

J. Detectar artefactos explosivos o bultos sospechosos en el ambito de las
instalaciones,

k. Intervenir y neutralizar la accién de las personas que atenten contra el personal,
instalaciones y patrimonio del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

I.  Prevencién y auxilio inmediato ante siniestro y situaciones de riesgo.

m. informar sobre bienes, equipos herramienias 0 prendas que esién expuesias a
pérdidas o puedan causar dafios.

El personal que preste servicios durante o después de la vigencia del contrato, no tendra ningtin
vinculo ni relacion laboral con el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, por ser su
empleador fa empresa contratada para prestar los setvicios de seguridad y vigilancia.

El Contratista debera aumentar o disminuir los puestos de vigilancia y el personal requerido de
acuerdo con las necesidades del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, que sean
requeridos y solicitados por este (itimo mediante comunicacién escrita a través del funcionario
autorizado, sin variacion de la estructura de costos por puestos ofertados en la propuesta
ganadora y de acuerdo a la normatividad vigente.

El Contratista regira ef desarrolio de sus actividades y obligaciones segtn lo dispuesto en el
Reglamento de Servicios de Seguridad Privada, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-
2011-IN, asi como, de acuerdo con las Directivas Generales o Particulares que pueda
proporcionar el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.
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El Contratista debera contar con equipos de comunicacién interna (Radio Handy Portatil) para
cada agente de vigilancia que se encuentre ubisado dentro de las instalaciones del Hospital il
2 Santa Gema de Yurimaguas.

5.3 CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

531

5.3.2

5.3.3

534

535

5.3.6

Los puestos de vigilancia seran cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la semana (las
24 horas), incluyendo fos dias no laborables, iniciando los servicios en forma puntual y
disciptinada, retirdndose a la hora establecida en su horario de trabajo, previo relevo.

Cada agente de vigilancia trabajara como maximo seis (06) dias de la semana y doge horas
diarias de acuerdo con las normas laborales vigentes y aplicables para el presente servicio.
| 0s puestos sardn cubiertos con dos (02) agentes en furnos de doce (12) haras eada uno, en
el siguiente horario:

Turno dia De 06:00 a 18:00 horas

Turmo noche De 18:00 a 06:00 horas

No se reconocera el pago de adicionales y remboisos por ningin concepto, los relevos,
llamados también "descanseros”, se considerarén para los puestos de lunes a domingo y su
costo debera incluirse dentro de! precio giobal del puesto.

Los agentes de vigilancia prestardn el servicio cosrectamente uniformado, inciuyendo los
implementos de seguridad v proteccién personal para el mejor desempefio de sus funciones,
de acuerdo con las normas establecidas por el Ministerio del Interior y del MINSA.

Todo el material y equipo requerido para el cumplimiento del servicio, serd praporcionado por
El Contratista como son, casacas para temporadas de invieme, ponchos impermeables para la
proteccion de las lluvias y capotin, detector portétil de metales, espejos de inspeccion para
revision de vehiculos, equipos de comunicacion, lintema portatiles de tipo industrial, con

proyector de 12 cm. de diametro, pilas, Gtiles de escritorio y otros que considere conveniente

seqin corresponda

| TURNO12H | TURNO 12H
SECTOR | __DIURNO | NOCTURNC | Total
M | F M F
PL!ert_a N° 01 — Garita de Control 5 1 1 &
Princinal !
Puerta N° 02 — Apoyo 2 1| 3
Puerta N° 03 — Automéviles | 1 T
Puerta N° 04 — Emergencia | 2 2
Puerta N° 05 ~ Almacén [ 1 1
Puerta N° 08 — Banco de ia Nacion K i
Consultorios Externos i 1 1 ] 2 |
Piso 2 - Pediatria 1 ] 1 2
Piso 3 — Gineco Obstetra 1 1 2
Piso 4 - Medicina Cirugia i 2
Emergencia | 1 1 1 3
Consultorios Externos | 1 1
Operadores CCTV |1 1
Sub total agentes por sector , 12 2 7 4 25
Sunervisar [ 1
Total 26

Nota: Total de agentes mujeres (06), total de agentes hombres (19}

El HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS se reserva ef derecho de evaluar y verificar la
documentacion presentada, asi como, dei personai propuesio y de soiiciiar ei cambio dei
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5.3.7

5.3.8

personal, si lo considera conveniente, el cual puede ser mediante cotreo electronico, siendo
asta coordinacién a través del Responsabie de la Oficina de Administracién.

El servicio deberé ser cubierto integramente por personal que satisfaga los requerimientos de
seguridad integral,

En caso de existir un comportamiento ajeno a la honestidad, asi como la impuntualidad, los
agentes deberan ser cambiados de puesto o retirados a solicitud del HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS a través de la Oficina de Administracién, previo informe del Responsable
de Servicios Generales y mantenimiento. Los agentes de vigilancia retirados por deficiencia o
indisciplina no podran volver a brindar sus servicios al HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS,

5.4 CONTROLES

El contratista debera dar cumplimiento a los procedimientos operativos para realizar los siguientes
controles:

a.

DE INGRESO Y SALIDA DEL PERSONAL DEL HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

El control de ingreso y salida del personal se efectuard de acuerdo con el horario laboral
establecido, considerando asimismo los permisos y/o comisiones del servicio a través de los
documentos tipo autorizaciones expresas del responsable de Area, Oficina vy Servicio.

DE INGRESO Y SALIDA DE PUBLICO USUARIO AL HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS

Controlar el ingreso y salida del pdblico usuario a las Oficinas Administrativas y Servicios
Asistenciales del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, aplicando medidas de control
que garanticen un servicio eficiente, continuo y de acuerdo con ios horarios establecidos para
el servicio.

DEL CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES, MUEBLES, EQUIPOS Y/O

CNEERES EINSUMOS EN CENERAL

Realizar el control de entrada y salida de materiales (muebles, equipos, documentos de trabajo,
enseres e insumos en general) debiendo verificar que todo desplazamiento de Bienes debe
contar con su respectivo formato, conforme a las normas y procedimientos Administrativos del
HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, los mismos que estaran visados por el
Responsable del drea de Control Patrimonial y del Jefe de Ja Oficina de Abastecimiento, de
surgir algin inconveniente deberdn coordinar con las Jefaturas antes mencionadas
respectivamente.

CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE MATERIALES PARTICULARES

El control de ingreso y salida de materiales particulares (paquetes, maletines, carteras, bultos,
documentacidn, efc.) se realizara dando cumplimiento a las normas y procedimientos
adiministrativos del Hospital Saiila Gema de Yurimaguas 10s misivios que serdin CoMunicados
por el responsable de Servicios Generales de la Oficina de Abastecimiento.

CONTROL DEL ORDEN DURANTE I.AS EMERGENCIAS Y SEGURIDAD DE LA

PERSONAS E INSTALACIONES

El Contratista debera ejecutar el Plan de Seguridad del HOSPITAL [1-2 SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS. en coordinacion con ] Comité de Seguridad de la misma, en caso de siniestros
a causa de: sismos, ingendios, inundaciones, etc.

De igual manera, deberd adoptar medidas de prevencidn y brindar proteccién contra posible
siniestro, dafios personales, robos, deterioros, sabotaje, terrorismo o cualquier ofro atentado
gue altere el normal funcionamiento de la institucion o que pueda afectar al personal y/o a los
bienes de propiedad def H.S.G.Y.

5.5 REQUERIMIENTO DE PERSONAL

El Contratista debera cubrir los puestos de servicio en los lugares que se asigne, con personal
idéneo, calificado en procedimientos de vigilancia y equipos de comunicacion, equipos de
emergencia y otros, inherentes a la funcién a desempeniar.

REST A o
PO\ b M
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LOCAL INSTITUCIONAL DEL HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, SEDE CENTRAL:

. Requerimiento de cinco (05) puesto de vigitancia, de 24 Horas, cada agente de vigilancia
cumplira con una jormada laboral de doce (12) horas requiriéndose para el servicio de 24
horas, un total de diez (10) agentes de vigilancia, sin contar con el personal descansero.

. Los agentes de vigilancia se ubicarén de la siguiente manera: Un (01) puesto de vigilancia
en cada garita para el control de todas las personas que ingresen al HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS. un (01) puesto de vigilancia para realizar la verificacién de las
camaras, un (01) puesto de vigilancia en el estacionamiento, dos (02) puestos de vigilancia
de manera rotativa en los pisos det 02 al 06 piso, del 2 al 4 piso.

El contratista debera contar con un supervisor de vigilancia quien deberd realizar la supervision de
todo el Hospital, de forma diaria, de lunes a domingo, todo ello con la finalidad de brindar ef control
y cumplimiento del servicio requerido, asimismo de requerir sus servicios por el HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS se apersonara a la Sede Central, las veces que sea necesario. El
supervisor debera coordinar de manera permanente con ef Responsable de Servicios Generales
de la Oficina de Administracién y realizara las observaciones que fueran necesarias a fin de mejorar
el control y resguardo de los bienes patrimoniales de la Entidad.
Et nimero de agentes de vigitancia "descanseros o volante' debera ser definido por el contratista
en funcion de las caracteristicas del servicio requerido y de la normativa aplicable.
El inicio de la prestacion del servicio serd a paiir de ja susciipcion dei Acia de instaiacion del
Servicio, el cual sera firmado por parte del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS por el
Responsable de Servicios Generales de la Oficina de Administracién,
gg/ Se considerara como puesto no cubierto cuando no exista reemplazo del agente de vigilancia
saliente, bajo responsabilidad de la empresa de seguridad ante cualquier contingencia por falta de
reemplazo dei agente de vigilancia saliente.
£n caso de que ef pusste no sea cublerto, la empresa estars en !z obligacion de destacar en un
periodo no mayor a dos (02) horas posteriores al cambio def agente de vigilancia, @ otra persona,
asimismo se aplicaré la penalidad por puesto de vigilancia no cubierto.

5.6 EQUIPAMIENTO MINIMO PROPORCIONADO POR CUENTA Y COSTO DE LA EMPRESA DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA.

Los gastos por equipamiento no provocaran ningdn gasto al agente de vigilancia, ni al HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.
5.6.1 UNIFORME

La empresa dotara a su personal que preste el servicio de seguridad y vigilancia en las
instalaciones del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, de los uniformes respectivas,
debigindo cumplir con las nommas estabiecidas en el Reglamento de ia Ley N® 28878, apicwado
mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN "Ley de Servicio de Seguridad Privada”, siendo de
exclusiva responsabilidad de El Contratista que preste servicio, asimismo le otorgara el
uniforme de acuerdo con ia temporada y se realizard como minimo dos entregas al afio.

Para la firma del contrato, se debera presentar copia simple de la documentacién de
autorizacion del uso de uniforme de acuerdo con la Resolucion de Superintendencia N° 1663-
2023-SUCAMEC, Anrusha la Directiva con eddigo N° PMO2 04/GSSPIDIRITT 04,

2.6.2 ACCESORIOS INDISPENSABLES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA

La empresa estara obligada a proporcionar el material y equipo, para el desarrollo de su labor:
. Un (01) Detectores de metal) en cada puesto de control.
. Un (01} Linterna de mano, en cada puesto de control,
- Un (01) equipo celular en cada puasto de control.

En cada puesto, El Contratista proveeré la existencia de los siguientes controles, segun sea el

caso:
. Legajo de consignas donde se consigna las funciones generales del servigio a
realizar.
. Cuaderno de ocurrencias diarias, donde se registrara cualquier ocurrencia, los

refevos correspondientes, asi como el ingreso y salida de bienes tanto
patrimoniales, como bienes particulares de las visitas.

» Reporte de Ingrese y Salida de persenas de visita, conforme al formato entregado
nor el Responsable de Servicios Generales.
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. Archivador de las copias de los formatos de salida e ingreso de materiales e
insumos de limpieza, asi como los bienes patrimoniales de !a entidad.
. Material de escritorio necesario.

5.7 OTRAS CONDICIONES PARA EL SERVICIO

a.

Los agentes de vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato NO deberan
tener ningin vinculo ni relacidn laboral con el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.
por ser su empleador, la empresa contratada para prestar los Servicios de Seguridad y
Vigiiancia.

El contratista regiré el desarrollo de sus actividades y obligaciones segin lo dispuesto en el
Reglamento de la Ley N° 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011- IN "Ley

e Sarvinio de Senuridad Privada® v damae normas comnlamantariae
Ge SeVICIO 0 egquncad Frvada’ v demas normas comnlementarias,

De mediar un supueste excepcional no atribuible a la empresa, es decir por caso fortuito o
fuerza mayor, en atencién al cual los agentes de vigilancia requieran ser cambiados, El
Contratista debera cornunicar esta situacion al HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS,
con un (01) dia de anficipacion, a fin de que Ia entidad evalué y apruebe el cambio. Cambio
que se realizaré siempre y cuands &l personal gue 3¢ proponga al HOSPITAL SANTA CEMA
DE YURIMAGUAS como reemplazo, cumpla con las mismas condiciones y requisitos minimos
establecidos en los Términos de Referencia y de ser el caso, las caracteristicas que permitieron
ganar al proveedor adjudicado.

El Supervisor realizard las inspecciones que fuera necesarias al servicio instalado en Ia
Enlidad, regisirando ias novedades en ei cuaderno de ocumencias, debiendo ser ias
supervisiones unas cuatro veces por semana, de los cuales 03 veces como minimo se verificara
el servicio los dias de lunes a viernes y dentro del horario taboral por la Enfidad, asimismo, el
supervisor debera acercarse a las instalaciones del local institucional cuando lo requiera el
Responsable de Servicios Generales de la Oficina de Abastecimiento.

El Supervisor efectuara la supervision extema y control del servicio, y det personal destacado
2 las instalaciones del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, efectuando inspecciones
permanentes {(diumas. vespertinas y nocturnas), verificando la situacion del servicio en
cualquier turno, de existir cualquier novedad u ocurrencia deberan realizar las coordinaciones
con el Responsable de Servicios Generales.

El supervisor debe tener conocimiento en las funcioties de seguridad, con capacidad de
decision para resolver cualquier problema administrativo, técnico u operativo relacionado con
los aspectos de seguridad y vigitancia en el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS,
siendo ademéas el contacto directo entre el contratista y el HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS.

5.8 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Para facilitar el pago oportuno la empresa facilitarg y alcanzara la documentacién requerida de
acuerdo a las disposiciones legales y normativas vigentes.

a.

El contratista brindaré la seguridad y vigilancia, sujetandose a los Términos de Referencia en
ial sentido se compromete a pagar a su personal las remunceraciones, sucldos y salarios segin
la estructura de costos delallada en su propuesta y de acuerdo a las leyes y beneficios sociales
conforme a los dispositivos legales vigentes. Es importante indicar que los agentes de vigitancia
Sl tienen vinculo laboral con la empresa de seguridad para todos los efectos de Ley.

Antes del pago y para el primer pago, el CONTRATISTA debera remitir Iz lista de asistencia ¥
ios coniraios dei personai desiacado ai HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS y a partir
del segundo mes EL CONTRATISTA deberd remitir mensualmente al HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS en un plazo no mayor a diez (10) dias calendarios culminado cada
mes de servicio, a lista de asistencia firmadas por el supervisor de seguridad del mes anterior,
boletas de pago del personal destacado e indicado en Ia fista de asistencia, los Comprobantes
de Deposito por Concepto de CTS Seguro, AFP, bonificaciones y otros que por ley percibe el

N
e




-

HOSPITAl SANTA GFMA DF YURIMAGIIAS
CONCURSQ PUBLICO N°002-2025-HSGY/CS SEGUNDA CONVOCATORIA

agente y segin corresponda. Los costos directos e indirectos en que se incurre para la
prestacién del servicio son de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA como sueldos
gratificaciones, vacaciones, beneficios sociales, licencias de armas, CTS, impuesto. a la Renta,
pago de AFP, ESSALUD, y cualquier otra obligacion laboral, tributaria e impuesto o beneficio
creado de acuerdo a Ley. Ei pago oportuno al personal de la empresa que labore bajo el
regimen laboral de la Actividad Privada, no se vea afectado a pesar de gue puedan existir
razanes de fuerza mayor thuelgas. paros, conmacién civil, ete ). Asimismo, para el iitimo tago
por la prestacion de los servicios la documentacidén sustentadora debera completarse de
corformidad con las disposiciones legales y normativas vigentes, debiendo presentar los
documentes del mes anterior, asi como el dltimo mes del servicio prestado.

Registrar los contratos suscritos de conformidad con fa legislacion vigente, copia de dichos
contraios se remitirdn 2l HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS para poder fievar e
control respectivo.

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajuste
alguno, salvo que el Gobiemo Nacional apruebe el incremento de la remuneracién minima vital,
en estos casos, el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS reconocera la parte
dirgciaments relacionada a ia remuneracion y a jos benaficios sociales, gue sean direciameite
afectados de acuerdo a Ley, siempre que el contratista lo acredite debidamente y presente la
respectiva estructura de costos.

El contratista, deberd presentar dentro de los veinte {20} dias calendarios de iniciado la
ejecucion del servicio, el Plan de Seguridad Integral que debera contener los Manuales de
Procedimientos de cada uno de ios locaies dei HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

El contratista serd responsable ante el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS por los
dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse en los bienes patrimoniales de! HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS: instalaciones, muebles, maquinas de oficina y demaés
enseres de propiedad de la Entidad, derivados del mal ejercicio de sus funciones o del
incumplimiento de sus prestaciones segin los Términos de Referencia.

En caso de pérdida de bienes de propiedad del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS,
y una vez determinado el mal ejercicio de sus funciones y/o incumplimiento de fas prestaciones
de la empresa de seguridad y vigilancia, el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
requerira la reposicion del bien. Si luego de requerida la reposicion, esta no se hiciera en el
termino de quince (15) dias calendario, el HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
efectuara el descuento correspondiente de una o més facturas pendientes de pago, de acuerdo
con los precios vigentes en el mercado. Para ello deberd contar con la lista de los bienes
patrimoniales del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS a fin de realizar la verificacion

Yy supervisibn necesaria dentro de las instalaciones quedando los bienes bajo la custodia ¥
resguardo del proveador del sarvicio

El contratista debera estar preparado para afrontar cualquier eventualidad de indole laboral u
otros que se pudieran presentar, sin poner en riesgo el servicio de proteccion y seguridad que
brinda al personal y a las instalaciones del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

El contratista esta obligado a subsanar en forma inmadiata, las observaciones que |
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imputadas por [a Oficina de Administracién.

sean

El contratista sera responsable de asumir fas obligaciones que contraiga con su personal. sean
estas lahorales, personales o de cualquier indole; estando eximido el HOSPITAL SANTA
GEMA DE YURIMAGUAS de cuaiquier responsabilidad en caso de accidentas, dafios,
muthacionss ¢ musite de alguncs ds los trabajadores de la empresa de seguridad ¥ vigilancia
que ejecuta el servicio o de terceras personas; que pudieran ocurrir durante la prestacion del
servicio, asi como de responsabilidad penal que pudiera derivarse de eflas. Estos riesgos
deberan ser cubiertos integramente por las pélizas que la empresa ests obligada a adquirir;
tales como Péliza de Seguro de Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo de Salud, Poliza de Seguros de responsabilidad Givil Extracontractual que incluyan
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la Responsabilidad Civil Patronal, Péliza de Deshonestidad por dafios y Perjuicios las que
tendran vigencia durante la ejecucién de la prestacion.

5.9 PROCEDIMIENTC PARA DETERMINAR RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA DE
VIGILANCIA EN CASO DE PERDIDA, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DEL HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS O BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS
POR EL SERVICIO DE VIGILANCIA.

En caso de producirse [a pérdida, dafios o perjuicios de bienes del HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS o bienes de propiedad de ferceros registrados por el servicio de vigilancia y
seguridad. La entidad determinara si El Contratista es responsable por la pérdida, dafios o

perj
59.1
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5.9

uicios ocurridos, para lo cual se tendra en consideracion el siguiente procedimiento:

E! Contratista queda cbligado do presentar los descarges comrespondiantes ants al director de
la Oficina de Abastecimiento a fin de que este reporte a la Oficina General de Administracion
del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS. dentro de los tres (03) dias siguientes de
ocurrido o tomado conocimiento del caso de pérdida dafos o petjuicios de bienes del
HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS o bienes de propiedad de terceros registrados

por el servicio de seguridad y vigilancia.

La Oficina General de Administracion, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de
recibido el descargo del contratista reafizara la evaluacién de lo acontecido considerando lo
siguiente:

Circunstancias en que se produjo el hecho.

Observacion y evaiuacion de ia zona donde se produjo ei hecho.
Acciones desarrolladas por el personal de vigilancia de la empresa.
Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre ef hecho producido.

*® & @ ®

En caso de encontrarse responsabilidad, producto de los hechos demostrables, de parte del
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porsonal do Bl Contratista por of mal gjorcicie de sus funciones yo o mcumplimionte de las

prestaciones de la empresa de seguridad y vigilancia, el HOSPITAL SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS comunicari al Contratista los resultados de la evaiuacion, dentro del plazo de
cinco (05) dias calendarios contados a partir de! dia siguiente de culminada dicha evaluacién.
El contrafista queda obligado a la reposicion o al pago de los gastos de reparacién
correspondiente en el plaze quince (15) dias calendario siguiente 2 la comunicacién del
HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS En caso de incumplimienta, el HOSPITAL
SANTA GEMA DE YURIMAGUAS queda facultado para efectuar el descuento en forma directa
de la retribucidn econdmica det Contratista, sin perjuicio de interponer las acciones iegales yio
administrativas a que hubiere lugar.

En caso contrario, cuando la responsabilidad no pueda ser determinada, se realizara la
denuncia ante Policia Nacional del Peri, para las investigaciones correspondientes y la
determinacion de las responsabilidades de! caso.

Este procedimiento se llevard a cabo sin perjuicio de ja denuncia que estime plantear la Entidad
ante la autoridad correspondiente.

DE LAS POLIZAS DE SEGUROS
El contratista deberd obtener y mantener vigentes durante el plazo de ejecucion del Contrato,
las siguientes pélizas de seguros.

Péliza DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista deberd contar con una péliza de Seguros de Responsabilidad Civil
Extracontractual por dafios materiales v personales causados involuntariamente a terceros, gue
ademas incluya la Responsabifidad Civit Patronal, que cubra al HOSPITAL SANTA GEMA DE

YURIMAGUAS, considersindose Sste como un tercero, dehiendo estar vigente por tode el

periodo de contratacidn y sera equivalente al 15% del monto del contrato.
Péliza DE DESHONESTIDAD

El contratista debera contar con una Péliza de Deshoenestidad por dafios ¥ perjuicios mientras
realicen su trabajo dentro del HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS, debiendo estar
vigente por todo el periodo de contratacién y sera equivalente a 15% del monto del conirato.

Loai!
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c. SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO (SCTR)

5.10

El contratista para todo su personal asignada al HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS
debera contar con el SCTR.

Considerando la alta rotacion que existe en el servicio de seguridad y vigilancia, el contratista
debera actualizar el segurc que contrate, debiendo informar a la Entidad conforme a la
ejecucion del servicio, considerando para ello la presentacién de dicho seguro (incluyendo el
pago respeclive} e manera conjunia con Ios documentos para la realizacidn dsl pago
correspondiente.

El contratista asumira exclusivamente los daitos contra la vida, &f cuerpo o la salud que pudiera
sufrir su personal a consecuencia de la prestacion del servicio.

Las polizas antes mencionadas, deberén ser entregadas por el postor ganador de la buena pro
para la suscripcidn del contrato, asi como copia de las primas canceladas y debidamente
endosadas al HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS v con vigencia duranta tadag el
periodo de prestacién del servicio.

REQUISITOS DEL POSTOR:

PERFIL DEL POSTOR:

. El postor debera contar con un Reglamentc de Seguridad y Salud en el Trabajo,
aprobada por su renresentante legal lo cual serd acreditado con la prasentacion en
copia simple de dicho documento para la suscripcion de contrato.

. Debera tener en su sede principal una central de comunicaciones que opere las 24
haras del dia, con cobertura para puestos de vigilancia del HOSPITAL SANTA GEMA
DE YURIMAGUAS y facilidad para conectarse con cualquier teléfono mévil o fijo, que
se acreditara con Declaracién Jurada.

PERFIL. DEL PERSONAL SOLICITADO

El personal que preste servicios al HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS debera
cumplir con e siguiente perfil:

PERFIL DEL SUPERVISOR:

a. Edad del supervisor: De 30 a 55 afios, el mismo que debera ser acreditado para la
suscripadn del contrato a través de la presentacidn de copia de su DNI

b. Debidamente registrado ante SUCAMEC como supervisor de seguridad, el mismo que
deber ser acreditado para la firma del contrato.

¢. Grado de instruccidn minimo requerido: Bachilier en administracién y/o contabilidad ylo
ciencias militares (con mencion en Administracion) yfo podré ser oficial o suboficial de las
FFAA vfo PNP en situacién de retiro (no haber sido separado por medidas discipfinarias),
el mismo que debera ser acreditado para la presentacién de ofertas.

d. Experiencia: 04 afios, computados a partir de fa emision dei grado de bachiller yfo la fecha
de pase a retiro como Supervisor de Seguridad y/o Jefe de Seguridad y/o Coordinador de
Seguridad y/o Jefe de Operaciones y/o Supervisor Zonal o General en servicios de
seguridad y vigilancia, el mismo que debera acreditarse para fa presentacion de ofertas.

€. Tensr curso de especializacién on sistema de gestidn de seguridad vy salud en el trabajc
basado en la ISO 45001, el mismo que debera acreditarse con certificado o constancia de
capacitacién para la firma del contralo.

f.  Tener conocimiento en plan de manejo de sustancias y residuos peligrosos, el mismo que
debera acreditarse con certificado o constancia de capacitacion para fa firma del contrato.

g. Tener conocimiento a nive! basico en computacion e informéatica (Ofimatica), el mismo que
debera acreditarse con ceriificado o consiancia de capacitacion para ia firma dei contrato.

h. Estar capacitado en temas de seguridad y/o Formacién de Brigadas en Emergencias
{primeros auxilios, lucha contra incendios, manejo de extintores y Evacuacién de heridos),
que le permitird evaluar los riesgos de seguridad, el mismo que debera acreditarse con
certificado ¢ constancia de capacitacidn de capacitacién para la firna det contrato.

i.  Acreditar no tener antecedentes policiales, ni judiciales, ni penales.

Acreditar buena salud fisica y mental,

Contar con capacitacidn en temas relacionados a IMPLEMENTADOR LIDER EN

SISTEMAS INTEGRADOS EN GESTION (Sistema de Gestion de Calidad, Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Sistema de Gestién Ambiental), minimo 60

horas lectivas, la misma que debers acreditarse durante la presentacion de ofertas.

=
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I Capacitaciones acreditadas y vigentes ante SUCAMEC, en los temas descritos en el Anexo
1 (plan de estudios de formacién bésica y perfeccionamiento para los aspirantes y el
personal de seguridad) A. Plan de estudios de formacién basica para los aspirantes a
personal de seguridad (60 horas académicas) y B. Plan de estudios de perfeccionamiento
para el personal de seguridad (35 horas académicas) cuya constancia o certificado debe
ser emitido bajo las disposiciones establecidas en la Resolucian de Superintendencia N°
1145-2021-SUCAMEC", la misma que deberd acreditarse durante Ia presentacion de
ofertas.

PERFIL DEL PERSONAL OPERARIO DEL MONITOREQ DE CAMARA DE
VIDEOVIGILANCIA

a. Ser mayor de edad, et mismo que debera ser acreditado para Ia suscripcion del contrato a
través de la presentacion de copia de su DNI

b. Debidamente registrado ante SUCAMEC, el mismo que debera ser acreditado para la firma

del contrato.

Grado de Instruccién: Técnico en Computacién y/o Informatica

Experiencia: 01 afio computado a partir de la emision del titulo de técnico como personal

operario de monitoreo de camaras de videovigilancia en servicios de seguridad y vigilancia,

el mismo que deberd acreditarse para la presentacién de oferias.

e. Curso de Capacitacién en Reproduccidn de Videos y Otros Archivos Mulfimedia por 30
horas lectivas, el mismo que deberd acreditarse con certificado o constancia de
capacitacion para la presentacion de ofertas

f  Cursode Capacitacién de video vigilancia v circuito cerrado por 3% horas lactivag, el mismo
que deberé acreditarse con ceriificado © constancia de capacitacion para la presentacidn
de ofertas

g. Capacitacion de identificacién de amenazas de seguridad, por 30 horas fectivas, el mismo
que debera acreditarse con certificado o constancia de capacitacién para la presentacién
de ofertas

n. Contar con capacitacidn vigente en materia de segurid
acreditarse para ia firma del contrato

I Acreditar no tener antecedentes policiales, ni judiciales, ni penales.

j.  Acreditar buena salud fisica y mental.

a0

PERFIL DEL AGENTE DF VIGILANCIA:

(De acuerdo at Decreto Supremo N° G03-2011-IN - Ley 28879). Cada agente de vigilancia

debera cumplir como minimo con los requisitos siguientes:

a. Sermayor de edad y no ser mayor a 60 arios.

b. Contar con secundaria completa.

c. No tener antecedentes policiales ni penales.

d. Debidamente registrado ante SUCAMEC, el mismo que debers ser acreditado para la firma
del contrato.

€. Experiencia minima de un (01) afio en labores de seguridad y vigitancia lo que se podra
acreditar con copias de contrato u ordenes de servicio y su respectiva conformidad,
constancia, certificados, o cualquier otro documento que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

£ Tener capacitacidn i primeios auxitius, as! como conocimiento an manejo de extintores,
acreditandolo con copia simple de los certificados o constancias por la capacitacién
recibida.

Para el caso de los agentes de vigilancia, se acreditara el cumplimiento de los requisitos b, ¢y
d, a través de una "DECLARACION JURADA DE REQUISITOS DEL AGENTE DE
VIGILANCIA” consignando toda la informacién, no obstante, para la firma de contrato se
deberan adjuntar los documnentos que acrediten ei cumplimiento de estos requisitos por cada
agente de vigilancia propuesto.

Para la suscripcién del contrato, ef postor adjudicado con la buena pro, deberd presentar la
evaluacion fisica y psicolbgica del personal que prestara el servicio.

NOTA: Tratandose de los descanseros, estos (ltimos deberan cumoplir con los requisitos
exigidos para los agentes de vigilancia.
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Para efectos de la presentacion de propuestas el postor presentara un listado suscrito por el
representante o apoderado de la empresa, en el que se indique ta relaciéon del personal
propuesto (agentes de vigilancia), consignando el nombre y apellidos completos, N° de DN,
grado de instruccion, edad, afios de experiencia en el servicio, N° de Carmet emitido por fa
SUCAMEC vigente a nombre de la empresa que prestara servicios, licencia vigente para portar
amas emitida por SUCAMEC a nombre de la empresa que prestara servicios y demés datos
que consideren necesarios para su identificacion y conforme a lo sefialado, adjuntando ias
declaraciones juradas o copias segun corresponda.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucién del presente servicio es de 225 dias calendarios contados a partir de la
suscripcion del Acta de instalacion del servicio.

7. LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

LOCAL INSTITUCIONAL: Calle Ucayali Mz. G, Lote 1 - Yurimaguas

HOSPITAL SANTA GEMA DE YURIMAGUAS tiene la facultad de ampliar y/o disminuir los alcances
del presente servicio de acuerdo a sus necesidades. Asimismo, podré modificar horarios y
asignacion del nimero de personal destacado a la institucién, en las Oficinas yfo Turnos que la
Oficina de Abastecimiento disponga para cumplir con el objeto del servicio.

8. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion de los servicios sera firmada por jefe de la unidad de servicios
generales y mantenimiento del Hospital Santa Gema de Yurimaguas.
9. FORMA DE PAGO

La entidad debera realizar el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en forma
mensual en virtud a la ejecucion de la prestacidn del servicio, mediante el respectivo abono a la
cuenta bancaria individual del contratista, en un plazo de quince (15) dias calendarios de
encontrarse completo el expediente de page, sea a través del Banco de la Nacién o de cualquier
otra institucion bancaria del sistema financiero nacional, para cuyo efecto el Contratista comunicara
su Cédigo de Cuenta interbancaria (CCl).

De acuerdo con el numeral 171.1 del articulo 171° def Reglamento del D.S. N° 3 44-2018-EF, para
efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la entidad debera contar
con la siguiente documentacién;

+ Conformidad del Servicio, que sera otorgado por ei area usuaria.

» Comprobante de pago y conforme a lo sefialado en las obligaciones y responsabilidades del
contratista.

9.1 Pago del primer mes de servicio:
Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerira al contratista la presentacion
de ios siguientes documentos:
» Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la entidad.
» Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscritc con la entidad
ante la Superintendencia de Control de Servicios de Seguridad Privada, Armas, Explosivos y
Municiones de uso civil - SUCAMEC.

9.2 Pago a partir del segundo mes de servicio:

A fin de verificar el cumplimientc de las obligaciones laborales y pravisiones por parte del

contratista, en merito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes de

servicio, debera requerirse al contratista la siguiente documentacion para el tramite de pago:

» Lista de asistencia del personal destacado del mes anterior, firmado por el supervisor dea|
servicio.

* Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
entidad.

* Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior
Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

e Pago de CTS y gratificaciones, cuando corresponda.
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9.3 Pago del dltimo mes de servicio:
Para el pago del Gitimo mes de servicio, se requerira al contratista, copia de la documentacion que
acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos previsionales y laborales de
los trabajadores destacados a la entidad, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza
el aitimo pagoe.
Nota. - El contratista debera presentar la documentacion para el trémite de pago dentro de los
cince (05) primeros dias calendarios de vencido el plazo mensuat del servicio.

10. PENALIDADES APLICABLES:

10.1 Penalidad por Mora

Las penalidades por retraso injustificado en la entrega del bien requerido y las causales para la
resolucion del contrato serén aplicadas de conformidad con los articulos 161° y 162° del Reglamento
de [a Lev de Contrataciones del Estada, respactivamente

10.2 Otras Penalidades

En atencidn al articulo 163° del Reglamento de ia Ley de Contrataciones del Estado, la aplicacion de
olras penalidades distintas a la penalidad por mora, siempre que sean objetivas, razonables y
congruentes con el objeto de fa convocatoria, hasta por un mento méximo equivalente al diez por ciento
(10) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del ftem que debi6 ejecutarse.

Estas penalidades se aplicarén en forma independiente a Ja penalidad por mora, segin el siguiente
detalle:

INCUMPLIMIENTO PENALIDAD CONDICION }
POR PARTE DE VIGILANCIA
No portar camet de|S/ 200.00 (Doscientos y 00/100 | Por ocurrencia, se
identificacién personal del | Soles) vy refiro del agente de | levantard un acta de
| agente vigitancia inmediatamente verificacién
No ilevar puesto el uniforme | S/ 100.00 (Cien y 00/100 Soles) Por ocurrencia, se
- durante el servicio levantard un acta de
verificacién
‘ DE LA EMPRESA
Camblar personal de | S/ 200.00 (Doscientos y 00/100 | Por ocumrencia, se
vigifancia sin autorizacién de | Soles) y refiro del agente de | levantard un acta de
la entidad vigiiancia inmediatamente verificacidn |
No brindar descanso al | S/ 200.00 (Doscientos y 00/100 | Por ocurrencia, se |
personal mediante el agente | Soles) al defectar la situacion y | levartara un acta de
volante comynicacidn  al  Ministerio  de | verificacidn
. Trabajo y Promocion
Que un agente cubra dos | $/80.00 (Ochenta y 007100 Soles) | Por ocurrencia, se
turnos continuos por hora, hasta un maximo de dos | levantard un acta de
horas. Superadas las dos horas, | verificacion
se sumara un monic adicional de
S/ 50.00 (Cincuenta vy 00/100
Sales) por cada hora adicional
Cubrir a un agente con | S/ 200.00 (Doscientos y 00/100 | Por ocwrrencia, se
personal que no cuente con el | Soles) al detectar la situacién levantard un acta de
i mismo perfil del agente verificacion
| solicitado, segin los TDR
| Que el supervisor no realice { S/ 100.00 (Cien y 00/1G0 Soles) | Por ocurrencia, se
las inspecciones de los | por cada visita no efectuada levantara un acta de
puestos de vigilancia segun verificacion
ios TDR
Puestos de vigilancia no | S/ 100.00 (Cien y 00/100 Soles) | Por ocurrencia, se
cubiertos por hora hasta un méximo de dos | levantara un acta de |
horas. Superadas las dos horas, | verificacién |
Se sumara un mono adicionai de f
$/ 100.00 (Cien y 00/100 Soles) ’
por cada hora adicional |

|
El drea usuaria al tomar conocimiento del incumplimiento de las condiciones descritas con respecto a
ofras penalidades levantara un acta de ocurrencia y ese mismo documento sera remitida al jefe
mrnedialo dei drea usuaiia junio Lo in informe siendo e direcior de adminisuacion de & inslitucion
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quien se encargara de autorizar mediante memorandum al drgano encargado de las contrataciones y
la Unidad de Economia de la Institucion realizar el cobro de la cuantia del monto penalizado el mismo
que sera deducido en el pagos de los entregables.

10.3 Confidencialidad

Toda informacion del HOSPITAL 1i-2 SANTA GEMA DE YURIMAGUAS a que fenga acceso el
proveedor, asi como su personal es estrictamente confidencial. El proveedor y su personal deben
comprometerse a mantener las reservas del caso y no transmitirla a ninguna persona (natural o juridica)
sin ia autorizacion expresa y por escrito dei HOSPITAL ii-2 SANTA GEMA DE YURIMAGUAS.

11. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS:

La conformidad de recepcidn de la prestacién por parte del HOSPITAL -2 SANTA GEMA DE
YURIMAGUAS no enerva su derecho a rectamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme
a lo dispuesto por el numeral 40.2 del articulo 40° de la Ley de Contrataciones del Estado. El plazo de
reshonsabilidad del contratista es de un (01) afio,

12. PROHIBICION DE SUBCONTRATAGION

El presente servicio no podra ser subcontratado.
13. ANTICORRUPCION

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una persona
junidica a iravés de sus socios, isegranies de jos Giganos de adminisiracion. apodenados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el numeral
138.4 del articulo 138 del Reglamenio de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.
Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcisn, directa
¢ indirectamente ¢ 2 través de sus socics, accionigtas, parficinacionistas, integranteg de los drgancs
de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas
a las que se refiere el articulo 7° del Reglamento de la Ley de Confrataciones de! Estado.

Ademas, el contratista se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa
y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento: y adoptar
medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

4. NORMAS LEGALES QUE RIGEN LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA

Ley N° 28879 Ley de Servicios de Seguridad Privada.

Ley N° 29873 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N° 26790 Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en ESSALUD.

Decreto Suprema N° 003-2002-TR, que reguls la adtividad de las empresas especiales de
servicios de las cooperativas de trabajadores,

Decreto Supremo N° 007-2008-TR Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la
Competitividad Formalizacién y Desarrolio de la Micro y Pequefias Empresa y def Acceso del
Empleo Decente- Ley MYPE.

. Decreto Supremo N° 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Resolucion Ministerial N° 1424-2002-IN-1701, que aprugba ia Directiva N° 001-2003-I1M.1707
que establece Diserio, Caracteristicas, Técnicas, Distintivos, Implementos y Uso del Uniforme
del Personal que presta Servicios de Seguridad Privada.

@ apuTow

«

3.1.

importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccion incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area
usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a Jos
siguientes:

4. REQUISITOS DE CALIFICACION

| A | CAPACIDAD LEGAL ]
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HABILITACION

* Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detaliar las actividades
de vigilancia privada.

+ La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el dmbito geogréfico en que se prestard el servicio, expedida por la
Superintendencia Nacionat de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones ¥

AP L

Expiosivos de Uso Civil ~SUCAMEC se veiilicard en el portal web de la SUCAMEC et

En caso el servicio incluya otras modalidades, segin o previsto en el articuio 5 de la Ley
N 28879, correspondera veriiicar ia autorizacion vigente para ia prestacion de cada
modalidad en el portal antes mencionado.

s De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen i objeto de la contratacion,
puede incluirse requisitos de habilitacién exigidos en nommas especificas. Por ejempio,
para la prestacion de servicios en aeropuertos, corresponde exigir la autorizacion emitida
por la Direccion General de Aerondutica Civil del Ministerio de Transportes y
Comunicaciones, conforme & io dispuesto en las regulaciones aeronéuticas.

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido

a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objefo de la convocatoria debe
acreditar esfe requisito.

Importante para la Entidad

Asimismo, la Entidad puede adopiar uno o mas de los requisitos de calificacion siguientes:

Esta nota deberé ser eliminada una vez culminada fa elaboracién de las bases, asi como los

requisitos de calificacién que no se incluyan.

B

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

L]
s

EQUIDARIEMTO ESTRATESICO

05 detectores de metales manual

05 linternas de mano

2 espejo de Inspeccion Vehicular

15 equipos de celular de gama media, menor o igual a un afio de antigiiedad
Acreditacion:

+ Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. No se acepta
declaracion jurada.

Importante
En ef caso que el pastor sea un consorcio los documentos de acreditacién de este
requisito pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
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Para las calificaciones del personal se puede considerar al menos uno de los requisitos
siguientes:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada Ia elaboracion de las bases, asi como el
| requisito de calificacién, si este no ha sido incluido.,

B.2.1 | FORMACION ACADEMICA
| SUPERVISOR

* Grado académico de Bachiller en administracidon yfo contabilidad y/o ciencias
miitares (con mencidn en Adnministracion) y/o podra ser oficial 0 suboficial de las
FFAA ylo PNP en situacién de retiro {no haber sido separado por medidas
disciplinarias).

Acreditacidn:

» EIGRADO PROFESIONAL REQUERIDO serda verificado en el Registro Nacional de
Grados y Tiuios Profesionales en ¢ poriai web de ia Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria — SUNEDU a través del siguiente link:
hitps:/fenlinea.sunedu.gob.pe/ 0 en el Registro Nacional de Certificados, Grados y
Titulos a carge del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
hitp:/fiwww titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En case EL GRADQ PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre incerito an o
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.
OPERADOR DE CCTV
Formacion Académica.
» Técnico en Computacidn via informdtica
Acreditacidn:
¢ El Titulo del profesional técnico serd verificado en consultas de Titulos de técnicos
en el portal del MINEDU.
R2.2 ! CAPACITACION
Supervisor
Requisitos:

« Contar con capacitacion en temas relacionados a IMPLEMENTADOR LIDER EN

SISTEMAS INTEGRADCE EN GESTION (Sistema de Gestisn de Calidad, Sistema

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Sistema de Gestion Ambiental),
minimo 60 horas lectivas.

= Capacitaciones acreditadas y vigentes ante SUCAMEC, en los temas descritos en el
Anexo 1 (plan de esiudios de formacién basica v perfeccionamiento para los
aspirantes y el personal de seguridad) A. Plan de estudios de formacion basica para
los aspirantes a personal de sequridad (60 horag académicas) v R, Plan de estidios
de perfeccionamiento para el personal de seguridad (35 horas académicas) cuya
constancia o certificado debe ser emitido bajo las disposiciones establecidas en la
Resclucion de Superintendencia N° 1145-2021-SUCAMEC”, la misma que debera
acreditarse duranta fa presentacion de oferias.

LI =L

» Se acredita con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.

OPERADOR DE CCTV

CAPACITACION
e Curso de Capacitacion de video vigilancia y circuito cerrado, por 30 horas lectivas
= Capacitacion de identificacidén de amenazas de seguridad, por 30 horas lectivas
» Capacitacién en materia de seguridad privada, por 30 horas lectivas
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Acreditacion:
* Se acredita con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.

B3 EXPERIENCIA DEL. PERSONAL CLAVE

Supervisor
Reguisitos:
; e Experiencia minima de 04 afios, computados a partir de la emisién del grado de
1 bachiller y/o la fecha de pase a retiro como Supervisar de Seguridad v/o Jefe de
Seguridad y/o Coordinador de Seguridad yfo Jefe de Operaciones v/o Supervisor

Zonal ¢ General en servicios de saguridad v vigitancia,

Acreditacién:
» Se acredita con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTROS La
experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
ﬂ documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o ()

constancias o (iif) cerdificados o (iv} cualquier otra documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

OPERADOR DE CCTV
Requisitos

» Experiencia minima de un (01) afio computado a partir de la emisién del titulo de
técnico como personal operario de monitoreo de camaras de video vigilancia en
servicios de seguridad y vigilancia.

Acreditacién:

» Se acredita con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS U OTROS La
experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: () copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra documentacion gue, de manera
fehaciente demuestre ia experiencia de! personal propuesto.

‘ c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

Raquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumutado equivalente a Dos Millones con
00/100 Soles (S/. 2,000,000.00), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de

ofertas que se computardn desde la fecha d la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segln corresponda.

Se consideran setvicios similares a los siguientes: Servicio de Seguridad y Vigilancia en
Entidades Puabticas y Privadas.
Acredifacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i)
| comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y iehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en
el _mismo comprobante de pago?, comespondientes a un méximo de veinte {20)

W

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2015-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en ef comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzea fehaciencia en relacion a que se encuenira cancelado. Admitir elio
equivaldria a considerar como vélida fa sola decfaracion del postor afirmando que el comprobanie de page ha sido

e a7
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| contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
coniratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido efecutada durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de presentacidén de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
| correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En ios casos que se acrediie experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse ia
promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientements el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no
| se computara la experiencia proveniente de diche contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados

1 b i e Bied Al dremedim ol . g I kT i A A
antes dol 20.00.2012, Iz calificacion s cofiird al méteds deserito on la Diroctiva “Parficipacin

de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que
el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne &l
porcentaje de parlicipacion se presumird que las obligaciones se ejecutaron en paries
iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria,
debiendo acompadiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacian societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en ios contratos, drdenes de servicios o0 comprobantes de pago el monto facturado

se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse ef tipo de cambio venta

publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de

suscripcion del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacidn del
comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

importante

» Al calificar la experiencia del posior, se debe valorar de manera integral los

documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
| sentido, aun cuando en los documentos preseniados la denominacion del objefo
contractual no coincida literalmente con el previsio en las hases, se debers validar
la experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la experiencia
requerida,

¢ En ef caso de consorcios, soio se considera la experiencia de aquelios integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar ef objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Direcliva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado™

Importante

i~ iAol by pa o o T Slen ol L - A3 (] ' A ¥l e, vy e Y '
Situacitn diforente se sussita anie ol soffc solacads por of ofiente dof postor fsca Ltiizands of $&ming “cancelads™ o

“pagado’] supuesto en ef cual si se contaria con la declaracion de un fercern que brinde cerfeza, anfe fa cual debiera
reconocerss la validez de fa experiencia”,

o
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Si como resulfado de una corsults u observacion corresponde precisarse o gjustarse el
requerimiento, se solicita le autorizacién de! srea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamentio.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para gjecutar el coritrato, lo que debe ser acreditado documentaimente, y no mediante declaracién

jurada.

e
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CARPITULG IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

0 siguients:
[ PUNTALJE  METODOLOGIA PARA SU
? FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
{A. | PRECIO
Evaluacién: Lz svaluacion consistird en otorgar ol médms

puntaje a le oferta de precio mas bajo y otorgar

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. [ a las demas cfertas puntajes inversamente

proporcionales a sus respectivos precios,

Acreditacién: segin fa siguiente fdrmula:

Se acreditard mediante e! documento que contiene ef pracio | Fi = OmxPMP

“e ia oferta {Anexo N° 8} Ci
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje méximo del precio

(97} puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION ] {31 puntos

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

-

Evaluacién:

Se evaluaré que el postor cuente con una (1) practica de |

sostenibilidad ambiental o social |

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus {Maximo 3 puntos)

integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de . a

sostenibilidad ambiental ¢ sooia! para obtener of nuntaie, ! Acredrt_a_l_.ma (1) de fas practicas de
s sostenibilidad

[--] puntos
| No acredita ninguna praciica en
En caso el comité de seleccion opte por incluir el factor de | Sostenibilidad

sostenibifidad ambiental y social, debe inciuirse | 2 puntes
obligatariamente todas las opciones de practicas previsias

para el factor.

- i
Esta nota deberd ser eliminada una vez cuiminada la elaboracién de |
las bases

importante para la Entidad

ol
.
=

Praclica.

Dartificacion del gictama do

citn del sigtem achan de la se

Acreditacion:

Copia simple del certificado gue acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma SO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
{NTP-ISO 45001:2018) 0 norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de apiicacién considere al servicio

Ao wateribeonmio e el 10
Wi WG hEneE orivang

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI)} u otro organismo acreditador que cuente con

% El postor en su oferta podrd acompaliar &! certificado con dosumentacion complementaria amitida por fa misma Entidad
ceriilicadora para greCisar ef aicance de su ceriificacion.

y
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OTROS FACTORES DFE EVAL LUACION
reconocimiento internacional.!?

El referido certificado debe estar vigente'? a la fecha de presentacidn de ofertas.
' B.2 Practica:

Certificacidn del sistema de gestidén de ia responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita gue se ha implementado un sistema de gestién de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA B000:2014™,

ATV

\ Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El cerlificade debe haber side emitide por un Organiemo de Certificacién acreditado anta o “Sagial

Ei referido certificado debe estar vigente™ a la fecha de presentacion de ofertas,
B.3 Practica:

Certificacion del sistema de gesfién ambiental.

Acreditacidn:

Copia simple dal certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién ambiental acorde |
con fa norma IS0 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo ;
alcance o campo de aplicacién considere el servicio de vigilancia privada ['S. !

1
Ef certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestisn, ya sea anie ol INACAL (antes INDECOP! U obo organismo scraditader que cuents oon

reconocimiento internacional™,

El referido certificado dabe estar vigenta™ a la fecha de presentacién de ofertas.
B.4 Praclica:

Responsabilidad hidrica

i Acreditacién:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como emprasa

LApimmmn mnde e oo el FDrmmnmrma Ll irletnm” [
hiuu Camonic -uSFGﬂwb!C L L T I ruul LAvE Gy HGC!EG H!\.TECQ il -

B.5 Practica:

Certificacion del sistema de gestion de fa energfa

Acraditacién:

mn

Sea firmantefsignatario del Acusrdoe de Reconocintiento Mutuo (MLA} del Intemational Accreditation Forum-IAF
[flis N '} o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( [0 ) e def European co-operation
for Seereditation-EA ¢ ) odel Pacific Acereditation Cooperation.2a0 ¢

3.

Se renere al penodo de vigencia que sefiala & certificado presentaco.

3

responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la comespondiente al estandar SA 8000, propuasto por la
Social Accountability International (SAI), La cerlificacion bajo este estandar refiere que una organizacion ha demostrado
mediante una evaluacion Auditona e lercera Panie) que cumple con SuS requISItos en los SIguientes aspectos: I rabajo
infantit, trebajo Torzoso o baje coaccidn, salud y sequridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracién.

Erntre las cedificaciones voluntarias més difundidas mundiaimenie, reforidas 2l desempefio social en aspectos de la

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

El postor en su coferta podra acompariar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el sicance de su cerlificacion.

% Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo {MLA) del international Accreditation Forum-IAF
4

{ 6 dal InterAmerican Accreditation Cooperation-WBAC {1 Yo del Eurcpean co-ocparation
for Accreditation-EA (! ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (
j]

7 Se reﬁeké al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado,
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l OTROS FAGTORES DE EVALUACION 1 (3 puntos

Copia simple del cartificado que acredita que se ha implementade un SGE acorde con la norma 1SO
50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001), cuye alcance o campo de
aplicacion considere el servicio de vigitancia privada’.

Ef certificado debe haber side emitido por un Organismo de Cerificacion acreditado para dicho sistema de

gestion, ya sea ante el INACAL (anies INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconacimiento intemacional,*?

{ El referida cerfificado debe estar vigente a la fecha de presentacién de ofertas.

\ PUNTAJE TOTAL. 100 puntos?!
[

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan razonabilidad
¥ proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, eslos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

o

" E poster on su sforte podrd scompafiar of cortificads non documentacidn complomentaria omitida por i misma Sntidad
certificadora para precisar el alcance de su cerlificacién.

Sea firmantefsignatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del imternationa! Accreditation Forum-lAF
(nite v iat ny o ded InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Sccreditation-FEs, £ Yo det Pacific Arcreditation Cooneralion-PAC (:

Se refiere al periedo de vigencia que seala el certificado presentado.
< Es la suma de los puntagjes de todos los factores de evaiuacion.
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CAPITULOV
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resuilar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningtin caso pueden contemplar disposiciones contrarias a fa
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitufo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE
DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°|......... 1, con domicilio legalen]......... 1
representada por [.............], identificado con DNI N° [..... ] v de ofra pate
foreriririvenvned, cON RUC N® O ol 1. con domicilic ilegal en
cernisseenee i), ISCTHER €N & Ficha N° [ ] Asiento N° [l
del Registro de Personas Juridicas de faciudad de[.................. ]. debidamente representado por
su Representante Legal, [........cccoccommmivvncciiereenne. ], con DNEN® [ooooniiiienineene ], segln poder
inserito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ 1 del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..................], el comité de seleccién adjudicé fa buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA]L a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los

documentos integrantes del presenie contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende ef costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legistacion vigente, asi como cualquier
otro conceplo que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal v completa de la documentacion
commespondiente, seg(n lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién deberd hacerlo en un
plazo que no excederéd de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso Iia
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentre de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los Serviclos,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacian que resulle pertinente
a efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionaric competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL. CONTRATISTA tendré derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN El. CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASOL

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia Ia ejecucion de actividades de instalacion, implementacién

u olros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar fo
siguiente:

°El pfazo para /a [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE

REFERENCIA] es de [............], ef mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segiin cormresponda.

Importante para la Entidad

En ef caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente cldusula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS®

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO] que incluye
lodos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucién de las prestaciones accesorias es de |........ ] el mismo que se computa desde
fCONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTAGIONES ACCESORIAS, DEBIENDC INDICAR £AS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASO].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS]”

Incorporar a las bases o eliminar, segln corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asl como los

documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

% De conformidad con k2 Directiva sobre prestaciones accesoriag, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)

principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén conlenidas en un mismo documenio, eclas deben estar cleramenta diferenciadas, debiendo
indicarse entre olros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pals al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por fos conceptos, montos y vigencias siguientes:

+ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE _GARANﬂA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTQ)] emitida por
{SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 defl articulo 149 del Reglamento de Ja Ley de
Contrafaciones del Estado, en el caso de coniratos periddicos de presiacion de servicios en
\ general, si ef postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del

monto del contrato onginal como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse fo
Siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de fa retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durants la primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion def mismao.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

» Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la {[INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERQ DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesio en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%,) del monto del contrato de fa prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de preslaciones accesorias, debe consignarse o siguienie;

“De fiet cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de Ja
retencién que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
reaiizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelfo a ia finalizacion del mismo.”

importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por refacién de ftems, cuando el monio
del itern adjudicado o la sumatoria de los monios de los items adjudicados sea igual 0 menor a
doscientos mil Soles (5/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de

contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en e/
literal a} del articuio 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar Ia ejecucién de fas garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovade antes de ia fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por ef literal a) def numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

importante para la Entidad

S6lo en el caso que la Entidad hubiese previsto oforgar adelanto, se debe incluirla siguiente clausula;

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD oforgard [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adsfanfos

directos por e/ [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] def monto del contrato originai.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud Ia garantia por adelantos mediante carta fianza o
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pobliza de caucion acompaiiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
proceders la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZQ] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contralista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méximo de {CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgéndole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho {8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo ctorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento def plazo para subsanar.

Este procedimiento no resuita aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL. CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones

derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en casc de incumplimiente.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de [a Ley
de Contrataciones def Estado y 173 de su Reglamento.

Ei plazo maximo de responsabilidad del conirafisia es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ARO} afio(s) contado 2 partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atrasc,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente

Fenaiiaaithaume F x plazo vigente en dias

Ponde:

F = 0.2% para plazos mayores a sesenta (80) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta {60) dias.

El retraso se justifica a fravés de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el refraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, gue el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este (itimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningan

~
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, inciuir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, Ia forma de célculo de Ia penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesio a penalizar, conforme el articulo
183 def Reglamento de la Ley de Confrataciones def Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra det monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maxime equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del ftem que debio ejecutarse.

Cuando se flegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mera o el monto maxime para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

: 3 NTRAT
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 de! articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en ef articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucién del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
par parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 185
del Reglamento de la Ley de Contrataciones de! Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el conirato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
danos y perjuicios ocasionados, & través de la indemnizacion correspondiente. Elio no obsta la
apiicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presante contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a condusirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autcridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o comupta de la que tuviera

conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL. CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios pdblicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier fipo de obsequio, donacion, beneficio yio gratificacién,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

AR,

l ,-{h.

g
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

S56lo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demds normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre ias partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, seguin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Faculiativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacidn dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin peruicio de recurrir al arbitraje, en caso no se flegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerde parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segln lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
de! Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Plblica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE?S

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD®
Los témminos del contrato del personal destacado a Ja ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

N° E r
Facha Fecha finaf |
Ord | Apetlidos | Nombres Doct:jr:ento Cargo | Remuneracién l inicial del del
identidad 1 destaque | destaque ;
1 1 !
T
E

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran &l siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucitn del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ievveeeverrer v, 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR

GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATQ]

La variacion del domicilio aquf declarado de zlguna de las partes debe ser comunicada a Ia otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

Jui-1

)

De acuerdo con el numeral 225.3 del artleulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccidn cuyo valor estimade sea menor o igual 2 cinco millones con 00100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecida en &f numeral 26.2 del articulo 26 de ia Ley N® 27625,
De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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De acuerdo con las bases integradas, la oferia y las disposiciones del presente conirato, las partes

to firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
"LA ENTIDAD" ‘EL CONTRATISTA”
importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segin la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Cerfificados Digitales®.

T Para mayor informacion sobre la  normativa de  firmas y cerificados  digitales  ingresar  a:
https:llwww,indecopi,gob.pe.ﬁueb!ﬁnnas—digitalesiﬁnnar—y—ceﬂiﬁcados-digitales

e ©
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N*
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a fa verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legat

RUC : | Telefono{s): | :‘
MYPEZ 1si | | No |
Cormreo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacién de la orden de servicios?®

oo, hoho

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en &l piazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segGn corresponda

importante

La notificacién dirigida a la direccitn de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

% Bsta informacién sera verificada por la Entidad en fa pagina web def Ministerio de Trabajo y Promocion def Empleo en 2

seccitn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en &l link hitp:/hwvewZ2 trabajo.gob. pefservicios-en-finea-2-2/ v s&
tendra en consideracion, en caso gl postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (1 0%) del monta
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimianto, en [as confratos periédicos de prestacion de servicios, segun
lo sefalado en sl numearal 149.4 de! articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

¥ Consignar en ef case de procedimientos de seleccidn por relacion de items, cuando e monio del valor estimado del ftem no

supere los doscientes mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.04), cuando se haya opiado por perfeccionar ef contrato con una
orden de servicios.
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Importante

Cuando se trale de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° {[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Etque sesuscribe, [................. ], representante comin del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TiIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
% siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1
Nombre, Denorminacion o Z
Razdn Social - |
Domigilio Legal :

RUC : | Teléfonof(s) : |
MYPE® Si | | No |
Correo electrdnico :

Datos del consorciado 2

- Nombre, Denominacion o
Razdn Social :
Domicilio Legal :
RUC : | Teléfono(s) :
MYPE Si [ Ne |
Correo electrdnico -

Datos del consorciado ...

| Nombre, Denominacion o

Razbn Social :

Domicilio Legal .

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE? Si | No |
. Correo electrénico ;

Autorizacion de notificaciéon por correo electronico:

{ Correo electrénico del consorcio: }

Autorizo que se notifiquen al correo elecirdnico indicado las siguientes actuaciones:

-—

Solicitud de Ia descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

*  En los contratos periddicos de prestecitn de servicios, esta informasion seré verificada por Ja Entidad en la pAgina web del

Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo en la seccidn consulta de empresas asreditadas en el REMYPE en el link
hitp:iwww2 trebajo.gob. pefservicios-en-linea-2-2/ y se terxra en consideracion, en caso e consorcio ganador de la buena
pro sclicite la retencicn del diez por clento (10%) del monta del contrato orfgingl, en calidad de garantia da fiel cumplimiento,
segun lo sefalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 1581 del Regltamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequeia empresa.

o Ibidem.

32 Ihidem.
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Solicitud de reduccién de la oferia econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar ef contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segln orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en ef articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién.

Notificacién de ia orden de servicios?

o pwpN

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcidn, en el plazo méximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

importante

La notificacion dirigida a la direccion de comeo eleclronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Enfidad reciba acuse ds recepcion.

¥ Consignar en e caso de procedimientos de seleccion por refacion de ftems, cuando el monto del vaior estimado del ftem no

supere los doscientos mil con 00100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar ef contrato con una
orden de servicios,

'3‘*)
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ANEXQ N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obfigo a no incurrir en aclos de corrupcion, asi como a respetar ef
principio de integridad.

2 ii. ~No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

i, Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones apficables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

, iv.  Parficipar en el presente proceso de contratacidn en forma independiente sin mediar consulia,
comunicacion, acuerdo, aregic o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

vi. ~Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

............................................................

Firma, Nombres y Apellidos del postoro
Representante legal, segiin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada infegrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo gue sea
presentada por ef representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁores,
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]
Prasente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado ias bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numerai 3.1 del Capitulo lil de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

...............................................................

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de ias
ofarlas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

Modelo referencial de estructura de costos

. Personal de
Puesto Supervisor ‘ Seguridad
[CONSIGNAR EL 1 [CONSIGNAR EL
Tumo TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Concepfos Costo Mensual Costo Mensual

|. Remuneracion
Remuneracion base
Asignacién familiar
Horas exiras
Feriados

- Bonificacién nocturna

| Sub Total | i
Il. Beneficios Sociales ' |

Vacaciones

2 Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total I

Hi. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar) J
?L) Sub Total 1l @ !

bl

V. Vestuario |
Uniformes |
Otros (especificar) i !
Sub Total IV

V. Gastos Generales
(Gastos Administrativos
Oftros gastos (especificar)
Sub Total V ,
VI. Utilidad ?
Total Mensual (HIHIHIV+V4V])
GV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS
]
. | Cantidad | Precio Individual Sub Total
N* Puesto Turmmo | Horario
(A) (8} (AXB)
1 Supervisor : ' i
2 Personal de 1
| Seguridad l i

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

@ [CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
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Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

importante para la Entidad

Esta eslructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede inciuir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto matena de contratacion.

Inciuir o eliminar, segtin corresponda

Importante
» De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/08CE-DGR “Si
) bien la empresa de infermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPFE, esta
= debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo ef régimen

laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr fa
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normaliva de la materia’™

« EI postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en Ia
efecucion de la prestacitn.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
{Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores i
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presents.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevacable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemas a formalizar el contrato de consorcio,

de conformidad con lo establecido por el articufo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
;{ Estado, bajo fas siguientes condiciones:

i a) Integrantes de! consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 11
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTC DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
efecucion dei contrato correspondiente con {CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD],

Asimismo, declaramos que el representante comutn del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢} Fijamos nuestro domicilio legal comin en [.....ccooeeeieeeeenn. }

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes def consorcio son las siguientes:

4. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]%
" CONSORCIADO 1] o

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

2 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 9 125
* CONSORCIADO 2] [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2}

TOTAL OBLIGACIONES 100%%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

¥ Consignar dnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nuimero entero, sin decimales.

% Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@ % Este porcentaje corresponde 2 la sumatoria de los porcentajes de las cbligationses de cada uno de los integrantes del consorgio.
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Congorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma def Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N® de Documento de identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacién de servicios bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada !a elaboracién de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

COMITE DE SE_LECCI(SN

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferia es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de Ia oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los fributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aguelios postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]}

............................................................

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segin corresponda

importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

» El postor gue goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tribufo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente fexto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONT”.

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacién de items, consignar lo siguiente:
“E{ postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

»  En caso de conirataciones que conlfevan la ejecucién de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“Ef postor debe detallar en el precio de su oferta, el monfo correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesonas’.

Inchuir o efiminar, segiin corresponda
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota deberé ser eliminada una vez culminada Ia elaboracion de las bases

ANEXO N° &6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores
COMITE DE SE'LECCIGN
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presents.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:
CONCEPTO PRECIO TOTAL
TOTAL
[J El precio de fa oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,

seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cuaiquier ofro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar;, excepto la de aguellos postores que gocen de alguna exoneracién legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

e Efpostor debe consignar el precio total de fa oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
fa buena pro, presente el detalle de precios unitarios para ef perfeccionamiento del contrato.

» En caso que ef postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

»  Ei postor que goce de alguna excneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]',

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segin relacién de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la gjecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.
incluir o eliminar, segin correspondza

\@
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el esquema mixto de suma alzada ¥ precios unitarios
incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N*6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARICS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIQ UNITARIO COSTO

Monto del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Monto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los cosios laborales conforme a Ia
legislacion vigente, asf como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del

servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién iegal, no
incluirén en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA}

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

» El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para

este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a
suma alzada.

,w/
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* Encaso que el postor reduzea su ofenta, segiin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nugvamente este Anexo.

* El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el lributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERA CIONY”,

Importante para la Entidad

* En caso de procedimienfos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”,

* En caso de contrataciones gue conlievan fa ejecucidn de prestaciones accesorias, consignar o
siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el manto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir las disposiciones, segun corresponda. Una ver culminada la elaboracion de las bages, las notas gue no se
L incorporen deben ser efiminadas
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Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparalorios, las Enlidades advierten que es posible la parlicipacion de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N°® 27037, Ley de
Promocién de la Inversién en la Amazonia, inciuir el siguiente anexo:

Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N°7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefiores
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.~ Que el domicilio fiscal de la empresa™ se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede centrat (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de ia empresa se encuentran en la
Amazonia; vy

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

..........................................................

Representante legal, segtin corresponda

importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sers presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se frate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comiin, debiendo indicar su condicion de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

¥ En el articulo 1 del *Reglamento de las Disposiciones Tributarias comenidas en la Ley de Promocién de |a Inversién en la

Amazonia® se define como "empresa’ a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley def Impuesto a la Renta, generadoras de renfas de fercera categoria, ubicadas en la

Amazonia, Las sociedades conyugales son aquélias que ejerzan la opcidn prevista en el Articulo 16 de [a Ley del Impuesio
a la Renta,”




/" [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]

JCONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQO]

ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

mmnoqmm. .
COMITE DE mm._.moo_oz
CONCURSO PUBLICO N° {CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

4

4t

42

4%

S FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
e | oumne | TR | Coumpentene | UFSMEN  DERICN. | mowcon | weorren | S cTinADo
CAS0%® 43
, it 3 =
2
= wf S [ S : — o S

A. o

¥ ga mmﬁ_ma a la fecha da suscripcion del conirato, de la emision de la Orden de Servitios o de cancelacidn del comprobante de pago, segin carresponda.

®

Unicarmente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8} afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, caso en el cual of postor debe acreditar que la
conformidad se emitid dentro de dicho periodo.

Si al titular de la experiencia no es e postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la malriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaniar |z documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segan la Opinion N°* 218-2017/DTN “Considerando que Ia socledad malriz y la sucursal constifuyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su malriz*. Del mismo modo, segin lo previsto en la Opinidn N° 010-2013/DTN, "... en una operacidn de reorganizacion sotietaria que
comprende lante una fusién como una escision, la socledad resullante podré acreditar como stiya la expengncia de fa sociedad incarporada o absorbida, que se exfingue producto de la fusién;
asimismo, si en virtud de la escisién se lransfiere un blogue palrimonial consislente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podrd acreditar como suya la experiencia de Ia sociedad
escindida, comaspondlente a fa linea de negocio fransmiida. De esta maners, Ia sociedad resulfante podré emplear Ia experiencia transmitida, como consecuencia de Ia rechyanizacion societaria
antes descrifa, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser al caso.

Ei tipo de cambit venta debe corresponder al publicado por 1a 8BS carrespondiente a ta fecha de suscripcion del conirato, de fa emision de 1a Orden de Servicios o de cancelacion def comprobante
de pago, $&gun corrgsponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQO]
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda




( [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD}
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTC)}

ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores
Q COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASQO DE SER
PERSONA JURIDICA}, declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion socictaria,
2 no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FEGHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

importante

A efectos de caufelar Ja veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http./iportal. osce.gob.pe/mp/contentirelacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o af érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD}
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESOQ]

Importante para la Entidad

En el caso de procedimientos por relacién de ftems cuando la contratacion del servicio va a ser
prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y ef monto del valor estimado de algin item no supere
los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00) debe considerarse el siguiente anexo:

Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada fa elaboracién de Ias bases.

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYQ VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (8!
200,000.00))

Seriores
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOCMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASQ DE SER
PERSONA JURIDICAY, solicito la asignacién de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]}

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

* Para asignar fa bonificacion, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado por ef postor
en el Registro Nacional de Proveedores (RNF).

* Para que el postor pueda acceder a la bonificacién, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




( {CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO)]

importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es Ja siguiente:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/

200,000.00])
Sefiores i}
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROQCEDIMIENTO]
Prasenie.-
7 Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comin del consorcio
/. [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO], solicito la asignacién de la bonificacion del diez por

ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL {TEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

............................................................

Firma, Nombres y Apellidos del representante
coman del consorcio

importante

* Para asignar la bonificacién, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado de los
Integrantes del consorcio, en ef Regisiro Nacional de Proveedores (RNP).

* Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con fas condiciones establecidas en e literal f) del articulo 50 del Reglamento.




(

{CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
fCONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESOJ]

Nota pora la Entidad

En el caso de procedimientos por refacién de items cuando el monto del valor estimado de algtn item
corresponda a una Adjudicacién Simplificada, se incluye el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez cidminada la elaboracion de Jas bases

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL ITEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

Seﬁores: .
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor yfo Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA. JURIDICA], solicito la asignacién de Ia bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el

puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

 Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccién,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en
la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en e link

» Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.




-

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 12
AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores }

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURip!CA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la

ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREQ ELECTRONICO]
lo siguiente:;

¥"  Notificacitn de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA)

............................................................

Firma, Nombres y Apellidos def postor o
Representante fegal o comin, segin
cofresponda

importante

La notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectia
por medios electronicos de comunicacion, siempre gue se cuenle con Ja aulorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado,




