ACTA DE COMITE DE SELEGCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 038-2023-Bl

“SERVICIO DE PATROCINIO EN PROCESOS DE ARBITRAJE DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO, CIVIL Y COMERCIAL EN LIMA 'Y CALLAO”™.

Siendo las 11:45 horas del dia 8 de noviembre de 2023, se reunieron los integrantes del
Comité de Seleccitn designados mediante Resolucidn de Gerencia de Administracién v
Logistica N° 135-2023-BN/S500, de fecha 10 de agosto de 2023, mediante la cual se
aprugba la relacién de infegrantes de comité, a cargo del procedimienio de seleccién
para la contratacién del "Servicio de Palrocinio en Procesos de Agsbitraje de
Contrataciones del Estado, Civil y Comerclal en Lima v Callao®,

El Comité de Seleccidn esia conformado por los siguientes miembros:

Prasidenta Titular  Marco Antonio Gavidia Cérdova
Miembro 1 Tiular  Silvia Adriana Navarre Van Den Ryn
Miembro 2 Titwlar  Joyce Rubin Morales

[

El presidente del Comité de Seleccién, luego de verificar el quorurm respectivo, inicié la
sesion, sefalando como tema de agenda lo siguiente;

Evaluacion y Calificacién de las propuestas presentadas de fa
Adjudicacién Simplificada N° 036-2023, del “Servicio de
Patrocinio en Procesos de Arbitraje de Confrataciones def
Estado, Civil y Comerciaf en Lima v Callao”.

Antes de iniciar el desarrolio de andlisis a las ofertas presentadas, s& precisa gue la
evaluacidn de propuestas, se sujetard a lo establecido en las disposiciones y
lineamientos del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones de!
Estado, aprobado por el Decreto Supreme N° 082-2018-EF, en adelante la Ley v &l
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamenic de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento, e incluyen sus respectivas
disposiciones conexas.

Acto seguide se procede con la evaluacion de las ofertas ADMITIDAS, conforme al
facior de evaluacion establecide en las Bases infegradas:

El orden de prelacién obtenide fue el siguiente:

s/, .
1 | MARIA ISABEL GHINGAY DE LA CRUZ 356,000.00 100.60 sl 5.00 105,00 1
REARNO VIDAL, HERNADEZ & ABOGADOS s/, .
2 SAC 420,000,00 B5.43 Sl 4.27 89.75 2
CONSORCIO ESTUDIO EP| ASESORES .
3 | LEGALES SAC Y ESTUDIO TORRES Y 416.000.00 86,30 NO 0.00 26.30 3
TORRES LARA & ASOC. ABOG. SCRL 000.
s/, R
4 | ESTUDIO RODRIGUEZ ANGOBALDO SAC 600,000.00 58.83 NO 0.00 59.83 4
s/,
5 ESTUDIO LIMARES ABOGADOS S.C.R.L. 760,000.00 47.24 NO 0.00 47.24 5°




Culminada la evaluacién de las ofertas admitidas en atencion a lo prescrito en el numeral
75.1 del articulo 75 del Reglamento, se procede con la verificacion de los documentos
de requisitos de calificacion especificados en las bases a los postores que ocuparon el
primer y segundo lugar seglin orden de prelacion.

MARIA ISABEL CHINCAY REANO VIDAL,
‘ DE LA CRUZ HERNADEZ &
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL n ABOGADOS SAC.
20
A1 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Requisitos: No acredita la infraestruciura Folios 15 al 27
estratégica
Despacho profesional {oficina/ bufete) ubicado en Lima o Copia de contrato de
Metropolitana o Callao, perteneciente al postor bajo No: arrendamiento de
cualquier condicion, donde prestara el servicio, que inmueble suscrifo con
asegure el desarrollo de los servicios, conservacion y Dolores Inés, Guevara De
custodia de los falsos expedientes de manera idonea. tasalle, Augusto
Alejando Lavalle
Acreditacion: Espinosa y Reafo Vidal,
Hernandez & Abogados
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la SAC, por la oficina N°
posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro 1408 ubicado en Jr. Cruz
documento! que acredite la disponibilidad de Ia Del Sur N° 140 Distrito
infraestructura estratégica requerida, Santiago de Surco.
Por un periodo de 48
| kmportant meses a partida el
P 01.03.2023.
" En ef caso gue ef postor sea un consorcio los documentos
acreditacion de este requisito pueden estar a nombre del consors Cumple
. o de uno de sus integrantes.
A2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1 | FORMACION ACADEMICA

Jefe del Equipo (1) y miembro del Equipo (1) — personal
clave (TOTAL 02)

) Jefe del Equipo (1)
Requisitos:

Titulo Profesional de Abogado.

) Miembro de Equipo {1)

Requisitos:
Titulo Profesional de Abogado.
Acreditacion:

El Titulo de abogado del personal integrante del Equipo
sera verificado por el 6rgano encargado de Ias
contrataciones o comité de seleccidn, segln corresponda,
en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU
a través del siguiente link: hifps.fenlinea.sunedu.gob.pey/
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos
a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente
link: https #ftitulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun

corresponda.

Jefe del Equipo
Folic 32
Mariela Roxana
Cisneros
Copia de titulo profesional de

abogado

Ojeda

Cumple

Miembro de Equipo
Folio 47
Omar José Garcia Chavez

Copia de titulo profesional de
abogado.

Cumple

Jefe del Equipo

Folio 32
Rolando Edinson
Reafo Vidal.

Copia de titulo

profesional de abogado

Cumple

Miembro de Equipo

Folio 53
José Miguel Carrillo
Cuestas
Copia de titulo

profesional de Abogado.

Cumple
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En caso 2l thule de Abogade no se encuenire inscrito en
2l referido registro, & postor debe presentar la copla del
diploma respsciivo & fin de acreditar [z formacion
académica requerida.

A22Z

CAPACITACION

I} Jefe del Equipo (1)

Reguisios:

Capaciacion durante los dltimos diez (10) sfos anteriores
a la fecha de presentacién de propuesias conforme &l
siguiente detslla:

Capacitacion total de 200 horas lsclivas. Dicha
capachacion serd acreditada en las siguisntes materias de
deracho: i} Arbitraje; v, i} Contrataciones del Estado.

Se  wvalidarg la  capacilacién como  participande
{slumneofcapacitado) o ponente (docente/capacitants).

Precisase gue Iz acreditacidn de las capacitaciones por
cada una de las materias no debe superar las 120 horas
lectivas?,

I}y fliembre de Equipo {1}

Reguisitos:

Capacitacion durante los Oltimos diez (10} afios anteriores
a la fecha de presentacion de propuestas conforme al
siguiente detalle:

Capacitacion  fofal de 180 horas lectivas. Dicha
capacitacidn sera acreditada en las siguientes materias de
deracho: i) Arbitraje; v, i} Contrataciones del Estado.

Se validara la capacitacion como  participanis
(alumno/capacitado) o ponente (docente/capacitants).

Precisase que iz acreditacion de las capacitaciones por
cada una de las materias ao debe superar las 120 horas
lectivas®.

Acreditacion:

La capacitacion del personal integrante del Equipo se
acreditara con cualguiera de los siguienies documentos,
mediante copias simples: {i) constancias o () cerificados
o (i} cuzlguier ofra documentacidn que, de manera
fehaciente demuesire la capacitacion.

. importante

Jefs del Enuipo
Folia 32

Haber brindado capaciacién
en Arbitraje bajo la normativa
de DO, Lesg. 1071 ¥
Contrataciongs del Estade
bajo la normativa Ley 30225
v madificatorias, 125 horas
cada materia.

Folio 40
Ceriificado del curso “Ley de
Confrataciones del Estado

Enfzsis  en los

con
requerimientes de las Areas
Usuarias”, 34 horas
académicas.

Folio 41
Diptomado en
Contrataciones ¥
Adquisiciones del Estado,

120 horas académicas.

Folios 42 al 45
Diplomade en Arbifrgje en
las  Contrataciones  del
Estado, por 24 créditos sin
concluir (12.07 al
29.11.2023) no concluye.,

Cumple

Miembre del Eqguips

Folio 97
Diplomado de especializacién
en la MNueva Ley de

Contrataciones del Estada, 120
horas académicas.

Folios 98 v 88

Jofe del Equipo

Folic 35
Diptomadeo e
espacializacion =Ty

Derecho de Arbitraje, 120
horas scadémicas.

Folio 38
Dinlomado de
aspecializacion 20
Contrataciones dal
Estado, 120 horas
académicas.

Cumple

Miembro de Equipo

Folios 56 v 57
Certificade de aprobacian
en el Curso de
Espeacializacion en
Arbifraje en
Conirataciones del
Estado, 120 horas.

Folios 88 v 58
Certificado de aprobacion
en el Curso de
Especializacidn én
Confrataciones del

Estado, 120 horas.

Cumpie

2 Lo indicado no impide que los postores puedan presentar acreditaciones, por cada materia, mayores/superiores a
120 horas lectivas; no obstante, para efectos de la validacién correspondiente, se fomard en cuenta el maximo de
120 horas lectivas, por cade materia. Este eriteric de acreditacion y validacién de la copacitaddn aplice para el
personal clave de esta contratacion, esto es Jefe de Equipe ¥y Miembro de Equipe a quienes se les ha requerido
acreditar cepacitacién en come minimo des materias por un total de 200 y 160 horas respectivamente.

! Lo indicade no impide que los posforas pueden presenter acreditaciones, por cada materia, mayores/superiores a
120 horas lectivas; no obstante, para efectos de la validacién correspondiente, se fomard en cuenia el mdxime de
} 20 horas leciivas, por cada materia. Este eriterio de ocreditacién y validacién de la capacitacion aplica para &
personal clave de esta confratacidn, esto es Jefe de Equipo y Miembreo de Equipe a quienes se les ha requeride
aereditar capacitacién en como minimo dos materias por un total de 200 y 160 horas respectivamente.
=
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de postgrado, considerando que cada crédito del curso que acre:
la capacitacion equivale a dieciséis horas leclivas, segun
normativa de la materia.

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudroE)i:pIomado de especializacion
‘igri arbitraje, 120 horas lectivas.

Cumple

Al EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

I} Jefe de Equipo (1)

Requisitos:

Experiencia profesional minima:

Veinte (20) afios de practica profesional como abogado
procesalista o de litigios en derecho administrativo y/o
civil y/o comercial®; de los cuales, como minimo diez (10)
afios hayan sido dedicados al patrocinio y defensa en
procesos de arbitraje en contratacién piblica.

) Miembro del Equipo (1)

Reguisitos

Experiencia profesional minima:

Diez (10) aflos de practica profesional como abogade
procesalista o de litigios en derecho administrativo y/o
civil y/o comercial®; de los cuales, como minimo cinco
(05) afios hayan sido dedicados al patrocinio y defensa
en procesos de arbitraje en contratacion piblica.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente

(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia

sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con
cualguiera de los siguientes documentos: (j) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (i} constancias
o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

La citada experiencia sera contada desde la
fecha de colegiatura hasta la fecha de
presentacién de propuestas.

Jefe del Equipo
Colegiatura 17.03.2000

Folios 34, 36 y 37
Constancia de la empresa
SERPOST S.A.  como
especialista en materia civil y
comercial, desde el 01.02.05
hasta el 24.08.23.

18 afios 6 meses y 23 dias.

Defensa y patrocinio de la
empresa en los procesos
arbitrales  derivados de
contratos celebrados en el
marco de la ley de
conirataciones ¥ su
Reglamento a partir de enero
del 2013 al 24.08.23.

10 afios 7 meses y 23 dias.

Folio 35
Constancia de la empresa
ERPORT S.A. por haber
brindado asesoria juridica,
del 21.04.03 al 31.05.03; v,
23.10.03 al 31.12.04.

1 afio, 3 meses y 20 dias.
Folio 38
Cerlificado de trabado del
Consorcio de Inversiones
Santa Fe SAC., como
abogada del Area Legal, del
02.04.01 al 01.07.02.
1 ano y 3 meses

Con las constancias vy
certificados  de  trabajo
presentados no acredita los
20 afios de practica
profesional como abogado
procesalista o de litigios en
derecho administrative yfo
civil y/o comercial, toda vez
en las 2 dltimas no especifica
en gue especialidad brindo
SUS Servicios.
No cumple

Miembro de Equipo

Jefe del Equipo
Colegiatura 09.02.2001

Folio 38

Constancia de Export
Import Crbe, sefiala que
presta servicios a la firma
como representante asi
como a la cartera de
clientes del sector publico
¥ privado,
desempenandose como
Asesor y Consultor

y Patrocinador en litigios
de las areas del Derecho
Administrativo, Civil,
Procesal Civil,
Contratacion Puablica y
Derechos de las
Inversiones Privadas,
desde el 15.02.01 hasta
el 22.10.21

20 afos, 8 meses y 8
dias.

Folio 39
Constancia de Reaiio
Vidal, HMemandez &
Abogados, sefiala que se
desempefia como Asesor
y Consultor legal en
materias del derecho
como: Bancario,
Financiero,
Administrativo, Civil —
contratos de  bienes,
servicios y obras-, y en

Contratacién Estatal
(dentro y fuera del
régimen general de

Contrataciones Publicas).
Asimismo, presta
servicios de Patrocinio
Judicial y Arbitral en las

materias antes
mencionadas, del
18.01.06 hasta el
17.10.23

17 anos y 9 meses.

Folio 40
Certificade de Caja
Municipal e Ahorro vy
Crédito Cusco S.A,

refiere que brinda el

* No se considera Recuperacién de Créditos
% No se considera Recuperacién de Créditos




Colegistura 28.06.12

Folic 48
Cerilficads de frabajo e
OBCE, como asistents legal v
coma  abogado pare s
procuraduria.

En dicho documenio especifica
gue lgboro como abogado para
ia Procuraduria Poblica desde
gl 131114 al 10.01 16,

1 afio, T mes v 28 dias.

Folic 50
Constancia de trabajo  del
OE8CE como secretario arbitral
en temas de confratacionss,
desde 11.01.16 al 12.08.18.

1 afios, 7 meses v 8 dias

Folios 81 al 85
Constancia de prestacion de
servicios del Minisierio de
Justicia ¥ Derechos Humanos
del 20.08.22 la cual no estd
firmada por la jefa de la Oficina
de Abastecimiento, por lo cual
no se considera.

Las ordenes de servicios Ng°
0004203 v 0001277 que se
mencionan en la constancia de
prestacién de servicios, no se
consideran por la falta de firma
de esta.

Las ordenes de servicios Ns®
0000192, 0001754, 0002813 v
0004285 no se consideran
porgue na tienen constancia de
prestacion o acta de
conformidad gue valide la
prestacién del servicio.

De Ila documentacidon no
acredita los Diez (10) afios de
préclica profesional  como
abogade procesalista o de
litigics en derecho
administrative  ylo  civil ylo
comercial; de ios cuales, como
minimo cinco {05} afios hayan
sido dedicados al patrocinic y
defensa en procesos de
arbitraje en  contratacion
plblica.

servicio de Consultoria v
Asesoria Legal Externa
an las dreas de Derscho
Bancaric v Financiero,
Derache Corparativo,

Derecho Laboral,
Derecho Chil-
FPatrimonial, Berecho

Administrative,  Sistema
de Conbratacidn Estatal v
Sistema de Contratacion
CMALCS, Sistema
MNaciena! de Conbrol vy
Proteccidn al Consumidor
de Serviclos Financieros,
asi ‘como brindado el
sarvicio de  defensa
judicial v adminisirativa
integral & dimitada en
ciudad de Lima, desde
junio 2006  hasta e
26.12.18

Cumple

Miembro de Eguipo
Colegiaiurs 27.03.2002

Folios 81 y 85
Certificado  de Alayza

Consultores Legales
Abogades, ha prestado
servicios como abogado
procesalists en las
materias de Dereche
Civil, Procesal Civil,
Administrativo v Defensa
de Procesos de Arbitraje
en confratacion Publica,
del 01.02.02 hasta el
31.03.10.

8 afios 1 mes y 30 dias

Eglio 62
Ceonstancia de Reafio
Vidal, Heméndez &
Abogados, sefiala que se
desempefia como Asesor
y Consultor legal en
materias  del  derecho
coma:  Civil, Procesal
Civil, administrative vy
conirataciones del estado
Asimismo, presta
servicios de Patrocinio
Judicial y Arbitral en las
materias antes
fmencionadas, del
01.07.13 hasta el
28.08.15
2 afics, T mes y 27 dias

Folios 83 v 66
Constancia de Reafio

Vidal, Hemandez &
Abogados, sefiala gue se




desempefia como Asesor
y Consultor legal en
materias del derecho
como: Civil, Procesal
Civil, administrativo vy
contrataciones del estado
Asimismo, presta
servicios de Patrocinio
Judicial y Arbitral en las

materias antes
mencionadas, del
07.04.22 hasta el
17.10.23.
Cumple
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a 600,000.00 (Seiscientos Mil y 00/100 soles,
por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los oche (8) afios anteriores a
la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N® 1
tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de 116,750.00 (Ciento Dieciséis
Mil Setecientos Cincuenta con 00/100 soles), por la venta
de servicios iguales o similares al objeto de Ia
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
Asesoria y/o Consultaria en arbitraje en contratacién
publica.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara
con copia simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y
su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o
(i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de deposito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago®, correspondientes a un maximo de

Folios 10 al 30

Acredita Experiencia  en
servicios iguales o similares al
objeto de convocatoria por un
monto mayor de 116,750.00 en
condicion de micro y pequefa
empresa.

Cumple

Folios 71 al 160

Acredita Experiencia en

servicios iguales o
similares al objeto de
convocatoria  por  un
monto mayor de

1186,750.00 en condicién
de micro  y - peguefia
empresa.

Cumple

&  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del

Estado:

« .. el solo selfo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado.
Admitir eflo equivaldria & considerar como vélida la sola declaracion def postor afirmando que ef comprobante

de pago ha sido cancelado”
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veinte (20) contrataciones,

En caso loz postores presentan varios comprobanies de
page para acreditar una sola coniratacidn, se debs
soreditar gue comesponden o diche contratacion; de o
contrario, se asumird gue los comprobanies acredian
comrataciones independientes, en cuyn caso solb se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20} primeras
comirstacionss indicadas en &l Anaxe N° 7 referido a la
Experizncia del Pastor en la Especialidad

Ern e caso de servicios de ejecucidn periddica o
confinuada, solo se considera como experiencia la parie
del contrato que haya sido ejecutada duranie los ocho (8)
afins amteriores & la fecha de presentacién de ofertas,
deblendo adjuntarse copla de las  conformidades
comespondientes 2 lal pare o los  respectivos
comprobanies de pags cancelados.

En los cascs gue se acredite experiencia adouirida en
conscrcio, debe presentarse fa promesa de consorgio o &l
conlraio  de comsorcio  del cual se  desprenda
fehacientemente e porcentaje de las obligaciones que se
asumio en el confraio presentade; de lo conirario, no se
computara la experencia proveniente de dicho contrato.

Agimismo, cuando se presenien contratos dervados de
procesos de seleccion convocades antes del 20.08.2012,
la calificacion se cefiira al métode descrito en ia Directiva
“Parficipacién de Proveedores en Consorcio en [as
Contrataciones del Estade’, debiendo presumirse que &l
porceniaje de las obligaciones eguivale al pofceniaje de
paiticipacion de la promesa de consorcie o del conirato de
consorcio. En caso gue en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacién se presumird que
las obligaciones se ejeciiaron en paries iguales.

Si el titular de la experencia no es el postor, consignar si
dicha experiencia corresponde a la matriz &én caso que el
postor sea sucursal, ¢ fue transmitida por recrganizacion
sacietaria, debiendo acompafiar [a documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor agredila experiencia de ofra persona juridica
comoe consecuencia de una reorganizacion socielaria,
debe presentar adicionaimente ef Anexo K° 8.

Cuando en los conirates, oOrdenes de  servicios o
comprobanies de pago el monte facturado se encusanire
expresado en moneda extranjers, debe indicarse el tipo de
cambic venta publicado por la Superiniendencia de Banca,
Segurcs y AFP correspondienie a la fecha de suscripeisn
del contrato, de emisidn de fa orden de servicios o de
cancelacién  del comprobante de page, segun
carresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N°® 7 referido a la Experiencia del
Postor en ia Especialidad

“Situacion diferente se suscita anfe el sello colocade por el cliente del postor [sea utilizando ef término
“cancelado” o ‘pagado’] supuesto en el cual si se confaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza,
ante la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia”.




El postor MARIA ISABEL CHINCAY DE LA CRUZ NO ACREDITA el cumplimiento de
Requisitos de Calificacién, con respecto a la infraestructura estratégica y experiencia del
personal clave (Jefe de proyecto y miembro de equipo), por lo expuesto queda

DESCALIFICADA.

El postor REANO VIDAL, HERNANDEZ & ABOGADOS SAC. ACREDITA el cumplimiento

de los Requisitos de Calificacion, quedando CALIFICADA.,

Se procede calificar la propuesta del postor que ocupd el tercer lugar segun orden de prelacion.

CONSORCIO ESTUDIO EPI
ASESORES LEGALES SACY

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ESTUDIO TORRES Y TORRES
LARA & ASQC. ABOG. SCRL
30
A1 | INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Regquisitos: Folios 182 al 187
Despacho profesional (oficina/ bufete) ubicado en Lima Metropolitana o Callao, | Copia de contrato de arrendamiento
perteneciente al postor bajo cualquier condicion, donde prestara el servicio, | de  inmueble suscrito con  los
gue asegure el desarrollo de los servicios, conservacion y custodia de los | arrendadores {Silvia Abigail
falsos expedientes de manera idénea. Mercedes Morales Corrales, Sonia
Esther Maldonado Diaz y otros), y el
Acreditacion: estudio Torres y Torres Lara
Abegades C. Civil de R.L., por la
Copia de documentos que sustenten la propiedad, [a posesion, el compromiso | oficina 1404 — piso 14 ubicada en el
de compra venta o alguiler u otro documento” que acredite |a disponibilidad de | Edificic de la Av, El Derby 254
la infraestructura estratégica requerida. Santiago de Surco.
Por un periodo de 10 afios a partir
Importante del 01.03.2023.
En el caso que el postor sea un consorcio Jos documentos de Cumple
acreditacién de este requisito pueden estar a nombre del consorcio
| o de uno de sus integrantes,
A2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1 | FORMACION ACADEMICA
Folio 163

Jefe del Equipo (1) y miembro del Equipo {1} — personal clave (TOTAL 02)

I Jefe del Equipo (1)

Requisitos:
Titulo Profesional de Abogado.

V) Miembro de Equipo (1)
Requisitos:
Titulo Profesional de Abogado.
Acreditacién:

El Titulo de abogado del personal integrante del Equipo sera verificado por el
organo encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin
corresponda, en el Registro Macional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacionai de Educacién
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https.#enlinea. sunedu.geb.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente
link: htps:Mitulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

Jefe del Equipo
Alonso Victor Manuel
Acosta

Morales

Copia de titulo profesional de
abogado.
Cumple

Folio 173

Miembro de Equipo
José Fernando MNakaya Vargas
Machuca

Copia de
abogado.

titulo profesional de

7 Para la acreditacién no se considerard declaracion jurada.




En case e iftulo de Abogado no se encuentre inscrito en &l refeddo regisiro,
postor debe presentar la copla del dipfoma respective 2 fin de acreditar la
formacion académica requerida,

Cumpls

A.2.2 | CAPACITACION
i Jafe del Eguipo {1} Jefe del Eguipo
Requisiios: Folios 185 v 188
Canecitacion duranta los ditimos diez (10) afios anteriores a la fecha de | Certificado  en el  Diplomado
presentacion de propuestas confarme al siguienis detalls: Especigiizade =n  Conlralacionss
dal Estado, 200 horas académicas.
Capacitacion total de 200 horas lectivas. Dicha capacitacion serd acreditada
en as sigulenies materiss de derecho: i Arbitraje; v, i) Contrataciones del Falio 167
Estado. Cerlificado de asisterte en el X
o L _ o ] Congreso Regional de Arbiiraje IPA,
Se walidara la capacn‘&_amon como paricipante (alumnofcapactiads} © | 42 worss académicas.
ponignie (docente/capacitante).
! e s . Folio 168
Frecisase gue la acrediiacion de las capacitaciones por cada una de las Certificad d—“"‘“““"‘“. terk .y
materiaz no debe superar las 120 horss lectivas®. erimea Cf ¢ aslsenie en i@
Conferencia Internacional Wamen
W} Miembro de Equipo (1) In  Arbitration  1PA, 44 horas
académicas.
Requisitos:
Cumple
Capacitacion durante los diimos disz (10} afios antedores a la fecha de P
resertacion de propuestas conforme al siguiente delzile; .
P prop 9 Miembro de Eguipo
Capacitacion total de 160 horas lectivas. Dicha capacitacion seré acreditada Eolles 175y 176
en las siguientes materias de derecho: i) Arbitraje; y, i) Contratacionss del | Certificado de Diplomado
Estado. Cspecislizado en Contrataciones
o o o ) del Estado, 200 horas académicas.
Se validara la capacitacién como participante (slumno/capaciiado) o
ponents (docente/capacitante). Folio 178
Precisase que la acreditacion de las capacitaciones por cada una de las | ESPecializacién en Formacion de
materias no debe superar 1as 120 horas lectivas®. Arbitraie en Conlrataciones del
Estado, 120 horas Lectivas.
Acreditacién;
La capacitacién del personal integrante del Equipo se acreditard con Cumple
cualguiera de los siguientes documentos, mediante copias simples: ()
constancias o (i) certificados o (i} cualquier ofra documentacion gue,
de manera fehaciente demuestre la capacitacion.
importante
. ”Se podré acredit'ar {a capacifacion mediante cerlificados de estudios de posigrado
considerando gue cada créditc del curso gite aoredita fa capacifacicn squivale a
3 qugfséis horas leclivas, segun la normativa de”n"g;nafen'a. :
A3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

W) Jefe de Eguipo {1)

Jefe del Eguipo
Colegiatura 02.03.1980

® |6 indicadeo no impide gque los postores puedan presentar acreditaciones, por cado materia, muyores/superiores a
120 horus lectivas; no obstante, para efectos de o validacidn correspondiente, se tomaré en cuenta el méxime de
120 heras lectivas, por cada materia. Este criterio de acreditacion y validacion de ko capaciiacidn aplica paro el
personal clave de esta contrutacién, esto es Jefe de Equipe y Miembre de Equipo o quienes se les ho requerido
acreditar capacitacidn en como minimo dos materias por un tofal de 200 y 160 horas respectivamente.

? Lo indicado no impide que los posieres puedan preseniar acreditaciones, por cada materia, mayores/superiores o
120 horas leciivas; no obstante, pora efectos de la validacidn correspendiente, se fomaré en cuenta ef méximo de
120 horas lectivas, por cado materia. Este criterio de acreditacién y volidacidn de to copacitacion aplica para el
personal clave de esfa contratacion, esto es Jefe de Equipo y Miembro de Equipo o guienes se les ho requerido
acreditar capacitacién en como minimo dos materias per un total de 200 y 160 horas respectivamente,




Requisitos:

Experiencia profesional minima:

Veinte {20) afios de practica profesional como abegado procesalista o de
litigios en derecho administrativo y/o civil y/o comercial’®; de los cuales,
como minimo diez (10} afios hayan sido dedicados al patrocinio y defensa
en procesos de arbitraje en contratacidn publica.

V) Miembro del Equipo {1)

Requisitos

Experiencia profesional minima:

Diez (10} afios de practica profesional como abogado procesalista o de
litigios en derecho administrativo y/o civil y/o comercial'’; de los cuales,
como minimo cinco (05) afios hayan sido dedicados al patrocinio y defensa
en procesos de arbitraje en contratacion pablica.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (trastape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerard una vez el
pericdo trasiapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: {i) copia simple de contrates y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (i} certificados o (v} cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

La citada experiencia sera contada desde |la fecha de colegiatura
hasta ja fecha de presentacidn de propuestas.

Folio 171

Constancia del estudio Tores y
Torres Lara Asociados — Abogados,
donde indica que el profesional se
ha desempefiado como abogado
litigante en temas de derecho
administrativo, civil y comercial vy,
asimismo tiene a su cargo la
asesoria y representacion procesal
en Arbitrajes en general vy
especificamente en contrataciones
Publicas desde 20.12.1989 hasta
setiembre 2023.

33 afios y 6 meses

Cumple

Miembro de Equipo
Colegiatura 07.08.1998

Folio 180

Constancia del estudio Torres y
Torres Lara Asociados — Abogados,
donde indica que el profesional
viene desempefandose como
abogado litigante en temas de civil v
comercial; teniendo a su cargo la
Asesoria y representacion procesal
en temas relacionados a arbitraje en
General y especificamente en
Contrataciones Publicas, del
01.08.2013 hasta 28.09.23.

10 afios y 1 mes y 27 dias.

Cumple

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente a
£00,000.00 (Seiscientos Mil y 00/100 soles, por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidn de
micro y pequeiia empresa, se acredita una experiencia de 116,750.00 (Ciento
Dieciséis Mil Setecientos Cincuenta con 00/100 soles), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicidén de micro y pequeia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Asesorfa y/o Consultaria en
arbitraje en contratacidn publica.

Acreditacién:

Folios 25 al 153

Acredita experiencia por servicios
iguales o similares al objeto de la
convocatoria por un monto mayor a
£00,000.00'3.

Cumple

¥ No se considera Recuperacidn de Créditos
I No se considera Recuperacién de Créditos

3 De acuerde con la revisién de los documentos y la calificacién realizada, la experiencia del postor en la especialidad

cumple por mayoria de votos del comité.
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la experiencia del postor an la especialidad se acreditars con copla simple de
(i contratos u drdenes de servicios, v su respectiva conformidad o constancia
de prestacién, o () comprobantes de page cuye cancelacion se acredite
documental v fshacientemente, con voucher de deposito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier ofro documents emitido por Entidad del
sistema financiers gue acredite o abono o mediante cancelasion an el mismo
comprobante de pago'® comespondientes a un méxime de veinte (20)
contrataciones.

En case los postores presenten varios comprobanies de pago para acredilar
ura sola confratacidn, se debe acreditar cue corresponden a dicha
contratacién: de lo contrario, s& asumird gue los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuye caso solo se considerard, para la
evaiuacion, las veinte {20} primeras contrataciones indicadas en el Anexo N°
7 referido & la Experiencia del Postor en la Especialidad

En &l caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, sclo se considera
como experiencia la parte del conirato gue haya sido ejecutada durante los
ocho {8) afics anteriores a iz facha de presentacién de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parie o los
respectivos comprobantes de page cancelados.

£n Ios casocs gque se acredite experiencia adguirida en consorcio, debe
presentarse iz promesa de consorcio o el conirate de consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las cbligaciones que se asumid
en ! conirato presentade; de lo contrerio, no se computard la experiencia
proveniente de dicho condrato.

Asimisme, cuando se presenien contratos derivados de procesos de seleccidn
cenvocados antes del 20.09.20142, la calificacion se cefird al método descrito
en la Directiva "Pariicipacidén de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse gue el poreentaje de las
obligaciones equivale al porcentsje de participacién de la promesa de
consercio o del contrato de consorcio. En caso gue en dichos documentos no
se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las cbligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si &l titular de iz experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en case que e posior sea sucursal, ¢ fue transmitida
por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia
de una reorganizacién socistaria, debe presentar adicionalmente el Anaxo N°
8.

Cuando en los contratos, érdenss de servicios o comprobantes de pago el
monto faciurado se encuentre expresade en moneda exfranjera, debe
indicarse el fipo de cambio venia publicado por ja Superintendencia de Bance,
Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emisién de la orden de servicios o de cancelacién def comprobante de pago,
segln corresponda.

12 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resclucién N° 0065-2018-TCE-81 del Tribunal de Contrataciones del
Estado:

= .. el solo sello ds cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no pusds ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuenira cancelado.
Admitir elfo squivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante
de pago hs sido cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el selio colocade por of cliente del postor [sea ulilizando & ferming
“cancelado” o "pagado”] supuesto en ef cual si se contarfa con la declaracion de un lercers que brinde cerleza,
ante la cual debiera reconocerse Ia validez de la experiencia”.




Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N°
7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

El postor CONSORCIO ESTUDIO EPI ASESORES LEGALES SAC Y ESTUDIO
TORRES Y TORRES LARA & ASOC. ABOG. SCRL_ACREDITA el cumplimiento de
Requisitos de Calificacién, por lo expuesto queda CALIFICADA.

Conforme a la opinién de la Gerencia de Legal — Subgerencia Asuntos Administrativos,
en la cual recomienda censiderar lo sefialado en la Resolucion N°3488-2022-TCE-S3
del Tribunal de Contrataciones del Estado y a la normativa de la materia, Resolucién
Viceministerial N°019-2021-MINEDU, de fecha 27.01.2021; por unanimidad se valida
las horas académicas acreditadas a las capacitaciones del personal clave (jefe y
miembro de equipo} presentados por los postores,

Concluida la verificacion de los documentos exigidos para acreditar el cumplimiento de
los Requisitos de Calificacion presentada por los postores, se ha determinado nuevo
orden de prelacién:

1° postor REANO VIDAL, HERNADEZ & ABOGADOS SAC. con 89.75 puntos

- 2° postor CONSORCIO ESTUDIO EPI ASESORES LEGALES SAC Y ESTUDIO
TORRES Y TORRES LARA & ASOC. ABOG. SCRL., con 86.30 puntos.

No habiendo otro asunto que tratar, y siendo las 13:00 horas se dio por finalizada la reunién,
firmando los miembros del comité participantes en sefal de conformidad.
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Silvia Adriata Navarro Van—" “Marco-Aritonio Gavidia Joyée Rubin Morales
DehRyn -~ Cérdova Miembro titular
Miembro titutar- Presidente



