ESCUELA DE OFICIALES - FAP

VERIFICACION DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP
(PRIMERA CONVOCATORIA)

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE ANFITEATRO, MANTENIMIENTO, REMODELACION, TRIBUNA DE MADERA DEL
COLISEOQ, Y EL MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES -EOFAP PP-035
ITEM N° 03 "MANTENIMIENTO Y REPARACION DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES - EOFAP"

COMITE DE SELECCION

0

@ AP

FABRI TESEI CHOQUE
PRESIDENTE
3

¥ 2 3
BARAHONA
ROLDAN CAYCHO CONSORCIO
PENADILLEY HE YOREN DENISSE EVELYN INGENIERIA
PRESENTACION DE DOCUMENTOS HEILDELBERG
RUC: 10448602058 10457964973 20603742428
2,2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA
2.2.1.1 Documentos para la admision de la Oferta
a) Declaracion Jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o mandatario| PRESENTA
designado para tal efecto
En caso de persona natural, copia deél documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado de vigencia
de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, seg(in corresponda PRESENTA e
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que PRESENTA
suscriba la promesa de consorcio, segln corresponda
¢) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Terminos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitule Ill de la
presente seccién. {Anexo N° 3) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante NO PRESENTA
comun, e domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada unc de los integrantes del consorcio, asi NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE (Firmas legalizadas de la
camo el parcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° §) promesa de consorcio)
g) El precio de la oferta en SOLES. se presenta en documentos independientes por los items que se presenta. Adjuntar
obligatoriamente el (Anexo N° 6).
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios| PRESENTA PRESENTA PRESENTA
pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.
ESTADO DE OFERTAS ADMITIDA ADMITIDA NO ADMITIDA
2.2.2. DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA
a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o en el caso de
consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA
acredite su inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad AN
b} Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo N° 10) ) PRESENTA PRESENTA PRESENTA
7 )
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'~ DOCUMENTOS PARA LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP
(PRIMERA CONVOCATORIA)

""SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE
ANFITEATRO, MANTENIMIENTO, REMODELACION, TRIBUNA DE MADERA DEL COLISEQ, Y EL
MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES -EOFAP PP-035
[TEM N° 03 "MANTENIMIENTO Y REPARACION DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES

- EOFAP"
1 2
BARAHONA ROLDAN
PENADILLO | CAYCHO
REQUISITOS DE CALIFICACION HEYSEN DENISSE

HEILDELBERG EVELYN
RUC: 10092482691 | RUC: 10448602058

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A. CAPACIDAD LEGAL

[HABILITACION

|Requisitos:

£l postor serd una persona natural o juridica habilitada para #evar a cabo la actividad economica materia
de contratacion de fa presente convocatoria.

* Medianie |a presentacién de la copia del Registro Nacional de Proveedores Vigentes, en mibro de
servicios. i CUMPLE
+ Copia simple del documento con el que se debe acreditar ef requisito reiacionado a la hahiacion CUMPLE

{Constancia de Inscripelén expedido por la SUNAT - Ficha RUC — en candicidn de Activo y Habigo.
« Copia simple de la Constitucion o Copia Litera! de la empresa.

importante
En of caso de censorvios, cada infegrante el consorcio que se hubiera comprometide & ejecular las
abligaciones vinculadas diractamente af otjeto de fa convacatoria debe acreditar sste requisito,

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

ALIFICACIONES D ONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA

|Requisitos:
* Responsable del Servicio. Un O1 profesional ingeniere Civil yio Arquitectn universiario fituwado
colegiado y habilitado.

» Especilalista oh Seguridad y Salud en of trabajo: Un 01 ingenlere Civit y/o Arquitecto culpgiado y

habitado,
« Especialista on soldadura: Un 01 Técnice profesional en Soldadura cepacitado
Acreditagién:

El Titufo Profesional en Ingenietia electricista o mecénico electricista, cotegiadic v habilitado serd
verificado por el Grgano encargado de (as contrataciones o comité de seleccion. segln corresponda, en el
Registro Nacional de Grades Académicos y Titulos Profesionafes en el portal web de ia Superinfendencial
Nacional de Educacién Supedor Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: CUMPLE CUMPLE
hitpa:/fenlinea sunechs.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Tiulos a cargo del
Ministerio de Educacian a través del siguiente jink : htp: i titulosinstitbos. pe/, sequin cotresponda,

Importante
El postor debe sefialar los nombres y apeflides, DNI y profesion de persatal clave, asi como el nombrel
de la universidad o institucién educativa que expidié el grado o fitulo profesionst reguetido.

En caso el ingeniero Civil o Arquitecto no se encuentre Inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.




B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
* Responsable del Servicio: cinco (05) afios de experiencia contados a partir de la fecha de
colegiatura, como Residente y/o supervisor y/o Inspector de ejecucién de Proyectos, Servicios u Obras
de: Construccion, rehabilitacién, instalacién, recuperacion, mantenimiento, acondicicnamiento y/o
mejoramiento de Edificaciones en general

el trabsjo. debe acreditar una experiencia minima de veinticuatro {24) meses como especialista y/o
ingeniero y/o supervisor y/o jefe y/o responseble en/de. sequridad v salud cional 0 seguridad
higiene ocupacional o seguridad de obra o seguridad en & trabajo o salud ocupacional o implementacion
de planes de seguridad e higiene ocupacional o en prevencién de riesgo laborales v mediciones de
2gentes de nesge en ambientes de trabsjo y haber realizado plan de emergencia para responder ante la
inminencia u ocurrencia de ciertas eventos potencialmente peligroso y auditona intema al sistema de
gestidn de la seguridad y salud ocupacional en la efecucion de obras en general

* Especialista en soldadura: con capacitacién de cinco (05) afios de experiencia en Soldadura en
canstrucciones metdlicas y corte por plesma y soldadura MIG Y MAG Y TIG. asimismo, en soldadura
estructural y haber realizado control de calidad de uniones soldadas estructurales.

De presentarse experiencia efecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dichal
experiencia s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i} copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra

Acreditacidn:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

+ Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir Jos nombres y apeliidos del personal ciave
el cargo desempefiado, el plazo de la prestacidn indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el
nombre de la Entided u organizacion que emite el documento, la fecha de emisidn y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento

« En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida
por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

« Se consideraré aquella experiencia que no fenga una antigdedad mayor a veinticinco (25) affos
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

« Al caffficar la experiencia del personal. se debe valorar de manera integral ios documentos
presenfados por el posfor para acreditar dicha expenencia. En (al senbido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida kteralmente con aguella
prevista en las bases. se deberd validar la experiencia si las actividades que realizé el personal
corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en /as bases.

CUMPLE

CIIMPI F

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 446,286.00 (CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS CON 00/100 SOLES), per la cantratacién
de servicios iguales o similares al objeto de la cenvocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 37,190.50 (TREINTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA CON 50/100|
SOLES) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convecatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segln corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

» Obras y/o Servicios de “Mantenimiento y/o consiruccién y/o remodelacién y/o acondicionamiento yio
rehabilitacién y/o mejoramiento de edificaciones en general.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte;
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un méximo de
veinte (20) contrataciones.

CUMPLE ACREDITA
IMPORTE
(S/ 60,580.19)

CUMPLE ACREDITA
IMPORTE
(S/ 56,971.00)

CALIFICACION DE LA PROPUESTA OFERTADA\

CALIFICA
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ESCUELA DE OFICIALES - FAP

CUADRO DE EVALUACION ECONOMICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP
(PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE ANFITEATRO, MANTENIMIENTO,
REMODELACION, TRIBUNA DE MADERA DEL COLISEO, Y EL MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE
CADETES -EOFAP PP-035

ITEM N° 03 "MANTENIMIENTO Y REPARACION DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES - EOFAP"

COMITE DE SELECCION

1 2
; BARAHONA PENADILLO ROLDAN CAYCHO
SHAPRE HE EVALRACE TOURDMICA HEYSEN HEILDELBERG |  DENISSE EVELYN
RUC: 10092482591 RUC: 10448602058
CAPITULO IV - FACTORES DE EVALUACION
Pi= OmxPMP
A. PRECIO (70 PUNTOS) 0i PRECIO PRECIO
Evaluacién: PRECIO MAS
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. BAJO PUNTAIE 130’ 550.00 115’ 650.00
Acreditacion:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de| 71715,650.00 | 70.00 62.01 PUNTOS 70.00 PUNTOS
la oferta (Anexo N° 6).
B. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR (30 PUN TOS) 24 MESES 24 MESES
Evaluacion. .
Se evaluara en funcion al tiempo de garantia comercial ofertada, N:]zssgelﬂﬁ] 10.00
el cual debe superar el tiempo minimo de garantia exigido en los )
Términos de Referencia. MESES
Acreditacién: Mas de [18]
Se acreditara mediante la presentacion de declaracién jurada hasta [23] 20.00 30.00 PLNTCS 30.00 PONEoR
del postor. MESES
Mas de [24]
meses | 3000
BONIFICACION 5% Condicién de micro y pequefia empresa. 4.60 % 5.00 %
PUNTAJE TOTAL 96.61 PUNTOS 105.00 PUNTOS
P
ORDEN DE PRELACION: [\ A~ 2° PUESTO 1° PUESTO |
Zb G \ LGPEZ VASQUEZ LUIS ENR BATON VERA
FABRI SEI CHOQUE IANCARLQ, L VA '
pRE ENTE 2D0. WIEMBRO T#R. MIEMBRO




ESCUELA DE OFICIALES - FAP

VERIFICACION DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP

(PRIMERA CONVOCATORIA)

COMITE DE SELECCION

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE ANFITEATRO, MANTENIMIENTO, REMODELACION, TRIBUNA
DE MADERA DEL COLISEOQ, Y EL MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE CADETES -EOFAP PP-035
ITEM N° 01 "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE LUCES DE ANFITEATRO DE LA EOFAP”

1

2

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

CUBA CELIS MANUEL

BARAHONA PENADILLO
HEYSEN HEILDELBERG

RUC: 10092482591

RUC: 10448602058

2.2.1. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

2.2.1.1 Documentos para la admision de la Oferta

a) Declaracién Jurada de datos del postor. {Anexo N° 1) PRESENTA PRESENTA
b) Documento que acredite ia representacidn de quien suscribe la oferta
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o mandatario
designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento andlogo, o del certificado de vigencia
de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda. PRESENTA PRESENTA
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio que
suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.
¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2) PRESENTA PRESENTA
d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la
presente seccion. (Anexo N° 3) PRESENTA PRESENTA
e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) PRESENTA PRESENTA
f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi NO CORRESPONDE NO CORRESPONDE
como el porcentaje equivalente a dichas abligaciones. (Anexo N° 5)
g) El precio de la oferta en SOLES. se presenta en documentos independientes por los items que se presenta. Adjuntar,
obligatoriamente el (Anexo N° 6).
El precio tolal de la oferta v los subtotales que lo componen son expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios PRESENTA PRESENTA
pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

ESTADO DE OFERTAS ADMITIDA ADMITIDA
2.2.2. DOCUMENTACION DE PRESENTACION FACULTATIVA
a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con discapacidad, o en el caso de
consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la copstancia o ificade con el cual NO PRESENTA NO PRESENTA
acredite su inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con/iscapacid
|b} Solicitud de bonificacion a' 139erlla)condicidn de micro y pequefia empresa. (Anego N° 10) A NO PRESENTA PRESENTA

OBATON VERA
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ESCUELA DE OFICIALES - FAP

DOCUMENTOS PARA LOS REQUISITOS DE CALIFICACION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP
(PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE ANFITEATRO, MANTENIMIENTO,
REMODELACION, TRIBUNA DE MADERA DEL COLISEO, Y EL MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE

CADETES -EOFAP PP-035"

COMITE DE SELECCION

!

ITEM N° 01 "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE LUCES DE ANFITEATRO DE

LA EOFAP"

REQUISITOS DE CALIFICACION

- 7
BARAHONA
CUBA CELIS |\ niLi o HEYSEN
MANUEL HEILDELBERG

RUC: 10092482591

RUC: 104486802058

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A. CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:
El postor serd una persona natural o juridica habiltada para llevar a cabo la actividad econdmica
rrateria de contratacion de 1a presente convocatoria,

Acreditacién: ]
* Mediante la presentacion de la copia del Registro Nacional de Proveedores Vigertes, en rubro de
SErvicios.

de la universidad o institucidn educativa que expidié el grado o titulo profesionat requeride.

En case el Ingeniero electricista, Especialista en seguridad v salud en el trabajo y Técnicos|

Electricistas no se encuenfre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la. copia dall-

diploma respectivo a fin de acreditar |a formacién académica requerida.

+ Copia simple del dacumento con el que se debe acreditar ef requisito relacionadc a la habifitacian CUMPLE CUMPLE
{Constancia de fnscripcidn expedido por la SUNAT - Ficha RUC — en condicion de Activo y Habido. '
= Caopia simple de ta Constitucion o Copia Literal de ia empresa. !
importante
En el case de consorcios, cada integrante de! consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las
obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatonia debe acreditar este requisito.
B. CAPACIDAD T'-ECNiC'A' Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
* Responsable del Servicio. 01 ingeniero Tlectricista o Mecénico Electricista Colegiado vy Habilitado.
» Especiaiista en Seguridad y Salud en el trabajo: Un 01 ingenierg Civil wo_ Arquitecto,

colegiado v habilitado
+ 02 Técnicos electricistas. en Mantenimientc o acondicionamiento ylo  rehabilitacién yio
mejoramiento de cambio de luminarias y redes eléctricas en edificacicnes en general
Acteditacis NO CUMPLE

credi I -
El Titule Profesional en Ingenieria electricista o mecdnico slectricista, colegiade y habiltado serg (NO presenta cop fa del
verificado por el drgano encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda, en| GIPIOMA respectivo a
of Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de 1a fin de acreditar Ia
Superintendancia Nacional de Educacidn Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: . -
hitps:/fenlinea sunedu.gob.pe// o en &l Registro Nacional de Cerfificados, Grados y Tiules a cargo delf. fonnacu'in académica CUMPLE
Ministerio de Educacitn a través del siguisnte link : http:/Awww titulosinstitutos.pe/, segan corresponda. requerida de los 02
imbortant Técnicos

mportante .
El postor debe seftalar los nombres y apellidos, DM y profesién del personal clave, asi como el nambre, Efectnctstas)




[5.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
" |Requisitos: 3 =

+ 01 ingeniero electricista o Mecanico Electricista, colegiado y habilitado. Debera contar con cincol
(05) afios de experiencia contados a partir de la fecha de colegiatura, como Residente y/o supervisor|
ylo Inspector de ejecucién de Proyectos, Servicios u Obras de: Construccién, rehabilitacion, instalacion,
recuperacion, mantenimiento, acondiciecnamiento y/o mejoramiento de Edificaciones en general. en
redes eléctricas de media y baja tension y trabajos similares.

+ Especialista en Sequridad y Salud en el trabajo: Con capacitacién en sequridad de obra y salud
en el trabajo. debe acredifar una expenencia minima de yeinticuatro (24) meses conio especialista
wo ingeniero y/o supervisor y/o jefe y/o responsable en/de: sequndad y salud ocupacional o seguridad
¢ higiene ocupacional o seguridad de obra o sequridad en el frabajo o salud ocupacional o
rir_nglemenlecién de planes de seguridad e higiene ocupacional o en prevencion de riesqgo laborales y
mediciones de agenfes de nesgo en ambientes de frabajo v haber realizado plan de emergencia para

interna al sistema de gestién de la sequridad y salud ocupacional en la ejecucién de obras en genersl

+ 02 técnicos electricistas con cinco (05) afios de experiencia cada uno en Mantenimiento y/o
acondicicnamiento y/o rehabilitacién y/o mejoramiento de cambio de luminarias y redes eléctricas en
edificaciones en general

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia so6lo se considerara una vez el periodo fraslapado.

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i} copia
simple de contratos y su respectiva conformidad a (ii) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otrak
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre |a experiencia del personal propuesto.

Importante

= Los documentos que acreditan la experiencia deben inciuir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado. el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u erganizacion que emite el documento, la fecha de emisién y
nombres y apellidos de quien suscrbe el documento

* En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

« Se considerara aquella experiencia que no lenga una antigiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

+ Al calfficar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en Jos
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que realizé el personal
corresponden con la funcion propia del carge o puesto requerido en las bases.

CUMPLE

CUMPLE

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado eguivalente a S/ 238,020.00 (DOSCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL CON 20/100 SCLES), por la contratacién de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de page, segun
corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 19,835.00 (DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO
CON 00/100 SOLES) por la venta de servicios iguales o similares al cbjeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a |a fecha de |a presentacion de ofertas que se computaran desde la fechal
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el case de consorcios,
todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

+ Servicios de “Mantenimiento y/o acondicionamiento y/o rehabilitacion y/o mejoramiento de cambic de
luminarias y redes eléctricas en edificaciones en general

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simple de (i} contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (il) comprobartes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que|
acredite el abono o mediante cancelacion en el misme comprabante de pago, correspondientes a un|
maximo de veinte (20) contrataciones N

CUMPLE ACREDITA
IMPORTE
(S/ 293,998.40)

CUMPLE ACREDITA
IMPORTE
(S/ 30,695.00)

CALIFICACION DE LA PROPUESTA OFERTADA o

NO CALIFICA

CALIFICA

&%

7/ 0

{ FAP
FABRIZI S TESEI CHOQUE GIANCAR
IDENTE

R. MIEMBRO




ESCUELA DE OFICIALES - FAP COMITE DE SELECCION
CUADRO DE EVALUACION ECONOMICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 3-2023-EOFAP
(PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE ANFITEATRO, MANTENIMIENTO,
REMODELACION, TRIBUNA DE MADERA DEL COLISEO, Y EL MANTENIMIENTO DE TECHO TRIBUNA DEL ESTADIO DE
CADETES -EOFAP PP-035"

ITEM N° 01 "SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LUMINARIAS Y CONSOLAS DE LUCES DE ANFITEATRO

DE LA EOFAP"
1 2
BARAHONA PENADILLO
CUADRO DE EVALUACION ECONOMICA CUBA CELIS MANUEL HEYSEN HEILDELBERG
RUC: 10092482591 RUC: 10448602058
CAPITULO IV - FACTORES DE EVALUACION
Pi= OmxPMP
A. PRECIO (70 PUNTOS) 0i PRECIO PRECIO
Evaluacién: PRECIO MAS
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. BAJO PAUNTASE 7?’ 800.00 63’470‘ 00
Acreditacion:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de}  63,470.00 70.00 57.11 PUNTOS 70.00 PUNTOS
|2 oferta (Anexo N° 6).
B. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR (30 PUN TOS) 25 MESES 24 MESES
Evaluacion: 5
Se evaluara en funcion al tiempo de garantia comercial ofertada, N:]asstde E‘I_;Z] 10.00
el cual debe superar el tiempo minimo de garantia exigido en los asta [17] :
Términos de Referencia. MESES
Acreditacién: Més de [18]
Se acreditara mediante la presentacién de declaracidn jurada hasta [23] 20.00 30. 00 PUNTOS 30.00 PUNTOS
del postor. MESES
Més de [24]
MESES 30.00

BONIFICACION 5% Condicién de micro y pequefia empresa. 0.00 % 5.00 %

PUNTAJE TOTAL 87.11 PUNTOS 105.00 PUNTOS

ORDEN DE PRELACION: A~ 2° PUESTO | 1° PUESTO |

W/Y/ 7

AY .. FAP
FABRIZI s/F f SEI CHOQUE GIAN O LOPEZ VASQUEZ LuUIS ENRI%OBATON VERA
SIDENTE 20O, BRO R. MIEMBRO
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