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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor y/o
contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de Contrataciones del
Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria Técnica de la
Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento segun corresponda a sus
competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion y corrupcion por parte de los
funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y demas actores que participan en el proceso
de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision de Defensa
de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas que se presenten durante
el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represion de Conductas
Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor y/o contratista
del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de la Comision de Defensa de
la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida a las contrataciones del Estado que
sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones que se requieran, entre otras formas de
colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta haciendo referencia
a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se mencione la palabra Reglamento, se
entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado
por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo 54 del
Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién, debiendo adjuntar las
bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un consorcio,
basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
senialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier ofro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcidon o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo establecido en
los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a) del articulo 89 del
Reglamento.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a las
disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del articulo 89 del
Reglamento.

)
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Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta deben
estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas documentos deben ser visados por
el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario designado
para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la
imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01 horas hasta
las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del procedimiento; adjuntando el archivo
digitalizado que contenga los documentos que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda ser
descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de selecciéon, o en un determinado item cuando se ftrate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccioén,
segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de las bases de
conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion
especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal a) del numeral
74.2 del articulo 74 del Reglamento.

)
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En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion de las ofertas
empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral 91.1 del articulo 91 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripciéon ante el RNP'. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2 del articulo
75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El plazo que se
otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera remitida al correo
electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en el RNP, siendo su
responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho correo. La notificacion de la
solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta la
subsanacioén que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de calificacion, de
conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser
el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los postores que
siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun
corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo
y las actas debidamente motivadas de los resultados de la admisién, no admisién, evaluacion, calificacion,
descallificacion y el otorgamiento de la buena pro.

T La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores: www.rnp.gob.pe

\_ )
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1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se produce a los
cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los postores hayan ejercido
el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce el mismo
dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil siguiente de
producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el organo de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2,

] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo del
procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por su Titular,
cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor estimado sea mayor a
dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del procedimiento
determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y otros actos
emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan ante el Tribunal de
Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

o A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad a ella se
interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el otorgamiento de la buena
pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra la
declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se desea impugnar.
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3.1.

3.2,

CAPITULO Il

DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el articulo 141
del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos cuyo monto
del valor estimado no supere los cien mil Soles (S/ 100,000.00), en los que se puede perfeccionar con la
recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccidn especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato con la
suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor estimado del item
corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos sefialados en
el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segin corresponda, son las de fiel cumplimiento
del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe entregar a la
Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la conformidad de la recepcién de la
prestacion a cargo del contratista.

Importante

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales como

)
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3.3.

mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria, la misma que
debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a cien mil Soles (S/ 100,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por
prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item adjudicado o la
sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado anteriormente,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el contratista
debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo estipulado en el articulo 153 del

Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién automatica
en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren
bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para
emitir garantias; o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pert.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos

de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
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debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados en el articulo
155 del Reglamento.
3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en conjunto del
treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido previsto en la seccion
especifica de las bases.
3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de conformidad
con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral precedente, segun
lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del
item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de la Ley y 164
del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos a cuenta,
segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la conformidad se emite
en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

)



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo que se indique
en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES
INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

11.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ORGANIS'MO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA
Y MINERIA

RUC N° : 20376082114

Domicilio legal : Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar

Teléfono: : 219-3400

Correo electrénico: : hfernandez@osinergmin.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA
EVALUACION DE HABILIDADES.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Requerimiento de Contratacidon de Servicios el 12 de
mayo de 2021.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo establecido en
el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccidn de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
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El plazo para la ejecucion del servicio tendra una duracion de 365 dias calendario o hasta cubrir 50
evaluaciones de candidatos o colaboradores de Osinergmin, lo que ocurra primero, cuya vigencia sera a partir
del dia habil siguiente de suscrito el acta de inicio.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo efecto deben
cancelar S/4.48 (Cuatro con 48/100 Soles) en Mesa de Partes de la Sede Central de Osinergmin sito en Calle
Bernardo Monteagudo N° 222 — Magdalena del Mar.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

- Decreto de Urgencia N° 015-2019 que aprueba el Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
del afo fiscal 2020.

- Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los Servicios Publicos
y sus modificatorias

- Ley N° 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de Osinergmin.

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico, aprobadas por Resolucion de Contraloria N°
320-2006-CG

- Cadigo Civil en forma supletoria.

- Ley N° 29733, Ley de proteccién de datos personales.

- D.S. N° 003-2013-JUS, Aprueban Reglamento de la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

- Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley 30225, aprobado por Decreto Supremo
N° 082-2019-EF (en adelante Ley), y el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 344-2018-EF (en adelante Reglamento).

- Decreto Supremo N° 103-2020-EF, que establece disposiciones reglamentarias para la tramitacion de las
contrataciones de bienes, servicios y obras que las entidades publicas reinicien en el marco del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 168-2020-EF, que establece disposiciones en materia de contrataciones publicas para
facilitar la reactivacion de contratos de bienes y servicios y modifican el Reglamento de la Ley Contrataciones
del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad® o documento analogo,
o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o
mandatario, segun corresponda.

El certificado de vigencia de poder expedido por registros publicos no debe tener una
antigiedad mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de ofertas, computada desde
la fecha de emision.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes
del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 En el caso de personas naturales de nacionalidad peruana, no sera exigible la presentacion de la copia del documento nacional de
identidad; por lo que en este caso el Comité de Seleccion debera verificar el DNI en el servicio web respectivo del PIDE.
En el caso de personas naturales de nacionalidad extrajera, si sera exigible la presentacion de la copia del Carnet de Extranjeria o
Pasaporte; porque en este caso Osinergmin no tiene acceso al servicio web del PIDE para realizar la verificacién de la identificacion de las
personas naturales de nacionalidad extranjera.

*  Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE
ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

)



https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento (Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral
3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a
dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en soles debe registrarse directamente en el formulario electrénico del
SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos convocados a
precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios unitarios, porcentajes u honorario
fijo y comision de éxito, seguin corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada unicamente se debe adjuntar el
Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la prestacion accesoria o que
el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con dos (2)
decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos (2) decimales.

Importante

e FEl o6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion” que se
detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequeias empresas integradas por personas con discapacidad, o
en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas empresas, deben presentar la
constancia o certificado con el cual acredite su inscripcion en el Registro de Empresas
Promocionales para Personas con Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequeia empresa. (Anexo N° 11)

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion’.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el contrato:

5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor.

6  Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

)
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Para la presentacién de dicha documentacion hacer referencia al N° de Expediente SIGED 202100056509.

Importante

Garantia de Fiel Cumplimiento del contrato mediante carta fianza.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes, de ser el caso.
Cdédigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el numero de su
cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta con
facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia del Carnet de Extranjeria o copia del Pasaporte si el postor es personal natural de nacionalidad
extranjera, o de su representante legal si éste es de nacionalidad extranjera en caso de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE” y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

Detalle de los precios unitarios del precio ofertados.

Estructura de costos®.

Declaracion jurada suscrita por el postor indicando y autorizando un solo correo electréonico para el envio
de las conformidades. Asimismo, cuando no sea posible el envio de comunicacion alguna por medio
fisico, debido a disposiciones emitidas por el Gobierno, el postor autorizara que la Entidad envie la
referida comunicacioén a dicho correo electrénico.

Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado.

Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de Covid-19 en el trabajo” y la constancia o registro
o cualquier otro documento que acredite su registro en el SISCOVID.

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacioén o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo
contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado
si se consigna unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva
Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es retenido
por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme Ilo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento. Para dicho efecto los postores
deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos
del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la garantia durante el
perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la
Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opciéon consulta de
empresas acreditadas en el REMYPE.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a cien mil Soles (S/ 100,000.00), no
corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento
por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos derivados de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item adjudicado o la

7

8

Para mayor informacioén de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE
ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.
° Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que comprenden la oferta.

)
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2.4.

2.5.

sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado anteriormente,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Peru aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya.

e [a Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcidon del documento que lo contiene. Para dicho efecto el postor
ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe ingresar la
documentacién a través de la Ventanilla Virtual de Osinergmin, cuya direcciéon es

Los postores ganadores de la Buena Pro pueden suscribir los contratos con firma digital, siempre que haya
sido realizada utilizando el software respectivo y el certificado emitido por una entidad de certificacion
acreditada por INDECOPI.

Cabe agregar que la lista de entidades de certificacion acreditadas ante el INDECOPI se encuentra en el
Registro Oficial de Prestadores de Servicio de Certificacion Digital (ROPS), cuyo link es el
siguiente:”

“.Tanto el software a utilizar como el referido certificado digital deben encontrarse en el mencionado
registro”

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestaciéon pactada a favor del contratista en pagos periddicos de
acuerdo a los sefialado en el numeral 8 de los términos de referencia del capitulo Il de la seccién especifica.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe contar con la
siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Gerencia de Supervision Minera emitiendo la conformidad de la
prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Cabe sefialar que en tanto se mantengan o dicten nuevas medidas de emergencia sanitaria establecidas por
el gobierno, dicha documentacién se debe presentar por la ventanilla virtual de Osinergmin
( ). Una vez levantadas las restricciones se presentaran por Mesa de
Partes de la Sede Central de Osinergmin, sito en Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar.

10

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPIiTULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

“CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA EVALUACION DE HABILIDADES”

2. FINALIDAD PUBLICA

Brindar a Osinergmin el servicio de evaluacion de habilidades, para identificar las caracteristicas
personales o profesionales de candidatos o personal de Osinergmin con el propdsito de tener la
informacidn necesaria para la toma de decisiones y de esta manera dotar a la entidad de personal idéneo
para el adecuado desarrollo de sus funciones y responsabilidades con la ciudadania.

3. ANTECEDENTES

Con la finalidad de dotar de personal calificado a las diversas areas de la entidad y en cumplimiento del
procedimiento interno de seleccidn de personal por concurso interno y externo, en el cual se precisa que,
para los puestos de Asesor de Alta Direccion, Gerente y Jefe, como parte de la etapa de evaluacion se
considera la evaluacion de competencias para el puesto. Al respecto, se efectla un concurso dirigido a las
empresas iddneas en la prestacidon de servicios de evaluacion de habilidades, a fin de efectivizar la ejecucién
de esta etapa en el proceso de seleccion.

Respecto a la contratacidn histdrica de servicios similares, en el afio 2019 finalizé el ultimo contrato de
evaluacion de habilidades, el cual debido a la coyuntural de emergencia sanitaria por coronavirus no ha
sido requerido nuevamente hasta la fecha.

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar el servicio de una empresa que realice la evaluacién de habilidades a candidatos o personal de
Osinergmin, segun las necesidades identificadas por la institucion.

5. TIPO DE SERVICIO
Servicios generales

6. SISTEMA DE CONTRATACION
El sistema de contratacién serd a precios unitarios.

7. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
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Se debera realizar la evaluacidn de habilidades a una cantidad estimada de 50 candidatos o colaboradores
de Osinergmin designados por la Gerencia de Recursos Humanos a criterio segin necesidad.

7.1 Consideraciones generales

La Gerencia de Recursos Humanos informara sobre el inicio del proceso de evaluacion de habilidades y las
coordinaciones respectivas con un plazo de 03 dias habiles al contratista a través de un correo electrdnico.

Para el desarrollo del servicio la entidad proveera cada vez que se solicite evaluaciones los perfiles de
puesto, las habilidades, caracteristicas, u otra informacién acorde con la necesidad institucional y segun
criterio de Recursos Humanos.

El contratista debera realizar las acciones necesarias a fin de ejecutar el servicio de manera organizada,
garantizando la identificacion de las habilidades requeridas, contando con los profesionales,
infraestructura, mobiliario, equipamiento, materiales y todos aquellos aspectos necesarios para la
realizacion del servicio sea este presencial, o si fuera remoto contar con plataformas y medios digitales (SM
Teams) para el desarrollo de las evaluaciones de manera virtual.

El proveedor debera ejecutar como minimo las siguientes actividades:
7.1.1 Diagnéstico, desarrollo y validaciones:
Para el desarrollo de esta actividad debera realizarse como minimo las siguientes actividades:

a. Presentar el plan de trabajo, el cual debera estar acorde a los cronogramas de procesos de seleccion
previamente comunicados por la Gerencia de Recursos Humanos; asi como el cronograma de
actividades de la evaluacion de habilidades segun designacién de los grupos por parte de Recursos
Humanos. En este plan de trabajo se debe sefialar:

e La metodologia a seguir para identificar y evaluar las habilidades de cada candidato o personal
de Osinergmin, debera considerar el levantamiento de la informacién relevante sobre el perfil
del puesto en coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos y el drea usuaria, indicadores
conductuales u otros factores identificados por la Gerencia de Recursos Humanos, la aplicacion
de herramientas de evaluacién y la definicién de formatos para la evaluacién de los candidatos
o personal de Osinergmin (incluye la matriz cuantitativa y el modelo de informe cualitativo
individual). Los pesos y factores cuantitativos seran validados por la Gerencia de Recursos
Humanos

e Coordinacién de reuniones con la Gerencia de Recursos Humanos, estas pueden ser en
modalidad virtual o presencial, seglin lo determine la Gerencia de Recursos Humanos.

e Elaboracién de un cronograma de trabajo con las actividades a realizar en cada una de las
etapas definidas y las respectivas fechas previa coordinacién con la Gerencia de Recursos
Humanos, adecudndose al cronograma remitido por Osinergmin. Asimismo, debera de remitir
esta informacion via correo electrénico segin se vaya presentando la necesidad en la
institucion.

e Dentro de la metodologia de evaluacién de habilidades se debe presentar la propuesta de
Asessment Center virtual o presencial segun sea el caso que tendra como finalidad observar las
conductas y factores determinados para la evaluacion.
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e Contemplar el desarrollo de una entrevista individual para cada persona evaluada como parte
del proceso, asi como por lo menos una entrevista grupal

e Se debera incluir una bateria de pruebas psicométricas digitales (de rasgos de personalidad,
tendencias conductuales, preferencias personales y capacidades intelectuales) que se apliquen
en linea y que cuenten con validez y confiabilidad estadisticas internacionales, asi como
baremos globales, y que hayan sido desarrolladas especificamente para el ambito
organizacional por una empresa internacional lider y experta en el disefio y la construccién de
herramientas psicométricas digitales para la adquisicidon y el desarrollo de talento en las
organizaciones. La bateria de pruebas sera propuesta por la empresa contratista y coordinara
con la Gerencia de Recursos Humanos.

e Elcontratista debe ofrecer por Unica vez, como minimo una evaluacién completa como modelo,
a fin que la Gerencia de Recursos Humanos pueda conocer en detalle el servicio antes de
proceder con el resto de las evaluaciones.

b. Al siguiente dia calendario de realizada la Evaluacion de Habilidades y en el horario coordinado con la
Gerencia de Recursos Humanos, el contratista deberd remitir los resultados cuantitativos de la
evaluacidn y el ranking en una matriz de Excel.

¢. Alos 02 dias calendario posteriores a la evaluacién de habilidades el contratista deberd de presentar
los informes cualitativos con la descripcion de los resultados obtenidos por cada participante (informe
individual); asi como un informe ejecutivo con los resultados globales de la evaluacién segun
coordinacién con Recursos Humanos.

d. Se llevard a cabo una reunién virtual o presencial (previa coordinacién con la Gerencia de Recursos
Humanos), de presentacion ejecutiva del grupo evaluado, segun lo indicado por la Gerencia de Recursos
Humanos; donde el contratista debera sustentar los resultados.

e. El Contratista realizard la retroalimentacion por candidato de acuerdo a la disponibilidad y previa
coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos una vez realizada la evaluaciéon de habilidades.

f. La Gerencia de Recursos Humanos solicitara al contratista de ser necesario, los formatos de evaluacién
y tabulaciones de las pruebas aplicadas.

g. Elcontratista debera de responder dudas, cuestionamientos u observaciones sobre los resultados de la
evaluacidn, de acuerdo con la solicitud de la Gerencia de Recursos Humanos, en el plazo establecido
por esta seglin necesidad.

h. Las coordinaciones deberdn de realizarse directamente con la Gerencia de Recursos Humanos segun
necesidad institucional.

i. Eldesarrollo de las evaluaciones y las entrevistas se realizaran de manera virtual o si fuera necesario en
las instalaciones del contratista. La modalidad se coordinara previamente con la Gerencia de Recursos
Humanos.
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j. En caso de que se realicen acciones presenciales en las instalaciones del contratista, debera brindar el
coffee break a los candidatos evaluados, asi como todos los materiales necesarios para el desarrollo de
la evaluacién segln coordinaciones con la Gerencia de Recursos Humanos.

k. En caso de reprogramaciones, la entidad podra avisar al contratista 24 horas antes que la fecha de
evaluacidn ha sido reprogramada por motivos internos.

7.2 Del personal
Jefe del Equipo de Trabajo (01) (Personal Clave):

e Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacion profesional vigente?®.

e Condiplomado (115 horas lectivas minimo) en gestién del talento o gestidn por competencias o gestion
del factor humano.

e Minimo seis (06) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o habilidades, o
assessment centers, desde el cargo de consultor senior y/o lider de equipo de consultores.

Actividades minimas a desarrollar:

e Participar en las reuniones de levantamiento de informacion sobre los puestos a evaluar con el area
usuaria y con la Gerencia de Recursos Humanos.

e Coordinar con la Gerencia de Recursos Humanos cada uno de los grupos de evaluacidn, para validar la
estructura y contenido de las evaluaciones segun el perfil y los grupos a evaluar.

e Dirigiry participar al 100% en el desarrollo de las evaluaciones de habilidades, las entrevistas, aplicacién
de pruebas y generacién de resultados tanto a nivel cualitativo como cuantitativo.

e Ser responsable de la aplicacién e interpretacion de la bateria de pruebas psicolaborales y firma de los
informes.

e Ser responsable de las coordinaciones y acuerdos con la Gerencia de Recursos Humanos.

e Realizar la presentacion de resultados individuales al comité y/o a la Gerencia de Recursos Humanos
por grupo evaluado.

e Realizar las actas de reuniones con las coordinaciones y acuerdos realizados con la Gerencia de
Recursos Humanos.

Especialista (01) (Personal Clave):

e Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacion profesional vigente!?,

e Con diplomado (115 horas lectivas minimo) en gestidn del talento, gestiéon por competencias o gestion
del factor humano.

e Conal menos cinco (05) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o habilidades
o assessment centers, desde el cargo de consultor senior.

Actividades minimas a desarrollar:

e Participar al 100% en el desarrollo de la evaluacion de habilidades, las entrevistas, y generacién de
resultados tanto a nivel cualitativo como cuantitativo.
e Apoyo en la aplicacién de pruebas psicolaborales con la supervisién del Jefe del equipo de trabajo.

"' La colegiatura y habilidad se acreditard para el inicio efectivo de su participacién en el servicio.
12 L a colegiatura y habilidad se acreditard para el inicio efectivo de su participacion en el servicio.
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Soporte (01) (Personal Clave):

e Bachiller en Psicologia

e Con curso (24 horas lectivas minimo) en gestion del talento o gestion por competencias o consultoria
en recursos humanos.

e Con al menos cuatro (04) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o
habilidades o assessment centers, desde el cargo de consultor asistente.

Actividades minimas a desarrollar:

e Apoyo en la aplicacion de pruebas psicolaborales con la supervisién del Jefe del equipo de trabajo.

7.3 Acreditacion del personal clave

e La formacién del personal clave y no clave se acreditara con el titulo técnico o grado académico serd
verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link:
http://www.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso el titulo técnico o grado académico no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor

debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
En el caso de los profesionales extranjeros, cuya revalidacion o reconocimiento del grado académico o
titulo profesional otorgados en el extranjero no aparezca en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, deberd presentar copia del diploma
respectivo, y copia simple del documento de la revalidacion o del reconocimiento del grado académico
o titulo profesional otorgados en el extranjero, extendido por la autoridad competente en el Peru,
conforme a la normativa especial de la materia.

e La capacitacion se acreditara con copia simple de constancias, diploma o certificados segun corresponda

e La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

7.4 Reemplazo de personal:

El Contratista no debe cambiar al personal clave propuesto que acredité en el procedimiento de seleccidn,
salvo por caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentado, para lo cual debera presentar y acreditar al
nuevo personal, a través de Mesa de Partes o ventanilla virtual, como maximo a los dos dias calendario
siguiente de sucedido el hecho con la finalidad de no afectar la operatividad del servicio. La Gerencia de
Recursos Humanos comunicard al Contratista el resultado de su evaluacién. En caso el nuevo personal
propuesto no cumpla con el perfil y experiencia, Osinergmin otorgard un plazo adicional unico de dos (2) dias
calendario para que el Contratista subsane las observaciones; de lo contrario, se configuraria un
incumplimiento al contrato sujeto a la resoluciéon del mismo de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

7.5 De la experiencia del proveedor en la especialidad

El contratista debe acreditar un monto facturado equivalente a 03 veces el valor referencial, por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los cinco (5) afios anteriores
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a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de ejecucién del contrato.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Evaluacién de potencial o evaluacidn psicométrica o
evaluacidn integral o evaluacion de competencias o entrevista por competencias o assessment center.

7.6 De las otras penalidades

De presentarse las ocurrencias descritas en cuadro adjunto, el contratista deberd asumir las siguientes
penalidades:

Otras penalidades

N° | Supuestos de aplicacion de Forma de célculo Procedimiento
penalidad

1 | Pérdida, extravio o robo de | 2% de una (01) UIT por cada
documentos. ocurrencia.

Por cambio de personal

clave sin evaluacién ni
2 . 1% de una (01) UIT por cada
conformidad por parte de .
ocurrencia.
Recursos Humanos de

Osinergmin, segun el
numeral 1.3.1.2.1.

Por no contar con el 100%
Para la aplicacion

del personal que conforma
2% de una (01) UIT por cada | de una penalidad

el equipo de trabajo desde .
persona por dia.

3 | el primer dia de vigencia de Osinergmin
contrato. informara por
escrito al

CONTRATISTA, el
mismo que tendra

4 | Por utilizar y/o difundir a | 2% de una(01) UIT por cada
terceros, de manera | persona por dia.

un periodo de (2)
dias calendario
indebida y sin autorizacion,

para efectuar su
descargo. Si el

descargo

informacion  relativa al
servicio.

presentado por el
CONTRATISTA no
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Otras penalidades

No

Supuestos de aplicacién de

Forma de célculo

Procedimiento

penalidad
Por la disposicion o
utilizacion  indebida de

informacién documental o
informatica de propiedad
de Osinergmin, en beneficio
de
realizada por el Contratista
o por personal bajo sus
ordenes en el cumplimiento

propio o terceros

del servicio.

2% de una (01) UIT por cada
ocurrencia.

Por presentacion posterior
a la fecha establecida de
informacion solicitada
parte de

actividades a desarrollar.

como las

1% de una (01) UIT por cada
dia de retraso.

Por omisién de tareas a
ejecutar en cada etapa
descrita en los términos de

referencia.

1% de una (01) UIT por cada
ocurrencia.

es aceptado por

Osinergmin, se
procedera a
ejecutar la
penalidad

correspondiente

8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del servicio tendrd una duracién de 365 dias calendario o hasta cubrir 50
evaluaciones de candidatos o colaboradores de Osinergmin, lo que ocurra primero, cuya vigencia

sera a partir del dia habil siguiente de suscrito el acta de inicio.
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9. LUGAR DE LA PRESTACION

En el caso de ser presencial, las evaluaciones se realizardn en las oficinas o instalaciones del
contratista; en caso sea virtual, en la plataforma (SM Teams) y otros medios digitales para el
desarrollo de las evaluaciones que proporcione el contratista.

10. ENTREGABLES Y DETALLE DEL CONTENIDO QUE DEBE TENER CADA ENTREGABLE

Los entregables deberdn ser ingresados por la ventanilla virtual o mesa de partes de Osinergmin por cada
evaluacion de habilidades requerida.

Estos entregables incluyen:

e Matriz de resultados con puntajes: Este entregable contendrd los resultados cuantitativos de la
evaluacion de habilidades y ranking en una matriz de Excel. Esta informacidn debera presentarse
como maximo al dia siguiente habil de realizada la evaluacién de habilidades de los candidatos o
personal de Osinergmin. Debera contener los resultados cuantitativos por cada factor evaluado
(segln coordinacion y acuerdo con Recursos Humanos). Debera de ser entregado en formato digital
en un archivo de excel por correo electrénico.

e Informe individual por cada persona evaluada: El cual contendra el resultado cualitativo por
evaluado con la descripcién de los resultados de la evaluacién de habilidades (pruebas, assessment
y entrevista). Estos informes deberan de ser presentados como maximo a 02 dias calendario
posteriores a la realizacién de la evaluacién de habilidades. Debera de ser entregado en formato
digital (Word) por correo electrénico y en fisico por mesa de partes en sobre cerrado con sello de
confidencial.

e Presentacion ejecutiva: La cual contendra el resultado general del grupo evaluado, asi como la
interpretacion integral. Esta informacidn deberd ser presentada en formato digital (Power Point)
por correo electrénico y en fisico por mesa de partes en sobre cerrado con sello de confidencial
maximo a 03 dias calendario posteriores a la realizacidon de la evaluacidon de habilidades y previa
coordinacion con la Gerencia de Recursos Humanos.

11. FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD

El pago del servicio se realizard en forma parcial por cada evaluacion realizada, previa presentacion
de los entregables, los mismos que deberdn contener la liquidacidon con el nimero de personas
evaluadas por grupo y conformidad emitida por el Gerente de Recursos Humanos.

En caso de reprogramaciones, la entidad podra avisar al contratista 24 horas antes que la fecha de
evaluacion ha sido reprogramada por motivos internos.

12. SISTEMA DE CONTRATACION
Precios unitarios

13. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

El contratista se compromete a respetar y aplicar en el servicio brindado, las politicas, procedimientos y
controles de los sistemas de gestion, metodologias, estandares y otros establecidos por Osinergmin, los
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14.

mismos que  estan publicados en la pagina web de Osinergmin direccion
http://www.osinergmin.gob.pe/sig/ y que declara conocer y aceptar, salvo acuerdo diferente con
Osinergmin.

Con la previa evaluacién y conformidad respectiva, Osinergmin autorizara todos los accesos a recursos o
herramientas propias de la instituciéon y que son requeridos por el contratista para la prestacién del
presente servicio. Una vez finalizado el contrato, todos los accesos seran retirados.

El contratista debe tomar medidas de protecciéon de la informacion de Osinergmin que se encuentre
almacenada en los equipos y/o dispositivos que requieran mantenimiento fuera de las instalaciones de
Osinergmin, para ello debe cumplir con las Politicas Especificas de Seguridad de la Informacién establecidas
para tal fin.

El contratista debe reportar incidentes, eventos u otro riesgo potencial de seguridad de la informacidn para
Osinergmin a fin de realizar la investigacion correspondiente.

El contratista se compromete, a brindar todas las facilidades necesarias para que Osinergmin audite y/o
monitoree sobre los aspectos de seguridad de la informacién de los servicios e informacién materia del
contrato y sobre los aspectos de almacenamiento de datos.

El contratista exime de toda responsabilidad a Osinergmin, sus empleados y funcionarios, por cualquier
litigio, accion legal o procedimiento administrativo, reclamacion o demanda que pudiera derivarse de
cualquier trasgresion o supuesta trasgresion de cualquier patente, uso de modelo, disefio registrado, marca
registrada, derechos de autor o cualquier otro derecho de propiedad intelectual que estuviese registrado
o de alguna otra forma existente a la fecha del contrato debido a la instalacion del bien por parte del
contratista o el uso de los mismos por parte de Osinergmin.

El contratista garantiza a Osinergmin que durante el servicio que brindara, respetard todos los derechos de
propiedad intelectual referidos en el Decreto Legislativo N° 822 — Ley sobre el Derecho de Autor, normas
modificatorias y complementarias; por lo que se compromete a garantizar que todo el software y las
herramientas utilizadas no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o
propiedad de terceros referidos en el decreto en mencién.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El contratista se obliga a mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad sobre todos los
documentos e informaciones de Osinergmin a los que tenga acceso en ejecucion del presente contrato. En
tal sentido, el contratista deberd abstenerse de divulgar tales documentos e informaciones, sea en forma
directa o indirecta, a personas naturales o juridicas, salvo autorizacion expresa y por escrito de Osinergmin.
Asimismo, el contratista conviene en que toda la informacidon suministrada en virtud de este contrato es
confidencial y de propiedad de Osinergmin, no pudiendo el contratista usar dicha informacién para uso
propio o para dar cumplimiento a otras obligaciones ajenas a las del presente contrato.

Los datos de cardcter personal entregados por Osinergmin al contratista, y obtenidos por éstos durante la
ejecucion del servicio, Unica y exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de los
fines del presente documento contractual. El contratista se compromete a cumplir con lo indicado en la Ley
N° 29733, Ley de proteccidon de datos personales, su reglamento y sus modificatorias.

El contratista se hace responsable de cualquier reclamo, denuncia, proceso judicial, procedimiento
administrativo u otro iniciado contra Osinergmin como motivo del incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones establecidas en el presente contrato en relacion a las bases de datos personales del
Osinergmin y en su condicién de encargado de las bases de datos personales de Osinergmin, conforme a lo
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establecido en la Ley N° 29733 — Ley de Proteccién de Datos Personales y su respectivo reglamento. El
contratista asumira las costas y costos correspondientes, sustituyéndose en el lugar de Osinergmin vy
asumiendo cualquier monto por dafos o perjuicios, indemnizaciones, multas, u otras sanciones que pudiera
recibir. El contratista se compromete a someterse a los controles y auditorias que pretenda realizar
Osinergmin, a efectos de verificar el cumplimiento por parte del contratista de la implementacién de las
medidas de seguridad adoptadas.

El contratista debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias para que sus
trabajadores, directores, accionistas, proveedores y en general, cualquier persona que tenga relacidn con
el contratista no divulgue a ningln tercero los documentos e informaciones a los que tenga acceso, sin
autorizacion expresa y por escrito de Osinergmin, garantizando la seguridad de los datos de caracter
personal y evitar su alteracion. Asimismo, el contratista se hacen responsables por la divulgacion que se
pueda producir, y asumen el pago de la indemnizacidn por dafios y perjuicios que la autoridad competente
determine.

El contratista se compromete a devolver todo el material que le haya proporcionado Osinergmin a los dos
(02) dias habiles siguientes de la culminaciéon o resolucién del contrato, sin que sea necesario un
requerimiento previo. Sin embargo, el contratista se encuentra facultado a guardar copia de los
documentos producto del resultado del servicio prestado, siendo Osinergmin el Unico que pueda acceder
a dicha informacién. Dicha copia no puede ser dada a terceros, salvo autorizacidén expresa y por escrito de
Osinergmin.

La obligacién de confidencialidad establecida en la presente cldusula seguird vigente incluso luego de la
culminacién del presente contrato, hasta por cinco (05) afos.

El incumplimiento de lo establecido en la presente clausula, por parte del contratista, constituye causal de
resolucion del presente contrato, la cual se llevara a cabo de conformidad con el articulo 1652 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

15. COMPROMISO ANTISOBORNO

a) El postory el contratista declaran conocer la politica antisoborno de Osinergmin, la cual
estd disponible en la pagina WEBSIG : ).

b) El postor y el contratista declaran no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o efectuado
pago o en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse o bien a
proporcionarse. En linea con ello, el postor y el contratista se comprometen a actuar en todo momento
con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier
beneficio, percibido de manera directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo directivo,
funcionarios publicos, empleados publicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a
terceros que tengan participacién directa o indirecta en la determinacién de las caracteristicas técnicas
y/o valor referencial o valor estimado, elaboracion de documentos de procedimiento de seleccidn,
calificacion y evaluacidon de ofertas, y la conformidad de los contratos derivados de dicho procedimiento.

c) El postory el contratista se comprometen a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena fe
cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento a través del canal de denuncias
de soborno ubicado en la pagina WEBSIG (htttp://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/Principal.aspx).

16. VICIOS OCULTOS
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La recepcion conforme del servicio, no enerva el derecho de Osinergmin a reclamar posteriormente por
defectos o vicios ocultos.

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de un (01) afio,
contados a partir de la conformidad otorgada por Osinergmin. Durante dicho periodo, el contratista estd
obligado a levantar inconformidades que se detecten con posterioridad al pago.

La negativa a levantar las observaciones durante el periodo indicado en el parrafo precedente, constituye
infraccion, por lo cual Osinergmin se reserva el derecho a iniciar los tramites legales que correspondan

Las discrepancias referidas a defectos o vicios ocultos deben ser sometidas a conciliacion y/ arbitraje. En
dicho caso, el plazo de caducidad se computa a partir de la conformidad otorgada por Osinergmin hasta
treinta (30) dias habiles adicionales al plazo indicado en el segundo parrafo.

17. CONDICIONES DE SGS Y SGA

Los contratistas y visitantes, deben cumplir con lo siguiente:

= Participar en los simulacros organizados por Osinergmin y no obstruir las rutas y salidas de
evacuacion.

= No ingresar a las instalaciones de Osinergmin con bebidas alcohdlicas, drogas o estupefacientes o
bajo sus efectos.

= No fumar o hacer fuego fuera de las areas expresamente autorizadas para ello.

= Los contratistas deben asistir a todo evento de induccidn o capacitacidn al que sea convocado por
parte de Osinergmin, para las situaciones que se consideren necesarias. Estos eventos de
capacitacion son adicionales a los exigidos al contratista.

En vista de su certificacion en ISO 9001, I1SO 14001 y OHSAS 18001 y en concordancia con las normas de
seguridad y salud en el trabajo vigentes, Osinergmin requiere que el servicio cumpla con las condiciones del
Anexo N° 6A (Requisitos SGS-SGA proveedores y visitas con actividades de bajo riesgo TIPO 1), del
Instructivo 12-S1G-06 Control operacional para proveedores y visitas.
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10.

11.
12.
13.

Anexo.6A: Requisitos SGS-SGA proveedores y visitas con actividades de bajo riesgo TIPO 1

De ingresar con productos quimicos, se debera contar con las hojas de seguridad/ MSDS de los productos
guimicos. Presentar registro de disposicidn de residuos peligrosos (galeria fotografica, registro de cantidades
y/u otro).

En caso de ocurrir un incidente/accidente, éste es comunicado al responsable del area usuaria.

Los residuos no peligrosos generados dentro de las instalaciones, son segregados segun cédigo de colores
establecido por Osinergmin. Presentar registro de disposicion de residuos (galeria fotografica, registro de
cantidades y/u otro).

Podran utilizar sillas del tipo visita.

Ante emergencias fortuitas (incendios, sismos, inundaciones, etc) dentro de la sede, el personal debera
seguir las indicaciones de los brigadistas y personal de Osinergmin.

No obstruir las rutas, zonas seguras, salidas de evacuacién y equipos de emergencia.

No ingresar a las instalaciones de Osinergmin con bebidas alcohdlicas, drogas o estupefacientes o bajo sus
efectos.

No fumar o hacer fuego fuera de las areas expresamente autorizadas para ello.

Asistir a todo evento de induccidon o capacitacion que sea convocado por parte de Osinergmin, para las
situaciones que se consideren necesarias. Estos eventos de capacitacién son adicionales a los exigidos al
proveedor de acuerdo a Ley.

Aquellos proveedores que utilicen equipos especiales de medicidn, cuya informacién sea necesaria para la
toma de decisiones, deberan ser calibrados con la frecuencia indicada por el proveedor del equipo (manual
del equipo).

Si se traslada por escaleras, no correr, usar los pasamanos.

Respetar el aforo interno del area donde indique.
Obedecer siempre los avisos de seguridad.

1A: Requisitos SGS proveedores con actividades de bajo riesgo

Requisitos Documentos a Entregar

Declaracion Jurada de Salud (F5-11-PE22-PE-07)
Declaracion Jurada para Locadores de servicio,
Supervision y Proveedores, (F7-11-PE22-PE-07)

El proveedor debera llenar la D] de salud para poder
ingresar a las instalaciones de Osinergmin a realizar un

trabajo no rutinario.

De ingresar y/o dejar productos quimicos debera
Hoja de Seguridad o MDSD (segtin sea el caso) presentar las Hojas de seguridad o MSDS de los productos

quimicos.

Plan de vigilancia prevencion y control COVID-19 en el

D d la. RM. N° 239-2020/MINSA.
e acuerdo a la 39-2020/ S trabajo (Ancxo.5).

Li ient la vigilanci rencid trol de 1
tneamicentos para ﬁl vigtiancia, pre-\ enetony con I‘-O » cs Listado de colaboradores seglin nivel de riesgo (Anexo.6)
salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a

COVID-19.

Medidas frente al COVID ( Anexo 2) Lineamientos de seguridad y salud en el trabajo frente al

COVID-19
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ANEXO.2: MEDIDAS FRENTE AL COVID-19

o El contratista es responsable del cumplimiento de las normas, protocolos y/o medidas de bioseguridad y/o control
sanitario emitidas por el Estado como prevencién y control de la propagacion del Covid 19. Estos deberan ser
aplicados al inicio, durante y hasta la finalizacion de la ejecucidn del servicio, en los extremos que correspondan
teniendo en cuenta el tipo de servicio a ejecutar.

e Eluso de mascarilla y/o respirador es obligatorio al ingreso y durante toda la jornada de trabajo.

e Mantener la distancia social no menor de dos (02) metros entre personas mientras permanezcan en las instalaciones
de Osinergmin.

e Practicar la higiene respiratoria, toser o estornudar sobre la flexura del codo (cubriendo la nariz y la boca) o con un
pafiuelo desechable al toser o estornudar y luego botarlo a la basura, aun cuando tenga la mascarilla puesta
debiendo lavarse las manos inmediatamente.

e Antes de ingresar a las instalaciones, deberan pasar por los puntos de desinfeccion ubicados en la puerta de ingreso
de cada instalacion de Osinergmin.

e Al ingresar al centro de trabajo y al finalizar la jornada laboral el colaborador debera pasar por el control de
temperatura corporal, en caso algun trabajador de la contratista, presente una temperatura igual o mayor a 38 C°
se les indicard que no podrdn ingresar y se les recomendard retornar a sus domicilios, considerando que dicha
temperatura podria ser un signo de alarma para identificar la necesidad de atencién médica en casos de COVID-19.

e Lavarse las manos con agua y jabon por un tiempo minimo de 20 segundos o usar alcohol en gel.

e Evitar aglomerarse o permanecer mayor tiempo del necesario en los pasadizos, servicios higiénicos, etc.

e Siingresan herramientas de trabajo, estas tendran que ser desinfectas en la puerta de ingreso.

e Todas las empresas que brindan servicios a Osinergmin deberan enviar una lista (la cual se tomara como declaracion
jurada) con los datos completos de los colaboradores que realizaran los trabajos, de acuerdo a los niveles de riesgo
que indica la R.M. N°239-2020 numeral 6.1.19, firmada por el médico ocupacional o representante legal de su
representada (Anexo.6).

e Los colaboradores de las empresas que bridan servicios a Osinergmin que son puestos de riesgo: mediano, alto o
muy alto, deberan presentar la ficha de la prueba seroldgica negativa, como parte de los requisitos para poder
realizar los trabajos en nuestra institucién.
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ANEXO.3.3

Declaracidén Jurada de Salud Cdédigo: F5-11-PE2-2-PE-07 (imagen referencial)

codigo: F5-11-PE2-2-PE-O7

Modelo de Declaracion Jurada de Salud

Las personas que visitan las instalaciones de OSINERGMIM deben estar en un buen estado de salud fisico y mental, a fin
de evitar cualguier incidente que pusda poner en peligro su integridad fisica.

Ziusted toma algdn medicamanto en forma regular, aseglress de llevarlo consigo en cantidad suficiente.

Sirvase responder el cuestionario adjunto. Si tuviera alguna duda, contactese con el Consultoric de Szlud Ocupacional de
CEINERGMIM =l teléfono (511) 215-3400 anexo 1121

Dedaracion

EMFERMEDAD [Marcar la repussta gque corresponda) sl MO

Actuzslmente, ingirid alzgin tipo de Medicamento, el dia de hoy.

Indicar nombre de medicamentos v dosis si la respuests es afirmativa:

Disminucion de la fuerza o movilidad de alguna parte del cuerpo, cusllo o extremidades.

Poses alguna malformacion, secusla, amputacion v otras afecciones del aparate locomotor total o
parcial.

Lesiones o alteracionss cardiovasculares, infartos, uso de marcapasos, insuficiencia coronaria,
insuficiencia cardiaca o tiene Hipertensicn arterial.

Enfermedades metabolicas: Dizbetes, Trastornos de la Tircides, Uremia, Alcohalismo, Toxicomania, uso
de psicofarmacos u otros medicamentos en forma continuada.

Tiene algun tipo de sordera o hipoacusia leve o grave y/o que use audifono.

A tenido vertigos, alteraciones de equilibrio, marecs o desmayo.

Poses alguna afecciones psiquicas, neurclégicas, temblores, micpatizs, disritmia cerebral o epilepsia u
otrz enfermedad del sistema nervioso central o periférico.

En el caso de Emergencia, por el que tengamos que contactarnos con su familiar, precise su nombre y el
celular del mizmola) .

fConoce su grupo sanguineo? Indiguelo..... ettt et et nerman

En caso de marcar sfirmativemente cualquiera de kas interrogantes del cuestionario, deberd ser comunicado inmediataments al
Consulftoric dz salud Ocupacionsl de OSINERGMIN, el cuzl previa evaluacion decidira si puede ingresar o no a las instalaciones de Iz
empress, &5l como propordonara los equipes de proteccion personzl que resulten necesarics en atencidn a su condicion.

Declare bajo juramento gue |z informacidn contenida en 2l presente documento 85 veraz y me someto a las consecuencias derivadas de
Iz determinacion de su falsedad.

Declarz estar de acuerdo con las condicionss establecidas por OSINERGMIM en el presents documnento ¥ no encontrarme afectado por
ninguna de los supuestos gue impiden mi ingreso 3 sus instalaciones. Asimismo, declaro gue estoy en buen estado de salud v que na

tengo ninguna contraindicacien medica.

Eximo de responsabilidad 3 OSINERGMIN, por cualquisr dafio o lesion gue se pueda generar a mi salud como consecuencia e a provisicn
de informiacian inexacta o la omisidn de informacicn sobre mi 2stade de salud.

Declare proceder a lo gque disponga OSIMERGAIM, respecto & |z posibilidad o no de ingresar a sus instalaciones, atendiendo & mi estadao

dz salud y bo declarado 2n el presente docurmento, asi como manifiesto mi conformidad a efectos de sersometido & los examenes médicos
gue correspondan para determinar mi aptived 2 efectos de ingresar a |as instalaciones de la empresa.

IOMIITE. Lo s e me e DINT M e

[ 4] =t USRS L 11T

BTEE 8 VIS oo eeeeeeeeeees Fecha: .../ o f o
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ANEXO.5:

ESTRUCTURA PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

Estos lineamientos aplican a todos los centros de trabajo de los diferentes sectores econdmicos o productivos, a las
instituciones publicas y privadas para el reinicio de las actividades conforme lo establezca el Poder Ejecutivo.

Estructura del “Plan para la vigilarcia, prevencidn y control de COVID-19 en 2l trabajo”.

| DATOS DE LA EMPRESA O ENTIDAD PUBELICA (Razen Social, RUC, Direcc an, Region, Provincia, Distrito)
I. DATOSDE LUGAR TRABAID (en caso de tener diferentes sedes)

11, DATOS DELSERYICIY DE SEGURIDAD ¥ SALUD CE LCS TRABAIADORES [Momina de Frofesionales)

Iv. INTRODUCCION

V. ORIETIVOS

Wi NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

VIl PROCEDIRMIENT0S OBLIGATORIOS DE PREVENCION DEL COVID-13

. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJD (insumas, frecuencia de realizacidn)

2 IDEMTIFICACION DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PREVID AL INGRESD AL CENTRO DE TRABAID
{[personal, metedologia, registro)

3. LAVADD ¥DESINFECCION DE MANDS DBLIGATIRIO (numero de lavabos, alcobol gel, esquema
de monitarea)

4, SENSIBILIZACION DE LA PREVENCION DEL COMTAGID EN EL CENTRO DE TRABAJD [material 2
utilizar)

5 NMEDIDAS PREVENTIAS COLECTIVAS

WEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL

7. VGILANCIA PERMANENTE DE COMODRBILIDADES RELACIONADAS AL TRABAIO EN EL CONTENTO
COVIC-19

&h

YII, PROCEQIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO ¥ REINCORPORACICN AL TRABAND

PROCESD PARA EL REGRESD AL TRABAID
PROCESD PARA LA REINCORPORACION AL TRAZAIC

3. REVISION ¥ REFORZAMIENTO A TIABAJADORES EN PROCEDIMIENTOS DE TRABAID COM RIESGO
CRITICD EN PUESTOS DE TRABAID |de corresponder)

4. PROCESD PARA EL FEGRESD O REINCORPORACIGN AL TLABAID DE TRABAJADORES CON
FACTORES DE FIESCO PARA COVID-19

IX. RESPOMSABILIDADES DE. CUMPLIMIENTO DEL *LAN

%. PRESUPBLIESTO ¥ PRCCESO DE ADCLISIZION DE NSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

%1. DOCUMENTO CE APROBACICN DEL COMITE DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD
——————————————
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ANEXO.6: LISTADO DE COLABORADORES POR NIVEL DE RIESGO

Listado de colaboradores de la empresa:

riesgo, de acuerdo a la R.M. N°239-2020 MINSA

con la descripcién del nivel de

Puesto de Riesgo Bajo de exposicidn
N° Apellidos y Nombres Puesto N° DNI
Puesto de Riesgo Mediano de Exposicion
N° Apellidos y Nombres Puesto N° DNI
Puesto de Riesgo Alto de Exposicion
N° Apellidos y Nombres Puesto N° DNI
Puesto de Riesgo Muy Alto de Exposicion
N° Apellidos y Nombres Puesto N° DNI

Fecha:

Nombre y Firma de representante

legal

35

Nombre, Firma de médico

ocupacional, sello y colegiatura
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A. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS

1. DEL PERSONAL CLAVE

o Jefe del Equipo de Trabajo (01)
Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacion profesional vigente 3.

Capacitacion
Con diplomado (115 horas lectivas minimo) en gestidn del talento o gestidon por competencias
o gestion del factor humano.

Experiencia
Minimo seis (06) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o
habilidades, o assessment centers, desde el cargo de consultor senior y/o lider de equipo de
consultores.

e Especialistas (01):
Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacidon profesional vigente!4.

Capacitacion
Con diplomado (115 horas lectivas minimo) en gestion del talento o gestidén por competencias
o gestion del factor humano.

Experiencia
Minimo cinco (05) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o
habilidades o assessment centers, desde el cargo de consultor senior.

e Soporte (01):
Bachiller en Psicologia

Capacitacion
Con curso (24 horas lectivas minimo) en gestion del talento o gestién por competencias o
consultoria en recursos humanos.

Experiencia
Minimo cuatro (04) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o
habilidades o assessment centers, desde el cargo de consultor.

13 La colegiatura y habilidad se acreditard para el inicio efectivo de su participacidn en el servicio.
* La colegiatura y habilidad se acreditara para el inicio efectivo de su participacidon en el servicio.
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2. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El contratista debe acreditar un monto facturado equivalente a 03 veces el valor referencial, por
la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los cinco (5)
anos anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de
ejecucion del contrato.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidn de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de 25% DEL VALOR ESTIMADO DEL ITEM, por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes servicios: servicios de salud, vigilancia
sanitaria, servicio de toma de muestras de laboratorio, supervisién de salud, servicio de
tépico médico, servicio de enfermeria.

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el area usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:
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3.1. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A.1.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
Jefe del Equipo de Trabajo (01)
Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacion profesional vigente?®>.
Especialistas (01):
Profesional titulado en Psicologia con colegiatura y habilitacidon profesional vigente?®.
Soporte (01):
Grado de Bachiller en Psicologia.
Acreditacion:
El grado sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente
link: http://www . titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
En caso titulo profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
En el caso de los profesionales extranjeros, cuya revalidacion o reconocimiento del grado académico
o titulo profesional otorgados en el extranjero no aparezca en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, debera presentar copia del diploma
respectivo, y copia simple del documento de la revalidacion o del reconocimiento del grado académico
o titulo profesional otorgados en el extranjero, extendido por la autoridad competente en el Peru,
conforme a la normativa especial de la materia.

A.1.2 | CAPACITACION

1> La colegiatura y habilidad se acreditard para el inicio efectivo de su participacidon en el servicio.
16 La colegiatura y habilidad se acreditara para el inicio efectivo de su participacidon en el servicio.

0/
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Jefe del Equipo de Trabajo (01)

Con diplomado (115 horas lectivas minimo) en gestién del talento o gestiéon por competencias o
gestion del factor humano

Especialistas (01):

Con diplomado (115 horas lectivas minimo) en gestion del talento o gestién por competencias o
gestion del factor humano.

Soporte (01):

Con curso (24 horas lectivas minimo) en gestion del talento o gestion por competencias o consultoria
en recursos humanos.

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancias o certificados.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segun la normativa de la materia.

A.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Reaquisitos:
Jefe del Equipo de Trabajo (01)

Minimo seis (06) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o habilidades, o
assessment centers, desde el cargo de consultor senior y/o lider de equipo de consultores.

Especialistas (01):

Minimo cinco (05) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o habilidades o
assessment centers, desde el cargo de consultor senior

Soporte (01):

Minimo cuatro (04) afios de experiencia en evaluaciones de potencial o competencias o habilidades
0 assessment centers, desde el cargo de consultor.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier
otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e [os documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
anos anteriores a la fecha de la presentaciéon de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
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aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El contratista debe acreditar un monto facturado equivalente a S/.235,500.00 ( Doscientos treinta y
cinco mil quinientos con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los cinco (5) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de ejecucién del contrato.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de 25% DEL VALOR ESTIMADO DEL ITEM, por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes servicios: servicios de salud, vigilancia sanitaria,
servicio de toma de muestras de laboratorio, supervision de salud, servicio de tépico médico, servicio
de enfermeria.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago!’, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumirda que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion peridédica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores

17

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aproboé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algun componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacién:

Se acreditara mediante el registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun corresponda.

el maximo puntaje a la oferta de
precio mas bajo y otorgar a las
demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus
respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi

i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos’®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, seguin corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los

Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

18

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA EVALUACION
DE HABILIDADES, que celebra de una parte el ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION
EN ENERGIA Y MINERIA - OSINERGMIN, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20376082114,
con domicilio legal en Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar, representada por

[ceeiinni. ], identificado con DNIN°[......... ],ydeotraparte[................ceeeiiiieeeennenen], con RUC
N [, ], con domicilio legal en [..................cccveeeeeeeeeel ], inscrita en la Ficha N°
R ] Asiento N° [................] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
PR 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[coeiiiiieee, con DNEN® [ ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[coriiin ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES )
Con fecha [.....cccvennnne. ],el comité de seleccién adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN para la CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA
EVALUACION DE HABILIDADES, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PROQ],
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA EVALUACION

DE HABILIDADES.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en soles, en pagos
parciales, luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcioén, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucién del presente contrato es de 365 dias calendario o hasta cubrir 50 evaluaciones

de candidatos o colaboradores de Osinergmin, lo que ocurra primero, cuya vigencia sera a partir
de la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través de la Carta Fianza N°
[INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE].
Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la misma que
debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a cien mil Soles (S/ 100,000.00). Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item adjudicado
o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Gerencia
de Supervision Minera en el plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
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EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
0.40 x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

OTRAS PENALIDADES:

Otras penalidades

N° | Supuestos de aplicacién de Forma de célculo Procedimiento
penalidad

1 | Pérdida, extravio o robo de | 2% de una (01) UIT por cada
documentos. ocurrencia.

Por cambio de personal

clave sin evaluacién ni
2 . 1% de una (01) UIT por cada
conformidad por parte de .
ocurrencia.
Recursos Humanos de

Osinergmin, segun el
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Otras penalidades

No

Supuestos de aplicaciéon de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

numeral 1.3.1.2.1.

Por no contar con el 100%
del personal que conforma
el equipo de trabajo desde
el primer dia de vigencia de
contrato.

2% de una (01) UIT por cada
persona por dia.

Por utilizar y/o difundir a
terceros, de manera
indebida y sin autorizacion,
informacién  relativa al

servicio.

2% de una (01) UIT por cada
persona por dia.

Por la disposicibn o
indebida de

informacién documental o

utilizacion

informatica de propiedad
de Osinergmin, en beneficio
propio o de terceros
realizada por el Contratista
o por personal bajo sus
6rdenes en el cumplimiento

del servicio.

2% de una (01) UIT por cada
ocurrencia.

Para la aplicacion
de una penalidad

Osinergmin
informara por
escrito al

CONTRATISTA, el
mismo que tendrd
un periodo de (2)
dias calendario
para efectuar su
descargo. Si el
descargo

presentado por el
CONTRATISTA no

es aceptado por

Osinergmin, se

procedera a
ejecutar la
penalidad

correspondiente
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Otras penalidades

N° | Supuestos de aplicacién de Forma de célculo Procedimiento
penalidad

Por presentacién posterior
a la fecha establecida de

. ., . 1% de una (01) UIT por cada
informacion solicitada

dia de retraso.
como parte de las

actividades a desarrollar.

6
Por omisidn de tareas a | 1% de una (01) UIT por cada
ejecutar en cada etapa | ocurrencia.
descrita en los términos de
referencia.
7
Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.
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Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucidén del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El arbitraje sera institucional y resuelto por un tribunal arbitral conformado por tres (3) arbitros. La
organizacion y administracion del arbitraje sera llevada por el Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Lima.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar.

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
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GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

CLAUSULA VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA y su personal se obligan a mantener y guardar estricta reserva y absoluta
confidencialidad sobre todos los documentos e informaciones de LA ENTIDAD a los que tenga
acceso en ejecucion del presente contrato. En tal sentido, EL CONTRATISTA y su personal
deberan abstenerse de divulgar tales documentos e informaciones, sea en forma directa o indirecta,
a personas naturales o juridicas, salvo autorizacién expresa y por escrito de LA ENTIDAD.
Asimismo, EL CONTRATISTA y su personal conviene en que toda la informacién suministrada en
virtud de este contrato es confidencial y de propiedad de LA ENTIDAD, no pudiendo EL
CONTRATISTA y su personal usar dicha informacién para uso propio o para dar cumplimiento a
otras obligaciones ajenas a las del presente contrato.

Los datos de caracter personal entregados por LA ENTIDAD a EL CONTRATISTA y su personal,
y obtenidos por éstos durante la ejecucion del servicio, Unica y exclusivamente podran ser aplicados
o utilizados para el cumplimiento de los fines del presente documento contractual. EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con lo indicado en la Ley N° 29733, Ley de proteccion
de datos personales, su reglamento y sus modificatorias.

EL CONTRATISTA se hace responsable de cualquier reclamo, denuncia, proceso judicial,
procedimiento administrativo u otro iniciado contra LA ENTIDAD como motivo del incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente Contrato en relacion a las bases de
datos personales de LA ENTIDAD y en su condicion de encargado de las bases de datos
personales de LA ENTIDAD, conforme a lo establecido en la Ley N° 29733 — Ley de Proteccion de
Datos Personales y su respectivo reglamento. EL CONTRATISTA asumira las costas y costos
correspondientes, sustituyéndose en el lugar de LA ENTIDAD y asumiendo cualquier monto por
dafos o perjuicios, indemnizaciones, multas, u otras sanciones que pudiera recibir. EL
CONTRATISTA se compromete a someterse a los controles y auditorias que pretenda realizar LA
ENTIDAD, a efectos de verificar el cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de la
implementacion de las medidas de seguridad adoptadas.

EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias para
que sus trabajadores, directores, accionistas, proveedores y en general, cualquier persona que
tenga relacion con EL CONTRATISTA no divulgue a ningun tercero los documentos e
informaciones a los que tenga acceso, sin autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD,
garantizando la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracién. Asimismo, EL
CONTRATISTA y su personal se hacen responsables por la divulgaciéon que se pueda producir, y
asumen el pago de la indemnizacion por dafos y perjuicios que la autoridad competente determine.

EL CONTRATISTA se compromete a devolver todo el material que le haya proporcionado LA
ENTIDAD a los dos (2) dias habiles siguientes de la culminacion o resolucién del contrato, sin que
sea necesario un requerimiento previo. Sin embargo, EL CONTRATISTA se encuentra facultado a
guardar copia de los documentos producto del resultado de la prestacion del servicio, siendo LA
ENTIDAD el unico que pueda acceder a dicha informacion. Dicha copia no puede ser dada a
terceros, salvo autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD.

La obligaciéon de confidencialidad establecida en la presente clausula seguira vigente incluso luego
de la culminacion del presente contrato, hasta por cinco (5) afios.

El incumplimiento de lo establecido en la presente clausula, por parte de EL CONTRATISTA y su
personal, constituye causal de resolucién del presente contrato, la cual se llevara a cabo de
conformidad con el articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SEGURIDAD DE INFORMACION

El CONTRATISTA se compromete a respetar y aplicar en el servicio brindado, las politicas,
procedimientos y controles de los sistemas de gestidn; las politicas especificas de seguridad de
informacion, metodologias, estandares y otros establecidos por LA ENTIDAD, los mismos que
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estan publicados en la pagina web de Osinergmin ( ) y que declara conocer
y aceptar.

Con la previa evaluacion y conformidad respectiva, LA ENTIDAD autorizara todos los accesos a
recursos o herramientas propias de la institucion y que son requeridos por el CONTRATISTA para
la prestacion del presente servicio. Una vez finalizado el contrato, todos los accesos seran retirados.

El CONTRATISTA debe tomar medidas de proteccion de la informacién de LA ENTIDAD que se
encuentre almacenada en los equipos y/o dispositivos que requieran mantenimiento fuera de las
instalaciones de Osinergmin.

El CONTRATISTA debe reportar incidentes, eventos u otro riesgo potencial de seguridad de la
informacion para LA ENTIDAD a fin de realizar la investigacion correspondiente.

El CONTRATISTA se compromete, a brindar todas las facilidades necesarias para que LA
ENTIDAD audite y/o monitoree sobre los aspectos de seguridad de la informacion de los servicios
e informacion materia del contrato y sobre los aspectos de almacenamiento de datos.

El CONTRATISTA exime de toda responsabilidad a LA ENTIDAD, sus empleados y funcionarios,
por cualquier litigio, accién legal o procedimiento administrativo, reclamacién o demanda que
pudiera derivarse de cualquier trasgresién o supuesta trasgresién de cualquier patente, uso de
modelo, disefio registrado, marca registrada, derechos de autor o cualquier otro derecho de
propiedad intelectual que estuviese registrado o de alguna otra forma existente a la fecha del
contrato debido a la instalacién del bien por parte del CONTRATISTA o el uso de los mismos por
parte de LA ENTIDAD.

El CONTRATISTA garantiza a LA ENTIDAD que durante el servicio que brindara, respetara todos
los derechos de propiedad intelectual referidos en el Decreto Legislativo N° 822 — Ley sobre el
Derecho de Autor, normas modificatorias y complementarias; por lo que se compromete a
garantizar que todo el software y las herramientas utilizadas no vulneran ninguna normativa,
contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de terceros referidos en el decreto en
mencion.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”



http://sig.osinerg.gob.pe

-
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores' ]
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE20 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacién por correo electronico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelaciéon para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios?!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias

habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun
lo sefialado en el articulo 149 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

“! Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los cien mil Soles (S/ 100 000.00), en caso se
haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante

ANEXO N°1

Seﬁores' )
COMITE DE SELECCION

Presente.-

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominaciéon o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?2 Si

No

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?3 Si

No

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?4 Si

No

Correo electrénico :

Autorizacion de notificacién por correo electronico:

Correo electrénico del consorcio:

acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

23 |bidem.

2% |bidem.
53

22 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el articulo 149 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos efectos, todos los integrantes del consorcio deben
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. [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

1.
2.
3.

4.
5.

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderé validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

25

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los cien mil Soles (S/ 100 000.00), en caso se
haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

©/
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vi.

Vii.

viii.

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁore§ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Que mi informacion (en caso que el postor sea persona natural) o la informacién de la persona
juridica que represento, registrada en el RNP se encuentra actualizada.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁore§ .
COMITE DE S}ELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el CONTRATACION DEL
SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS LIQUIDACIONES DE SUPERVISION,
ADMINISTRACION DE LOS CONTRATOS DE SUPERVISION Y VALIDACION DE LOS REGISTROS
E INCONSISTENCIAS EN EL SISTEMA DE SANCIONES Y MULTAS, de conformidad con los
Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de
las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

O/
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Seﬁore§ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de mil ochenta (360) dias calendarios, computados a partir de la suscripcion
del acta de inicio respectiva.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁore§ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comuUn en [........ccccccevvevinneennn. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

26
1. CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
5 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%20
" CONSORCIADO 2] °
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%28

26 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
27 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

28 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁore§ .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta en soles incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos
postores que gocen de alguna exoneracioén legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos
respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁores, .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | ouewe | OBETODEL | CoupropanreDe |COTRATO|CONORMIDAD) | EXPERENGIA | woneDa | mpoRTex | CAMBIO |FACTURADO
CASO?30 VENTA 31
1
2
3
4

29

30

31

32

33

34

Se refiere a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompanfar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacion de reorganizacion societaria que
comprende tanto una fusion como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escisién se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que patrticipe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcidon del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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° FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cumwte | OBETODEL | Couproaawrepe |COMTRATO|CONORMIDAD | DPERENCIA | wowepa | mwpoRTex | cwlo ACTURADG
CASO® VENTA 7
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda
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ANEXO N°9

DECLARAPI()N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores: )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del
Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http:/portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacidon-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.




-
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁores, .
COMITE DE S]ELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 14-2021-OSINERGMIN — PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequena
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante
e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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