ANEXO N° 23

FORMATO DE ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS: SERVICIOS EN GENERAL

ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS: SERVICIOS EN GENERAL

1 NUMERO DE ACTA 010-2024 A.S. N°010-2024-CS/MS]
SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En la ciudad de Lima distrito de San Isidro, a los 01 dia del mes de agosto del afio 2024, en el local de la Municipalidad de San
Isidro, a las 17:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N°031-2024-CS-
2 |GAF/MSI, encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccién de la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 010-2024-CS/MS!, cuyo objeto de la convocatoria es contratar el "SERVICIO DE TOMA DE MUESTRA,
PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL" a fin de efectuar la ADMISION,
EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS.
SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:
President RAUL JOSUE Tlar S D dencia: | SUBGERENCIA DE LOGISTICA
g residente DELGADILLO AMAYA TG ependencia
T - JESUS MARIA ELERA Titular X . s — SUBGERENCIA DE SALUD,
FLORES Suplente P ] BIENESTAR Y DEPORTES
(G O ndo Miembro | FYS ALBERTO Titular X EBETHETEE: SUBGERENCIA DE SALUD,
LF@%Q%\ VILCHEZ ESCOBAR Suplente P BIENESTAR Y DEPORTES
it ¢ T
[ L3 |
2 ";_BETA’.LE DE LOS PARTICIPANTES
“u Pe aglierdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
|proyeedores:
N° Nombre o razén social del participante RUC
1 SAMA OCUPACIONAL E.I.R.L. 20602250807
; 4 2 SERVICIOS MEDICOS REPROMEDIC S.AC. 20515490311
£ \3 SUIZA LAB S A.C. 20330025213
4 LABORATORIOSRYR SA.C 20600709578
~/é OXYBARIKA E.l.R.L. - OXYBARIKA 20602763791
A6 IMPORTACIONES MEDICAS RIVECARE C&M EIRL 20606433116
Sk 7 GRUPO BIOLAQ LABORATORIOS S.A.C. 20608370235
8 PRESTALAB S.A.C. 20603209924
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia sefalado en el cronograma del procedimiento de seleccion registrado en el SEACE, los siguientes postores presentaron
sus ofertas de forma electronica:
_' . - Mo Nombre o razén social del postor Recha d?, Hes de. B,
% AN presentacion presentacion
2 A PRESTALAB S.AC. 24/07/2024 10:46:50
,-2‘/'[ SAMA OCUPACIONAL E.ILR.L. 24/07/2024 11:55:47
/3 SUIZA LAB S.A.C. 24/07/2024 17:03:36
N 4 OXYBARIKA E I.R.L. - OXYBARIKA 24/07/2024 21:19:51
5 LABORATORIOS RYR S A.C 24/07/2024 21:30:32
Acto seguido, se procede con la revisién de las ofertas de los mencionados postores, a fin de verificar la presentacion de los
6 documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de los
Terminos de Referencia previstos en las bases, en el numeral 2.2.1, del Capitulo Il, pag. 16, Seccién Especifica, cuyo resultado se
verifica en el Anexo N°1, el mismo que forma parte integrante de la presente acta
DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por las siguientes razones




N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1.PRESENTA CERTIFICADO LITERAL PARA
INSCRIPCION DE SOCIEDADES ANONIMAS

2, ANEXO 6. PRECIO DE LA OFERTA, COTIZA
180 UND. POR EL ITEM PERFIL HEPATICO

7 CUANDO SE SOLICITA 480 UND

3. NO ACREDITA CERTIFICADO LABORAL
PERSONAL CLAVE 01

1 LABORATORIOSRY R S.A.C. 4. NO ACREDITA PERSONAL CLAVE 02

5. NO ACREDITA DOCUMENTO ACADEMICO
SUSTENTATORIO PERSONAL CLAVE 02

6. NO ACREDITA EXP. EN LA ESPECIALIDAD
PERSONAL CLAVE 02.

7. NO ACREDITA EXPERIENCIA DEL POSTOR
EN LA ESPECIALIDAD

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

SERVICIO DE TOMA DE MUESTRA,
1 PRESTALAB S A.C. PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL

SERVICIO DE TOMA DE MUESTRA,
SAMA OCUPACIONAL E.L.R.L. PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL

SERVICIO DE TOMA DE MUESTRA,
SUIZA LAB S.AC. PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL

SERVICIO DE TOMA DE MUESTRA,

4 OXYBARIKA E LR L. - OXYBARIKA PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
I e | CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL
fqﬁ ES@@LUACION DE LAS OFERTAS
%ﬂ el ) "‘I__,r ?fl DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
[ ¥ ; i /Kgﬂ Nombre o razén social del postor Precio de su oferta o/;:t?rln\;adlzr
= o 1 PRESTALAB S.A.C. S/ 98,141.36 75.10%
2 SAMA OCUPACIONAL E.l R.L. S/ 121,944.00 93.31%
<) 3 SUIZALAB S.A.C. S/ 130,446.00 99.82%
4 OXYBARIKA E.|.R.L. - OXYBARIKA S/ 110,460.00 84 53%

9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

o [Tz B La evaluacion de las ofertas se detalla en el Anexo N°02 Cuadro de Evaluacién de Ofertas que forma parte de la presente
: o AN\ Acta.

A1

/IPUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
. )

ok C_QMF’LETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

) -~ » -

e NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 PRESTALAB S.A.C.

104 |FACTORES PUNTAJES
" [PrRECIO 105 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105 puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 OXYBARIKA E.ILR.L. - OXYBARIKA
10.2 |FACTORES PUNTAJES
10 PRECIO 93 29 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 93.29 puntos




NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°3 SAMA OCUPACIONAL E.lLR.L.

10.3 |FACTORES PUNTAJES
PRECIO 84.50 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 84.50 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°3 SUIZA LAB S.A.C.

o FACTORES PUNTAJES

" |PRECIO 75.24 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 75.24 puntos

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguente:

o IEISE?_F;?ZIIE(;JNDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 PRESTALAB S.A.C. 105.00
2 OXYBARIKA E.l.R.L. - OXYBARIKA 93.29
3 SAMA OCUPACIONAL E.I.R.L. 84.50
4 SUIZA LAB S.A.C. 75.24

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determind determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar
sequn el orden de prelacién cumplen con los requisitos de calificacion detallados en las bases, cuyo detalle del resultado se
encuentra en el Anexo N°3, el mismo que forma parte integrante de la presente Acta.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 PRESTALAB S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B21 |FORMACION ACADEMICA X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
12.2 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 OXYBARIKA E.L.R.L. - OXYBARIKA
' ‘ REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
b A |CAPACIDAD LEGAL
i A1 HABILITACION X [
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B21 |FORMACION ACADEMICA X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

o
De acuerdo a la calificacion realizada, los siguientes postores del 1er y 2do lugar del orden de prelacion, CUMPLEN los requisitos
de-calificacion establecidos en las bases:

Ao NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 PRESTALAB S.A.C.

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion , por UNANIMIDAD., dan por aprobados los resultados de la admision, evaluacion y
calificacion de las ofertas, de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Admisién, Evaluacion y Calificacion de Ofertas
adjuntos que forman parte del Acta
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NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DE LA SUBGERENCIA DE
LOGISTICA
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ANEXO N°2
CUADRO DE EVALUACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°010-2024-CS/MSI — PRIMERA CONVOCATORIA
“SERVICIO DE TOMA DE MUESTRAS, PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL”

VALOR ESTIMADO: S/ 130,683.00 (Ciento treinta mil seiscientos ochenta y tres con 00/100 soles)
FACTOR DE EVALUACION BONIFICACION E

A. PRECIO = : Sl
T =E |3 o |85,
Ne POSTORES Maximo z= < w | H<Z
Monto S/ R o 2 2 & < = s

100 Uiy = = o X

= 5 = g 5 ol

PUNTOS = =] 2
1 PRESTALAB S.AC. 98,141.36 100 sl 5.00 105.00 1°
OXYBARIKA E.IRL — .
2 pebhnilo 110,460.00 88.85 st 4.44 93.29 2
3 | SAMA OCUPACIONAL E.LR.L. | 121,944.00 80.48 Sl 2.02 84.50 3°
4 SUIZA LAB SAC. 130,446.00 75.24 NO . 75.24 4
RAUL JOSHEDELGADILLO AMAYA
PRESIPENTE TITULAR DEL COMITE DE
SELECCION
A.S. N°010-2024-CS/MSI
(£ AR R ¥ X
"L o5 % ) 2 e/ Nl AT N : :I
JESUS/MARIA ELERA FLORES - LUIS ALBERTOVILEHEZ ESCOBAR "
PRIMER MIEBRO TITULAR DEL COMITE DE SEGUNDO MIEMBRO TITULAR DEL TOMITE DE
SELECCION SELECCION
A.S. N°010-2024-CS/MSI A.S. N°010-2024-CS/MSI

Pagina | 1






ANEXO N°3
CUADRO DE CALIFICACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°010-2024-CS/MSI — PRIMERA CONVOCATORIA
“SERVICIO DE TOMA DE MUESTRAS, PROCESAMIENTO Y LECTURA DE ANALISIS
CLINICOS PARA POLICLINICO MUNICIPAL”

OXYBARIKA E.L.LR.L. -
REQUISITOS DE CALIFICACION AREIIE A0 OXYBARIKA
12 2°
A. CAPACIDAD LEGAL
Requisitos:
Registro de Acreditacién como Institucién Prestadora de Servicios
de Salud — IPRESS (Establecimiento de Salud o Servicio médico
de apoyo).
CUMPLE CUMPLE
Acreditacion:
Copia del documento que acredite estar inscrito en el Registro
Nacional de Instituciones Prestadoras de Salud — RENIPRESS,
emitido por SUSALUD o reporte de internet emitido por SUSALUD.
B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1. FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
e« Cargo: Tecndlogo Médico (Colegiado) y/o Médico
Patdlogo (Colegiado)
Cantidad: 1
Capacidad Legal: Habilitaciéon Profesional vigente para e!
inicio del servicio.
Capacidad Tecnica y Profesional
» Formacién Académica: Titulo Profesional de
! Tecndlogo Médico y/o Médico Patdlogo
’z_\ »  Experiencia: Minima de un (01) afioc como minimo
) en el rubro de Laboratorio Clinico
e Cargo: Técnico en Laboratorio
Cantidad: 1
Capacidad Técnica y Profesional
> Formacion Académica: Titulo Profesional o
Certificado de Profesion Técnico en Laboratorio
» Experiencia: Minima de un (01) afo como CUMPLE CUMPLE

minimo en el rubro de Laboratorio Clinico

Acreditacion:

El TiTULO PROFESIONAL sera verificado por el comité de
seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a traves del siguiente
link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion
a través del siguiente link: http://www titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda.

En caso EL TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

- , Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente
a S/ 200,000 (Doscientos mil con 00/100 soles) por la contratacion
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de |a presentacidn de ofertas CUMPLE CUMPLE
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia




ANEXO N°3
CUADRO DE CALIFICACION DE OFERTAS

de S/ 20,000.00 (Veinte mil con 00/100 Soles), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacidn de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de
micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes
¢ SERVICIO DE MUESTREO Y ANALISIS FiSICO-
QUIMICO-MICROBIOLOGICO.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
- mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de
-:',L\veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacién, se debe acreditar que
,scorresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que
los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en
cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo
| se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
%'ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
'presentacion de ofertas, debiends adjuntarse copia de las
’gonfurmidades correspondientes a tal parte o los respectivos
- ,-‘Eomprobantes de pago cancelades.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio,
debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de
las obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo
contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

) ’Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos
/| de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se
cefnird al meétodo descrito en la Directiva "Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”,
debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale
al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del
contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacién se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha
experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea
sucursal, o fue transmitida por reorganizacidn societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como
consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de
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ANEXO N°3
CUADRO DE CALIFICACION DE OFERTAS

pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda
extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la
fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de
servicios 0 de cancelacién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el
Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

CONDICION CALIFICA CALIFICA

NOTA:

Culminada la Evaluacion de Ofertas, el comité de seleccién procedio a determinar si los postores que obtuvieron el
Primer y Segundo lugar, segun el orden de prelacion, cumplen con los REQUISITOS DE CALIFICACION
especificados en las Bases Integradas, conforme lo establece el numeral 75.1 del art. 75 del RLCE.

El postor PRESTALAB S.A.C. (primero en el orden de prelacién), cumple con los requisitos de calificacion.
El postor OXYBARIKA E.I.R.L. — OXYBARIKA (segundo en el orden de prelacién), cumple con los requisitos de
calificacion.

Segun el orden de prelacién, obtenido en la evaluacion, PRESTALAB S.A.C. (1°) y OXYBARIKA ELR.L. -
OXYBARIKA (2°), cumplen con los requisitos de calificacion.
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