
ADMISIBILIDAD DE OFERTAS 
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: ""MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
,DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE- PROVINCIA DEL SANTA-DEPARTAMENTO DE ANCASH"

En, Nuevo Chimbóte del día 11 de Diciembre del año 2023, siendo las 14:00 pm , en la Oficina de Abastecimiento, se reunieron los integrantes del comité de selección designados mediante R.R. N° 436-2023-UNS-R, 
encargado de la preparación, conducción y realización del procedimiento de selección de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS, cuyo objeto de la convocatoria es el:

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: ""MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL SANTA,DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE- PROVINCIA DEL SANTA-DEPARTAMENTO DE ANCASH" , A fin de REINICIAR LA ETAPA DE CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE OFERTAS, a fin de dar cumplimiento 
a lo estipulado en la parte resolutiva de la RESOLUCIÓN RECTORAL N° 614-2023-UNS-R y RESOLUCIÓN 4486-2023-TCE-S emitida por el Tribunal del OSCE.

PRESENTACION DE PROPUESTAS DOCUMENTACION PARA LA ADMISION DE LA OFERTA

SITUACIONN° PARTICIPANTE
Fecha de registro en 

el procedimiento

ELECTRONICA
FOLIADO

FIRMADO
Y/O

VISADO

BONIFICACION 
DEL CINCO 

POR CIENTO

ACREDITAC
ION

REMYPE

Datos del 
Postor

ART 52 RLCE DJ de
cumplinient

Plazo
prestación

Promesa de 
Consorcio

Nombre o Razón Social Ruc Fecha Hora ANEXO 1 ANEXO 2 ANEXO 3 ANEXO 4 ANEXO 5

1 JULCA CHACON JOHN 
FRANCIS 10408043056 2023-09-21 00:47:1' 28/09/2023 19:52:07 SI SI SI SI SI SI SI SI NO APLICA ADMITIDO

2 CONSORCIO SUPERVISOR 
CIENFUEGOS 10329047232 2023-09-21 16:12:2' 28/09/2023 20:07:31 SI SI SI SI SI SI SI SI SI ADMITIDO

3

CONSTRUCTORA E 
INVERSIONES RANDALL 
SOCIEDAD ANONIMA 
CERRADA

20526424001 2023-09-26 12:59:3 28/09/2023 21:30:47 SI SI SI SI SI SI SI SI NO APLICA

ADMITIDO
4

CONSORCIO SAN JUAN 10179063455 2023-09-25 12:51:1 28/09/2023 21:31:41 SI SI SI SI SI SI SI SI SI
ADMITIDO

5
CONSORCIO SANTA ROSA

10106595807 2023-09-19 22:41:4 28/09/2023 22:15:44 SI SI SI SI SI SI SI SI SI
ADMITIDO

6 CONSORCIO SUPERVISOR 
J YJ

10329618221 2023-09-26 10:49:41 28/09/2023 22:35:53 SI SI SI SI SI SI SI SI SI
ADMITIDO



EVALUACIÓN TÉCNICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA DE LOS 
LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE,PROVINCIA DEL

SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

JULCA CHACON JOHN FRANCIS [

FACTORES DE EVALUACIÓN

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

M> = 02 veces el Valor referencial

El postor debe acreditar un monto 

facturado acumulado equivalente o 
mayor a DOS (02) VECES EL VALOR 
REFERENCIAL, por la contratación de 

servicios de consultoria de obra iguales 
o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los diez (10 ) años anteriores a 
la fecha de la presentación de ofertas 

que se computarán desde la fecha de la 
conformidad o emisión del 

comprobante de pago, según 
____________ corresponda._________

M> = 1.5 veces el valor referencial y 
< 2 vece el valor referencial

Capitulo IV. Factores de 

evaluación, según Bases

M> = 01 veces el valor referencialL y 
< 1.5 veces el valor referencial

METODOLOGIA PROPUESTA ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Cuadro 01: relación de actividades 
durante el desarrollo de la 
consultoria.

).- Recopilación histórica de informac 

i).- Trabajo de Campo,

iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo 
a las especialidades.

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

Se acreditará mediante la 
presentación del documento 

que sustente la metodología 

propuesta

Deberá realizar un organigrama que 
muestre al personal y recursos que 
participaran en la consultoria de 
obra, de acauerdo al coeficiente de 
participación e inicio efectivo en el 
servicio

Cuadro 03: programación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

PUNTAJE TECNICO OBTENIDO

Integrante Integrante.



EVALUACIÓN TÉCNICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA 
DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO 

CHIMBOTE,PROVINCIA DEL SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

CONSORCIO SUPERVISOR 
CIENFUEGOS

N° FACTORES DE EVALUACIÓN

A.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

El postor debe acreditar un monto 
facturado acumulado equivalente o 
mayor a DOS (02) VECES EL VALOR 
REFERENCIAL, por la contratación de 

servicios de consultoria de obra iguales 
o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los diez (10 ) años anteriores a 
la fecha de la presentación de ofertas 

que se computarán desde la fecha de la 
conformidad o emisión del 

comprobante de pago, según 
corresponda.

M> = 02 veces el Valor referencial 70

Capitulo IV. Factores de 
evaluación , según Bases

70

M> = 1.5 veces el valor referencial y 
< 2 vece el valor referencial 40

M> = 01 veces el valor referencialL y 
< 1.5 veces el valor referencial

25

B.
METODOLOGIA PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta 30

Se acreditará mediante la 
presentación del documento 
que sustente la metodología 

propuesta

30

Cuadro 01: relación de 
actividades durante el desarrollo 
de la consultoria.

i).- Recopilación histórica de informac 

¡i).- Trabajo de Campo,

iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo 
a las especialidades.

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Deberá realizar un organigrama 
que muestre al personal y recursos 
que participaran en la consultoria de 
obra, de acauerdo al coeficiente de 
participación e inicio efectivo en el 
servicio

Cuadro 03: programación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta 0

PUNTAJE TÉCNICO OBTENIDO 100



EVALUACIÓN TÉCNICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA 
PRACTICA DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO 

CHIMBOTE,PROVINCIA DEL SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

CONSTRUCTORA E INVERSIONES 

RANDALL SOCIEDAD ANONIM A 

CERRADA

N° FACTORES DE EVALUACIÓN

A.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

El postor debe acreditar un m onto  

facturado acum ulado equivalente o 

mayor a DOS (02) VECES EL VALOR 

REFERENCIAL, por la contratación de 

servicios de consultoria de obra iguales 

o similares al ob je to  de la convocatoria, 

durante los diez (10 ) años anteriores a

M> = 02 veces el Valor referencial 70

Capitulo IV. Factores de 

evaluación , según Bases
70M> = 1.5 veces el valor referencial y 

< 2 vece el valor referencial
40

m > = Oí veces el valor reterenciaiL y 
< 1.5 veces el valor referencial 25

B.

METODOLOGIA PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

30

Se acreditará m ediante la 

presentación del docum ento 

que sustente la m etodología 

propuesta

30

Cuadro 01: relación de actividades 
durante el desarrollo de la 
consultoria.

i).- Recopilación histórica de informac 

¡i).- Trabajo de Campo,

iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo 
a las especialidades.

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Deberá realizar un organigrama que 
muestre al personal y recursos que 
participaran en la consultoria de 
obra, de acauerdo al coeficiente de 
participación e inicio efectivo en el 
servicio

Cuadro 03: programación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta 0

PUNTAJE TÉCNICO OBTENIDO 100



EVALUACIÓN TÉCNICA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS
SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA 

DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO 
CHIMBOTE,PROVINCIA DEL SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

CONSORCIO SAN JUAN

FACTORES DE EVALUACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

El postor debe acreditar un m onto  

factu rado  acum ulado equivalente o 

m ayor a DOS (02) VECES EL VALOR 

REFERENCIAL, por la contra tación de 

servicios de consultoria de obra iguales 

o similares al o b je to  de la convocatoria, 

durante  los diez (10 ) años anteriores a

M> = 02 veces el Valor referendal

M> = 1.5 veces el valor referendal y 
< 2 vece el valor referendal

Capitulo IV. Factores de 

e va lu ac ió n , según Bases

M> = ui veces ei valor rererenciaiL y 
< 1.5 veces el valor referendal

METODOLOGIA PROPUESTA CRITERIO ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Cuadro 01: relación de 
actividades durante el desarrollo 
de la consultoria.

i).- Recopilación histórica de ¡nformac

¡i).- Trabajo de Campo,
iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo
a las especialidades._____________

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

Se acreditará m ediante  la 

presentación del docum ento  

que sustente la m etodolog ía  

propuesta

Deberá realizar un organigrama 
que muestre al personal y recursos 
que participaran en la consultoria de 
obra, de acauerdo al coeficiente de 
participación e inicio efectivo en el

Cuadro 03: program ación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

PUNTAJE TECNICO OBTENIDO



EVALUACIÓN TÉCNICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA PRACTICA DE 
LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE,PROVINCIA DEL

SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

CONSORCIO SANTA ROSA i

N° FACTORES DE EVALUACIÓN

A.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

El postor debe acreditar un monto 
facturado acumulado equivalente o 
mayor a DOS (02) VECES EL VALOR 
REFERENCIAL, por la contratación de 

servicios de consultoria de obra iguales 
o similares al objeto de la convocatoria, 

durante los diez (10 ) años anteriores a 
la fecha de la presentación de ofertas 

que se computarán desde la fecha de la 
conformidad o emisión del comprobante 

de pago, según corresponda.

M> = 02 veces el Valor referencial 70

70

M> = 1.5 veces el valor referencial y < 
2 vece el valor referencial 40

M> = 01 veces el valor referencialL y < 
1.5 veces el valor referencial

25

Capitulo IV. Factores de 
evaluación, según Bases

B.

METODOLOGIA PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta

30

Se acreditará mediante la 
presentación del documento 

que sustente la metodología 
propuesta

30

Cuadro 01: relación de 
actividades durante el desarrollo 
de la consultoria.

i).- Recopilación histórica de informac 

i¡).- Trabajo de Campo,

iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo 
a las especialidades.

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Deberá realizar un organigrama 
que muestre al personal y recursos 
que participaran en la consultoria 
de obra, de acauerdo al coeficiente 
de participación e inicio efectivo en 
el servicio.

Cuadro 03: programación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta 0

PUNTAJE TÉCNICO OBTENIDO 100



EVALUACIÓN TÉCNICA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2023-UNS

SERVICIO DE CONSULTORÍA DE OBRA PARA LA SUPERVISIÓN DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ENSEÑANZA 
PRACTICA DE LOS LABORATORIOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA, DISTRITO DE NUEVO 

CHIMBOTE,PROVINCIA DEL SANTA, DEPARTAMENTO DE ANCASH"

CONSORCIO SUPERVISOR J Y J |

N° FACTORES DE EVALUACIÓN

A.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA 

ESPECIALIDAD
CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

El postor debe acreditar un monto 

facturado acumulado equivalente o 
mayor a DOS (02) VECES EL VALOR 

REFERENCIAL, por la contratación de 

servicios de consultoria de obra iguales 

o similares al objeto de la convocatoria, 
durante los diez (10 ) años anteriores a 
la fecha de la presentación de ofertas 

que se computarán desde la fecha de la 
conformidad o emisión del 

comprobante de pago, según 
corresponda.

M> = 02 veces el Valor referencial 70

70

M> = 1.5 veces el valor referencial y < 
2 vece el valor referencial 40

M> = 01 veces el valor referencialL y < 
1.5 veces el valor referencial

25

Capitulo IV. Factores de 
evaluación , según Bases

B.

METODOLOGIA PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE ACREDITACION PUNTAJE OBTENIDO

Se evaluará la metodología 
propuesta por el postor para la 

ejecución de la consultoria de obra, 
cuyo contenido mínimo es el 

siguiente:

Desarrolla la metodología que sustenta 
la oferta

30

Se acreditará mediante la 
presentación del docum ento 
que sustente la metodología 

propuesta

30

Cuadro 01: relación de actividades 
durante el desarrollo de la 
consultoria.

i).- Recopilación histórica de informac 

i¡).- Trabajo de Campo,

iii).- Trabajo de gabinete de acuerdo 
a las especialidades.

Cuadro 02: organigrama del 
personal y programa de 
asignación del personal y 
recursos.

Deberá realizar un organigrama que 
muestre al personal y recursos que 
participaran en la consultoria de 
obra, de acauerdo al coeficiente de 
participación e inicio efectivo en el 
servicio

Cuadro 03: programación GANTT 
del servicio y del personal

Deberá realizar la programación 
GANTT de acuerdo a la realización 
de actividades realizadas en el 
cuadro N°01.

No desarrolla la metodología que 
sustenta la oferta 0

1 PUNTAJE TÉCNICO OBTENIDO 100
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