ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria

SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO PARA LAS SEDES DE LA
INTENDENCIA DE TRIBUTOS INTERNOS HUANUCO

En la ciudad de Huénuco, a los 14 dias del mes de febrero de 2025, siendo las 15:45 horas, se inicié la
reunién convocada con los miembros del Comité de Seleccion designado mediante Formato de
Designacion de Comité de Seleccion N.° 10-2024-SUNAT/710010, para la conduccion de la
Adjudicacion Simplificada N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria, para la contratacion del
“Servicio integral de impresion, fotocopiado y escaneo para las sedes de la Intendencia de Tributos
Internos Huénuco”, conformado por las siguientes personas:

e Heéctor Marmanillo Castillo — Presidente Titular
e Rivera Camacho Kathelyn Giuliana — Primer Miembro Suplente
e Jose Antonio Nufiez Vicente — Segundo Miembro Titular

Contando con el quérum reglamentario para sesionar y adoptar acuerdos validos de conformidad con
lo dispuesto por el numeral 46.2 del articulo 46° del Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado, se inici6 la sesion cumpliendo las actividades programadas en el cronograma del
procedimiento de seleccion, los miembros del comité de seleccion sefalaron lo siguiente:

Se deja constancia que mediante Formato de Aprobacion de Ofertas que Superen el Valor Estimado o
Valor Referencia N.° 02-2025-SUNAT/710010 de fecha 14/02/2025, el jefe de la Seccion de Soporte
Administrativo Huénuco aprobé la oferta econdémica del postor LAUREANO SORIANO CARLOS
JAVIER la misma que supera el Valor Estimado.

Acto seguido, se continué con el procedimiento verificandose la vigencia del RNP de los postores
calificados, asi como se realizd la consulta en el registro de proveedores sancionados, ficha Unica del
proveedor administrada por el OSCE.

Considerando los resultados obtenidos en la etapa de admision, evaluacion y calificacidn de ofertas, en
ese sentido, el comité de seleccion por UNANIMIDAD decide otorga la Buena pro del procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria, destinado a
la contratacion de “Servicio integral de impresion, fotocopiado y escaneo para las sedes de la
Intendencia de Tributos Internos Huanuco” de la siguiente manera:

POSTOR RUC MONTO OFERTADO
S/ 465 078.24
(cuatrocientos sesenta y cinco
LAUREANO SORIANO CARLOS JAVIER 10200563200 mil setenta y ocho y 24/100
soles)

Siendo las 16:20 horas, se levanta la sesién dando por concluido el presente acto, firmando en sefial
de conformidad los integrantes del comité de seleccion.

rd
Rivera Camacho Kathelyn Giuliana Jgfyﬁ(ﬂtpﬁl%ez Vicente
Primer Miembro (Suplente) gundo Miembro (Titular)




ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria

SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO PARA LAS SEDES DE LA
INTENDENCIA DE TRIBUTOS INTERNOS HUANUCO

En la ciudad de Huanuco, a los 07 dias del mes de febrero de 2025, siendo las 16:00 horas, se inicid la
reunién convocada con los miembros del Comité de Seleccion designado mediante Formato de
Designacién de Comité de Seleccion N.° 10-2024-SUNAT/710010, para la conduccién de la
Adjudicacién Simplificada N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria, para la contratacién del
“Servicio integral de impresién, fotocopiado y escaneo para las sedes de la Intendencia de Tributos
Internos Huanuco”, conformado por las siguientes personas:

e Heéctor Marmanillo Castillo — Presidente Titular
e Rocky Ronald Calero Dominguez — Primer Miembro Titular
s Jose Antonio Nurfiez Vicente — Segundo Miembro Titular

Contando con el quérum reglamentario para sesionar y adoptar acuerdos validos de conformidad con
lo dispuesto por el numeral 46.2 del articulo 46° del Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado, se inicié la sesién cumpliendo las actividades programadas en el cronograma del
procedimiento de seleccién, los miembros del comité de seleccion sefialaron lo siguiente:

Se deja constancia que mediante correo electrénico cvereau@grupopalermo.com de fecha 05/02/2025
el postor GRUPO PALERMO S.R.L., dentro del plazo concedido por el comité de seleccion, presenta la
Carta S/N de fecha 05/02/2025, mediante la cual comunica que no acepta reducir su oferta, precisando
lo siguiente: “... después de un andlisis efectuado al costeo, comunicamos que no es posible hacer una
reduccién, por lo cual nos mantenemos con la misma oferta economica presentada’.

Luego de haber realizado el procedimiento de solicitud de reduccién de ofertas, las ofertas de los dos
(02) postores que cumplen con los requisitos de calificacion son los siguientes:

POSTOR OFERTA ECONOMICA DETALLE
LAUREANQO SORIANO CARLOS JAVIER S/465078.24 Oferta reducida
GRUPO PALERMO S.R.L. S/ 484 456.50 Oferta se mantiene

En tal sentido, a efectos de validar o rechazar la oferta, se procedera a realizar el procedimiento
establecido en el numeral 68.4, articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
que sefiala: “68.4. En caso el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econémica reducida
supere el valor estimado o valor referencial, para que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion
considere valida la oferta econémica, solicita la certificacion de crédito presupuestario correspondiente
y la aprobacién del Titular de la Entidad...".

En vista ello, el comité de seleccidn acordé por unanimidad postergar las etapas del procedimiento de
seleccidn, en mérito a lo dispuesto en el articulo 57° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, de acuerdo con el siguiente cronograma:

Etapa Fecha inicio Fecha fin
Evaluacion y calificacién de ofertas 23/01/2025 14/02/2025
Otorgamiento de la Buena Pro 14/02/2025 14/02/2025




Siendo las 16:25 horas del mismo dia, se da por concluido el presente acto, firmando la presente acta
en sefial de conformidad.
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ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria

SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO PARA LAS SEDES DE LA
INTENDENCIA DE TRIBUTOS INTERNOS HUANUCO

En la ciudad de Huanuco, a los 04 dias del mes de febrero de 2025, siendo las 17:00 horas, se inicié la
reunién convocada con los miembros del Comité de Seleccién designado mediante Formato de
Designacién de Comité de Seleccion N.° 10-2024-SUNAT/710010, para la conduccion de la
Adjudicacién Simplificada N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria, para la contratacion del
“Servicio integral de impresion, fotocopiado y escaneo para las sedes de la Intendencia de Tributos
Internos Huanuco”, conformado por las siguientes personas:

e Héctor Marmanillo Castillo — Presidente Titular
e Rocky Ronald Calero Dominguez — Primer Miembro Titular
e Jose Antonio Nufiez Vicente — Segundo Miembro Titular

Contando con el quérum reglamentario para sesionar y adoptar acuerdos validos de conformidad con
lo dispuesto por el numeral 46.2 del articulo 46° del Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado, se inicid la sesién cumpliendo las actividades programadas en el cronograma del
procedimiento de seleccién, los miembros del comité de seleccién sefialaron lo siguiente:

Se deja constancia que mediante correo electrénico carloslausor@gmail.com y Expediente N* 2025-
112768 de fecha 30/01/2025 el postor LAUREANO SORIANO CARLOS JAVIER, dentro del plazo
concedido por el comité de seleccion, cumple con presentar la reduccion de su oferta para lo cual
presente el Anexo N° 6 — Precio de la Oferta con el importe de S/ 465 078.24 (Cuatrocientos sesenta y
cinco mil sesenta y ocho y 24/100 soles); sin embargo, se advierte que la oferta econdmica reducida
sigue superando el valor estimado.

Asimismo, se deja constancia que mediante correo electrénico jorgesimbronrios@gmail.com de fecha
30/01/2025 el postor SIMBRON RIOS JORGE URBANO, dentro del plazo concedido por el comité de
seleccion, cumplié con remitir el detalle de los elementos constitutivos de su oferta, de cuya revision se
advierte lo siguiente:

a) En el subtotal del item 1.5 SUMINISTROS DE TONER TIPO Il el postor consigné S/ 23,760.00
cuando lo correcto es S/ 24,084.00 conforme a la operacién aritmética efectuada por el comité,
encontrandose una diferencia de S/ 324.00; con lo cual el monto total de su oferta incrementa
de S/ 348, 808.68 a S/ 345,132.68.

b) En su estructura de costos el postor sefiala que dispondra de 137 unidades de téner para los
27 equipos durante los 36 meses de servicio; sin embargo, dicha cantidad resulta insuficiente
ya que segun lo informado por personal de soporte informético de la Seccién de Soporte
Administrativo Huanuco por medio de correo electronico sefiala: “Las impresoras normalmente
necesitan de cambio de téner entre 20 a 25 mil hojas impresas (por recomendacion de '
fabricante), en ese contexto en promedio el consumo de téner es de 2 a 3 unidades trimestral.
En ese sentido para 25 multifuncionales que se tiene actualmente se requeriria un promedio de
60 a 70 tornes por afo...”

Cabe precisar que, actualmente en nuestra institucion se brinda el servicio de impresion,
copiado y escaneo con equipos multifuncionales RICOH modelo IM 550, que son de la misma
marca y modelo propuestos por el postor.
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Bajo tales consideraciones, se advierte que el postor no cumplio con sustentar el detalle de los
elementos constitutivos de su oferta ya que su presupuesto resultaria insuficiente para el cumplimiento
de las obligaciones que deriven del contrato; por consiguiente, el Comité de Seleccién por decisién
unanime decide rechazar la oferta del postor SIMBRON RIOS JORGE URBANO

Habiéndose rechazado la oferta del postor que obtuvo el primer lugar, en aplicacién lo dispuesto en el
numeral 76.2 del Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de
seleccion procede a revisar el cumplimiento de los requisitos de calificacion del postor que obtuvo el
tercer lugar segtn el orden de prelacion:

> GRUPO
REQUISITOS DE CALIFICACION PALERMO S.R.L.

A.- CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:

Se requiere veintiséis (26) equipos multifuncionales para brindar el servicio de impresion, fotocopiado y
escaneo de documentos de gestion interna, de acuerdo a las caracteristicas técnicas sefialadas en el
numeral 7.2.1.

z 2 Cantidad estimada de
Jurisdiccion T"‘T:I’ti‘:s:g::‘p;: equipos
multifuncionales
Hifarice TIPO | 21
TIPO Il 06 CUMPLE
TOTAL 27

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

_Importante _

' En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacién de este requisitc pueden
estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

A.2 CALIFICACIONES DE PERSONAL CLAVE

B.2.1 FORMACION ACADEMICA
JEFE DE PROYECTO

Requisitos:

Titulo Profesional o Grado de Bachiller en las especialidades de Ingenieria Industrial o Ingenieria
Informatica o Ingenieria de Sistemas o Ingenieria de Computacion o Ingenieria de Software o Ingenieria
Electronica o Administrador de Empresas o Derecho y Ciencias Politicas del personal clave requerido como
JEFE DE PROYECTO.

Acreditacion:

El grado o titulo profesional requerido, sera verificado por el comité de seleccion, en el Registro Nacional CUMPLE
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea sunedu.qob.pes o
en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link: htfp/www. titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.

[importante parafta Entidad |
El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesién del personal clave, asi como el
__nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o tituio profesional requerido. |

En caso el grado o titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor

.




debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion academica requerida.
PERSONAL TECNICO

Requisitos:
Minimo Titulo profesional Téenico en las especialidades de: Técnico en Computacién o Informatica o
Electrénica o Redes o Comunicacién o Tecnologias de la Informacién.

Acreditacién:

El Titulo profesional requerido, sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https./enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del
siguiente link : http:/Avww.titulosinstitutos. pe/, segun corresponda.

En caso el titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

A.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE PROYECTO (minimo 1)

Requisitos:
Minimo dos (02) afios como gestor de contrato y/o supervisor y/o jefe de contratos similares al objeto de
la convocatoria, del personal clave requerido como JEFE DE PROYECTO.

Se considerara contratos o servicios similares a: servicios de impresion, servicios de fotocopiado, servicio
integral de impresion, fotocopiado y escaneo, servicios de alquiler de impresoras laser o equipos
multifuncionales o fotocopiadoras, servicios de outsourcing de impresion, servicios de outsourcing de
impresién y fotocopiado, servicio de arrendamiento de impresoras laser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras, contratos de subarrendamiento de impresoras laser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras.

De presentarse experiencia_ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo de dicha
experiencia s6lo se considerara una vez el periodo fraslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

PERSONAL TECNICO (minimo 1)

Reqguisitos:

Minimo dos (02) afios en brindar soporte a la marca y modelo de los equipos multifuncionales propuestos
o versiones anteriores al modelo de los equipos multifuncionales propuestos, por el personal técnico
requerido.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto

Importante

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal

| clave, el cargo desempeniado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y

‘ culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisin
y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

" En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia

I adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

| '«  Se considerars aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios

| anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
‘ presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquelia

CUMPLE




prevista en las bases, se debers validar la experiencia si las actividades que realizé el personal
corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulade equivalente a S/ 600 000,00 (seiscientos mil con
00/100 SOLES), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se
acredita una experiencia de S/ 100 000.00 (Cien mil con 00/100 soles), por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y
pequefia empresa.

Se considerara contratos o servicios similares a: servicios de impresion, servicios de fotocopiado, servicio
integral de impresion, fotocopiado y escaneo, servicios de alquiler de impresoras laser o equipos
multifuncionales o fotocopiadoras, servicios de outsourcing de impresion, servicios de outsourcing de
impresion y fotocopiado, servicio de arrendamiento de impresoras laser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras, contratos de subarrendamiento de impresoras laser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago', correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio 0 el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en

CUMPLE

1 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

"

cancelado”

)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia’.

P
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. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido




Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden
de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el
previsto en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que ejecutd ef postor
corresponden a la experiencia requerida.

s  En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto matferia de la convocatoria,
conforme a la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

RESULTADO:

CALIFICA

Considerando que la oferta del postor GRUPO PALERMO S.R.L. supera el valor estimado, de
conformidad con el numeral 68.3 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado, el comité de seleccién decide solicitar la reduccién de su oferta.

En vista ello, el comité de seleccién acordd por unanimidad postergar las etapas del procedimiento de
seleccién, en mérito a lo dispuesto en el articulo 57° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado, de acuerdo con el siguiente cronograma:

Etapa Fecha inicio Fecha fin
Evaluacion y calificacién de ofertas 23/01/2025 07/02/2025
Otorgamiento de la Buena Pro 07/02/2025 07/02/2025

Siendo las 17:30 horas del mismo dia, se da por concluido el presente acto, firmando la presente acta

en sefal de conformidad.

o~ P

Presidente (Titular) Primer Miembro (Titular) 0 Miembro (Titular)
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria

SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANEO PARA LAS SEDES DE LA
INTENDENCIA DE TRIBUTOS INTERNOS HUANUCO

En la ciudad de Huanuco, a los 28 dias del mes de enero de 2025, siendo las 11:00 horas, se inicié la
reunion convocada con los miembros del Comité de Seleccién designado mediante Formato de
Designacién de Comité de Seleccion N.° 10-2024-SUNAT/710010, para la conduccién de la
Adjudicacion Simplificada N® 142-2024-SUNAT/710010 — Primera convocatoria, para la contratacion del
“Servicio integral de impresion, fotocopiado y escaneo para las sedes de la Intendencia de Tributos
Internos Huanuco®, conformado por las siguientes personas:

e Héctor Marmanillo Castillo — Presidente Titular
e Rocky Ronald Calero Dominguez — Primer Miembro Titular
e Miluska Cubas Gonzales — Segundo Miembro Suplente

Contando con el quérum reglamentario para sesionar y adoptar acuerdos validos de conformidad con
lo dispuesto por el numeral 46.2 del articulo 46° del Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado, se inicié la sesion cumpliendo las actividades programadas en el cronograma del
procedimiento de seleccién, los miembros del comité de seleccidn senalaron lo siguiente:

Relacion de participantes registrados en el SEACE:

Al presente procedimiento de seleccidn se registraron como participantes los siguientes proveedores:

Proveedor

LAUREANO SCRIANO

: § 10200563200 29/12/2024 Vdlido 29/12/2024 10200563200
con RUC CARLOS JAVIER
Proveedor BENITES AYOSA IVAN
2 10406237716 10/01/20 Valido 10/01/2025 10406237716
con RUC 5 EDUARDO Z0%/i2825 e
Proveedor SIMERON RICS JORGE
3 104152298 0/0 i 20/01/2025 104152298
con RUC 29823 URBANO 20/01/2025 Valido Joi/ 15229823
Proveedor
4 con RUC 20100340438 REPRODATA S.A.C. 27/12/2024 Vvalido 27/12/2024 20100340438
Proveedor
5 con RUC 20314908717 GRUPO PALERMO S.R.L. 07/01/2025 Valido 07/01/2025 20314508717
CORPORACION
Proveedor LATINOAMERICANA DE
[ 20508161418 27/12/2024 Vali 27/12/2024 20508161418 «
con RUC ¥ SERVICIOS TECNOLOGICOS 4121202 slidg a2 @ D
S.A.C.
P d V.
7 Froveedor i cosizigss L BUSINESSANDSERVICE o 01/2025 vilido 03/01/2025 20508131988 (<[}
con RUC S.A.C.
Proveedor
8 con RUC 20515319574 RICOH DEL PERU S.A.C. 30/12/2024 Valido 30/12/2024 20515319574 @€>D
| Proveedor
E] . lec 20519083508 NBN COPIERS S.A.C. 09/01/2025 Valido 09/01/2025 20519083508 (D[]
brovesdor XPRESS TECHNOLOGY
|10 con RUC 20524179025 SERVICES S.A.C. - XTS 27/12/2024 Valido 27/12/2024 20524179025 OQE
| S.A.C.

17 régislros encontrados, mostrando 10 reg|s1rors)da1a 1DFAQ|na 1r2l




Presentacion de Ofertas en el SEACE:

Con fecha 22 de enero de 2025, se realizo la presentacion de ofertas de forma electronica a través del
SEACE. Presentaron sus ofertas los siguientes postores:

: Entidad convocante SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS Y DE ADMINISTRACION TRIEUTARIA - SUNAT
Nomenclatura AS-SM-142-2024-SUNAT/710010-1
' Nro. de convocatoria 1
| Objeto de contratacion Serviclo
Descripéisi del obieto SERVICIO INTEGRAL DE IMPRESION, FOTOCOPIADQ Y ESCANEO PARA LAS SEDES DE LA INTENDENCIA DE TRIBUTOS
B ; INTERNOS HUANUCO I
Niimero de Contratacién SUNAT-2024-2911 |
1 |
Blsqueda de propuestas
Estado de registro [[seleccione] v Postor RuGfCadign v A B
Estado de la propuesta _tﬁélggc;qqg] £

e s el e e W ol o L ddabrarddmlls PLURER B N L NSRS £

CONSORCIO REPRODATA SAC -

22/01/2025 18:22:24 20100340438 22/01/2025 18:30:32 Enviado Valido 0:[

201003404
: R DATACONT SAC
LAUREAND SORIANO CARLOS -
2 10200563200 ]AVIEE: 22/01/2025 22:02:21 10200563200 22/01/2025 22:03:14 Enviado Valido oY
3 20314908717 GRUPO PALERMO 5.R.L. 22/01/2025 22:42:45 20314908717 22/01/2025 23:43:43 Enviado Valido O'_g
4 10415229823 SIMBRON RIOS JORGE URBANO 22/01/2025 21:09:08 10415229823 22/01/2025 21:10:49 Enviado Valido ©
MISTON TECNOLOGICA SOCIEDAD
S 20524627117 ANONIMA CERRADA - MISION 2270172025  23:10:05 20524627117 22/01/2025 23:14:44 Enviado Valido @

TE

3 regisues'énccnlracas mostands 5 rc-g:sTro'Q. delas. F'é;lhé 11
Admision de las Ofertas

Luego de verificar la presentacién de la documentacion obligatoria consignada en el numeral 2.2.1.1 del
capitulo Il de la Seccion Especifica de las Bases Integradas, se advierten errores u omisiones
subsanables, por lo que mediante acta de subsanacion de ofertas de fecha 24 de enero de 2025, el
comité de seleccion en aplicacion al articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
solicito a través del SEACE la subsanacion de sus ofertas, concediéndoles el plazo de un (1) dia habil,
conforme a lo siguiente:

Postor Error u omisién para subsanar

Falta foliacion de todas las paginas que componen su oferta; en ese sentido,

MISION corfesponde requerir al postor la subsanacion al amparo de lo previsto en

TECNOLOGICA el literal b), numeral 60.2 del grticulo 60_°_ del Reglamento de la Ley de

S AC Contrataciones del Estado; debiendo remitir la oferta con el levantamiento

™ de esta observacion, sin adicionar ni retirar ningtin folio o extremo de Ia
oferta.

Con fecha 28 de enero del 2025 y habiendo culminado el plazo para la subsanacion de ofertas, se
verificd el SEACE, advirtiéndose que el postor no ha subsanado su oferta, por consiguientes el comité
decide NO ADMITIR su oferta.




1 24/01/2025 1 Publicado == no [fFHe0Q
(128349 KB)
1 registros encontrades, mostrando 1 registro(s), de 1 a 1. Pagina 1 /1.

Luego de la revision correspondiente y conforme a los resultados que se detallan en CUADRO N° 1 —
VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA ADMISION DE OFERTAS, en el siguiente cuadro se
resume la condicién de cada oferta:

: CONDICION

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE OFERTA
CONSORCIO REPRODATA SAC — DATACONT SAC Admitida
LAUREANO SORIANO CARLOS JAVIER Admitida
GRUPO PALERMO S.R.L. Admitida
SIMBRON RIOS JORGE URBANO Admitida

MISION TECNOLOGICA S.A.C. No Admitida

Se verificé las ofertas econdémicas para las correcciones aritméticas en caso corresponda, ello de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 60.4 del articulo 60° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado que establece “(...) En los sistemas de contratacién a precios unitarios o
tarifas, cuando se advierta errores aritméticos, corresponde su correccién al érgano a cargo del
procedimiento, debiendo constar dicha rectificacion en el acta respectiva; en este ditimo caso, dicha
correccion no implica la variacion de los precios unitarios ofertados.”

En ese sentido, se procedid a realizar la correccion aritmética del postor CONSORCIO REPRODATA
SAC - DATACONT SAC, segln lo siguiente:

Detalle Dice Debe Decir Diferencia
Oferta econémica 777,068.22 777,068.23 0.01

Evaluacion de ofertas:

Considerando que el tnico factor de evaluacién es el pecio de la ofertado, en observancia del articulo
74° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se procede a determinar el orden de
prelacion, segln el siguiente detalle:

MONTO Bonificacié ORDEN
n del 5% PUNTAJE DE
IS OFESI?TA PHNTAJE por ser TOTAL PRELA
. 50 MYPE CION
S:QABE;F:\%N RIS OREE 348 808.68 100.00 5.00 105.00 12
_IJ_Q\L/JE:_ERANO SOBIAND CARLOS 484 456.50 72.00 2.68 74.68 20
No le o
GRUPO PALERMO S.R.L. BB ey corresponde 72.00 3




CONSORCIO REPRODATA SAC No le s
— DATACONT SAC 777 068.23 44.89 corresponde 44.89 4

Calificacion de las Ofertas:

De conformidad con el Articulo 75 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el comité de
seleccion procede a calificar a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segln el orden de
prelacion:

= SIMBRON RIiOS LAUREANO SORIANOC
REQUISITOS DE CALIFICACION JORGE URBANO CARLOS JAVIER

A.- CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:

Se requiere veintiséis (26) equipos multifuncionales para brindar el
servicio de impresion, fotocopiado y escaneo de documentos de gestion
interna, de acuerdo a las caracteristicas técnicas sefialadas en el
numeral 7.2.1.

i L Cantidad estimada de
Jurisdiccién m?ﬁtf’ﬁni?::;? equipos
multifuncionales
TIPO | 21
Huanuco
TIPO I 06 CUMPLE CUMPLE
TOTAL 27

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite
la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de
acreditacion de este requisito pueden estar a nombre del consorcio
o de uno de sus integrantes.

A.2 CALIFICACIONES DE PERSONAL CLAVE

B.2.1 FORMACION ACADEMICA

JEFE DE PROYECTO

Reaquisitos:

Titulo Profesional o Grado de Bachiller en las especialidades de
Ingenieria Industrial o Ingenieria Informética o Ingenieria de Sistemas
o Ingenieria de Computacién o Ingenieria de Software o Ingenieria
Electrénica o Administrador de Empresas o Derecho y Ciencias
Politicas del personal clave requerido como JEFE DE PROYECTO.

Acreditacion: CUMPLE CUMPLE

El grado o titulo profesional requerido, sera verificado por el comité de
seleccion, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https./fenlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: Afto:/www.tituiosinstitutos.pe/, segun
corresponda.




Importante péra la Entidad

El postor debe seii s N res y apellidos, DNI y profesién |
del personal clave, asi como el nombre de la universidad o |
institucion educativa que expidié el grado o titulo profesional |
requerido. |

En caso el grado o titulo profesional requerido no se encuentre inscrito
en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

PERSONAL TECNICO

Reguisitos:

Minimo Titulo profesional Técnico en las especialidades de: Técnico en
Computacién o Informatica o Electrénica o Redes o Comunicacién o
Tecnologias de la Informacion.

Acreditacion:

El Titulo profesional requerido, sera verificado por el comité de
seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https:/enlinea.sunedu.qob.pe/ / o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a
través del siguiente link : httowwaw titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda.

En caso el titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

A.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE PROYECTO (minimo 1)

Requisitos:

Minimo dos (02) afios como gestor de contrato y/o supervisor y/o jefe
de contratos similares al objeto de la convocatoria, del personal clave
requerido como JEFE DE PROYECTO.

Se considerara contratos o servicios similares a: servicios de impresion,
servicios de fotocopiado, servicio integral de impresion, fotocopiado y
escaneo, servicios de alquiler de impresoras laser o equipos
multifuncionales o fotocopiadoras, servicios de outsourcing de
impresion, servicios de outsourcing de impresion y fotocopiado, servicio
de arrendamiento de impresoras ldser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras, contratos de subarrendamiento de impresoras laser o
equipos multifuncionales o fotocopiadoras.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerard una vez
el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

PERSONAL TECNICO (minimo 1)

Requisitos:

Minimo dos (02) afios en brindar soporte a la marca y modelo de los
equipos multifuncionales propuestos o versiones anteriores al modelo
de los equipos multifuncionales propuestos, por el personal técnico

CUMPLE

CUMPLE




requerido.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i} constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto

Importante

® Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir
los nombres y apellidos del personal clave, el cargo
desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes
y afio de inicio y culminacion, el nombre de /a Entidad u
organizacion que emite el documento, la fecha de emisién y
nombres y apellidos de quien suscribe el documento

° En caso los documentos para acreditar la experiencia |
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se debe |
considerar el mes completo.

» Se consideraré aquella experiencia que no tenga una
antigiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de
manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando
en los documentos presentados la denominacién del cargo o |
puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
realizé el personal corresponden con la funcién propia del
cargo o puesto requerido en las bases.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/ 600 000,00 (seiscientos mil con 00/100 SOLES), por la contratacion
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que
se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, seglin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion
de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 100
000.00 (Cien mil con 00/100 soles), por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de |a presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y pequefna empresa.

Se considerara contratos o servicios similares a: servicios de impresion,
servicios de fotocopiado, servicio integral de impresion, fotocopiado y
escaneo, servicios de alquiler de impresoras laser o equipos
multifuncionales o fotocopiadoras, servicios de outsourcing de
impresion, servicios de outsourcing de impresion y fotocopiado, servicio
de arrendamiento de impresoras laser o equipos multifuncionales o
fotocopiadoras, contratos de subarrendamiento de impresoras laser o
equipos multifuncionales o fotocopiadoras.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su respectiva

CUMPLE

CUMPLE




conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para
acreditar una sola contratacion, se debe acreditar que corresponden a
dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se
considera como experiencia la parte del contrato que haya sido
ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe
presentarse |la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual
se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de
seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se cefira al
metodo descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que
el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion
de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha
experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal,
o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como
consecuencia de una reorganizacion societaria, debe presentar
adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o0 comprobantes de pago
el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera,
debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha
de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios o de
cancelacion del comprobante de pago, segin corresponda.

“

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

(--)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”.




Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el
Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

. Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera
integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de
aquellos integrantes que se hayan comprometido, segun la
promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de Ia
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

RESULTADO: CALIFICA CALIFICA

El comité de seleccion considera que la oferta del postor SIMBRON RiOS JORGE URBANO se
encuentran por debajo del valor estimado en un porcentaje del 20%, motivo por el cual, el comité de
seleccion por decision unanime decide solicitar la descripcion a detalle de todos los elementos
constitutivos de sus ofertas, otorgandoles un plazo de tres (03) dias habiles, para tal efecto se
proporcionara el formato referencial de estructura de costos proporcionado por la Gerencia de
Arquitectura en su condicion de Area Técnica del servicio, en conformidad con el numeral 68.2 del
articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Asimismo, de conformidad con el numeral 68.3 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, el comité de seleccion decide solicitar la reduccién de su oferta del postor
LAUREANO SORIANO CARLOS JAVIER debido a que superan el valor estimado, para lo cual se
otorgara un plazo de dos (2) dias habiles.

En vista ello, el comité de seleccion acordd por unanimidad postergar las etapas del procedimiento de
seleccion, en mérito a lo dispuesto en el articulo 57° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, de acuerdo con el siguiente cronograma:

Etapa Fecha inicio Fecha fin
Evaluacion y calificacion de ofertas 23/01/2025 03/02/2025
Otorgamiento de la Buena Pro 03/02/2025 03/02/2025

Siendo las 12:00 horas del mismo dia, se da por concluido el presente acto, firmando la presente acta
en sefal de conformidad.

o

Hecto(MarmaniIIo Castillo Rocky Ronald Calero Dominguez Miluska Cubas Gonzales
Presidente (Titular) Primer Miembro (Titular) Segundo Miembro (Suplente)




(1ejn311) oiquwisily opunbag
S9|ezU0Y seqnD eysn|i

(1einJ1L) oiquisii Jewild (dejnyiL) Suapisald
zenbBujwoq oJs|e) pjeuocy Axooy o||3sed o___cm:wm\_wm ._owum_._

"epajo ns usuodwoo anb seuibed se| sepo} ap UQIoe||0)

Blje4 US 2)UL)SISU0D 'JOVIS 9P SSAEBI) B BpeIljoU UQIOBAISSIO E| Opipasuco oze|d |ap oljusap Jeuesqns uoo oldwno ou Jojsod |3 ()

) VALWAY | yauwav | vaway vaiLway valLwav :V14340 30 NQIOVNLIS
"Sa|eLwoap (g) SOp @p sew uod sopesaldxa Jas uspand sopejun soloald
QLN3S3Hd QLIN3IS3Yd QLN3S3™d QLN3S3IYd QLN3IS3I™d 507 "s8|eLwioap (z) sop uoo sopesaidxa uos usuodwod o] anb sajejolqns so| A epsjo e) ap [ejo) oaid |3
‘9 ,N Oxauy |2 ajuawepojebijqo Jeyunipy ‘'S370S Ua euajo B ap oioald 7 | (B
{5 N Oxauy) ‘sauoioebiqo seydlp e ajusjeAainba alejuadiod [2 owWoD |Se 0]210SUOD |ap sejuelbajul
voIldY ON VOI1dY ON V2I1dY ON vOIldY ON QLN3STHd $0| @p oun epeo ajewoidwod as anb se| e sauojoebiqo sej A UNWOD oJIdILLIoP |2 ‘UNWOD Bjuejuasaldal
|2 ‘sajueiBajul so| aubisuoo as anb e| ua 'osed |9 Jos ap 'sepez|eba| seuwuy Uod 0JOSUD ap BsaWold [ (4
QLN3ISTIHd QLN3IS3™d QLN3S3Hd QLN3IS3Hd QLIN3S3Hd (p oN Oxauy) “ojojnies |ap ugioejsaid ap oze|d ap epeln| ugioelepaq | (s
(g oN oxauy) ‘ugiooas ajuasaid ej ap ||| ojniideD
OLN3S34d QLN3S3dd QINIS3ud QLN3S3Hd QLN3S34d |9p |L'E |BJaWNU |3 US SOP|U3JU0D BIOUBIBRY ap mo:_E._M,_, 50| ap oyuajwdwno ap epein| ugpeleaq | (p
QLN3S3Hd QLN3IS3I™d QLN3IS3Hd QLN3S3Hd QLN3S3dd (z oN oxeuy) "ojuawe|bay |ap ZG ojnojue |ap (q [ea)l |2 uod opienoe ap epeln| ugloelepad | (o
“‘epuodsalod unbas "oipJosuod ap esawoid e| equosns anb oloiosuoo
|ap sajuelibajul so| ap oun epeo Jod opejuasald Jas agap OJUALLNJOP 3}Sd 'SODIOSUOD ap OSED [@ uj
‘epuodsanod
unBas ‘ouejepuew o opelapode |ap ‘|einjeu euosiad Jod opebiojo Japod ap elouabia ap opeayiuao
OLN3STHd QLN3S3Md QLN3S3dd QLN3S3Ud QLN3S3ud lep o ‘oBojeue 0JUBWINJOP O PEPIUBP! 8P |EUOIDBU OjuaWNOO0pP |ap eidod ‘|einjeu euoslad ap osed ugj
'0j09j0 |e) eted opeubisap ouejepuelwl o opelapode
‘leba) sjuejuasaidal |ap Jopod ap ewuabin ap opeoyipad |ap eidod ‘eolpunl euosiad ap osed uj
B9J0 B 8quasns uainb ap ugpejussaidal | 8)paloe anb ojuswnooq | (g
QLIN3IS3IHd QLN3IS3™d Q.LIN3IS3I™d QLN3ISI™d [OIINEREIE] I oN oxauy "Jojsod |ap sojep ap epe.n| ugpelepaq | (e
‘o'V'S ONVEadn TY's H3IAVI SOTHVO OVS INODV.LVa EJI9)0 B] 8p UQIS|wpY B| eled sojuslinsog
YOIO0TONDIL | IDHOr SO OW¥31Yd ONVIHOS — JVS V.1vaoud3y
NOISIN NOYaWIS OdNy9 ONVIHNY OIJ¥0SNOD YIHOLYDIT90 NOIOV.LINIS3dd 3a NOIDVINIWNDO0Ad - V.1¥340 V11 30 OdINILNOD

L0onuenH

souJa)u| SOINqLI] 3p eIoUSpUAIU| k| ap sapas se| eled oaueasa A opeldooo)oy ‘ugisaldwi ap jeifiajul o1o1AILS,,
B110}eJ0AU0D BIBWL — 0L00LL/LVYNNS-¥202-2V L oN YAVII4ITdINIS NOIDVIIaNrav

SVY.1¥340 3d NOISINAY YiVd SOINIINNO0Ad 3d NOIDVOIAINIA — L N 0davno




