FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO) .

‘1 NUMERO DE ACTA
2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En, Ica, a los 23 dias del mes de abril del afio 2024, en el local del Division de Soporte Informatico, a las 15:00 horas, se reunieron
los miembros del comité de seleccion designados mediante Resolucion 123-OA-GRA-ICA-ESSALUD-2024, encargado de la
preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccién de Concurso Publico N° 2423P00011, cuyo objeto de
convocatoria es Contratacion del servicio de intermediacién laboral que brinde servicios de otorgamiento de citas a través de los
canales de atencién telefénico y virtual de ESSALUD en linea, a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelamon
Nota.- En caso las actuaciones se realicen en diversos dias, precisar la fecha, hora y local de las sesiones reallzadas durante la
ovaliiariAn v calificacidn de las afertas en el acta aile carresnanda iy
! 3 SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) ; ”i e __
i m_quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los sugwentes mlembros
‘o CD. TORRES POLAR JUAN Titular X . |unidad de admision, registro medico /
Presidente MANUEL Dependencia: Referencia Contrareferenoia / HIFTG- -
Suplente )4 on
: ) LIC. COMP. VALDERRAMA Titular X . |Division de Soporte Informahco de Ia &
Primer Miembro , yENA ROSA Suplente Dependencia: |peq asistencial Ica et da
. ING. SIST. JUNIOR LUIGGI Titular X _ |Unidad de Programaciény Adquisisianes
Segundo Miembro CERNA PAUCAR Suplente Dependencia: |- RAICA
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES ' A
De.acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como partlmpantes Ios s;gumnte°
proveedores i
Ne Nombre o razén social del participante RUC :
1 [SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) 20100362598 U0 radicn
2 |RVC SERVICES S.R. LTDA 20203860967 ¢ e i
3~ |SERVICIOS GENERALES MASA S.R.L. 20408203377 oo .
4 SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES SOCIEDAD ANONIMA )
CERRADA 20448320970 .- ‘e
5 |SAGEN OUTSOURCING GROUP SAC 20478195398 ity Aiibuitiing
6 EMPRESA DE SERVICIOS GENERALES SICAN SOCIEDAD COMERCIAL DE e
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20487759938 .
@7 |SERVICIOS MULTIPLES MASALIM S.R.L. 20490088245
‘8 |GRUPO CORPORATIVO AGS S.R.L. 20515906607
9" |A1MODELOS SR.L 205206115697 ~& 5y
10 |AVC SEGURIDAD VARGAS SRR.L. 20534869674
11 |FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C. 20535026107 -
12 |SERVIS ELJALU S.R.L. 20574643130 7 T
13 |GMINTECE.I.R.L. 20601150448~ =i
14 |DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 206012064814 e o
15 [SERVIR HMS S.R.L. 20601255473
16 |EFECTIVABPO S.A.C. 20603068387
17 |GRUPOC&CILS.AC. 20605148680
18 |CORPORACION IVEX SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20605450602
..~ |SERVICIOS GENERALES - CONSULTORIA - CONSTRUCTORA GECONSA R T
- 19 |EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMIT 2060622370 e
2 20 QUIMICA LOS ANDES & CADENA MEDICA DE SUMINISTROS S.A.C. 20606543086..« -
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
—
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FORMATO N° 13

- ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
Ty SERVICIOS EN GENERAL
7. (PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

; En ol dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de Tramite Documentario-de la Entidad

sus ofertas en sobre cerrado:

Fechade | = ' Horade:"

N° Nombre o razén social del postor presentacién |~ presentacion
1 SERVIR HMS S.R.L. 10/04/2024 19:02:21
2 SERVIS ELJALU S.R.L. 10/04/2024 20:46:52
L GRUPO C&CILS.AC. 10/04/2024|  19:04:04
4 SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) 10/04/2024]. 17:11:32
"5 RVC SERVICES S.R. LTDA 10/04/2024, 5t 20y - 21:28'41
6 FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C. 10/04/2024 14:54:20
i EFECTIVABPO S.A.C. 10/04/2024 % sy - 23:58:38

Acto segwdo se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la rewsmn de
las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las

caracterlstlcas ylo requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

-

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacnon:

= N° Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no admision: == or

Wi dE §Yy
e 3 LD

~4 EFECTIVA BPO S.A.C.

NO ADMITIDO - NO CUMPLE CON EL NUMERAL"1.7“FORMA DE = "
PRESENTACION DE OFERTAS" - DEL CAPITULO | -ETAPAS DEL.- -
PROCEDIMIENTO DE SELECCION - DE LAS BASES INTEGRADAS, SBASTS
ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento:
Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma
manuscrita o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas'y ‘Certificados
Digitales ). Los demas documentos deben ser visados por el.postor.. En.el'cédso.
de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, poreste o'su
apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una.firma. o.visto. Las-
ofertas se presentan foliadas. NO SE ADMITE DEBIDO A QUE EL POSTOR NO
PRESENTA SU EXPEDIENTE COMPLETO, SOLO SE CONTABILIZA EN Bl
EXPEDIENTE 20 PAGINAS.

SERVIR HMS S.R.L.

NO ADMITIDO - NO CUMPLE CON EL NUMERAL 1.7 DEL CAPITULQ Lz
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION - DE LA :
INTEGRADAS, Las ofertas se presentan conforme lo estableudo en el
del Reglamento.
Las declaraciones juradas, formatos o formularios prevnstos en }as bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por(el postor (flrmd ;
manuscrita o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas'y Certificados
Digitales ). Los deméas documentos deben ser visados por el postor En el caso
de persona juridica, por su representante legal, apoderado o, mapqgta__rpgl
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su: . ¢
apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o,visto; Las
ofertas se presentan foliadas. NO SE ADMITE POR NO PRESENTAR LOS
DOCUMENTOS FOLIADOS.

rtlculo 59
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NO ADMITIDO - NO CUMPLE CON EL NUMERAL "1.8, PRESENTACION Y
APERTURA DE OFERTAS" - DEL CAPITULO | - ETAPASDEL = /;
PROCEDIMIENTO DE SELECCION - DE LAS BASES INTEGRADAS, ‘Enla
apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion
de lo exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad.con el
SERVIS ELJALU S.R.L. numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de-los
Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De
no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. MOTIVO POR
EL CUAL NO SE ADMITE; no presentan el titulo de los personales que asumiran
el cargo de supervisor

NO ADMITIDO - NO CUMPLE CON EL NUMERAL "1.8, PRESENTACION Y
APERTURA DE OFERTAS" - DEL CAPITULO | - ETAPAS DEL s T
PROCEDIMIENTO DE SELECCION - DE LAS BASES INTEGRADAS Efla
apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica 2 presentacion
de lo exigido en la seccién especifica de las bases, de conformldad con el
SERVICIOR INTEGRABOSIDE LIMPIEZA numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina silas ofertas
SA (SIL SA)
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condicionés de lqe i
Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De.
no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. MOTIVO POR
EL CUAL NO SE ADMITE; no presentan el titulo de los personales que asumiran
el cargo de supervisor

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION = :

8
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evalu‘ f:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que po;s‘tg‘néff ¢
1 RVC SERVICES S.R. LTDA UNICO 4 :d%als ai
2 FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C. UNICO jiai oo (8 gg s,
GRUPOC&CILS.AC. UNICO s MEATIVG POR
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N2 Nombre o razén social del postor Precio de su oferta AE /° ‘?"?' Y?I.?r ¢
s S irefereneial -
S E RVC SERVICES S.R. LTDA 795,708.00 |/ Ll o 0516
9 FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C. 74314800 | = . . . 8888
= GRUPO C & CIL S.AC. 615,000.00 ey i 755
9.2 [DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Ly
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluaciéon de Ofertas, segun Anexo 01 que forma parte de Ia
presente Acta.
.. |Importante, se considero para las evaluacion, lo descrito en las bases integradas: AL A et A
# |+ Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto ™
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberéa validar la experiencia si las actividades que -
ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida. RN AT
10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES Ao

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

S/l
-
N
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION

SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 RVC SERVICES S.R. LTDA
FACTORES PUNTAJES :
PRECIO 77.29 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 77.29 puntos
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO -, 82.76 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 82.76 puntos
10.1 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 GRUPOC&CILS.ALC. AR}
- |FACTORES PUNTAJES =7
¢ PRECIO ~..100 puntos....
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES <100 'puntos
11 [RESULTADOS DE LA EVALUACION Pt
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente: :
N° DE ORDEN DE v TS e
SRELAGIGN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 GRUPOC&CILSAC. 1100: 75 pitas
2 FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.AC. 82760 75 e iamic.
3 RVC SERVICES S.R. LTDA 7728 00 b
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden q,eipr."ela'c'ign,j'
12 |CALIFICACION e

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segundo Iugar sequn el orden

de prelacion cumple con los requisitos de calificaciéon detallados en las bases:

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 GRUPOC&CILS.A.C.
- . |[REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NOCUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL S R T Pk
A2  |HABILITACION X | e
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL yeht
B.2 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR
cA FACTURACION > [T
: RESULTADO DE LA CALIFICACION ADJUDICADO 1R LUGAR . -
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 |[FJ NEGOCIOS INTEGRADOS S.A.C.
~ |[REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | -NOCUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL e
A2  |HABILITACION X Jieer e
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.2 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
C1  |FACTURACION X b
RESULTADO DE LA CALIFICACION ADJUDICADO 200 LUGAR
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 RVC SERVICES S.R. LTDA e e
- |[REQUISITOS DE CALIFICACION ) CUMPLE | “ NofX Tk
A |[CAPACIDAD LEGAL ¥ ‘/r/ T
4de5 9




o i

FORMATO N° 13 ERT R e Sk

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALlFICACION ,' T kY
SERVICIOS EN GENERAL e i
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRlVAB

A2 HABILITACION X =
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL :
B.2 CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X '
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION ADJUDICADO 3ER LUGAR

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA E_VALUACION‘

12.3 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS SH
; La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segun Anexo 01 que forma parte de Ia presente Acta o

‘,‘« e ,' e

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER LUGAR lugar en orden de prelac:lén cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |GRUPOC&CILS.A.C. : A

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacién especificados eri‘ﬁl-ai';‘1 b‘aéé‘s

: CONSIGNAR LAS RAZONES DE su
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR s SCALIFICAQIQ N e
1 i
P 2 : i
14 |ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comite de Seleccion], por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la-evaluacion:de:las: ofertas:y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte
deIActa o R R
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LIC. COMP. ROSA VAL

UIGGI CERNAPAUCAR
Miembro Comité de Seleccion P € j ité de-Seleccion—+ i e
““Resolucion N° 123-OA-GRA-ICA-ESSALUD-2024 i0 ioh N° 123-QA-GRA-ICA- FSSALUD 2024

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITé DE SELECCION O DEL éRGArlo ENCARGADO DE: LAS ;
CONTRATACIONES
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