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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . - . L
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
s Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
. Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdraen Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
argenes Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente . . . 1 .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcioén por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulaciéon de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

\_ Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia hébil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.
¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.
1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS
El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.
El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.
Importante
Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segln relacion de items.
En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.
1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS
La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.
El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.
1.10. CALIFICACION DE OFERTAS
La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.
1.11. SUBSANACION DE LAS OFERTAS
La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.
La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.
La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.
1.12. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
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gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisidn, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nUmero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la (ltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastar4 que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

3.5.

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES

0/
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3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizard de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.




-

Elactro Oriente

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

)

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)




-

)

Elactro Oriente

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del
Oriente S.A. - ELECTRO ORIENTE S.A.

RUC N° : 20103795631

Domicilio legal :Av. Augusto Freyre N° 1168 — Iquitos — Maynas — Loreto

Teléfono: : 065-253500 — Anexo 1349

Correo electronico: . rsalazar@elor.com.pe; jguzman@elor.com.pe;

jyoung@elor.com.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
CONTRASTE DE MEDIDORES PARA ELECTRO ORIENTE S.A.

01 | Contraste de Medidor Monoféasico - Loreto 5, 370
02 | Contraste de Medidor Trifasico - Loreto 208
03 | Contraste de Medidor Monofasico — San Martin 9, 565
04 | Contraste de Medidor Trifasico — San Martin 337
05 | Contraste de Medidor Monofasico -
. 7,539
Amazonas/Cajamarca
06 | Contraste de Medidor Trifasico -
. 275
Amazonas/Cajamarca

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante documento GA-0526-2024 el 02 de abril de
2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Propios / Recursos Directamente Recaudados

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de A PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
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No corresponde
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de setecientos treinta
(730) dias calendarios, se computara a partir del dia siguiente de firmada el acta de inicio; en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar cinco con 00/100 soles (S/ 5.00) en Caja de la Entidad 6 Mediante
depdsito en la Cta. Cte. N.° 0011-0301-94-0100000950 de la institucion financiera Banco
BBVA Continental; posteriormente recabar las bases en la oficina del Departamento de
Logistica, ambas oficinas se encuentran ubicadas en Av. Augusto Freyre N° 1168, Iquitos
— Maynas — Loreto.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. N° 082-2019-EF.

- Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Puablica.

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2024.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N°30222 Modificatoria de la Ley de Seguridad y salud en el Trabajo.

- D.S. N° 001-2021-TR-Modifica diversos articulos del Reglamento de la Ley 29783 Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo D.S. N° 005-2012

- D.S. 014-2019-EM. Reglamento de Protecciébn Ambiental de las Actividades Eléctricas.

- Norma ISO 8528 “rating and performance of generanting sets consisting of a reciprocating
internal combustiéon (RIC) engine, alternating current (a.c) generator and any associated
controlgear, switchgear and auxiliary equipment”.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales.

Base metodolégica para la aplicacion de la norma técnica de calidad de los servicios eléctricos,
version adecuada al D.S. N° 040-2001-EM

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
e Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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e) Declaracioén jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o0 analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentaciéon facultativa:

a) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Cédigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

4 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servird también para acreditar este factor.
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Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion  (Anexo N° 12).

Estructura de costos’.

Copia de Constitucion de empresa y sus modificatorias (actualizada).

Importante

k)

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicibon de MYPE, lo cual ser4d \verificado por la Entdad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Pdliza de seguros de Responsabilidad Civil contra terceros, que cubra dafios contra personas

y bienes (coberturas E y F de la péliza CAR) o al medio ambiente, por una suma equivalente

m)

al 10% del monto del contrato (Expresado en délares americanos). De acuerdo al numeral
5.5 de los Términos de Referencia del Capitulo Ill - Requerimiento.

Pdliza de seguro de vida, salud e invalidez y péliza de seguro complementario de trabajo de
riesgo. De acuerdo al numeral 5.5 de los Términos de Referencia del Capitulo Il -
Requerimiento.

Seguro Operativo contra Accidente de Transito, para todas las unidades maviles en caso de
ser utilizado por el Contratista.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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n) Seguro de Accidentes Personales. De acuerdo al numeral 5.5 de los Términos de Referencia
del Capitulo Il - Requerimiento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®,

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes de la Entidad, sito en Av. Augusto
Freyre Nro.1168, Iquitos- Maynas- Loreto, dentro del siguiente horario: de lunes a jueves de
08:00 am a 5:00 pm y los dias viernes de 08:00 am a 4:30 pm.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripciéon del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizar4 el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en pagos
parciales mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Factura en original y copias correspondientes de acuerdo a Ley, indicando en ndmero de
contrato y el detalle del mes facturado.

- Copia de contrato de servicios.

- Numero de Cuenta Bancaria y Cadigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

- Informe mensual de la valorizacion del contratista donde se describa las actividades efectuadas
durante el mes, donde ademés deberé contener fotos con fecha y hora de todos los medidores
contrastados, como también de los que no pudieron ser contrastados. Este informe debera ser
presentado fisicamente un original y una copia y en medio magnético (CD). Los informes de
inspeccion y fotos solo seran presentados en archivo magnético. (*).

- Pdliza de seguro complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y riesgo) de todo su personal.

- Permisos de trabajo, andlisis de riesgo y charlas de 5 minutos en los formatos utilizados por EL
CONTRATISTA.

- Boletas de pago de todo su personal.

- Pagos de beneficios sociales y otros que le corresponden por Ley a todo su personal.

(*) Las conformidades de las valorizaciones mensuales de las sedes San Martin y Amazonas —

8

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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Cajamarca seran emitidos por los responsables de cada sede. La conformidad de las valorizaciones
mensuales consolidada sera emitida por el jefe del departamento de control de pérdidas en la sede
Loreto.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la entidad sitio en Av. Augusto
Freyre N.° 1168 — Iquitos — Maynas — Loreto o remitirlos a la casilla electrénica
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO
Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

# rrane agtwerie oo LIS
SANGHES Jorge Rakel PAL
DICITBEIT =

Umtea Zoy o me o et
Packs 0004 34 | 12553 00.00

FORMATO

DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
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1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de Contraste de Medidores para Electro Oriente S A.

2. FINALIDAD PUBLICA

Mediante el servicio de Contraste de Medidores se pretende dar cumplimiento a los lineamientos
de la precision de medida de la energia de la Norma Técnica de la Calidad de los Servicios
Eléctricos (NTCSE) y Norma Técnica de la Calidad de los Servicios Eléctricos Rural (NTCSER),
asi mismo, garantizar la correcta medicién de la energia a sus clientes dentro de su ambito de
concesion.

3. ANTECEDENTES

Con la finalidad de garantizar un registro apropiado de su consumo de energia eléctrica, el
Procedimiento N™ 227-2013-0OS/CD de OSINERGMIN, referido a la Fiscalizacion de Contrastes
de medidores de electricidad, en su numeral 1.2.1 establece que el concesionano debe
contrastar el 5% del total del parque medidores que mantiene bajo su administracion cada
semestre, siendo el 4% a contrastar por Resolucion de Consejo Directivo N° 227-2013-0S/CD
y el otro 1% a contrastar por la Norma Técnica de la Calidad de los Servicios Eléctricos
(NTCSE) y Norma Técnica de la Calidad de los Servicios Eléctricos Rurales (NTCSER).

Por lo tanto, ELECTRO ORIENTE S.A. requiere contratiar el “Servicio de Contraste de
Medidores para Electro Oriente S.A". con el fin de contrastar el medidor garantizando la
correcta medicion de la energia a nuestros clientes dentro del ambito de concesion y en
cumphimiento de la normatividad Norma Técnica de Cafidad de los Servicios Eléctricos (NTCSE)
D.S. N” 020-97 EM y Norma Técnica de Calidad de ios Servicios Eléctricos Rurales (NTCSER)
R.D. N" 016-2008-EM/DGE, que regula el programa de verificacion y contrastacion de medidores
de energia eléctrica.

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Seleccionar un proveedor debidamente autorizado por INACAL/INDECOP! que proponga la
oferta técnica y econémica mas conveniente para brindar el Servicio de Contraste de Medidores
de Energia Eléctrica electromecanicos (induccion) y electronicos (estaticos), tanto monofasico
como trifasico, de acuerdo a Programas Semestrales propuestos por ELOR. y aprobado por
OSINERGMIN, correspondientes a los siguientes items:

a) Contraste y/o verificacion de medidores por Norma Técnica de Calidad de los
Servicios Eléctricos (NTCSE) D.S. N° 020-97.

b) Contraste ylo verifi ién de didores por Norma Técnica de Calidad de los
Servicios Eléctricos RURALES (NTCSER) R.D. N° 016-2008-EM/DGE.

La contrastacion del medidor se realizara de acuerdo a los establecido en Ia Norma DGE
“Contraste del Sistema de Medicion de Energia Eléctrica” aprobada con Resolucién Ministerial
N" 496-2005-MEM/DM o la que la sustituya.

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

El alcance comprende &l servicio de contraste de medidores de energia eléctrica en toda el area
de concesion de ELOR tomando en consideracion la norma técnica de contraste vigente de la
DGE. las normas técnicas de calidad vigentes, los procedimientos de Osinergmin vigentes y del
cronograma remitido por ELOR.

El servicio se realizard en toda la concesién de ELOR, en Loreto, San Martin, y Amazonas
Cajamarca, cuyas localidades se detallan en los siguientes cuadros:
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LOCALIOAD SISTEMA ELECTRICD
JQUITOS URBANO SE0D19
10UITOS RURAL SE0234
1QUITOS SER SUR SRO103
10UITOS SER BELEN / NUEVO CAMPEON SAN ANDRES SRO104
PADRECOCHA SEQ200
INDIANA SE123
SER SAN ANTONIO DEL ESTRECHO SRO27S
TAMSHIYACU SE0172
SER GRAN PERU SRO272
CONTAMANA SECO1D
ORELLANA SEG270
NAUTA SE0020
REQUENA SEDO
GENARO HERRERA SE1219
CABALLOCOCHA URBANO SE00TT
SER CABALLOCOCHA RURAL - CUSHILLOCOCHA SR0D10
SER SAN PABLO SRO277
SER SAN FRANCISCO SRO278
SER I5LA SANTA ROSA SRO200
SER PETROPOLIS SRO284
SER ISLANDIA SRO284

LOSALIDAD SISTEMA ELECTRIOO
TARAPOTO SE1236
TARAPOTO RURAL SE3233
YURIMAGUAS, PONGO DE CAYNARACHI SE2023
SER YURIMAGUAS 8R2000
LAGUNAS SED17S
SER SAN LORENZO SRO312
SER PONGO OE CAYNARACHI SR2001
MOYOBAMSA URBANO SE3230
GERA SE£2233
RIOJA ORIENTE S£0238
BELLAVISTA URBANO SE£4233
BELLAVISTA RURAL SE5233
PONAZA-SHAMBUYACU | ETAPA SR0022
PONAZA-SIMON BOLIVAR SR0O020
PONAZA-VISTA ALEGRE SRO03{
PONAZA-TINGO DE PONAZA SR0030
PONAZA-BARRANQUITA SRODZ1

APROBADO POR:
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PONAZA-CEDRO PAMPA SRO023
PONAZA-AYPENA SR0020
PONAZA-LEONCIO PRADO SRO029
PONAZA-SAN ANTONIO SRO0Z7
PONAZA-HUANIPO SRO024
PONAZA-PAUCAR SR0020
PONAZA-ALFONSO UGARTE SR0019
PONAZA-SHAMBLUYACU | ETAPA SRO023
CAMPANILLA-NUEVO JAEN SROD32

LOSALIDAD

BAGUA-JAEN

BAGUA-JAEN RURAL, POMAHUACA, PUCARA SE2225
SER BAGUA-JAEN RURAL SR1253
BAGUA-JAEN RURAL. POMAHUACA. PUCARA SE2275
SAN IGNACIO EE1087
SER SAN IGNACIO SR1087
SR1167
s£1229
SE1228
SE0300
SE1055
BER CHACHAPOYAS RURAL SR1200
m&:ﬁovm RURAL, RODRIGUEZ DE MENDOZA. =E2260
SER RODRIGUEZ DE MENDOZA SRO293
RODRIGUEZ DE MENDOZA SE1103

5.1. Descripcion del servicio

El servicio consiste en ejecutar Ia actividad de contraste de medidores en campo por la Norma
Técnica de Calidad de los Servicios Eléctricos (NTCSE) D.S. N* 020-97-EM y la Norma Técnica
de Calidad de los Servicios Eléctricos Rurales (NTCSER) R.D. N° 016-2008-EM/DGE, de
acuerdo a los establecido en la Norma DGE “Contraste del Sistema de Medicion de Energia
Eléctrica” aprobada con Resolucién Ministerial N° 496-2005-MEM/DM o la que la sustituya, en
toda el Area de Concesion de ELOR; para lo cual EL CONTRATISTA deberd garantizar un
servicio de calidad y con altos niveles de efectividad y rendimiento. Para ello se debera contar

con personal administrativo y operativo calificado y especializado.

La programacion a seguir, en cada una de las actividades, seran elaboradas y aprobadas por
ELOR y podran ser modificados de acuerdo a las directivas especificas que dicte la empresa,

entidades reguladoras, fiscalizadoras u otras.
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La programacion de trabajo debera ser cumplida en su totalidad por Ls Contratista en las fechas
programadas, para lo cual la Contratista debera de proveer todo el personal, materiales, equipos
y mowvilidades necesarias para cumplir con el trabajo programado.

ara 1a tonn 3Cion o8 105

cuadrilla minimo por dia:

Para contraste de medidores por NTCSE URBANO:

13 contrastes para zonas urbanas y concentradas. *
10 contrastes para zonas rurales y de alta dispersion. *

* Podra establecerse, previa coordinacion entre las partes, rendimientos distintos si
asi se cree conveniente

Para contraste de medidores por NTCSE RURAL:

10 contrastes para zonas concentradas. *
08 contrastes zonas rurales y de alta dispersion. *

* Podra establecerse, previa coordinacion entre las partes, rendimientos distintos si
asi se cree conveniente

Los trabsjos se ejecutaran de lunes a sabado (06 dias a la samana). En casos extraordinarios y
de ser muy necesario, podra programarse trabajos los dias domingo o feriados, sin embargo, el
precio unitario para estos dias, no sera diferente al ofertado.

Cantidad del requerimiento

Las cantidades estimadas que &l proveedor podra tener en cuenta de manera referencial para
Ia elaboracidn de su oferta econdmica, son |las que se indican en el siguiente cuadro:

CANTIDADES A CONTRASTAR POR NTCSE Y NTCSER POR UN PERIODO DE 2 AROS
ANO N’D1 ARON°02
2024 2025 2025 2026
1 SEMESTRE || SEMESTRE | /1l SEMESTRE | | SEMESTRE
1,342
2,423

TOTALES
(UND)

1,501

TOTALES [UND) 5,666
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Asimismo, las cantidades de medidores monofasicos y trifasicos son las siguientes:

TIPO BE MEDIDOR
16 36
LORETO 208
SAN MARTIN 337
AMAZONAS CAJAMARCA 275
|TOTALES (UND}

TOTALES (UNB)

Las cantidades referenciales que se seflalan, no obligan a Electro Oriente S A. a cumplir con
eslas cantidades, 185 que se han estimado exclusivamente con la finalidad de facilitar al postor
la elaboracion de su propuesta econdmica; por lo que deberan ser tomadas Unicamente como
datos referenciales. Durante la prestacion del servicio, Electro Oriente S.A emitird érdenes de
trabajo en cantidad variable.

El plazo de prestacion del servicio es de setecientos treinta (730) dias calendarios.

En el siguiente cuadro se detalla el metrado de actividades a ejecutar:

Cantidad ~ Precio ' yo4. (g1

{Und) Unitario (57,)

1 Contrasta de Medidor Monofasico - Loreto 5,370

2 Contraste de Medidor Trifésico - Loreto 208

3 Contraste de Medidor Menofasico - San Martin 9,565

4 Contraste de Medidor Trifésico - San Martin 337

) Contraste de Medidor Monofasico - Amaz/Cajam. 7.539

6 Contraste de Medidor Trifésico - Amaz/Cajam. 275
Costo total por el servicio de contraste de medidores para Electro Oriente S.AA. en un
periodo de 730 dias, incluye todos los tributos.

Cabe aclarar, que, para elaboracion de su oferta econdmica, deberan considerar costos unitanios
para cada uno de los seis (06) items del cuadro adjunto y de acuerdo a cada zona de trabajo.

Se adjuntan los porcentajes segun localidad y zona urbano-rural ejecutados en el Primer
Semestre 2023, en las sedes de Loreto, San Martin y Amazonas Cajamarca, como referencia
para que el postor considere al momento de hacer su oferta econémica:

SIETEMA TRANSPORTE
LOGAL e is
OGALIDAD ELECTRICO FORGENTAIEIM | riviaL (sl v No)
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IQUITOS SER SUR SRO103 2.80% =1
gnm&s:'é:aen.aumvomon BROA0e LS, =
PADRECOCHA SE0200 0.20% =]
INDIANA SE1234 1.80% =1
SER SAN ANTONIO DEL ESTRECHO SRO275 1.00% NO
TAMSHIYACU SED172 1.80% =0
SER GRAN PERU SROZT2 1.00% =1
CONTAMANA SEDO18 3,50% =1
ORELLANA SE0270 1.40% =1
NAUTA SE020 4.70% NO
REQUENA SE0021 4.50% =]
GENARO HERRERA SE1213 1,00% st
CABALLOCCCHA URBANO SE0017 2.10% i
mﬁ‘;ﬁm‘ URALS SRO01S 1.50% st
SER SAN PABLO SRO277 1.00% NO
SER SAN FRANCISCO SRO276 0.50% NO
SER ISLA SANTA ROBA SRO200 0.30% =1
SER PETROPOLIS ERO2Z94 0.20% NO
SER ISLANDIA SR0294 0.40% NO

PORCGENTAZE (X

TRANGPORTE
FLUVIAL (S1/NO)

TARAPOTO RO
TARAPOTO RURAL SE3233 12.26% NO
YURMMAGUAS, PONGO DE CAYNARACH! SE2023 0.00% NO
| SER YURIMAGUAS SR2000 13.10% =]
LAGUNAS SEO173 0.61% =]
. SER SAN LORENZO ER0312 0.19% sl
| SER PONGO DE CAYNARACHI SR2061 0.00% NO
MOYOBAMBA URBANO SE3230 T80% NO
GERA SE2233 3.99% NO
RICJA ORIENTE BE0233 17.21% NO
BELLAVISTA URBANO 5E4233 21.44% NO
| BELLAVISTA RURAL SEN233 447% =1
| PONAZA-SHAMBUYACU 1 ETAPA SRO022 0.14% =
l PONAZA-SIMON BOLIVAR SROC20 0.19% =2
PONAZA-VISTA ALEGRE SRO031 0.05% =]
PONAZA-TINGO DE PONAZA ER0D030 0.19% =
PONAZA-BARRANQUITA SR0021 0.09% =
PONAZA-CEORO PAMPA SRO023 0.19% sl
PONAZA-AYPENA SRO020 0.09% =1
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PONAZA-LEONCIO PRADO EROD2S 019%

PONAZA-SAN ANTONIO SROD27 0.03%

PONAZA-HUARNIPO BRO024 0.09%

FONAZA-PAUCAR SR0020 0.03%

PONAZA-ALFONSO UGARTE SROD19 0.94%

PONAZA-SHAMBUYACU 1l ETAPA SRO023 0.03%

gleje|e]|e|e|e

CAMPANILLANUEVO JAEN 0.44%

SISTEMA

LDOALIDAD FORCENTAZE (W)

BAGUA-JAEN

8

y TRANSFORTE
ELEQTRICO FLUVIAL (88700

Wﬂm.m
| PUCARA

SER BAGUA-JAEN RURAL

BAGUA-JAEN RURAL, POMAHUACA,
PUCARA

SAN IGNACIO

EER SANIGNACIO

| SER PUCARA RURAL

CHACHAPOYAS

SER CHACHAPOYAS RURAL

| CHACHAPOYAS RURAL, RODRIGUEZ DE
MENDOZA, JUMBILLA

SER RODRIGUEZ DE MENDOZA SROZ293

5|18| 5 |8|E|8|5|8|5|B(8]|8 |5|8

RODRIGUEZ DE MENDOZA SE1103

5.2. Descripcion de actividades

521 Consideraciones Generales

La Contrastacion de los medidores debe ser efectuada de acuerdo a los alcances
previstos en la norma NTCSE y NTCSER. considerando ademas los procedimientos
técnicos de contraste aprobados por el INDECOPI o INACAL para cada entidad
contrastadora.

Los equipos patron monofasico y trifasico, deberan estar certificados por INDECOPI o
INACAL y contar con una clase de precision igual o superior a 0.5 para el caso de los
medidores electromecanicos e igual o superior a 0.2 para el caso de los medidores
elactrénicos. Asi mismo dichos equipos deberan operar correctamente de acuerdo a sus
caracteristicas al momento de ejecutar |a verificacion de contrastacion de medidores.

Las Cargas ficticias monofasicas y trifasicas a usar deberan contar con certificados de
calibracion emitidos por INDECOP! o INACAL vigentes, con capacidad de generar hasta
120 A, para el caso de los contrastes de medidores monofasicos y trifasicos. Asi mismo
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dichas cargas deberan operar correctamente de acuerdo a sus caracteristicas al
momento de ejecutar la verificacion de contrastacion de medidores.

« Sistema de comparador automatico, que incluya el equipo comparador y lector optico
que asegure el contraste bajo cualguier condicion de la carga. (Obligatorio para los
contrastes de medidores electronicos clase 1).

« Todos los técnicos contrastadores deberan tener un sello personal que Incluya nimero
de DNI y nombre compieto para suscribir las actas de contraste respectivas; asi mismo
deberan llevar consigo ef Procedimiento de Contraste por tipo y clase de medidor y'o el
Analisis de Seguridad de Trabajo (AST 's).

« En casos que =l contrastador detecte modificaciones en las condiciones normales de
funcionamiento del sistema de medicion, debera abstenerse de realizar el contraste e
informar lo detectado a ELOR, a mas tardar al siguiente dia habi de la deteccidon.

e Los equipos patones y cargas ficticias, deberan contar con las autorizaciones
respectivas del INDECOP! o INACAL segun ko exigido en la normativa correspondiente.

522  Actividades - Previo al Inicio del Programa Semestral de Contrastes.
* Disefio de Sticker

Antes de dar Inicio & ia actividad de contraste de medidores, ELECTRO ORIENTE S.A.
le hara de conocimiento oportunamente a EL CONTRATISTA el oficio emitido por
Osinergmin, donde se detalla el disefio y color del sticker a utilizar durante la campafia
de contraste de medidores, debiendo EL CONTRATISTA encargarse de la fabricacion
del sticker, en cantidad suficiente para cubrir con 1a cantidad de medidores programados
para su contraste, asumiendo todo costo econdémica.

Ademas, en la fabricacidn de los stickers, EL CONTRATISTA deberd considerar [a
cantidad de stickers para el cambio de los medidores que salieron fuera de rango, que
segun la norma NTCSE es aproximadamente el 5% del lote programado en cada
semestre, debiendo hacer entrega de dicha cantidad a la concesionaria, cabe mencionar
que dicho costo econdmico sera asumido por EL CONTRATISTA.

52.3 Actividades - Durante el Programa Semestral de Contrastes.

« ELECTRO ORIENTE S.A., en coordinacion con el Contratista elaborara la estratificacion
para la NTCSE y NTCSER, es deci: cantidad semanal, quincenal o mensual de
suminisiros a contrastar en diferentes zonas de la concesién incluyendo &! dia exacto y
la hora aproximada en la que debe realizarse el contraste, debiéndose cumplir esta
programacion lo mas fielmente posible, con la finalidad que el usuario haga efectivo su
derecho de presenciar o no | contraste de su medidor.

e EL CONTRATISTA ejecutara el contraste de medidores en campo por la Norma Técnica
de Calidad de los Servicios Eléctricos (NTCSE) D.S. N" 020-97-EM y la Norma Técnica
de Calidad de los Servicios Eléctricos Rurales (NTCSER) R.D. N” 016-2008-EM/DGE,
de acuerdo a los establecido en la Norma DGE “Contraste del Sistema de Medicion de
Energia Eléctrica” aprobada con Resolucion Ministerial N” 496-2005-MEM/DM o la que
la sustituya,

« EL CONTRATISTA debera realizar tomas fotograficas del antes y después de sjecutar
la actividad de contraste de medidores debidamente fechadas e indicar la hora de la
toma en orden cronologico de las actividades realizadas, donde se observe:
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La tapa de la caja portamedidor del suministro. {01 fotos)

La lectura y serie del medidor antes de ser contrastado. (01 fotos)

. Instalacion de los equipos de contraste en el medidor. (01 fotos)

La lectura, serie y datos consignados en el sticker del medidor contrastado. (01 foto)
Vista panoramica del predio. (01 foto)

PapTw

Las tomas fotograficas deberan ser claras y precisas donde se observe todo o
anteriormente mencionado, en ningin momento se aceplaran tomas fotograficas
borrosas o que dificulten la verificacién de la actividad realizada en campo.

e  Si el suministro originalmente programado corresponde a generar su suministro alterno,
EL CONTRATISTA debera realizar tomas folograficas para justificar la utilizacion del
suministro alternativo, ademas de informar via correo electrénico a ELOR como plazo
maximo al dia siguiente de verificado el medidor, para su aprobacion.

* Conrespecto al lenado de los Certificades (informes de Inspeccion), es de cumplimiento
obligatorio lo siguiente:

a. El Henado total del mismo.
b. Presentar sin borrones (bormones en ef acta puede invalidar el servicio y aplicar

la penalidad que corresponda).

*  Si el medidor dei suministro a contrastar por el contratista esta en corte o estd dado de
baja, el contratista debera comunicar via correo electronico inmediatamente a ELOR
para decidir la accién correctiva a ejecutar. El plazo maximo del contratista para
comunicar a ELOR es de un (1) dia calendario contado a partir de la deteccion de fa
observacion.

e EL CONTRATISTA enviara via correo electrénico un reporte diario de los suministros
cuyos medidores salieron fuera de clase. El plazo maximo para el reporte de los
medidores desaprobados sera de un (1) dia calendario contado a partir de ejecutado el
contraste.

5.3. Reglamentos Técnicos, Normas Metrologicas y/o Sanitarias

R.M. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seguridad y Saiud en el Trabajo con Electricidad.

Ley 298783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S. 005 — Reglamento de la Ley 20783, Ley de Segundad y Salud en el Trabajo

Normativa Nacional referente a extintores portatiles.

R.M. N° 239-2020-MINSA, denominado Documento Técnico “Lineamientos para la

Vigilancia, Prevencion y Control de la Saiud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién

al COVID-19".

v R.M. N 265-2020-MINSA, denominado Modificacion de Documento Técnico “Lineamientos
para Ia Vigilancia de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Expesicion al COVID-19".

v R.M.N° 283-2020-MINSA, denominado Modificacion de Documento Técnico “Lineamientos
para la Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los Trabajadorea con Riesgo de
Exposicion al COVID-19",

v R.M. N® 128-2020-MINEM/DM, denominado “Protocolo Sanitario para fa Implementacion

de Medidas de Prevencién y Respuesta frente al COVID-19 en las Actividades del

Subsector Mineria, Subsector Hidrocarburo y el Subsector Electricidad™.

R.M. N" 135-2020-MINEM/DM, denominado “Modificacién de Protocolo Sanitario para la

Implementacién de Medidas de Prevencidn y Respuesta frente al COVID-19 en las

Actividades del Subsector Mineria, Subsector Hidrocarburo y el Subsector Electricidad™.

AN S Y
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DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA

5.4. Normas Técnicas

Las actividades contratadas estan enmarcadas mediante las disposiciones de la legisiacion y
normatividad las cuales son fiscalizadas:

v
v

v

Decreto Ley N° 25844 Lay de Concesiones Eléctricas y modificatorias.

Decreto Supremo N° 009-93-EM: Reglamento de la Ley de Concesiones Eléctricas y
modificatorias.

Decreto Supremo N° 020-87-EM: Norma Técnica de Calidad de ks Servicios Eléctricos —
NTCSE- y maodificatorias.

Decreto Supremo N° 016-2008-EM: Norma Técnica de Calidad de Jos Servicios Eléctricos
Rurales - NTCSER y sus modfficatorias.

Directiva OSINERGMIN N° 67 1-2007-0OS/CD: Procadimiento Administrativo de Reclamos
de los usuarios de los Servicios Publicos de Electricidad y Gas Natural

Norma de Conexiones para Suministro de energia eléctrica.

Resolucion Ministanal N° 161-2007-MEM/DM: Reglamento de Seguridad y Salud en el
trabajo de las actividades Eléctricas.

Decreto Supremos N° 009-2005-TR: Reglamento de Seguridad y Salud en el trabajo.
Normas y directivas de OSINERGMIN.

Resolucion de Consejo Directivo N° 227-2013-0S/CD “Procedimiento para la Supervision
de la Contrastacion de Medidores de Energia Eléctrica”.

“Procedimiento Administrativo de Reclamos de s Usuanos de los Servicios Piblicos de
Electricidad y Gas Natural” Resolucion N* 269-2014 OS/CD

R.M. N* 456-2005-EM/DM “Norma Técnica Cantraste del Sistema de Medicidn de Energia
Eléctrica”

SNA - acr - O7R "Reglamento para la Acreditacion de Entidades Contrastadoras™.

PV — 001 “Procedimiento para la Verificacion de Medidores Estaticos de Energia Eléctrica
Activa Clase 0.2S; 0.5S5; 1; 2 y Medidores Electromecanicos de Energia Eléctrica Activa
Clase 2. INACAL - Edicién 1 - octubre 2016.

Y otras normas que tienen incidencia en el desarrolio del presente servicio,

5.5. Seguros

EL CONTRATISTA debera contratar y pagar polizas de seguro antes de iniciar el servicio y
mantenerios vigentes durante el periodo de contrato. En caso de incrementar o tener cambios
en el personal, debera alcanzar la pdliza del nuevo personal incorporado, antes del inicio de
sus actividades.

EL CONTRATISTA debera presentar como requisito indispensable para suscribir el contrato,
las siguientes polizas:

POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRA TERCEROS, que cubra
daflos contra personas y bienes (coberturas E y F de la Pdliza CAR) o al medio ambiente,
por una suma equivalente al 10% del monto de contrato (expresado en dolares americanos).
También se consideraran como terceros, slo para este efecto, los bienes y personal de
ELECTRO ORIENTE S.A.

POLIZA DE SEGURO DE VIDA, SALUD E INVALIDEZ Y POLIZA DE SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, que cubran los daflos causados a sus
empleados y obreros que trabajan directamente en la ejecucion del servicio, originados por
los trabajos, labores o acciones que se ejecuten en virtud o como consacuencia emergente
del servicio contratado, aungue hayan ocurmido aquellos dentro o fuera del emplazamiento
del trabajo. Los montos minimos para dicha pdliza seran:
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Muerte Accidental 5.000.00
Invalidez Temporal o Permanente 5,000.00
Gastos de Curacion 2.000.00
Gastos de Sepelio 1.000.00

SEGURO OPERATIVO CONTRA ACCIDENTE DE TRANSITO. Para todas las unidades
moviles en caso de ser utiizado por el Contratista

SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, Para el personal operativo y administrativo
que realizara actividades en los Servicios Eléctricos, el saguro debe tener cobertura de
conduccion de motocicletas, motonetas y otros vehiculos simidares por el uso como pasajero
de cualquier medio habitual y no habitual de transporte pablico de personas ya sea terrestre,
lacustre, fluvial, maritimo o aéreo, en vehiculos que pudiendo ser o no de las empresas
comerciales, no recorren itineranos regulares y fijos, por el uso como pasajero de aviones
y/o helicopteros particulares ylo de las fuerzas armadas.

5.6. Requisitos del proveedor y/o personal

5.6.1 Requisitos del proveedor

El contratista debe estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores y no estar
impedido, sancionado y/o inhabilitado para contratar con el estado.

El contratista debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a Si.
1,800,000,00 por la contratacién de servicios en Ja actividad objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios antericres a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago.
segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de Contraste de
Medidores Monofasicos y/o Trifasicos electromecanicos y/o electrénicos.

El contratista debera disponer de la cantklad suficiente de equipos que permitan
garantizar el cumplimiento del programa de contrastacion y en el plazo establecido, para
ello cada equipo de trabajp contard como minimo con s siguientes equipos con
certificacion vigente y acreditacidn técnica por el INDECOPVWINACAL: Patron de
contraste digital, Carga ficticia y Sistema de comparador automatico, que incluya
el equipo comparador y lector optico que asegure el contraste bajo cualquier
condicion de |la carga. (Obligatorio para los contrastes de medidores electréonicos
clase 1).

Los Equipos de Medicion (patrén y cargas) deben contar con la certificacion vigente de
INACAL/INDECOPI, cuya caracteristica de nivel de precision serd mayor al sistema
evaluado, tanto para los medidores de induccidn como para los estaticos o electronicos.

Para las tres (03) Sedes Empresariales de ELOR, el CONTRATISTA debera conformar
los equipos de trabajo con personal calificado e idonec en nimero suficiente para
ejecutar el nimero de contrastes asignadas segun cronograma de trabajo, el cual debe
contener como minimo el siguiente personal.

ELABORADO POR- REVISADO POR: APROBADO POR:
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Loreto
San Martin
Amazonas/Cajamarca

Los equipos de trabajo que no se encuentren ejecutando la actividad de contrastes,
podran ser transferidos a la Sede que Jo requiera con la finalidad de cumplir con el
cronograma de trabajo.

El supervisor de la sede de Loreto sera designado como Supervisor General del
contratista en la ejecucion del servicio.

El contratista debera contar con un gpficative para supervisar y verificar el tiempo de
contraste por cada medidor y a su vez debera contar con una plataforma virtual de
almacenamiento ilimitado para guardar la informacion corespondiente al servicio
(tomas fotograficas de medidores contrastados, tomas fotogrificas como
sustento para la utilizacion de alternativos, Informes de Inspeccion, certificad
del personal contrastador, certificados de equipos de contraste utilizados en la
semana y reporte de consolidados en formato excel).

5.6.2 Requisitos del personal

5.6.2.1 Supervisor para la Sede de Loreto, San Martin y Amazonas-Cajamarca
Cantidad: Tres (03) Supervisores (personal clave)

Perfil:

Titulado o Bachiller en la camrera de Ingenieria Eléctrica y/o Ingenieria Mecanica-Eléctrica
ylo Ingenieria de Energia y/o Ingeniero Electronico.

Experiencia:

Un (01) afio como minimo de experiencia en actividades de confraste de medidores
Monofésicos yfo Trifasicos electromecanicos ylo electrénicos y/o actividades comerciales
{mantenimiento de ia conexidn eléctrica, instalacidon de conexion nueva, corte y reconaxion)
en el sector eléctrico.

Funcion:

Actuara como representante y coordinador de EL CONTRATISTA, sera el responsable de
la correcta ejecucidn de los trabajos de campo, de la presentacion de los informes del
trabajo realizado, liquidacion del trabajo, trémite de 1a facturacion por el servicio prestado.

§.6.22 Técnico Electricista (Contrastador)
Cantidad: Seis (06) técnicos electricistas (personal clave)

Perfil:

Egresado o Titulado en las carreras técnicas de electricidad, electricidad industrial,
elactrotecnia, electronica de Instituto Tecnoldgico, SENATI o CEO.

Certificado por INDECOPI/INACAL como Contrastador de Medidores de Energia Eléctrica
de clase 1 yclasa 2.
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Experiencia:

Un (01) afio como minimo de experiencia en servicios de Contraste de Medidores
Monofasicos ylo Trifasicos electromecdnicos ylo electronicos, 8 misma que sera
sustentada con certificados y/o constancia de trabajo.

Funcion:
Seran los responsables de la ejecucion técnica de los contrastes de los medidores en
campo y de conductores de los vehiculos dal contratista cuando corresponda.

5.6.2.3 Ayudante Electricista
Cantidad: Seis (06) ayudantes electricistas

Perfil:
Egresado o Titulado en las carmeras técnicas de electricidad ylo electricidad industrial ylo
electrotecnia ylo electronica de Instituto Tecnolégico, SENATI o CEO.

Experiencia:

Un (01) afio como minimo de experiencia en actividades de distribucion y comercializacion
en empresas del sector eléctrico. la misma que sera sustentada con certificados yio
constancia de trabajo.

Funcion:

Seran de apoyo al técnico contrastador en campo y de conductores de los vehiculos del
contratista cuando corresponda. Asi mismo, del llenado de los formatos de contraste en
campao.

56.2.4 Asistente Administrativo
Cantidad: Tres (03) asistentes administrativos

Perfil:
Egresado o Titulado de instituto superior tecnoldgico en computacion, informatica yfo
administracion de empresas, electricidad o secretariado.

Experiencia:
Con experiencia minima de 12 meses en trabajos de operador de computacion yfo digitador
de datos ylo trabajos de elaboracién de hojas de calculos.

Funcion:

Sera el responsable de acopiar la informacion de campo, deberd de archivar
adecuadamente las Actas de Contraste, ademas sera responsabie de la coordinacion y
eiaboracion de los requerimientos de materiales necesarios

También una vez culminada la semana de contraste debera de mantener la plataforma
yirtual de almacenamiento actualizads (tomas fotograficas de medidores
contrastados, tomas fotograficas como sustento para la utilizacion de alternativos,
Informes de Inspeccion, certificados del personal contrastador, certificados de
equipos de contraste utilizados en la semana y reporte de consolidados en formato
excel) en los plazos establecidos por la concesionaria.

Para la acreditacion de los perfiles establecidos, se presentara copia simple de Titulo,
Constancia, Diploma, Certificado, Grado.

La experiencia del personal clave se screditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o
() certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre
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la experiencia del personal propuesto.
5.6.2.5 Conformacion de los Equipos de Trabajo

El contratista dispondra de la cantidad de personal técnico suficiente que conformaran los
equipos de trabajo que permitan garantizar el cumplimiento del programa de contrastacion
en el plazo establecido, para ello cada equipo de trabajo (cuadrilla) estara constituido por
el siguiente personal como minimo:

- Un (01) Técnico Electricista — Contrastador acreditado por INDECOPI/INACAL.
- Un (01) Ayudante electricista.

EL CONTRATISTA debera realizar cursos de induccion y adiestramiento de su PASST Y
RISST al personal

El Administrador de Contrato debera saolicitar la induccion de seguridad a la Oficina de
Calidad y Fiscalizacion, adjuntando Ia documentacion mencionada anteriormente.

El Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion a través del Supervisor de Seguridad y
Salud en el trabajo de Electro Oriente S.A., programara la fecha de induccion para la
Caontratista.

Los trabajadores de la Contratista deberan aprobar la induccion con las siguientes notas:

- Supervisores 16.
- Técnicos 13.
- Administrativos 15.

Una vez realizado la induccion y revision de la documentacion, se procedera a autorizar el
ingreso de Ia Contratista para dar inicio de sus aclividades, correspondiendo al
Administrador de Contrato el mismo que debe velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo en forma permanente, en concordancia con la normativa
vigente de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

La Oficina de Calidad y Fiscalizacion efectuara las inspecciones inopinadas, a fin da
salvaguardar el cumplimiento de la normativa vigente.

DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
MENSUALMENTE.

EL CONTRATISTA debera presentar obligatoriamente informacion vigente, veraz y detallada,
en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles del mes siguiente, dirigido a la Oficina de
Calidad y Fiscalizacion de Electro Oriente S.A., lo siguiente:

a) Noémina del Personal Asignado a Actividades Eléctricas, el cual debe contener
informacion por cada trabajador.

¥ Toda alta y/o baja de personal deberd ser registrado, sea por motivos de reemplazo,
despido, encargatura, efc.

¥ En caso de baja (salida) del trabajador, la empresa contratista debera adjuntar un
documento explicando los maotivos de la salida de este, En caso de alta (ingreso) del
trabajador la empresa contratista debera adjuntar la pdliza del seguro complementario de
trabajo de riesgo (salud — pension) y hoja de vida documentada en la que acredite
expenencia y capacitacion del nuevo tfrabsfador deberd ser similar o superior a la del
trabajador reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases.
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b) Reporte SIG de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente para Contratistas

c) Poliza contratada del Seguro Complementario de trabajo con cobertura en salud y
pension, del mes siguiente.

d) Cualquier otra documentacion que la Oficina de Calidad y Fiscalizacion solicite a
través del Administrador de Contrato ylo Area Usuaria.

EL CONTRATISTA, adicionalmente debera presentar todos los documentos mencionados
digitalizados via e-mail, dirigido al supervisor de seguridad y salud en ef trabajo y en caso de
axistir inconvenientes por &l tamafio del archivo debera ser grabado en un medio magnético (CD,
USB, etc.), para su entrega correspondiente el cumpiimiento de lo sefialado, segan los plazos
indicados, se generara la aplicacion de las penalidades indicadas en su respectivo pedido de
compra ylo contrato.

EL CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO", ANTES DE INICIAR EL SERVICIO CONTRATADO.

EL CONTRATISTA debe cumplir con presentar a todo su personal destacado pama ejecutar el
servicio contratado, los mismos que estaran sometidos & la primera inspeccion referida al tema
de "Seguridad y Salud en el Trabajo™; |a inspeccion estara a cargo de personal asignado por la
Oficina de Calidad y Fiscalizacion de Electro Oriente S A, en la cual debe estar presente el
Administrador de Contrato, Supervisor o Jefe del Area usuaria.

Para llevar a cabo la primera inspeccion, EL CONTRATISTA en coordinacion y autorizacion del
Administrador de Contrato de Electro Oriente S.A., deberd comunicar a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion con un minimo de 48 horas anteriores a la fecha de inicio del servicia.

LA INSPECCION INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

* Presentacion del personal de la contratista de acuerdo a la propuesta técnica
presentada en el proceso de seleccion y nominas entregadas por EL CONTRATISTA,
con su respectivo fotocheck de trabajo.

» Equipos de Proteccion Personal, implementos. herramientas e instrumentos por
trabajador, de acuerdo a lo solicitado en los términos de referencia.

* Revision de Seflales de Seguridad para frabajos en vias publicas, de ser el caso.

¢ Rewvision de equipos, instrumentos y certificados de los vehiculos, de ser el caso.

* Inspeccidén de zonas de seguridad y evacuacion, botiquines, extintores, luces da
emergencia, camillas plegables, megafonos y otras implementaciones de los centros de
operaciones ylo almacenes de EL CONTRATISTA, de acuerdo a las normatividades
vigentes, de ser el caso,

* Luego de culminada la primera inspeccion. la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de
Electro Oriente S.A. remitiréd un informe de resultados en un plazo no mayor a cinco
(5) dias habiles, el mismo que sera dirigido al Administrador de Contrato y/o Area
usuaria de Electro Oriente S.A., para las acciones que corresponda.

» Toda vez que el informe de resultados emitido por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion
de Electro Onente S.A. revele observaciones por incumplimiento. infraccion u omision
a los reglamentos indicados en la base legal que hayan sido detectados en la primera
inspeccion, EL CONTRATISTA debera cumplir con subsanar y entregar un “Informe
de Descargos” adjuntando documentacidn con evidencias veridicas y dirigido al
Administrador del Contrato de Electro Onente S.A en un plazo no mayor de cinco (05)




Elaectro Orienta

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

FECHA 20032013
—

@ FORMATO

Nowerg DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
Elactro Orienta CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
v Py

CODIGO PGAL-004-F001 ELABORADO POR- REVISADO POR: 3 APROBADO POR:
VERSION a2 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
LOGISTICA ¥ FINANZAS

dias habiles luego de recibida la notificacion en su domicilio legal u otro sefialado por
ef mismo. El “Informe de Descargos” debera ser entregado obligatoriamente por mesa
de partes de Electro Oriente S.A., ubicado en la Av. Freyre N” 1168.

* Unavez la Oficina de Calidad y Fiscalizacién haya recibido el “Informe de Descargos”,
este se encargara de revisar, dar visto bueno (si es el caso) y enviar una contestacion
donde se dara por admitidos los descargos presentados en un plazo no mayor & cinco
(05) dias habiles.

* En caso que el “Informe de Descargos” no sea admitido parcial o totalmente segun
evaluacion de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion, en un plazo no mayor a cinco (05)
dias habiles enviard un documento de contestacion al Administrador de contrato y/o
Area usuaria, quien a su vez dard a conocer al CONTRATISTA, en el cual se
programara una segunda inspeccion de campo, en esta etapa se deberan absolver
todas las observaciones que mantiene pendientes EL CONTRATISTA.

* Solo con el visto de conformidad expedido por el Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion de Electro Oriente S.A., a través de un documento formal dirigido al
Administrador de Contrato y/o Area usuaria, EL CONTRATISTA podra dar inicio a las
actividades de acuerdo al contrato celebrado, mediante un documento de Acta de
inicio, generado por el Administrador del Contrato del drea usuaria,

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN “SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE" DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

EL CONTRATISTA debera cumplir y hacer cumplir obligatoriamente a sus trabajadores con la
base legal relacionada a la Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

EL CONTRATISTA debera cumplir con dotar de equipos de proteccién personal, herramientas
e instrumentos de seguridad en éptimo estado a todo ef personal contratado en todo momento
del desarrollo de la actividad contratada, cumpliendo los estandares exigidos.

EL CONTRATISTA debera aprobar, autorizar y emitir dianamente ordenes de trabajo, las
mismas que indiquen la cuadrilia de trabajo, tarea a realizar, fecha, lugar, horarios y equipos de
proteccion personal a utilizar; las mismas que deberan ser visadas, autorizadas y entregadas al
administrador de contrato yfo supervisor designado por Electro Oriente S A

EL CONTRATISTA debera asignar un coordinador y/o supervisor de seguridad y salud en =l
trabajo. quien debera cumplir con realizar charlas de 5 minutos, charlas técnicas de campo de
acuerdo a la tarea a ejecutar, asimismo y realizar la lista de verificacion de equipos de proteccion
personal antes del inicio de la tarea, por lo cual debera tener lideres de cuadrillas.

EL CONTRATISTA debera informar en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas al
Administrador del Contrato, Area usuaria y/o a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de Electro
Qriente S.A todo cambio de personal (ingreso o retiro), debera ser documentado, explicando los
motivos; de igual manera debera adjuntar la pdliza del seguro complementario de trabajo de
resgo con cobertura en salud y pension y hoja de vida documentada en la que acredite
experiencia y capacitacion del nuevo trabajador debera ser simitar o superior a la del trabajador
reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases, el mismo que debe tener la aprobacion
del rea usuaria, para que a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién se realice la induccion
correspondiente.
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EL CONTRATISTA debera informar en un plazo maximo de dos (02) horas via teléfono u otro
medio de comunicacion efectivo al Administrador del contrato, Area usuaria, Supervisor de
Seguridad y Salud en el trabajo de ELOR y/o Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de
Electro Oriente S.A., todo accidente o incidente de trabajo leve, incapacitante o mortal que
suceda a uno o mas de los trabajadores; asimismo debera hacer llegar un informe preliminar de
los hechos acontecidos en un plazo maximo de doce (12) horas de sucedido el hecho, asi mismo
debera cumplir en comunicar informacion ampliatoria en un plazo no mayor de 8 dias habiles
del hecho presentado.

EL CONTRATISTA debera entregar informacion fidedigna toda vez que sea solicitada por
Electro Oriente S.A., por ello debera contar con los medios y vias de comunicacion tecnologicos
necesarios y mantenerse al pendiente de cualquier notificacidn o sdlicitud hecha por Electro
Oriente S.A.

Todo perscnal supervisor y trabajadores que conforman la ndmina de EL CONTRATISTA,
estaran sometidos a inspecciones opinadas e inopinadas en “Seguridad, Salud en ef trabajo y
Medio Ambiente”™ por parte de personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de
Electro Oriente S.A.

Si el personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacidn de Electro Oriente S.A. en
alguna de las inspacciones de campo detecta por primera vez que EL CONTRATISTA ha
incumplido, trasgredido y/u omitido algun articulo de la base legal, se dard comunicacion formal
através de un “Informe de Observaciones” enviada en un plazo no mayor a 02 (dos) dias habiles
paralizando dicha actividad de acuerdo al nivel de gravedad.

Una vez que EL CONTRATISTA haya recibido el “Informe de Observaciones™; debera cumplir
con realizar y entregar un “Informe de Descargos™ adjuntando documentacion veridica y
sustentadora, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles juego de recibida la notificacion.
El “Informe de Descargos” debera ser dirigido al Administrador de Contrato y'o Area usuaria,
quien a su vez hara llegar al Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de Electro Oriente
S.A

EL CONTRATISTA podra solicitar la ampliacion del plazo de entrega del “Informe de
Descargos” previa coordingcion y autorizacion del Administrador de Contrato y/o &rea usuaria
el mismo que pondrd de conocimiento del Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion de
Electro Oriente S.A., a fin de que se adopten las medidas que corresponden a fin de no crear
perjuicio a la entidad.

Electro Oriente S.A. a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion evaluara el “Informe de
Descargos” realizando la verificacidon de gabinete y constatacion en campo; en el caso que
estos no fueran admitidos y/o acogidos parcial o totalments, la empresa contratista tendra una
falta, la misma que sera notificada via carta en un plazo no mayor a cinco {05) dias. La falta
prevalecera dentro del registro que ia Oficina de Calidad y Fiscalizacion de Electro Oriente S.A.,
debiendo notificar 1a misma al Administrador de Contrato y/o §rea usuaria para la aplicacion de
penalidades,

Si se detecta ylo comprueba que EL CONTRATISTA reitera el incumplimiento por segunda vez,
sera notificado a través de un documento requiere la aplicacion de penalidad.

Si se detecta y/o comprueba que EL CONTRATISTA reitera el mismo incumplimiento por tercera
vez la Oficina de Calidad y Fiscalizacién comunicara al Administrador de Contrato y/o Area
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usuaria, asi como a la Oficina de Asesoria Legal de Electro Oriente S.A. a través de un informe
al detalle, comunicando los incumplimientos de materia de Segundad, Salud en el Trabajo y
Medio Ambiente.

NOTA: EL CONTRATISTA debera presentar su expediente de seguridad, para ser validado a
través de las Jefaturas Comerciales o Control de Pérdidas de las diferentes Unidades de
Negocios, a fin de obtener el permiso del area de Seguridad y Medio Ambiente antes del inicio
de cada semestre, sera bajo responsabilidad del CONTRATISTA obtener el permiso de manera
oportuna sin afectar el inicio del cronograma de contrastes declarado a Osinergmin. En caso de
incumplimiento se aplicara |a penalidad que corresponda y traslado de sanciones de parte del
fiscalizador en caso existan.

5.7. Materiales, Equipos e Instalaciones

571  Materiales suministrados por Electro Oriente S.A.

ELECTRO ORIENTE S.A. durante el plazo de ejecucion del servicio suministrara al
contratista precintos de seguridad, en caso de pérdidas, detenoro y/o mal uso de estos
materiales, los costos serdn cobrados al contratista a través de descuentos en sus pagos
de sus valorizaciones.

5.7.2 Equipos suministrados por el contratista
Para los Supervisores:

- Dos (02) Camisas manga larga de jean con logo y estampado, siendo el logo de |a
camisa que indique “Organismo de Inspeccién acreditado por INACAL’, (semestral).

- Dos (02) Pantalon jean c/cierre de plastico. (semestral)

- Un(01) Casco de seguridad de color seglin reglamento interno de seguridad de ELOR
(anual)

- Un (01) Barbiguejo.

- Un (01) par de Zapatos dieléctricos (semestral).

- Un (01) par de lentes de proteccion oscuros (anteojo foto-luminiscente) (semestral).

- Un (01) par de Guantes de hilo y cambio inmediato en casos de deterioro (trimestral).

- Blogueador Solar.

- Corta Viento (01 piezas). (semestral)

- Fotocheck

- Una {01) Computadora Core i5, HD 500 GB, RAM 2 GB, para cada Unidad Empresarial
ELOR.

Para los técnicos contrastadores

- Dos (02) Camisas manga larga de jean con logo y estampado, siendo el logo de la
camisa gue indique “Organismo de Inspeccion acreditado por INACAL™, (semestral).

- Deos (02) Pantalon jean c/cierre de plastico (semestral).

- Un (01) Casco de seguridad de color segin reglamento interno de seguridad de ELOR
(anual).

- Un {01) Barbiquejo.

- Un (01) par de Zapatos dieléctricos (semestral).

- Un (01) par de lentes de proteccion oscuros (anteojo foto-luminiscente) (semestral).

- Un (01) par de Guantes de badana y cambio inmediato en casos de deterioro
(trimestral).

- Un (01) par de Guantes de hilo y cambio inmediato en casos de deterioro (trimestral).

- Un (01) par de Guantes dieléctricos hasta 1 000 voltios, de acuerdo a |a talla del técnico
y cambio inmediato en casos de deterioro.
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- Un (01) Careta facial dieléctnica en optimas condiciones de uso para trabajos con
energia (semestral).

- Blogueador Solar.

- Corta Viento (01 piezas) (semestral).

- Fotocheck.

Para los ayudantes electricistas:

- Deos (02) Camisas manga larga de jean con logo y estampado, siendo el logo de la
camisa que indique “Organismo de Inspeccion acreditado por INACAL”, (semestral).

- Dos {02) Pantalon jean c/cierre de plastico (semestral),

- Un (01) Casco de seguridad de color segun reglamento interno de seguridad de ELOR
(anual).

- Un (01) Barbiquejo.

- Un {01) par de Zapatos dieléctricos (semestral).

- Un (01) par de lentes de proteccion oscuros (anteojo foto-luminiscente) (semestral).

- Un (01) par de Guantes de hilo y cambio inmediato en casos de deterioro (trimestral).

- Blogueador Solar (segun Requerimiento del personal).

- Corta Viento (01 piezas) (semestral).

- Fotocheck.

Para el Asistente Administrativo:

- Dos {02) Camisas manga larga de jean con logo y estampado, siendo el logo de la
camisa que indique “Organismo de Inspeccién acreditado por INACAL™, (semestral).

- Dos (02) Pantalén jean c/cierre de plastico (semestral).

- Un {01) par de Zapatos dieléctricos (semestral).

- Fotocheck

Las funciones del asistente administrativo, donde algunas actividades de dicho personal son
desarrolladas en instalaciones de Electro Oriente S A., para lo cual es necesario los
implementos de seguridad indicadas.

El personal de EL CONTRATISTA quedara obligado a portar la identificacion que indique el
logo o nombre de la empresa.

5.7.3 Equipos, herramientas, local y vehiculos suministrados por la contratista
El CONTRATISTA debera contar como minimo con los siguientes vehiculos:

- Dos (02) motocarros (zona urbana y rural) para sede Loreto.
- Dos (02) camionetas (zona urbana y rural) para sede San Martin.
- Dos {02) camionetas (zona urbana y rural) para sede Amazonas/Cajamarca.

Los conductores para los vehiculos mayores (Camionetas 4x4) deberan tener boencia de conducir A-
Iib y para los vehiculos menores (mototaxis y motos lineales) deberan tener licencia de conducir B-lic.

Requisitos de las unidades moviles:

- La antigedad de las camionetas no debe ser mayor a 2 afios.

- Para las actividades a desarrollarse en las zonas urbanas y rurales sdlo se aceptaran
camionetas 4 x 4 doble cabina o su equivalente.

- Los vehiculos deberan ser los adecuados para cubrir las distintas actividades en cada
zona de trabajo y deben estar en dptimas condiciones de operatividad y presentacion.

- D4 conos de seguridad de 1,0m como minimo por cada camioneta.

- Losvehiculos deberan tener el logotipo o letrero de identificacion de EL CONTRATISTA
impreso en las dos puertas laterales delanteras, adicionalmente tendra la inscripcion
“Empresa colaboradora al servicio de ELECTRO ORIENTE S A”
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- Certificado de SOAT.

- Pdliza de Seguros contra accidentes vigente.

- Tarjeta de propiedad.

- Enel transporte de personal tener en cuenta la cantidad maxima permitida de personas
de acuerdo a Tarjeta de Propiedad del vehiculo y/o SOAT vigente.

- Botiquin implementado.

- Extintor PQS de 6 kg-

Requisitos de las unidades motorizadas:

- Las unidades motorizadas no deberan tener una antigliedad mayor a 1 afio.

- Debera contar con un compartimiento en la parte posterior la cual debera ser de metal
para el traslado de los implementos de seguridad y heramientas, asi como para
guardar los Registros de Intervencion, stickers, entre otros.

- Todas las unidades moviles sin excepcion deban contar con toda la documentacion
exigida por las autoridades para su circulacion. Dicha documentacion deberd
encontrarse vigente, de manera ininterrumpida, durante la vigencia del Contrato de
Servicios.

- Las unidades motorizadas deberan tener el logotipo o letrero de identificacion de EL
CONTRATISTA impreso en los lados laterales, adicionalmente tendra la inscripcion
“Empresa colaboradora al servicio de ELECTRO ORIENTE S A"

- 02 conos de seguridad de 0,50m para cada unidad mévil.

- Certificado de SOAT.

- Podliza de Seguros contra accidentes vigente.

- Conductor con licencia de conducir B-llc.

- Record de Papeletas del conductor, en caso se cambie de persona, debera adjuntar su
respectivo Record.

- Tarjeta de propiedad.

- Casco de proteccion para el chofer y tripudante.

- Certificado de Revision Técnica segun sea el caso.

- Botiquin implementado.

- Extintor PQS de 2 kg.

Es requisito indispensable que tanto el conductor como el personal trasladado hagan uso
de sus respectivos implementos de seguridad.

Cada vehiculo debera contar con un botiquin de emergencias, implementado con medicinas
que permitan una atencion rapida y oportuna en caso de accidentes, tales como:

- Alcohol yodado, Agua oxigenada, Merthiolate incoloro, Pricato de butecin o similar.
- Desinflamantes en pomada o pastillas.

- Algodon y gasa, Vendas elasticas con grapas de supecion.

- Esparadrapo, Manual de primeros auxilios.

- Tijeras de punta roma, Pinzas para sacar espinas, astillas.

Todos ks medicamentos deberan tener fecha de vencimiento vigente

En Jos casos en que las unidades moviles sean obsarvadas por ELOR se procedera a
paralizar dicha unidad y se comunicard al EL CONTRATISTA s fin de que realice los
comectivos del caso u observacion encontrada.

EL CONTRATISTA debera contar con los siguientes equipos y herramientas:

Para ejecutar los diversos trabajos EL CONTRATISTA debera proporcionar a cada equipo
de trabajo (cuadrilla) las herramientas que a continuacion sa describen y que ademas deben

cumplir con o siguiente:
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- 01 Alicate universal con atslamiento para 1,000V como minimo.

- 01 Alicate de corte con aislamiento para 1,000V como minimo.

- 01 Alicate de pinza con aislamiento para 1,000V como minimo.

- 01 Destomnillador de punta plana con la parte metalica aislada.

- D1 Destornillador de punta estrella con la parte metalica aislada.

- D1 Destornillador perillero con la parte metalica aislada.

- 01 Cuchilia con aislamiento para 1,000 V.

- 01 Pinza Amperimétrica {calibracidn anual).

- Sticker autoadhesivos (segin disefio y color indicado por Osinergmin).

- 01 celular (Smartphone, RAM 4 GB, Almacenamiento 128 GB, 13 MP) para cada
cuadrilla y los supervisores,

- Un (01) cerco (o malla) de seguridad para la delimitacion del area de trabajo.

Nota: En caso que las herramientas, equipos, unidades maoviles (camionetas y motocars}),
EPPs, equipamiento y/o materiales que se le ha asignado al personal se encuentren
deteriorados, sufran algun daflo o estdn en condiciones inapropiadas para ejecutar sus
actividades, el CONTRATISTA debera realizar el cambio inmediato, sin costo ni cargo
econdmico a su personal técnico y administrativo.

EL CONTRATISTA debera contar con la siguiente instalacion:

EL CONTRATISTA debera contar con un (01) centro de operaciones por cada sede, el cual
se ubicara dentro de la zona urbana de cada sede empresarial, en lo posible cerca de las
instalaciones de ELOR.

¢ Sede Loreto: lquitos y/o Punchana
* Sede San Martin: Tarapoto
¢ Sede Amazonas Cajamarca: Jaén

El centro de operaciones principal debera contar con los siguientes requisitos:

- Contar con fos equipos de computo necesarios para la prestacion del servicio.

- Contar con teléfono fijo (entrada y salida) e internet.

- Contar con teléfonos celulares (Smartphone) con red privada de comunicacién para
cada unidad operativa (cuadrilla) incluyendo a los supervisores. Desde los cuales se
proveerd de toda la informacién que requiera durante las labores de campo y a su vez,
estos equipos serviran como via de coordinacion entre los encargados del centro de
operaciones y el personal de CONTRATISTA.

5.8. Procedimiento

El Procedimiento a seguir por EL CONTRATISTA en los contrastes de ios medidores de los
suministros pregramados son los siguientes:

a) Comunica a usuario &l inicio de la actividad segun noftificacion previa.
b) Observa los componentes de la conexion eléctrica del medidor.
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¢} Si se verifica que el suministro originalmente programado corresponde a generar su
suministro alterno, debera informar via correo electronico a ELOR como plazo maximo
al dia siguiente de verificado el medidor, para su aprobacién

d) Verifica el funcionamiento del equipo de medicion cumpliendo la norma DGE “Contraste
del Sistema de Medicion de Energia Eléctrica” vigente.

e) Pegado de sticker y registro de informacion de contrastacion de medidor.

f} Tomas fotograficas al inicio y al finalizar 1a actividad de verificacion def medidor.

g) Comunica al usuario el detalle de ia verificacion del medidor.

h) Los usuarios con medidores verificados fuera de rango el contratista debera informar via
correo electronico a ELOR como plazo maximo al dia siguiente de verificado el medidor.

5.9. Medidas de control

La supervision y coordinacion para el estricto cumplimiento de las labores de campo estara a
cargo del Departamento Control de Perdidas o del personal designado por ELECTRO ORIENTE
S.A. de cada sede.

El contratista pondra a disposicion de ELECTRO ORIENTE S.A. el aplicativo para supervisar
y verificar el contraste de medidores en tiempo real mencionado en el numeral 5.6.1.

El contratista pondra a disposicion de ELECTRO ORIENTE S.A. |3 plataforma virtual de
almacenamiento ilimitado mencionada en el numeral 5.6.1. Ademas, el contratista tendra que
realizar el ingreso de datos a la Plataforma Virtual en |la cual se debera regisirar: tomas
fotograficas de medidores contrastados, tomas fotogrificas como sustento para la
utilizacion de alternativos, Informes de Inspeccion, certificados del personal
contrastador, certificados de equipos de contraste utilizados en la semana y reporte de
consolidados en formato excel.

Culminada la semana de contraste, el contratista debers remitir a ELOR la informacion
consolidada teniendo como plazo maximo el dia miércoles de la semana siguienta.

5.10. Lugar y plazo de ejecucion del servicio

Lugar
El contratista desarrollara el servicio dentro de toda el area de concesidn de Electro Oriente
S.A., en las sedes Loreto, San Martin y Amazonas-Cajamarca.

Plazo
El plazo de ejecucion del servicio es de setecientos treinta (730) dias calendarios.

El plazo de ejecucion del servicio se computarad a partir del dia siguiente de firmada el acta de
Inicio del servicio. El acta de micio del servicio se firmara luego que el contratista haya cumplido
con todos los requisitos exigidos por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion.

5.11. Forma de Pago

A fin que ELOR otorgue |a conformidad de las actividades ejecutadas por EL CONTRATISTA,
éste deberd presentar mensualmente su informe de valonizacion mensual conteniendo los
siguientes documentos:

« Factura en original y copias correspondientes de acuerdo a ley. indicando en nimero de
contrato y el detalle del mes facturado.

« Copia de Contrato de Servicios.

« Numero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).
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o Informe mensual de la valorizacion del contratista donde se describa las actividades
efectuadas durante el mes, donde ademas debera contener fotos con fecha y hora de
todos los medidores contrastados como también de los que no pudieron ser contrastados.
Este informe debera ser presentado fisicamente un original y una copia y en medio
magnético (CD). Los informes de inspeccidn y fotos sdlo seran presentados en archivo
magnético. (*)

Pdliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgoe (Salud y Pensicnes) de todo su
parsonal.

« Permisos de trabajo, analisis de riesgo y charlas de 5 minutos en los formatos utilizados
por EL CONTRATISTA.

Boletas de pago de todo su personal.

« Pagos de beneficios sociales y otros que le coresponden por ley de todo su personal.

(*) Las conformidades de las valorizaciones mensuales de las sedes San Martin y Amazonas —
Cajamarca seran emitidos por los responsables de cada sede. La conformidad de las
valorizaciones mensuales consolidada sera emitida por el jefe del departamento de control de
pérdidas sito en la sede Loreto.

5.12. Penalidades

De acuerdo al articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la calidad
del trabajo, tanto en su efectividad como en lo que se refiere al fiel cumplimiento, sera una
exigencia fundamental, por dicha razon se ha establecido un sistema de penalidades, para
mantener y/o mejorar los indices de rendimiento que permitan alcanzar los objetivos trazados
por LA ENTIDAD.

Por cada dia de retraso injustificado en la entrega de los bienes o culminacion del servicio, hasta
por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculard de acuerdo a la

siguiente formula:
Penalidad 010 x Monto vigente
—D. - ExP : I
Donde:

F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias
0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

5.13. Otras Penalidades

El procedimiento para la aplicacion de otras penalidades sera con el informe del supervisor de
ELOR designado para tal fin.

E| parsanal no cumiple con vestyr sl untiorme o no porta . Informe del
1 2 Por pemsana

su fotocheck de identificacion en un lugar visbie. - s suparvisor

£1 Contratisia yio el persomal no cumgien con

estipulado en @a notma téonica de @a DGE “Conlrasts - " Informe def
= de Sistemas de Medicion de Energla Elcirica™ RM. N” g% Cam A supervisor

490-2003 -MEM/DM
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5.14. Subcontratacion

EL Contratista es el anico responsable de la ejecucion total de las prestaciones frente a la
Entidad, por lo tanto, no esta contemplada la subcontratacion del servicio.

5.15.

Obligaciones
5.15.1 Obligaciones del contratista

El personal de EL CONTRATISTA esta obfigado a portar en forma permanente el respectivo
fotocheck (siempre visible y en buen estado) y vestir el uniforme con su color institucional

asignado por EL CONTRATISTA en sus labores de campo.

El personal de EL CONTRATISTA esta totaimente prohibido de efectuar cualquier tipo de
cobranza en labores de campo u ofrecer sus servicios particulares a los clientes. En caso
que el cliente solicite alguna informacion, el personal de EL CONTRATISTA debe responder
en forma amable y con buen trato, indicandole que para una mejor atencion a sus consultas
s€ acerque o comunique directamente con ELECTRO ORIENTE S.A.

EL CONTRATISTA comunicara y sustentara previamente a ELECTRO ORIENTE SA.,
cualquier cambio de su personal durante la ejecucion del servicio.

En caso de accidentes del personal que tenga EL CONTRATISTA, éste asumira el costo de
la atencidn, curacion y rehabilitacion del trabajador y el pago de los dafios y perjuicios,
debiendo informar de manera inmediata de su ocurrencia a ELECTRO ORIENTE S.A, a
mas tardar dentro de la hora siguiente de ocumrido el accidente; debiendo contar ademas
con un seguro contra accidentes.
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Previo a las labores de campo, EL CONTRATISTA dara la Charla de seguridad y presentara
A ELECTRO ORIENTE S.A. el formato respectivo firmado por el supervisor, tal cual indica
nuestro Sistema de Gestién de Calidad.

EL CONTRATISTA colocara el STICKER de contrastacidn por medidor, el que debera ser
llenado con plumén indeleble (color negro). Asimismo, debera retirar (el existente) y colocar
(el nuevo) precintos de plastico suministrados por ELECTRO ORIENTE S A.

EL CONTRATISTA ejecutara los trabajos de contraste de cada medidor materia del presente
servicio con un técnico contrastador calificado, un personal de apoyo y una unidad mowil,
por cada equipo y/o cuadrilla de trabajo, en ninglin caso se iniciara los tfrabajos con menos
personal de lo indicado. Asi mismo, cada cuadrilla de trabajo debera contar con un equipo
de comunicacién (Smartphone). Cabe precisar que, para ejecucion de los trabajos de
contraste, los gastos seran asumidos por cuenta y costo del contratista.

Si por hechos o actos derivados de la ejecucion del servicio, las sutondades o el ente
fiscalizador impusieran a ELECTRO ORIENTE SA. cualquier multa, penalidad,
sancion economica, etc., a pesar de no ser ELOR responsable directa de 1a ejecucion de las
actividades programadas, ELECTRO ORIENTE S_A. quedara automaticamente autorizada
a transferir el importe de estas multas, penalidad, etc. 8 EL CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA dotara del personal técnico requendo para la prestacion del servicio
contratado, quienes seran calificados y certificados por INDECOPI/INACAL y aprobados
segun Jo requerido para dicha actividad por ELECTRO ORIENTE S.A.

En caso que exista remplazo del personal para las actividades contratadas, EL
CONTRATISTA debera disponer la respectiva documentacion que exige OSINERGMIN, los
mismos que seran evaluados para el cumplimiento de los trabajos por ELECTRO ORIENTE
SA.

EL CONTRATISTA debera cumplir durante la ejecucion de! servicio con todas las leyes,
normas y reglamentos aplicables vigentes en lo que le aplica para el servicio contratado con
ELOR.

Los daffos que se pudieran producir a bienes e instalaciones de ELECTRO ORIENTE S.A.
y/o terceros por sus actos u omisiones de EL CONTRATISTA o de su perscnal, previa
evaluacion y valorizacion seran de responsabilidad de EL CONTRATISTA, para lo cual
ELECTRO ORIENTE S.A. podra deducir el costo y su aplicacion de los descuentos
respectivos en los pagos a ser efectuados por el servicio a prestar o en su garantia.

EL CONTRATISTA se obliga a entregar en el momento en que ELECTRO ORIENTE SA.
lo solicite toda la documentacion que respalden la asignacion de los trabajadores a fa
prastacikin del servicio en ELECTRO ORIENTE S A

En caso de que ELECTRO ORIENTE S.A. comprobase que un trabajo no ha sido realizado
a entera cabalidad por el personal de EL CONTRATISTA o que haya incurmido en acto ilicito
aprovechando el desarroflo de trabajo materia del servicio, ELECTRO ORIENTE SA
sclicitara al EL CONTRATISTA el cambio inmediato del trabajador responsable, sin
meanoscabo aplicar la penalidad establecida.

En caso de paralizacion de actividades por eventos climatoldgicos e contratista emitira un
informe con datos obtenidos del SENAMHI u otras Instituciones Meteoroldgicas. En caso de
surgir conflictos laborales (huelgas, paros, etc.) derivados de las relaciones entre ELECTRO
ORIENTE S.A. y sus trabajadores, EL CONTRATISTA debera desarrollar sus actividades
para la cual fue contratada en forma noma! y regular.

Sera requisito esencial para fa suscripcion del contrato o de sus renovaciones de ser el caso,
la presentacion de la nomina del personal que prestard los servicios, documentos de
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identidad, cerificado de salud, seguro Complementario de trabgjo de riesgo o pdlizas de
accidentes.

EL CONTRATISTA tendra que realizar el ingreso de datos a la Plataforma Virtual en la cual
se debera registrar: tomas fotograficas de medidores contrastados, tomas fotograficas
como sustento para la utilizacion de alternativos, Informes de Inspeccion, certificados
del personal contrastador, certificados de equipos de contraste utilizados en la
semana y reporte de consolidados en formato excel. Asimismo, dicha informacion
debera estar actualizada una vez culminada la semana de contrastes teniendo como plazo
hasta el dia miércoles de la siguiente semana.

La informacion ingresada a |a Plataforma Yirtual deberd ser por carpetas en el siguiente
orden: carpeta con nimero de semestre y afio / carpeta con nombre de la sede /carpeta

con nombre del mes / carpeta con nombre del técnico contrastador / carpeta con la
fecha en que se ejecuto el contraste / carpeta con el codigo del suministro / Informe
de Inspeccion y tomas fotograficas.

EL CONTRATISTA para el reporte semanal, quincenal o mensual de los contrastes por
NTCSE y NTCSER utilizara el Formato | [ANEXO N°01].

5.15.2 Obligaciones de Electro Oriente S.A.

ELECTRO ORIENTE S.A. entregara para el desarrollo de las actividades a EL
CONTRATISTA la siguiente documentacion y materiales:

1. Relacion de suministros con datos y direcciones.
2. El formato | en archivo Excel [ANEXO N"01].
3. Precintos de seguridad.

Es obligacidn de ELECTRO ORIENTE S A. supervisar los trabajos de EL CONTRATISTA,
a través de su personal designado para tal fin.

5.16. Responsabilidad por vicios ocultos

La conformidad de la prestacion del servicio por parte de ELECTRO ORIENTE S.A_no anula su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

El plazo maximo de responsabilidad de EL CONTRATISTA por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos de los servicios es de 02 afios contado a partir de la conformidad otorgada.

6. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Las conformidades de las valorizaciones mensuales seran emitidas por el Jefe Comercial de
San Martin y el Jefe Comercial de Amazonas Cajamarca y remitidos al Jefe del Departamento
de Control de Pérdidas en Loreto para su consolidacion. La conformidad de las valorizaciones
mensuales consolidada serd emitida por el Jafe del Departamento de Control de Pérdidas en la
sede Loreto.

7. SISTEMA DE CONTRATACION

El sistema de contratacion es a precios unitanos para actividades operativas y el sueldo minimo
de todo el personal se indica en el Anexo N°2
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8. ANEXOS
Anexo N°1: Formato |
Anexo N°2: Sueldo minimo de todo el personal requerido.

Anexo N°3: Obligaciones de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente para
contratistas.

Anexo N°4: Uniforme de trabajo, equipos de proteccion personal y de bioseguridad para
contratistas.

Anexo N°5: Instructivo PGGFS-013-1020 — Examen Médico Ocupacional

Anexo N°6: Check List de requisitos de seguridad y salud en el trabajo.

Anexo N°01: Formato |
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Anexo N702
El contratista debe considerar en el estudio de mercado jos siguientes suseidos basicos:
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO CANTIDAD | SUELDO BASICO (S1)
1 Supervisor 3 §/.3,200.00
2 Asistente Administrativo 3 S/. 1,500.00
3 Técnico Electricista 6 S/.1,700.00
4 Ayudante Electricista 6 §/.1,200.00

A los sueldos del personal debera agregarse los conceptos por derechos laborales (Gratificaciones,
CTS, Vacaciones, Essalud, SCTR, Utilidades, etc) segun normatividad vigente y tener en cuenta
los beneficios laborales del personal debe estar sujeto al régimen general.
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AMBIENTE
1. OBJETIVO

Establecer las Obligaciones de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente que se deben
adjuntar en todos los Términos de Referencia que se realicen a partir de su difusion y gue deben
cumplir las Empresas Contralistas.

2. ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacion para todas |las empresas contratistas que brindan servicios en
toda la concesidn a nivel de Electro Oriente S.A. (x)

3. BASE LEGAL

Las Empresas Contratistas estan obligadas a cumplir fehacientemente los requisitos legales en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, aplicables a sus actividades y las
normas internas de Electro Oriente S.A.

Las Empresas Contratistas deberan adoptar, cumplir y Ejecutar lo contemplado en la siguiente Base
Legal:

Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N® 28611 — Ley General del Ambiente.

Ley N° 27314 — Ley General de Residuos Sdlidos y sus maodificatorias.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,

Decreto Supremo N® 003-98-SA, Norma Técnica del Seguro Complementario de Trabajo de

Riesgos.

+ Resolucién Ministerial N* 111-2013-MEM/DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo con Electricidad (RESESATE).

= Resolucion Ministerial N° 148-2007-TR, Reglamento de Constitucion y Funcionamiento del
Comité y Designacion de Funciones del Supervisor de Seguridad y Salud.

« Ley N°® 30222, Modificatoria de Articulos de la Ley N°® 29783 — Ley de Seguridad y Salud
en el trabajo.

* Decreto Suprema 010-2014-TR, Normas Complementarias para la adecuada aplicacion
de la unica disposicion complementaria transitoria de |la Ley N* 302222,

e Decreto Supremo N° 006-2014-TR, Modificatoria del Reglamento de Ley N°® 29783,
Decreto Supremo 005-2012-TR.

= Decreto Supremo N° 012-2014-TR, Registro Unico de Informacion sobre accidentes de
trabajo, incidentes peligrosos y enfermedades ocupacionales y modifica el articulo 110 del
Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

e Ley N" 28806, Ley General de Inspeccién del Trabajo.

¢« Decreto Supremo N° 019-2006-TR, Reglamento de la Ley General de Inspeccion del
Trabajo.

» Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — Electro Oriente S.A.

e Ley N* 27446 - Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental y sus
modificatorias.

= Resolucion Ministerial N°972-2020-MINSA, Lineamientos para la vigilancia, prevencion y
control de la salud de los trabajadores con riesqo de exposicion a SARS-CoV-2.

« Decreto Supremo N° 019-2003-MINAM, Reglamento de la Ley N° 27446.
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4. DESARROLLO

4.1. REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMEIENTE
PARA EMPRESAS CONTRATISTAS:

Toda empresa contratista tiene la obligacién de cumplir con las exigencias impartidas por Electro Oriente
S.A., con el objetivo de establecer, implementar y mantener los lineamientos y requisitos para identificar,
controlar y prevenir los riesgos de seguridad, salud en el trabajo y los impactos ambientales significativos
que puedan ocasionar la adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios, consultorias u obras a fin de
velar por el cumplimiento de la normativa legal aplicable.

4.2. RESPONSABILIDADES DEL AREA USUARIA SOLICITANTE

Los usuarins que soliciten adquisiciones de bienes y/o contrataciones de servicios, consultorias y obras
deben:

* Considerar los requisitos generales y especificos de Seguridad, Salud en el Trabajo y de Medio
Ambiente establecidos en los procedimientos PGGFS-012, PGGFS-013, PGGFS-014 y PGGFS-015.

» Considerar los costos adicionales que origine el cumplimiento de los requisitos de Seguridad, Salud
en el Trabajo y de Medio Ambiente, al momento de elaborar su presupuesto anual.

e« Considerar en el plazo de ejecucién del servicio como referencia (x) cinco (05) dias habiles para el
proceso de entrega de las autorizaciones de ingreso, siempre y cuando el contratista cumpla con
entregar toda la informacion de los requisitos de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente,
establecidos en el formato PGGFS-014-F004.

= Los requisitos legales establecidos son obligatorios para las contrataciones de bienes (en caso tengan
que entregar bienes en almacenes de Electro Oriente S.A.) y servicios; el drea usuaria podra solicitar
requisitos complementarios de seguridad, proteccion ambiental y otros asociados en funcion a los
riesgos identificados a los aspectos técnicos del trabajo que se puedan presentar.

4.3. REQUISITOS GENERALES
4.3.1. COORDINACIONES PREVIAS

EL CONTRATISTA debera considerar en su propuesta, el presupuesto necesario para desarrollar su
actividad y dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

4.3.2. AUTORIZACIONES DE INGRESO

Toda empresa Caontratista estd obligada a seguir el proceso de autorizacion de ingreso de acuerdo al
Procedimiento PGGFS-014 (PROGRAMA DE INDUCCION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE).

La empresa Contratista debera solicitar su autorizacion de ingreso al area usuaria y/o administrador de
contrato de Electro Oriente S.A., el mismo que ejercera todas las coordinaciones con la Oficina de Calidad
y Fiscalizacion yfo de Seguridad y Medio Ambiente.

5. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

“...obligatoriamente, bajo responsabilidad del Administrador del Contrato y la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion, el contratista debe presentar copia de la péliza de Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo — SCTR, la charla de cinco (5) minutos, Andlisis de Riesgoe y el formato de Permiso de
Trabajo — Inicio de Actividades, previa identificacién con DNI de los trabajadores que participen
diariamente en el servicio y la obra se cerciore que estén asegurados. Dicha omisién expone a la
entidad a ser (x) penalizados por incumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo..."
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5.1. OBLIGACIONES EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

La Empresa Contratista debera iniciar el tramite de autorizaciones de ingreso hasta los (x) cinco (05)
dias habiles de haber recibido y firmado el Pedido de Compra y/o Pedido de Servicio, Contrato, para lo
cual en coordinacion con el area usuaria debera presentar a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente, a través del administrador del contrato los
requisitos de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente establecido en los términos de referencia,
y la base legal indicada; estos requisitos seran entregados de forma obligatoria segin el_formato
PGGFS-014-F004 y el Anexo N° 1 del Instructivo PGGFS-013-1017 “REQUISITOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS", segun tipo de contrato, se
detalla a continuacién:

a. Pedido de Compra yfo Pedido de Servicio y/o Contrato.
Copia del Pedido de Compra y/o Pedido de Servicio y/o Contrato que contenga todas las firmas de
aprobacion requeridas y el cargo de recepcion de la contratista, sin este documento no se podra dar
validez a los deméas documentos ya que es el unico nexo contractual de la Coniratista con Electro
Oriente S.A.

b. Plan de Trabajo del Servicio.
Debe contener actividades, responsables, cronogramas y plazos establecidos de cumplimiento.

c. EI(X) Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST).
Debe contener:

* Alcance

aboraci e linea pase de ema de Ges e /la seguridaa alud en e
Trabajo: Se puede utilizar Ia “lista de verificacion de los lineamientos del sistema de gestion de
sequridad y salud en el trabajo y debe estar basada en la ley de sequridad y salud en el trabajo,
Ley N°29783.

« Politica de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente: Para /a definicion de la politica
se debe tener en cuenta los principios establecidos en el Arf. N°23 de la Ley de sequridad y

salud en el trabajo, Ley N°29783.

« Objetivos y metas

* (x) Comité de Seguridad y Salud en Trabajo o supervisor de seguridad y salud en el
trabajo: Se menciona a los integrantes del comité de seguridad y salud en el trabajo o al
supervisor de sequridad y salud en el trabajo.

* (x) Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos laborales y mapa de riesqos: definir
la metodologia a emplear y la planificacién de las actividades para elaborar la identificacion de

peligros y evaluacién de riesgos laborales.

« Organizacion y responsabilidades. definir las responsabilidades en la_implementacion y
mantenimiento del sistema de gestion de sequridad y salud en el trabajo)

» (x) Capacitaciones en sequridad, salud en el trabajo y medio ambiente: incluir el Programa
de capacitaciones de seguridad. salud en el trabajo y medio ambiente.

¢ Procedimientos: Mencionar la lista de procedimientos existentes de acuerdo a lo establecido
en la Ley de Sequridad y Salud en el trabajo.
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* Inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo: se determina el equipo de trabajo
y los tipos de inspecciones internas que se realizaran.

e Salud Ocupacional: Implementar un servicio de sequridad y salud en el trabajo propio o comun
a varios empleadores, su finalidad debe ser preventiva sus aclividades deben estar dentro del

programa anual de sequridad. salud en el trabajo.

¢ (x) Plan de Contingencias: Resumen de procedimientos y acciones bésicas de respuesta que
se toman para afrontar situaciones, eventos, accidentes y/o emergencias.

e Investigacion de accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales: Mencionar las
actividades a realizar ante estos sucesos no deseados.

e Auditorias: Mencionar las fechas de ejecucion de las auditorias y que tipo de auditorias
realizarén como empresa, estas deben ser periédicas para comprobar si el sistema de gestion
ha sido aplicado, es adecuado y eficaz para la prevencién de riesgos laborales.

e [Estadisticas: Los registros y evaluacion de los datos estadisticos deben ser constantemente
actualizados por el drea de sequridad de la contratista o por el encargado de sequridad, salud
en el trabajo y medio ambiente.

16.1. Presupuesto: Se considera el presupuesto para la _implementacion de la
sequridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

16.2. Programa de Sequridad, Salud en el trabajo y Medio ambiente: Conjunto de
actividades de prevencion en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente que
establece la contratista para ejecutar a lo largo de un afo. este debe contener
actividades. detalle, responsables, recursos y plazos de ejecucion.

d. ElReglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST).
Debe contener por lo menos:
- (x) Resumen ejecutivo
- (x) Objetivos y Alcances.
- (x) Liderazgo. Compromisos y Politica de Seguridad y Salud en el trabajo.
- (x) Atribuciones y Obligaciones
o Funciones y Responsabilidades del Empleador y de los Trabajadores.
o Organizacién Interna de Sequridad y Salud en el Trabajo.
*  Funciones y responsabilidades del Comite de sequridad y salud en el frabajo (o
del supervisor de sequridad y salud en el trabajo. de ser el caso).
*  Organigrama del Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo.
o Implementacion de Registros y Documentacion del Sistema de Gestion de Sequridad y
Salud en el Trabajo.
o Funciones y responsabilidades de la contratista.
- (x) Estédndares de Sequridad y Salud en las Operaciones.
- (x) Esténdares de Sequridad y Salud en los servicios y actividades conexas.
- (x) Preparacion y Respuesta a emergencias
o Prevencién y Proteccion contra incendios.
Proteccién contra incendios.
Sistemas de Alarmas y simulacros de incendios.
Almacenaje de sustancias inflamables (si aplica)
Eliminacion de Desperdicios.

(x) Senales de Sequridad.
(x) Primeros Auxilios

o 0

O 00 C
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El Plan de Contingencias en Seguridad, Salud en el Trabajo que incluya las brigadas de

emergencia.

Debera contener por lo menos:

- El procedimiento de notificacion a seguirse para reportar el incidente o evento, asi como
establecer una comunicacion entre el personal de la contratista y personal ELOR (Administrador
de contrato, Area usuaria y/u Oficina de Calidad y Fiscalizacién).

- Capacitacion y entrenamiento del Personal de planta, equipos de proteccion personal, sistema
de comunicaciones, apoyo externo, entre olros.

- Una descripcion general del area de operacion.

- Una lista de los tipos de equipos a ser utilizados para enfrentar emergencias.

- Una lista del personal que forman parte de la organizacion de respuesta, incluyendo apoyo
medico, otros servicios y logistica.

- Tiempo y capacidad de respuesta de la empresa contratista y accesibilidad de apoyo externo.

- Eltipo, cantidad y ubicacion del equipamiento de deteccion, alarma y control de Emergencias.

- Acciones de mitigacion cuando la probabilidad de ocurrencia de un suceso es alta y hace de
una actividad un peligro.

- Procedimiento de respuesta alguna catastrofe dentro de nuestras instalaciones.

-  Sistemas contra incendio que utilizarian ante cualquier situacién de incendios.

El Programa de capacitacion.
Debera contener los temas de capacitacion, tiempo de duracion, fechas y alcance.

Registro de Entrega de Equipos de Proteccion Personal (EPPs).
Detalle de todos los EPP requeridos en los TDR o adicionales, firmado por el personal que lo
recepciona.

Listado de Herramientas, Materiales y Equipos a utilizar.
Detalle de todos los EPPs requeridos en los TDR o adicionales, firmado por el personal que lo
recepciona.,

Procedimiento de Investigacion de Incidentes y Accidentes.
Debera contener los pasos a seguir en caso de ocurrir un incidente o accidente, segun la normativa
legal vigente aplicada al sector, precisando el aviso inmediato a Electro Oriente.

Realizacion del IPERC (ldentificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y controles) e IAEIA
(Identificacion de Aspectos y Evaluacion de Impactos Ambientales).

La matriz debera contener todas las actividades rutinarias y no rutinarias que desarrollara la
empresa contratista, desde las actividades operativas hasta las administrativas.

Procedimiento Escrito de Trabajos Seguros (PET s) de las tareas a realizar.
Todas las actividades operativas deben contar con estandares para la ejecucion del trabajo, estas
deben incluir medidas de contral aplicables a cada actividad.

Poliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo con cobertura en Salud y Pension
incluyendo obligaciones establecidas en la Ley 26790.

Las pdlizas deben mantener vigencia permanente durante el desarrollo de las actividades del
contrato, siendo responsabilidad de la empresa contratista reportar el registro de renovacion de
poliza.

Nota: La presentacién de la Copia de la Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo —
SCTR (Salud y Pension), sera adicionado el Boucher de pago de la péliza respectiva (aplica
presentacion con periodicidad mensual). Teniendo en cuenta que tras la existencia de una
inclusién/exclusion de un trabajador a la actividad, se debera presentar el SCTR con plazo maximo
un dia (01) calendario posterior a la inclusion.
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m. Certificado de Aptitud Médico Ocupacional de los trabajadores con fecha vigente.
Los parametros que contengan los examenes médicos (x) deben ser por tipo de trabajo a realizar,
en caso de que el personal ya cuente con examenes médicos con los parametros requeridos, estos
no deben ser mayor a un ano de antigliedad, el resumen total de los exdmenes médicos debe ser
la_generacion del Certificado de Aptitud Médico Ocupacional gue debe presentar a la oficina de
calidad y fiscalizacién.

n. Noémina del personal que incluya.
Nombres y apellidos; nimero de D.N.I., cargo a desempenar; nimero telefénico y domicilio actual;
adjuntar hoja de vida documentada de todo el personal.
Es responsabilidad de la empresa contratista reportar la actualizacion de la némina, asf mismo se
procederd a revisar si el personal propuesto no cumple con lo solicitado en el contrato, la oficina de
calidad y fiscalizacién procedera a informar al area usuaria para que no inicie el servicio.

o. Fotocopia simple del fotocheck de trabajo, D.N.I. y licencia de conducir de ser el caso.
El fotocheck debera contener:
- Fotografia del Trabajador
- Nombre de la empresa contratista.
- Nombre completo del trabajador.
- Cargo.
- Numero de D.N.I.
- Fecha de vencimiento.
- Firma de autorizacion.
- N°de Contrato y su descripcion.

p. En caso de ser mas de 20 trabajadores de la contratista, deberan entregar la conformacion
de su Comité de Seguridad; es decir |a relacion del presidente, secretario y(x) miembros de forma
paritaria por eleccion de acuerdo a la Resolucion Ministerial N* 148-2007-TR y Nombre del Supervisor
responsable.

Evidencia de la eleccion del comité o Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo (en caso de ser
menos de 20 trabajadores).

q. Copia de los certificados de los vehiculos asignados a la actividad eléctrica, como son SOAT,
revision técnica, tarjeta de propiedad, control de humos y otros que fueran importantes.

r. Nombre del Supervisor de Sequridad y/o Coordinador de sequridad, salud en el trabajo y
medio ambiente.

s. Cargo de entrega de los puntos c), d) y g) al personal contratista.

EL CONTRATISTA debera entregar a todo su personal lo sefialado en los puntos c), d) y g), asimismo
debera realizar cursos de induccion y adiestramiento de su PASST Y RISST al personal.

Toda vez que EL CONTRATISTA no cumpla con presentar a los (x) cinco dias (05) habiles de haber
firmado el pedido de compra y/o pedido de servicio y/o contrato, la documentacion solicitada lineas mas
arriba, estara sujeto a la penalidad que el area usuaria y/o Administrador de contrato aplique de acuerdo
a lo estipulado en el contrato u orden de compra.

El Administrador de Contrato debera solicitar la induccion de seguridad a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion y/o Seguridad y Medio Ambiente, adjuntando la documentacién mencionada
anteriormente,

El Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién a través del Supervisor de Seguridad y Salud en el
trabajo y/o Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., programara la fecha de induccidn para
la Contratista.
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Los trabajadores de la Contratista deberan aprobar la induccion con las siguientes notas:

= Supervisores 16.
* Administrativos 15.
= Técnicos 15

Una vez realizado la induccién y revision de la documentacion, se procedera a autorizar el ingreso de
la Contratista para dar inicio de sus actividades, correspondiendo al Administrador de Confrato el
mismo que debe velar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo en forma
permanente, en concordancia con la normativa vigente de seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente.

La Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente efectuara las
inspecciones inopinadas, a fin de salvaguardar el cumplimiento de la normativa vigente.

Nota: En casc sean servicios no especificos (menores a 3 meses) se deberd entregar sclo la
documentacion mas resaltante del formato PGGFS-014-F004; el mismo que aplicara para el servicio
de contratacién de personal.

52. DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
(x) MENSUALMENTE A LA OFICINA DE CALIDAD Y
FISCALIZACION/SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

EL CONTRATISTA debera presentar obligatoriamente informaciéon vigente, veraz y
detallada, en un plazo maximo cada (x) fres (03) dias calendarios del mes en ejecucion,
dirigido a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electro
Oriente S.A., lo siguiente:

» Copia de Permiso de Trabajo (Copia amarilla).
+ Copia de la Charla de cinco minutos (Copia rosada).
e Copia del Analisis de Riesgo (Copia rosada).

(x)

a) Nomina del Personal Asignado a Actividades Eléctricas, el cual debe contener
informacion por cada trabajador.

« Toda alta y/o baja de personal debera ser registrado, sea por motivos de reemplazo,
despido, encargatura, etc.

« En caso de baja (salida) del trabajador, la empresa contratista debera adjuntar un
documento explicando los motivos de la salida de este. En caso de alta (ingreso) del
trabajador la empresa contratista debera adjuntar la poliza del seguro complementario
de trabajo de riesgo (salud — pension) y hoja de vida documentada en la que acredite
experiencia y capacitacion del nuevo trabajador, debera ser similar o superior a la del
trabajador reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases.

b) Avance del Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST),
correspondiente a cada mes.

a) Pdliza contratada del Seguro Complementario de trabajo con cobertura en salud y
pension, incluido el Boucher, del mes en ejecucion.
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b) (x) Informe de Seguridad Mensual
c) (x) Reporte de Actividades de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

d) (x)

EL CONTRATISTA, adicionalmente debera presentar todos los documentos mencionados
digitalizados via e-mail, dirigido al Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion (x) y_al Supervisor de
Seguridad y Salud en el trabajo (x); asi mismo para las supervisiones de Seguridad y Medio Ambiente
de las Gerencias Regionales de Amazonas Cajamarca y San Martin deberan de enviar a los correos
(x) corporativos de los supervisores de seguridad y medio ambiente respectivamente, en caso de
existir inconvenientes por el tamano del archivo debera ser grabado en un medio magnético (CD, USB,
etc.), para su entrega correspondiente; el incumplimiento de lo sefialado, segtn los plazos indicados,
generara la aplicacion de las penalidades indicadas en su respectivo pedido de compra y/o contrato.

EL CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO”, ANTES DE INICIAR EL SERVICIO CONTRATADO.

EL CONTRATISTA debe cumplir con presentar a todo su personal destacado para ejecutar el servicio
contratado, los mismos que estaran sometidos a inspecciones referidas al tema de “Seguridad y Salud en
el Trabajo”; la inspeccion estara a cargo de personal asignado por la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., en la cual debe estar presente el
Administrador de Contrato, Supervisor o Jefe del Area usuaria (de ser el caso).

Para llevar a cabo la primera inspeccion, EL CONTRATISTA en coordinacién y autorizacion del
Administrador de Contrato de Electro Oriente S.A., debera comunicar a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente con un minimo de 48 horas anteriores a la fecha de inicio del
servicio.

LA INSPECCION INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

« Presentacion del personal de la contratista de acuerdo a la propuesta técnica presentada en el
proceso de seleccion y nominas entregadas por EL CONTRATISTA, con su respectivo fotocheck de
trabajo.

e FEquipos de Proteccién Personal, implementos, herramientas e instrumentos por trabajador, de
acuerdo a lo solicitado en los términos de referencia.

Revision de Sefiales de Seguridad para trabajos en vias publicas (de ser el caso).

Revision de equipos, instrumentos y certificados de los vehiculos (de ser el caso).

Inspeccion de zonas de seguridad y evacuacion, botiquines, extintores, luces de emergencia,
camillas plegables, megafonos y otras implementaciones de los centros de operaciones y/o
almacenes de EL CONTRATISTA, de acuerdo a las normatividades vigentes, de ser el caso.

« Luego de culminada la primera inspeccion, la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio
Ambiente de Electro Oriente S.A. remitira un informe de inspeccién en un plazo no mayor a cinco
(5) dias habiles, el mismo que sera dirigido al Administrador de Contrato y/o Area usuaria de Electro
Oriente S.A., para las acciones que corresponda.

e Toda vez que el informe de jnspeccion emitido por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A. revele observaciones por incumplimiento, infracciéon u
omisién a los reglamentos indicados en la base legal que hayan sido detectados en la primera
inspeccion, EL CONTRATISTA debera cumplir con subsanar y entregar un “Informe de
Descargos” adjuntando documentacion con evidencias veridicas y dirigido al Administrador del
Contrato de Electro Oriente S.A en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles luego de recibida
la notificacién en su domicilio legal u otro sefialado por el mismo. El “Informe de (X) inspeccién”
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debera ser entregado obligatoriamente por mesa de partes de Electro Oriente S.A., ubicado en la Av.
Freyre N° 1168, asi mismo en las gerencias regionales de Amazonas Cajamarca y San Martin
deberan de ser entregados en la Av. Mariscal Ureta N° 1750 y Jr. Augusto B. Leguia N°® 955
respectivamente.

Una vez la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente haya recibido el “Informe
de Descargos”, este se encargara de revisar, dar visto bueno (si es el caso) y enviar una
contestacion donde se dara por admitidos los descargos presentados en un plazo no mayor a cinco
(05) dias habiles.

En caso que el “Informe de (X) inspeccién” no sea admitido parcial o totalmente segtin evaluacién
de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente, en un plazo no mayor a cinco
(05) dias habiles enviard un documento de contestacion al Administrador de contrato y/o Area
usuaria, quien a su vez dara a conocer AL CONTRATISTA, en el cual se programara una segunda
inspeccion de campo, en esta etapa se deberan absolver todas las observaciones que mantiene
pendientes EL CONTRATISTA.

Solo con el visto de conformidad expedido por el Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., a traves de un documento de
inicio _de actividades formal dirigido al Administrador de Contrato y/o Area usuaria, EL
CONTRATISTA podra dar inicio a las actividades de acuerdo al contrato celebrado; caso contrario
sera de unica y entera responsabilidad del Administrador de Contrato y/o Area usuaria el inicio de
las actividades de una empresa contratista sin la conformidad del Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., ante la
ocurrencia de cualquier tipo de accidente.

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN “SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE” DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

EL CONTRATISTA debera cumplir y hacer cumplir obligatoriamente a sus trabajadores con la base
legal relacionada a la Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

EL CONTRATISTA debera cumplir con dotar de equipos de proteccién personal, herramientas e
instrumentos de seguridad en optimo estado a todo el personal contratado en todo momento del
desarrollo de la actividad contratada, cumpliendo los esténdares exigidos.

EL CONTRATISTA debera aprobar, autorizar y emitir diariamente ordenes de trabajo, las mismas
que indiguen la cuadrilla de trabajo, tarea a realizar, fecha, lugar, horarios y equipos de proteccién
personal a utilizar; las mismas que deberén ser visadas, autorizadas y entregadas al administrador
de contrato y/o supervisor designado por Electro Oriente S.A.

EL CONTRATISTA debera asignar un coordinador y/o supervisor de seguridad y salud en el trabajo,
quien debera cumplir con realizar charlas de 5 minutos, charlas técnicas de campo de acuerdo a la
tarea a ejecutar, asimismo y realizar la lista de verificacion de equipos de proteccién personal antes
del inicio de la tarea, por lo cual debera tener lideres de cuadrillas.

EL CONTRATISTA debera informar en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas al Administrador
del Contrato, Area usuaria y/o a la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente
de Electro Oriente S.A todo cambio de personal (ingreso o retiro), debera ser documentado,
explicando los motivos; de igual manera debera adjuntar la péliza del sequro complementario de
trabajo de riesgo con cobertura en salud y pension y hoja de vida documentada en la que acredite
experiencia y capacitacion del nueve trabajador debera ser similar o superior a la del trabajador
reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases, el mismo que debe tener la aprobacion del
area usuaria, para que a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente
se realice la induccion correspondiente.

EL CONTRATISTA debera informar en un plazo méximo de dos (02) horas via teléfono u otro medio
de comunicacion efectivo al Administrador del contrato, Area usuaria, Supervisor de Seguridad y
Salud en el trabajo/Seguridad y Medio Ambiente de ELOR y/o Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion de Electro Oriente S.A., todo accidente o incidente de trabajo leve, incapacitante o
mortal que suceda a uno o mas de los trabajadores; asimismo debera hacer llegar un informe
preliminar de los hechos acontecidos en un plazo méximo de doce (12) horas de sucedido el hecho,
asi mismo debera (X) presentar un informe ampliatorio en un plazo no mayor de 8 dias habiles del
hecho presentado.
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» EL CONTRATISTA debera entregar informacion fidedigna toda vez que sea solicitada por Electro
Oriente S.A., por ello debera contar con los medios y vias de comunicacion tecnolégicos necesarios
y mantenerse al pendiente de cualquier notificacion o solicitud hecha por Electro Oriente S.A.

 Todo personal supervisor y trabajadores que conforman la némina de EL CONTRATISTA, estaran
sometidos a inspecciones opinadas e inopinadas en “Seguridad, Salud en el trabajo y Medio
Ambiente” por parte de personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y
Medio Ambiente de Electro Oriente S.A.

« Si el personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de
Electro Oriente S.A. en alguna de las inspecciones de campo detecta que EL CONTRATISTA ha
incumplido, trasgredido y/u omitido algtn articulo de la base legal, se darad comunicacién formal a
través de un “memorandum e Informe de (X) inspeccién” al Administrador de Contrato, el cual
comunicara a EL CONTRATISTA dichas observaciones, dandole un plazo no mayor a 05 (cinco)
dias habiles para su levantamiento, en caso durante la inspeccion en campo se evidencien
riesgos significativos, la actividad inmediatamente sera paralizada.

e Una vez que EL CONTRATISTA haya recibido la comunicacién por parte del administrador del
contrato; debera cumplir con realizar y entregar un “Informe de (X) inspeccion” adjuntando
documentacién veridica y sustentadora, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles luego de
recibida la notificacion. El “Informe de Descargos” debera ser dirigido al Administrador de Contrato
ylo Area usuaria, quien a su vez hard llegar al Jefe de la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A.

o EL CONTRATISTA podré solicitar la ampliacién del plazo de entrega del “Informe de Descargos”
previa coordinacion y autorizacion del Administrador de Contrato yfo area usuaria el mismo que
pondré de conocimiento del Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Responsable de Seguridad
y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., a fin de que se adopten las medidas que corresponden
a fin de no crear perjuicio a la entidad.

e Electro Oriente S.A. a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente,
evaluara el “Informe de inspeccion” realizando la verificacion de gabinete y constatacion en campo;
en el caso que estos no fueran admitidos y/o acogidos parcial o totalmente, la empresa contratista
tendra una falta, la misma que prevalecera dentro del registro que la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., debiéndose notificar al
Administrador de Contrato y/o area usuaria para la aplicacion de la penalidad que corresponda.

e Sise detecta y/o comprueba que EL CONTRATISTA reitera algtn incumplimiento de la base legal,
se informara al administrador de contrato y/o area usuaria para la aplicacién de la penalidad que
corresponda.
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Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con
presentar  documeniacion  solicitada “Requisitos
Obligatorios de Seguridad y Salud en el Trabajo por
contratacion de Servicio y Tiempe de Ejecucion”, dentro
de los cinco (05) dias habiles de firmado el contrato yio
notificacion del pedido de compra.

(10% de fa UIT) x
(dia de retraso)

La fecha a considerar como preseniacion de

|la documentacion sera la que se regisire en
primera instancia: a) sea la oficina de tramite
documentario. b) area usuara.

El area de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Segunidad y Salud en el
Trabajo / Supervision de Seguridad y Medio
Ambiente determinara y recomendar al drea
usuaria (mediante memorandum) la
aplicacion de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con
presentar de manera completa el levantamiento de las
observaciones realizada en la primera revision de la
documentacidn solicitada “Requisitos Obligatorios de
Seguridad y Salud en el Trabajo por contratacion de
Servicio y Tiempo de Ejecucidn”, deniro de los cinco (5)
dias habiles de gue el contratisia recepciona las
observaciones alcanzada por el area usuaria

(5% de la UIT) x
(documento no
subsanado)

La oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Segundad y Salud en el
Trabajo / Supervision de Seguridad y Medio
Ambiente al momento de la revision del
levantamiento de las observaciones,
verificara si todas las observaciones fueron
subsanadas de acuendo a las
recomendaciones del responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo [ Seguridad
y Medio Ambiente ! Jefe de Calidad y
Fiscalizacion, De no enconirarse completa el
levantamienio de las cbservaciones drea de
Calidad y Fiscalizacion /| Supervisor de
Seguridad y Medio Ambienie / Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
documento (memorandum) recomendara al
area usuaria la aplicacién de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA NO CUMPLA con
presentar su documentacién mensual o presente de
manera parcial dentro de los tres (03) dias calendarios
de cada mes siguiente, a la Oficina de Calidad y
Fiscalizacion de Electro Oriente 5.A., la documentacion
mensual debe contemplar informacion vigente v
aclualizada, comao minimo:

-Copia de Permiso de Trabajo, andlisis de riesgo y
charla de 5 min. (Trabajos Operativos)

-Namina de Personal
-Avance del PASST

-Pdlizas

-Informe Mensual {(gue incluya indicadores de
accidentabilidad)

-Reporte de Actividades SST (Capacitaciones, talleres,
inspecciones, acta de comité, entre otros.)

-Informe de Monitoreos Ambientales en cumplimiento a
los compromiscs ambientales asumides en los IGAS
{Instrumentos de  Gestion  Ambiental) (de
corresponder)

(5% de la UIT) X
{Dia de retraso +
Documentacion no
presentada)

La fecha a considerar como presentacion de
la documentacion sera la que se regisire en
primera instancia: a) sea la oficina de tramite
documentario. b} drea usuaria. c) Oficina de
Calidad y Fiscalizacion / Supervisidn de
Seguridad y Medio Ambiente (sea mediante
tramite documentario o correa).

Posterior a la revision de la documentacion el
drea de calidad y fiscalizacion / Supervision
de Seguridad y Medio Ambiente determinara
y recomendara mediante memordndum al
drea usuaria fa aplicacién de la penalidad.

Toda vez gue EL CONTRATISTA no cumpla con
entregar dentro del plazo estipulado por la Oficina de
Calidad y Fiscalizacidn / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente de Electre Oriente S.A, informacion
wio levantamienios de observaciones relacionada a
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
respecto al servicio que se encuentran desarrollando.

(3% de la UIT) X
(Dia de retraso)

Los dias de retraso conforme a La
informacidn yio levantamiento de
observaciones solicitada, se contara en base
a la fecha de su entrega que puede ser: a)
sea la oficina de tramite documentario. b)
area uwsuaria. c¢) Oficina de Calidad y
Fiscalizacién [ Supervisidn de Seguridad y
Medio Ambiente.

La oficina de calidad y Fscalizacion [/
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
recomendara mediante memorandum al drea
usuaria en total de la penalidad.

Toda vez que EL CONTRATISTA esie realizando sus
aclividades con personal que no haya sido autorizado
por el area de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S_A.,

(5% delaUIT) X
(Cada trabajador
que no se encuenire
autorizado)

Durante las inspecciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo desarrcliada por el area
de Calidad y Fiscalizacién / Supervision de
Seguridad y Medio Ambienie, se evidenciara
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motive por e cual no cuentan con Pasaporte de
Seguridad, siendo este un documento imporiante gue
evidencia que el trabajador de la contratista recibid 1a
induccion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente para el inicio de sus aclividades.

los trabajadores que nmo cuentan con el
pasaporte de seguridad, asimismo se
realizara el control de acuerda a la base de
dates que el area de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambisnte
maneja con respecio a las inducciones
brindadas. De existir este incumplimienio se
recomendard mediante memordndum al drea
usuaria el fotal de la aplicacion de penalidad
¥ Ccomo acciom inmediata s retirara al
trabajador de la actividad.

Toda vez que se observe a personal de |la coniratista,
realizando alguna actividad programada por Electro
Oriente S_A., sin sus respectivos equipos de profeccion
personal, herramientas, maleriales y equipos (todo ello
enmarcado dentro de la seguridad y salud en el trabajo)
o si los mismos se encueniren en condicion insegura o
sub estandar, indicadas denfro de las bases de su
contrato, dentro de la documentacion entregada para
inicio de su servicio y dentro del procedimiento escrito
de trabajo seguro que estén utiizando en campo para
el desarrollo de sus actividades.

tera. Inspeccion:
(5% de la UIT) X
{Inspeccidn
realizada)
2da. Inspeccion:
(3% dela UIT) X
(Cantidad de
observaciones
reiterativas en la
1era. Inspeccion)

Durante las inspecciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo desarrollada por el area
de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Segundad y Medio Ambiente, se evidenciara
las observaciones, para posteriormente
hacer llegar al area usuaria la recomendacion
mediante memorandum de aplicacion de
penalidad, en casc las observaciones
resulten ser intolerables, se procedera con la
suspension de tareas.

Toda vez gue EL CONTRATISTA, realice alguna
actividad en instalaciones yfo zonas de concesion de
Electro Oriente S.A. sin tener los documentos
obligatorios para el desarrollo de la actividad:

- Permiso de Trabajo

- Analisis de Riesgo

- Charla de 5 min.

- Regisiros de inspeccion referente a la

actividad a realizar.
- Procedimiento escrito de trabajo Seguro

{25% de la UIT por
no contar con
permiso de trabajo +
§% de la UIT por
cada uno de los
otros documentos
indicados) X
{Inspeccion
redlizada)

Dwurante las inspecciones de Seguridad ¥y
Salud en el Trabajo desamroliada por el area
de Calidad y Fiscalizacion / Supervision de
Seguridad y Medio Ambiente, se evidenciara
las observaciones, para posterioments
hacer llegar al area usuaria medianie
memorandum la  recomendacion  de
aplicacion de penalidad, y se aplica la
suspension de tareas.

Toda vez que EL CONTRATISTA no informe al Area
Usuaria y'o a la Oficina de Calidad y Fiscalizacién f
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente, el
acontecimiento de un accidente o incidente de trabajo
leve, incapacitante o moral, incluidos accidentes de
tercero y Emergencias ambientales, dentro de un plazo
méximo de dos (02) horas.

{100% de la UIT) X
{Cada casc)

En caso exista un reporie fuera de las dos
horas, el area de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
comunicara al drea wsuaria medianie
memorandum |a recomendacidn de la
penalidad, entendiéndose que si el reporte es
fuera del pericdo indicado por los entes
OSINERGMIN, MTPE y OEFA, la coniratista
asumira el pago de las multas respectivas.

Se realizara la suspension de actividades y
todo 2l personal pasara una nueva induccion.

Toda wez gue EL CONTRATISTA oculte cualquisr
accidente o incidenie de trabajo leve, incapacitante o
morial, incluidos accidentes de tercero y Emergencias
ambientales, ocurnde a su personal subcontratado por
Electro Oriente S.A.

(2 UIT) X (Cada
caso)

El é&rea de calidad y fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
comunicara al drea usuaria la recomendacion
de la penalidad, una vez se evidencie
mediante documenios probatorios la no
comunicacion sobre algin evento no
deseado {accidente o incidente},
entendiendose que  cualguier mulia
interpuesta por el oArgano fiscalizador
OSINERGMIN, MTPE y OEFA, la coniratista
asumirad el pago respective.

Se realizara la suspension de aclividades y
todo el personal pasara una nueva induccion.

Toda vez gue se demuesire que EL CONTRATISTA,
presente documento con informacion falsa a la Oficina
de Calidad y Fiscalizacidn / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente de Eleciro Oriente 5 A

(10% de la UITy X
(Cada documento)

Oficina de Calidad y fiscalizacion |/
Supervision de Seguridad y medic ambiente
verificara la veracidad de los documento
presentados por el coniratista, entre ellos:
Pdlizas, Registro de entrega de EPP, registro
de capacitaciones, Cerificado de Aptitud
Meédica Ocupacional, efc.

Oficina de Calidad y Fiscalizacion /
Supervision de Seguridad y Salud en el
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Trabajo enviara al drea usuaria medianie
memaorandum la recomendacién total de la
penalidad.

1

Toda vez que se demuestre gque el trabajador de la
contratisia se encuenire laborando en estado etilico o
con rasiros de haber ingerido alguna bebida alcohdlica
o bajo efectos de estupefacientes.

(50% de la UIT) X
{Cada trabajador)

Oficina de Calidad y Fiscalizacion /|
Supervision de Seguridad y Medio Ambiente
mediante el uso del alcoholimetro o atencion
en algin laboratorio o bajo testimonios de
testigos, se evidenciara el estado del
trabajador, para posterior a ello reportar al
area usuaria recomendandole el total de
penalidad.

Trabajador que cometid |a falta debera de ser
retirado del servicio.

12

Toda vez que el trabajador de la contrafista muestre
desacato a la autoridad {jefes, supervisor, elc. por parie
de Electro Oriente S.A. y quienes a su nombre realizan
la supervisidn), agrediéndolo verbal yio fisicamente

(25% de la UIT) X
{Cada trabajador)

Se evidenciara mediante reporte yio
evidencias fisicas, por la cual la oficina de
Calidad y Fiscalizacion [/ Supervision de
Segundad y Medio Ambiente iniciara una
investigacion, el resultado se notificara al
area usuara medianie memorandum
recomendandole la aplicacion de la
penalidad en caso se haya cometido |a falta.
Si como resultado de la investigacion se
evidenciara que se cometic la falla, el
trabajador debera de ser retirado del servicio
y no volvera a Electro Orente S.A. como
trabajador de contratista.

13

Se demuesire de la CONTRATISTA tiene personal
laborando en el Servicio u Obra sin estar dentro de la
Péliza SCTR de pension y salud. Atenfando
criticamente a la proteccion del trabajador,

{10% de la UIT) X
(Cada trabajador)

Se evidenciara mediante la Supernvision
efeciuada por la oficina de calidad y
fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente, y se cormoborara con la
poliza actualizada de la contratista, como
resultado se comunicara al drea usuaria y
recomendara la penalidad en caso de existir
el incumplimiento.

14

Los wehiculos, herramientas, eguipos no son los
adecuados a los que se presaentaron en |a licitacion, y
esios no cumplen los requerimientos iécnicos basicos
de calidad y seguridad.

(10% de la UIT) X
{observacion a
vehiculos +
observacion de
herramientas +
observacion de
equipas)

Se evidenciara mediante la Supenision de
campo efectuada por la oficina de calidad y
fiscalizacion / Supervision de Seguridad y
Medio Ambiente, y se comoborara con las
bases del confrate, como resultado se
comunicara al drea usuaria y recomendara la
penalidad en caso de existr &l
incumplimiento.

15

Toda vez que la coniratista presenie resultados del
monitoreo ambiental en punto no declarados asumidos
en la cerificacion ambiental.

{5 WIT) X cada caso
detectado

A la revision de los informes de monitoreo
ambiental presentados por la contratista al
drea de proyectos v obras. La Oficina de
calidad y Fiscalizacion [ Supervisor de
Seguridad y Medio Ambiente solicitara el
traslado de la multa impuesta al contratista y
se proceda con la ejecucion de la caria
fianza.
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OBJETO

Establecer los estandares a aplicar para el adecuado uso del uniforme de trabajo (x), equipos de proteccion
personal y de bioseguridad para el personal contratista para su utilizacion en las diferentes actividades
laborales que son brindados a Electro Oriente S.A.

ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacién para todas las contratistas que brindan servicios a Electro Oriente
S.A.

2.1. Definicion del alcance: El presente procedimiento sera de caracter obligatorio para todo el personal
de las Contratistas.

2.2, Personal afectado: Todos los colaboradores que laboran en las diferentes areas que brindan servicio
a Electro Oriente S.A.

RESPONSABLES

GERENCIAS DE AREAS; Exigir a todas sus lineas de personal bajo su mando de ELOR S.A. que hagan
cumplir el presente Instructivo a todo el personal de las diferentes contratistas que laboran en las
instalaciones.

OFICINA DE CALIDAD Y FISCALIZACION: Sera el responsable de mantener actualizado este Instructivo,
ademas de encargarse de transmitir este procedimiento al personal de Electro Criente S.A, y de las diferentes
contratistas que laboran y prestan servicio a Electro Oriente S.A.

PERSONAL ELECTRO ORIENTE S.A.: Deberan informar y exigir a los colaboradores contratistas tanto de
zonas administrativas como dreas operativas de las diferentes areas el cumplimiento del presente
procedimiento,

PERSONAL CONTRATISTA: Cumplir estrictamente el Instructivo establecido con tode su personal de las
areas administrativas y operativas.

DEFINICIONES

Equipo de Proteccién Personal (EPP): Son dispositivos, materiales e indumentaria, especificos, destinados
a cada trabajador, de uso obligatorio para protegerio de uno o varios riesgos presentes en el trabajo que
puedan amenazar su integridad fisica y salud.

Estandares de Trabajo: Son los modelos, pautas y patrones establecidos por el empleador que contienen
los parametros y los requisitos minimos aceptables de medida, cantidad, calidad, valor, peso y extensién
establecidos por estudios experimentales, investigacién, legislacidon vigente o resultado del avance
tecnoldgico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo, desempefio y comportamiento
industrial. Es un parametro que indica la forma correcta de hacer las cosas.

Procedimiento/protocolo en seguridad y salud ocupacional: Documento de caracter organizativo en el
que se describe, con el nivel de detalle necesario en cada caso, cémo se desarrolla una determinada actividad,
diciendo que hay que hacer, quién es el responsable de hacerlo, que relaciones entre unidades se establecen
para ello y qué registros hay que completar para evidenciar lorealizado.
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5. REALIZACION

Descripcion General del EPP:

Los EPP deberén utilizarse cuando existan riesgos para la seguridad o la salud de los trabajadores, que no
hayan podido evitase o limitarse suficientemente por otro medio técnico o tecnoldgicos. Debe recordarse
que los EPP no impiden la ocurrencia de un accidente, sino que sirven para atenuar sus consecuencias sin
eliminar las fuentes del riesgo presentes en el ambiente laboral.

a. Calzado de Seguridad con Punta de reforzado con planta antideslizante baquelita o Fibra de
carbono

Uso en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres o areas de trabajo de
campo, independientemente de la tarea que se esté realizando y més aln cuando exista riesgo para los

pies (golpe eléctrico, resbalones, caida de objetos pesados, pisadas sobre objetos punzantes o cortantes,
golpes, suelo pedregoso o irregular, presencia de ofidios, elc.).

b. Ropa o prenda de trabajo manga larga.

Uso obligatorio en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres o areas de
trabajo de campo, y més alin cuando exista riesgo de afectacién al cuerpo.

c. Casco de seguridad.

Uso en todo momento, mientras se permanezca o transite por instalaciones, talleres o areas de trabajo de
campo, independientemente de la tarea que se esté realizando y mas aun cuando exista riesgo de afectacion
a la cabeza (caida de objetos de altura, contusiones, objetos en movimiento, contacto eléctrico, etc.).

d. Guantes de seguridad.

Use siempre y cuando se realizan trabajos de manipulacion de objetos, elementos cortantes, trabajos de
campo, las cuales pueden causar heridas en las manos.

e. Lentes de seguridad.

Para todas las tareas con peligro de proyeccion de particulas o golpes en los ojos, por ejemplo, presencia
de polvo, etc.

f. Protectores auditivos.

Deben utilizarse en todos los puestos de trabajo o instalaciones que por su nivel sonoro o tiempo de
exposicién pueden involucrar riesgo de dano al oido.
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TIPOS DE PROTECCION (EPP) I
PROTECCION DE LA CABEZA 1Y / i‘ l
PROTECCION AUDITIVA
PROTECCION FACIAL a
PROTECCION DE MANOS/BRAZOS
PROTECCION RESPIRATORIA .
PROTECCION DE PIES

Exclusiones e Inclusiones:

Para efectos de este procedimiento de Gestion, no se considera EPP a los siguientes elementos.

v

v

Aguella ropa o uniforme utilizada que no cumpla con los estandares establecidos por la empresa,

Equipos portatiles para la deteccion y senalizacion de riesgos y de otros parametros ambientales o

insalubres (ruido, medicién de H2S, etc.).

Para los efectos de este procedimiento si se considera como EPP los complementos o accesorios cuya
utilizacion sean indispensables para el correcto funcionamiento del EPP y que contribuyan a asegurar la

eficacia del conjunto.

Determinacion de necesidades especificas de los EPP:

v

La eliminacién del peligro o la minimizacion del riesgo, mediante soluciones de ingenieria o aplicaciones
de procedimientos de organizacién del trabajo debera ser considerado prioritario antes de contemplar un

requerimiento de EPP.

Bajo ningin concepto se pospondra el uso de un EPP mientras el riesgo esté presente. La necesidad del
uso de un EPP se mantiene hasta que el riesgo no se haya podido aislar o eliminar a través de soluciones
técnicas de ingenieria o de cualquier otra indole.

Seleccion de EPP.

La seleccion del EPP mas adecuado, se realizara de acuerdo a los siguientes criterios:

Debera proteger adecuadamente segin el riesgo especifico de la actividad laboral a prevenir.
Sera adecuado a las caracteristicas del trabajador.
Debera ser compatible con la actividad especifica a fin de no generar nuevos riesgos.
Debe cumplir con las exigencias de las normas y regulaciones legales.
Se debe considerar y reportar la existencia de alguna sensibilidad especial de cualquier trabajador de la
empresa que pueda resultar incompatible con el uso del EPP. Por ejemplo, alergia a un determinado tipo
de material. Sensacion de asfixia por utilizacion de equipos de respiracién autdbnomos o mascaras, etc.

S & NN
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Inspeccién y Mantenimiento de EPP.

La eficacia del EPP frente al peligro que protege depende del uso correcto y del adecuado mantenimiento
del mismo. Por ello resulta imprescindible exigir, consultar y seguir puntualmente las recomendaciones de
mantenimiento de las fichas técnicas de cada elemento.

Los trabajadores de Electro Oriente S.A y Contratistas que han recibido algun EPP (casco, lentes,
protectores auditivos, anteojos, etc.) seran responsables de su mantenimiento. Estan prohibidas
todas las reparaciones, modificacién pintada o cualquier otra accién que pudiera cambiar las
caracteristicas protectoras de los EPP.

Proteccion de la cabeza:

Se debera verificar que el casco de proteccion no presente fisura, el tafilete y suspension no se encuentre
deteriorado.

Proteccian de los ojos:

Lavar los protectores oculares con agua y jabon liquido, esto con la finalidad de evitar que las lunas
impregnadas de polvo u otro tipo de particula lo raspen.

Proteccion auditiva adaptable al casco:

Inspeccionar contantemente las copas de perfil medio y el punto donde giran las copas, con la finalidad que
el trabajador pueda inclinarla y ajustarla con mayor comodidad y eficiencia. Verificar el armés metalico que
no presente deterioro y que las almohadillas rellenas de espuma mejoren su adherencia.

Proteccion de las manos.

Se debera verificar que los guantes de hilo, cuero, badana, con aislamiento eléctrico (diferentes clases),
nitrilo, neopreno, etc., no se encuentren rotos, con agujeros o impregnados con combustibles u otros tipos
de productos. En el caso de guantes para manipulacion de liquidos combustibles yfo quimica, se debera
verificar que no cuenten con cortes, que no existen presencia de hongos en la capa exterior y demas
variables que pueden ser detectadas o evidenciadas.

Proteccion de respiratoria:

Se deberd realizar inspecciones periddicas a cartuchos (filtros), con la finalidad de detectar que dicho
material no se encuentre saturado por accidon de las particulas respirables. Se recomienda que las
mascarillas de vapores organicos y otros lipos de filiros sean guardadas en bolsas plasticas con cierre
hermético para un mayor tiempo de vida.

Se determind establecer los estdndares de uniforme de trabajo y equipo de proteccién personal segiin lo
descrito a continuacian:
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5.1.EPPs Personal de Empresas Contratistas al Servicio de Electro Oriente S.A.

5.1.1. Personal Contratista Administrativo:

TIEMPO DE
EPPs CANTIDAD COLOR CAMBIO (*) OBLIGATORIO
OPCIONAL (solo en

CAS(éO DE SEGURIDAD caso de hacer
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E CON o . Daiss0a
BARBIQUEJO CON MENTONERA | giunip | NARANJA 1ANO im;"s‘;.'afmf‘gsT
CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas oSt
a cumplir: ANSI Z89.1- 2014. Entre 0'"03‘)
CAMISA MANGA LARGA OXFOR 02 UNID BEIGE 6 MESES Si
PANTALON DENIM JEAN -

' PROCESADO il 02 UNID i AZUL ! 1 ANO 7 Sl |
ZAPATO DE SEGURIDAD OPCIONAL (solo en
DIELECTRICO 6 _ caso de hacer
Normas a cumpli. NTP 20345:2008, 01 PAR MARRON 1 ANO ingreso a Planta y.
ANSI Z41-1991 / NEGRO en caso realice.

= actividades de
mpo) |
LENTES DE SEGURIDAD OPCIONAL (solo en
Normas a cumplir. ANSIZASEA Z87.1- CLARG Y , caso de;'ac?;
3 ngreso a Planta y_
2015, EN 166:2001. 01 PAR NEGRO 3 MESES o i el
actividades de
campo)
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
TAPONES Sl (en caso este
Normas a cumplir. ANSI S$3.19, ANSI 01 LINID VARIADO 3MESES expuesto a ruidos)
S$12.6, EN 352-2, EN 352-3,
MASCARILLA QUIRURGICA 3 BLANCO /
PLIEGUES S0UND. | ceieste | 1MES -
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES S/

NOTA*: Los EPPs y Equipos de Biosequridad deberan ser cambiados por la contratista en caso
sufran alg(n tipo de dano o deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras
realiza sus labores. El tiempo de cambio es sélo una referencia que se aplica cuando el EPP se
mantiene en buenas condiciones para su uso.

Administrativos: Area Comercial, Administrativos Varios, Asistentes, etc.

5.1.2. Personal Contratista Planta - Operativo

EPPs CANTIDAD COLOR | TIEMPODE | OBLIGATORIO
CAMBIO (*)

CASCO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E
CON BARBIQUEJO CON

MENTONERA CON 3 PuNTOs | CTUNID | NARANJA tANC Sl

DE ACOPLE. Normas a cumplir:

ANSI 789.1- 2014.

CAMISA MANGA LARGA

OXFOR 02 UNID BEIGE | 6 MESES Sl

PANTALON DENIM  JEAN | (2 UNID AZUL | 6MESES s
7
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PROCESADO
ZAPA'TO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO -
Nisias a cumplir: NTP 01 PAR MARRON 1 ANO Sl
20345:2008, ANSI Z41-1991
LENTES DE SEGURIDAD
A CLARO Y
Normas a cumplir:  ANSIJSEA 01 PAR NEGRO 3 MESES Sl
ZB7.1- 2015, EN 166:2001.
CORTAVIENTO
Protector de nuca para rayos 01 UND %%BA%YL% 3 MESES S
solares ———
PROTECTORES AUDITIVOS
TIPO OREJERA ADAPTABLE _
AL CASCO. 01 UNID VARIADO 1 ANO Sl
Normas a cumplir: ANSI S3.19,
ANSI $12.6, EN 352-3
PROTECTORES AUDITIVOS (X)
TIPO TAPON 01 UNID VARIADO 3 MESES Si
Normas a cumplir: ANSI S3.19 =
MASCARILLA QUIRURGICA 3 BLANCO /
PLIEGUES 30UND. | g esTE IMES =
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES S/

Operativos: Jefes, Supervisores, Coordinadores y Asistentes Operativos

Nota: Los EPPs y Equipos de bioseguridad deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran
algun tipo de daio o deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza
sus labores. El tiempo de cambio es solo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene

en buenas condiciones para su uso.

5.1.3. Personal Contratista de Servicios Generales

CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO
TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE
ACOPLE. Normas a cumplir: ANSI Z89.1-
2014.

CAMISA MANGA LARGA DENIM JEAN
PROCESADO CON CINTAS REFLECTIVAS
CON EL ESLOGAN EN LA PARTE
SUPERIOR DE LA ESPALDA: “EMPRESA
COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE
S.A"

PANTALON DENIM JEAN PROCESADO
CON LOGO DE EMPRESA

POLO MANGA LARGA DE ALGODON CON
EL ESLOGANEN LA PARTE SUPERIOR DE
LA ESPALDA: “EMPRESA
COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE
S.A"

01 UNID NARANJA 1 ANO

02 UNID AZUL

02 UNID AZUL

02 UNID PLOMO

MESES

MESES

MESES

Sl

SUPERVISORE
S

Sl

SI (PERSONAL
TECNICO Y
OBRERO)
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FECHA 22108/2021 SALUDEN EL TRABAJO FISCALIZACION
NARANJA / 3
Protector de nuca contra rayos solares S AMARILLO MESES Sl
ZAPATO DE SEGURIDAD DIELECTRICO anee
Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANSI 01 PAR / NEGRO 1 ANO Sl
Z41-PT91
" TRABAJOS DE
ROTAS BE JERE DIELECTRICD 01 PAR NEGRO  1ANO LIMPIEZA
Normas a cumplir: DIN 4843 INDUSTRIAL
LENTES DE SEGURIDAD GiPam | CLAROY 3 i
Normas a cumplir: ANSI/JSEA Z87.1- 2015 NEGRO MESES
PROTECTORES AUDITIVOS ADAPTABLE A
AL CASCO. O1UNID  VARIADO 8o sl
Normas a cumplir: ANSI $3.19
GUANTES DE BADANA s
Normas a cumplir. UNE-NE 388:2004, UNE  01PAR  VARIADO SR si
EN 420
OPCIONAL
GUANTES SUPERFLEX CADA j
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 UTEAR | WARIADO 58 Bk T(RSESA%}
02 POR
GUANTES DE HILO CON PUNTOS DE PVC
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 a1 PAR BLANCO SE'};‘AN st
01 POR
GUANTES DE NITRILO MES OPCIONAL
Normas a cumplir; EN 374-1, EN 388, EN420, 01 PAR VERDE  (SEGUN (SEGUN
ANSI 105-2000 NECESID  TRABAJO)
AD)
GUANTES DIELECTRICO CLASE 00 Y ) PR
CLASE 3 01PAR  VARIADO  1ARO A
Normas a cumpli, EN 60903, CE| 903 ELECTRICIDAD
PARA
SOBRE GUANTES o1PAR  varDo 3 oo
ELECTRICIDAD
FAJA ABDOMINAL 01PAR  VARIADO .2 ¢ OPCIONAL
GUANTES DE SOLDAR DE CUERO onc \ariADO 3 Uisne i
CROMO ' MESES
SOLDADURA
MANDIL DE SOLDAR DE CUEROCROMO (1 [\ o \so 6 TRASIIOR
Normas a cumplir: RPS-001, NTE 2006 : MESES  soLobURA
2 TRABAJOS
CARETA DE SOLDAR O1UND.  VARIADO .0 CON
SOLDADURA
ARNES CON SOPORTE LUMBAR Y
SENTADERA , TRABAJOS EN
Nomas a cumplir. ANSI 235913-2009, | O1UND. | VARIADO | 1ANO ALTURA
7350.1-2012, OSHA 1926.502
LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR DE TRABAJOS EN
b 01UND.  VARIADO  1ARO e
9
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

- Concurso Pblico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Electro Orienta

H INSTRUCTIVO:
—1 UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
= \-6 ) PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Uriente PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS013-1016

ELABORADO POR: REVISADO POR: )
VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y it il
= S SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
Normas a cumplir: ANSI A10,32-2004, OSHA
1926.502, ANS| Z359.1-2007
CINTURON PORTA HERRAMIENTAS ¢ TRABAJOS EN
Normas a cumplir: CCP 001- NTE DE 2006 GLLND: | NARIADG" | $AND ALTURA
RESPIRADOR DE DOS VIAS DE PLASTICO 6 TRABAJOS EN
O SILICONA CON CARTUCHOS PARA 01 UND. VARIADO MESES ESPACIOS
GASES Y/O VAPORES. CERRADOS

BLANCO /

MASCARILLA QUIRURGICA 3 PLIEGUES 30 UND. _—_——CELESTE 1MES Si
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES Si

Servicios Generales: Pintores, Carpinteros, Albaiiles, Jardineros, Limpieza, Entrega de Bienes en

Almacenes y Otros.

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran alguin tipo de dafo o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambio es sé6lo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.

5.1.4. Personal Contratista Técnico Electricista (Transmision, Distribucion, Comercial, Servicios

Generales)
EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
TIEMPO
DE
EPPs CANTIDAD | COLOR | 00 . | OBLIGATORIO

(*)
CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO
TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON _
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. | CO7UND. | NARANJA | 1ANO Si
Normas a cumplir: ANS| 289.1- 2014.
CAMISA MANGA LARGA DENIM JEAN
PROCESADO CON CINTAS REFLECTIVAS 6
CON EL ESLOGAN EN LA PARTE | C2UNID il MESES il
SUPERIOR DE LA ESPALDA: “EMPRESA

10
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Elactro Oriente

)

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

INSTRUCTIVO:

)

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Electro Oriante PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS-013-1016
! ELABORADO POR: REVISADO POR:
VERSION | 03 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y i bisid
SR T SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE
S.A.”
PANTALON DENIM JEAN PROCESADO 6
CON CINTAS REFLECTIVAS 02 LN AL MESES Sl
POLO MANGA LARGA DE ALGODON CON
EL ESLOGAN EN LA PARTE SUPERIOR DE 6 S| (PERSONAL
LA ESPALDA: “EMPRESA 02 UNID PLOMO MESES TECNICO Y
COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE OBREROQO)
S.A."
POR - TRABAJOS EN
CHALECO CON CINTAS REFLECTIVAS 01 UND. DEFINIR 1 ANO ViA PUBLICA
CORTAVIENTO NARANJA / 35
Protector de nuca contra rayos solares Ciuha AMARILLO MESES Sl
ZAPATO DE SEGURIDAD DIELECTRICO MARRON
Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANSI Z41- 02 PAR. / NEGRO 1 ANO SI
1991
LENTES DE SEGURIDAD CLARO Y 6
Normas a cumplir: ANSI/SEA Z87.1-2015, EN 01 UND. Sl
: NEGRO MESES
166:2001.
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO OREJERA
ADAPTABLE AL CASCO 01 PAR. VARIADO 1 ANO Sl
Normas a cumplir: ANSI S3.19
GUANTES DE BADANA CADA 15
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 Ol RAR VARVIRO S nac S
GUANTES DIELECTRICO CLASE 00 Y TRf\giﬁos
CLASE 3 01 PAR VARIADO 1 ANO CON
Normas a cumplir: EN 60903, CEI 903 ELECTRICIDAD
2 POR
GUANTES DE HILO
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 il R || e =
SOBRE GUANTES 01 PAR VARIADO MEZES Sl
Normas a cumplir: Certificacion internacional
6
FAJA ABDOMINAL 01 PAR VARIADO MESES OPCIONAL
3 TRABAJOS
GUANTES DE SOLDAR DE CUERO CROMO 01 PAR. VARIADO MESES CON
SOLDADURA
MANDIL DE SOLDAR DE CUERO CROMO o1 UND — 6 TRADS
Normas a cumplir: RPS-001, NTE 2006 MESES SOLDADURA
6 TRABAJOS
CARETA DE SOLDAR 01 UND. VARIADO MESES CON
SOLDADURA

"




/ (.—\ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

- Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Electro Orienta
@ INSTRUCTIVO:
— UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
El i \-6 . PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
ectro Mrienta PARA CONTRATISTAS
CODIGO PGGFS-013-1016
ELABORADO POR: REVISADO POR:

VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y e DR
FECHA 2210912021 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

ARNES CON SOPORTE LUMBAR Y

SENTADERA 01UND. | VARIADO | 1ANo | TRABAIOSEN
Normas a cumplir: ANSI Z359.13-2009,

2359.1-2012, OSHA 1926.502

LINEA DE VIDA CON DOBLE ANCHO CON

ABSORBEDOR DE IMPACTO ; TRABAJOS EN
Normas a cumplir: ANSI A10.32-2004, OSHA QUUND, | VARIARG: | 1AND ALTURA
1926.502, ANS| Z359.1-2007

ESTROBO DE POSICIONAMIENTO Y

CONECTOR DE ANCLAJE . TRABAJOS EN
Norm mplic, NTP 399.047, ANSI 2359.1- | 21UND. | VARIAD 1ANO ALTURA
2012

CINTURON PORTA HERRAMIENTAS TRABAJOS EN
Normas a cumplir: CCP 001- NTE DE 2006 01UND. | VARIADO | 1ARO ALTURA
RESPIRADOR DE DOS VIAS DE PLASTICO . TRABAJOS EN
O SILICONA CON CARTUCHOS PARA 01UND. | VARIADO | 2o ESPACIOS
GASES Y/O VAPORES. CERRADOS
MASCARILLA QUIRURGICA 3 PLIEGUES sounp, |BLANECL | 1 mes si
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES Si

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambio es soélo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.

5.1.5. Personal Contratista Técnico Electricista (Generacion)

TIEMPO
EPPs CANTIDAD COLOR DE OBLIGATORIO
CAMBIO (*)
CASCO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E CON
BARBIQUEJO CON MENTONERA 01 UNID. NARANJA 1 ANO Si
CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas
a cumplir: ANSI Z89.1- 2014.
OVEROLL DRILL CON CINTAS
REFLECTIVAS CON EL ESLOGAN EN
LA PARTE SUPERIOR DE LA
ESPALDA: “EMPRESA 02 UNID. PLOMO 6 MESES Sl
COLABORADORA DE ELECTRO
ORIENTE S.A.”

12
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ctro Oriente

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

w

INSTRUCTIVO:

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

E N PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro 9,”?9?5 PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS013-1016 | &y xpoRADO POR: REVISADO POR:

APROBADO POR:

VERSION | 03 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y JEFE DE GALIDAD Y
| - GERENTE GENERAL
FEGHA 200812021 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION
ZAP#ETO DE SEGURIDAD .
DIELECTRICO MARRON / o
Normas a cumplin. NTP 20345:2008, 02 PAR. NEGRO 1ANO Si
ANSI Z41-PT91
LENTES DE SEGURIDAD
Normas a cumplic ANSI/SEA Z87.1- 01 UND. Sl 3 MESES sI
2015, EN 166:2001.
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
OREJERA ADAPTABLE AL CASCO. 01 PAR. VARIADO 1 ANO Sl
Normas a cumplir: ANSI S3.19
CORTAVIENTO NARANJA /.
Protector de nuca contra rayos solares 01 UND AMARILLO 3 MESES S
GUANTES DE BADANA CADA 15
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 P ESR NARINDO DIAS ™
GUANTES DIELECTRICO CLASE 00 Y ) L
CLASE 3 01 PAR CREMA 1 ANO CON
Normas a cumplir; EN 60903, CEI 903 ELECTRICIDAD
GUANTES DE HILO 2 POR
Normas a cumplir: UNE-NE 388:2004 HEAR BLANCO SEMANA S
SOBRE GUANTES 01 PAR VARIADO 3 MESES Sl
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
TAPON 01 UNID (X) VARIADOQ 3 MESES Sl
MNormas a cumplir: ANSI S3.19-1974
FAJA ABDOMINAL 01 PAR VARIADO 6 MESES OPCIONAL
TRABAJOS
A DF MOLDAR DE CUERD: | gigap VARIADO 3 MESES CON
SOLDADURA
MANDIL DE SOLDAR DE CUERO TRABAJOS
CROMO 01 UND., VARIADO 6 MESES CON
Normas a cumplir: RPS-001, NTE 2006 SOLDADURA
TRABAJOS
CARETA DE SOLDAR 01 UND. VARIADO 6 MESES CON
SOLDADURA
ARNES CON SOPORTE LUMBAR Y
SENTADERA 01 UND. VARIADO 1 ARO TRABAJOS EN

Normas a cumplir: ANSI Z359.13-2009,
£359.1-2012, OSHA 1926.502

ALTURA




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

- Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Elaectro Orienta
( \ INSTRUCTIVO:
= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
E NSZ ) PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Oriente PARA CONTRATISTAS
CODIGO PGGFS-013-1016 1 .
VERSION 03 Sﬁﬁﬂ‘fs%% PD?E%EGURIDAD Y Té:és,;g cc;)APL?;AD Y g‘;';gﬁ?ggggg; N
FECHA 22100/2021 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR

DE IMPACTO
Normas a cumpli: ANSI A10.32-2004, 01 UND. VARIADO 1 ANO TRAAE'%JJ%?EN
OSHA 1926502, ANSI 2359.1-2007
CINTURON PORTA HERRAMIENTAS
Normas a cumpli: CCP 001- NTE DE 01 UND. VARIADO 1 ANO AR B B
ALTURA

2006
EE:::_I}QgORODE sE%SONXIAS cgs 01 UND VARIADO 6 MESES ngifgcs)g 4
CARTUCHOS PARA GASES Y/O : Chairs
VAPORES.

BLANCO /.
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES S

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran algun tipo de dano o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambio es sélo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.
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=
Elcectro Orienta

Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

@ INSTRUCTIVO:

- UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

EI . \.6 - PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

- eccro _,,CLQ,QI_G PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-013-1016 | £y AgoRADO POR: REVISADO POR: AR O
o | m | Seioieteanony | FEEONG0y  | ameorer,

5.1.6. Personal Contratista Técnico Mecanico

EPPs

CASCO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E
CON BARBIQUEJO CON
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE
ACOPLE. Normas a cumplir: ANSI
Z89.1-2014.

ZAPATO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO

Normas a cumplir: NTP
20345:2008, ANS| Z41-PT91

OVEROLL DRILL CON CINTAS
REFLECTIVAS CON EL
ESLOGAN EN LA PARTE
SUPERIOR DE LA ESPALDA:
“EMPRESA COLABORADORA
DE ELECTRO ORIENTE S.A.”

CAMISA MANGA LARGA DENIM
JEAN PROCESADO CON CINTAS
REFLECTIVAS CON EL
ESLOGAN EN LA PARTE
SUPERIOR DE LA ESPALDA;
“EMPRESA COLABORADORA
DE ELECTRO ORIENTE S.A.”

PANTALON DENIM JEAN
PROCESADO CON CINTAS
REFLECTIVAS

CORTAVIENTO
Protector de nuca contra rayos

solares

LENTES DE SEGURIDAD
Normas a cumpli.  ANSI/SEA
Z87.1- 2015, EN 166:2001.

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
OREJERA  ADAPTABLE AL
CASCO.

CANTIDAD

01 UND.

01 PAR.

02 UND.

02 UNID

02 UNID

01 UND.

01 PAR.

15

COLOR

NARANJA

MARRON

PLOMO

AZUL

AZUL

NARANJA /.
AMARILLO

CLARO Y
NEGRO

VARIADO

TIEMPO
DE
CAMBIO (%)

1 ANO

1 ANO

6 MESES

6 MESES

6 MESES

3 MESES

3 MESES

1 ANO

OBLIGATORIO

Si

S

Si

Sl

Sl

Si

Sl




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
& Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Elcectro Orienta

@ INSTRUCTIVO:

= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

= \.6 ' PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Oriente PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-013-1016 3 g

VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE GALIDAD Y APROBADO POR:

FECHA 2210912021 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

Normas a cumplir; ANSI S3.19 -

EPA NIOSH

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO

TAPON 01 UNID NO APLICA 3 MESES SI

Normas a cumplir: ANSI 83.19-1974

GUANTES DE BADANA CADA 15

Normas a cumplir: UNE-NE 01 PAR VARIADO DIAS Sl

388:2004

GUANTES SUPERFLEX CADA 15

Normas a cumplir: UNE-NE 01 PAR VARIADO DIAS OPCIONAL

388:2004

GUANTES DE HILO CON PUNTOS

DE PVC 02 POR

Normas a cumplir: UNE-NE ULEAR ELaNCE SEMANA =

388:2004

RESPIRADOR DE DOS VIiAS DE TRABAJOS EN

PLASTICO O SILICONA CON 01 UND. VARIADO 6 MESES ESPACIOS

CARTUCHOS PARA GASES Y/O CERRADOS

VAPORES.

GUANTES DE NITRILO 01 POR

Normas a cumplir: EN 374-1, EN 01 PAR VERDE MES OPCIONAL

388, EN 420, ANSI 105-2000

MASCARILLA QUIRURGICA 3 BLANCO /

PLIEGUES HLUND. CELESTE LML =

ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES S/
Esto también aplica nti tas de Servicios de Limpieza Industrial, incluyend. de jeb

dieléctrico.

Nota: Los EPPs deberdn ser cambiados por la contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
deberdn dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El

iempo de cambio es solo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buena

16




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
= Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

=
Elactro Oriente

INSTRUCTIVO:

| UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
= L A PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Oriante PARA CONTRATISTAS

Berwrord

cODIGO PGGFS-013-1016

)

ELABORADO POR: REVISADO POR: J
VERSION 03 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y | JEFE DE GALIDAD Y ottt bince )
SALUD EN EL TRAEAJO FISCALIZACION

FECHA 22(09/2021

5.1.7. Personal de Vigilancia, Locador, Visitantes

5.1.7.1. Personal de Vigilancia

TIEMPO
EPPs CANTIDAD COLOR DE OBLIGATORIO
CAMBIO (¥)
CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO
TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO
CON MENTONERA CON 3 PUNTOS DE 01 UND. MARRON 1 ANO S
ACOPLE. Normas a cumplir: ANS| Z289.1-
2014.
X)
DEPENDE

CAMISA MANGA LARGA OXFORD 7t 5 MESES

Normas a cumpliz: (X) Resolucion de 02 UND. == sl
Superint ncia N°424-2017-SU AUTORIZA

CION

SUCAMEC
PANTALON DRILL DE ALGODON MARRON
Normas a cumplir: R.M. N°1424-2003-IN- 02 UND. 6 MESES sl
1701 OSCURO
ZAPATO BORSEGUIES DIELECTRICO _
Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANSI 02 PAR. NEGRO 1 ANO Sl
Z41-PT91
LENTES DE SEGURIDAD CLARO Y
Normas a cumplir: ANSI Z87.-2015, EN 01 UND. 3 MESES sl

; NEGRO

166:2001.
PROTECTORES AUDITIVOS TIPO
OREJERA ADAPTABLE AL CASCO. -
Normas a cumpli: ANSI S3.19 — EPA  C1PAR. e tANO =
NIOSH
MASCARILLA QUIRURGICA 3 BELANCO/
PLIEGUES 30 UND. CELESTE 1MES Sl
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES Si

Los Vigilantes podran utilizar gorra cuando estén en Garita de Control, mas no en Planta.

17




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
& Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Elcectro Orienta

@ INSTRUCTIVO:

] UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE

= o PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Oriente PARA CONTRATISTAS

CODIGO | PGGFS-013-1016 ; 3

FECHA 22(09/2021

5.1.7.2. Personal Locador

TIEMPO
EPPs CANTIDAD COLOR DE OBLIGATORIO
CAMBIO ()
CASCO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E CON OPCIONAL
BARBIQUEJO CON MENTONERA 01 UND. NARANJA 1 ANO (SEGUN
CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas TRABAJO)
a cumplir: ANS| 289.1- 2014.
CAMISA MANGA LARGA OXFORD OPCIONAL BEIGE 6 MESES sI
PANTALON DENIM JEAN
e OPCIONAL AZUL | BMESES si
ZAPATO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO
Normas a cumpli: NTP 20345:2008, 02 PAR MARRON 14RO =
ANS| Z41-PT91
LENTES DE SEGURIDAD GLie
Normas a cumplir. ANSI Z87.1-2015, 01 UND. NEGRO 3 MESES Sl
ANS| Z87.1- 2010, EN 166:2001,
MASCARILLA ___QUIRURGICA __3 BLANCO /
PLIEGUES SRUHE. CELESTE e =
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND. VARIADO 1 MES 1

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran algin tipo de dano o
deberan dotar al trabajador en caso éste no cuente con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambio es sbélo una referencia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condiciones para su uso.

Para el caso de locadores, deberan asistir con camisa manga larga, zapatos de seguridad y
pantalén. El color es opcional.

5.1.7.3. Personal Visitante

TIEMPO
EPPs CANTIDAD  COLOR DE OBLIGATORIO
CAMBIO
” ) OPCIONAL ( Si
CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO 01 UND. NARANJA 1 ANO es que va

TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO

CON MENTONERA CON 3 PUNTOS DE Wigresar & plarita)

18
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Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

Electro Orienta
H INSTRUCTIVO:
— UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
N ) PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Oriente

Grarcest Progress PARA CONTRATISTAS

CcODIGO PGGFS-013-1016 ELABORADO POR:

VERSION | 03 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y
FECHA 2210912021 SALUD EN EL TRABAJO

REVISADO POR:
JEFE DE CALIDAD Y
FISCALIZACION

APROBADO POR:
GERENTE GENERAL

ACOPLE. Normas a cumplir: ANSI Z89.1-

2009.

CAMISA g POLO MANGA LARGA OPCIONAL
PANTALON DE VESTIR O DENIM JEAN

PROCESADO ORGIONAL
ZAPATO DE SEGURIDAD
DIELECTRICO

Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANS| ~ OF CIONAL
241-PT91

MASCARILLA __QUIRURGICA __3

PLIEGUES 20.UND.
ALCOHOL DE 70° X 120ML 4 UND.

que ingresara.

7. ABREVIATURAS UTILIZADAS

EPP: Equipo de Proteccion Personal

<

MEM: Ministerio de Energia y Mineria
v" RM: Resolucién Ministerial.

8. REGISTROS

y equipos de bioseguridad.

9. ANEXOS

Ninguno

19

6. DOCUMENTACION Y LEGISLACION DE REFERENCIA

OPCIONAL 6 MESES
OPCIONAL 6 MESES

MARRON

BLANCO /
CELESTE

VARIADO

v Ley 29783. Ley General de Seguridad y Salud en el Trabajo.

v ANSI: Instituto Nacional Estadounidense de Estandares.

1 ANO

1 MES
1 MES

SI
Sl

OPCIONAL ( Si
es que va
ingresar a planta)

Sl
Sl

NOTA*: Para el caso de visitantes ELOR podra brindar de manera temporal un casco de seguridad
para personal visitante que ingrese a planta; sin embargo, es responsabilidad de los visitantes el
contar con los zapatos de seguridad, lentes y cualquier otro EPP que requiera de acuerdo al area

v RM-111-2013-MEM-DM — Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad.

a. PGGFS-009-F001 — Registro de Entrega de Equipos herramientas, instrumentos de proteccién personal
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OBJETIVO

Establecer, documentar e implementar los lineamientos de la Gestion de Salud
Ocupacional con la finalidad de garantizar el bienestar, la salud y la seguridad de los
colaboradores; previniendo enfermedades ocupacionales, de acuerdo a los riesgos
significativos identificados en la Matriz IPERC. Esto incluye Examenes y Protocolos
Medicos Ocupacionales y el "Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional”.

. ALCANCE

Es aplicable a todos los trabajadores que ingresen a las operaciones de ELECTRO
ORIENTE, incluidos trabajadores propios y contratistas.

REFERENCIA
OHSAS 18001: 2007, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.
Ley N° 26842. Ley General de Salud.
RM N° 480-2008/MINSA, que aprueba la NTS N° 068- MINSA/DGSP-V.1 “Norma
Técnica de Salud que establece el Listado de Enfermedades Profesionales” y su
modificatoria RMN-798-2010-MINSA,
RM N°® 312-2011-MINSA: “Protocolos de los Examenes Médico Ocupacionales y
Guias de Diagnostico de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad”
Ley N° 29783: Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.
Ley N° 30222: Ley que modifica la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ley N°® 26842: Ley General de Salud.
D.S. 005 - 2012 — TR: Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
D.S. 006 — 2014 — TR: Modificatoria del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo.
RM N® 571-2014/MINSA: "Modificatoria de Protocolos de los Examenes Médico
QOcupacionales y Guias de Diagnostico de los Examenes Médicos Obligatorios por
Actividad"
RM N° 021-2016/MINSA Perfil de Medico Ocupacional.

DEFINICIONES

Salud. Es el estado de completo bienestar fisico, mental y social y no solamente la

au

sencia de la enfermedad (OMS).

Salud Ocupacional. Actividad multidisciplinaria que promueve y protege la salud de los
trabajadores, mediante la prevencion y el control de enfermedades y accidentes, la

eli
el

minacion de los factares y condiciones que ponen en peligro la salud, y la seguridad en
trabajo.
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Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional. Es la planeacion, organizacion,
ejecucion y evaluacion de una serie de actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo,
destinadas a mantener y mejorar la salud individual y colectiva de los colaboradores.

Establecimiento de Salud. Entidades o instituciones legalmente constituidas,
dependientes o auténomas del Estado, cuyo objetivo comun y principal es atender la
salud de grupos humanos en una determinada area geografica o region.

Examen Médico Ocupacional. Esta referido a las evaluaciones médicas realizadas al
ingreso del colaborador, periodicamente y al momento de su cese, orientados a la
deteccion de enfermedades profesionales y lesiones de posible aparicion, en razon a la
exposicion de riesgos presentes en el centro de trabajo.

Examen Medico Pre Ocupacional. Es la evaluacion méedica que se le realiza a un
postulante antes de que ingrese a laborar. Tiene por objetivo determinar el estado de
salud al momento del ingreso y su aptitud al puesto de trabajo. En caso el postulante
cuente con una evaluacion médica ocupacional que cumpla con el presente documento y
tenga una antigiedad menor de 3 meses, se considerara como valido.

Examen Médico Ocupacional Periédico. Se realiza con el fin de monitorear la
exposicion a factores de riesgo e identificar en forma temprana las posibles alteraciones
temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, que se asocien
al puesto de trabajo y a los estados pre-patologicos. Estas evaluaciones se realizaran
una vez al afio o seguin determine el Médico Ocupacional.

Examen Médico Ocupacional Por Cambio de puesto. Solo se realiza si su nuevo
puesto de trabajo implica exposicién a nuevos y/o mayores factores de riesgo. Se
realizaran unicamente las evaluaciones médicas faltantes, de acuerdo al nuevo puesto de
trabajo y que no fueron tomadas en el ultimo examen médico ocupacional.

Examen Médico Ocupacional por reincorporacion laboral. Es la evaluacion médico
ocupacional que se realiza posterior a la incapacidad temporal mayor de 9 meses, de
acuerdo al puesto de trabajo al que se reincorpore.

Examen Médico Ocupacional por contratoes de corta duracién. Tendran validez los
examenes médicos ocupacionales gue cumplan con el presente documento y que tengan
una antigiiedad menor de 3 meses. En caso el colaborador no cuente con examen
médico debera ser programado para realizarlo.

Grupo de Exposicion similar (GES). Es el grupo de trabajadores que se encuentran
expuestos a similares factores de riesgo; los cuales seran identificados de acuerdo al
andlisis de los Monitoreos de Higiene y a la Matriz IPER.

Informe Médico. Es el expedido por el Establecimiento de Salud, luego de haber
realizado el examen medico ocupacional, en el cual emiten la aptitud del aspirante o
colaborador de acuerdo al puesto de trabajo.

Protocolo de Examen Médico Ocupacional. Contempla las caracteristicas de los
examenes clinicos y de |laboratorio a ser evaluados segin GES.

Vigencia de Resultados de los examenes meédicos ocupacionales. Se refiere al
tiempo de validez del lltimo examen médico ocupacional realizado, la cual sera de un
ano.
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Criterios Limitantes de Aptitud. Se refiere a cualquier condicion biolégica, fisica o
mental que pueda verse agravada a consecuencia del trabajo, poniendo en riesgo la
salud del colaborador.

Monitoreo de Agentes Ocupacionales. Son las evaluaciones cualitativas y/o
cuantitativas de los factores de riesgo fisico o quimico en el ambiente de trabajo, con la
finalidad de determinar si se encuentran en niveles aceptables que no causen dafo a la
salud del colaborador.

5. RESPONSABILIDADES
Jefe de Calidad y Fiscalizacion

Garantizar que los colaboradores propios y terceros cumplan con realizar el
examen médico pre ocupacional (antes de su contratacion), periddico y de retiro,
siguiendo el Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales.

Considerar la aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
el inicio de labores para el caso de las contratistas, siguiendo el punto 6.2.3 del
presente documento, el cual estara indicado en el Formato de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050).

Garantizar que los colaboradores de las contratistas que resulten aptos con
observaciones en su examen médico ocupacional, cumplan con las indicaciones
establecidas por el Establecimiento de Salud.

Garantizar que se cumpla el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional
brindando las facilidades para su difusion y ejecucion; buscando la participacion
activa de los colaboradores.

Cumplir con lo estipulado en el presente Procedimiento.

Responsable de Recursos Humanos.

Elaborar el TDR de los Examenes médicos Ocupacionales y Clinicos, cumpliendo
el Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales del presente instructivo.

Realizar la seleccion del Establecimiento de Salud que cumplan con el TDR de
Examenes médicos Ocupacionales y Clinicos.

Programar a los postulantes y/o trabajadores para la realizacion del examen
médico pre ocupacional, periédico y de retiro. La programacion sera antes de la
contratacion, durante y/o cese laboral.

Considerar la aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
el inicio de labores en el caso de personal propio, siguiendo el punto 6.2.3 del
presente documento, el cual estara indicado en el Formato de Certificado de
Aptitud Médica Ocupacional (PGGFS-013-F050).

Enviar por correo electronico al Jefe de Calidad y Fiscalizacién, el Formato de
Certificado de Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050) de todo aquel
colaborador nuevo de Electro Oriente que ingrese a las Instalaciones para su
debida induccion.
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Remitir al Médico Ocupacional todos los informes de examenes médicos de
manera confidencial y reservada.

Acondicionar un ambiente adecuado para el almacenamiento de dichos
expedientes.

Ejecutar el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional, realizando para ello
las coordinaciones necesarias con la linea de mando. La evidencia del
cumplimiento la enviara al Médico de Salud Ocupacional de forma mensual.
Gestionar la realizacion de las capacitaciones, campafias de vacunacién, y de
despistaje de enfermedades con los establecimientos de salud y/o seguros de
salud.

Cumplir con lo estipulado en el presente Procedimiento.

Meédico Salud Ocupacional

Elaborar el Protocaolo de Examenes Meédicos Ocupacionales por puesio de
trabajo, que oriente a los Establecimientos de Salud en el tipo de examen que se
le debera tomar al postulante o colaborador (ANEXO 1).

Brindar soporte a RR.HH., en la seleccion del Establecimiento de Salud.

Vigilar que los Establecimientos de Salud seleccionados por RR.HH. cumplan con
el presente instructivo Protocolo de Examenes Médicos Ocupacionales, para lo
cual realizara inspecciones semestrales.

Indicar las recomendaciones en caso se presente un colaborador con enfermedad
ocupacional en su examen medico ocupacional.

Verificar que se cumpla el presente instructivo.

Verificar que los resultados de los examenes meédicos cumplan con los criterios de
aptitud establecidos, para lo cual hara revisiones aleatorias de las evaluaciones
médicas de forma trimestral.

Almacenar y archivar, en forma electronica los informes médicos en un lugar
seguro para garantizar su rapida ubicacion.

Apoyar al Supervisor de SSOMA en la programacion y verificacion de los
Monitoreos de Agentes Ocupacionales, para garantizar la ejecucion de los
Mmismos.

Realizar el analisis de Vigilancia Ocupacional y presentario a la Gerencia en forma
anual.

Supervisor de SSOMA.

Apoyo en la seleccion del Establecimiento de Salud que cumplan con el TDR de
Examenes medicos Ocupacionales y Clinicos.

Verificar que el colaborador nuevo cuente con su Formato de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050), antes de su induccion; la
misma que habra sido enviada por el Responsable de RRHH y/o contratista.

Guardar absoluta confidencialidad sobre las aptitudes resultantes del examen
medico ocupacional.

Cumplir con el presente instructivo.
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Personal a ser evaluado

« Brindar informacién veraz al Establecimiento de Salud seleccionado encargado de
realizarle el examen ocupacional.

o Asistir al Establecimiento de Salud para realizarse su examen médico
ocupacional, en la fecha y hora indicado por el Responsable RRHH. y en el caso
de las contratistas por su jefe inmediato, para

o Participar activamente del “Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional”.

Entregar la evidencia del cumplimiento de las observaciones, en caso las tuviese
indicadas en su examen Médico Ocupacional.

e Cumplir con el presente instructivo.

6. DESCRIPICION DEL PROCEDIMIENTO:
6.1 GRUPOS DE EXPOSICION SIMILAR (GES)
Se refiere a los tipos de examenes por puesto de trabajo.
6.2. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

El examen médico ocupacional se desarrollara de acuerdo a lo indicado en el Anexo
01 y se considerara en las siguientes etapas:

TIPOS DE RESPONSABLE | MOMENTO DE
EXAMENES DE LA LA
OCUPACIONAL | PROGRAMACI | PROGRAMACI OBSERVACIONES
ES ON ON
Antes de
Pre ocupacional RR.HH. ingresar a
laborar -
Al afo de haber
Periodico anual RR.HH realizado el pre
_ocupacional o
De retiro RR.HH EResprEnchal
cese laboral ———
Por cambio de Antes de ocupar Solo se realiza la evaluacion médica
RR.HH un nuevo puesto | faltante, de acuerdo al Gltimo examen
puesto d 2 7
e trabajo ocupacional tomado.
Por Dias previos a la Se realiza cuando el colaborador
reincorporacion RR.HH reincorporacién presenta incapacidad temporal mayor
laboral laboral a 6 meses.

6.2.1. EVALUACION Y SELECCION DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD.

La evaluacion y seleccion del Establecimiento de Salud se realizara en base a los
TDR y a las auditorias “EVALUACION DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD”, y
estara a cargo del personal de RR.HH.

©/
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6.2.2. PROGRAMACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES:
Para |la programacién se realizarén los siguientes pasos:

a) Entregar al postulante/colabarador la Cartilla: “Recomendaciones para el
personal antes de pasar el examen médico ocupacional”.

b) Se enviara la lista del personal a pasar el Examen Médico Ocupacional.

6.2.3. RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Sera emitido por el Establecimiento de Salud y sera considerado por el
administrador de contrato y/o Supervisor de SSO antes de la contratacion,
colocacién o reingreso a la empresa, de acuerdo a lo siguiente:

APTO Ingresa a laborar.

APTO CON
OBSERVACION

Ingresa a laborar, con el compromiso de levantar sus
observaciones segun medico ocupacional

APTO CON Ingresa a laborar, considerando a las indicaciones a las que
RESTRICCION se esta sometido de manera obligatoria.
En caso de ser postulante: no puede ingresar.
NO APTO

En caso de ser colaborador: debera ser reubicado de puesto
de trabajo o se debera disminuir el tiempo de exposicion.

6.24. ENTREGA Y LECTURA DE RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL

Los Colaboradores recibiran una copia de su Informe Médico, el cual sera entregado
por el médico de la empresa asi mismo sera explicado, siempre salvaguardando la
confidencialidad de los resultados.

6.2.5. CONTROL DE CALIDAD DE LOS EXAMENES MEDICOS:

Se realizara mediante:

a) Una revision minuciosa y aleatoria por parte del Medico Ocupacional, a la historia
clinica ocupacional y al informe final, antes de dar la conformidad del servicio.

b) Visitas al Establecimiento de Salud por parte de la comision de examenes
meédicos la cual estara precedida por el Supervisor de SSO, Médico Ocupacional y/o
Asistente de Salud Ocupacional y Bienestar social, a fin de constatar el cumplimiento
del servicio solicitado, por lo menos una vez al ano.

6.2.6. MANEJO DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Las historias clinicas ocupacionales y/o informes de las evaluaciones medico
ocupacionales, seran almacenada por el Médico Ocupacional.

El Jefe de RR.HH., Supervisor de SSO, Jefes de areas y/o Contratistas solo
conoceran la aptitud y aspectos medicos indispensables como las restricciones u
observaciones.
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7. REGISTROS:
¢ PGGFS-013-F050 CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL
8. ANEXOS:

* Anexo 01 — Protocolo de examen médico ocupacional por grupo de exposicion
similar (ges) y examenes especiales.

ANEXO 01 - PROTOCOLO DE EXAMEN MEDICQ OCUPACIONAL POR GRUPO DE
EXPOSICION SIMILAR (GES) Y EXAMENES ESPECIALES:

A: EMPLEADOS DE OFICINA

Examen clinico laboral X X X
Antropometria X X X
Oftalmologia simple: -

descarte de ojo seco (sensibilidad X X

mucosa), conjuntivitis, blefaritis -
agudeza visual

Factores de riesgos disergondmicos X X

Evaluacion mqsculoesquelética: Columna X X

vertebral (cervical, dorsal y lumbar)

Evalu_acién musculoesquelética: Miembros X X

superiores (desde hombros hasta dedos)

EKG (1) X X

Audiometria - Otoscopia (2) X X

Test de Ishihara y estereopsis (3)

Test de Epworth y Test de estrés (3)

Grupo sanguineo y Factor X

Colesterol X X

Trigliceridos X X

Hemograma X X il X
Toxicoldgico

Examen completo de orina X X X
Test Psicologico (ISTAS 21) X X

(1) EKG: mayor a 40 afos
(2) Audiometria cada 5 anos
(3) Conduccion de vehiculos
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B: EMPLEADOS OPERATIVOS

Examen clinico laboral X X X
Antropometria X X X
Evaluacion para altura fisica X X
Oftaimologia simple: -
descarte de ojo seco (sensibilidad mucosa), X X
conjuntivitis, blefaritis - agudeza visual
Evaluacibn musculo  esquelética:  Columna X X X
vertebral (cervical, dorsal y lumbar)
Evaluacion musculo esquelética: MMSS y MMI| X X X
EKG (1) X X
Audiometria - Otoscopia (2) X X X
Espirometria X X
Radiografia de Térax PA X X X
Tamizaje dermatologico: Dermatoscopia (6) X
Test de Ishihara y estereopsis (3) (4) (5) X X
Test de Epworth (3) X X
Test Acrofobia X
Test Claustrofobia (5) X
Grupo sanguineo y Factor X
Colesterol X X
Trigliceridos X X
Hemograma X X X
Toxicologico (6) solicitar a medico la pruebas a
evaluar.
Examen completo de orina X X X
Test Psicoldgico (Test de Personalidad y BarOn)
(4) e ISTAS 21

(1) EKG: mayor a 40 afios
(2) Audiometria via aérea (previa otoscopia) se evaluaré via 6sea de pasar los 45 dB

(3) Conduccion de vehiculos.
(4) Trabajos en altura

(5) espacio confinado

(6) Trabajos con quimicos
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el &rea usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Titulado o Bachiller en la carrera de Ingenieria Eléctrica y/o Ingenieria Mecanica — Eléctrica y/o
Ingenieria de Energia y/o Ingenieria Electronica del personal clave requerido como SUPERVISOR (03),
uno para cada sede: Loreto, San Martin Y Amazonas — Cajamarca.

Egresado o Titulado en las carreras técnicas de electricidad, electricidad industrial, electrotecnia,
electronica de instituto tecnoldgico, SENATI o CEO; con certificacion de INDECOPI/INACAL como
contrastador de medidores de Energia Eléctrica de clase 1y clase 2 del personal clave requerido como
TECNICO ELECTRICISTA (Contrastador) (06), dos para cada sede. Loreto, San Martin Y Amazonas
— Cajamarca.

Acreditacién:

El GRADO O TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO seréa verificado por el comité de seleccion en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun
corresponda.

En caso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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Requisitos:

Un (01) aflo como minimo en actividades de contraste de medidores monofasicos y/o trifasicos
electromecanicos y/o electrénicos y/o actividades comerciales (mantenimiento de la conexion eléctrica,
instalacion de conexion nueva, corte y reconexion) en el sector eléctrico, del personal clave requerido
como SUPERVISOR.

Un (01) aflo como minimo en servicios de contraste de medidores monofasicos y/o trifasicos
electromecanicos y/o electronicos, del personal clave requerido como TECNICO ELECTRICISTA
(contrastador).

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizaciéon que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1 800 000.00 (un millén
ochocientos mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de contraste de medidores
monofasicos y/o trifasicos electromecanicos y/o electrénicos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiiar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

°  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“«

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
gue ejecuté el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaraciéon
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluard considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacién:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segin
la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE CONTRASTE DE
MEDIDORES PARA ELECTRO ORIENTE S.A., que celebra de una parte la Empresa Regional de
Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A., en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°
20103795631, con domicilio legal en Av. Freyre N° 1168 - Iquitos - Maynas - Loreto, representada

por[....ccceen. ], identificado con DNI N°[......... ], y de otra parte [... e — ..], con
RUC N° [................ ], con domicilio Iegal en [... .. . ] mscrlta en Ia Flcha N°
[, ] Asiento N° [... . deI Reglstro de Personas Juridicas de la ciudad de
[oeiiiis 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[ ], con DNI N° [ ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[oeriiiinns ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoveninne ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 005-2024-EO-L-l para la contratacion de SERVICIO DE CONTRASTE DE
MEDIDORES PARA ELECTRO ORIENTE S.A., a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE CONTRASTE DE MEDIDORES PARA
ELECTRO ORIENTE S.A.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOY

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA

10

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacibn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

o  “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

©/
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Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o Si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debib ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™!
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [oeeiiiciieeeniirieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?!?.

1 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

2 para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
@ https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefiores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?!3 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios4

PN PE

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacioén de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

13 Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§ )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?5 Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE16 Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPEY? Si | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.
Solicitud de subsanacioén de los requisitos para perfeccionar el contrato.

wn e

1> En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

1o Ibidem.

17 Ibidem.
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios!®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

@ servicios.

/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SE’LECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° 5
PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)
Sefiores

COMITE DE SE’LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Estado, bajo las siguientes condiciones:
a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [........cccccoevviiiieeens ].

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

(%1%

(%12

100%2!

19 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@ 21 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/
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................... consorc|ado1 consorc|ad02
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad
Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:
CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
Contraste de Medidor Monofasico - 5,370
Loreto

Contraste de Medidor Trifasico - Loreto 208

Contraste de Medidor Monofasico — San 9, 565
Martin

Contraste de Medidor Trifasico — San 337
Martin

Contraste de Medidor Monofasico — 7,539
Amazonas/Cajamarca

Contraste de Medidor Trifasico - 275
Amazonas/Cajamarca

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?? se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nUumero de RUC del consorcio.

2 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcidn prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”




-

Elaectro Oriente

@ Empresa Regional de Servicio Piblico de Electricidad del Oriente S.A.
= Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria

ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Sefiores
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 26
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELGITIE D12 oCcp= DE SER EL PROVENIENTE?® DE: HIOINIED: eI CAMBIS ACUMULADO
PAGO 20 VENTA 2
CASO &
1
2
3
4

23

24

25

26

27

28

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizaciéon societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.




/ @ Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.
N Concurso Publico N° 005-2024-EO-L — Primera Convocatoria
Electro Oriente
FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 26
N SIS CONTRATO OUIHNOIS TS PI ocP2 DE SEREL |PROVENIENTE?® DE: OISR LRI CAMB'Z ACUMULADO
PAGO CASO2 VENTA 28
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
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Representante legal o comun, segln corresponda
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Electro Oriente
ANEXO N° 9
DECLARApION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)
Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12
AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION
(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

COMITE DE SE,LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 005-2024-EO-L — PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]

lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion

correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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