“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA N° 02
EVALUACION Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION

CONSULTORIA INDIVIDUAL N° 046-2024-PEJEP-PJ-BID
ANALISTA PROGRAMADOR (FULL STACK) (04)

En Lima, siendo las 14:00 horas del 09 de Agosto de 2024, el Comité de Evaluacién Permanente
conformado por Ivan Jorge Cruz Peia, en calidad de primer miembro titular, quién preside, Maria
Gabriela Mariluz Obregdn, Segundo Miembro Titular y Jorge Luis Velasquez Cucho, Tercer Miembro
Titular, designados mediante Resolucién Administrativa N°000016-2024-PEJEP-PJ, de fecha 11 de
Junio de 2024.

Dando la bienvenida a la segunda reunidn del Comité de Evaluacién, con el propédsito de culminar las
acciones correspondientes al proceso de seleccién para la contratacién de la consultoria individual
ANALISTA PROGRAMADOR (FULL STACK) (04)- para el Programa “Mejoramiento de los Servicios de
Justicia en Materia Penal en el Perd”; conforme a la siguiente agenda:

— Calificacién y Evaluacion de las Expresiones de Interés recibidas.
— Recomendacion de adjudicacion.

1. Desarrollo de la Sesidn

1.1 Con fecha 08 de agosto de 2024 se llevd a cabo la entrevista, a través de la plataforma del
Google meet; obteniéndose el siguiente resultado:

N° CANDIDATO CALIFICACION
1 Erick Anthony Ramirez Barja 9.23
2 Luis Miguel Gamarra Chumbiauca 9.33
3 Daniel Jorge Viguria Berrocal 8.97
4 | Alexander Giovanni Mendoza Montreuil 9.07
5 Joao Francesco Velarde Robles No se presenté
6 William Placido Lugue Cano 6.77

Finalizada la entrevista, se procedid a elaborar el cuadro resumen de Calificacidon y Evaluacién
Individual de los Candidatos, donde se determinaron los siguientes puntajes: (Anexo 01)

1.2 Habiendo efectuado la evaluacién y calificacidn de los candidatos quienes han expresado
interés en la consultoria, el Comité de Evaluacién recomienda adjudicar la CONSULTORIA
INDIVIDUAL “ANALISTA PROGRAMADOR (FULL STACK) (04)”, a los siguientes consultores, al
cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser el consultor que obtuvo el
puntaje mas alto en comparacién con los demas participantes:

ERICK ANTHONY RAMIREZ BARJA

LUIS MIGUEL GAMARRA CHUMBIAUCA

DANIEL JORGE VIGURIA BERROCAL

ALEXANDER FRANCESCO MENDOZA MONTREUIL

o0 oo

1.3 En tal sentido, se adjunta al presente como anexo el cuadro de criterios de calificacién y
evaluacidn de cada uno de los candidatos. (Anexo 02)
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ACUERDOS
Por decisién undnime se acuerda lo siguiente:

1. Recomendar la adjudicacidn de contrato del presente proceso de seleccién a los siguientes
consultores, al cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser los consultores
gue obtuvieron el puntaje mas alto en comparacion con los demas participantes:

ERICK ANTHONY RAMIREZ BARJA

LUIS MIGUEL GAMARRA CHUMBIAUCA

DANIEL JORGE VIGURIA BERROCAL

ALEXANDER FRANCESCO MENDOZA MONTREUIL,

o0 oo

2. Elaborary suscribir el informe dirigido al Director Ejecutivo Programa EJE PENAL, a fin de remitir
el expediente de contratacion, asi como informar el resultado del proceso de seleccidn; con la
finalidad comunicar el resultado del proceso de seleccién.

Se procedié a dar lectura a la presente Acta y no habiendo observacién alguna, los presentes
procedieron a suscribirla en forma digital en sefal de conformidad y no habiendo otros temas por
tratar, se levanto la sesion.
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Anexo 01

NOMBRES Y APELLIDOS
NACIONALIDAD
FORMACION ACADEMICA
EXPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA

ENTREVISTA

PUNTAJE TOTAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Max. 10 Ptos.

Max. 35 Ptos.

Max. 45 Ptos.

Max. 10 Ptos.

Max. 100 Ptos.

LUIS MIGUEL GAMARRA

CHUMBIAUCA
PERUANA

10 Ptos.

35 Ptos.

45 Ptos.

9.33 Ptos.

Max. 99.33 Ptos.

1

ALEXANDER GIOVANNI
MENDOZA MONTREUIL

PERUANA
10 Ptos.
35 Ptos.
45 Ptos.

9.07 Ptos.

Max. 99.07 Ptos.

2

DANIEL JORGE VIGURIA

BERROCAL
PERUANA

10 Ptos.

30 Ptos.

45 Ptos.

8.97 Ptos.

Max. 93.97 Ptos.

3

ERICK ANTHONY
RAMIREZ BARJA

PERUANA
10 Ptos.
25 Ptos.
45 Ptos.

9.23 Ptos.

Max. 89.23 Ptos.

4

WILLIAM PLACIDO
LUQUE CANO

PERUANA
5 Ptos.
35 Ptos.
40 Ptos.

6.77 Ptos.

Max. 86.77 Ptos.

5

JOAO FRANCESCO
VELARDE ROBLES

PERUANA
5 Ptos.
35 Ptos.
45 Ptos.

0.00 Ptos.

Max. 85.00 Ptos.

6
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Anexo 02

CI N° 046-2024-PEJEP/BID
ANALISTA PROGRAMADOR (FULL STACK) (04)

La Evaluacién se basa en la informacidn presentada en la Hoja de Vida que tiene caracter de Declaracidn Jurada yde los requisitos establecidos en los Términos de Referencia

< ALEXANDER GIOVANNI MENDOZA LUIS MIGUEL GAMARRA WILLIAM PLACIDO LUQUE
El DE CALI EVAL! ji DANIEL E :13 L El EZ B, E! (1 DE ROBLE!
CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION solicitado torgar | Puntaje M: MONTREUIL ANIEL JORGE VIGURIA BERROCAI RICK ANTHONY RAMIREZ BARJA | JOAO FRANCESCO VELARDE ROBLES CHUMBIAUCA

Nacionalidad PERUANA PERUANA PERUANA PERUANA PERUANA PERUANA
Titulo Ingenieria de Bachiller Ingenieria de Titulo TEI'ULADO Titulo Ingenieria de Bachiller Ingenieria de Titulo Ingenieria de
| FORMACION ACADEMICA Max. 10 Ptos. Sistemas e Sistemas e TECNICO EN sistemas e Computacién Sistemas e
Max. 10.0 Ptos. Max. 10.0 Ptos. Max. 10.0 Ptos. Max. 5.0 Ptos. Max. 10.0 Ptos. Max. 5.0 Ptos.
Profesional técnico titulado o minimo bachiller universitario de las Carreras de CUMPLE/
Computacién y/o Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria de Computacién y/o DGR CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Ingenieria Informética y/o Ingenieria de Software y/o afines.
En programacion JAVA y JavaScript G CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
e v P NO CUMPLE
1 | 4 d 4
Se otorgaran 2.5 punto% h‘asa ‘uln ma‘x|'m0 de 05 puntos por ca‘d'a estudio y/o curso 1 25 Max. 5 Ptos. 6 5.0 4 50 2 50 2 5.0 2 5.0 2 50
y/o programa de especializacién adicional en: En programacién JAVA y JavaScript
De preferencia: Metodologia Agil y/o proyectos y/o sistemas de informacién y/o
SCRUM y/o PMP y/o desarrollo software y/o desarrollo Web y/o base de datos y/o PRESENTA/ NO PRESENTA PRESENTA PRESENTA NO PRESENTA PRESENTA NO PRESENTA
UML y/o DevOps y/o Ciberseguridad y/o arquitecto desarrollador y/o arquitectura PRESENTA
web y/o afines.
v v 4 v 4

Se otorgaran 2.5 puntos hasa un maximo de 05 puntos por cada estudio y/o curso
y/o programa de especializacién adicional en: Metodologia Agil y/o proyectos y/o
sistemas de informacidn y/o SCRUM y/o PMP y/o desarrollo software y/o 1 25 Max. 5 Ptos. 8 5.0 3 5.0 2 5.0 1] 0.0 2 5.0 (1] 0.0
desarrollo Web y/o base de datos y/o UMLy/o DevOps y/o Ciberseguridad y/o

arquitecto desarrollador y/o arquitectura web y/o afines.

Il EXPERIENCIA Max. 80 Ptos. Max. 80 Ptos. Max. 75 Ptos. Max. 70 Ptos. Max. 80 Ptos. Max. 80 Ptos. Max. 75 Ptos.
EXPERIENCIA GENERAL G CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NO CUMPLE
r v 4 1 4
Experiencia general de cuatro (04) afios en el sector publico y/o privado.
Mayor de 04 afios hasta 05 afios: 25 puntos 4 25
Max. 35 Ptos. 10.00 afios 35 5.90 afios 30 4.50 afios 25 6.90 afios 35 9.40 afios 35 6.90 afios 35
Mayor de 05 afios hasta 06 afios: 30 puntos 5 30
Mayor de 06 afios: 35 puntos 6 35
EXPERIENCIA ESPECIFICA | L) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NO CUMPLE
R o o . r 4 r v 4
Experiencia especifica no menor de tres (03) afios en cargos y/o servicios y/o
consultorias como desarrollador y/o programador y/o analista de sistemas, de
preferencia JAVA y/o Spring boot y/o Angular y/o Single SPA y/o Anélisis de
desarrollo de Servicios REST, SOAP y/o Integracion de Servicios y/o relacionadas al
objeto del servicio; en el sector pablico y/o privado. " . N . . N
Max. 45 Ptos. 10.00 afios 45 5.90 afios a5 6.90 afios 45 6.90 afios 45 9.40 afios 45 4.20 afios 40
Mayor de 03 afios hasta 04 afios: 35 puntos 3 35
Mayor de 04 afios hasta 05 afios: 40 puntos 4 40
Mayor de 05 afios: 45 puntos 5 45
Il ENTREVISTA PERSONAL Max. 10 Ptos. 9.07 8.97 9.23 0.00 9.33 6.77
Entrevista Personal Max. 2 Ptos. 197 197 197 0.00 197 137
Dominio temativo de la consultoria Max. 2 Ptos. 1.80 1.67 177 0.00 1.80 127
Habilidades de liderazgo, planificacién, toma de desiciones Max. 2 Ptos. 177 1.77 1.83 0.00 183 1.23
Proactivo y con facilidad de comunicacién Max. 2 Ptos. 177 173 1.87 0.00 1.83 143

Actitud Max. 2 Ptos. 177 183 1.80 0.00 1.90 1.47

PUNTAIJE FINAI
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