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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la Entidad
2 [ABC] / [ ] con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso especifico
de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité de
e Abc seleccion y por los proveedores.
Advertencia . . .z .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y por
e Abc los proveedores.
Importante para la Entidad | Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité de
5 seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las
o Xyz bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10: P | | t |
5 Tamafio de Letra 0 : Para el cuerpo de docur‘nen o en genera
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdgina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en junio 2019, diciembre 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES INTEGRADAS

BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA EN
GENERAL!

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA
LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA
EN EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA PROVINCIA DE
CALCA (PROFESIONALIZACION)

1 Estas Bases se Utilizaran para la contratacion del servicio de consultoria en general. Para tal efecto, se debera tener en
cuenta la siguiente definicion:

Consultoria en general: Servicios profesionales altamente calificados.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demds actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)




GOBIERND REGIONAL Plan
/ ;ﬁ CUSCO GOBIERNO REGIONAL CUSCO - PLAN COPESCO CPESE

{HagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1

CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccidon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacién y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~

O
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relaciéon con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado

Importante

Constituye infraccion pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

2 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

0 Y,
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e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccidon, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta técnica, el comité de seleccion verifica la presentacion
de lo exigido en la seccion especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del
articulo 81 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de
las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.9. CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacion y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y
factores de evaluacion que se indican en la seccién especifica de las bases.

La evaluacién técnica y econémica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos
Oferta econdmica : 100 puntos

1.9.1 CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral
82.1 del articulo 82 del Reglamento.

1.9.2 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La evaluaciéon de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los
numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento.

1.9.3 APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
El comité de seleccién evalla las ofertas econ6micas y determina el puntaje total de

las ofertas de conformidad con el articulo 83 del Reglamento asi como los coeficientes
de ponderacidn previstos en la seccién especifica de las bases.
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1.10.

1.11.

1.12.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relaciéon de items cuando la contratacién del
servicio de consultoria va a ser prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y el monto
del valor estimado de algun item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a
solicitud del postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total obtenido en dicho item por los postores con domicilio en la provincia donde
prestara el servicio, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo
departamento o region. El domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el
RNP?,

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La buena pro se otorga luego de la evaluacion correspondiente segun lo indicado en el numeral
1.9.3 de la presente seccion.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién aplica lo dispuesto en el articulo
68 del Reglamento, sobre el rechazo de las ofertas, de ser el caso.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectlla siguiendo estrictamente el orden sefialado en el numeral 84.2 del articulo 84 del
Reglamento. El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del
SEACE.

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccidn otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisién, calificacion, descalificacion, evaluacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias hébiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

3

La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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) CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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3.1

3.2.

3.3.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items,
cuando el monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items
adjudicados sea igual o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde
presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por
prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

e En los contratos de consultoria en general que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad
durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada
en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral
151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

~
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificaciéon a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificaciéon de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una

un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : PLAN COPESCO

RUC N° : 20159311598

Domicilio legal : PZA.TUPAC AMARU NRO. SN PLAZA (AL COSTADO DEL MUNICIPIO DE
WANCHAQ) CUSCO - CUSCO — WANCHAQ.

Teléfono ; 084-581530

Correo electrénico: . abastecimientos@copesco.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA EN EL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA
PROVINCIA DE CALCA (PROFESIONALIZACION)

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante MEMORANDUM N° 912-2023-GR
CUSCO/PLAN COPESCO-UA el 28 de diciembre del 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Los servicios de consultoria materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 110
DIAS CALENDARIQOS, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deberan apersonarse a la Unidad Funcional de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, sito
en PZA.TUPAC AMARU NRO. SN PLAZA (AL COSTADO DEL MUNICIPIO DE WANCHAQ)
CUSCO - CUSCO — WANCHAQ, el costo de reproduccion es gratuito.
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1.9.

BASE LEGAL

Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N° 31639 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023.

Ley N° 31640 Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N° 27785 Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica y sus modificatorias.

Ley N° 27245 Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal.

TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado y modificatorias.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, sus modificaciones y
normas complementarias.

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, sus modificatorias y normas
complementarias.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

Cédigo Civil.

Directivas emitidas por el OSCE.

Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de convocatoria, que
no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Y demas contempladas en el numeral 6 de los términos de referencia.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

2.2.1. OFERTA TECNICA
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1.1. Documentacion de presentacion obligatoria

A. Documentos parala admision de la oferta
a.l) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

a.3) Declaracioén jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

a.4) Declaracioén jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en

4 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

a.5) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria. (Anexo
No° 4).

a.6) Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segun lo previsto en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 5)

a.7) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°6)

Importante

El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

B. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de

Calificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente
seccién de las bases.

2.2.1.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluaciéon”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.2.2. OFERTA ECONOMICA
La oferta econdémica expresada en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 7.
El monto total de la oferta econémica y los subtotales que lo componen deben ser

expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios o tarifas pueden ser expresados
con mas de dos (2) decimales.

Importante

La estructura de costos o analisis de precios, se presenta para el perfeccionamiento del
contrato, de ser el caso.
2.3. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econdmica se procedera a determinar el puntaje total de
las mismas.

@




GOBIERNO REGIONAL Plan
/ ;-r" CUSCO GOBIERNO REGIONAL CUSCO - PLAN COPESCO

{HagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1

2.4,

2.5.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la
aplicacion de la siguiente formula:

PTPi = c1 PTi + c2 Pei

Donde:

PTPI = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i

Pei = Puntaje por evaluacién econémica del postor i

C1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién técnica.

C2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién econémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

C1
C2

=0.80
=0.20

Donde: c1 + c2=1.00

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

¢) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.
Advertencia
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderda exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de

plazo mediante medios electrénicos de comunicacion’ (Anexo N° 14).

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes del PLAN COPESCO ler. Piso,
sito en la PZA.TUPAC AMARU NRO. SN PLAZA (AL COSTADO DEL MUNICIPIO DE

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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2.6.

WANCHAQ) CUSCO - CUSCO — WANCHAQ, en el horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a
16:30 horas.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES, 20%, 30% y 50% (3 PAGOS), conforme al numeral 12 de os términos de referencia.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

Informe de conformidad del Residente de Proyecto y Supervisor emitiendo la conformidad de
la prestacion efectuada (productos o entregables).
Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes del PLAN COPESCO ler. Piso,
sito en la PZA.TUPAC AMARU NRO. SN PLAZA (AL COSTADO DEL MUNICIPIO DE
WANCHAQ) CUSCO - CUSCO - WANCHAQ, en el horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a
16:30 horas.




; Cus O GOBIERNO REGIONAL CUSCO - PLAN COPESCO
iHagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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-, GOBIERNO REGIONAL ~
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CUSCO

DIRECCION DE GESTION DE INVERSIONES

53

TERMINOS DE REFERENCIA DE CONSULTORIA PARA LA GESTION
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA EN EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA
PROVINCIA DE CALCA (PROFESIONALIZACION)

PROYECTO:
“AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION INTEGRAL DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC,
SAN SALVADOR, TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA, REGION DE CUSCO”

CODIGO SNIP N°237591-2013
CUI: N° 2197998

1 COMPONENTE 05

GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA

PROYECTO: 2197998
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PROYECTO: “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTlON INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA, PISAC, SAN SALVADOR, TARAY DE LA
PROVINCIA DE CALCA, REGION DECUSCO”

COMPONENTE 5: GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA Y TECNICA

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y FINANCIERA,
(PROFESIONALIZACION) EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CALCA
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. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y FINANCIERA,
(PROFESIONALIZACION) EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CALCA.

Il.  FINALIDAD PUBLICA

El Gobierno Regional del Cusco, considerando como un aspecto fundamental el
componente socio - ambiental como parte de la operacién y funcionamiento del relleno
sanitario en la provincia de Calca, requiere disefiar estrategias para implementar y
monitorear la gestion administrativa, técnica y financiera (profesionalizacién) del proceso
de la gestion integral de residuos soélidos, que permitan brindar las herramientas,
recursos, tecnologia y sistemas para el adecuado funcionamiento del relleno sanitario;
por lo que se requiere, la contratacion de una consultoria para desarrollar la gestion
administrativa, técnica y financiera de los Distritos de Taray, San Salvador, Pisac, Coya,
Lamay y Calca en la provincia de Calca.

Un factor fundamental en el mejoramiento de los servicios de limpieza publica de
competencia municipal, es fortalecer, sustantivamente, las capacidades del personal
responsable de conducir la gestidn de tales servicios, sobre todo en los puestos clave que
planifican, dirigen, coordinan y supervisan las distintas fases que comprenden ios
servicios del sistema de gestion integral de residuos sélidos como es el almacenamiento,
barrido, recoleccion, transporte, puntos de acopio, reaprovechamiento y disposicién
final, asi como actividades que las complementan como son el mantenimiento de las
unidades mecanizadas vy la recaudacion de los arbitrios.

La informacidn de diagndstico gue serd obtenida de los distritos de la provincia de Calca,
ha de servir de insumo para disefiar e implementar adecuados modelos de gestion de los
residuos soélidos, permitiendo garantizar, razonablemente, la sostenibilidad de los
servicios en el corto, mediano y largo plazo.

Conjuntamente, con la capacitacién al personal, se requiere revisar la organizacién
existente con la que se brindan los servicios en cada imunicipio, los procesaos y
procedimientos que se emplean en las diferentes actividades vinculadas con la prestacién
de los mismos, las facilidades con que cuentan para cumplir con sus labores en cuanto a
equipos y programas de informatica, equipos y herramientas para el mantenimiento de
los bienes, facilidades para las actividades de supervision, equipamiento para proteccién
del personal, entre otros.

Para el desarrollo de los servicios de limpieza publica y el mejoramiento de la calidad con
que se brindan los mismos a la poblacién, no sélo se requiere realizar las inversiones
fisicas necesarias sino también el mejora
e |

U

iento de las capacidades de ias organizaciones
mismos, con criterios de eficacia y eficiencia.

municipales para realizar la gestié
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La finalidad de la presente consultoria, es contribuir a elevar, de manera sostenida, la
calidad de los servicios de limpieza publica y disposicidn final que se brindan en la ciudad
capital de |a provincia y de los distritos, ubicados en el &mbito de la provincia de Calca?,
a través del mejoramiento de los procesos, procedimientos y organizacion para el trabajo,
asi como de las capacidades del personal, dotandolos de los elementos adecuados y
suficientes, para que puedan desarrollar sus actividades de manera eficiente.

Asimismo, la realizacidon de la presente consultoria, en el marco de un contrato de
profesionalizacién, debe coadyuvar a alcanzar los siguientes logros:

° Eliminar la presencia de puntos criticos de acumulacién de residuos sélidos en
los distritos que conforman el proyecto y sus alrededores, y en toda la longitud
de la via asfaltada, que articula el ambito de la provincia en el Valle Sagrado.
Esta eliminacion puede ser progresiva de acuerdo a la estrategia y al sistema
operativo estandar propuestos para lograr los objetivos de limpieza publica y de
la disposicidn final de 100% de los residuos sélidos en los rellenos construidos
(dentro del plazo de realizacidon de la consultoria).

° Suspender el funcionamiento de las areas degradadas por residuos sdlidos
existentes en los distritos incluidos en el proyecto y proveer asistencia técnica
para elaborar un plan de cierre para cada botadero existente en los distritos en
cuestion.

° Mejorar la eficiencia y/o cobertura de las actividades de almacenamiento y
barrido del servicio de limpieza publica.

° Recolectar los residuos sélidos municipales del 100% de los predios domésticos
y no domésticos mejorando la eficiencia en las actividades de recoleccién y
transporte del servicio de limpieza publica.

° Reaprovechar, a nivel piloto, los residuos sélidos orgénicos e inorganicos que
permita demostrar la viabilidad de expandir o no dichas actividades.

° Disponer, adecuadamente el 100% de los residuos sélidos recolectados, en el
relleno sanitario proyectado a nivel provincial, después de separar los residuos
destinados a fas actividades de reaprovechamiento y segregacion en a la fuente.

° Controlar eficazmente la operacién de las actividades que se desarrollan en el
Relleno Sanitario, a fin de que esta resulte de acuerdo al plan de tareas
proyectado, revistiendo cardcter de operacion segura y controlada, con el fin de
prevenir y mitigar los posibles impactos derivados de la propia operacién del
Relleno Sanitario, cumpliendo lo establecido en el Plan de Manejo
Ambiental/Estrategia de Manejo Ambiental del Estudio de Impacto Ambiental
del proyecto, y en la propia legislacion vigente en la materia.
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° Incrementar la eficiencia de cobranza de los arbitrios que se pagan por los
servicios de limpieza publica en los distritos de la provincia de Calca.
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Ill.  ANTECEDENTES
Con Oficio N° 110-2013-OPP-SG/MINAM e Informe Técnico N° 097-2013-
OPI/OPP/SG/MINAM de fecha 14 de junio de 2013, la Direccién General de Politica
de Inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas, otorgé la viabilidad del
proyecto “Ampliacién y Mejoramiento del Sistema de la Gestién Integral de los
Residuos Sélidos en la Provincia de Calca - Region Cusco”, de codigo SNIP 237591.

IV. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

4.1. OBJETIVO GENERAL

Implementar los procedimientos orientados a mejorar la gestién integral de los
servicios de limpieza publica, de la ciudad capital y distritos de la provincia de Calca,
asi como garantizar la cobertura del servicio de limpieza publica que forma parte
del proyecto de mejoramiento en la gestién integral de los residuos sélidos que
implementa como componente del Programa de Turismo.

4.2.  OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Disefiar un sistema operativo estandar para la gestion, administracion, operacién y
mantenimiento de los servicios de limpieza publica, que pueda ser aplicado en cada
Municipalidad, efectuando los ajustes pertinentes en funcién a la realidad particular
de cada caso.

° Disefiar sistema operativo estandar para la gestion, administracién, operacién y
mantenimiento del servicio de aprovechamiento y valorizacion de residuos
orgénicos e inorganicos, reciclaje, tratamiento y disposicién final de residuos
sélidos urbanos, para la provincia de Calca y sus distritos.

° Disefiar el sistema de operacidn estandar para gestion de la infraestructura de
disposicion final de los residuos sélidos urbanos, en la provincia de Calca.

° Implementar los sistemas operativo estandar disefiado, en cada una de las
Municipalidades comprendidas en el proyecto de ampliacion y mejoramiento de la
gestién de los residuos sélidos en la provincia Calca.

° Implementar el proceso de transferencia de capacidades con acciones de
asesoramiento, entrenamiento, seguimiento y monitoreo al personal de las
Municipalidades, sobre la aplicacién y resultados del manejo del sistema operativo
estandar.

° Implementar el manual de operaciones y funciones del relleno sanitario para su
funcionamiento durante el periodo de vita Util hasta el plan de cierre.

° Disefiar e implementar el plan de cigfre d4| relleno sanitario. // )
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ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

5.1, AMBITO DE ESTUDIO

El 4mbito de influencia del proyecto para la gestion integral de los residuos sélidos
comprende la ciudad capital de |a Provincia de Calcay, las capitales de sus distritos?,
segun se indica a continuacion:

Provincia Distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
de Calca: Salvador, Taray

El alcance de la presente consultoria, comprende los 6rganos técnico
administrativo de la Municipalidad provincial y distritales (6) estructuralmente

relacionados a la gestién de los residuos sélidos, segin se sefiala en el Cuadro N°
01.

CUADRO N° 01
AMBITO DEL CONTRATO DE PROFESIONALIZACION

Municipalidad Provincial de Calca
Municipalidad Distrital de Lamay
Provincia de Municipalidad Distrital de Coya

Calca Municipalidad Distrital de Pisac
Municipalidad Distrital de San Salvador
Municipalidad Distrita| de Taray

En el cuadro 02, se muestra como indicador base, la cantidad proyectada de
residuos sélidos que se generan en el afio 01 de operaciones del proyecto. Se
observa una gran diferencia entre los 6 Municipios de la Provincia de Calca.

CUADRO N° 02
ESTIMACION DE LA CANTIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS GENERADOS EN EL AMBITO DEL PROYECTO DE
INVERSION PARA LA PROVINCIA DE CALCA, EN EL PRIMER ANO DE OPERACIONES

GEHERACION  ceprpacion

oisTRios  POBLACION (xm?:;ou; *'ﬁ;‘f)o" Dotn(':‘gm RRCPAL  MAMCPAL CONGEAL m‘ﬁ'
pe sy (T7DiA} (KGHARDIA) (TMES) {T1ARO)
Caica 2526 42 064 1331 280 1571 076 7122 572317
Lamay 5649 0% 2 022 23 040 6562 8952
Copa 915% 047 184 804 188 048 5647 88707
Tacy 76134 056 287 a0 21 087 20 77
Pisac 14185 04 649 &4 130 677 08 20268 246976
San Saivador 58102 0 7 an 184 63t $3 3
Yanaite 1005376 0% e 03 g2 cer 9428 26372
Lo 20206 062 43 005 w0 063 13209 180709
TOTAL ams 08 75 ) a2 055 12642 153813
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Fuente: Actualizacién del Plan Integral de Residuos Sélidos- MPC 2022

5.2. DESCRIPCION DEL SERVICIO DE LA CONSULTORIA

1ra fase: Disefio de un Sistema Operativo Estandar

El Consultor deberd revisar la informacion de los estudios de pre-inversion del proyecto
de residuos sélidos para la provincia de Calca. Asimismo, debera revisar el estudio de
impacto ambiental del proyecto, en particular los Planes de Manejo
Ambiental/Estrategias de Manejo Ambiental y Social.

Asimismo, es necesario obtener, directamente de las Municipalidades, informacion
sobre la organizacidén municipal, la cantidad de personal disponible por areas, el nimero
de personas que labora en las actividades de limpieza publica y disposicién final (para
las ciudades capitales) y otras areas estrechamente vinculadas al servicio (por ejemplo:
instrumentos de gestién ambiental vigentes, planeamiento, catastro, recaudacion,
talleres, adquisiciones, personal), su nivel de calificacion, antigliedad en la institucion,
funciones que realizan, existencia de manuales de organizacién y funciones, manuales
de procedimientos u otros.

Desarrollar talleres de trabajo con el personal de las Municipalidades, a fin de obtener
informacién sobre los problemas que observan para el desarrollo de sus labores.
También obtener sugerencias para el mejoramiento de la calidad de servicio que se
brinda a la poblacién, en los diferentes componentes del mismo.

A partir de la informacién obtenida de fuentes primarias y secundarias, el consultor
debe elaborar una propuesta sobre el disefio de un Sistema Operativo Estandar que
pueda ser aplicable a las diferentes Municipalidades que conforman el proyecto de
Calca, teniendo en cuenta el tamafio de los distritos y donde se realiza la cobertura del
servicio de limpieza publica, sus servicios que proveen (disposicion final en el caso de la
capital de la Provincia) y la cantidad de residuos sélidos generados para la disposicion
final. Dada la significativa diferencia en el tamafo poblacional de los distritos, incluidas
en los proyectos, se requiere elaborar el Sistema Operativo Estandar en dos niveles, uno
para ciudades con una generacién de més de 5 Tm/dia, y otro para ciudades con igual
0 menos de 2 Tm/dia.

Para disefiar este Sistema Operativo Estdndar se debe identificar y definir, para cada
area de trabajo, las funciones a realizar, segun los diferentes componentes que
constituyen el servicio de limpieza publica y disposicion final (para la ciudad capital) y
segun la realidad de cada Municipalidad o grupo de Municipalidades (similares en
tamafio en cuanto a generacién de residuos sélidos).
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Se propone un juego de herramientas estandar que pueda ser aplicado en la
municipalidad, segun las particularidades de cada caso, para el desarrollo de las
siguientes actividades:

® Planeamiento y programacion de actividades.

e Determinacion de indicadores de gestién.

e Acuerdos entre actores (por ejemplo, los acuerdos para disposicién final entre los
distritos y la provincia).

e Ordenanzas, Acuerdos de Concejo y otros instrumentos legales.

e Control y seguimiento de los servicios (recoleccién, transporte, limpieza y barrido,
valorizacién, transferencia, disposicion final

¢ Monitoreo y seguimiento.

e Manuales con los procedimientos operativos estandar de cada uno de los
componentes del proceso (almacenamiento, barrido, recoleccion, transporte,
reaprovechamiento y disposicidon final de residuos sélidos), segin la normativa
vigente.

e Determinacion de rutas de barrido (para cada distrito).

e Determinacién de rutas de recoleccidn y transporte de residuos sélidos hacia la
disposicién final (para cada distrito).

e Catastro y registro y/o empadronamiento de predios o usuarios del servicio de
limpieza publica de cada distrito.

e Determinacion de la tarifa media y estructura tarifaria y procesos para facturacién y
recaudacion, programacion y control del mantenimiento preventivo de unidades
mecanizadas, mediante el cobro de tributos del servicio de limpieza publica de los
distritos.

e Costeo de los servicios por componente (ingresos y gastos, fuentes de
financiamiento) en cada distrito.

e Facturacidén, cobranza y cuentas por cobrar, cuentas por pagar, control de
inventarios, gestion de talieres, gestion de personai y recursos para garantizar el
servicio de limpieza publica en todas sus etapas.

e Plan Operativo Anual de la oficina de Residuos Sélidos y/o la que haga sus veces.

e Protocolos de implementacion de los planes de manejo ambiental de los EIA y/o DIA
segun al IGA que corresponda para el relleno sanitario, que incluyen los siguientes
programas y planes (Programa de manejo de residuos solidos y liquidos, Programa
de salud y seguridad ocupacional, Programa de capacitacion en salud, seguridad y
medio ambiente, Programa de proteccion de Patrimonio cultural material, Programa
de Seguimiento y control, Plan de Contingencias y Plan de Cierre).

e Estrategia social y de concientizacion para integrar a la poblacién con los servicios y
pian de capacitacion para los empleados del municipio.

W,
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Para la gestion del relleno sanitario en particular, el Consultor tendré que desarrollar,
asistir e implementar, los siguientes instrumentos:

1.- Plan de operaciones en el relleno sanitario.

2.- Manual de operaciones en el relleno sanitario.

3.- Plan de atencidén a contingencias y riesgos en el relleno sanitario.

4.- Plan de mantenimiento de equipos e instalaciones en el relleno sanitario.

5.- Levantamiento y reporte de datos del relleno sanitario.

6.- Plan de registros y control de documentos de todas las operaciones.
{establecer y disefiar formatos segtin la normativa vigente).

7.- Plan de control y monitoreo ambiental en relleno sanitario durante la fase de
operacion de actividades en ala disposicién final.

8.- Plan de manejo ambiental (durante la fase de operacion y post operacion).
9. Plan de seguridad y salud en el trabajo en el relleno sanitario para la fase de
operacion de actividades en la disposicién final.

11. Plan de cierre y clausura del relleno sanitario.

12. Post operacion del relleno sanitario.

13. Plan de manejo de gases en el relleno sanitario para la fase de operacidn y post
operacion de las actividades en la disposicion final.

14. Disefio de rutas, dias y frecuencia de transporte de residuos sélidos hacia el
relleno sanitario en la fase de operacién de actividades.

15. Propuesta de recuperacion del area degradada después de la culminacién de
actividades y vida util del relleno sanitario al 2034.

16. Propuesta de la estructura de costos por tributos de disposicidn final a nivel
municipal en la provincia de Caica.

Asimismo, se detallan las siguientes actividades clave que se tendran que llevar a cabo
para la gestion del relleno sanitario:

Disefio del Plan de Operaciones del Relleno Sanitario de Calca:

¢ Secuencia de disposicion de residuos en el relleno sanitario.

* Disefio de celdas y secuencia operativa (dimensionado de celdas y secuencia).
» Disefio de obras de infraestructura operativa (caminos, playas de descarga,
bermas, drenes etc.)

* Descripcidn y métodos de distribucion y compactacién de los residuos sélidos.
* Descripcidn de tareas de coberturas diarias y periddicas de los residuos
(manejo de suelos y coberturas).

¢ Mantenimiento de la red de camineria vial y mitigacién de las posibles
ocurrencias propias del funcionamiento del relleno sanitario.

¢ Mantenimiento de la cobertura de los residuos en sectores completados a cota
final.
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¢ Remediacidn de posibles afloramientos de lixiviados sobre taludes de residuos.
¢ Gestidon y manejo de liquidos lixiviados.

* Seguimiento al plan altimétrico de disposicion de residuos.

¢ Control de estabilidad de residuos dispuestos.

¢ Control de grado de compactacién de los residuos dispuestos.

¢ Manejo de aguas superficiales (la operacion reducida y acotada de los frentes
de trabajo, en cuanto a la menor cantidad de residuos descubiertos y su
contencidn entre bermas operativas, brinda seguridad y gestion respecto de
las aguas superficiales para gestionarlas en forma independiente de la zona
activa, minimizando la generacién de liquidos lixiviados).

* FEstablecer un adecuado empleo de equipamiento vial (reduccién de costos
operativos y de mantenimiento de los mismos).

s Capacitacién y entrenamiento para orden y control de las actividades que
competen al manejo de residuos sélidos, uso de maquinarias, transito de
vehiculos y manejo de acopios de suelo en el marco de las actividades que se
desarrollaran en cada sitio.

¢ Disefio de plan de contingencias, tanto por aspectos climaticos y/o operativos.

¢ Disefio e implementacién de planes de capacitacién laboral y seguridad e
higiene del trabajo.

Disefio de Plan de Gerenciamiento del Relleno Sanitario de la provincia Calca.

¢  Vigilancia y control de accesos.

¢ Control de ingreso de residuos y protocolo para rechazo y seguimiento de
residuos no admitidos y no asimilables.

e Control de residuos provenientes de particulares con posibilidad de
facturacion.

e Control y registro de ingresos de residuos en béscula, emision de informes y
partes de facturacién por municipio.

*  Programacion, Control y registro de personal con actividad en el sitio.

¢ Programacion, Control y registro de obras de infraestructura operativa.

*  Programacion, Control y Registro de aspectos de mantenimiento general del
relleno sanitario.

e Programacion, control y registro de aspectos de mantenimiento de equipos
y equipamientos operativos.

e Programacidn, control y registro de insumos (combustibles, lubricantes, agua
de servicio, agua de consumo, materiales, herramientas, etc.)

¢ Programacion, control y registro de controles ambientales (Plan de
Monitoreo ambiental).

e Programacién control y registro de control de particulas, vectores y material
de volado.

*  Programacion control y registro de salud ocupacional de log trabajadores.

|HagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1
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e Programacién, control y registro de gestion de efluentes liquidos y gaseosos.

En adicién el consultor va a elaborar una propuesta para la actualizacion vy
mejoramiento de la organizacion (organigrama y funciones), recursos humanos,
equipamiento v logistica necesario para implementar y sostener el sistema, tomando
en cuenta la situacion actual y lo que el proyecto ya estd proveyendo (camiones,
contenedores, obras de relleno sanitario y actividades que se desarrollan en el relleno
sanitario segun el D.L. 1278).

Una de las tareas bdsicas a desarrollar, en esta fase, es la de identificar, desarrollar o
adecuar programas o aplicativos de informatica (aplicativo), e identificar las necesidades
de equipos de cémputo que permita al personal de las Municipalidades, aplicar los
conocimientos, métodos y practicas transferidos por el Consultor, mediante un
aplicativo para mdviles, computadoras, laptops, Tablet y otros equipos informaticos.

Los componentes del aplicativo software deben incluir:

- Instalacién y configuracion del servidor.

- Caracteristicas el motor de la base de datos a usar.

- Anivel de base de datos, crear usuario para administrador (Municipalidad Provincial
de Calca), usuarios (Municipalidades de Taray, San Salvador, Pisac, Coya, Lamay) y
un usuario como invitado para acceso a la poblacion.

- Proceso del despliegue de los componentes del software.

- Entrega de los componentes de instalacion del software.

- Indicar procedimientos de acceso al software (solicitud de usuario, inicio de sesion,
administracion, mantenimiento, gestién de recursos de GIRS, capacitaciones,
vehiculos, asociacion de recicladores, administracion de rutas, periodos de la GIRS,
registro de etapas de la gestion de residuos sélidos, formulario para las etapas de
gestion de residuos sélidos- almacenamiento, formulario para las etapas de gestidn
de residuos sélidos- demanda de barrido, formulario para las etapas de gestion de
residuos sélidos- asignacién de equipamiento, formulario para las etapas de gestion
de residuos solidos- estado del equipo de barrido, formulario para las etapas de
gestidn de residuos solidos- estado de los equipos de proteccion, formulario para
las etapas de gestion de residuos sélidos- almacenamiento recoleccion y transporte
para la disposicion final, vehiculos convencionales, recoleccién de residuos,
formulario para las etapas de gestion de residuos sélidos- recoleccién para la
disposicion final- vehiculos convencionales- consumo de combustible, formulario
para las etapas de gestion de residuos sélidos- recoleccion para la disposicion final-
vehiculos no convencionales, formulario para las etapas de gestién de residuos
sélidos- recoleccién selectiva- residuos recotectados, formulario para las etapas de
gestion de residuos sdlidos- recoleccion selectiva y el programa RECICLA, formulario

para las etapas de gestion de residuossoligos- valorizacion rovechamiento,
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gestion financiera de la GIRS- financiamiento, formulario para las etapas de gestion
de residuos sélidos-gestidn financiera de la GIRS — costos, formulario para las etapas
de gestion de residuos solidos- sensibilizacion ambiental- actividades de
sensibilizacion, formulario para las etapas de gestion de residuos sélidos- puntos
criticos, formularios para la disposicion final provincial- vehiculos, formularios para
la disposicién final provincial- residuos dispuestos, formulario de indicadores del
GIRS = GPC municipal, formulario de indicadores del GIRS — generacion total,
formulario de indicadores del GIRS — exportacidn generacion total, formulario de
indicadores del GIRS — GPC brecha de recoleccidn y generacién, formulario de
indicadores del GIRS — GPC capacidad instalada/ capacidad operativa, formulario de
indicadores del GIRS — rendimiento de combustible- recoleccién para la disposicion
final.

- El software y/o aplicativo debe contener informacidn sobre el relleno sanitario
(nombre, capacidad operativa, beneficiarios, residuos que se disponen en el relleno
sanitario, horarios de trabajo y atencidn al usuario, buzén de sugerencias, servicios
y personal.

El software debe contener herramientas Utiles para acceso a la poblacion sobre la
gestién integral de residuos sélidos y la importancia de la disposicion final segura
con material didactico diferenciado (nifios, jovenes y adultos).

- El software y/o aplicativo debe tener un cédigo QR.

- El software y/o aplicativo debe incluir herramientas del SOE.

El servicio debe incluir la propuesta de especificaciones técnicas y presupuesto de
costos para adquisicién de programas de computo que permita cubrir las necesidades
en el tema de informética y el sistema desarrollado. El consultor va a incluir en su
entrega, en forma detallada, las necesidades de equipos informaticos (computadores y
periféricos) para los municipios que garanticen los procesos de gestion propios del
relleno sanitario y garantizar su funcionamiento y operatividad adecuada, a nivel de
propuesta.

Se deberén realizar las especificaciones de los equipos en los cuales se instalaran y
correran los sistemas y software disefiados, con una antelacién no menor a 42 dias de
la fecha en la cual se procederd a realizar la instalacidon y puesta en marcha de los
sistemas y software mencionados, procediéndose a indicar para cada equipo, el tipo'y
modelo de procesador, memoria, tarjeta de video, disco duro, chipset, teclado, mouse,
red, medio Optico, parlantes, micro torre ATX, monitor led, impresoras, lectora de
codigo de barras, lectura de cédigo QR, ups estabilizador, sistema operativo, mobiliario,
entre otros; en las cuales funcionara el aplicativo software.

Todos los equipos necesarios que se utilizaran en cada Municipalidad beneficiaria en la

totalidad de los distritos, deberédn ser de iguales caracteristicas y, atibles entre si.
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Asimismo, debe contemplarse que los mismos deberan ser de marca reconocida en el
mercado local y posean los servicios técnicos de reparaciones y mantenimientos a nivel
local (dicho equipamiento serd provisionados por las Municipalidades beneficiarias a fin
de garantizar la gestion integral de residuos sélidos).

Cabe destacar que las especificaciones requeridas, deberdn ser entregadas
formalmente al contratante.

El armado e instalacidn de los equipos, incluso la instalacién de software y su puesta en
funcionamiento, estard a cargo del proveedor del servicio de profesionalizacion, no
pudiendo este argumentar inconvenientes relacionados con faltantes de equipos y/o
incompatibilidad entre el software y el hardware, el aplicativo debe ser compatible para
uso en teléfonos moviles, laptops, Tablet y equipos informaticos compatibles.

{ en caso la entidad no cuente con un equipo de computo y/o similar para du instalacion
del software y/o aplicativo, la municipalidad beneficiaria debera firma un acta de no
disponibilidad de equipamiento de computo para su instalacion.

» 2da fase: Implementacién del Sistema Operativo Estdndar

Una vez efectuado el disefio del Sistema, el Consultor procederd a realizar,
conjuntamente con el personal de las Municipalidades, la implementacién de los
procedimientos operativos estandar disefiados en la fase anterior y seguimiento en la
implementacion de los cambios necesarios mencionados (organizacion, recursos
humanos etc). Esta fase incluye, también, el desarrollo de actividades de entrenamiento
y capacitacién al personal para que puedan aplicar los nuevos procedimientos y mejoras
incorporadas.

El Consultor debe asegurarse que el personal receptor de los conocimientos y nuevas
préacticas haya asimilado debidamente las capacitaciones recibidas para que las pueda
aplicar por si mismo, utilizando el aplicativo y/o software creado.

En esta fase el Consultor elaborara una programacién detallada para efectuar las
acuerdo a las actividades desarrolladas para cada Municipalidad, utilizando el aphcatnvo
que se creard en el cual puede incorporar informacién y sociabilizacion del SOE.

* 3ra fase: Asesoramiento y seguimiento

Para cada Municipalidad, el consultor realizard un seguimiento permanente de las
mejoras implementadas en los procedimientos, asi como de los resultados que se
obtengan progresivamente. Para ello, estard disponible para atender consultas,
utilizando los medios de comunicacién y/o con presencia directa del mismo en las
Municipalidades o en puntos de reunidn que congregue al personai de flas
Municipalidades donde se pueda absolver sug consultas.
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En esta fase, el consultor debera estar disponible para realizar posibles ajustes a sus
propuestas de disefio y/o implementacidn sin costos adicionales, desarrolladas en las
fases anteriores. En el caso de presentarse posibles problemas con la implementacion
de las propuestas recomendadas por el Consultor, deberd realizarse todas las acciones
necesarias para subsanar dichos problemas.

El consultor presentara una programacion de viajes y/o visitas a las Municipalidades,
para las tres fases, propugnando la mayor presencia posible en las mismas, a efectos de
lograr una adecuada integracién y empoderamiento del personal de dichas
Municipalidades, durante el desarrollo de los trabajos a realizar. La presencia del
consultor, en cada municipalidad, no podra ser menor a seis visitas mensuales durante
el tiempo que demande la consultoria.

5.3. RECURSOS A SER PROVISTOS DEL PROVEEDOR

Para el desarrollo de la consultoria, el proveedor deberd contar por la participacion de
un staff de profesionales en las diferentes especialidades que indican en el item de
personal clave para el presente servicio, asi mismo demostrar domicilio legal (oficina)
equipamiento informatico, mobiliario y los recursos necesarios para ejecutar la
consultoria.

5.4. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD

La entidad mediante la coordinacion de la consultoria dentro de las 48 horas de los
suscrito el contrato entregard lo siguiente:

e Documentos de gestion institucional.

e las credenciales de acreditacién se entregaradn dentro de las 48 horas de
presentado el rol de los profesionales del proveedor; para ser acreditado ante
las diferentes instancias del Gobierno Regional Cusco, Municipalidades
provinciales y distritales, instituciones y organizaciones vinculadas al estudio.

BASE LEGAL

e LeyN° 27783; Ley de Bases de la Descentralizacion.

e ley N2 27267; Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales.

e Ley N° 27972; Ley Orgénica de Municipalidades.

e Ley N© 27902; Ley Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales.
e Ley N2 27446; Ley del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental
e Ley N2 27314; Ley General de Residugs Sélidos.
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Decreto Legislativo N2 1278 y sus modificatorias.

e Decreto Supremo N2 057-2004-PCM; Reglamento de la Ley General de Residuos
Soélidos.

e Ley N2 28245; Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

e Decreto Legislativo N2 1078; Modificaciones a la Ley del Sistema Nacional de
Impacto Ambiental.

e D.S. N° 019-2009-MINAM; Reglamento del Sistema Nacional de Evaluacién de
Impacto Ambiental.

e D.S. N° 008-2005-PCM; Reglamento de la Ley Marco del Sistema Nacional de
Gestién Ambiental.

e Ley N229419; Ley que regula la actividad de los recicladores.

e Ley N228059; Ley Marco de Promocidn de la Inversién Privada.

e TUO de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado por el
Decreto Supremo N2 083-2004-PCM y su Reglamento.

e Leyde Tributacién Municipal, aprobada por el Decreto Legislativo N2 776-2010.

e Decreto Supremo 135-99-EF, que aprueba el Cédigo Tributario.

e LeyN227293; Ley que crea el SNIP; modificada por las Leyes N° 28522 (25 de mayo
de 2005), 28802 (21 de Julio de 2006), por el D. Leg. N° 1005 (03 de mayo de 2008)
y 1091 (21 de junio de 2008).

e ley de Contrataciones del estado N°30225

e D.S. N°344-2018-EF

e D.S.N°161-2021-EF

e D.L. 1252, Sistema del Invierte PE

VIl.  SEGUROS

La contratacién del servicio incluye la responsabilidad de contar con los seguros
necesarios para la realizacién de las actividades de todos los profesionales que
participan del servicio, en lo referido a seguros contra accidentes.

Nota: El contratista dehe presentar copia de los seguros SCTR del personal propuesto

= eallos oL

junto con los documentos para la suscripcion para el contrato.
Vill. REQUISITOS DEL CONSULTOR Y SU PERSONAL

e Corresponde a una entidad publica, privada o mixta; con experiencia en brindar
capacitacion y asistencia técnica a entidades responsables de la gestién y operacién de
servicios publicos, de preferencia a entidades responsables del servicio de limpieza
publica y gestion de residuos sélidos.

o El personal asignado al proyecto es el directamente responsable e indelegable; y no
debe tener impedimento para desplazarse enel dmbito de la consultoria por los medios
asignados por la consultora.
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8.1. CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

El nimero méaximo de consorciados es de cinco (05) integrantes.

El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es diez por ciento
(10%).

El porcentaje minimo de participacion en la ejecucién del contrato para el
integrante del consorcio que acredite la mayor experiencia es de diez por ciento
(10%).

8.2. DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DE LA CONSULTORA

Experiencia General de la Consultora:

La Consultora debe acreditar, en actividades de asistencia técnica o
fortalecimiento institucional a entidades publicas o privadas, en materia de
servicios publicos, deseable en temas relacionados a la gestidén integral de
residuos sélidos y el servicio de limpieza publica.

Experiencia Especifica de la Consultora

Acreditar experiencia especifica y especializada en los siguientes temas:

e Experiencia en el fortalecimiento y asistencia técnica a gobiernos regionales,
locales, entidades privadas en gestion integral de residuos sélidos.

e Experiencia en la formulacién de instrumentos de gestién integral de residuos
solidos (PIGARS, Plan de Rutas, Plan de Barrido, Plan de Manejo Distrital,
Estudios de Caracterizacion de Residuos Sélidos).

e Experiencia en planeamiento, organizacién y gestién de actividades sobre
servicios municipales (limpieza publica y disposicion final)

e Deseable, experiencia en la construccion de indicadores en actividades de
monitoreo y evaluacion de resultados.

e Experiencia en la capacitacion y transmisién de conocimientos al personal a
cargo de servicios publicos, de preferencia de caracter municipal.

o Preferiblemente experiencia en la utilizacién de programas o aplicativos
informativos para la gestion de servicios publicos, de preferencia de caracter
municipal.

8.3. DEL PERSONAL

El equipo del Consultor debe estar conformado, como minimo, por los siguientes
profesionales:

Jefe de equipo l 01 X
Especialista en gestion de residuos sélidos / I 01 - X
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Especialista en gestién municipal y/o gestion publica 01 X
Especialista en gestién de rellenos sanitarios 01 %
Especialista en sistemas informaticos 01 X
Especialista comunicacién social 01
Especialista en gestidon ambiental 01
Abogado 01
08
01 01 jefe de Equipo Ingeniero ambiental y/o bidlogo 05 afios, 05 afios en gestion integral de residuos salidos.
con estudios de post grado en | contados desde | (es Valido los cargos de jefatura o sub gerencia
gestién publica, gestion la emision del de servicios publicos, residuos sélidos o gestion
ambientai, gestién integral de titulo ambiental; o especialista ambiental y/o en
residuos sélidos y/o similiares. profesional. residuos solidos en entidades publicas y/o
privadas).

02 01 especialista en | Ingeniero ambientai, bidlogo, con 05 afios, 02 afios en gestion integral de residuos solidos.
gestion de residuos | estudios de post grado en gestion | contados desde
solidos. de residuos sdlidos, debidamente | la emision del

sustentados. titulo
profesional.

03 01 especialista en | Licenciado en administracién o 05 afios, 02 afios en gestién municipal o gestién publica.
gestién municipal o | economista, con estudios de post . contados
gestion publica. grado en gestion municipal o desde la

gestion  plblica o  gestién emisién del
ampbiental y/o similares. titulo
profesional.

04 01 especialistaenla | Ingeniero Sanitario, Ingeniero 03 afios, 01 afio en gestion de rellenos sanitarios
gestién de rellenos | Civil, ingeniero Ambiental, Bidlogo | contados desde | pequefios (preferiblemente <50 ton/dia).
sanitarios y/o  carreras  afines, con la emision del

experiencia en rellenos sanitarios titulo
y/o dreas degradadas por residuos profesional.
solidos {pequefios
{preferiblemente <50 ton/dfa).

05 01 especialista en | Ingeniero de sistemas, de 03 afios, 01 afio en gestién municipal o gestién publica,
sistemas preferencia, con estudios de post | contados desde | con experiencia en la elaboracién de aplicativos,
informéaticos grado en gestién publica y/o la emision del de preferencia vinculados con la gestion

gestion ambiental. titulo municipal y ambiental.
profesional.

06 01 especialista en | Bidlogo, licenciado en ciencias 03 afios, 01 afio en gestion municipal y/o gestion
comunicacion social | sociales, ciencias ambientales, | contados desde | ambiental.

antropologfa y educacion (para la emisién del
disefar y apoyar en la titulo
implementacién de la estrategia profesional.
para incrementar la recaudacion

de tributos).

07 01 especialista en | Bidlogo, Ing. Ambiental, o afines 03 afios, 01 afio de experiencia en implementacién de

gestion Ambiental. | con experiencia en el | contados desde | planes de manejo ambiental y/o instrumentos
disefio/implementacion de planes la emision del de gestion amblental, deseable con experiencia
de manejo ambiental, deseable titulo directa en la operacidn en rellenos sanitarios.
con experiencia directa en la profésional.
operacidn en relienos sanitarios.
08 01 abogado Un abogado con estudios de post 03 aiios, 02 afios de experiencia en Gestidn Municipal
grado debidamente sustentados. contados desde | con experiencia en elaboracién de acuerdos
la emisién del contractuales, ordenanzas  municipales,
titulo decretos municipales y la normativa ambiental
profesional. vigente.
8.4. DEL EQUIPAMIENTO
Oficina de 01 Area minima 24 m?

coordinacion

o [
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Computadoras 06 Provistos con softwares para el

estacionarias y/o disefio, implementacién del SOE y X

portatil aplicativos de cartografia y disefio.

Cémara fotogréficay 02 De alta definicion (incluye

de video digital micréfonos, altavoces, cables, X
soportes, racks y accesorios).

Navegador GPS 03 X

Vehiculo 01 Capacidad de 4 pasajeros, SOAT y «
revision técnica vigente.

Proyector multimedia 01 De alta definicidon Fult HD (1920 x
1080), con accesorios para su X
funcionamiento.

Ecran con tripode 01 120 Pulgadas / 2.44x1.83m / X
Formato 4:3

Altavoces con 02 Portétil y recargable con micréfono X

micréfono inalambrico |

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de
compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del
equipamiento estratégico requerido.

La oficina se ubicara dentro del dmbito del estudio, de preferencia en el distrito de
Calca.

IX. LUGAR DE EJECUCION

E| servicio de desarrollaré en el dmbito de caracterizacién de estudio en los distritos
e Taray, San Salvador, Pisac, Coya, Lamay y Calca.

% PLAZO DE EJECUCION

El periodo para el desarrollo total de la ejecucidn del servicio de consultoria es de (110)
ciento diez dias calendarios, los productos y programacion son los siguientes:

. Plazo de - MEDIO FISICO
Productos Contenido entrega Condicién DE VERIFICACION
Primer Plan de Trabajo vy 5 dias - Aprobacién de la |-01 documento (informe),
Producto cronograma de ale Municipalidad Provincial | firmado por el consultor en
actividades. suscripcion de | de Calca, drea usuaria y | cada folio en versién impresa y
contrato. supervision. digital {formato editable).

-01 documento (informe) del
drea usuaria y supervision
aprobando el primer producto.

Segundo Evaluacién preliminar | 15diasdela | -Aprobacién y | - 01 documento (informe),

Producto de la informacion y | aprobacion del | conformidad de  la | firmado por el consultor y
diagndstico de la primer Municipalidad Provincial | especialista en cada folio en
situaciéon actual de producto. de Calca % las | version impresa y digital
las  Municipalidades Municipalidades de | (formato editable).
beneficiarias. Taray, San Salvador, |
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: Plazo de i By
Productos Contenido entrega Condicion DE VERIFICACION
Pisac, Coya y Lares (drea | -01 documento (informe) del
usuaria o fa que haga sus | drea usuaria y supervisién
veces de la gestion de | aprobando el segundo
residuos sélidos). producto.
- Aprobacién de la
residencia y supervision
del proyecto.
Disefio del Sistema | 38 dias de la | - Conformidad y | - 01 documento del disefio del
Operativo  Estdndar | conformidad aprobacion de la | SOE (informe), firmado por el
Tercer de las | del segundo | Municipalidad Provincial | consultor y especialista en
Producto Municipalidadesde la | producto de Calca y las | cada folio en versién impresa y
provincia de Calca y Municipalidades de | digital (formato editable).
los instrumentos de Taray, San Salvador, | - 16 documentos
gestién citados en Pisac, Coya y Lares (drea | (instrumentos de gestion)
item 8 (lera fase). usuaria o la que haga sus | firmado por el consultor y
veces de la gestion de | especialista en cada folio en
residuos sélidos). versién impresa vy digital a full
- Aprobacion de la | color {formato editable).
residencia y supervision -01 documento (informe) del
del proyecto. drea usuaria y supervision
aprobando el tercer producto.
Implementaciéon del 25 dias dela | -Conformidad de cada | -01 documento (informe),
sistema operativo conformidad | municipalidad a | firmado por el consultor y
estandar e deltercer | intervenir, indicando la | especialista en cada folio en
instalacion del producto implementacion del SOE, | versién impresa y digital
Software y aplicativo asf como el | (formato editable) que incluya,
para la difusion del funcionamiento y la | fotografias, registro de
Cuarto SOE en las capacitacion brindada | asistencias, matrices y lo
Producto Municipalidades de la para el uso del software, | necesario que sustente Ila
provincia de Calca. al responsable de la | instalacién y funcionamiento
gestion de  residuos | del software y aplicativo.
sélidos y la que haga sus
veces, asi como al |- 01 disco externo con la
gerente y/o subgerente | informacién sobre el
de dicha dependencia. funcionamiento de software,
- El software debe | duracién, mantenimiento vy
contener todo lo que | otros.
indica en el item VI
-Aprobacién de la | - 01 documento (informe) de
residencia y supervision | cada municipalidad
del proyecto y/o | intervenida.
especialista si hubiese.
-01 documento (informe) del
drea usuaria y supervision
aprobando el cuarto producto.
Quinto Capacitacion, 10 difas de la | -Conformidad de cada | -01 Informe del progreso sobre
Producto asesoramiento y | conformidad municipalidad a | la impilementacién de las
seguimiento, del cuarto | intervenir, indicando | propuestas del Sistema
producto haber recibido fa | Operativo Estandar en las
capacitacion y | Municipalidades de la
asesoramiento sobre los | provincia de Calca (Calca,
servicios de | Lamay, Coya, Pisac, San
AN I mﬁf y Taray) sobre las
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profesionalizacion actividades de asesoria vy
(consultoria). seguimiento en la aplicacion de
-Aprobacion de la | los procedimientos del Sistema
residencia y supervision | Operativo Estdndar
del proyecto y/o
especialista en  caso
hubiera.
SEXTO -DisefiodeunPlande | 5 dias de la | -Conformidad de la|-01 documento (informe)
PRODUCTO Barrido de Calles y | conformidad Municipalidad Provincial | firmado por el consultor y
capacitacion del | del quinto | de Calca. especialista en cada folic en
personal para la | producto - Visto bueno de las | version impresa y digital
provincia de Calca y Municipalidades de | (formato editable) que incluya,
los distritos de Taray, Taray, San Salvador, | fotografias, planos, croquis, y
San Salvador, Pisac, Pisac, Coya y Lamay. lo necesario para el disefio del
Coya y Lamay -Aprobacion de la | Plan de barrido de calles en la
residencia y supervision | Provincia de Calca segln Ia‘
del proyecto y/o | normativa vigente. (D.L.1278y |
especialista si hubiese. sus modificatorias, Guia para la ‘
Gestién Operativa del Servicio
de Limpieza Publica).
SETIMO -Disefio de rutas de | 5 dias de la | -Conformidad de la |- 01 documento (informe)
PRODUCTO | recoleccion de | conformidad Municipalidad Provincial | firmado por el consultor y
residuos  solidos vy | del sexto | de Calca. especialista en cada folio en
capacitacion de | producto versibn impresa vy digital
personal para la - Visto bueno de las | (formato editable) que incluya,

provincia de Calca y
los distritos de Taray,
San Salvador, Pisac,
Coya y Lamay.

Mubnicipalidades de
Taray, San Salvador,
Pisac, Coya y Lamay.

-Aprobacion de la
residencia y supervision
del proyecto y/o
especialista si hubiese.

fotografias, planos, croquis, y
lo necesario para el disefio del
Plan de barrido de calles en la
Provincia de Calca segin la
normativa vigente. (D.L.1278 y
sus modificatorias, Guia parala
gestion Operativa del servicio
de limpieza publica).

- 01 documento (informe) de la
implementacion y
sociabilizacion del Plan de
Rutas de recoleccion de
residuos sélidos y capacitacién
de personal operativo de la
GIRS en cada entidad firmado
por el consultor y especialista
en cada folio en versién
impresa y digital (formato
editable) que incluya,
fotografias, planos, croquis,
hojas de asistencias y medios
probatorios de la
implementacién de! séptimo
producto.

N\
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Productos Contenido entrega Condicién DE VERIFICACION
OCTAVO Informe final sobre 7 dias de la | -Conformidad de | - Primer producto, segundo
PRODUCTO las actividades de | culminacion Municipalidad Provincial | producto, tercer producto,
disefio, del séptimo | de Calca. cuarto  producto,  quinto
implementacion, producto -Aprobacién y | producto, sexto producto,
asesoria y conformidad de  la | séptimo producto y octavo
seguimiento en la residencia y supervision | producto (dos unidades de
aplicacién de los del proyecto. cada uno a full color
procedimientos  del debidamente  firmados v
Sistema  Operativo numerados en version impresa
Estindar y  los y digital) ‘l
productos |
solicitados. (Los  entregables  pueden |
entregarse por tomos |
debiendo contender un indice
de contenidos o por producto).
*Si hubo observaciones y/o
alcances durante los
entregables de los productos,
para la entrega final deben
haber subsanado todas las
observaciones y considerando
de manera obligatoria Ia
condicion que exige los
términos de referencia en
coordinacién con la residencia
de proyecto.
TOTAL, DE DIAS CALENDARIOS EFECTIVOS DEL SERVICIO 110 DIAS

Se considera necesaria la realizacion de talleres, durante el desarrollo de la consultoria, que
permita presentar los avances y promover el intercambio de experiencias entre las
Municipalidades y la firma consultora; para tal efecto, |a firma consultora, como parte de su
Plan de Trabajo, presentara una programacion de los talleres a realizar durante el tiempo que
dure la consultoria, como parte de los productos a presentar por el Consultor.

(*) Los productos seran presentados en Mesa de Partes de la Institucion, dentro del horario de atencién al publico, dentro de los plazos de
ejecucion, estando afecto a las penalidades establecidas en el Reglamento de |a Ley de Contrataciones del Estado.

{**) Los plazos de evaluacion y levantamiento de observaciones no son computables al periodo total de ejecucion.

{*) La conformidad final se otorga de acuerdo con lo detallado en el numeral 16 del presente TDR.

Xl. SISTEMA DE CONTRATACION

A SUMA ALZADA; con la prestacion del servicio integral; el estudio comprende todas las
obligaciones, tributos, tasas, seguros y viaticos.

XIl. FORMA DE PAGO

El pago serd en 3 partes con la conformidad de los productos detallados, con los respectivos
comprobantes de pago vy la inclusion de todos los tributos.
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Productos Porcentaje

Condicién

Primer Producto

Informe de aprobacién de la Municipalidad Provincial de
Calca, conjuntamente con el informe de conformidad y
aprobacién del residente y supervisor.

Informe de conformidad vy aprobacidon de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor.

informe de conformidad y aprobacién de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor para el pago
correspondiente.

Segundo 20% del
Producto monto total
(primery
segundo
Tercer producto)
Producto
Cuarto
Producto 30% del
monto total
(tercer,
Quinto Producto cuartoy
quinto
producto)

Informe de conformidad y aprobacién de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor.

Informe de conformidad vy aprobacién de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Saelvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor para el pago
correspondiente.

Sexto Producto

Séptimo 50%
Producto Del monto
total

Octavo Producto

Informe de conformidad y visto bueno de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor.

Informe de conformidad vy aprobacién de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor.

Informe de conformidad vy aprobaciéon de las
Municipalidades de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray, conjuntamente con el informe de
conformidad del residente y supervisor para el pago
correspondiente.

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada en los porcentajes establecidos y
siempre y cuando se adjunte el informe de conformidad estipulado en el numeral 16.2;

adjuntando el comprobante de pago proporcional a los productos parciales.

Dicha documentacion se presentard por Mesa de Partes de la Entidad en el plazo establecido.

XIll. RESPONSABILIDAD DEL PRESTADOR DE SERVICIO

= La empresa responsable del servicio, deberd garantizar la calidad del mismo y responder
por su calidad y originalidad, de acuerdo a las normativas durante el tiempo de ejecucién del
servicio y vigencia del contrato, en caso de ser requerido para cualquier aclaracién o

correccién, no podrad negar su concurrencia.
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e La documentacion que se genere con el contrato, constituird propiedad del Plan COPESCO
del Gobierno Regional y no podra ser utilizada para fines distintos sin consentimiento escrito
del PLAN COPESCO.

XIV. VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de
la Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de, NO MENOR DE UN (1) ANO, contado
a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

XV. REVISION DF INFORMES Y CONFORMIDAD DE SERVICIOS

La recepcién y conformidad se realizard de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

15:1. REVISION DE LOS INFORMES

El proyecto “AMPLIACION Y MEIORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUQS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY, COYA,
PISAC, SAN SALVADOR, TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA, REGION DE CUSCO”,
através de la residencia y supervisidn, revisard y dara conformidad a los informes
y entregables de la consultoria.

La revisién de los informes se efectuard dentro de los plazos establecidos en el
numeral 11; del plazo de ejecucién, todos computados a partir de la fecha de
recepcién de la documentacion completa por el Plan COPESCO, y comunicara al
Consultor la conformidad o las observaciones encontradas.

De formularse observaciones a los informes parciales o Informe Final, el Consultor
dentro de los plazos establecidos en el numeral 11 de los presentes TDR;
subsanaré o levantara las observaciones. Este plazo solo es aplicable a la primera

subsanacién (levantamiento) de observaciones; dicho plazo se computard desde
el dia siguiente de la recepcion de la comunicacién del Plan COPESCO.

Para el caso del levantamiento de observaciones a los informes, el Consultor
presentara el correspondiente informe detallado del levantamiento aclarando y/o
subsanando las observaciones planteadas por COPESCO.
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15.2. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad requerida del drea usuaria se sustenta en el informe del Residente
de proyecto y Supervisor quiénes deben verificar dependiendo de la naturaleza
de la prestacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones
contractuales.

XVI.  PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del consultor en la ejecucion de la prestacion objeto del
servicio, la Entidad aplicara las penalidades con aplicacién de lo establecido en los
articulos 161 y 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

XVIl. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION

e Laejecucion del servicio se realizard sin ser limitativo en sus alcances y procedimientos
segun los términos de referencia.

e La ejecucion del servicio es a todo costo; lo que incluye todas las retribuciones de
personal, costos operacionales, seguros, vidticos, tasas, tributos y cuanto demande la
ejecucion de la consultoria y sus alcances.

e Laentidad contratante proporcionard a la prestadora del servicio, la informacién que
posee y facilitard el contacto con autoridades locales y comunales beneficiarias del
proyecto, de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.6 de los presente TDR.

e FlPlan COPESCO a través del supervisor designado v la asistencia de especialistas son
responsables del seguimiento directo.

e El resultado del servicio en todos sus extremos pasa a constituirse en propiedad del
Plan COPESCO.

XVIIl.  ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

Los informes de los productos 1 al 8 deberan ser presentando en 02 ejemplares impresos
y archivo informético; el documento final (Octavo producto) aprobado en 03 ejemplares
originales por el responsable(s) y version digital completa.

Las impresiones serén en papel bond A4 de 80 gr, en formato estandarizado para los
mapas o planos en formato recomendable A-1, A-2 y/o A3; los mismos que deberdn estar
sellados y suscrito por los responsables (Consultor asimismo se entregara la informacion
digital en formatos original Word, Excel, AutoCAD y otros en calidad de editables).
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XIX.  REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Reaquisitos:
01 jefe de Equipo, 05 aftos de experiencia en gestion integral de residuos sélidos.
01 especialista en gestién de residuos sélidos, 02 afios en gestion integral de residuos solidos.
01 especialista en gestion municipal o gestién publica, 02 aflos en gestidn municipal o gestién
publica.
01 especialista en la gestion de rellenos sanitarios, 01 afio de experiencia en gestion de

| rellenos sanitarios pequefios (preferiblemente < 50 ton/dia).

[ 01 especialista en sistemas informaticos, 01 afio de experiencia en gestién municipal o gestion
publica, con experiencia en la elaboracion de aplicativos, de preferencia vinculados con la
gestion municipal y ambiental.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.
Importante
s [os documentos que acreditan ia experencia deben incluir ios nombres y apeilidos dei
profesional, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y ario de
inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha
de emision y nombres y apeiiidos de quien suscribe el docurnento
e En caso los documentos para acreditar la expeniencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el profesional en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.
e Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.
e Al calificar la experiencia de los profesionales, se debe valorar de manera integral los
documenros presentados por el po<for para acreditar d:cha experiencia. En tal sentido, aun
3 fos CioT go o puesic no coincida
literalmente con aquella pmvu,fa en las bases, se debera validarla expenenc:a si las actividades
que realiz6 el profesional corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en
les bases
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.21 | FORMACION ACADEMICA
Reauisitos:
Lm jefe de Equipo: Ingeniero ambiental y/o biélﬂgo qfw estudios de post Men gestiéon de residuos
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solidos y/o similares.

01 especialista en gestion de residuos sélidos: Ingeniero ambiental y/o biélogo.

01 especialista en gestion municipal o gestién publica: Licenciado en administracién o economista, con
estudios de post grado en gestién municipal o gestion publica o gestién ambiental.

01 especialista en la gestion de rellenos sanitarios: Ingeniero Sanitario, Ingeniero Civil, Ingeniero
Ambiental, Bidlogo y/o carreras afines, con experiencia en rellenos sanitarios y/o areas degradadas por
residuos solidos (pequefios preferiblemente < 50 ton/dia).

01 especialista en sistemas informéticos: Ingeniero de sistemas, con conocimiento en gestion ambiental
y/o gestion de residuos sdlidos.

Acreditacién:

Se presentara copia de los diplomas que acrediten la formacién académica requerida, el cual debera
estar publicado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales a cargo de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).

En caso de que el grado o titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro de
la SUNEDU; el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecucién del servicio de consultoria.

Importante

Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera profesional
requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en las bases (por ejemplo
Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestion Ambiental, Ingenieria y Gestion Ambiental u otras
denominaciones)

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

- Oficina de coordinacion: 01, Area minima 24 m2

- Computadoras: 06, Provistos con softwares para el disefio, implementacién del SOE y aplicativos
de cartografia y disefio.

- Camara fotografica y de video digital: 02, De alta definicion (incluye micréfonos, altavoces, cables,
soportes, racks y accesorios).
Navegador GPS: 03

- Vehiculo: 01, Capacidad de 4 pasajercs, SCAT y revision técnica vigente.

- Proyector multimedia: 01, De alta definicién Full HD (1920 x 1080), con accesorios para su
funcionamiento.

- Ecran con tripode: 01, 120 Pulgadas / 2.44x1.83m / Formato 4:3

- Altavoces con microfono: 02, Portatil

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite |a disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
La oficina se ubicara dentro del ambito del estudio, de preferencia en el distrito de Calca.

Importante
En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditaciéon de este requisito

pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente ?A’zsgo,ooo.oo (Doscientos

cincuenta mil con 00/100 soles), por la contratacién de serylicios de consultosfa igualgs o similares al objeto
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de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se |
‘ computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, seguin corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: Elaboracién de fichas técnicas y/o
expedientes técnicos en el rubro de medio ambiente y/o gestién ambiental, manejo de residuos sélidos,
educacién ambiental y asistencias técnicas relacionados a temas medio ambientales, operacion de
rellenos sanitarios y/o infraestructuras de disposicion final, limpieza publica, elaboracién de instrumentos
de gestion en la gestion integral de residuos soélidos y/o infraestructuras de disposicion final.

Acreditacién:

La experiencia del postor en [a especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®.

| Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para acreditar el
‘ requisito de calificacién y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

| En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
| debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 12 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como experiencia la parte del contrato
que haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
| comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.08.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva "Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale ai porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o dei contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira
que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de ofra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 11, '

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicio o de cancelacion del comprobante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 12 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

3 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(..)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando ef término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracjén degin tercero que brmde certeza ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”
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Importante

e Fl comité de seleccion debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar la experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en
las bases, se debera validar la expenencia si las actividades que ejecuté el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, la calificacion de la experiencia se realiza conforme a la Directiva
"Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

ANEXOS:

01: Resumen ejecutivo: proyecto “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE LA
GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN LOS DISTRITOS DE CALCA, LAMAY,
COVYA, PISAC, SAN SALVADOR, TARAY DE LA PROVINCIA DE CALCA, REGION DE CUSCO”.

Cusco, noviembre del 2023.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

Importante para la Entidad

De acuerdo con el articulo 51 del Reglamento, se debe establecer los siguientes factores de

evaluacion:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como los factores de evaluacién

que no se incluyan

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /
METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

80 puntos

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a s/
800,000.00 (Ochocientos mil con 00/100 soles) por la contratacion de
servicios de consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segln corresponda.

Acreditacion:

La experiencia en la especialidad se acreditar4 con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por

M = Monto facturado
acumulado

por el postor por la
prestacion de

servicios de
consultoria en la
especialidad
M >= 800,000.00°:

80 puntos

M >=450,000.00 y <
800,000.00:

Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante 40
cancelacion en el mismo comprobante de pago®. puntos
Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor M > 250,000.00%°y <

en la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Il 450,000.00:

de la presente seccion de las bases resultan aplicables para el presente

factor. 10 puntos

8 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido

cancelado”

(..

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

®  El monto no puede ser mayor a tres (3) veces el valor estimado.

10 El monto debe ser mayor al requerido como requisito de calificacion. En ese sentido, si por ejemplo se solicité como requisito
de calificacion S/ 500,000.00 que equivale a una (1) vez el valor estimado la metodologia del factor de evaluacién podria ser

la siguiente:

M >=S/. 1 000,000.00 [...] puntos
M >= S/ 750,000.00 y < 1 000,000.00 [...] puntos
M > S/ 500,000.00 y < S/ 750,000.00 [...] puntos
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE /
METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

B. METODOLOGIA PROPUESTA

20 puntos

Importante

Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de
la consultoria, cuyo contenido minimo es el siguiente:

A A-
SECUENCIAL DE LA “PRESTACION DEL SERVICIO:

I.- Denominacion de la contratacion

I.- Objetivos de la contratacién

Ill.- Metodologia de trabajo

3.1.- Visita al ambito de ejecucion del servicio

3.2.- Revisién de informacion del servicio

3.3.- Descripcion de actividades

3.3.1.- Disefio de sistema operativo estandar

* Planeamiento y programacion de actividades

* Elaboracién de planes de rutas de barrido y recoleccion

» Determinacion de la estructura de costos y costeo del servicio de
limpieza.

* Elaboracion de Planes Operativos del servicio de limpieza publica

* Elaboracion de estrategias social y de concientizacién

* Elaboracién de instrumentos de gestion de relleno sanitario

PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO Y PROGRAMACION

Elaboracién de planes, manuales e instrumentos de gestion.
Elaboracién de propuesta de proyecto de recuperacion de areas
degradadas por residuos solido (acreditar experiencia en la
elaboracion de proyecto y/o expedientes técnicos de recuperacion
de ares degradadas por residuos solidos).

3.3.2.- Implementacion de sistema operativo estandar

3.3.3.- Asesoramiento y seguimiento

3.4.- Etapas de trabajo

3.5.- Presentacion de informacién

3.6- Cronograma de ejecucion del servicio

B.- MECANISMOS DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD Y SEGURIDAD
DEL SERVICIO:

I.- Estructura orgéanica funcional

I.- Descripcion de funciones del personal clave

Ill.- Organigrama funcional del servicio

IV.- Equipamiento, infraestructura, recursos y software

V.- Validez de informacion

VI.- Andlisis del estado del servicio proyectado

VII.- Aspectos a mejorar del servicio

VIII.- Propuesta de actividades de capacitacion para mejorar el servicio
IX.- Innovacion Tecnolégica

X.- Calidad de materiales y equipos propuestos

Xl.- Disefio innovador

Acreditacién:
Se acreditard mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

Desarrolla la metodologia
gue sustenta la oferta
20 puntos

No desarrolla la
metodologia que sustente
la oferta

00 puntos

Para acceder a la etapa de evaluacion econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico
minimo de ochenta (80) puntos.

e Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccion guardan vinculacién, razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje
el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

¢ Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.
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EVALUACION ECONOMICA (Puntaje: 100 Puntos)

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

A. PRECIO

Evaluacion:

Se evaluard considerando la oferta econdémica del
postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante documento que contiene la oferta
economica (Anexo N° 7).

La evaluacién consistira en asignar un puntaje
de cien (100) puntos a la oferta de precio mas
bajo y otorga a las demés ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Pi = Om x PMP
Oi

Donde:

| = Oferta.

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar.
Oi= Precio i.

Om = Precio de la oferta méas baja.
PMP = Puntaje méximo del precio.

PUNTAJE TOTAL

100 puntos
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA EN EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA PROVINCIA DE CALCA
(PROFESIONALIZACION), que celebra de una parte EL PLAN COPESCO, en adelante LA
ENTIDAD, con RUC N° 20159311598, con domicilio legal en PZA.TUPAC AMARU NRO. SN
PLAZA (AL COSTADO DEL MUNICIPIO DE WANCHAQ) CUSCO - CUSCO - WANCHAQ.,
representada por su Director Ejecutivo Ing. JOSE ANTONIO NEGRON ANDIA, identificado con

DNI N° 23993216, y de otra parte [.........coovviiiiiiiiiiiiieeeee ], con RUC N° [................ ], con
domicilio legal en [... . . .., inscritaen la Ficha N° [..........................] Asiento
N°[... ...] del Reglstro de Personas Jurldlcas delaciudadde [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [........... ..., con DNI N°
[ ], segun poder inscrito en la FichaN° [.............. ] A3|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], @ quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.........c.oeen.l. ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC, para la CONTRATACION DE SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA EN EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA
PROVINCIA DE CALCA (PROFESIONALIZACION), a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE
LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TECNICA EN EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA PROVINCIA DE CALCA
(PROFESIONALIZACION).

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio de consultoria, todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio de
consultoria materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO!

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PARCIALES O PAGOS PERIODICOS, luego de la recepcion formal y completa de la
documentacion correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un

11

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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plazo que no excedera de los quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de 110 DIAS CALENDARIOS, el mismo que se
computa desde EL DIA SIGUIENTE DE SUSCRITO DEL CONTRATO.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora??, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la CARTA FIANZA
N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA
EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la
misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en los contratos de consultoria en general, si el postor ganador de la
buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como
garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD].

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgdndole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de quince
(15) dias. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la
subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar.

12

La oferta ganadora comprende a la oferta técnica y oferta econémica del postor ganador de la buena pro.
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Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacioén, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicara la siguiente penalidad:

Otras penalidades

N° Supuestos de aplicacién de penalidad Forma de célculo Procedimiento
1 | Por incumplimiento, independientemente de | 0.5 de la UIT, por cada | Segin informe  del
cualquier producto dia de atraso AREA USUARIA

2 | Ausencia de personal clave en dias se | 0.5 por cada dia de | Segun informe del
donde se planifican la presencia de | ausencia AREA USUARIA
profesionales

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

N ©/
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Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o0 a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!3

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

13 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

@ Y,
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Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: PZA.TUPAC AMARU NRO. SN PLAZA (AL COSTADO DEL
MUNICIPIO DE WANCHAQ) CUSCO - CUSCO — WANCHAQ.

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales!.

¥ Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

©/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?L5 Si | No |
Correo electroénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

PN PE

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

15 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral
151.2 del articulo 151 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE16 Si | No I
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?8 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de reduccidn de la oferta econémica.

16 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la
condicién de micro o pequefia empresa

17 Ibidem.

18 |bidem.
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3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.




/ ;-r*-ﬁ CUSCO GOBIERNO REGIONAL CUSCO - PLAN COPESCO
iHagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el principio
de integridad.

ii. Notenerimpedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.
iv. Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones del

Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de Conductas
Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccién.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informaciéon que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de consultoria
de [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacién que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio de consultoria objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° 5
CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Yo [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGO], domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A
DESEMPENAR] para ejecutar [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en caso
que el postor [CONSIGNAR EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR?')
resulte favorecido con la buena pro y suscriba el contrato correspondiente.

Para dicho efecto, declaro que mis calificaciones y experiencia son las siguientes:

A. Calificaciones

A.1 Formacién académica:

Carrera profesional

Universidad

Titulo profesional o grado obtenido
Fecha de expedicién del grado o titulo

A.2 Capacitacion:

. Institucion Fecha de
R . L, Cantidad de . L
N Materia de la capacitacion . educativa u expedicion del
horas lectivas o
organizacién documento

Total horas lectivas

B. Experiencia

[CONSIGNAR LA EXPERIENCIA SEGUN LO REQUERIDO EN EL CAPITULO Ill DE LA PRESENTE
SECCION DE LAS BASES].

o . Objeto de la Fechade Fechade .
N Cliente o Empleador > e A Tiempo
contratacion inicio culminacién
1
2
(...)

La experiencia total acumulada es de: [CONSIGNAR LA EXPERIENCIA TOTAL ACUMULADA EN
ANOS, MESES Y DIAS, SEGUN CORRESPONDA]

Asimismo, manifiesto mi disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el desempefio del
referido cargo, durante el periodo de ejecucion del contrato.

19 En el caso que el postor sea un consorcio se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

Q)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del personal

Importante

e De conformidad con el literal d) del articulo 52 del Reglamento la carta de compromiso del
personal clave, debe contar con la firma legalizada de este.

e De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de
dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.




-
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ANEXO N° 6

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 002-2023-COPESCO/GRC.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviiieeens 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 121
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%2

20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

o
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 7
OFERTA ECONOMICA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta
econdmica es la siguiente:

CONCEPTO OFERTA ECONOMICA

TOTAL

La oferta econémica [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio de consultoria a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion
legal, no incluiran en su oferta econémica los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
Importante

e El postor debe consignar el monto total de la oferta econémica, sin perjuicio, que de resultar
favorecido con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios y la estructura de costos para
el perfeccionamiento del contrato.

e Encaso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".




-

GOBIERND REGIONAL Plan
;ﬁ CUSCO GOBIERNO REGIONAL CUSCO - PLAN COPESCO CPESE \

{HagamosHISTORIA CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC-1

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que la informacion del personal clave propuesto es el
siguiente:

DOCUMENTO N° DE N° DE
NOMBRES Y NACIONAL DE CARRERA FOLIO EN TIEMPO DE FOLIO EN
IDENTIDAD U CARGO EXPERIENCIA
APELLIDOS PROFESIONAL LA LA
OTRO OFERTA ACREDITADA OFERTA
ANALOGO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

El postor debe presentar dentro de su oferta la carta de compromiso del personal clave con firma
legalizada, segun Anexo N° 5.
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ANEXO N° 11

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

o FECHA DE LA | EXPERIENCIA
N | cuEnte | GBIETODEL | o CUANTE DE  |CONTRATO O| CONFORMIDAD. |PROVENIENTE | \1oeny | ivporre |TIP0 PE CAMEIO ¢y Crlpano
PAGO cpz oz : ACUMULADO?28
1
2
3

23

24

25

26

27

28

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante

de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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4
5
6
7
8
9
10
20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 14

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2023-COPESCO/GRC
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

~




