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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion

1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
"""" completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

3 Importante i Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
o Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia 4 . - xp
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccion y
s Abc : por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
* Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros

1 Mdraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automatico: Para el contenido en general

4 Color de Fuente : ; ; i .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamano de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera paging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo
Anterior : 0
Posterior : O

Espaciado

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin

9 Subrayado
concepto

STRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores vy
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

 Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https.//www?2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

- No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente

- respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

o/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
o No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

o Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacién, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacién al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

- Importante

Constituye infraccién pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
.~ pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho finy, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
{0 se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante
e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada.

e Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1

Para mayor informacion sobre la  normativa de firmas vy certificados  digitales  ingresar  a:
@ https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

J
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1.8.

1.9.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

= No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

' Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar més de un

. consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluaciéon de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE vy sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas economicas
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1.13.

- Importante

que cumplen los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
. presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
~ articulo 64 del Reglamento.




s

SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CP — 03— 2025 - ESSALUD — RPA — 1

, CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION
A traves del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.
El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.
Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

« Una vez oto}gada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la ob/igacio'nA de permitir el ‘
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacién, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos |
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

MIEMB
Es5aL00
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CAPITULO I
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

. Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

» Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la

buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
¥ eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
- correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar sila empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de Ia garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

4. EJECUCION DE GARANTIAS

%) en el articulo 155 del Reglamento.

s
Oﬁ La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados

./
SSALYY
*’is.ADELANTos

\

', La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
z

v~ .. mjconjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

----- oy ; . "
MEWBROZ /iprevisto en la seccidn especifica de las bases.

EssaLy®
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9/ DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . SEGURO SOCIAL DE SALUD

RUC N° : 20131257750

Domicilio legal - Av. Grau 800 — La Victoria - Lima
Teléfono: . 324 2986

Correo electronico: . rpa002abastadqui0O1@essalud.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE EQUIPO BIOMEDICO DE ALTA TECNOLOGIA

TOMOGRAFO COMPUTARIZADO DE 64 CORTES, DEL HOSPITAL Il EMERGENCIAS GRAU,
SIN RESIDENCIA POR UN PERIODC DE 24 MESES

EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 2 — SOLICITUD Y
APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION el 15 de abril del 2025.
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Directamente Recaudados / Recursos Propios
Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.
SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.
DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.
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1.8.

1.9.

1.10.
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PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 24 meses,
contabilizados desde el dia siguiente de la notificacion de la orden de compra, en concordancia
con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 8.00 (Ocho con 00/100 soles) en caja de la Entidad, en la Oficina de
Tesoreria ubicado en Av. Grau 800 - La Victoria — Lima y se entregara las Bases en la Oficina de
Abastecimiento ubicado en el 6to piso de Av. Grau 800 - La Victoria — Lima.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccién.

BASE LEGAL

- Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

- Ley N°32186, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2025.

- Decreto Supremo N°082-2019-EF que aprueba el TUO de la Ley N°30225 — Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N°344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N°30225 — Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por Decreto Supremo N°377-2019-EF y modificado por
Decreto Supremo N°168-2020-EF.

- Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Ley N°27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud.

- Ley N°26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social de Salud.

- Ley N°26842, Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N°007-2008-TR — Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la
Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso al
empleo decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N°008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Cabdigo Civil. - Directivas y Opiniones del OSCE.

- Directiva N°001-2019-OSCE/CD, modificada por la Resolucion N°112-2022-OSCE/PRE —
modificada por el Decreto Supremo N°234-2022-EF.

- Decreto Legislativo N° 1278, Ley de Gestion Integral de Residuos Solidos; y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 014 — 2017 — MINAM.

- Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental y sus
modificatorias.

- Decreto Supremo N° 03 — 98 -SA, que aprueba el Reglamento denominado Norma Técnica del
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo 005 — 2012. TR y sus modificatorias.

- Ley N° 28611, Ley General del Ambiente y sus Modificatorias.

- Decreto Supremo N° 031 — 2014 — SA, que aprueba el Reglamento de Infracciones y

Sanciones de la Superintendencia Nacional de salud — SUSALUD.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.21. Documentacion de presentacion obligatoria

2211. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

~ Advertencia
- De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
~ prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
~ obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
v 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
~ Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
_se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

3 _Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
@ Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.qob.pe/interoperabilidad/

_J
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e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f) ~ Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun vy las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comite de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentaciéon facultativa:

} Advertencia

| El comite de seleccion no podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
| sido indicados en los acépites "“Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de
| o P 4 ” “ - ”

‘ calificacion” y “Factores de evaluacion”.

{

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
y persona juridica.
- Advertencia

7 Dé acuerdo con é/ articulo 4 del Decreto 'Legislafivo N° 1246, las Entidades estan prohibidas dé
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
 la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

o4

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor. e
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medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDES y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion & (Anexo N° 12).

iy  Estructura de costos’.

i) Los documentos de colegiatura y la Habilitacion del personal clave. Conforme lo dispuesto en
el numeral 7.8.1. del requerimiento establecido en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la
Presente Seccion.

Importante

o En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

o Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencioén de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entidad en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

o En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

6

7

Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Peri aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en ventanilla de la Oficina de Abastecimiento y Control
Patrimonial de la RPA, sito en Av. Grau 800, sexto piso B — La Victoria — Lima.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en 8 pagos
trimestrales (pagos periddicos).

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Unidad de Servicios Generales, emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago. :

- Copia de Orden de Compra.

Dicha documentacion se debe presentar en ventanilla de la Oficina de Abastecimiento y Control
atrimonial de la RPA, sitio en Av. Grau 800, sexto piso B — la Victoria — Lima.

O HENBRO? |

Essannd/
8 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

a ‘* “d
g § E VU
ESSB{'Ud “Decenio de fa fqualdad de Opodunidades para Mujeres y Hombres™

“Aflo d2 |z Recupearacidon y Censolidacién de la Economia Peruana”
TERMINOS DE REFERENCIA
1. DENOMiINACION DE LA CONTRATACION

*Servicio de Mantenimienta Especializado de Equipo Biomédico de Alta Tecnologia Tomégrafo
Computarizado de 64 Cortes, del Hospital [l Emergencias Grau” Sin Residencia por un Periodo
de 24 Meses.

2. FINALIDAD PUBLICA

El presente requerimiento tiene como finalidad publica el de mantener operativo y disponible el
Equipo Biomédico de Alta Tecnologia: Tomégrafo Computarizado de 64 Corles marca Philips,
del Servicio de Diagnostico por Imagenes def Hospital ill Emergencias Grau Red Prestacional
Almenara (RPA), busca mantener la disponibilidad y oportunidad de la atencidn de los
pacientes y del personal asistencial def mencionado servicio,

3. AREA USUARIA SOLICITANTE

El Servicio de Diagnostico por Imagenes en Coordinacion con |a Unidad de Mantenimiento de
Equipos (U.M.E.) de la Oficina de Ingenierla Hospitalaria y Sarvicios Generales (OlHySG) de la
Red Prestacional Almenara (RPA).

ANTECEDENTES

« El Tomégrafo Computarizado de 64 cortes fue adquirido mediante Concurso Publico N* 004
ESSALUD/OIM-205, et cual fue recepcionade el 1° de Enero del 2018 y cuya garantia post
venta culmino en el afio 2019.

« El Contrato actual del servicio de mantenimiento especializado cuimina el 15 de Junio del
2024,

« En el presente aiio 2024 no ha sido incluido en el Plan Anual para fa Contratacion del
Servicio.

« Actualmente el equipo tiene una antigliedad de ocho {08) afios aproximadamente, por lo
tanto, se requiere la adquisicion del conlrato de Servicio de Mantenimiento Especializado
del mismo, por un periodo de dos (02) afos, para asegurar la operatividad y elevar la
disponibilidad de este equipe biomédico de alta tecnologia, para no perjudicar y retrasar la
atencion de los pacientes asegurados.

» Por lo anterior se requiere que el Equipo Biomédico de Alta Tecnologia an mencion,
mantanga su operatividad ¥ normal atencidn del servicio, por lo que es necesario contratar
a una empresa especializada que brinde el servicio de mantenimiento especializado
preventive {(mano de obra) y corrective {con reemplazo de repuestos) del mencionado
equipo de Alta Tecnologla.

\\"’f'r

v\'u‘mu:c‘ >4

NUMERO DE REFERENCIA EN EL PAC
PENDIENTE DE APROBACION Y/O INCLUSION EN EL PAC 2025
SISTEMA DE CONTRATACION

Tomando en cuenta la naturaleza de la prestacion del servicio de mantenimiento a contratar,
resulta conveniente que esta contratacion se conduzca bajo el sistema de SUMA ALZADA.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION
7.1,0BJETIVO GENERAL

Contratar a una empresa de tercerizacion No Residente en el HMNGAI, que brinde de
manera oportuna y de calidad el servicio de mantenimiento especializado (preventivo y
correctivo) para el Equipo de Alta Tecnologia: Tomagrafo Computarizado, con el cual se
brinda atencién a los en el Servicio de Diagnostico por Imagenes del Hospital [l
Emergencias Grau — EsSalud, asi garantizar un dptimo funcionamiento del equipo para

Av. Grau N800 ) i
s I,CIL"‘?‘{M By
La Victotin e HIRE

voww . essalud. gob.pe
Lima 13 - Pard 3 \\,:t pg!}l
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una aeecion de caidad a nuestros asequrados y prolonge su vida (i
7.2.0BJETIVO ESPECIFICQ
Lontar can =n s2vica de manlesimicnlo preventvo opedunag a fin de que e eqiigo da

Alta Tecnologiz: Temdgrafo Compulanzalo esié siempre operativo y dispanibiz para la
atencidn de los paciesles

Cantar con un sericia espacializade de mantznimiento correciive operuna, es decs, qua
52 realice en ef ey lismpo posible &l diagnestico y reparacdin g2 falizs 3 fin des no
intereumple o difedr por penodos pro‘ongados, la alesciin de los pacientas, para olle se
fequiere e servicio de mantanimeento sspecalizate 1 fodo eoaie de fodos o5 repueslos,
pales. componentas yio accesarios gue el aguipo de alia lecnalegls y sus componeniles
derranden para mantenerio operativo, de acuerdo a la tabla N° 01 y ro perudicar ¢l
fetraso en la atencide de oz pacieniss adserilos o la Hed A'menara,

Garantizar |3 condinuidad téchico - operativa del Equipo Madico de Alla Tecnologia
Tomdgrafo, Componentes y accesorel que pertenezcan al eguipo en tencidn del
Ciagrosbza por [magenes, por 24 meses,

Verifcaciin y pruebas de aperatividad del equipe.

Gonlar con [ capacidad da respuesta (visilas idcn<as) en forma oporuna, para atender
las fallas imprevatas que se pusdan presantar duranlé i vgenaia del contralo

Cambio & mslalacian de repusstos requeridas para la operatividad del equipo.

Entregar ! usuaria del equipn operaliva para su uso.

E. TERMINOS DE REFERENCIA
8.L.ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
811, CONDICIONES BASICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

» Bl Servicio de Manteniminnlo Especializado Prevenivo y Correctivo dei Equiga
Bomadico de Ala Tecnclogia Temdarafo Compularizade de 84 Corles, Sin
Residencia en ol Haspital 1l Emergencias Grau, consisle @n gue el Coniratisia
destaca pedddearmente {Trimesial) 8 sy pesonal (¢ cual estard baio su
subardinaciéa) y raslada sus herramientas, equipos especializados & instrumantos
especializados con carbficado de calibracién vioente a fas instatscionas dal Hospilal
Il Emergencias Grau, para realizar fas ysitas téenicas, asl coma para ejecutar las
actividades de mantenimiento prevenlve y comectiva, pruebas de funcionamicnto,
calibracién y control de calidad para & siguiente equipo da Alia Taonclogia

¢ Denominacin: TOMOGRAFO COMPUTARIZADO DE 64 CORTES

7 Marca: PHILIPS

v Modelo, INGENUITY CORE

< Ser; Jasior

< Eligueta; 0858800

El Tomdgrale Computarzado de B4 corles estd compuesta por los siguisntes

composentes yio sisfemas;
' COMPONENTES DEL ARGIGGRAFO Marca Modelo
1 | PHIPS | INGENUITY CORE
] 1 PHUIPS MREF
3 _ GRILLANGE
Ll raeoy |
5 . T

Mg G 00
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w COMPONEMNTES uemnmoamm Marca | Aidea

‘Coaeanks 2 & Squaidad de Doarunidaces pora Mujeres y Bambeas”
“afa da fa Heeuperacicn y Cuesnidacion gy 22 Esanerala Fernana’

6 | MONMTORECG CoPHdPE | WP
T EBIACKO ,Lf@&ﬂo i PH 1
| TRAMSFORMACGOR OF VOLTAJE Fal |
MOMITOR  FRIMCIFAL AR COMSOLA CE it 1353 5
SCOUISCIGN MalPE | A
WONITOR OE AEFERENCIA PARA COMSELA CE | oo &
| spauiscon ) e MO
11 | MONITOR PRINGIPAL PARR ESTACIONDE TRABAID | PHIIFS E”r%gﬁf“’
, [MONITOR DE PEFERENCI PARA ESTACEN DE | oy oo ELITE DISFLAY
C | TRARAD . R =1 | B
13 | TECLACODEESTACION TRABAD CELL L
14 | TECLARG DF LA GONSCLA LE ACGUIBICION CHERRY | RSAUIOM
5 | TRANGFORMACOR LE ASLAMENTO MONCFASICO fg'n‘\"z’g st
15 | TRAMSFORMALCR GE AXSLALMENTO MOMOFASICD f SHEER M
o SERVICE gl
17 | UO5 PARA CONSOLA DE ADQUISICION EAST
18 | LiPS PAAA ESTAGION DE TRARAIC EAST
15 | CAMARA DE VIDED _ s
20 | COMSOLA PARA m.w;g.gEvmm Sl
21| NCHITOR PARA CAIMGRA OE VIDED HP
22 | SISTERN GE AIRE ACORDICIONADD LENNOX

Tabla N* 01 Listado de componentes del T

o £l conlalisty gebe garantizar el corresto funcionamiente del Tomdgrafo
Computarizado y tedos sus componenies para It cuial denerd realizar actividades
¢e manteninsienta predictivas y prevertivas de fefma Irimesteal, a fin de garanliza
Il opecatividad, disponihitidad y slevar fa vida Ghil def equipo.

. fsimismo, deberd atender fos impravistos (fallas tenicas) que 5¢ presenien &n &l
equipn, efecluando &l diagndstica y las aclividades de manfeninuenie corachivas,
a5l como el sunsinistro y cambio de componentes, repriesios necasarios para
raciiperar [ operatividad del equipa.

s+ Existen compenantas gue no son de fa marea PHILIPS, por lo que, si et necesanc
reamplazar alguno di ellos, puden ser reemplazados par alra marca ¥ fue estos
sean nueves y compatibles con el equipo principal.

, + i conirafista debera entregar un inlerme de estado jnicial de operatividad dei
= equiga al inicio de ia ejecucidn cealractual, con @l fin de varificar y dejar constancia
en qué status ef Hospial entrega &l equipo a la Contratisia

4.1.2. CONDICIONES BASICAS

« B confrafista debe garantizar el corracto funcianarsienta del Tomdgralo
Computarizado y todos sus componentes para lo cual deberd realizar actividades
da mantenimiento pradictivas y preventivas de forma iimestral, a fin da garantizar
Ia cperatividad, disponibilidad y elevar 1a vida Ohi del equipe.

o Asimismo, deberd alender los imprevistes (fallas tecnicas) que se prasenten en el
aquipo, elecuando el dizgndstico y Jas actividadas de mantenimiento correctivas,
asi como el suministro y cambio da componentis, repuesios necesanos para
focuperal iy operatvidad del equipo.

81,3, CARAGTERISTICA Y/O COBERTURA DEL SERVICIQ
8.1.3.1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL SERVICIO

El Sapdcio de Manlenimiento Fspecializada Preventvo y Correclive del ediig
biomadicn da alta tecnologla Trmégratn Computarizada de 84 Corles del Hasaidal il

At Grag W
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Emergenciag Grad paa realizac el mantenenients contratado, haciendo uso e los
recirses humanos ¢ de los medios fsces de acverdo 3l manual de Servicio ded
fabricarts dal equipe.

El servicio inchyye brindar maclesimientn al equipo y 2 lodos sus compensnies y
accasonos sedalados en el Anexo N1,

El sarvicio se elecitia sin residercia en of Hospital [l Emergencias Graw. £l Contratizla
thebe cnwiae a su personal a las inslalaciones del HIl| Fmergencias Grau para realizie
el mantenimiesto esgecializado wonlralado, haciendo use de o5 recursos humancs i
(e los meaios fisicos recomendado por & fabirdcante del equipo,

El presante servicin incluye o siguients

»  Ejecucion de las aclvidades de mantenimento preventivo para manlener oparativo
al eqiipe

« Elecucidn de 1as aclividades da mantenimiento cestective para poner opedativa
2quipe en s casas que g5l falle,

o Verficacion y prusta de oparatividad del equipo

« Cambio & instalacién da epueslcs v accescnns recuerdos para manlenes 5
aperatividad del equipe

« Pruebas de funcionamienin qie sokyen venficaoin, catbracidn y regulacdn de
pardmelios de funcionareanto con instementos con certificado de calbracidn
viganie e informacion técnica especializada

« Entreca al usuaria del eguipo coerativo para su use

8.1.3,2, COBERTURA DEL SERVICIO
El requedmiento del semvicio de mantenimienlo aspecializado incluye al equipa de Alta

Teenclogia. Tomagrafo Computarizado de 64 cortos y sus componentes periféricos
que se detallan &n &l Anexo N1,

El servicio a prestar por ef cosfratista tiees 2 siguiente coberiura durante su vigenci,

- Elaboracian dal Pragrama de Mantenlmiento Preventivo, de acuerdo a ia
parindicidad y recomendacionas establecidas en los manuales ce servico téonko
dal aquipo Yo prolsceios aciuaies del fabnoanta,

- El Serviclo de Mantenimiento Préventivo det equpe tamagrafo de 128 corlus

‘ :
o ! y de sus equipos companentes pedféicas segin &l ANEXO N® 1, consiste en
e v o el cumplimiento a cabalidad por pade del contralista del Programa e

- Mantenimiznto Preventivo aprebade por ta Unidad de Mantenimisnto de Equipes de
la Oficina da Ingenieria Hospitalara y Servcios Ganerales de ta RPA para el
tomégrafo camputarzadn ¥ sus equipos componesles pedléricas (Mesa de
Pacienle, Gantry del T, Esfacién de Trabajo del CT).

- Servicia de Diagnostico, el cual es scicitade por E35alid cuardn lo estime
necasario, come consecvencia de un mal funcionassenta o inoperatividad det
Tomégrato Compalarizado da 64 Corbes o de sus equipes comporentes penféraos

- Saervicio de Mantenimiento Corrective, ¢ cual s& leva a cabe cuando sea
necesario, y da acuerdo al msultade del corresoondiente senvico da diagndsticn.

- Suministro integral e |nstalaclon de repuestos, pacles, componentas y
accesorios para el equipo de alta tecnologia y sus componentes periféricos
poe cuenta del confratista. Segin fa frecuencia indicads en el Programa de
Nansimiento Prevealivo, y cada ver que sea réquerido coma rasultado del
servicio de dagnostion, v se consbtuye como una aclividad imprascindible en el
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servicic de reparzcion, Antes de realzar 2l reemplaze da los repussins. panes o
componentes, el soptratista se encusntra obligado en eningar al Superdsor de
Markenimiento de ln UME-GIHYSG pars su revisidn antes c¢e ser instslaros y
realiens las probas aperativas que sean necosacios, hasly asequrar el comeclo
suncionameents del aquipe da alta tecnoiogia ¥ sus companantea penfericos

B.1.3.2.1, ELABORACION DEL PROGRANA DE MANTEMIMIENTO

Cueda entendido que las actividades de Maniepimiento comprenden los siguienls
dooumentas;

o Descrpoan de Actividadas de Mantenimiznta
»  Cronograma de Actividades de Mantenisuento,

Pars lo cual 5@ anesa e Formato N1, para slabaras diche programa de
manianimianio

El programa de mantenimiento tendrd una frocuenciy irmestral de fas sclividades,
incluye (23 visitas téonicas da inspeccian mansual, Sio ambargs, algunas actividadas
que incluyan cambio de insemos, repuestds y accesorics secan variables hasls suis
masas 2 incluse de cada doce mesas para ¢ s5tema da aire acondicionade,

Para Io cual se anexa el Farmato N*1, para elaborar dicho programa de mantanimeenta,
El contratista ests en la libedad de mejorar e procedimients de mantenimisnito, fa
frecusncia de acusrde a las estandares o recomendaciones del manual du senvao
técnico actuatizadn de! aquipo y/o ¢l fabricante del equipo.

El Conirsbista lends wn plazo de siete (07) dias calendarios, a partic ¢ul dig siguients
de la susciipedn del contrato, para elaborar el Programa de Mantenimienta y 1a visita
lecnica mensuat, de acuerds @ lo 2stablecide y recomendade en log manuales tecnicos
dit fapficante del equigo, correspandientas al pericdo de prestacion del servicio da
mariesimiento contratade. En caso de reiraso o incumplimients en la entraga o en &l
jeyantamiento de observacicnes de esla pragrama mantenimienio preventiva v ia visila
lécnica mensual, el contratista se hard merecedar a i3 pecalidad establecida en el
inciso 8.1.19.2.

El plazo estabfecidn on este numaral zeca contablizado a partir del dia sigwents ds i3
suscripcion del contratd.

El Contafisty deberd hacer entrega de esle programa en el plaze establecdo, a la

PR S B Unidad de Mantenimiento de Equipos, para los fines de evalvacion y acepiacidn del
i £ | e
i P TSI,

Ly Unidad de Mantenimiento de Equipos, an un plazo oo mayor de siets (07) dlas
- calendanos evaluard sl programa; en el caso de que e programa esta scorde a las
secesidades y requerimiantos sa dard por aceplac, €aso conirario se comunicard al
contratisia ¥ia correo eleclrdnino o por eserito, dandole un plaze no mayar du tres (O3}
dlas calandarios para que levanle i35 abservaciones.

£l contratista asth on ln ldetad de mejorar el procedisiants du Manlenimiento [a
frecuancia da acuorda a los estandares o recamendaciones del fabeicante del equipe.

8.1.3.2.2. EL SERVICIO DE MANTENIMENTO PREVENTIVO

8.1.3.2.2.1. ORGANIZACION TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Pasa los linss da programacion y prasiacion del servicia, se dabe entender que =l
perlodn Mrimesiral actividades de mantarimiento, con el iicic carrespandiente a o

sonslgrado al dia siguiente de la frma del conliato y el cierre at sermino del paricda
Teimestral
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El Confrat=ia denerd coordinas parmassntamanta con la Unaad de Mantenimiento
Efipes del HMOGAL -RPA s espectos necesarios para 13 adscuadz prestacicn dal
seryicio

Fl Contratista ulilzara el formaia “Ordzn de Trabajo de Maniecimisnio - GTA que be
s2rd proporsonado por el ENGAL - RPA

La OTM sera el uUnico medio probatorio para el cumplimiento de |as
mantenimientos preventivos y wvisita técnica mensual realizades por el
pravaedor,

Cueda antendido qua los nstrumentos de madicién ylo calibraciones uh sadas on las
actividades d2 mantenimiento decen contar con cerlificado de cabbracice vigenie, ande

una visila inopinada realizada por el ingeniera supervisor

813222 ACTWIDADES GENERALES

J o=

£l gervicio coniratado para el mantenimiento del equipo CT y sus aquipos
compaonentas perfericos, ncluidos en el ANEXQ N® 1, debe assgurar el correcty
funcicnamiento de los mismos, v para ello se programa y se ejecula fas scfividades
gunerales basicas, tales como

4

F Inspecoiongs o mevisiones globales y especilicas de 0s mismas

= Ajustes eldciroos. elecirdnicos o mecanicos de acuendc 3 o sdicado ea los
manuales de sarvicio lEcpico del aquipo

= Limpieza imerta g oexterna del polvo acumulado, mas o de residucs bickbgicas,

jebricacidn de partes mecdnicas
= Medficacion, calibracion y reguizsian de paramatros de funcicnamiento.
= Cambio de partes, piezas wo accesorcs

# Suménistro de los ‘nsumos b&scos necesarics para la ejecucidn del manierimisnic
par cuenta dat conlralista, sin coslo adicional pars EsSalud,

= Pruebas de funcianarniersho,

= Otras que demande 2| rmantenimanto, a fin de garantizar el perfecta funcionamento
del equipo de allz tecnologia ¥ sus componentes periféricos, en todos sus
pardmeatros,

813,22, PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTEMIMIENTO PREVENTIVO

La Prastacion del Servicio da Mantenimien{o Pravantive del equipo de alla Tesnologia
consiste en la ajaqucion rimestral de vn [01) mantenimienic preventivo pregramado,
Se entendera por Sarvicio de Manlenimiento Preventive o las laboms e mevigiin
general, limpieza mbzma, lJubdcacion de partes mecisicas, costrol de fencionamienic
de partes mecanicas, widclricas v oeleckdnicas (e acuerdo a Bs nonmas coo fas
cupies fue fabrcado el equipo), auste v calibracion mecdnica, elaclica v electconica
[de acuerdo a noemas de fa fddea),

Adernds, Incluye el cambio de repuestos, componentes, zocesorios ¥ paries
pregyramades duranie la vigesasia del Servzio Cantralado

Para la sjecucdn del Wantenimiento Pravantivo, el Coniratesia realizara fo siquiente:

» Coordizard con la UWME § of Jele del Servicio Usuario, »f inicie o sjecicida de 2
actividad del marlenimienlo programaca, de al manem e no se nbenoea
labor del servicio useario,
A Gin 800
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“acutar: &l mantenimisnto ulizando los eoeses neeesaog, aceplados pod la
Unidad de Mantenimiento de Egiuipes e ki Ped Srestaconal Almenars -
ESSALUD, comunicanda ok jameste a2 la Unidad dz Kantenments de

Equipos & iniciacicn da as acti

»
ﬂ‘

s Conchsido el frebaje demostraza 3 la UME v &l usuara S efciercia del
mantenimiznts apeutado, sclisitanda al Jufo del Savicio Usuardo y la UME firme |2
Crden da debd)ﬂ de Mantesirsenta,

o AP el genica no e ajusta at requenmienta autorzade, ol Conlralsta subsanard o
cancluird fa actvidad de mantenimients denir dul plazo perantong que dispangda el
Hospital ill Emergencias Grau - ESSALUD.

« lna vaz firmada la DTV poe af usuarin, 20 esa misma facha sard entregada a la
Unidad e Manterimienic de Equipe del Hospital il Emergancias Grau -ESSALUD,
pa s verificaciin

543224, ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO

j*aza la realizacion de jos mantenimienios prevenlves, el Gorlralista debard realizar
como minimo a3 actividades el 2quipn que estan establecidos en los manuales da
sarvicio téenico del equipo, los cuales som

/’7: e 1 PARA TOMOGRAFO COMPUTARIZADO DE 64 CORTES
%

¢ REVISION DEL INFORME DE ERRORES
» Reyision del iaforme de errores

< INSPECCION, AJUSTE LIMPIEZA DEL GANTRY
Inspeccion ajusie v bmpieed del Ga nlry

Inspeccian de lag etiquelzs de pracaucion por radiacion lases
Limpieza exterior del Gantry

Limpisza interor del Gantry

Limpieza de filtros de enirada de aire al Ganiry

Inspecaidn de los cables del Gantry

Inspeccico del tube de rayos X

Inspeceitn del intefcambador del ealor

Inspeccidn de la correa dal B

: Inspeccion di la corea del Ganlry

j Inspeccitn dal compensader dei colimador

Rt f s Inspeccicn da ventifadeses, lasess paneles de contral y veniiladores de
intercamblacar de calor

TS l‘
!
L T T T

a

.

MANTENIMIENTO DEL SLIP RING
Insp=ocian del ship zing

Limpleza del slip fing

Limpieza de escobilias

»

"

-

LUBRICACION DEL GANTRY
Lubricacian del Gandry

&

INSPECCION Y LIMPIEZA DE LA MESA DE PACIENTE
Limpieza de fa masa de pacients

Insprccitn da la misa de pasents

Verificacion de intarruptoras de limites de posicidn verlical
Yarificacian de interptoces borizanties

Verificasan de cosrea del decodificader paca movimiento vertical
Inspaccion del mecanismo de tjers

Lubvisacitee d2 1a mesa da paciente

A, Cran NPEDT
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= Varificacion die o mesa de pacaents

v LIMPIEZA DE LA CONSOLA ¥ ESTACION DE TRABAJO
= Limpieza del rack CIRS

# Limpieza de fllros de @iy de las ventiladons

» [ealragmentacdn de dizco duras

¥ COMPROEACION DE SEGURIDAD DEL SISTEMA
* Grerprobacion da b ralacdn del Gantry

= Mledicicnes da valor de tierra el lomdgrafs

s erificacicn de los bolones de pacada de energenca
= arificacion de mavimianios desde e CT BOX

< PRUEBA DE CALIBRAGION

o Gabbracion def filameslo del lubo de rayes £
« Caboracion de aira

« Conlrol de calidad

= Verificacion de segundas da axploracian

o Romplazo de pezas mecanismos y sonsumibles de cperacian sl lo requiara

< UPS PARA CONSOLA DE ADQUISICION:
 |nzpeccion Viscal del drea donde se encuenira ai UPS,
* |nspeccion visual del oslade del UPS,
= [ngpeccide visuzl del sistema efdctice del UPS
= Ravision da voltajes de entrada y salida del UPS,
a Cambio de made Hinea 2 moda bypass del equipa
» Dasconexidn del equipo, desmaontaje de la tapa del equapo g inspecion
= Degoonexion de [ baterla y alslamiealo del pola nagative y positiva,

| « Limpiaza de chasis, placas, lerminales, veslitadores con brocha y medicion de las
| baterias internas con carga resiskiva,

« Afuste manval de borneras y lemminales elécincos
» Revisidn del estado de puisadores de OM, TEST y OFF, verifcacion
= Conexidn de lenninales de la bateda
» Medicion del banco da baterias.
s sslaje de B laoa del equipe, y colocar sus respectivos tomidos.
) » Conaxidn de cable de aiimentacica a la toma det ransformador,
_f- - + Encandidt del equipn de mato Bypas a moda linea.
L » Verificacion de voltaje de salida cal UPS y pardmetics
+ Verificacion de autonomia del equico {5 menutos aprex ),

¥ GIRCUITO CERADO DE TV:
« Wenfaacian y limpieza extamna del monitor,
= Revisidn de fas conexiones edclicas,
» Pruzhas de operatwvidad.

« MONITOR ECG PHILIPS:
« Inspaccian visual del equipo,
v Encendido del equipe
« Verificacién y calioracidn de fa presicn adesial oo invasawa,
« Verificacido de parametros ECG

« Varificacidn de alarma de Rl de energla
« Yetificacion da funclonameant de bateria
+ Tast da segusidad eleclrica.

s Limpleza extemna

20 =
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+ SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO:

o Yariticacion v imgseza siterma del aquipo da ara acondicionade
an v medaza da venblador, filtras v duclos.
any limpeata de sampentin de condensador y evaporador,
= Varificacion de integridad y presiones de fubera da rafrigorasle.
* Royision de 25 conexions slicticas.
= Pruebas de funcicramienio

¥ Remplazo deo piozas mecanismas ¢ consumibies de oparacian sl lo regulera,

Mata; De existic alguna majora o meddificacon de ta liska de actvadanes anles
sefiala 2| contratiaia deberd comunicarko v susteniario adjuntanda
informacian provesisnte del fabricants,

£,1,3.2.2,5 REPROGRAWACION

El Manienimiento Preventvo Programada os susceplible i ser yepragramada par
dnersos [addores, talas camal

s Mecssidad del servicio por wse continuo del equipo. es decir por cassas
atributbles a la Entidad,

« Par incumpliminels del Contralista U otras causas forfuifas o fuarza mayor
wnbuibles o no atibwhles al Conlealista, que impidan fa ejecucion del
mantenimianto preseastivo programado en la fecha previsla

En los cases que el contratista comunlque por lo menos 48 horas antas, tanto al
Jefe de Servicie Asistencial como 3 Supenisor de Manteniavianio que por causas
fortuitas o fuarza mayor alnouibies o no atribuibles al Contratists, asi coma tambian,
en los casos en los que 2l Jefe de Servicio Asistencial comunigque tante al Suparyisor
roma ab Contratista no se pusda realizar &l mantenimiento prevaniiva an la fecha
programada, en dicha situacién s coordina la reprogramacikin de activigades,
debisndo quedar formalizado madianie carreos eleclrdnicos en los cuaies tanlo & Jefe
de Sarvicio Asistencial, o quian haga sus veses, v el Supervisor de Mantenimigalo, o
quien haga sus veoes, sefalen estar du acuerdo con Ja reprogramacios, luego dehen
ser mpresns los correas elesldnices para ser irmadas en @ facha reprogramada junto
cor la OTM gjeculada, tanio por el drea usyana, 2l Contratisla ¢ por &l Supenasor de
Mantenimienio de fa UME de la BBSA, el cual deberd adjuntarse posferiorments al
minrme que prasente el conteatsta para la conformidad dal servicio

Fa Ios casos gue el Contratista no comunigue en ningan momante |3
reprogramacian de la ejecucion de las actividades de ranteniawenio preventiva y no
llague a ejecutaras en la fecha ya programada, sla sud considerada eomo
incumplimiento de cantrato ¥ por aato se o dard al Conltratista el plazo que el lefe de
Sarvicio Asistancial safiale para su efececan jepregrasada, el cual no Serd menar 8
dos {02} dias calandarios ni mayor a diez (10} dias calendaros, por lo que se
aplicaran Ias penalidades previstas pof los dias de retraso en la elecucion del
mantenimiento, Casa contraro de persislie @ inoumpdimients, se comunicars 2 la
Oficina de Abastecimiening de la RPA para que a Hn gue tome s acoones legales
fque corraspondan de acuesdo a la Ley de Contrataciones el Estado

En la misra fcha di cenclusion de la actividad da mantenioienta praventivo o hasta
siete (07) dins calendarios después, el coeolratista tiens plazo para eniregar
corragtarnente v ttaimente fenada la Qrden de Trabajo de Mantenimiento al Jafe de
Zervicia de Magnostico par Imdganss, quizn dara conformidad a la OTM una ves: que
haya comprobada el corecto funcionamienio del equipa y sus componentes periféricas
en la atencion de los pacientes. Luego, sl Cantralista remite la OTM al Superviscs de
tlanienimiento para su evaluacién y conformidad y 2sle a su vez lo remite al Jofe de la
UME o quien haga sus veces. en casc estar confeime, cast conlrarn se devolyea

OTH al Contratisla pars sy correscicn y firma
A G MUE00 e
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cormespond-ants,
9.1.3.2.3, SERVICIO DE DIAGNOSTICO

Esle servicio serd solicitade por el Sugendsor de Manienimienio de EzSaid cuanda s
repodle unowal uneonamients o incperatividad del equipe wWo ds sus equipas
mponantss penfencos, para lo cual el superssor comunicars al Cantradistz pars fa
atenuicn deg los servcios de diagnistico de la fa'la reportada en el equion o de sis
componentes  parifericos para que s afienda dentn del diewpo die espuascls
estzblecido lineas abajo.

813231, TIEMPOS DE RESPUESTA A LOS IMPREVISTDS TECMICOS
[CORRECTIVO)

Fary confralae of Dampe de resouesta en 'a alencdn de los servicios de diagrasticos
de 1as falas reporadas en &l equipa wo sus compenanias perifancos y 2consmon, s
procederd de la sguiente marara:

a) El Supervacs de EsSalud o quies haga sus veces repartard al responsable ded
Serycio la falla presentads en el squipo por cualquiera de los medios de
comuncacion, lales como por via te'sfdnica o Whalsbpa ylo call centar, siendo
formalizado después par corren alectrdnice

Ce acuerdo a la circursianca, o personal lenco dal Contratisla deberd coondinar
con ef Supervises de EsSaled evaluard o can #f personal asislencial que manaia at
equip, gara dehnic sila Talla presentada requiere 0 no de la visita del personal
ltcrwo det conlralsta Dado que, sl se pudiese sclucionar de manera "REMOTA
por el confratista, s& pragramard la visita & dia siguients v clra fecha pravia
seortheacion con el Jufe de Serviclo o quien haga sus vacas,

Por lo conlrario, s| habiendose realizado las acciones dadas en el pusle b) v se
determind que (a faila presentada an ei equipo no se encusnlbia en cordicionas para
corlinuar ulfzandose con los pacientes, y por tanto debs dejarse incoerative,
entoncos se requedd lo progrmacics de o visita del peesonal 1&znico dal
conlralista en al misma dia, cuando éstas sean repartacas de lunes a vierneas en el
horana de B30 hasta las 1300 heeas, v al dia siguiente hakd, si el pecha repertado
despuds  de las 1300 homs, peavia coordinacien con el Supsrviscr da
Mantenimiento y el jefs de servicio, es decir, [a_atencicn de |33 llamadas zerd de

unes @ Domaogo y seran considerados a partir del momento en que el Supervisar
e Mantenlmiento de EsSalud o quien haga sus veces ko reparle via telefinics o
call center o mediante correo electronico o \WhalsApp,

d}  En caso de gue se reporla @ e pasado las 17000 harzs de un dia viernes, la
! P

T
e

visidla del personal Wcnice ¢l coniratistas debara realzarse el dia hdnil, as decir dia
Junes codrespondsents, Lo anteror no serd necesario si el Contratisla realiza i3
wisita el misma viemes antes de las 1800 horas o si 52 deferming que 8l Bguipo
puese sequir funcienanda pascialmenta v 5o revision pueds realizarse denlr de ios
dos {02} dlas calendarios posteriores a la fecha de reporte de ia [ally,

En caso de demoras o no atercian del senicio solicitado, segin b prewsio
anterormente, sa considerard incumpimisnio de conlrala v ose aplicardn las
panalidades por mora previslas por los dias de refraso, en el penodo de sjecucion, de
una de las preslaciones ochisla dil copfale, confcrme o In establecide en al
Reglamenta de fa Lay de Conlrataciones del Eslade apresado medianta Ley N* 30225
Caso conlranio, de parsistic &l incumpimeents, s& comunicard a @ Jefakura de la Ofcina
de Adguisicicres da la Red Prestacional Almenasa o quien haga sus veces oara que
leemen fas acciones legales que correspondan de acusrso 2 13 Ley de Contrataciones
dol Eslade.
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£.1,3.24, SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO

= Se praciicara cuantas veces esarias, Seoeplordecd por Secicie de
Mantenimiento Coractive 3 & reparacdn de kalas las averlas que pusdan
noasicnarse en el equipa y sus companesles perlnicas

= Coordinar con el Jefe del Secicio Usuaria y con &l Suparniscr da fa Uedaa e
Mantenimients da Equepas, = iniia o ejecucion de la aclividad del maslermenio
comrecive

= Ejpculard ol mastenimieslo wlileaodo o5 recurscs necasarios, aceptados por la
el Erpstacianal Almenara - ESSALUD, comunicando obligatoriaments a la Unidad
e Klastenimiento de Equipes de la RPA para la inisiacicn de las actividades

Concluido el babajo demostrard al usuaro 13 eficiencia del mantenimienio
sjecutade, sobcifando al Jele dul Serviclo Usuaco y a la UME firme la Orden de
Trabajo do Manlenimicslo,

s Gi el servicio na se ajusta al mguensienta sutorizada, el Contratista subsansra o
soncliira la aoiividad de mantenimients dentra del plazo perentorio gue disganga ol
Heapital 11§ Ernergenaias Grau - E55ALUD.

Una vaz firmada la OTM gor el Ustars y por la UME, en esa miama fecha sard
sntregada a la Unidad de Mantesimiento de Fquipos de 3 Rad Prestacional
Almenara - ESSALUD, para su wenficaciin,

5i durante la prestacion del servicio de mantenmvento se gengrara la oourencia de
una fatta o averia del equipe de 2ila jecnologia o de sus componentes perifénoes, que
pueca ser reportada por el servicn usuario yio el Area de Ingenierfa d2 EsSalud, el
conlratista, en &l misma diz de acumdao el evento, o @ mas tardar al dia siguisnla, detx
apersonarse Al Hospdal ill Emergencias Grau para evaiuar, diagnosticar y raparar &
falla dal equipo en caso d= no requernr repuestos, partes o companentes, sleclvanda
sy registro en forma clara v precisa enla OTHL

D requarirse un repuesto o parls para fa efecucion del mantanimizato corectiva, &l
contratista ejecuta diche mantesimiento a conformidad del area usuaria, deniro del
siguiente plazo

» Tres (03) diss cafendaro coma mawmo, sio2l repuesto (o parte) no reguiere
impetacian

¥ Quinca (15) dlas calendario como maximo, 5ol repueslo (o parle} requiare
imperiacian debidaments demestrado con la documaniacion carrespondients,

En caso qua el contratista vea que va superar los plazos establecidas, detard salicitar
la amplizcian a ta Oficing de Adguisicones, ron copla a fa Qficing de Ingenieria
Hospitalaria de la RPA, con ol suslento documentado de Ins metivos del retraso,
sefatando el plazo adicional gue reuizra para poder cumplic con entregsr los
repueslos, dicha solicitud debe ser presentada antes de la culminacién def plazo sera
pualuado por la Ofcina de Ingenieria Hospitalans de la RPA y podra ser aceplada
sempre y cuande se sustents objefiva y documentadaments, s mokves de la demcra
de la entrega de kg repuesios vo su instalacian en el equips.

Caso contrario, si &l coniralista no atiende el senvicio sobcilado. segun lo provisto
antericemenie, se considerard incumplimiento de contrato v se aplitaddn s
penatdades por mora previstas por los dias de miraso, en gl parode de elicoesdn. ds
una de 35 prestaciones obiele del confrate, conforme 2 lo estatiecide en el Arficulo
123 del Reglamenta de fo Loy de Contrafacinees del Eslado aprobado mediante Ley
87 30225, Caso cenlratio, de pesste el cumplmisnts, se comunicara 2 1a Jefatura
de [ Obcina de Slguisiciones de bz BP& o quen haga sus veces para que tomen las
acoones leqales gue coresnonds .
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21325 VISITA TECHICA DE JNSPECCION MEMSLIAL

El contrabsta ceberd mealizar as visibas iBeneas oe inspeccon mensual La vaia

spendn eansual es una aclividad de 02 horas aprodimadamenie de
walfeacanes que se ealiza al equipo a fin de comprobar in sity s correeto y opiime
fencanameanio Las visibas tenicas da n,'pec._kﬁn mensual deberan rezlizarss segin
Leanograma, consiste e insgecooness del equlpr yio sus componentes, 5 los
resultados de la Visits Técnica de Im::—_-cu- 0 |nr'r=rs qua el equoo B8 encuenia
funcionande fusra del rango de lo Eqpe(:lf’t:‘ﬂ' csagun el manual ded Bhricaste o seqin
rormativa el contrabsta realizar fos aesies necesarios pa ol luncicaamiesto aptima
dal eguipe.

Concluido el babajo demoslad al wsweanc Bosficienss de 1a visita técnica de
s pecesdn mensval ejecutada, sohciasdo al Jefe del Bervicio Usuane ¢ @ @ UME firme
Qe de Trabaje de Mankenimiento, La OTM serd ef Gnico medlo probatorio para
ol cumplitniento de visita Wenica mensual reallzado por el pravesdar.

B,1.3.2.6, MANTENIMIENTO FUERA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Para Ios fines de lograr mepores resultados del sapdcio conlralade. of Hospital 10
Emergancias CGrau -ESSALUD pusde auiorizas realizar &l mantesimivnio de pardes
madulos ylo accescrios del squipo fuera de sus inskzlaciones.

La Unidad d= Mantenimiznto ga Equipes de la RPA formulard la Papeleta de Sabda,
que sera autcrizada por 2l Deparamento de Contro! Palrimanial did establecimiesto ds
salud. El bien deberd sar ingresado al establecirienle de salud con ta Pagslefa de
Suldia emitida {unice constancial por el Unidad de Control Patsimonial, contande con e
wisin bueno de La Unidad de Mantemsvento de Equipos,

El rapsporte do ida v veells, asl coow ja inlegridad del bisn, para su mastesimients
huern del establecimiento de salud, es de gestidn y resporn sabils «dad dal Contratista,

£l gasto par transgorts v de mantesimiento no amerita gago adicicnal.

#.1.3.2.7. VERIFICACION ESPECIFICA DEL MANTEMIMIENTD

La Unidad de Manlenimivnlo de Equipos a traves de @ Superasidn, contmlaza el
proceso de gecusian de la actividad de mantenimiento rezpectiva, verificande:

a)  FEl reu-mpl*u a repuesios que al contratisia haya utilizade para reparar
&l aquipn,

bl Lafezcha da inicio y de culminacidn de i3 azfividad da mantenimien o,

<y Lainformacion registrada en la Crden de Trabajo de Mantansmionio.

La Unidad de Mastgnimienio de Eguipos de la BREA-ESSALUD, solicdara al
Conlralista cumpla, complamente o sibsase la actividad de mantsnevanta yiu Orden
da Trabajo de Manienimienin, si obsénia que

dp  La mane do ohra, resursos matedales yo madics fisicos del mantesimienio no
se auslan 3 s condiciones necesarias,
b} EFfupcsonageenta del eqeipe no es el adecuaco,

oy La informacian descala en fa Orden de Trabajn de Mantenimienta no es
-,unplc-la carses de caidad o no se sujeta a la verdad

A La OTM po est dec-idsmeate firrnada par &l usuario o el coniraiista
responsabie del manienimeenta,

Ay, Coad N832 (o
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5.1.3.2,8, SUBSANACION DE OBSERVACIONES

El Contrafists esta obligago a currplir lodas las aclwdadss ga manlenimienio. a5
corma iamoién Uznar corsclamenle ¢ lotaimente laz Ordenes de Trabajn de
liantenimiznto. En el caso que dstas sean chsapvadas con defiviencias, o Coatals
debara subsanar las observacionss reslizadas por ol Superwse: di Mantenimi
cazo coalranc el Jefe de ia Undad de Manlesimionic de Eyuipes de ld BP& -
ESSALUD no dara la conformidad cormespondients,

414, PROCEDIMIENTOS

lLos procedivanios para la realzacion del mantenimiznio del eguipo de alta
tecnologia Tomdgrato Compularizado (ST) de 84 cortes, debe regirse de acuerdn a
ias siguienies normas vigentes en EsSalud a los cuales se pueden acciler 2 raves
al siguignia anizcy wWab,
altpeifintranel essaludipesadliamebianzanphptulsay=atipd i anet assaludiooatioo !

+»  “MNorma de Gestidn del #antenimlento Hospitalario en EsSalud * aprobado
mediante Resclocion de Gerencia Ceneral N 1563-GG-E56ALUD-2014,

+  Procedimiento para la farmulacion, evaluacldn y aprobaclan del Plan Anual de
Wantenimiento Hospitalario™ y “Procadimiento para la ejecucidn dal
mantenlmiento hospitalario en EsSalud™ aprobado mediante Resolucion da
Gerencia Central Resolucidn M ™ 101-GG-ESSALUL-2022.

RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR
3.1.5.1.  MEDIOS FISICOS

Los medios fisicos que uiiliza 8l confratista en la ejecucion del Programa de
hantenimianto Praventiva ¥ en fas corpectives imoravislos soe 1o indicades en fos
manuales de servicio tBenico del equipamenio de aila leenoiagia v componentss
prriddrios.

81,511, HERRAMIENTAS

«  El Conlratista deterd entregar al Jefe e la Unidad de Mamerimiento Equipos de
i RPA-EsSalud, [a relacidn de Herramientas que empleard pars la prestacicn del
serdkoia y no aceptard al contralista la ejecucicn de aclividades de manterimientc
con herramientas diferentes a las indicadas en los manuales de servicio técnics
del fabricanle, ni permite la utilizacian de heramisnias con desgasle avidenls,
que pongs en nesgo |a buena operatividad delf equipo, v iz mtegfndad del perseral
de servich tecnico del contratista y de los sarvidores de EsSatud

» EsSalud peede mchazar, disponer o sustituir cualgquisr madio fisico que por su
estado actual o caracterisbicas constiluya un rlesgo para iz buena ejacucion de los
trabajos de manlenimiento

s El coniratisia, a su cosio, debe doler o su porsanal dosico con maletings de

hesramientas, que parmitan fa ejgcucion oporiuna del servicio de manienmento y

sin causar dafos parciales o lales o los equwipos; asi misma debe datar 3 54

personal te equipos de proleccidn parsonal findicades en s maruales del

fabricanle), los ciaes obligatariamente deben sec usacos durarnie la prestacion

dol servicie, pasa evilar e confacto con agendes conlaminantas qus podrian
afectn su integridad fisica o deterorar la eficiencia del frabajo.

s Durante gl perodo de gjpcycion canimctuit, judos s equipes g nshhumentas de
medicion que uliice ol contratisle {da oo sierdo al manual de gservicn enico del
gauipa) deben cantas con Sy respec to carlificada de cabbracidn vigente, smibda
rar el ahrcante o entidad nagiceal o internasonal reconogda para la ejecucion

22 los manienimientos rrnwntmus
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correctivos tanic del equpo de Alts Tecnologia como de sus enupos
compnnzntas cokerturacos, ¥ de ser el caso incivir a los equipas olarades comag
mejora o2 su ofarta técrica, Dichos cerlifcados ceberdn see anliegades ol Jale de
'3 Uridad de Manienimienio da =

Eouipos de o BPSA junic con ef progransa de
mantanimisnio preventivs, doclro dis los placos ednblecides,

#4.1.5.1.2. MEDICS DE COMUMNICACION

Para la comumcackn directa eclre ol Sipeossor de Mantersimients de Equipos de
Salud ooguiea haga sus wvecos con ¢l parsonal lécnao dal confrataia que prestard 2
SRCVIGIO, S renuiire aun Gslos Cuenize Con un U Ge comincasan, & ceal debe
condar con log saerdicins habeildos para rexdear lamadas ibeeladas lznto s 2lgfonos
fjos y o omdviles, asi come fambén dal apicalee de meesajeda Whalsboo win cald
center, duranie la vigencla del contraio del servicio. Lo requerdo anterdorments
pesmalicd reporiac [as falkas que se presenten en el equipo, incluyendo, de ser 2l caso
las irdgenes de dos codigos da errorss que muestra 2| equipa via Whaishpp. con o
cual el persenal técneo del Condrabsta puada avasluar oportenamante dicha s wWo
dei estado cal equipe, asl como también coordinar los mantenimianios del mismo,

P

Sola an los casos 2n los qua sa utilizd desde un wnicio los leldiosos Ros o moviles o &l
aplcativa del WhatsApp y'o call centar. para sehotar un seneced ol personal enico del
contratista, aéstos  deberdas ser formalizados  poslesiormenie medanie  ooren
electranico, tanlo por el supervisor de mardecimienio de EsSalud o eor ) personal
asisiencial dal Sarvicia de Diagndslioo por Imdgenes del Hospital 111 Emergencias
GGras,

51 el Gonlrabsta brindara atra tipo o facilidad fecnolagica de comuncacian que cumpla
oo las condiclonas antes sedtaladag, eata requerird de la aprebacicn cel Supervisor de
Mantenimienlo o quien baga sus yeces, Mo se 2ceplard la comunicacion 2 través da un
Cal Cenler, Mesa de Ayuda, Centro de Alencion al Cliente o simiar, 'os cuales, para el
lipe g2 atencidn solicitada, &s51as no cumpien con |as condicionas para una atencian
rapida y eficiznta de los reportes de falas que se presenten en el aquipe En &l caso
\ de que el Contratista cuente con este sistema, s=ra =l responsable del Servicio del
Copiratista, quizn canalice 1as solicitudes de servicics a lraves de su sistema, s@ 1
intervencién del Supsrvizor de Mantenimianta o guien haga sus veces.

8162  SUMINISTRO DE REPUESTOS, COMPONEMTES, PARTES,
ACCESORIOS, MATERIALES E INSUMOS

. Bervicio de mantenienio especialzado es a iodo costo lneluye el 100% det costo
53 R de todas fos epuesios, pades, componantas, accesoriaos, materales e insumas qus

’ regpdara Bl eguipo de alta tecnciogia: Tomdgrale Computarizaao de B4 Cortes - Phifps
¥ dodos sus equipos componentes peciféricos para manteneros funcionalmernds
operatves ¥ en buzn estado de conservacion.

Ls Unidad de Mantenimiento de Equepos, revisad y overdficard que fos Repuesios,
Partes y/o Componentas y accesarios suministrados por ef contraflsta, €n e mareo e
contralo, gue sean nuevos, sin owso en calidad de recambia o compabtbles ¢ can
garantia para el tomégrade malera del presents; antes de otorgar la conformidad y de
s instalacién en el equipo, asi come tambida para levar 3 cabo el cumplauanto dal
programa de mantedimieals o mpovislos  (ladetas, pades, piesas, insumes y
actuahzacitn de soflwarng)

Log epueslos suministradas semn en cadad ¢g recambeo v deben ser originales ylo
compatibles con ed equipo tomdgrafo Compulatizado de 84 Cores — Philips, ast
miamn gl repuasto mmalogrado serd 2ntregado a la contratista con el fin de que s= le dé
el deblde tratamienio de desecha o resxporiacidn, sin cosho para la Entidad, de
acuerdo con fas normativas ael fabricante o del manual @2l tomdgrafe. Cabe mancionar
que las compeaentes y perifericos que cuenten con cddigo patnmaonial de ia entidad se
esceptian del recambic, asi mismo los repuestos yo accescrios que figuren on la
Tabla M"1 =2 cambiaran yio reemplazaran siempra y cuanda presanien fllz pio aeeria
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B.1.5.2.1, CARACTERISTICAS DE LOS REPUESTOS, COMPONENTES,
ACCESORIOS, MATERIALES, INSUMOS Y PIEZAS

o Los cepuesloe, pardes componentes, acocescnos y o maturales que suministe el
cenlralista pa el marse def eondrale, deben ser orginales de Gibdsa o compatizies y
de las caraclensticns que exan log esuipos iscluides en el ANEXQ MY 1y las
aciividadas de manjesimienia contatadas

s+ Los repuesios, componantss yio pares y sccesorios que instale ef corlralsla en el
pguiparante de alta monokyia ¥ sus componenles pelénces, deben contar con
garantia dusants fa vigoncia del coelralo de mantanements,

+ Una vez concluidas las actividades de manisninsenio, ol contralsia comunica al Jete
de la Unsdad de Manieniminta de Equipos (UME ), cudies fueron log repuestos,
componentus, partes y accesonos feemplazades. o cual debe fgurac en la 0T ca
gjecucion dat servicio, para su resquarda en 2l Registro Hetdrica del Equipo.

= El Contralista asume fodos los cosles de transporfe tante de o5 repussios,
campanentes, accesorics, maletiales Wo msunag que &sle ingrese, instale y rebrs
cuando ejocuta s mantodimantas 2l equipa o alla leznsiogia ¥ sU5 equinos
componentas perifincos.

! «  Asl tambien, ef Conlealisla debe verificar si of repuesto & regmplaZad cUenta o o, con
cidine patrimenial de EsSalud, a fin do gue s¢ entregue 2l informe téonice én donde
se sustente las razones Wonicas por fas cudles no pusde ser reparade y lisne que
sur reemplazado, ast fambién se debe entragar os datos leonicas (marca, madel,
sevie § Bliquata patrmoniat) lanie de los repuesios ingresados coma de los repuestos
a rebearse, a fin de gue se realice el trdmite correspondiente antz la Unidad de

Lt
P ) Cealrel Patimenial o quisn haga sus veces,
;:' % 7?' K g
| o «  Por o anlerior, sl el Congratista no comunica nada sobre fos repuestos
vl ) reemplazados, se asumicd que dichos repuestos serdn eatregados al Supervisor do
Mantenimiento da la Unidad de Mantenimiento Equipes de la Red Prestacional

o Almenara- EsSalud medianle un Acla de Entrega de Rapueslos cambidos, que le
5978 Progarcionaco.

8153, MEJORA ADICIONAL DEL SERVICIO A PRESTAR

Para ¢f prosente servicio de manlenimients, no se enclientran bajo cobertura o
gnuienles servicos maslenimiente peeventivo y correctve a tedo coste o is
implemenlaciin det seicin ramato para el equipn de alta tecnologlas Tomagrafo
Computarizado [CT):

» IMantenimienio del Tablero Frincipal da Alimentacion Eléctrica
« Mantenimienio del pozo a bera del tamagrafa,
« lmplemantacion del Servicio de Soporte Técnico Remoto, medianta al cual el

Coniralists implamenta 2n el equipe fos medios necesanios para que pueda acceder
remalamants af equipa que prestard ef servich, ¢l cual le penmita accecer i (sar s
repartes da fallas ccurridos en el mementa que fugron epartados, con el cual pods
avalear el tipn de falla ¥ por lanto tamar de manara rapida s accicoes perlinentes
para dar sefucion a lals) fatiais) o realizar la evaluzsdn y diagnestiza in situ en gl
ambiente el eguipo,

Sin empango, el conteatista puede mejorar su oferta técnica, si este incluyese en su
propuesta téonica, & mantenmiento prevestive y corractivo a tndo costa o la
implementacion, de algunes) o todes los equipos companentas antes senalados,
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£.1.54, RECURS03 HUMAMNOS

El Contratista garantzard coe sy propuasta 8 pecdl profasioral v 18 canlidad dal
sErsonal, debjendn ser con edpenencia, entrenamiento ¥ capacilzcan tecnica an
2qUipes iguales o similares al equipn qua 5= prestard ef senccio, ‘o cual podia eslar
acreditade por 2l fabeicanta del equipo u otra insfitucian reccnocids que brinca
capaciacicn en aslos lpos da squipos de afs lesnalogia. Dicho personal leedid enlre
sus funciones fa ejecucion de lss aclividades del programa de manzenissento
propussio ¥ aceptada por s Oficing de Ingecieria Hospitalacda y Secviclos Generales
diz [a Re Asisiencal Almeraras de EsSaud

El personai del Contratisla debech cumalir s swgulentas nosmas de conducta:

Puicrited y arden g=rsonal en foda momento

» Puptualicad y responsabilidad

+ Respein, cortesla y buenas costumbras

o Wlileear el uniforms sducuad o s condicicees de sequndad dal raba ador
«  Wihzar fotocheck de idantificzcasn,

El Contratista no podra efectuar por oropia decisicn el cambio de personal fos
reempiazos da perscoal deben ser aprobados por Unidad de mantensssenta de
Equipos da la Diicina de Irganiana Hospitalara ¢ Servcios Genarates de i RPA de
EsBalud, previa convalidacion de & nxperdencia, eolenamvenic y capacitacion ded
personal resmptazants, desiands sec jgual yio mayoes pedl del persanal proguesio

La Undad de Mantenimienta de Equipos da i@ Oficing de Ingenieria Haspitalarsa y
Servicios Gersralas de 3 RPA -ESSALUD, podra solisdar la sancian o cambic de
personal, suando este demuestre nagligencia yio incapacidad en &l incumplimienio de
sus actividades.

‘ara efecics de coordinamén, el contratists deberd  dasignar un profesional
responsable gue sea especializado en &sie tipo de trabajos. €1 que deberd coordinar
con el usuaro del aquipe y con 2] supervisor de la Unidad de Manleaimienin de
Eguipns, para la realizacion del servico, asi como ke sobeciin inmeliala de s

silugsiones imprevislas que se poesentan ea & eguipo,

]

m

B.1,54.1, PERFIL DEL PERSONAL

El parsonal l&cnico espeaizlizade debe sar califcado 8n aquipas iquales o simitares, dal
mame fzbricante o de dastintos fabrcantes del equipo al que se praslard servicic y
conlzr con el perdil minimo que EsSalud requiere para sl servicio de mantensienta del
equipa son los siguientes:

PERSONAL CLAVE:

¢ M, Gras Hson
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Dacario da |3 lguakdac de Operiuniducs gury Maeses y Hoo
futa de i Resuperasian y Cernoifsdide da lg Ecervatia P

UK (017 RESPONSABLE DEL SERVICIO
Foimansn
Acudlbrnivs

Espacisidad

Irqeniesa
Elecirdraca i
legeniesa
Hirdmca

Iregeniea
il

"‘h:n,v : Rr_-*omdjrw MJQvlta%._u Cmara Gamem:
Ccanezales, PET CT, del mignea fabrcants o JH r‘a-’uhu

; falricanhag i i s bm.dam Al sapnicia, abelo gal conliata,

LN (01 (01} P:..»PEI"‘IALI‘:TAS DE Lri\llPG

g:‘;‘fr;ﬁ'; Eapaciaidad )l Expaiiaraa ?.::bu;:fiu
yCiw:ﬁ 2051 afas an auuipes bhamedicos de .3:‘& Ib_.mu; a «JH
i ew—’u lpgenieria iaghes o arpllargs ded aosios af g so birdes sl set -dcia
4 Flecirarica pin | tales cors Terndgrafos Cempalanzatios, Seqidgrals Digrales

Inqeniaria Hesoradarms Raonetices, Chiumera Devspa SPECT g2 does

Cole q"‘dﬂ’” Ficrpadica yegales, PET GF,  det mama feadonle o de gsintid

'
i
?
§
i
i
i
i
!

canles 8l gue g8 Iipdams @ sarvicls obolo ol conlralo,

B.1,5.4,2, CAPAGIDAD TECHNICA ¥ CANTIDAD MINIMA DEL PERSOMAL
TECNICO

B.1.54.21. CAPACITACION TECNICA MINIMA DEL PERSONAL TECNICO

La canticad minima de personal conssierado clave gue EsSalud requiere pasa la
prestacion del servicio de mantenimiento es el siguients

Parsoan! Capacdacion Tasnica Minima

= & haras Iealivas  Cagacilacdn (eouivalenl & 3 Poras o8
capacilacin en un dial wo enfeaanvenia e egquipos bismedicss
puakes o equpcs simlares takas come, Tomdgrals, Resonsdor
Hesgonsanie da magndfico, Angdgrale y Clmea Gamma SPECT da das eabazabes,

Sarvo PET CT, incupendo & lox dél misme fbacante de pralenenci o de
dislindns fabricantes reeeacodes {Gereral Eliciie, Biermens, Toshita
¥ Canen) del Equips da Als Tagrobigln al que sz prstard ol seavicio
obelo del cardialo, a padic ded ada 2015 en sdelanis.

« |8 baras Ioclives do Gapacilecon a2 Proteccids Radicdidgica en
Radicdiagnéation Madion pam [ cbleacdn de la L'eanca individudl
alomuda por al lastinilo Pargann ca Energla Noclear (IPEN) gara

Espacizisia da Camga manipulr el sguipo fon feertss de padigeones  anganiag

{radigiagnastice), ron Licencia lndhidual Vigenta s uie anligliesland

firira de 5 anes, cordabiicacn & pardic da e srimars smasion de &

lizenzia fndvalual,

6.1,4.4,2,2 PRESENTACION DEL PERSONAL TECNICO

Gentro de los prmearos siete {07) dias calendarios de inco del contrate, el contratsta
deberd presentar tanlo farmalmeate come persoaalmente al personal lecnicd junto
con ef curricule vilse documentado del personal que ¢l Conlratisla deslacara para ia
prestacion del servicio, a afectos de que el Supervisar de Manienimienta EsSalud
pueda verificar el cumpfimientn de o oledada por el confratista v %o salicitado gor
Ealalud. Dichos documentos deberdn ser grasentados ante 2l Jefe de la Unidad da
Mantenimienta de Equipas de la Oficing de legeniena Hospitalaria ¥ Sarvicios
Cenerales, o guien haga sus veces, y quesdaran en cusiodia permanenie de ésie. En
caso da r-:-smpl.g,,o de atgun personal tionice, ef contratisia debe antregar al Jafa de
la Unidad de Mantenimionio de Equpos ¢ 1z Oficiea de Ingenierla Hospitalans y
Servicias, el cirfcul vitas documentado para la verificacisn correspoediente,
ctorgar la aprobacidn  ded resrrplazo. La colegiatura y la habiidad de xjw,,ﬁ
profesionaies) deberain) ser prasantadols) al isicia da la participacion sfectiva de 1
pjecucidn del cantrato,

oy, G NI
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4,1.5.4.3, FUNCIONES DEL PERSCNAL TECHICO

£ Contratisla cesignara 2 un Responzable del Sarvicio wWo call centern, Guitn 2sks 5
cargo de coordinar con el Supervisor ca la Unidad de Marslenimiznkn de Bquipns d=

:jalud, ia e'aboracian ¢ el cumplimienle ded Progrsa xln T m]r-nlnllewlu Praventivo
Y dos mankenimientos correchwas  imprevislos,  dae de as sifuacicrss
lrnprmuclas que se prasanies on fos Gouipos bBajs su cobedura, y mealizar otras
actividaces afines e irhorentes ol servico, segin @l '~||ur-u|rnr-nt ga| Jefe de fa
Unidad do mantercmaanio de Equieos de 1z Obsiea de Ingeneeria Hosoitalarma g
Seryoos Genegles g la RPA, 9 glien taga SUs veces

8.1.5.4.3.1.  FUNCIOWES DEL RESPONSABLE DEL 5ERVICIO

«  Elaboracion, revsién ¢ subsanacida det Frograma de Mentennsenio Preventive dei
cquioo de alta lecnologla y SUS componenies

= Ceordinacian directa con = Seperviscr de la UME, antes, duranbs y después e 2
jecucicn de los Mantensrrizntos tanio pre'.'eah-acs COMD SCrec mm el i g
alta 1eonoiogia y sus componentes,

a Egcucion de jos mamlenimiceles Prevenluas y Corectivos,

»  Efaboracion de s OTM.

«  Elabeoasdn del Infoome o repoce de servichs Keenicn def trabajo realizago,

= Enlrzga de los repuestos camniados, de ser &f caso, madiante el acla de enlrega at
momenbo d2 presentar la OTM.

= Elsbocacon ded informe Gimestol y su presentacion a la UWE del HYZAL

6.1.54.3.2, FUNCIONES DEL ESPECIALISTA DE CAMPO

= Coordinacidn diracta con el Supervisor da iz UME, antes, durante v despuds de o
gjecucion de jos Mastenimienios lanto praventivos coma carrechivos del eguipoe de
alta t=cnolagia y sus componertes.

«  Ejecucidn de los mantenimaenios Freventivos y Corractivos,

« Elacoracidn da la OTM.

«  Elavoracién del Informe o reparle de senicio idenico del rabajo realizado,

« Enirega de los repuesios cambisdos, de sor ol caso, mediznla el s de entrega al
mamen:o de prasaniar la 0T

RECURSOS A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD

La eslidad deslgnard wn lngeniere Supanvisor det Mantenimienta del equipe biormédico
de ol lesnologiz: Temdgrafo Computarizado (CT), tanto para realizsr las
coodinacionss ¢ comunicacionss  para la epecucion de  Jos  mantenssientos
programadgos ylo imprevisles, lanlo con ol personal del Comafista como cen el
persoral asistencial def Servicio de Diagnosbos por Imdgenes  del Hespilal 1
Emergancias Craw, a fin de brindar las facdidades de acceso para b eecumdn di o
mantenimizntos pragramadaos ylo mpravislos,

CONSIDERACIONES ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

£1 Survicio serd ejecuiado consldesandao los Tarminas de Referencia de los trabajes de
marlesimients ¢ actividades a eecdtar que estan detatadas en los brmincs de
relerencia, por lo qus el Conlraista estd obtioado @ cumplie con los estandares de
calidad exigidos por EsSalud

8.1.7.1. GARANTIA DEL SERVICIO.

La garantia por 2l Sarvicio de Mantenimenta es permanunie duranie toda la vigeres
del contrato, es decir &5 actividades de manlsnimisnla que se efectins deberds
garanlizar que al equipo biomédico de alla lecoalogla ¥ sus equipos componentss
purifdrcos sefizlados en el Anaxo N 1, luncionen acecuadamenis desde que z& las
sealiza el manierimients prevenive hasia fa sguieste facha programadz para su

Sy Ui HU00 rranten ek,
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B.1.7.2. CULMINACION ANTICIPADA DEL SERVICIO.

£l Hospaal il Emergencias Grau ce la RPA-ESSALUD por razones sustentables y
necesarias, podrd anboioar a3 culminacidn deloservicie contratado. en cualguies
moments, previa comunicacicn formal al Condralisia cos Q) {15) 42
anfizipacian y cerrando v mes correspondients al servicio. Entre s racones qu
cansiderarsa, estan: La Haja del squipo, ef rastado el equizo o ola Hed Pre
o Asistancial, la cesion de uza a laver dob Hosp
prdre alas razones excepcionalies. Mo o

facknal
dai 1l Emergencias Geay de la BRA,
: posdinedn realizar pagn alguno Y
peciriasdose el pedods laanks paa culminacion del coptraio u orden de s2mvico

8.1.8. MORNAS TECMICAS

Para =l presenta saricio de mantenimients s2 aplica las siquienles normas Leee
pEMZEnas.

- Morma Téenica N° [R.003.2013. "Requisitos de Prelescion Radiolégica en Diagnostico
Medico con Rayos X', aprobado mediants Resolucion M'123- 13 PEHIPRES ded 03 de
junic dal 2013,

SEGUROS

£1 Confralista =s responsable directo del personal para la prestacisn del servicio
canfratado, no existiendo singds winculo de dependencia laboral cen el Hospital 13
Emargercias Grau de la RPA - ESSALUD, s= requiers &l Saquro Complemestaca
Trabajo de Trabaje dz Rizsgo del parsonal que efectuara el mantenimiento, para tal
efecto deberd mostrar = SCTR al inicic de cada actividad da mantenimianls, por
Iz que af Hospital 1l Emergencias Grau de la RPA - ESSALUD no & carmsspandena
ninguna responsabilidad en caso de accidenles, dados, mutifaciones, invalidez o
musrle de tos trabajadores del Conlratista, que pudicran acurrd en 13 Bjesacin ded
cantratn, son ocAasian o come consecusncia del mismo,

8,1.10, CAPACITACION Y/O EMTREMAMIENTO

= La Empresa Coslrabisia brindara dos Capacitaciones a! personal de ESSALUD,; &
Supervians de 3 Unidad de Mantenimisnto de Equipos de la RPA dasignara a log
profesionaies que serdn capaciadas y jos comunicars en ef primer trimesire de
cadz afo del conirato previa coordinacion con &l coniralista, dichas sapacitaciones
se desarrollaran de la siguients mansra:

* Para e} primer afio, esie astard relatanada al mamesimanto, Lso y suidado del
equipe de aila tecnologia sefalade, pei come ded sendisia nasico que pueds ser
para ol ol perscaal Wenico coma asstendal del lespatal,

«  Para ¢l segundo aflo, se deherd reslizar una charlz sobre los analisis da fallas
presentadas en &l sqiipo, 23f come también se debera hacer recomendacionss al
respects, asi fambién se debs realizar comparacicnes ds fas caractensticas del
enuipa con las nuevas tecnologlas existenies en al mercado actual.

« Laduracidn de cada capacitacidn debera ser coma minima 15 horas,

» El lugar donde se desanoiizE la capacitacion lécnica y fedfica sord en ok
ambiantes del CT yio deniro del Hospital para Ja parte practica y lednca, sin cosle
adicional para EsSalud.

« I profasional 3 cargo de fa capacifacidn deberd ser un profesional pgpecalisla en
pl manlenimients del CT ¢ debe estar acreditade por el fadricante de! equipe y por
o minime gebes conlar con cineo {08) ancs da exparienaa como minira en
aqiien de C71 de preferencia de fa misma marca del equipo,

M, Graa F7000
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* Al Erminn da cada capacitasian, ol conlalss debed entiegor un esrbhicads de
padicipscicn en g cual s indaue s Poras ez solamente a o5
prtesiceales que asistieron wn e 80% de las pars establec das

+ Las capacilacionss se debarhn fevar @ cabo 2n el primer trhmestre de cads afo,
5,1,11. REQUERIMIEMTOS DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSOMAL

1.1, REQUISITOS DE CALIFICAGION

A | CAPACIOAD LEGAL
HABILITACIGN
Requisdyg

v Bl peales debaia coptar con e asadzacn g liceacia corespandianls del (FEN {iashbile Prrsana da
Cnergly Mlucmery pacs Ta prastasibn dal serecio de iasialacian, manisaimiants win eosmcan de
Fuznles de Radiacida lonizante, sai mismo pars Ja brpestacidn yo comarelalizectn da iantag de
radiacien ipnwarde o0 concardeacia con la Ley 2600 Loy de Reguineidn ol e o Fendes g
Fadipoaley lnedrasts "y 2o respeclive Raglamenin,

v Mowma Teonics WTOIRO03.2003 “Revuisags de Proscosn Sanobioes o Diagaestice Medics zan

Riwyan X' eprabads meedinnte Rewaluodn 4123 13IPEMEPRES del 03 de junlo del 2013,

Importanta

De sonfeomidisd con e Qpinddn B° 386-209G0TR, 4 habileedn de un poslor 9558 reizcioraga sen ciara
atraean can b cual debe cortas ol proveedor pars pater levie o saba G sslividag maleta da coptalacicn,
ealhe a3 al cesa di ‘as aclividages requiadas por nomas en las cusas seestablecen deleminados rmouis fos
ui fas amoresas deber conslic a 2fecios g8 sstar nshiiMadas para (3 ecucdn de datarmaada servicia o
ealar ausarizaday pars b comeecializacian de serdes bisnes an sl peeace,

Avreditaciom
Copiie de documenio da yuledzscidn de sevicos de nutalacicn, mandenirienio Yo reparacdn m Fuandas
de Radiaciea Inaizanle, y capa del docurento po s mpardscde yio ssmecalcacitn de fienles da i
radiacoa arazanta ambas orgados pac gl fshiule Parana da Enecgly Mudess (IPER] 9l misme o !
dubiers astar vigenle @ la lecha de peesanlacdtn da las propuastas, !

Impartaofe

Enal casa de conzorcios, cada inflegmarse del consorno debe aoreddar eain velis k.
| —
|

4 CAPACIOAD TECNICA Y PROFES&E)NAL :

"B | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE:

8,11 | FORMACION ACADERICA

] Xl

is
B TITLLD PROFESICHAL (Especalidad =n tgenisia Eleclrpiog o Ihganieriy Bambreal, vl parseeial el
ruguetido comu RESPONSADLE DFL SERWCH,

# TITULD PROFESICINAL {Especinldml an ingeniarda Elaviednics o Ingeniars Bambdica), 06 samenal sl
roqioatidi covnn ESPECIALISTA DF CAMPO.

- Acreditacion.
» B Tiule ge Polesanal 22ra verilieads por ol comed de seaceién an el Ragisim Nacicoal de Gradas :
Academicos ¥ Tidulos Profesonales e el pardal web g2 1 Superinlerdencia Hagiznal de Ediicanan |
Suparine Universitara - SUNEDL a fraves ded sigaisale e htdps Selinegs siosdi ot o o e el
Reqistro Meconal de Ceritcados, Oradeg v Dfudns a cargo dad Kinisledo die Edusacion a iavés del
siguierile ok, Al v lilutosinssdutos.pad samin comesparda,

= Enocasz Titulo de fgeniene oo se encosnbie fscrilo @i el releids registis, s posar deba presaptac a
copia del dipioma resgeclive a fn de acreditar b Srmaciéa ssadémice meossicy,

----- | =t :
WIEMBROZ | e i BRI
X Essasd
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A% N ; “Ceoonis ol lguadad e Coodundaded pais Mujereg y Fomboes
i e L Bucnpaaciie y Sansulidacita de & Ecoaoniia Permana’

H17 | CAPACITACION

Raguisiios:

w120 homy kecheas Capaciiass SLasin 2n L 21A] $00 animaamienia an
agipos  iomancan e 11y Tonsdgraky, Rasanador ragraling
Angihoraln y Cimara SGamms 5 I & g cabesales, PET OT. incuyendo a tox del misma fabhdcanle
de prabagancia o de dislirizs abneantes meenosdas (Gerarl Blesine, Siemens, Tashina y Canon) del
Equino s Alle Tacnologia Al moe w2 areslard el secocic chjels del goptiala, @ padi det ata 2015 an
agelanie ded prreoal dave seouenca tame Hesgoesable del Servicio y Especialista de Canpo

Jgy [equivalenls 4 B Poras o O

o
muales o equpts siodaes ks

a 1 Ferras Ieciivas, op capaciacion de Pralesciédn Rsomobioica o Badicdisgrdstico padicn pans la

nbrarcan de la scends indwinual CRargads poe el instraln Persans de Eneegia kachear (PERY, del
pard Blave peqiaride corro reggonsable del Secviclo ¥ (el Eapacialist de campe o Lioeacia

&
fagnidust Wipenis Emitde gor 2] IFEM.

Anreditacian;
« Sa acmctark con cepld svpa e Cedifcsdo ga Gonstancias, ue acredile la capacibscie plo
enlrenanienta ep Tomdgrato comguiarizacs, Exulpos PET-CT yio Equpes Simibaras Ubelo dal coalrats,
gul parsenet clve mecuerida come Ingeniers Resparsabia ¢ Eapavialista da Campo

s fe pmecitard can copin simple de Cecliicado pio Canslascies, e acradile la sapacilacdn ¢l'o

grlrenamicals gn “Sequadad Racobgca an oo Uso de Fusrdes Radipotas”, del personal dave

racuienda coma Ingeniane Responsehle y Espacialiala de Caman ylo Lisancia Insdial Vigeate Emtda
par gl IPER, Cea dea aoikjosdad de 8 ades como minicg sonlaallizadas desde la amsae ga la icencia

] indrrchial

B.2 EXPERIEMNC|A DEL PERSONAL CLAVE

Feguisidos:

» Egp=sierela laboral e ceco [05) afes aroaquipes bomddicas de alia lecnocgln iguades a simitaes (7} = equio
ez se prestan ol seavkio o orce (34) afos on eouipos da akta tecnelogla del mismo fabicares o o= mslinlus
fabticantes meonacides como Genesal Eleciis, Canoe, Toshia, Slepwens v Hitachd del euisn al goa w0
praslacd of servin dal personal sk EQuarta Some maponsable dal senvion

s Expersncia lnboral de onco (03] afos sn equinas binredicas de ata fecocicgs iguaias @ smiares ] ol equip
que piaztara el sercio o creo 05 2hos en aquipes de sl Ieanclogs del s [sisme o da dislinias
Tabeicanies recoposdss some Daaprsl Eeskie Caman, Tedbrha, Sienens ¥ Hitdcli dal aozigo al que 52
prestard al sanicks ded pargonal e mepnnido 2ome sapaciaiats da ffm"?‘—‘

Acreditacion:

o Lacapanarcss dol peesana clave se acraaitara con cuakquisna de s siguientes drcumantas: (1) copia simple de
sanlrales y su respeactha coalarmidad o (F) constancias o il cesiasor o {iv) sudlyues o dosunaplasin
au, i manerg fehacials diroastie s daparienca dul persona’ pregoesic,

i) Se pensiders coma equipss sindeies g e giguisnles equipsd lomedeag da alts tecrpligial
fngianralo en general, foendgrade compataizado, resonader magnéton ¢ Cinerag Gomees SPECT de
des gabazalgs, PET GF ‘

Impedarts

«  bas decemantos que asmdian 3 espadoecia dehaen rciur s nombnes y apeibdas dof arolesianal, af cargo
gesempetiada, of plaza de la prestacian indicande of ola, mes y ada d inige v culminaden, sl narkee de
s U a@ueizanin o8 emde sl docursnle ¢ 1o fsdta e Swisin

wi gt ersemte «  En case los dozamenios para tx acreditar ln aepersacis establazes of paze de lo sxpedencia ddgurida por el

e peolesioral an reees oo asoecilicar Jos diss se dabe conmiiaa el imas senpisto,

+ Al esilicar la axparianci del paeeral, se deba valcrar da marars inteqrt las doswnenles prasenlados por el
prator gara acnedear meha experiencia, En tal mertco, aur cuardo mn s dedumenios predenladar g
decominacién del cargs & pueste no coincida Hetalrenly con agoalis apedsly o s Dases, 30 debsnd ealda €]
experienciy si s aclividadis que feales el persoral comasperelarg con b urcide propda del Caga o puesta
ecpiar s an las hases,

A i NEAOG

E55aS )
avewvesalud gobope | ’
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“Caegania e la lglaidad o wunddades para Mujeres y Hombres
Ao de In Rrcupsracion v Sorsclidacdn o @ Esonoria Peduaa

o sxpsmerém DEL POSTOR EN LA ESPELIALIDAD

nguuum'

i

Yad in meaps faclarsdn donmgiaca fe saiee 2 5 V00O 066,00 (U M
pre la wdmmmn dz seracios iquaies o simeares al o ol eney
o la fecha de s preseciacion de chelas mos ge cureilacar caacka 3 fecha de la confore
parrgeaanhe i page. seean coraspaida

S eiraideoan geeiiding sindares A bos sicuendis Serjicos de martsnimignio prevecivn consclivos raaliadas 4
s Foupas Tamdgraln, Angiografo an qeresal, resonacar magnalica, 25T COF, Chaara gaweea SPEGT en canlras
de Galug (Hesplales, Policirces, Clircos, Ceelroy Bldices, Poslas) ponboes aivacos denlo cel leeitori
PErUAED,

Acreditacidn:

La separenca d2l postor en 9 especialivsd o acmcfard con cogia sirpls de ) canliaas o ondenes de
sErvicies, § sU resoeciva coaloricad o conslanca de preslacidn, o ) corpeebaobes deopage caya
cuipcetacidn da acredie dacumardal y lenaceateranta, con veuchar dir depadsilo, nols de sEoa, sapofa de
astaca de cogrda, coulguier aled dociepapty amada gor BEnlicdas cal sistema nsaciero gque acredbe sl ssono
a rrediaale canceackin an e misme camarcbacds de pago’, COMBREACRIES & IN MAwMo de vainia (0]
annlrasaciengs

- Er case los postored presenlén védes comgrabanias da pago pera agraniar una scle cordralacian, se debe

acreddilar que corresparden o dicha czalitasieg da o contacy, L2 gslind qus 0s campaatailas acrstan

Ccanbrstacionas mdapapdiantes, en iya tes) 500 se conskiomrd pam b eeakiecde, ke venbe (20 preneres
sanlratazizngs mcydas e el Anexo MFE eheic & 19 Exparanc del Hastar an b Fx ipacatdad

Er e cazo de seraning da ajecucien peitdica a0 coptneacn, seio se considers SRy eeed @paa e pare g
cardrabo gie haya s gjecutacds durarts bis acho (B} atas anleiomes a la fecha de presentacidn da afenas,

de pagn cancelatas

o Joy coxoy gug s gcredibs axparmeca acquirids en corsomie, debe presariarse la pramesa de censetio
o contaln de capsorcia del cual e desprenda fehacienlenrens gl pg feenlag g las abagacicaes que sz
Gaumie Bn Bl capfralo prasentaca; do le conlrann, noeose conpabd b sspaiansia provenianie da mcho
condralo.

Asrmsme cuzads seopresenen conlrtos dedvades de pocesss de seecsidn conwoeatas aﬂh" dN
FO9 202, 3 cebicasdn 28 cativd ab melledo descrilo an fa Drectiva “Parlicipac i
Cersmedio an lss Conlratacinnes del Esiagn’, debiardo prasumirse que el parcenleis de fas ob (u,dugy,—_'s
equivale af parcenize de sarlichesion de b proeass de consomn o del canfrale de consarci. En cas qus
e dicnos dacumentos ma se consigne ¢f porcardeje de paticioacdn &3 prssmind g les chigaciones o
FREGIATEN BN DERS R iaheg

Sied filuiar de la expereocia pa 48 el gosion, consieaEr 2 gohs expenencla comesponde it [ matriz an ciso
que &l pestar sea sucursal, o e eesmddd por retrgarizacitn soswlads, o dabiandn acompanar la
dAosumantacitn suslenlalsdn correspeadena,

Sioel pestar acediln experizocia de oy persaps juddica coma conseciencis de ura raoganizacico
weedaia, daba pragsenlar adicaralmante of Apexo N* %,

CCupnda en bos conbalos, drdepas de gervicied @ comprodanles 0d pago ef mors Rcirado s encuepte
axpragsade an meaeda extranjers, debe odicoese ol tpe da darcbin yeala puolicads par la Supennleadanca
de Banca, Sagarss v AFP cormesgondianta a la frecha de sescipaide del cartialo, de eiedn e i arden de
s 0 g carcalicin del comprotianta o8 paga, sanin coeresaoasa,

| gary

i
i

S pequcn de o andenar, ks poslores deben erar y presanlae 21 Ao N7 & (e'arido a la Ergeneacia del
Paaisr e la Especald

imgonante

' Caoe precisar que, de acuerdo con la Hesalucion N* 065-2018-TCE-54 «ul Tribenaf de Condrataclanes del Estado:

TRl Aeie v e :nncr_tb:fo an @ compabacts, cuamds he gk colosay o & o Ay, B3 feean e
CONSARENEE DI G g 1y Ls'w',m,& rm»- ] m mmr.. e )m: an ruu';vm'r:n cancalagn, dcalt
el AT 8 cur
Sl caneriich”

{d

S et saguacda ok m Sl colicecs pov e cianfe okl pose!
0 ;.-.Jm,‘: ghpw W) Gl 30 B9 Saplana ca e o e
et A I aiaer de by semenenci

waw essalud gatpr | .
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Useapin oo o igeaidos de Operluskiaoes gaca Baaess ¢ Hombees”

sanmania

i B bl aeaiid sreio sy Vs
ondractisal Ao erinoidn Woraivesady oo @
va £hiag polwdadlns gua piesuln o posiss

A gshcar I espam
pradsifadus e el g cradilse dmhia ag
tocimenlns prererdgdss ly danggwiaddn gl oy
wa pheaford vl (8 pvgers
i S

o ome ConEEn B ety O A

L nmsgeanias g e faE
crnpmEeliaR, segin b g
[REUTaTs i ke Dusodya “Parogacivn da Brogpmionms oo Consorcis e g Coplraiannnsg o

Exbadi”

8112 LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

8.1.13.

Fl servigo comratada se ajecutard en las instalaciones del Tom
det servicio de Diagnastice por Imaganes del Hospital Il Emergencias Grau de la Red

El Servicio Especializadn de Manlenimiente Prevensive y Comeclive del
Compularizada de 64 Cortes (CT) del Hospdal Hl Emergencias Guau 208
companantss perifénoos tendrd vigencia por un plazo de veinticuatro (24) meses y se
gjactard en ocho (08} periodos Trimestrales incluidos las visitas iécnicas
mensuales ef cual inlela a partiv al dia siguiente de la notificacion de la cvden de
empra conforme al Plan ¢e Mantenimienta Preventive aprobado par EsSalud As|
lampién, en dichos periodos, da ser el caso, s& trindard el Servicio de Ilantenimisnto
Correctivo cuantas veces B3l sea requernida

A.1.121. LUGAR

Sarale Compalanizado

Prestacicral Almenara, Sito en Ay, Grau WO 357, Cercado de Lima - Provingiz y
Cepartarmenio de Lima - Penl.

B.1.12.2. PLAZO

Toershgrals

RESULTADOS ESPERADOS (ENTREGABLES)

la Relacidn de fos medics fisicos, informacidn lécoich, U oira documentacion
relacionada con fa prestacion perigdica del servicio, san considerados como los
*Entragables”, los cugies ol Confratista tendsa que cumplir coma consecuancia de los
Resullados Esparados par parte de la Enlidad. a parir del inicio del Conlrato hasta su
culminacion de la misma, ¥ que servicdn para presentar su espadiente de pago dol
paroda conespoadiente,

” | Dozimsnies a enteegar por al . Dapivt‘ﬁ.dam‘.la Encargada de
1 Conbra!i:x-ﬁ.;g ' Flaza du Eit.irugﬂ ___ Hecepcidn
T ticing e ingeriera
) } . Mass Sxa (07 dias calencanns | Hospilalena oy Servicios
g {Pregrema gq .-\v_hw:iaii:.. e dipais da iz nchjhzuciﬁn de ln amdan | Gessralss de fa Fisd
- Mardemimieras. Fomato W o sslacional Almapaa RRA -
- e — e v — — : 4“d’ A ——
!nh}frr% Tauninos rizuatfs:fs; al }Igu' uus‘ }C"}.‘_I' dh‘xs)‘ca!nr_\s{;\s:ius Undit ds Mslenitiseds 98
o | oquips, leege de i Evaluacide y | despede ce oculminaids Soveeside g oo L0 n ] Pragiacional
| Diagrasticn te las Falles rosrdas | avaluscion vt equige par al pasanal | S EEss B e
s Jipenira RPA - E35ax
=0 Bl equine, spaciakzada e
Olizna de Irgenieria
Pregenlaciin et Percanal © Haata Awmte 071 diss calendacias | Masosalars ¥ Serviios
3 dasigunga por gl Contrajsta despues nohiicacion de | amden ge | Gepegies e 1d Red
(.Y, decumentade) Cornped. Prasipelona Amanara ®PA -
: EsBalud
Lidad ole Macdenimiento oo
N Comunicazion de G fecha oo | Hasls Disg (10) 0835 sakndades antes qu.aFo; del HINGAS v 2l jaie del
[eEareension det Eaging. &z I fecha progmmara Servcia de Sco-Toirsralia il
SIS, - IS Hesipstal Il Ecvargancias Dras
:i::::(‘] Uﬁdfwwurgg ‘Jer'{:;::::-‘::?f-’: Hasia Sigle (07 @as casndapos | Unidad da alactsnimionto de
5 % S e s P "'jl'h'-:: gesouda de la pulminacian def irabaje | Equipos de fa AR Exfakid v
prevena/es = FRHTREISRE | o da la fecka argramada wl Jale dal Saricia £
sjpcutsdos. T S t

vewiy pssalud got pe
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Lavizinga
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“Comumnia wa b sl Ga Doneanidpdas pas Migeies y Hamkees
Afa de B Sesiperaciin v Seractidaciin de @ Economin Fercana’

Ticea o Inpeneny
Pasplalara ¥ Supagios
Garwerales  dw b BRA -
EaSalue

Idarme Técpice Tdmestal de das o Hasla lon siebe (000 dias cabendaris
B | Actvsdodez e flaplesvenic | deipuss o dilgaiaeds s peeinda
taalicsdoy par = wratala | tibesival

Drfashs Shele 07 Fas
Coilasinty o Sl
Acampahanto e
COTESDONE R R )
Hugli ks Slale 071 dias casndarkas | Olizea cha
dhasgids du cumeade el coolratn e | Pozptalars ¥ !
anfregant uda con el inforre del | Geneeales de Eguipes de &

Ertmga itie Repueslos
Feasrplazades v los Achyidades
o Mardupireedi, Fornialo B2,

Limvdad de Aavssmmigreta de
Coapas she i BPS - Eafakid

—y

Irdarene Fial  der Servcie
L} Canlralada, arihdo por i

Convilista Uk Cimestol | fPA-FaSahd .
Hasla quince | 15) @ias colendaioy
4 Heplomoen de los capuciacones | oanlus o 5 aaiaciin el o Livvesd ca Manler meain de
desti de e il pravisias Bimuaslral an la gue esla presista su Equipos de la RPA - DeSabad

realizazen.

& zontinuacon, se brinda mayores datalles de los deswrantos que 2 Confrabsia debe
inchyir en algunos de los enlregabhes,

2.1.13.1, CONFORMIDAD DE LA ORDEN DE TRABAJD DE MAMTENIMIENTQ
EJECUTADO

Quada entendide que @ Oeden de Trabao de Mantenirenta OTM ejecutads v
presentado pos &l Coplratsta, es un documente neludible para el dmile de
conformedad ¢ pago del servcie d= mantenimiento prestado 5 EsSalud en el pericdo
respectvn

La Unidad de Manieaimienlo de Equipcs de la Oficina du Ingenieria Hospltalara ¢
Servicios Generales ce |la RPA, dard por concluida la eclividad de mantenimesnto
gjecutado cuando ol Contrafisla presente o Ordun de Trabajo de Manteniresnto
[OTH) de |3 siguiente marera:

' g} Detatando  las  actividades  de  caolensrenio realeados  de  acusrde a3l
procedumaento de man(enimienis agrobada,

b} Ern &l casa de tog mantenimienins preventives deberdn eniregar el reports de
manlenimienlo praventive de acuerdo al profocolo del (aoricante del equipo. fsi
came Wambén los repories de los conireles de calidad ylo profocoios de pruebas de
funcicnamienta del equipo principal y de sus componenies perlénicns seiatados en

- el Anexo N1,

O Y c Tanio en los mantenimisntos correclivas como en los manlenimienics prevaniivos

! ‘ en los que se realican &l reemplazo de los repuesios, companentes yo accesonos

: en el eguipn principal i sus componenlas penféoons, estas deben ser descnios y

' detallados las carpctersboas {lales comn marca, medelo o serie} de los bienas

ingresados v salionles anlo en la OTM,. come en el Acta de Entrega de lns bienss
rewmplacados,

d) S8 debe enlregar el informe o reporte de Mantenimients o Secvicic tdcnco, de
macem detallada, scbre sodo cuanto se hayan reemplazado epuestus pio
componeas gue reslablecieran 13 operatividad det equipo, en lo cual se detalle y
se haga recomendacicnes yio conclusionas del manienimienio efctuady,

Una ver que se verifigue que se haya complido conforme a lo sefalaco anfenanmente,
se procedera a la firma de la OTM en senal de canformicdad

Por o tanto, la Orden de Teabajo de Manleneesentn OTW estd concluida coanda
cuenta con las firmas de! Jefe del Sepdcie Usiado, Contratiala v la Unidad de
Mantenimiznta de Equipos de fa Olicine de Ingenierfa Hospdalana ¢ Sewico
Generales de ks REA, sin embargo, si el equipo prasentase algin inconvenients

pusbenor eferenta &l mantenimiento realizado este deberd ser resuwaltn como
“Siiiioa7 chdigacin de la OTW ya firmada
| .

NG
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Lz evaiuacicn qua le corrzsponde 3 la Unidad de Mantznimionta do Equepos da b3
Oficing de Ingeriera Hospitalana y Servicics Genorales e & RPA, comprends iz
verificacicn de % ejecucidn v cumplimioslo e cada achividaa dea mantemmiznta v
obtgacionns neenciales del Contaalish

8.1.13.2. IMFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Bl Sontratiska, dentro de los siatz (07} dias siguiantes al Ermine del parodo inmesiral
de prestacien def servicio, presentard a la Unidad de Mlanienimienic de Equipos da la
Dficina de ingeniaria Hospitalaria de la RPA - ESSALUD el informe  leonco
contenenda ko siguienie:

a) Copia de la Ovden de Compra
h) Las Ordenss de Trabajo de Mantesimienta [QTR) preventvas y oorectivas

ciecutadas v aprobadas, lesiendo en cusnta el Programa de Wantenimients
Fraventive aprobada i ks corespondientes al mantesimienie carrectvo imprevistao,
O existic incumpkomesanto o reprogramacian de aclividades, Astas deban eslar
debidamenle sustentadas. Las Ordenes de Trabajo de Mantenimiento deben estas
concluidas ¥ contar con todas las firmas de conformidad respectiva, asi como
tamhién desen 2star debidaments numaradas.

) Hoja Resumen de ejacucion, similar al que emite el soflware da EsSalud [PCORMAN
ylo SISMAC), el reporte considarasd enba otios fas Ordenes de Trabajo de
Mantenimianio qua han side concluidas y cuantan coa fa conforandad respectva,
asi como Jos costos de mano do obra, repuestos y ofios gque hayan sido
cansideradgos an las OTMs gjeculadas

d} Repobe de Operatividad gel Equipo de Ada tecnclogia v sus componentes
parifésicos.

) Lista du actividades wprogramadas de ser el case con el wato bueno def Jefe d= i3
Usidad de Mantenmvanin de Equipos de ta Oficina de Ingenierlz Hospitzlara y
Servicios Generales, o quien haga sus veces en el ODC [de ser ef caso;

I Lista de repussios, pares yio compenentas, cambiades durantz la sjecucion del
senvisio de manlenimiesto prevenlive y correctivo al equipn de aita tecnologla y sus
componentes parféricos, en el perodo correspondients, con indicacian obligaledia
de la descrpaidn del nombre (seqén manual del fabricanis}, numero do patie,
codigs, M de Sarie, componente del eguipa de alta lecnnlogia al qui corvesponde,
e,

) Capla de lo Licencla vigenle de |a eimpresa gue presia el senioio, otorgada por 2l
insbitilo Peruanc de Energla Muclzar para brindar servicios de mantenimienio de
eauipos oon fuentes de radiscianes onizastes (radiodizgnostice). Solo se
presantard en el prismer informe de conformidad o cuando sa renueve dsle, dealro
detf paricdo de contrato.

hy Caopia de fas Licencias ingividuales vigentes def parsooal que prestd ef senicn y
que figura &n la OTH, otorgada par el Inslifuto Peruaso de Enorgia Nuclear para
manipular fos equipos con fuentes de radiaciones fanizantes (radiodiagnistics)

il Copis de las Constancias de Capacitaciin sniregados en el lamaslee en 13 nus e
ajeculada.

i) Copia fotngrafca de ta cartilla de control de mantenimienta,

ky Registro fotografice del servicio de B8 actividades del mantenireenio egpecialzado
replizadas en cada trimestre.

 Cualquier otra documentacian o informacidn afle al senvicio de manteniaxento
contratado que sea solicitada por & Jefs de fa Oficina da Ingenieria Hospitalara y
Sanicins Gessrales, o queen haga sus veces 2n el DDC.

o1 Copia def capltule 11 en su totalidad de los TdR para la revisicn para conformidad.

t 3 infarmacian ssrad alcanzada en eriginal y una {01) copia.

A, T SPECG
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Tacesas da la lgaaldad de Opeduniaaces para Baeses y Homhoes”
“Adie de la Hecperacon y Unasobaaciin de la Ecoromis Papcaps”

Quada entenada que 2 omfarme timeskral 2n cualquisra de sus parles
mencicnadas orma parte del PFrograma de Manbenimisnia Provenlye, p :
rersso 2n fa presentzcion dal informe de conformidad, sigailfica un selosn en dicho
Programs, por lo cual se reporiara 2l rabraso en ol quie B0 incuriloe & Contratista rasta
la fecha de su presentacion o ol levantamicealo de s otsanaciorss realizadas, de
acueidn a o establecida en el inciso B.1,19,2,

B,1.13,3. INFORME FINAL DE CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

Cw confarmicad con el Meglamento de la ey de Confralaciones da! Eslado |a
conformidad requiere dal Infarme del furcionaro rsap-:nsable dal anea usuzia (dete de
Unidad de Mantenimiento de Eauipos de la Oficina da Ingeniesia Hosoils
Servicios Genersles), quien debe verificar, la catdad, cantidad y curngtiminro de 123
sondiciones contrachuales,

g

Al jgual que pars otorgar la conformidad Trimestial ol sepdicio de maniesimisnio
presiade, el conliabista estd obligado o sussanar las Seficencas centificadas en un
plaze prudencial, en luncidn a su complejidad, Diche plazo ne puede s2r menor de dos
{02 o mayar de dez (10 dias calesdanas, Si pesa al plazo olorgada, el contratista no
ciymplivse a cabalidad con @ subsanacion, FsSaled pueca resolver el contrata, sin
prpuic g aphear s penaidades que carespondan,

La Conformidad Final a cargo def Jele de Unidad ce Mantenimiento de Eguipos de la
Ohema de Ingenerla Hospitalada v Servicios Senerales dol 0D se olorga en base al
Gt infarme mesieal (Informe Final} presentado por el confrabista, debiendo este
infoema final seciuir la siguiante informacion adcional @ o presentado an el isfoime
trimestral’

a} Cuadmo con las actwidades de mﬂn'an-mivn(u prsggramadag . oo sjecutadas por
causas alribuibies &l conlratisia va todo of poicda contractusd

b) Cuadmo con las aclvidades de mantenasanlo progamadas o ejecitadas por
causas alobuibies a la Enbidad

~
)

Cisadie Resuman con ias eepuesios cambladas durante todo 2l perode contraciua!

d) Enlrega de Conslancia de la Capacitacdn rezlizada al personal desigrado par la
Jefatura ae la Unidag de Mantenaventa de Equipes de la RPA,

e) Entrega de Consiancia de enbega de ofros recursos requerdos, de ser el casa,
tales como equipa de comunicacion u oo sedalada en los presentes Baminas de
referencia.

aras de conseguir la2 Conformidad de b Preslacion, @ contiatisty debe sequir los

o
siquienios pasos

E

El equipo &n su conjunto debe encontrarse operativo incluyendo los perifaricos, os

decir esta funcionardo ywo cummpliendo al objetive de su use

«  El gonbeatisla en un plazo mdeema de sivie (07) dias calesdarnios contades & panir
il dlar siguiente a la Jech de conclusdn de la Utima actividad de mante mmtanm,
comunica @ B Gficng e Ingenierfa Hosgifalaris ¢ Servicios Generales del QDC
sebe Jo Culthiaekin e fas Actvidades de Maslenimignio deotro de! periodo
cranlrachial,

» Con fa comuncacdn a EsSaled sobre la Culminacicn o las Actividades de
tantenimianta, el cantratista entrega = fnforme Final.

= 5 el conlabista no adjunka alguna de Ja informassdn reguends en gl numeral

8.1.13.2 y B3, EsSalud card por no presectzla fa camun<asidn schre la

Crimiaaeniy de das Actividades de Manieniniento,

A, Dataii NS
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8.1,14. OTRAS DELIGACIONES DEL COMTRATISTA

» Bl confrabista es responssbis g suminstrar 3l persoral destacado @ las
instalaconns did HRGAL & ejecutar el sarvicie de Mantenimizota Preventma yio
Correclive con o implementos PP [Equipos de Proteccian Personaly da
,pgmld.m y salud £n @l trabajo y para el nesgo de exposicion al Sars-CoV.-2
(Resprador para partlouias WS o Superior, enterizo - mameleeo, guasles
prolecicres descartable de latex o vinildlo no esténias, lenbes o escuco faial, gore,
profecicras da LEILEdD, et} La no Utilizacian de los EPP por pare del personal del
contratists, se agicara la pmahrjaj sslablocida en el nicic 8,1.19.2.

« [ Contratisla es rasponsable el page de las ramunsraciones de su personal asi
gamg de fodos les impodes, que par 2l page de tales remunetacicnss pudieran
devergarse por aoncepios de  leyes, beneficios  sociles, segure socldl
indemnizacién por iempe de servicics, fibubos creados o por creasss, elo

= [El Conbatisla es raspansable de remitic & Currloulo Vitee documentaco del
perscnal propuzsio con fas fodas sxigencias estipuladas en los preseatos Temmincs
de Refarencia, 2 la Unidad de Mastenimienic ds Equipos, daniro

de los siete (07) diss x';almv;iar-u% sigiesntes a la firma de contrato del servicio. 2
no remitir la documentacion solicitada, se apboard la peralidad establacida en al
inciso B.1.19.2.

« Lz reparacidn o reemplazo por sustraccian dlcita se cumplicd sin peruso de las
accionss administrativas, peficial ywho judicial que el casa cbligie. ST ot monto de ta
s‘auturacién pendiznta de pago no cubre el valor du la reparacan o resmplazo, v =

gatratista no se prononcia al respecto, ESSALUD ejecutard ta Garantla de Fiel
Cumpilmianto,

» [l conlratsta serd responsable de jos danos, pérdidas yio suslracciones gque
sufriera 2l equipo bajo coberiura del serviclo, 2quipos periféricos, clras equipos que
se encuentran 2n =l ambiente, 2si como el ambiente mismo, Hor B00GN,
descenocimients o negligencia de su personal, debiende teparar o reemplazar a
satisfaccicn del Hospital 11l Ermargencias Grau-ESSALUD los dafos causados. S
en el forming de quince {15} dias calendano, ne realiza la reparacicn o regmplaza,
gl PNGALESSALUD descantard automatcamente, el valor de |a roparacion o
reemplaze de los impores pendientss de cancelarlun El walor do reparacion o
reemplaze cel bien serd sl de wgencia en el mercado v oserd puoslo en
conacimiento del Conjratista.

« [l contratista debera cumglir con lo astablecido en la ey de seguridad y salud en el
Irabajo ~ ley 29783, sy regiamento y demas nomatividad wigente.

2.1.15. SUBCONTRATACION

=
z
o By
PRFSI[‘E. F ~
RN

El Condralista puade subcontralar 3 una o vanas empresas que bz permitan sealizac los
mantenimentos de los siguisntes equipos periféricas: UPS de |3 estacion de Trabajo,
UPS de la Consoli de Adhuisician, Sistema da Alre Acondicicnade de fa sala examen

y sala comando, Transfarmadaor e Acople a fa Red, Monior ECG, asi como de ol«a%
l‘mmrnnentns grr casa hays meprado su oferts téanica, los cuales [weron aldguindos
con el equipo da Aita Tecnologia. Sin embargo, Bl Contratisla serd responsable ded
cumptimienic del mantanimienta provenfivo y corectve que realicen dichas empresas
subconlratistas a dichos eguipas perifdricos,

| %
“WIEWBROT
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E114, COMFINDEMCIALIDAD

El contrabaia debend tener canfidencizlidas de ‘3 informacidn que se ax ln,gn‘ il ¢
la fque s geners duranie la eEcuccn de las preslaciones y 3 infoimai il
una vaz qua 22 haya concluida las praslacicras, Dictia informanan purds consiatir en
archivos, coreos, folografias, gancs sloogres, reeamendacion=s, cdoulos y demas
docurrentns @ afarmacion compelados. genesades o recibddos por & confraisia

8,117, MEDIDAS DE COMTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Durants fa prestacion de! presanie servicio de manienimianio se rea‘izarin |25
squisntes aeoiones de control por parta de la Entidad con a finalidad de poder eeatuar
el cumplirsenta de las condicicres minimas solicitadss:

41171, CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS ES5TABLECIDOS

El Supervizar de Mantenimicsle desigeade pee la Unidad de Mantenimients de
Equipns de la BRA 0 quen haga sus veces, en acelante, El Supervisor, verificars al
Surplimiento e los plazos establecdos en les ferminos de refersncia pars la
presiacidn del presente servicio

8.1.17.2.  COORDINACION CON LOS RESPONSABLES DE LAS AREAS
CORRESPOMDIENTES DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Servicio de Mantenimiento Preventiva. Bl Contratista de acuerdo al Progiama de
flarbenimienta aprocade al inicic del contrato, comunicard farmalmeate come minimn
con diez {10} dias calendarios de anticipacion al Jele de Unidast di Manterimignic de
Equipas y al Supervisor desigrade tals) feckals) probabialsh en la que se podria
eecular gl mantensnenta prevestive del egquipo de alta teceolegla CT v de sus
componerles pentércos, a lin de que & Supervsor designada coardine con 2l Ares
Lisuara del equipo ¥ se detersice g fecha y hera exacta paa la eecucion de los
manienirmisslos praventivos.

iﬁ

, Servicio de Diaghostiea. Bl Supervises de mantenimienie de EsSalud comunicara al

FE e N Respopsable desigeade por el Cenbrabsta, por los medics de comunicacicn

’ eslablecidos, cuando se reporten fallas o paralzaciones impravislas dal eguipa de alla

T :xlcf‘_.:la yio de sus equipos companentes perféricos, a e oo que se bnode el

vicio de diagnéstics y de ser posible 2 reparacan dendro del fiemen de respuesla
ablecico an los prasentes rmincs de felemnciz,

Servicio de Mantenimiento Correctivo, Bl Supervisor de mantenimiento de £55alud
q,wujmtm con gl Responsable -‘ﬂ‘;iqn;do do call cenler, por el Conlrztista para
B g lechas ¥ horanos para la gjeoucicn de los manlnnlmlentos corractivas
quie estén pendientes lueg,a de realizado el dizgndsiice y evaluacion correspondients ¢
qua su reparacion requiera ef reemplazo de los ropuesios secosanios pars poner
coerative el equipo.

B.1.18. FORMA DE PAGO

La Entidad realizard ocho (0B) pagos parcales timeslrales de 2 conlrapresiacadn
pactada a favor del confralista en forma trimestral (pagos pedodecos), pesv
presentacion del informe formal die evaluacdn del sendicio pre 10, eiaherado puf ia
Unidad de Mantenimienlo de Eguipas de la Olema de ngeneda Hospitalara y
Servicios Generales de a RPA

Far lo antesorn, el Seedralista en primera nstanca debe haber presantado de manera
foroal y complets s documentacan caorrespondient2 2n el numeral 8.1.43.2, denfro
del plazo estanlecido en fos presenta tarminos de referencia de conformidad con el
reglamento de la Ley de Candratacicoas dal Eslade.
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B,1,19, PEMALIDADES ¥ SANCIONES APLICABLES

B.1.19.1. FEMALIDADES POR MORA

Cuands 2l Contratista incurra en un relraso injustificada gn b eacucion de los sanicics
contratades duranie los periodos

y prestacion objelo del coontrata, conforme & o
estabiecido an =l Ariculo 162 dei Reglamenlo de fa Ley de Contratacionss def Estado
sprobade mediante Ley MY 30226, por lo cusl se le aplicara al provesdor on lods [¥24
casea, Una panafidad por sada dia calecdaro de airaso, correspondianie al peiodo de
praslacdn windado, hasta par an manty maximo acumulado equivalente sl dez poc
cignto (10%) del monie oal del coelrsto, en concordancia con los ariculos
respectivas del Reglaments de la Ley N 30225 Lay de Contralacionss dul Estada,

i3 penalidad se aplica automaticaments y se caloula do acuesde 3 2 siguente formula:

Penalidad Disria = Mopio def Conlralo

Ty Plaza an dias

Condz F tiens los siguentas valares.

a) F= 0,40 Para plazos menores o iguales o sesenta (80) dlas, para bienas,
saryicios en general. consultorias ¥ gecucidn de ohras,

by F= 025 Plaro plazos mayares a (80) dips, para bignes, sepdcios en ganaral
v consuiloeias,

Las Panalidadus par Mara sesan aplicadas por ada incumplimiento de las exigencias
gslablecdas an Jos Terminos de Refersncia, Bases v Oferta Técnica del Sontratista,
Jos cuales peaslonen injustilicadamente relrasa en la prestacidn del servicio, y se
consideraran coma incumplimiznta a los siguienies puntos:

« Refraso injustificado en 3 ejecusicn del Sendcio de Mantenimienio Preventivo
programado en ss fechas scocdadas ¢ comunicadas al serdcio usuano, par

ke, inasistancia injustificada del pessanal designada por el Contratista, Se contabitzara
A e Ny por cada dia de meumpdmienio desde la fecha programada hasta la fecha

{« 2H %] PEprograrmada para su eesucidn ¥ send acumulativo.

= Retrasc en el Servicio Diggndstica ylo reparacion de 1z falla del Equipo de Alta
Teanologia o de sus companentas periftrecs, segan numeral 8.1.2.2.35. de los
presantes Tarminos de Relerencla, leniende en cuenta la hora de la comunicacion
telefdnica & comunicacisn escria vin Whatshpp ylo correo elezironico reportada al
Responsable del Seovicio, Se contabitzad por cada de dia de incumplimiento
desda la lecha fepartads o programada para la rewision del equigo hasta la fecha
an la cual recién realizd v emdid el informe gl diagndstica realizade.

« Retraso injustificado en el Servicio de Manlenimienic Coreciiva par iz no
reparacicn denim de los plazas establesidos en & numersl 8.1.2.2.4. d= las falias
presentadas en el Equipe da Alts Tecncfogin ¢ sus componentas periféricas. Se
contabilizard desde & dia siguisnie del plaze correspondiente hasta el ala en que
antrague = equipn eperalive con la OTM de conformidad def servicio asislancial, &
cual serd salicado por la Oficing de Ingenierla Hespitalaria y Servicios Generales
da Ja Red Preslsclonal Almenarz, mediante  comunicacidn  telefdnica o©
coamunicacidn eserila via WhatsApp formalizada via coren electranico ramitido al
Responsable del Senvicio,

« La inoperatividad o mal funcionamiento del Equipo de Alla Teenologia o de sus
componentes pariféricos, por causas aldbuibles al Contrahsta, fales como par
negligancia del parsonal (&cnico, ra realizar e camblo aporiung de las repuestos.
Se contabilizacs por cada din de inoperatividad o mal funcionarmeznta la peralidad
sara acumulativa,
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8,1,19.2. OTRAS PEMALIDADES APLICABLES

Se aplicsran olras penalidades distintaz a oo Dasta por us monto masime
equivalante al diez por clenio (109%) ded oals del Contrato u'sg-:ntc-, corforma a los
eslmblecidas pnoel aticuin 134 del regiarmanto de la Lay de Contratacianes de Estadn,
T :ph..:{a alrzs peealidades diferentes a las penaldades por rmaca, cuando e
waribgue [a oocurrencia ca los siguisnies moumplimisntos en el peeodo enestral en la
cue se ha preslads el szrvicio y se procederd a las sanciones delalidas &

coabnuaEcin

weo IMFRACECION PENALIDOD PROCEDIMIENTD
! - 7 N o ML:;:;:E:C—HQG se aphicd pa diA o ralraso
Reteas st y fod e Brp w0 mmmega o levactamisnio  da
! faten WapiTsa 3n o SRR ded g SA% LAt cbsaresiores, cotfabiizacor hasly seds

da faantenmento. Farmato N1 @) dias  caleedaivs  deapeds dn I
pretilsdde b i ._:w.;‘lﬂu i COmpea, _
it S ol @R e taleasa
g W enfraga o lavartamienta de
chsaraciores cortahizados hasta dos 02)
d;: r.fm:i.n o pw'-: c Luirpeadda
u dnl eqiins par ol

raan Infualilicade an la antega dal Infeera
0} Tecren a o Bvaivason y Giagrostoo de Fullas 2.5% T
) mguapo.

Relrasa  mustacago en o Prosectscin sl ate o endrega o lavantamisnio  de
Bl Pratgerst dastacado par ef Srlaalistd (ngue OV ERRTR shaamaciones, cochwniizigog baita el
LOGaTeriato) 0% digs ualepesdas  dpapids da la

pddeacion ga la o nhm i Rampea i
A par dia i tedraso

L pe prenali T

4 | Aelazs Irjustficaco en la comumicacan de i iy s raulier & I-l'uflk'h'n‘ﬂ covatibaadas
fecnn de irdureneion del equipe i hasta dinz (111 dias calencancs aves ce ia
| I - : I,a [Wmlr.zm s apinard por diz de relman
i an Ja oectega o Cesanlameale e
i Relrasa injistficacs en laanimga de la Orden Jc i 5 5T absemvaciones, coplsbiicadeg basta slale
Frabap de Martenimaensia (078, | B CAUTy was calandadks daspuis de a
| cabminaciin dal Irahajp o de 3 fecha
B L programada, o

N ) La peraidad s xnr:nrn por o de a0
Lo . | N mn o eplresge % weanlaealy de

tetragn ppustficadn e Woe a ¥ " v i ;
B 5.‘5 m‘:_)- ‘r.‘rlfi,:,:;','ﬂ; g:l;U];m?c.:“:,;’;d:;_.k”',g: 0% LIl abmervaciones,  conlablitadis  hasls siele

BT mas calendaros despues  de s
] cuiminacian dal brmeston segan Ly Ordun
i . o ) | e Comrpre

Mantaniminnda realivades por e Conlratista

S lp’crﬁrma G fecka dal mmnleranento

Wi conaipianlo o (30
Incparsbyidad o ral funsonairiantn del seapa de pevreclivg Bn Ga OTM s canlzaizaran o

artie g clin 1 | ejeoudendel o

La penalidad e aulcnri par dia ce pelisn
e ln epbige, conlabilzadas hasly vebs (D7)
dias caleneanios chdpnids da su sRoanon,
acconpatiande dis fa OTAl cocrespandients.
La penalitad sa aabeard por la de mefraso
@A erdrega o evanlamianlo de

1, ,"A

Relrasn inusbicado go la Eqzega de Hepuesbos
4 Foerplacados, Feemmmdo M3 el Sctvidacias AT
v Mardanindsal,

Falraso njustitcads so 5 aolega gt iglerme
Fraal del Serick Canlralada, embcdo por ef

10 ¢ ‘ o i %y absenaciones conlabitzacos hasts s (07}
a 4 5 unoa ; : i | s
'.hnlrahisl.? ~;-:I;::|cahic satwnente wn el dllime | diog cakindasios duspubs de Ly cidrnacion
» }
i rintealesd) i | dlnl bssdos, sagen s Doden de Comara,

Lo persbesd s apicard por dia du s
Retiuao ¢ incumpliniants on ¢l sominisino botal & X =1 Sl WSS SO I:«iq h-:-;‘*PF' manladas a
% Ul iy e et

real ca cliagaeia da las medos fslcos h P
" ‘s:l"uhcm an Ic: rrsr:'ﬂu [ rrmu" L] rc-el»:cxd PATHEA Hituioh psgeeamti He 1 aciE
e P ) nasta s complimieeda ol
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7 | ah@ lecnaiogls ¥ sus camporianies pariiancos, poc 5% LT clas trarscisncos enlre | facha del reoars ¢
ol alrn!nble H Commkels A par et 1t s la fachy de coalammided gel ranledamias
de patdcacicn al conlralists it

ansta tafisttcada dal persanal designada b fecty gl ranieriments
para oecdlar sl progama e manrdanimiseko priveenticn an b OTM ¢ @8 confabilidzan los

# preverdo, o en les leckes acidadus eotre ol 2.5% AT - as Trapscarides ectre o lecha coominada
crlrstnls s‘ al Bmpdal W Erergeecias Grai - fara ol m'lr'kenm'n-nln ¥oel inico de s
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12 | peoaided e soleadd por din daocelrasg e la 5% Ll lrexgd

@ peal@scien o ajpoucion hasta s

g s g paili dor -
e(.,as,.a; .l,’l,!itﬂll,ﬁ i ;,;mfr dq fa farha de curnglimients tatal,
| ealeacion hasla su camplimientatatal. v b I
La palilid sn aploard aor dia de relrasa

Rifrasa o rcumphimienta en ol suministo lekal o &% AT e el aan A s ERP, contedus a padin de b4
parcial da Jas Coupos de Putesddn Peasaral e Fora progrnmada de G stivielad hasls sd
cumplrbants iofal. R

#.1.20. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTQOS

En aplizacian dei st 173 dei RLCE, &l olorgamiento de ia confarmidad no engrna el
derechn de 1a Enlidad a reclamar postericrments por defecios o vicios couites.

Par lo anteries, ef Coniratista serd responsable por los repeesias cambaados en el
equipn durante la ejecucidn de los Servicios de Manlenimiento Preventvos
Coreciivos, asl coma por la calidad tcnica de ks tabajos realizades objsto del
presente requerdmiento y por los vicios cculios de o3 serdcios presladaos, por al
pericda da un (01) afo contado a parts de conlormidad atorgada por la Entidad.
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ANEXO N*1

RELACION DE EQUIPOS DENTRO DE LA COBERTURA DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DEL EQUIPO TOMOGRAFO COMPUTARIZADO DE 64 CORTES DEL HOSPITAL Il
EMERGENCIAS GRAU" POR 24 MESES

£ servicio de mantenimiento debe cubrir @ iotalidad del equipamianto indicado en la reacion siguents;

‘ A;f;'l:m Descripcion del Equipo Maca | Modolo | Serie Paf:;f;al Estado
TOMOGRAFO COMPUTARIZADO 84 CORTES
Equipas Companentas Panlércos
v Mesa de Pacients,
7 Gantry dei CT. i
| Hesptallll |/ Estacén de Trabajo det CT. INGENUITY
Emergencias | 7 Transformador de aislameento menofasico, PHILIPS Z‘,C'RF‘ 333107 0065830 REGULAR
Grau |7 Sistema de Aire Acondic:onado del Tomogralo i =
| Y Maonitor ECG. !
! |/ Cucuito Cerrado de Televisica (CCTV) !
7 UPS de 'a Estacién de Trabaio y Estacien de |
! adaquisicion |
i | |
R - o H - i

Av Graa N0
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccion incorpora los requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:
« El postor debera contar con la aulorizacion o licencia correspondiente del IPEN (Instituto Peruano de
Energla Nuclear) para la prestacion del servicio de instalacion, mantenimiento y/o reparacion de
Fuentes de Radiacién lonizante, asi mismo para la importacién yfo comercializacion de fuentes de
radiacion ionizante en concordancia con la Ley 28028 “Ley de Regulacion del Uso de Fuenles de
Radiacion lonizante" y su respectivo Reglamento.
s NMorma Técnica N° IR.003.2013. ‘Requisitos de Proteccion Radioldgica en Diagnastico Madico can
Rayos X", aprobado mediante Resolucion N°123-13-IPEN/PRES del 03 de junio del 2013,
. Importante
[ De conformidad con la Opinién N° 186-2016/0TN, la habilitacion de un postor, esta relacionada can cierta
= atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad materia ds contratacion,
? este es el caso de las actividades requladas por normas en las cuales se establecen determinados requisitos
‘ que las empresas deben cumplir a efectos de estar habilitadas para la ejecucién de determinado servicio o
estar autorizadas para la comercializacian de ciertos bienes en el mercado,
Acreditacién:
Copia de documento de autorizacion de servicios de instalacion, mantenimiento y/o reparacién de Fuentes
de Radiacion lonizante, y copia del documento para la importacion y/o comercializacién de fuentes de
radiacién ionizante ambos olorgadas por el Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) el mismo que
debera estar vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.
Importante
En el caso de consorcios, cada Integrante del consorcio debe acreditar este requisito.
1B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL :
/B4 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE:
j Ea—
"1 B.1.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos
«  TITULO PROFESIONAL (Especialidad en Ingenierfa Electronica o Ingenieria Biomédica), del personal clave
requerido como RESPONSABLE DEL SERVICIO.
«  TITULO PROFESIONAL (Especialidad en Ingenieria Electronica o Ingenieria Biormnédica), del personal clave
requeride como ESPECIALISTA DE CAMPO.
Acreditacion.
» El THulo de Profesional sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superinlendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a traves del siguiente link: hitps:/fenlinea.sunedu.gob.pe/ I/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a lravés del
siguiente link: http:/fwww.titulosinstitutos.pe/, segdn corresponda,
s En caso Titulo de Ingeniero no se eancuenire inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la
copia de! diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.
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Reauisitos:

as lectivas Capacilzcian [equivaliznie a & horas de capaciacidn en un dia) who entrenamienlo ee
equipos hamedicos iguales o equipos swndlarss tales come, Tomagrafo, Resonzsdor magodtico,
Angidagrato ¢ Caman Gamma E;:f—’l'_‘(’;'l” de dos cabezales, PET CT, incluyende a los del mismo fAbncasle
de preferancis o ce disting 2 Mes resnncidas (General Elaclric, mers, Toghiba v Canan) del
Efpuaiper dee Mla Tecnohgia .1| gue s prestard el sendclo abata del nondrate, s paric del ano 2045 an
adelantz, del peezonal dlave rmoeerido coms; Ras pensalile del Servicio y Espocialista de Campo.

a 18 horas lechvas, 8n capacdacion de Proeccidn Radinigics en Raciodiagnéstico médico para la

obteacidn ca la keencia wdivideal Otorgada por el instituin Peruanc d= Energiz Muclear [IPENY, del
pursonal clave requenida cormo responsakle del Servicio v del Especialisla de campo ylo Licsncia
Individual Vigente Ermdidn por al [PEM.

Acreditacidn:

= Sa acreditard con copia simple de Cadificado ylo Constancias, due acredite la capacitacidn wio

entrenamienio en Tomdgrafo compularizado, Equipos PET-CT yin Equipos Siedares Ghjede del coniralo,
dal personal clave raguerdo come Ingeniere Besponsable y Especiabsla de Campo

v 5o acedilard con copa simple de Cetibeade yio Constancias, gque acredite la capactacion yo

entreramiento en “Saguridad Radwoldgica en ol Uso de Feentes Radingtivas”, del peraonal clave
requardo como Ingeniero Responsable y Espacizfizla de Campe wiv Logncio ledhvedual Vigents Emibda
por el IPEN. Con wna anliguedad de 5 anos coma minimo contabdizados desde la emision de la boencia
mdl'.'ldual

EXPERIENC!A DEL PERSONAL CLAVE

Requlsitos:

= Experiencia boral e cinee (03] anos en equipos biomédicos de alla lacnalogia iguales o similaras (*) al equipo
que se prestard el servicio o cinco (05) afes Bn equices de alla Bonologis del msmo fabricanle o de distinles
fabricanlzs reconocsdos conve Gersdl Electic, Canon, Foshiba, Siemans y Hitechi del equipa al qua se
praslara al servicio del parsonal clave reguerico como responsable dal servicio,

»  Experienciz fatorsl de cince (049) atos en equipos biomédices de ada lecrologia iguates o similares () al eguipa
que prestac el servicio o cinco (051 ados en squipos de ada lecackogia del msmo fabocdante o de distindos
fabricantes reccnocides coma General Electric, Caron, Toshiba, Semens y Hitachi del equipo al que se
prestara el seevices del personal clave requesido como sspecialsta de Campo

Acepditicion;

»  La experencia del personal clave se acredilara con cualquisra de o5 sigekenles cocumentos: [ capla semple de
confratos v su respeciiva conformidad o (b} canstancias o (iil) cenificados o (iv) cualzuier olra documentacén
que, de manera fohacierds demuestre fa experinea def personal propuesto

1"y Se considern comd equipns similares a les siguizndes equipos bioméadicos de atla tecnologia:
Angidgrafo en general, tomdgralo computanizade, sesopadar magnéticn y Camara Gamma SPECT de
dos cabezales, PET OT

imgodania

= Los docuemantos gus acredian la experiencia deban incluie las nombes v apellidas del profesianal, al cargo
desenpeitzdo, of plazo de la prastacda Indicanco e dia, mas y afo de inicie v culminacian, el aombre de la
entidad v organzacion gue emile el docemento ¥ a fecha de saesin

« En caso los docementos para la acreditar [ experiencia eslabiesca el pghazo de e exeerdencia adguieda por el
prolesional en reses sin especifcar los dias se debe considarar el mes comphata,

= Al califcar fa expedencia del parsonal, se debe vialorar de maner inlegeal los docementas presentados por el
postor pars soreddar diche axperiencie, En tal sentido, awn cuando en los documenios presentados la
denommatisn dot cargo o puesic no coincida Beralmenls con agoell srevista en D bases se deberd vahdar 12

axperencia 8l les achvidades que reaizd el perscnal corrasponden con fs luncion propia de! cargn o puasls

requeendo en las bases,
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reauisitos:

£ poslor debe acreditar un maerdo factusadn acumeiade enuivalents @ S0 T000,620 00 (Un Millan con 00100 solka)
pos = copletacion de servicios iguales o simitares al otjeto de la sanvocaloda, dusnls la2 oohe (3} afos anlEnores
a la facha ¢r 'a preseniacion de ofedas que se cempularén desde la faches do la sonformidad o emisidn del
comprobants de page. segln corresgonda,

S considecin serveing senilares a log siguientes: Servicios de mastsnimiento presentyn cosectivos reabzadng a
las Equipos: Torpagrafe. Argiografo an ganaral, esonador miagnelen. PET CT, Camara gamma SPECT an cunlos
dir Salud (Heospitales, Polictinicos, Clinicas, Ceatros hladicos, Posfasy, pablicos privadas denlro del Laeritoria
parwano.

Acreditacion:

La exparsncia del poster en b especalidad se acredidard con copia simple de i) conlratos u ddenes de
servicios, y su respecliva confurmidad o conslancia de prestacidn, o {ii) comprobantes da pago iy
cancelacan se acradie documental y lehasentzments, con voucher de depdsito, nota de abons, raparts de
estado de cuenta, cuakuier olro decumento ermitids per Entdad del sistema financiers que scradie ol abang
o medianta cancelacién en ol misme comprchanie de pagn’, eorrespondienies a un maximo da veinle {20)
cantrataciones.

En casa log posiores prasenten varos comprobantss de pago para acreditar una sola contratacian, sa debe
acradiar que correspendsn a dicha conlratacidn, de lo contrara, s asuming qui los comprobantas acraditan
cortralacicnes independienles, én cuye caso soko 32 censiderard, para la evaluacion, las voinle {20) primedas
conbratacionas indicadss en ol Anexa N° 3 referido a @ Experiencia dal Posier en la Espacislidad.

En af caso de servicios de ejeausion periadica o conlinuada, sola s& considers come expanencia la parte del
cantrato qus haya sido ejacuiada durants ‘os oche (8] afos antarores a la fecha de presentacion de ofartas,
dehiends adiuniarsa copia de fas conformidades correspeadientes a tai parte o los espactves comprohantes
de pago cancelados,

En los casns sjue se acredits expenencia adquirida =n conscrcio, debe prasentarse la promesa 08 consarcio |

o al canfrats di cansorcio del cual e desprenda fehacienierante el porcentaje de las obligaciones que se
asumid an of coatrato presentado; de lo coaleario, no se compuiard ls axperiancia proveniente de dicho
conirato.

Asimiamo, cuando se prasenten centratos detivados de procesos de seleccdn convocades antes del
90.04,2012, ta calificacidn sa cedird al matodo desmito an la Ditecliva "Padicpacion de Proveadores en
Conscrcio en las Contrataciones dal Esfade’, deblende presumirse gque gl poroeniaje de las obfigaciones
aquivale sl porcentaje de participacion de la promasa de coosorcn o del contrato de consorcio. En caso que
an dichas documentos no se consigne o porcenimz de parlicipacién se presumira que las obligaciones sa
ejecularon 2n partes iguales

S el Blular de by experencia no es al postor, consignar si dicha experiancia corresponde @ |a matiz gn gasa
que e postos sea sucurzal, o fue wansmitida por reorganizacion sociefaria, debiende acormpadar la
documentacida susteniatosia correspondiente,

Si =l poslor acradita experiencia do olra pergona wrides como consecuencia de una reorganizacida
societaria, debe presentar adicionalments al Anexo N* 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monlo facturado s2 encuentre
axpresado en maneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publcado por la Supenotendencia
de Banca, Sequies y AFP correspondianie 2 la fecha d= suscripoicn del confralo, de ermasian de a crden de
servicios o de cancelanida del comprobanie de page, segun corresponda.

Sin perjuicio de o anteror, los poslares deben llenar y presentar 2| Anexo N B refarido a la Exporicnas del
Posior en la Especialidad.

Importante

« A calficer la expensncia del poslor, se debe vaforar di manesa iteqral los documantos
pmsentades por 8l posfor para aereditar dicha expedenci. En lal seatido, sun cusndo e los
dacumentos presentsdos s denomingcidn del abipto conlraclual no coinclda Wleralments con el
vewsto en las bages, se deberd validar la esperiencia s fas selividades que glacald al postor
cofresponden @ @ exparlencia raquands

«  Ep =i cazo de consarcios, sola so covisidara B axgonenci de aquelios inlegranies qus se hayan
compmmetido, segin ta promesa de consarcio, @ swcular ol abislo meters de la convacatoria,
conforme & fa Oirectiva “Parficipacion de Provocdores op Consorsg e fas Canfralacionss dsl
Esladn”

P
< MIEMBRO Z
Essaed




~

SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CP - 03 —-2025—- ESSALUD - RPA -1

CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacidon consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|a las demas ofertas puntajes inversamente
postor. proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Acreditacion:

Pi = Om x PMP
Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi
precio de la oferta (Anexo N° 6).
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

“WIEWBROZ
EssaLS

o
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante
Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
ESPECIALIZADO DE EQUIPO BIOMEDICO DE ALTA TECNOLOGIA TOMOGRAFO
COMPUTARIZADO DE 64 CORTES, DEL HOSPITAL Il EMERGENCIAS GRAU, SIN
RESIDENCIA POR UN PERIODO DE 24 MESES, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL

NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... 1, con domicilio legal
en [oo.... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[, con RUC NO O [ ], con domiciio legal en
[oooiiiiiiiiiiiiiiiee ], inscrita en la Ficha N° [ ] Asiento N° [L]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................], debidamente representado po
su Representante Legal, [.......ccoooviiiiiiiiiiiiiiin, ], con DNI N° [....................], segun poder
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N°[............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1 para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE EQUIPO BIOMEDICO DE ALTA TECNOLOGIA
TOMOGRAFO COMPUTARIZADO DE 64 CORTES, DEL HOSPITAL Ill EMERGENCIAS GRAU,
SIN RESIDENCIA POR UN PERIODO DE 24 MESES, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE
LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
ESPECIALIZADO DE EQUIPO BIOMEDICO DE ALTA TECNOLOGIA TOMOGRAFO
COMPUTARIZADO DE 64 CORTES, DEL HOSPITAL Il EMERGENCIAS GRAU, SIN
RESIDENCIA POR UN PERIODO DE 24 MESES.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
\ en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera

9 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente a

e efectos de generar el pago.
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efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la

conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,

siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........ 1, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion

u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucién, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE

REFERENCIA] es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
. partes.

A

=CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

péq\mz it *EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
' sz_Ag\‘,“/ solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE ~GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

essws” Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periodicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del

monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo |
siguiente: |

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”
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En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

o Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

: Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por

ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
_ de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

s “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de Ja
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

"En los contratos derivados de proced/mlentos de seleccion por relacion de /tems ‘cuando el monto
- del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
~ doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
~ contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
 literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

2

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
\ EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al

CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las

caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
\ debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
%\por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.
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CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANOJ afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del

contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente

Penalidad Diaria = . =
F x plazo vigente en dias

Donde;:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

- Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas

~ penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
- supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
- 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

%
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Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio¢ ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
~~contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
...Jasesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
=| conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
\ prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
| ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
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demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ic.coooiiieiiiicinnn, ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

}6 3
)fste documento puede flrmarse d/g/ta/mente Si ambas partes cuentan con f/rrna d/g/ta/ segun /a
\;‘ ey N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™". :

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar  a:
@ https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA —1
Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2 Si | No [
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segtn orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'

PN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

TN Importante

\ La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entenderéa validamente
t] efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

" / seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

@ servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores ;

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1
Presente.-

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacioén se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE4 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!5 Si 1 No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® Si \ No |

Correo electronico :

‘ 2. Solicitud de reduccion de la oferta econémica.
m. Solicitud de subsanacioén de los requisitos para perfeccionar el contrato.
v

W

| x=
30 . ? En los contratos periodicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
, MIEREROS Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
E£5saLvl http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

5 |bidem.

16 |Ibidem.

N
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios!”

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

 Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

9

=N

17

@

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. ~ No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de |la veracidad de los documentos e informaciéon que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

PRESIDENTE ~

5-95:.\_\!y

Firma, Nombres y Abellidos del postor o

é{LEbQ%
\_ % Representante legal, seguin corresponda
7\
P @R PRy
MIEWBRO 1™,

Esiﬁﬁgg///
Importante

£\En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
“loresentada por el representante comun del consorcio.

EssaLsY
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances vy las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

mportante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumpI/mlento
}i’e los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las

%c_,(—_LE Lc,

fertas de la presente seccion de las bases.




K SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA -1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de |a referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

P ]

\ e
WERBRO 1 =/
CssaLsl

et

Essansd
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SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
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ANEXO N° 5

PRONMESA DE CONSORCIO
(Sdélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA —1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comuin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comudn del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comun en ..o, 1

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL
CONSORCIADO 1]

[ % ] 18
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL
CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%20

£554L00

onsignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

'9 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

6 2 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

[0&]19 (

/
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Consorciado 1 Consorciado 2

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

~Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

WIEWBRO?
Essay/
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar, excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'F.irma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seguin corresponda
Importante

o £n caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".

Q \
\ - =
_’K)... | -
IEMPRD 1 _‘.
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA —1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
 la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
= Vigente en http://portal.osce.gob. pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

- También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

- Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
. ganador de la buena pro.

Es5aL0°0




SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores ]

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 03 — 2025 — ESSALUD — RPA — 1
Presente.-

El que se suscribe, [................]], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin
corresponda

 Importante

- La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectiia
por medios electrénicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.







