GERENCIA  DIRECCION DE COMITE DE
REGIONAL DE ADMINISTRACION SELECCION AS N°

EDUCACION CUSCO 01-2024-GEREDU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO DE LA ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 01-2024-GEREDU SEGUNDA CONVOCATORIA, PARA
LA CONTRATACION DEL: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “TUPAC AMARU - CUSCO Y VILCANOTA -
SICUANI"

PARA EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 147: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA.
ENTIDAD CONVOCANTE: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.
OBJETO DE CONVOCATORIA: CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “TUPAC
AMARU - CUSCO Y VILCANOTA - SICUANI"
FUENTE DE FINANCIMIENTOS: RECURSOS ORDINARIOS.

En el Distrito, Provincia y Departamento de Cusco, siendo las 11:10 horas del dia 15 de mayo de 2024, en la oficina de
Educacion Superior de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, ubicado en la Plazoleta Santa Catalina N° 235, se
reunieron los integrantes del comité de seleccién quienes fueron designados mediante Resolucion Gerencial Regional
N° 0827-2024-GR CUSCO/GEREDU de fecha 10 de abril del 2024, integrado por las siguientes personas; Presidente
titular: Ing. Viadimir Florez Tinta identificado con DNI N° 46219404 de la dependencia oficina de Educacion Superior de
la Direccion de Gestion Pedagégica, como primer Miembro titular: la Econ. Adelia Quispe Merma identificada con DNI
N° 45386718 de la dependencia Proyectos de Inversién de la Direccion de Gestion Institucional, como segundo
miembro titular: Lic. Giannina Lines Guardapuclia identificada con DNI N° 70032176 de la dependencia oficina de
Abastecimientos de la Direccién de Administracién, quienes se encargaran de efectuar la APERTURA, ADMISION,
CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO. Correspondiente al procedimiento de
seleccion: Adjudicacion simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria, para la contratacion del “Servicio de
Seguridad y Vigilancia para el Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “Tipac Amaru — Cusco y Vilcanota -
Sicuani”

El presente proceso de seleccion tiene por aprobacion del expediente y bases de contratacion el Memorandum N° 383-
2024/GR-CUSCO/GEREDU de fecha 04 de abril del 2024, emitida por el titular de la Gerencia Regional de Educacion
Cusco y comunicado a través del SEACE., Por lo expuesto indicamos:

CUSCO

/
/ PRIMERO: Instalado el comité se seleccion da inicio a la sesion dando lectura a los postores registrados
electrénicamente en la plataforma del SEACE en el orden en el cual se inscribieron los que fueron en un nimero de 11

inscritos:
DATOS DE LOS POSTORES:
B S = |
33 I'ﬂ:hi! ; e H LEnf
RUC/ chdige Nombre o Razon Soclal Estado Advertencia
pmt.dhlnh
i pmudur PATRON SANTIAGO SEGURIDAD PRIVADA SOCIEDAD COMERCIAL OE {
| 7/05 (o]
B RN s I IFioA- RS ERL. 07/05/2024  Vilido orfos/2024 20400176802 Do)
::;.u‘z“ 20527446521 RANGERS SEGURIDAD SA.L 13/05/2024  Vilido 13082024 20574651 - Qof)
:ﬁ:" 20564091813 CORPROVISEG S.RL 07/05/2024  Vilido wjos/024 wseiosnerz QoD |
Proveedor SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA GLOBAL SOCIEDAD AKONIHA ;
08/05/2024  Vilido 4 072140 °
o BOUOTIHD [ T GLOBAL SAC o5/ 08/05/2024 206010721 OeD
:;:':u':" 20601182727 S.1A. SEGUROS S.AC 07/05/2024  Vilido orfosfa024 2060m1827 Qo)
| Provesdor f
O 20601258812 ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROHA & SGH SALC. 07/05/2024  Vilido orjosj024 wenzssenz Qe[
| Provesdor IPERSEGUR SECURITY SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
. 4505 i 13/05/2024 20601084696 °
3 7 conuc 20601984695 | 114 ITADA - IPERSEGUR SECURITY SA.L Bjosiaag;  Valds /o5 0ol
| proveedar SERVICIOS PATRON SANTIAGO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - |
: sf204  vilid of} |
s Pl 2060676007 o ore e 07/05/202 o o7fos/2024 2060a976007 - Qo) ]
9 p"":;:“ 20605385436 OCEVIPEVIP S.AC 08/05/2024  Vilido os/os/2024 20605385436 Qe f)
ton
10 ::‘:;" 20607836974 IPERSEGUR PERU SAC. 08/03/2024  Vilido os/os/2024 20607836974 Qo) |
[ e I L]
11 rgatres encontrados, mostrando 10 regstrols). de 1810, Pigina 172
[
b
! H a admaos Plazoleta Santa Catalina
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GERENCIA DIRECCION DE COMITE DE
REGIONAL DE ADMINISTRACION SELECCION AS N°

b,

EDDCACION CUSCO 01-2024-GEREDU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeresyy hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Nlos Nombre o Razdn Social nd ﬂ
peacedimiento

Proveedor
con RUC

20608310143  FLS CONAN SECURITY SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 00/05/2024 00/05/2024 20608310143 00 D

it ng.v.'ﬂlw -ldm mesanda 1 regstrofs). ca 112 11, Pagra 2/ 2_

e VE

SEGUNDOQ: No existiendo ningin otro registrado se procede a la verificacion de la documentacion
presentado por los postores.

Presentacion de ofertas/expresién de interés

Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Nomanclatura : ASSN-1-204.GR-2
Nro. de convocatorla : 1

Objeto de contratacién : Serviclo

Descripcién del objoto : SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECKOLOGICO PUBLICO
LTUPAC AMARU ; CUSCO Y VILCANOTA - SICUANF

Nro. item Descripcién del item

RUC/ Cédigo
1 SCOY

| VILCANOQTA - SICUAN

20601258812 | ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGH SAC.

20490176602 | PATRON SANTIAGO SEGURIDAD PRIVADA SOCIEDAD COMERCIAL 1410572024 173747 Electronico

: SRL. - .
70604976007 s‘emgm PATRON SANTIAGO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 1410572024 17:40:23 Electronico
—— SERPASANT SAC. —

20605385436 | OCEVIPEVIP SA.C 14105/2024 19:38:07 Electronico

20601072140 | SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA GLOBAL SOCIEDAD 1410512024 212811 Eleclronico
ANONIMA CERRDADA - SERVI GLOBAL SAC

20601182727 | S.LA. SEGUROS SAC 141062024 214013 Eleclronico

20607836074 | IPERSEGUR PERU SAC. 1410512024 23:34.20 Electronico

TERCERO: Seguidamente el comité de seleccion procede a verificar las ofertas electronicas presentadas
correctamente para iniciar su evaluacion, los cuales debieron de cumplir con lo establecido en el numeral 1.6
FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS Pagina 05 de las Bases Integradas, obteniendo el siguiente
resultado:

 observaciones y Ia rdegrac:én de bases, prevafece lo absuelto en ¢ referido pliego; sin |
. pequicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

i
i

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.
Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la

oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firna manuscrita o digital, segin la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales!). Los demas documentos deben ser
visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su
apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se
presenlan foliadas.

Imﬁb}téﬁte — T — |

- »  Los formularios electrénicos que se encueniran en el SEACE y que los proveedores deben ‘

! H ag amaos Plazoleta Santa Catalina
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COMITE DE
SELECCION AS N°
01-2024-GEREDU

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

GERENCIA

REGIONAL DE
EDUCACION CUSCO

AL PRI

CUSCO

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

N°| RUCN°® POSTORES OBSERVACIONES ESTADO FOLIOS
CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
presentacion de ofertas de la Seccion 1 - 87 FOLIOS
1 | 20601258812 RO%AA&CSGH General - Disposiciones comunes del | ADMITIDO
E procedimiento de Seleccion - pagma 05 de
la Bases Integradas.
CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
presentacion de ofertas de la Seccion 1-95FOLIOS
2 | 20801182727 S"'A'SSiGCUROS General - Disposiciones comunes del | ADMITIDO
o procedimiento de Seleccion - pagina 05 de
la Bases Integradas.
CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
presentacion de ofertas de la Seccion 1-105 FOLIOS
3 | 20605385436 OCE‘TCE 3 General - Disposiciones comunes del| ADMITIDO
e procedimiento de Seleccion - pagina 05 de
la Bases Integradas.
CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de :
SERVICIOS presentacion de ofertas de la Seccidn 1-76 FOLIOS
4 | 20604976007 PATRON General - Disposiciones comunes del | ADMITIDO.
SANTIAGO SAC. | procedimiento de Seleccion - pagina 05 de
la Bases Integradas.
CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
2@2‘32:82005 presentacion de ofertas de la Seccion 1-97 FOLIOS
5 | 20601072140 VIGILANCIA Genera_l 2 Disposut:|on§§ comunes del | ADMITIDO
GLOBAL SAC. procedimiento de Seleccion - pagina 05 de
la Bases Integradas.
PATRON CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
SANTIAGO presentacion de ofertas de la Seccién 1-95FOLIOS
6 | 20490176692 SEGURIDAD Genergl = Disposiciongs comgnes del | ADMITIDO
/ PRIVADA SRL. procedimiento de Seleccion - pagina 05 de
/ la Bases Integradas.
\%} CUMPLE con el numeral 1.6 Forma de
presentacion de ofertas de la Seccién 1-104 FOLIOS
/ 7 | 20607836974 lgg;ﬁgﬁ? General - Disposiciones comunes del | ADMITIDO
' procedimiento de Seleccién - pagina 05 de
la Bases Integradas.

CUARTO: Se procede a verificar la documentacion presentada segn lo requerido en la SECCION
ESPECIFICA de la Bases Integradas - Capitulo Il Del procedimiento de seleccion, numeral 2.2.1.
Documentacion de presentacion obligatoria, 2.2.1.1. Documentos para la admisién de oferta de las
bases integradas, obteniendo el siguiente resultado:

Plazoleta Santa Catalina
Distrito de Cusco, Cusco — Perd
https://www.gereducusco. gob. pe/
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GERENCIA DIRECCION DE COMITE DE

REGIONAL DE ADMINISTRACION SELECCION AS N°
EDUCACION CUSCO 01-2024-GEREDU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

QUINTO: Luego de culminada la evaluacion de Documentos para la admision de oferta, el comité de
seleccion determina solicitar los elementos constitutivos de las ofertas econdmicas, en virtud al articulo 28 de
la Ley 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y el articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, por lo que se remitird las cartas correspondientes a los cinco (05) postores admitidos
acompafiados con el formato estructura de costos, y otorgandoseles 01 dia habil para su atencién.

Por lo que siendo las 14:47 horas del 15 de mayo, se suspende este acto hasta el 17 de mayo fecha en la
cual nos volveremos a reunir para evaluar lo solicitado.

€] ING. VIAd:
SOCCAY ICTA 1 erida A o iy Aoy
ESPECALISTA 0 EDEACI SUPERIOR TECNDLGCA

Bl @5'5{

A-ENABASTECIMIENTO
GEREDU CUSCO
C.LAD. 38547

'Hagamos

|HISTORIA

Plazoleta Santa Catalina
Distrito de Cusco, Cusco — Pery
https://www.gereducusco.gob. pe/
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24 GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACION cusco

“Decenio de la Igualdad de Opoﬂunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho”

Cusco, 15 de mayo de 2024.

CARTA N° 01-2024-CS

Tula Frisancho Pareja
Gerente General
PATRON SANTIAGO SEGURIDAD PRIVADA S.R.L

Domicilio:

Calle Almagro N° 125 Oficina N® 101

Cusco

Correo electronico: pssp.seguridad@gmail.com

Presente.-

ASUNTO : Solicitar elementos constitutivos de la Ofertas Econdmica.
REFERENCIA : Adjudicacion Simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria.
De mi consideracion

Es grato dirigirme a usted, para solicitar a su representada los elementos constitutivos de su oferta econémica, en virtud
al articulo 28 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF vy el articulo 68 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero del 2019 y sus modificatorias. Y en cumplimiento a lo:
solicitado en el Anexo N° 04 de las bases integradas (Pag. 57 y 58).

Asi mismo adjuntamos a la presente el formato estructura de costos. Y se le otorga 01 dia habil para su
presentacion en la oficina de tramite documentario de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, sito en la Plazoleta

Santa Catalina N° 235 - Cusco, O  presentar a ftravés de mesa de partes virtual
https://geredutramitedigital. regioncusco.gob. pe/tramite/virtual (seleccionar el icono de GERENCIA DE
EDUCACION).
Me suscribo de usted.

Atentamente,

! Ha amaos Plazoleta Santa Catalina

Distrito de Cusco, Cusco — Perd
H H ISTO RIA hn‘ps:i;/;ww%gefeducu;;o;ob. pe\;
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GERENCIA REGIONAL DE

EDUCACION CUSCO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

Cusco, 15 de mayo de 2024.

CARTA N° 02-2024-CS

Sefior (s):

Yanira Jurado Cordova

Gerente General

SERVICIOS PATRON SANTIAGO S.A.C.

Domicilio:

Calle Almagro N° 125 Oficina N® 307
Cusco

Correo electronico: Serpasant@hotmail.com

Presente.-

ASUNTO : Solicitar elementos constitutivos de la Ofertas Econdmica.
REFERENCIA : Adjudicacion Simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria.
De mi consideracion

Es grato dirigirme a usted, para solicitar a su representada los elementos constitutivos de su oferta economica, en virtud
al articulo 28 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF y el articulo 68 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero del 2019 y sus modificatorias. Y en cumplimiento a lo :
solicitado en el Anexo N° 04 de las bases integradas (Pag. 57 y 58).

Asi mismo adjuntamos a la presente el formato estructura de costos. Y se le otorga 01 dia habil para su
presentacion en la oficina de tramite documentario de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, sito en la Plazoleta

Santa Catalina N° 235 - Cusco, O presentar a través de mesa de partes Vvirtual
https://geredutramitedigital.regioncusco.gob. pe/tramite/virtual (seleccionar el icono de GERENCIA DE
EDUCACION).
Me suscribo de usted.

Atentamente,

! Hagamos Plazoleta Santa Catalina

Distrito de Cusco, C —Perd
|HISTORIA bttossffwww. gereducusco gob.pef
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“Decenio de la Igualdad de Oportunldades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

Cusco, 15 de mayo de 2024.

CARTA N° 03-2024-CS

Seiior (s):

Ronald Zavaleta Barrios
Gerente General
ROMA & SGH S.A.C.

Domicilio:

Psj. Antares Mz. J2 lote 5

Distrito de San Sebastian - Cusco

Correo electronico: romasgh-gerencia@hotmail.com ; romasgh-cusco@hotmail.com

Presente.-
ASUNTO : Solicitar elementos constitutivos de la Ofertas Econdmica.
REFERENCIA : Adjudicacién Simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria.

De mi consideracién

Es grato dirigirme a usted, para solicitar a su representada los elementos constitutivos de su oferta econémica, en virtud
al articulo 28 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF vy el articulo 68 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente desde el 20 de enero del 2019 y sus modificatorias. Y en cumplimiento a lo:
solicitado en el Anexo N° 04 de las bases integradas (Pag. 57 y 58).

Asi mismo adjuntamos a la presente el formato estructura de costos. Y se le otorga 01 dia habil para su
presentacién en la oficina de tramite documentario de la Gerencia Regional de Educacién Cusco, sito en la Plazoleta

Santa Catalina N° 235 -~ Cusco, O presentar a fravés de mesa de partes virtual
https://geredutramitedigital.regioncusco.gob.pe/tramite/virtual (seleccionar el icono de GERENCIA DE
EDUCACION).
Me suscribo de usted.

Atentamente,

! Ha amos Plazoleta Santa Catalina

Distrito de Cusco, Cusco —Pery
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CUSCO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

Cusco, 15 de mayo de 2024.

CARTA N° 04-2024-CS

Seiior (s):
Meléndez Davila Sonia Isabel

Gerente General
SERVI GLOBAL S.A.C.

Domicilio:

APV. Villa la Rinconada, calle S/N Lt. 7

Distrito de San Jerénimo - Cusco

Correo electronico: empresa.serviglobalsac@gmail.com

Presente.-

ASUNTO : Solicitar elementos constitutivos de la Ofertas Economica.
REFERENCIA : Adjudicacion Simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria.
De mi consideracion

Es grato dirigirme a usted, para solicitar a su representada los elementos constitutivos de su oferta economica, en virtud
al articulo 28 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF y el articulo 68 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero del 2019 y sus modificatorias. Y en cumplimiento a lot
solicitado en el Anexo N° 04 de las bases integradas (Pag. 57 y 58).

Asi mismo adjuntamos a la presente el formato estructura de costos. Y se le otorga 01 dia habil para su
presentacion en la oficina de tramite documentario de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, sito en la Plazoleta
Santa Catalina N° 235 - Cusco, O presentar a través de mesa de partes virtual
https://geredutramitedigital.regioncusco.gob.pe/tramite/virtual (seleccionar el icono de GERENCIA DE
EDUCACION).

Me suscribo de usted.

Atentamente,

! Hagamos Plazoleta Santa Catalina

Distrito de Cusco, C — Pery
I H ISTORIA hrrps.f;/;x:rw%gelrjeducu;sg.(;ob.;;L;
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

Cusco, 15 de mayo de 2024,

CARTA N° 05-2024-CS

Seiior (s):

Roxana Torres Llerena
Gerente General
OCEVIPEVIP S.A.C.

Domicilio:

Santutis chico A-7

Distrito de San Sebastian - Cusco

Correo electronico: ocevipevip@gmail.com

Presente.-
ASUNTO : Solicitar elementos constitutivos de la Ofertas Econémica.
REFERENCIA : Adjudicacién Simplificada N° 01-2024-GEREDU segunda convocatoria.

De mi consideracién

Es grato dirigirme a usted, para solicitar a su represehtada los elementos constitutivos de su oferta econdmica, en virtud
al articulo 28 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°® 082-
2019-EF y el articulo 68 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, vigente desde el 30 de enero del 2019 y sus modificatorias. Y en cumplimiento alo *
solicitado en el Anexo N° 04 de las bases integradas (Pag. 57 y 58).

Asi mismo adjuntamos a la presente el formato estructura de costos. Y se le otorga 01 dia habil para su
presentacion en la oficina de tramite documentario de la Gerencia Regional de Educacién Cusco, sito en la Plazoleta

Santa Catalina N° 235 - Cusco, O presentar a través de mesa de partes virtual
https://geredutramitedigital.regioncusco.gob.pe/tramite/virtual (seleccionar el icono de GERENCIA DE
EDUCACION).
Me suscribo de usted.

Atentamente,

i! Hagamos Plazoleta Santa Catalina

Distrito de Cusco, C —Pert
|HISTORIA bttt aoredeisegob e



ESTRUCTURA DE COSTOS - ANEXO 1

RMV

SUPERVISOR

PERSONAL DE SEGURIDAD

U"::e ( :' 1 s] ::zh g:: :m Vlgil::’em‘:' 2kirs. Vlgi':la:;t:.l r‘:1 ih rs.
CONCEPTO Lunes-Sabado Lunes-Sabado

1. REMUNERACIONES

Remuneracién Base RMV 0.00 0.00

Asignacion Familiar 10%RMV 0.00 0.00

Horas Extras 0.00 0.00

Horas Extras 0.00 0.00

Feriados Laborados 0.00 0.00

Bonificacion Nocturna 0.00

Sub Total | 0.00 0.00
. |BENEFICIOS SOCIALES

Vacaciones 0.00 0.00

Gratificaciones 0.00 T 000

CTS 0.00 0.00

Otros (Especificar)

Sub Total Il 0.00 0.00
rllk. APORTES DE EMPRESA

ESSALUD 9% 9% 0.00 0.00

OTROS () 0.00 0.00

Sub Total lll 0.00 0.00
JIV. VESTUARIO

Uniforme 0.00 0.00

|Equipos 0.00 0.00

Sub Total IV 0.00 0.00
V. |GASTOS GENERALES

Gastos administrativos/Operativo 0.00 0.00

OTRO (ESPECIFICAR)

SubTotal V. R R S A . T | Bt Ty 0.00] T T Y 0.00
Vi, |UTILIDAD BRUTA 0.00 0.00

COSTO MENSUAL (1+l+llI+IV+V+VI) 0.00 0.00

1.G.V. 0.00 0.00




RESUMEN DE COSTOS

Puesto Turno Horario Cantidad |Precio Individual |Sub Total
Diurno . .
Supervisor /Nocturno Visita Inopinada 0 S/0.00 S/0.00
Di 07: ; : i

Personal de Seguridad | 00 am. a 19:00 pm 4 §/0.00 S/0.00
Nocturno 19:00 pm. a 07:00 am. 4 S/0.00 S/0.00
Costo Total Mensual S/0.00
N° de Meses 7
Costo Total S/0.00
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aito del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Siendo las 9:37 horas del dia 17 de mayo de 2024, en la oficina de Educacién Superior de la Gerencia Regional de
Educacion Cusco, ubicado en la Plazoleta Santa Catalina N° 235, se reunieron los integrantes del comité de seleccion
quienes fueron designados mediante Resolucidn Gerencial Regional N° 0827-2024-GR CUSCO/GEREDU de fecha 10
de abril del 2024, para continuar con la evaluacién los elementos constitutivos de las ofertas econdmica de los postores
como detallamos:

SEXTO: Acto sequido se procede la verificacion de la documentacion presentada por los postores, de los cuales se
observo a dos (02) de las propuestas, segun se detalla:

NOTA N° 1: Al postor ROMA & SGH S.A.C. a través de la CARTA N° 03-2024-CS de fecha 15 de mayo
de 2024, se le solicito los elementos constitutivos de su oferta econdmica, al presentar una oferta
econdémica por debajo del valor estimado y en virtud al articulo 28 de la Ley 30225 - Ley de Contrataciones
del Estado y articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, remitiendo dicha Carta a
los correos electrénicos: romasgh-gerencia@hotmail.com ; romasgh-cusco@hotmail.com
Asi mismo, a través de la oficina de tramite documentario virtual de la Gerencia Regional de Educacién
Cusco, mediante Expediente 113698 de fecha 16 de mayo de 2024, present6 la Carta N° 0086-2024-
ROMA/SEG con tres (3) folios incluyendo los elementos constitutivos de su oferta Economica.
El comité de seleccion verifica que la oferta econémica no fue calculada de conformidad con lo establecido-
—~ en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR que indica que “Si bien la empresa de intermediacién
laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta deberé ofertar a sus trabajadores con los beneficios
laborales requlados bajo el régimen laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES
a fin de lograr la equiparacién de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la.
Entidad, conforme a la normativa de la materia”.
El célculo de la asignacién la considera con 00 cuando debe ser de S/ 102.50 ya que indican que la
remuneracion basica es de S/ 1,025.00 (un mil veinticinco con 00/100 soles) por ende el calculos de los
beneficios y aportes variaran por no haber sido regulados bajo el régimen laboral general.

NOTA N° 2: Al postor OCEVIPEVIP S.A.C. a través de la CARTA N° 05-2024-CS de fecha 15 de mayo de
' 2024, se le solicitd los elementos constitutivos de su oferta, al presentar una oferta econémica por debajo
del valor estimado y en virtud al articulo 28 de la Ley 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y articulo
68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, remitiendo dicha Carta al correo:

ocevipevip@gmail.com
Asi mismo, a través de la oficina de tramite documentario virtual de la Gerencia Regional de Educacién

Cusco, mediante Expediente 113643 de fecha 16 de mayo de 2024, present6 la Carta N° 0139-2024-
OCEVIPEVIP S.A.C. /GG con tres (3) folios incluyendo los elementos constitutivos de su oferta

Econémica.

El Comité de Seleccidn, recepciono la Estructura de Costo con los Elementos Constitutivos de la Oferta
S \ econdmica, luego de haber analizado la estructura de costo presentada, llegan a la siguiente conclusion,

decidiendo descalificar la Oferta, debido a que la oferta econémica no fue calculada de conformidad con lo

establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR que indica que ‘Si bien la empresa de

intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE esta deberé ofertar a sus trabajadores con
los beneficios laborales requiados bajo el régimen laboral general, y no bajo el régimen laboral especial
de las MYPES, a fin de lograr la equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con
los de la Entidad, conforme a la normativa de la materia”.
El célculo de la asignacién la considera con 00 cuando debe ser de S/ 102.50 ya que indican que la
remuneracion béasica es de S/ 1,025.00 (un mil veinticinco con 00/100 soles) por ende el calculos de los
beneficios y aportes variaran por no haber sido regulados bajo el régimen laboral general. Asi mismo
dentro de sus costos han obviado gratificaciones y otros costos laborales.

SETIMO: El comité de seleccién determina admitir que los postores mencionados en el siguiente cuadro por haber
presentado ofertas econdmicas De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR que
indica “Si bien la empresa de intermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera oferfar a sus
trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general, y no bajo el régimen laboral
especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién de los derechos labores de los trabajadores destacados con los
de la Entidad, conforme a la normativa de la materia”. Por lo que mediante el siguiente se detalla la documentacion
recepcionada.

! HagamOS ' Plazoleta Santa Catalina
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“§ = GOBIERNO REGIONAL GERENCIA DIRECCION DE COMITE DE
SN DEL CUSCO REGIONAL DE ADMINISTRACION ~~ SELECCION AS N°
o indath EDUCACION CUSCO 01-2024-GEREDU
CUSCO et
“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
Jr o
CARTA FECHA DE
emmipa | PRESENTAC | o 5
N°® RUC N°® POSTORES ION DE DOCUMENTO FOLIOS | ESTADO
POR LA expte.
DOCUMENT :
GEREDU 0
SERVICIOS PATRON CARTA N® CARTA N° 100- 02
1| 20604976007 | “saNTIAGOSAC. | 05-2024.Co | 161052024 | 113675 2024/sPST/ | FoLIos | ADMITIDO
|
2 | 20601072140 SEGURDIDY | carT fo0si2024 | 113644 | 2024i5eRvi GLOvAL | - 3 _ | somrmioo
VIGILANCIA GLOBAL | 05-2024-CS Ii: SAC FOLIOS
SAC. i
PATRON SANTIAGO 113676
CARTAN® CARTA 72- 03
3 | 20480176692 SEGURIgARDL?RNADA 05-2024-CS 16/05/2024 11;(545 2024/PPSSP.GG FOLIOS ADMITIDO

OCTAVO: Acto seguido se procede la verificacion de la documentacién solicitada en el numeral 3.2 requisitos de
calificacion de las bases, con el siguiente resultado:

VICIOSDE | -+ PATRON
GURIDAL i?; ?‘&Nﬂfeo

- SEGURIDAD

' GLOBALSAC. |

Finl b P O G T T PRIVADA S.R.L.
A) CAPACIDAD LEGAL R R Ea N
- Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad CUMPLE CUMPLE
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las RENEEIL folio | RENEEIL folio
actividades de vigilancia privada. CUMPLE 20y21 13y 14
o : : s ) RENEEIL folio 13 | SUCAMEC folio | SUCAMEC folio
- La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de | syCAMEC folio 14 23y24 15,16y 17
vigilancia privada vigente en el &mbito geografico en que se prestara el y15 '
servicio, expedida por Superintendencia Nacional de Control de
;' Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -
| SUCAMEC se verificard en el portal web de la SUCAMEC en
https:/fiwww.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seguridad/ .
B) CAPACIDADTECNICAYPROFESIONAL .. . | .
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
+ Camet - Superintendencia Nacional de Control de Servicios de
Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC. CUMPLE con
NO CUMPLE - CUMPLE con camets

.Equipamiento Minimo proporcionado por Cuenta y Costo de la Camets camels _
Empresa de Seguridad y Vigilancia, Numerales; Folio 28 vencido NO CUMPLE
- 4.3.3 Del equipamiento minimo proporcionado por cuenta y costo Follo 44 vencido Equipamiento Con el
de la empresa de seguridad y vigilancia (a. DEL UNIFORME - Folio 49 vencido | CUMPLE afios equipamiento
adquiridos el afio 2023; b. De los accesorios indispensables para la 2023y 2024 bauerido folios 19
prestacion de servicios de seguridad). Y Puenao 0a0s 8,
- 434 Del sistema de comunicaciones, de los Términos de 0, 21 documentos

Referencia. CUMPLE del afio 2014 y
: Con el 2015.
Acreditacion: equipamiento

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite
la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE e
B.2.1 FORMACION ACADEMICA '

requerido.

! H agamaos Plazoleta Santa Catalina
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CUSC

DIRECCION DE
ADMINISTRACION
EDUCACION CUSCO

COMITE DE
SELECCION AS N°

01-2024-GEREDU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Requisitos:
La formacién académica de los agentes de vigilancia se evaluara

segln lo requerido en el numeral 4.3.5 del personal de vigilancia PRESENTA PRESENTA

(4.3.5.1 cada agente debera cumplir como minimo con los requisitos | DECLARACION CUMPLE DECLARACION

(...); 4.3.5.3 inscripcion vigente en el SUCAMEC) de los términos de JUARDA DE Folios del 48 al JUARDA DE

referencia. TODO EL 55 TODO EL

Acreditaci6n: PERSONAL PERSONAL

EL GRADO O TITULO PROFESIONAL ser4 verificado por el érgano | PROPUESTO PROPUESTO

encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin

corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos

Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de

Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:

https:/fenlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de

Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a

través del siguiente link : http:/Awww.titulosinstitutos.pe/, segin

corresponda.

En caso CONSIGNAR EL GRADO O TITULO PROFESIONAL no se

encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la

copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica

requerida.

En caso del personal de las fuerzas armadas o policiales en retiro,

dicha condicioén se acredita mediante la resolucién de ba;a respectiva.

B.2.2 CAPACITACION £ Pt e

Requisitos:

Certificados y/o constancias de CURSQOS DE CAPACITACION EN

SEGURIDAD Y VIGILANCIA otorgados por la Superintendencia| NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y | Folio 27 vencido | Folios 57 al 64 | Folio 24 vencido

Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, Folio 49 vencido Folio 49 vencido

Certificados ylo constancias de cursos de capacitacion en seguridad y | Folio 54 vencido Folio 54 vencido

que acrediten capacitacion permanente del personal. Folio 64 vencido

Acreditacion:

Se acreditar con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS,

emitido por la SUCAMEC segtin corresponda y/o adjuntar reporte

SUCAMEC.

B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONALCLAVE = |

Requisitos:

La experiencia de los agentes de vigilancia se evaluara segin lo| NO CUMPLE NO CUMPLE

requerido en el numeral 4.3.5.2 Contar con experiencia minima de un | Las Constancias por demostrar

(01) afio en labores de vigilante o agente de seguridad; segun terminos |  de trabajo folios Mediante

de referencia. 36,41,53,58,n0 | CUMPLE | Constancias de

L son aceptados por | Folios66al 74 | trabajo que el

De resentare_,e ex nenf:uaeecutqda aralelamente _trasla e), para el presentar fecha de personal

computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez culminacién propuesto

&l periodo fraslapado. posteriores a la mantiene vinculo
: fecha actual, caso laboral con la

Acreditacion: _ contrario debieron empresa servicio

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los presentar sus Patrén Santiago.

siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva contratos vigentes.

conformidad o (ii) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier otra

documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia

del personal propuesto.

C) EXPERIENCIA DEL POSTOREN Mespwlnm.mqr R st s

'Hagamos

|H|STORIA

Plazoleta Santa Catalina
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/ 600,000.00 (SEISCIENTOS MIL CON 00/100 SOLES), por la
contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades plblicas o
privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segtin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de
S/150,000.00 (CIENTO CINCUENTA MIL CON 00/100 SOLES) por la
contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades plblicas o
privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computarén desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda.
En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa.

RESULTADOS

El folio 85 no
CUMPLE CUMPLE sustenta el
Folios 76 al 88 monto
mencionado en
el folio 67
NO ADMITIDO | ADMITIDO | NOADMITIDO

NOVENOQ: Continuando la sesién, a registrar el CUADRO EVALUACION DE OFERTA de postor‘que han

sido declarado Admitido segun se detalla.

CUADRO DE EVALUACION TECNICA: AS N° 01-2024-GEREDU SEGUNDA CONVOCATORIA
dénde: . | ValorReferencial . /.8 o - | 81200,000.00
i= oferta b n"lr"r--- * $/200,000.00
Pi= puntaje de la
oferta a evaluar -
0i = precio Pl =OmX PMP $1192,800.00
Om = precio de la S
oferta més baja oi i 100
PMP = puntaje = 0
méximo del precio i
. l“ Ll ha - L
PJE. EVAL IFACTCIRE' Bt e ot
PRECIO DE LA - i 5 . ; .
ECONOMIC ~ S | PUNTAJE - ANEXO PUNTAJE ORDEN DE
POSTOR OFERTA A Pm i TOTAL DE | PUNTAJ ANEXO 10 1 TOTAL + PRELACION
ENTREGA FACTORE | ETOTAL BONIFICACIO s
§ N
(100
(i) puntos) | (0 puntos) 0% | 5%

SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y
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OCTAVO: al haber verificado que el postor CUMPLE con los Requisitos de Calificacion Especificados en Ias
bases integradas, el Comité de seleccion decide otorgar la BUENA PRO al postor:
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GERENCIA DIRECCION DE COMITE DE

REGIONAL DE ADMINISTRACION SELECCION AS N°
EDUCACION CUSCO 01-2024-GEREDU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

NOVENO: Publicar, los resultados de este proceso de seleccion en el SEACE, Adjudicacién Simplificada N°
01-2024-GEREDU segunda convocatoria, para el “Servicio de Seguridad y Vigilancia para el Instituto de
Educacion Superior Tecnologico Plblico “Tupac Amaru - Cusco y Vilcanota - Sicuani™

El comité se seleccion luego de leida y aprobada el presente acto, suscribe el presente, en sefial de
conformidad, siendo las 15:24 horas del dia 17 de mayo de 2024.
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