FORMATO N2 13-

ACTA DE APERTURA ELECTRONICA EVALUACION Y CALIFICACION DE.LAS OFERTAS
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N2 O1- 2025-CSJSA PI-1o

"CONTRATACION DE SERVICIO DE UN MEDICO. OCUPACIONAL, REQUERIDO POR EL SUBCOMITE DE SEGURIDAD Y

SALUD EN EL:TRABAJO PARA LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA"

1 . NUMERO DE ACTA :
' 007-2025
2. |SOBRE LA INFORMACION GENERAL :
En la ciudad de Chimbote, a los 25 dias del mes de febrero del afio dos mil velntlcmco, enla Oﬁcma de Logistica de la Corte Superior de Justicia del
Santa , a las diez horas, se reunieron los miembros del COMITE DE SELECCION, designado mediante RESOLUCION ADMINISTRATIVA N® 000115- 2025-
P-CSJSA P3, encargado de la preparaci6n, conduccién y reallzacmn del procedimiento de seleccién de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2025-
CSISA-P3-1, cuyo objeto de convocatoria es CONTRATACION DE SERVICIO DE UN MEDICO OCUPACIONAL, REQUERIDO POR EL SUBCOMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA, a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION vy
CALIFICACION de las ofertas correspondientes
I L 1
3 SOBRE EL QUORUM Y:LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION - ; KRN
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se Iogro con Ia presenaa de los siguientes miembros:
Titular X Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
Presidente JAIME ANTONIO CERNA GIL
Suplente
} ) JIMMY MICHAEL CERON Titular X Modulo Corpor.at.ivo Contencioso Administrativo
Primer Miembro SALDARA Suplente Laboral Y Previsional
i x Oficina de Logistica
Segundo Miembro LIZBET YAHAYRA CORTEZ Titular g
NIQUEN Suplente
VEEDORES En representacion del Jefe de ODANC, se tuvo la presencia del secretaria ( e) Sandy Taily Guevara Salinas
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con ef cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:

No : ‘Nombre o razon soc1a| del partlcipante P ’, G : = : » ,- Ruc : : : s::z:d?;;::::tro enel
i AMAZON SECURITY PERU SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600665953 2025-02-04 11:33:58.0
2 GREATS GROUP E.LR.L. - GREATS G. E.LR.L. 20605472541 2025-02-04 15:16:00.0
3 SST INGENIEROS E.LR.L. 20610501517 v 2025-02-04 15:28:08.0
4 APV MEDICAL S.A.C. 20608643169 2025-02-04 21:32:38.0
? INNOVACION HIGIENE OCUPACIONAL S.A.C.-IHO S.A.C. 20600606884 2025-02-04 21:43:07.0
¢ ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.AC. 20601310032 2025-02-05 09:05:17.0
? J.C.A. CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA. 20274419637 2025-02-05 11:08:25.0
g |TECNICAS DE INGENIERIAY CONTRATOS SAC. -
TEINGECON S.A.C. 20603425104 2025-02-05 11:25:26.0
g CRG INGENIEROS E.I.R.L. 20608231685 2025-02-05 11:48:37.0
10 JSG CONSTRUCTORES S.A.C. 20604833681 2025-02-05 12:04:45.0
i ZARZQSA PRUDENCIO JORGE ARTURO 10450069774 2025-02-05 15:36:57.0
2 SALUD OCUPACIONAL INTEGRADA S.A.C 20607472123 2025-02-05 20:08:27.0
i TELLO RAVINES ROY ALAMIRO 10427878568 2025-02-06 00:29:19.0
b MAKING BUILDING S.A.C. 20601953642 2025-02-06 22:31:18.0
= SKY SAFETY CONSULTORES E.ILR.L. 20605426001 2025-02-07 21:57:07.0
16 CONSTRUCTORA ART PERU E.L.R.L. 20608432257 2025-02-08 03:01:50.0
M CMHGH S.A.C. 20610002162 2025-02-08 21:47:20.0
18 TIRADO ZAVALETA WILLIAN ALBERTO 10403712561 2025-02-09 00:10:26.0
1 AKARI SERVICE S.A.C. 20610119736 2025-02-09 00:12:29.0
20 RADIFOOD SERVICE E.IR.L. 20512821325 2025-02-09 00:26:42.0
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x ARI - TATAY SERVICE S.A.C. 20610161511 2025-02-11 00:23:38.0
22 AMERICAN CERTIFICATION OF PERU S.A.C. 20608401831 2025-02-11 12:39:15.0
Gl YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN 10329800721 2025-02-11 16:06:35.0
M DAMBEZ COMPANY E.LR.L. : 20542191059 2025-02-11 18:55:48.0
2 CUBAS QUEZADA LORY SHARON 10717766381 2025-02-13 10:09:37.0
26 CORPORACION GARCIA S.A. 204933371 63 ‘ 2Q25-02-1 7 12:08:47.0

5 . |DETALLE DE LOS POSTORES

Dentro de la fecha prevista para la evaluaaon y calificacién de ofertas en el cronograma del procedimiento, el Comité de Seleccién realiza la apertura
de ofertas de manera electronica a través del SEACE (descarga de la informacion de las ofertas).

Evidenciando que los siguientes postores presentaron sus ofertas de manera electromca a través del SEACE.

No ‘ Nombre o razén socnal del po;tor ':pr:::::a‘::én Hora de presentacién
1. ..|ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. 24/02/2025 18:30:58

2 .| YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN 24/02/2025 20:21:00

3 |ARI - TATAY SERVICE S.A.C. 24/02/2025 22:50:52

4. |TIRADO ZAVALETA WILLIAN ALBERTO 24/02/2025 22:55:50

5 RADIFOOD SERVICE E.I.R.L. 24/02/2025 23:36:54

L 1 1 I I
6. |Acto seguido, se procede con descarga de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la presentacion
de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia
previstos en las bases.

1 T I I
7 . |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, todas las ofertas se admiten.

| I 1 1 i 1 1

8 DETALI.E DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

No Nombre o razén social del postor . & ‘ : e ”Item(s) a_loé que postula
1 {ASSO CONSULTORES S.A.C. - ASSO CONSUL S.A.C. Item unico
2 “]YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN Item unico
3 {ARI - TATAY SERVICE S.A.C. Item unico
4 |TIRADO ZAVALETA WILLIAN ALBERTO Item unico
5 |RADIFOOD SERVICE E.I.R.L. Item unico
1 1 1 L

I I
9. |EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

i e ANEXO N° 11 SOLTCITUD |SOLICITUD DE
f OFERTA PUNTAJ‘E DE DE BONIFICACIDN \DEL BONIFI{'J\CION DEL DIEZ
: . 531 | CINCQ POR CIENTO (S5%) | POR CIENTO (10%) FOR
o "
N Nombre o razén social del postor ECONOMICA : PRECIO (Pi) PORTENER LA SERVICIOS PRESTADOS
2 (01)(S/-). | (100:PTS). " | conpICION DE MICRO Y | FUERA DE LA PROVINGIA
: . : < PEQUENAEMPRESA " |DE LIMA Y CALLAQ .

Puntaje Total

TRLOUSULTORES SAC. - RSSO | 149.950.00 52.02 260 No Adjunta anexo 10 54.62

2 |RADIFOOD SERVICE E.IL.R.L. 82,500.00 94.55 472 No Adjunta anexo 10 99.27
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adjunta anexo 11,
previa verificacion en el
RNP, ef domicilio
consignado no se
encuentra ubicado en fa
provincia colindante
donde se ejecuta la
prestacion.

TIRADOQ ZAVALETA WILLIAN

ALBERTO 92.86

84,000.00 464

97.50

adjunta anexo 11,
previa verificacion en el
RNP, el domicilio
consignado no se
encuentra ubicado en la
provincia colindante
donde se ejecuta la
prestacian.

ARI - TATAY SERVICE S.A.C 83,400.00 93.53 467

98.20

YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN 78,000.00 100.00 0.00 No Adjunta anexo 10

100.00

9.2

DETALLE.DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANLIA CON LOS FACT ORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS

BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en los anexos adjuntos "cuadro de EvaIuacnon de Ofertas" que forma parte de la presente Acta.

10

I 1 I 1 1 - -

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 :|Asso CoNsu;.TOR'Es $.A.C. ~ ASSO CONSUL SA.C.

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

52.02 Puntos

ANEXO N° 10 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

2.6

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAIJES

54.62 Puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL.POSTOR N°:2 RADIFOOD SERVICE E.L.R.L, .

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

94.55 puntos

ANEXO N° 10 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

4.72

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

99.27 Puntos

NOMBRE O RAZONSOCII’\L DEL POSTOR N*’ 3 5| TIRADO _Zj\VALEfA WILLIAN ALBERTO

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

92.86 puntos

ANEXO N° 10 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

4.64

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUERA
EMPRESA

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

97.50 Puntos

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN® 4. " |ARI - TATAY; SERVICE S.A.C- .

FACTORES

PUNTAIJES

PRECIO

93.53 puntos

ANEXQO N° 10 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

4.67

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA
EMPRESA

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAIES

98.20 Puntos

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR:N® § YAURIL VALDEZ ALEX EFRAIN'

FACTORES

PUNTAJES
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PRECIO 100 puntos

ANEXO N° 10 SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA -

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUERA
EMPRESA -

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAIES 100 Puntos

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacién es el siguente:

No:;ﬁ;%m“ NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR - = ?:OZI)F:(::S:{?; PUNTAIJE TOTAL
10 YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN o 100.00
20 RADIFOOD SERVICE E.LR.L. 4.72 99.27
30 ARI-TATAY SERVICE S.A.C 4.67 98.20
40 TIRADO ZAVALETA WILIAN ALBERTO 4.64 97.50
5° ASSO CONSULTORES S.A.C. ~ ASSO CONSUL S.A.C. 2.60 54.62

Nota: Los postores solicitaron asignacion de Bonificacion MYPE 5% adicional al punta]e otorgado.

12 |CALIFICACION

Liiego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determing si el postor que obtuvo el primer y segundo jugar segun el orden de prelacion

cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases: ; ] .
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN® 1 YAURI VALDEZ ALEX EFRAIN .-
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 |FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 |CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PEROSNAL CLAVE X
(o] EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA
12.2 [nomerE 0 RAZON SOCIAL DEL Po‘STOk N2:2 RADIFOOD SERVICE E.LR.L. ©
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X
B.3.2 CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PEROSNAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION NO CALIFICA

SEGUN ORDEN DE PRELACION, EL PRIMER Y EL SEGUNDO NO" CUMPLEN CON LOS. REQUISITOS DE CALIFICACIDN, POR: LO. QUE, EL
COMITE DE SELECCION PASAN A VER FICAR LOS REQUISITOS ALIFICACIONDE»LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN-DE
PRELACION OBTENIDO EN LA E ) | ERA 75, 2 DEL ARTICULO 75 DE LA LEY

REGLA MENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

123 | NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTORNS1 | ARI-TATAY SERVICE SAC .
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 |FORMACION ACADEMICA «
B.3.2 |CAPACITACION y
B.4  |EXPERIENCIA DEL PEROSNAL CLAVE «
C  |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD «
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA
124 | NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN® 2~ |TIRADO ZAVALETA WILIAN ALBERTO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
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B.3.1 FORMACION ACADEMICA X

B.3.2 CAPACITACION X

B.4 EXPERIENCIA DEL PEROSNAL CLAVE X

[ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICA

12.5 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS. OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, seglin Anexo ADJUNTO que forma parte de la presente Acta.

13 RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el tercer lugar en orden de prelacmn cumple con los requisitos de
calificacion establecidos en las bases integradas.

No |- S S NOMBRE [o] RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 ARI - TATAY SERVICE S.A.C, con RUC N°

20610161511
14.. [ACUERDO ADOPTADO :

El Comite de Seleccién por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacidn, de acuerdo con el andlisis
efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta, en presencia del representante de ODANC
SANTA.
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VERIFICACION DE REQUISITOS DE CALIFICACION

Contratacion del servicio consistente en: SERVICIO DE UN MEDICO OCUPACIONAL, REQUERIDO POR EL SUBCOMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJG PARA LA
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA

TIRADO ZAVALETA WILLIAN

3.3 1| CALIFICACION DEL PERSONAL GLAV]
B.3.17 [[FORMACION ACADEMIGA | = =
Requisitos:

* Un (01) Medido Cirujano con Titule, Colegiado y Habilitado.

(L colegiatura y la habilitacién se acredita para Ia firma de contrato)

Acreditacion:

El Titulo Profesional sera verificade por el comité de seleccion en el Registro Nacional de

Grados Académicos y Tituks Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de|
Educacion  Superior  Universitaia - SUNEDU a través del siguients link:
https://entinea.sunedu.gob.pe/ # o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titvlos a
cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link: http:/iwww fitulosinstitutos.pef,
58gUn comesponda.

En caso ¢l Titulo profesionat no se encuentre inscrito en el referido registro, €l postor debe

ipresentar la copia dei diploma respectivo a fin de acreditar la formacidn académica requerida,

SICUMPLE

SICUMPLE

8! CUMPLE

SICUMPLE

wyzeApacmacon i

01 médice ocupacional Graduada o Egresado da Maestria es Salud Ocupacional y/o Maestria en;

Medicina Ocupacional ylo Medicina del Trabsjo, o en su defecto con Diplmado en Salud!

QOcupacional de un ménimo de treinta y seis (36) créditos, expedida por una Escuela o Facultad

de Medicina o de Ciencias de la Salud de una universidad piblica o privada (REF: RM 021-2016-|

MINSA).

{Acreditaclén:

Se acreditara con copia simple de la
: Tos :

u otro que acredite|

SICUMPLE

SICUMPLE

SICUMPLE

SICUMPLE

L PERSONAL CLAVE.

Requlsitos:
01 médice Ocupacional

publicas y/o privadas.
Experiencia especifica:
+ Un (01) afio de iencia como médico

Experiencla general: Tres (03) afios de experiencia como médica cirujano en entidades|

ylo medicina ional en

plblicas y/o privadas, si cuenta con estudios de Maestila,

= Tres (03} afios de experiencia coma médice acupacional y/o medicina del trabajo en entidades|
plblicas y/o privadas, si cuenta con estudios de diplomado.

Acreditacién:

La experiencia del persanal clave se QUi (i
capia simple de contratos y su i a (i} a (i) o (i)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre b experiencia del personal
propuesto.

4 con fera de los sk

SI CUMPLE

8] CUMPLE

81 CUMPLE { PERSONAL CLAVE
PROPUESTO: MEDICO
CIRUJANO: OMAR GUIDO SALAS
GOMEZ)

S1 CUMPLE ( PERSONAL CLAVE
PROPUESTO: MEDICO CIRUJANO:
WILLIAN ALBERTO TIRADO
ZAVALETA)

Reguisitos:

El postor debe acreditar un monte facturado acumulada equivalente a S/ 84,000.00 (Ochenta y|
cuatro mil con 000/000 scles), por fa contratacion de servicios iguaks o similares al objeto de la
convocatoria, durante los acho (8) afios anteriores a fa fecha de la presentacion de ofertas que|
se computaran desde ka fecha de la conformidad o emisiin del comprobante de pago, segin
corresponda,

En el caso de pastores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidn de micro y pequefia
empresa, debe acreditar una experiencia de S 21,000.00 (Veintiin mil con 00/100 soles), por laj
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convacatoria, durante los ocho (8)

afios anteriores a la fecha de la desde ia fecha de la

de gfertas que se

conformidad o emisidn del comprobante de pago, segin En el caso de

todos fos integrantes deben contar con la condickin de micro y pequedia empresa.
Se consideran servicios similares a los sigulentes: Atenclén médica y/o medicina)

ocupacional y/o servicio de vigilancia médica ocupacienal.

Acreditacidn:
La experiencia del postor en |a especiaidad se acreditard con copia simple de (i} contratos ul

drdenes de servicios, y su i i a ia de i o

(ii)comprobantes de pago cuya se acredite y con|

voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cuakquier otro

emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el

mismo

de pago, aun maximo de veinte (20) contrataciones.

NO ACREDITA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD ( SOLO PRESENTA RECIBO FOR
HONORARIG, y no acredita documental y
fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estada de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad def sistemna financiero que acredite el

abona o mediante

NG ACREDITA EXPERIENCIA DEL
POSTOR EN LA ESPECIALIDAD, EN
LAS BASES INTEGRADAS SE
PRECISA COMO SERVICIOS
SIMILARES: Atencién médica y/o
medicina ocupacional y/o servicio de
vigliancla médica ocupacional.
en tanto, el postor presenta como

i dle postor enla

en el mismo

de pago), segun las BASES INTEGRADAS en el numeral.
3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

especifalidad (Salud

ocupacional), cabe sefialar que [a
salud ocupacional abarca un enfoque
general y no especifico.

SICUMFLE

SIGUMPLE

CALIFICA/ NO CALIFICA

NQ CALIFICA

NO CALIFICA

CALIFICA

CALIFICA
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