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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO DEL CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 01-2025-GEREDU PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “TUPAC AMARU” CUSCO Y “VILCANOTA” SICUANI,

PARA EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 147: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA.

ENTIDAD CONVOCANTE: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

FUENTE DE FINANCIMIENTOS: RECURSOS ORDINARIOS.

En el Distrito, Provincia y Departamento de Cusco, siendo las 8:04 horas del dia 14 de julio de 2025, se dieron cita los
miembros del Comité designados mediante MEMORANDUM MULTIPLE N° 017-2025/GR-CUSCO/GEREDU del 30 de
mayo del 2025, para la conduccion del CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 01-2025-GEREDU PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO “TUPAC AMARU” CUSCO Y “VILCANOTA” SICUANI. Conformado por:

Titular X
; Maria del Carmen Quispe - Especialista (e) de
Presidente Novea Condicién AKhastedimiznio
Suplente
Primer Especialista de Titular
Miembro Hugo Enriquez Romero Condicion educacion Superior
Pedagogico Suplente X
Especialista de Titular X
fﬂ?g:]g?g Vladimir Flérez Tinta Condicion educacion Superior
Tecnolégico Suplente

PRIMERO: Instalado el comité se seleccion da inicio a la sesion dando lectura a los postores registrados
electronicamente en la plataforma del SEACE de la Pladicop en el orden en el cual se inscribieron los que fueron en un
numero de 21 inscritos:

DATOS DE LOS POSTORES: .
g0 pros UK s dengsiryene 2y Pt L L T

1 ProveedorconRUC 20114808025  ATLANTIC SECURITY SR.L. 06/07/2025 Vilido 06/07/2025 20114808025 OOD
2 ProveedorconRUC 20407976453  'WALKER PROTECTION SOCIEDAD ANONIHA CERRADA' 08/07/2025 Vilido 08/07/2025 20407976453 GQD
3 ProveedorconRUC 20490176692  PATRON SANTIAGO SEGURIDAD PRIVADA SOCIEDAD COHERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIHITADA - PSSP S.R.L. 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20490176692 ®0D
4 ProveedorconRUC 20490323661  ASSIS SERVICIOS GENERALES S.AC. 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20490323661 (9 o D
5 ProveedorconRUC 20498073094  VIGILANCIAY SEGURIDAD MAGISTRAL S.AC. 07/07/2025 Vilido 07/07/2025 20498073094 0 o B
6 ProveedorconRUC 20527446521  RANGERS SEGURIDAD S.AC. 08/07/2025 Vilido 08/07/2025 20527446521 OOD
7 ProveedorconRUC 20563889587 IR & CHURKURUHI SOCIEDAD ANOHIHA CERRADA 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20563889587 OOD
8 ProveedorconRUC 20564091813  CORPROVISEGSR.L. 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20564091813 0 ] D
9 ProveedorconRUC 20569286562  COHPAHIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION SEGURIDAD Y RESGUARDO SA.C. 07/07/2025 Vilido 07/07/2025 20568286562 GOD
10 ProveedorconRUC 20601072140  SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILARCIA GLOBAL SOCIEDAD ANONIHA CERRDADA - SERVI GLOBAL SAC 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20601072140 OOD
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11 ProveedorconRUC 20601182727  S.1A. SEGUROS SAC 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20601182727 GOD
12 ProveedorconRUC 20601258812  ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROHA & SGH S.A.C. 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20601258812 GOD
13 ProveedorconRUC 20602227023  MEGACCION ANIMACION DE EVENTOS E.LR.L 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20602227023 oon
14 ProveedorconRUC 20605385435  OCEVIPEVIPS.AC 02/07/2025 vilido 07/07/2025 20605385436 0ol
15 ProveedorconRUC 20605740651  YORGAN SEGURIDAD PRIVADA S.A.C 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20605740651 0 o D
16 ProveedorconRUC 20606226064  UGARTE Y COHPANIA SOCIEOAD AHONIMA CERRADA 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20606226064 0 o D
17 ProveedorconRUC 20607396516  COMERCIO E INVERSIONES ANCCAS SA.C. 04/07/2025 Vilido 04/07/2025 20607396516 OOD
18 ProveedorconRUC 20607836974  IPERSEGUR PERU S.A.C. - 09/07/2025 vilido 09/07/2025 20607836974 OOD
19 ProveedorconRUC 20608310143  FLS CONAN SECURITY SOCIEDAD AKONIHA CERRADA 04/07/2025 Vilido 04/07/2025 20608310143 OOD
20 Proveedor con RUC SERVICIOS GRUPO BOAS.AC. 08/07/2025 Vilido 08/07/2025 20610774939 OOB
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CUSCO
“Decenio de la Igualdad de Oportunldades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
- Fecha de registro en | | [ fechade | Usuariode | =
Y /e 1 It T i et regist gt |
21 Proveedor conRUC 20612709913 BIG COMPANY SECURITY S.A.C. 03/07/2025 Vilido 03/07/2025 20612709913 OOD

2 regsves weprnads mesvans 1 wgatels) R 11321 Figradl3
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SEGUNDO: Con fecha 11 de julio del 2025, segtin calendario del procedimiento de seleccion, correspondia
la presentacion de ofertas a través del Sistema electronico de Contrataciones del Estado - SEACE de la
Pladicop; recibiendo las ofertas de los postores.

Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entidad convocante : GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Nomenclatura : CP-ABR-1-2025-GR-1
Nro. de convocatorla: |

Objeto de contrataclén : Servicio

Descripcion del objoto : CONIRATACIONDELSERVICIODESEGURIDADYVIGILANCIAPARAELINSTI'IUTODEEDUCACIONSUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO TUPAC AMARU; CUSCO Y VILCANOTAG SICUANL

NFO. item Jescripcion ael item
RUC/Cédigo Nombre o Razén Social | Fecha Presentacién [ Hora Presentacién | Forma de presentacién
1 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
20563889587 | JR & CHURKURUMI SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 11107/2025 10:54:03 Electronico
20490176692 | PATRON SANTIAGO SEGURIDAD PRIVADA SOCIEDAD COMERCIAL 1110712025 16:20:10 Electronico
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA - PSSP SR.L.

20605740651 | YORGAN SEGURIDAD PRIVADA SAC 1110712025 18:39:29 Electronico
20605385436 | OCEVIPEVIP SA.C 110712025 19:00:32 Eleclronico
20601258812 | ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGH S.A.C. 1110712025 21:39:15 Electronico
20612709913 | BIG COMPANY SECURITY SAC. 1110712025 21:43:25 Eleclronico
20490323661 | ASSIS SERVICIOS GENERALES SAC. . 1110712025 22:32:59 Electronico

TERCERO: Seguidamente el comité de seleccion con fecha 14 de julio de 2025, procedio a extraer del SEACE los
archivos contenidos en las ofertas de los postores, a fin de determinar si las ofertas electronicas cumplen con lo
establecido en el numeral 2.3.4 CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PROVEEDORES Pagina 06 de las Bases
Integradas, obteniendo el siguiente resultado:

N° RUC N° POSTORES OBSERVACIONES ESTADO FOLIOS

CUMPLE con el numeral 2.3.4 CONSIDERACIONES 1 - 110 FOLIOS
PARA TODOS LOS PROVEEDORES Pagina 06 de las [ ADMITIDO - 0
Bases Integradas

1 | 20612709913 B'GCOMF’S/:\%SECURITY

NO  CUMPLE con el numeral 234

2 | 20563889587 | 'R & CHURKURUMISOCIEDAD | songineraciones  PaRa  ToDOS  LOs| . NO SIN FOLIACION

ANONIMA CERRADA PROVEEDORES Pagina 06 de las Bases Integradas | ~CMITIDO
PATRON SANTIAGO
SEGURIDAD PRIVADA | CUMPLE con el numeral 2.3.4 CONSIDERACIONES 1-65FOLIOS

3 | 20490176692 SOCIEDAD COMERCIAL DE | PARA TODOS LOS PROVEEDORES Pagina 06 delas | ADMITIDO
RESPONSABILIDAD LIMITADA - | Bases Integradas

PSSP SR.L.
20601258812 ROMA & SGH SOCIEDAD NO CUMPLE con e numeral 234 NO 1-68 FOLIOS
4 ANONIMA CERRADA - ROMA & [ CONSIDERACIONES PARA  TODOS LOS ADMITIDO
SGHS.AC. PROVEEDORES Pagina 06 de las Bases Integradas
NO CUMPLE con el numeral 234
5 | 20605740651 YoiﬁfyAgiGsUEgAD CONSIDERACIONES ~ PARA  TODOS  LOS ADh':I(T)ID o | 151 Fouos
o PROVEEDORES Pagina 06 de las Bases Integradas
AN
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CUMPLE con el numeral 2.3.4 CONSIDERACIONES
6 | 20400323661 | ASSIS SERV'SC'Eg GENERALES | pARA TODOS LOS PROVEEDORES Pagina 06 delas | ADMITIDO | 1-84 FOLIOS
e Bases Integradas
CUMPLE con el numeral 2.3.4 CONSIDERACIONES
7 | 20605385436 OCEVIPEVIP S.A.C PARA TODOS LOS PROVEEDORES Pagina 06 de las | ADMITIDO | 1-63FOLIOS
Bases Integradas

CUARTO: Acto segwdo se procedio a verificar la documentacion presentada seglin lo requerido en la
SECCION ESPECIFICA de la Bases Integradas - Capitulo Il Del procedimiento de seleccién, numeral
2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria, 2.2.1.1. Documentos para la admision de oferta de
las bases integradas, obteniendo el siguiente resultado:

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“TUPAC AMARU"” CUSCO Y “VILCANOTA” SICUANI.
PATRON ASSIS
U/ BIG COMPANY
SANTIAGO SERVICIOS OCEVIPEVIP
DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIO SESCR%ITY SEGURIDAD GENERALES SAC.
el PRIVADA S.R.L. S.AC.

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
¢) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la
oferta. En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia
de poder del representante legal, apoderado o mandatario designado CUMRLE SRS CUMPLE CUMPLE
para tal efecto.
d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la
veracidad de los documentos e informacion de la oferta, y (ii) no se
encuentra impedido para contratar con el Estado, de acuerdo con el CUMPLE CUMPLE GUMELE CUMPLE
articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)
e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas

/ legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante comun, el domicilio comuin, el correo electrénico com(in NO NO NO NO
y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE
integrantes del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas
obligaciones. (Anexo N° 4)
f) Documentacion que acredite la desafectacion del impedimento, en

& caso el proveedor al registrarse como participante hubiera presentado NO NO NO NO
la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento (Anexo N°
% 5), de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE
Reglamento.
Oferta econdmica en SOLES. (Anexo N° 6). CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
RESULTADO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO

QUINTO: DE LA REVISION A LOS REQUISITOS CALIFICACION DE LA OFERTA

A continuacion, luego de culminada la etapa de admision, el comité califica a los postores en cumplimiento
estrictamente de la totalidad de los requisitos de presentacion obligatoria, enunciado en el numeral 2.2.1.2,
que se detallan en el numeral 3.5 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases, siendo considerados
como ofertas que cumplen la calificacion las siguientes:
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CAPACIDAD LEGAL OBLIGATORIO

BIG COMPANY

SECURITY S.A.C.

PATRON
SANTIAGO
SEGURIDAD

PRIVADA S.R.L.

ASSIS SERVICIOS
GENERALES
S.A.C.

OCEVIPEVIP S.A.C

A) CAPACIDAD LEGAL

+ Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral - RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

+ La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio
de vigilancia privada vigente en el &mbito geografico en que se
prestara el servicio, expedida por Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se verificara en el portal web
de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-
de-sequridad/ .

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

C) EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 450,000.00 (Cuatrocientos cincuenta mil con
00/100 soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los quince (15) afios anteriores
a la fecha de la presentacion de ofertas que se computa desde la
fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago,
segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicion de micro y pequeiia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 112,500.00 (Ciento doce mil quinientos con
00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computa
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia
empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de
Seguridad y/o Vigilancia a Entidades del Estado o empresas del
sector privado.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

RESULTADOS

ADMITIDO

ADMITIDO

ADMITIDO

ADMITIDO
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CUSCO

SEXTO: A continuacion, el comité verifico los REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS

PATRON
BIG COMPANY SANTIAGO ASSIS SERVICIOS OCEVIPEVIP
REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS SECURITY SAC. | SEGURIDAD | GENERALES SAC. SAC
PRIVADA SR.L.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
C.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE

Dos de los
La experiencia de los agentes de vigilancia se evaluara seg(n lo personales
requerido en el numeral 5.3.5.2. Contar con experiencia minimo CUMPLE CUMPLE CUMPLE propuestos no
tres (03) afios en labores de vigilante o agente de seguridad acredita los 3
afos de
experiencia.

C.3. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO.

a. Del uniforme:

La composicion del uniforme del Agente de Vigilancia debe de
estar de acuerdo al Reglamento de la Ley N° 28879, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN, Ley de Servicio de
Seguridad Privada y la Resolucion de Superintendencia N° 424-
2017-SUCAMEC de fecha 23/05/2017, que aprueba la Directiva
N°010-2017-SUCAMEC que consta de lo siguiente:

1. Dos (02) pantalones

2. Dos (02) camisas manga larga (invierno)

3. Dos (02) camisas manga corta (verano) '

4. Un (01) par de borceguies (botas) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
5. Dos (02) pares de media

6. Un (01) cobertor para la lluvia

7. Una (01) correa

8. Una (01) chompa

9. Una (01) casaca

10. Una (01) corbata

11. Un (01) chaleco de seguridad (antibalas)

Dichos implementos de seguridad deben ser nuevos (adquiridos
el afio 2025)

b. De los accesorios indispensables para la prestacion de
servicios de seguridad

La empresa estara obligada a proporcionar el material y NO CUMPLE
equipo necesario a cada vigilante, para desarrollar su 01 solo equipo
labor: CUMPLE CUMPLE CUMPLE

de comunicacion
v n (01) garret de mano (detectores de metal). del 2024
v Un (01) lintema de mano. '
v Un (01)ssilbato.
v"__Un (01) Equipo de comunicacion (celular)
RESULTADOS ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO NO ADMITIDO
SEXTO: A continuacién, el comité verifico el cumplimiento de los factores de evaluacién
CUADRO RESUMEN FACTORES DE EVALUACION
PATRON SANTIAGO
BIG COMPANY ASSIS SERVICIOS
FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS SECURITY S.AC. SEGURI[S)}[.)LITRIVADA GENERALES S.AC.
A.INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 15 puntos 15 puntos 15 puntos
B. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 25 puntos 10 piiites 25 puntos
C. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 30 puntos 30 puntos 30 puntos
D. SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 30 puntos 30 puntos 30 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 puntos 85 puntos 100 puntos
A
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SETIMO: DE LA EVALUACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS )
A continuacion, se procede a detallar el orden de prelacion que se ha obtenido en base al CRITERIO DE EVALUACION
OFERTA ECONOMICA, y ademas cumpliendo estrictamente la totalidad de los requisitos de presentacion obligatoria y

requisitos de calificacion, enunciados en el numeral 2.2.1, el numeral 3.5 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases
integradas, obteniendo el siguiente resultado:

CUADRO DE EVALUACION ECONOMICA Y TECNICA: CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 01-2025-GEREDU PRIMERA CONVOCATORIA
DONDE: Valor Referencial $1178,210.00
o=oferta 100% $/178,210.00
Po = puntaje de la
oferta a evaluar
Mo = Monto de la =
e seoiits Po= Mb Pmax Mb $/138,301.15
Mb = Monto de la
oferta econémica més Mo Pmax 100
baja
AT Factores 100
ORDEN DE
[(’ EVALUACION DE LAS OFERTAS PRELACION
‘ PUNTAJE
TOTAL DE
PRECIO DE LA E ML FACTORES
OFERTA @ PUNTAJE DE
POSTOR PJE. EVAL. TOTALDE | EVALUACION |\ .o | BONIFICACION | BONIFICACION | PUNTAJE
ECONOMICA FACTORES (b) TOTAL TOTAL +
DE BONIFICACI
(100 puntos) EVALUACION Qe ON
Coeficiente | (100 puntos) | Coeficiente
Mo de de
ponderacién ponderacién
(0.30) (0.70) 10% 5%
ASSIS SERVICIOS =
GENERALES S/144,436.74 | 95.75 28.73 100 70.00 98.73 9.88 494 113.55 1
S.A.C.
BIG COMPANY
/ﬁ/ SECURITY sAc. | S/145858.64 | 94.82 28.45 100 70.00 98.45 9.85 492 113.22 2

PATRON
SANTIAGO o
SEGURIDAD S/138,301.15 100 30.00 85 59.50 Descalificado
PRIVADA S.R.L.

El comité de seleccion verifico que en el puntaje de la evaluacion técnica del postor PATRON SANTIAGO SEGURIDAD
PRIVADA S.R.L., NO supero el puntaje minimo de 70 puntos respecto al Coeficiente de ponderacion para la evaluacion
tecnica, por lo que queda Descalificado.

OCTAVO: De conformidad con los resultados de la admisibilidad, calificacion y el criterio de evaluacion de la oferta
econdmica del postor que obtuvo el 1er lugar de orden de prelacion, el mismo que su RNP se encuentra vigente, ademas

por encontrarse por debajo de la cuantia de la contratacion, por tanto, el comité evaluador acordé por unanimidad otorgar la
BUENA PRO al postor:

N° DE ITEM DETALLE RUC MONTO ADJUDICADO
; ASSIS SERVICIOS
ltem 1 GENERALES SAC. 20490323661 S/ 144,436.74

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 19:15 del mismo dia, se dio por terminada la sesion, firmando la presente
acta por los miembros integrantes del comité de seleccion en sefial de
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