FORMATO N° 13 : ,
ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA

2 [SOBRE LA INFORMACION GENERAL
En la ciudad de Pucallpa, a las 08:20 horas del dia martes 30 de abril de 2024, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion, consignados en
el Formato N° 04 de fecha 18/04/2024, encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento de seleccion, ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 030-2024-GRU-GR-CS / Primera Convocatoria para la CONTRATACION DE SERVICIOS PRESTADOS DE UN/A (01)
DIR‘ECTORIA PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES EN ATENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICION
CRONICA INFANTIL Y ANEMIA DE LOS NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS EN LOS 07 DISTRITOS DE LA REGION UCAYALI" CUI
2308916, a fin de efactuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE OFERTAS y CALIFICACION de la oferta correspondiente
segun orden de prelacion.
3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
i Titular| X
Presidente m%eo o ;';'RI PATRICHA Dependencia: AREA USUARIA
Suplente
Primer Miembro (L:I;U PATRICHS  ¥ASGUES Titdar X Dependencia: AREA USUARIA
Suplente
) Tec. Adm. LARCE KLAY Titular X i
Segundo Miembro MACEDO MACEDO St Dependencia: OEC
4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en la ficha seleccion, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
N° Nombre o razén social del participante RUC
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA 10800248472
5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia 08/09/2023, sefialado en la cronograma de la ficha del procedimiento de seleccion, los siguientes postores presentaron su oferta
electronica a través del SEACE conforme lo dispuesto en la normativa vigente.
- Fecha de Hora de
0
N Nombre o razén social del postor bresentacion oresentacion
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA 24/04/2024 22:07:45
6 |Acto seguido, se procede a descargar las ofertas del SEACE del mencionado postore, para la revisiéon de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de
Referencia previstos en las bases.
|
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicaré los factores de evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision
1 NO APLICA
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA UNICO
9 [EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA 70,000.00 SIN IGV
9.2 DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segin Anexo N° 01 que forma parte de la presente
Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

101 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100

}_



11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE .
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA 100.00
12 [CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el Comité de Seleccién determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el orden de prelacion
cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 l ~ BRAV
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO %
A2 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
A.2.1 FORMACION ACADEMICA X
A.2.2 CAPACITACION X
B3  |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
¢ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

RESULTADO DE LA CALIFICACION S| CALIFICA

12.3 DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segin Anexo N° 02 que forma parte de la presente Acta.

13

OBSERVACION

Se deja constancia que este comité de seleccién al momento de evaluar y calificar ha considerado los principios que rigen las contrataciones del
estado, tales como el principio de eficiencia y eficacia, integridad y otros que regulan la contratacion publica, asi como el principio de presuncién de la
veracidad establecida en la Ley 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General. Asimismo, inmediatamente de consentido la buena pro, la
Entidad a través de sus 6rganos competentes debera proceder con la verificacién de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro,
BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA con RUC 10800248472, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 64.6 del articulo 64° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

14

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelaciéon, cumple los requisitos de calificacion
establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR 5
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA
15 |ACUERDO ADOPTADO

Se, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el anélisis efectuado y los cuadros de Evaluacién
de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.

15

1

-/(ag. Lic. PATRICIA MACEDO MORI

P itede Seleccion
7‘5/7‘,4.' 7 /7 Presidente Titular
T~
. Tec. Adm. LARCE KLAY MACEDO MACEDO
Lic. PATRICIA VASQUEZ CHU . :
Comite de Seleccién
Comite de Seleccién Miembro Titular

Miembro Titular

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCIM

\



ANEXO N°001
EVALUACION DE OFERTA - ITEM UNICO
Adjudicacién Simplificada N° 030-2024-GRU-GR-CS 1ra Convocatoria

CONTRATACION DE SERVICIOS PRESTADOS DE UN/A (01) DIRECTOR/A PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE
CAPACIDADES EN ATENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL Y ANEMIA DE LOS
NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS EN LOS 07 DISTRITOS DE LA REGION UCAYALI" CUI 2308916.

l DETERMINACION LA OFERTA CON EL MEJOR PUNTAJE
N° POSTOR PRECIO DE LA OFERTA
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA $/70,000.00

Articulo 74.2. Del RLC "Para determnar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo siguiente: a) Cuando la Evaluacién del precio

sea el unico factor, se le otorga el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y se otorga a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun la siguiente formula:

._ OmxPMP i= Oferta
Pi= 0i Pi= Puntaje de la Oferta a evaluar
QOi= Precioi
Om = Precio de Oferta mas baja
PMP = Puntaje max del precio
-
DETERMINACION DEL PUNTAJE Y ORDEN DE PRELACION
, - | PRECIO DE LA

N° | OFERTAexo. | PUNTAJE
1 BRAVO CASTANEDA ZARELA YACENIA 70,000.00 100.00

| PATRICIA MA
Gomite elecciéon
idente Titular

Lic. PATRICIA VASQUEZ CHU Tec. Adm. LARCE\KLAY MACEDO MACEDO
Comite de Seleccién Comite\de Seleccion
Miembro Titular Miembyo Titular




ANEXO 02
Adjudicacion Simplificada N° 030-2024-GRU-GR-CS 1ra Convocatoria

CONTRATACION DE SERVICIOS PRESTADOS DE UN/A (01) DIRECTOR/A PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE
CAPACIDADES EN {\TENCION INTEGRAL PARA REDUCIR LA DESNUTRICION CRONICA INFANTIL Y ANEMIA DE LOS NINOS Y
NINAS MENORES DE 5 ANOS EN LOS 07 DISTRITOS DE LA REGION UCAYALI" CUI 2308916.

REQUISITOS DE CALIFICACION
POSTOR T T
BRAVO CASTANEDA
DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION . ZARELA YACENIA
A |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ‘
A1 |EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
1 Laptop Core i5 0 equivalente
1 Equipo de comunicacion (Celutar
o ( } S| CUMPLE
Acreditacion: . .
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra / venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
A.2 |[CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1 [FORMACION ACADEMICA
Requisitos: ) ) .
Profesional titulado en tas carreras de medicina ylo obstetricia y/o epidemiologia, y/o sociologia; colegiado y S| CUMPLE
habilitado.
A.2.2 [CAPACITACION
Requisitos:
i izaci i i lectivas.
1. Diplomado y/o especializacién en Gerencia Social, con duracion mayor o igugl ?20 horas lecti
2. D‘fgtomado ylo especializacién en Ia formulacién de Proyectos de Inversidn Pdblica, con duracién mayor I CUMPLE
o iquat 120 horas lectivas. .
3. Diglomado ylo especializacién en |a Formulacién de Proyectos de Inversidn Publica con Enfoque de
Dasarollo Humano e Infancia, con duracién mayor o igual 120 horas lectivas. _ )
. 4. Diplomado y/o especializacién en Estralegia de Gestién Tarritorial a Favor de la Primera Infancia
| pragramas, con duracion mayor 0 igual 40 horas lactivas.
B.3 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
Experiencia General:
«  Experiencia no menor a diez (10) aflos en el sector publico o privado,
Experiencia Especifica: ' ]
«  Experiencia profesional especifica en el sactor plblico o privado minima de siete (07) aftos,, en la fmpiementacsén
de programas o proyectos, relacionados 8 la primera infancia, desempeﬁ;ndc funciones como Coordinador/a,
Drrectorfa de Programas y Proyectos yio Jefe de Proyecto, vinculados al objeto de la convocatoria. SI CUMPLE
Acredilacion: .
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: {i) ooptg simple
de contratos y su respactiva conformidad o (if) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier ofra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia dsl persanal propuesto.




EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 182,000.00 (Ciento ochenta y dos
mil y 007100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al abjeto de la convocaloria, durante
los ocho (8) afios anteriores a 1a fecha de la presentacion de ofertas que s computaran desde la fecha de
1a conformidad o emisién dal comprobante de pago. segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexa N° 1 tener la condicidn de micro y pequeiia emprasa, se
acrodita una experiencia de S/ 21.000.00 (Veintiua mil y 00/100 soles, por la venta de servicios iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los acho (8) anos anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisitn del comprobante de pago. segun
corrasponda. En el caso de consorcios. 1odos os integrantes deben contar con ia condicién de micro y
pequena empreésa.

SI CUMPLE
Se consideran servicios similares a los siguientes: Coordinador regional, Responsable Regional, Direccion
de Programas y Proyectos. Que se vinculen al trabajo de implementacion de proysctos publicos y/o privados
vinculados con la primera infancio.

Acreditacion:

La sxperioncia del postor en la especialidad sa acroditard con copia simpla ds (i} contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancla de prestacién; o (i) comprobantes de page cuya
cancelacidn se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financlero que acredite et abono
o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago', correspondientes a un maximo de veinte {20)

CALIFICA (SI) (NO) SI CALIFICA

martes, 30 de Abril de 2024

ic. PATRICIA MACEDON
| Comite de Seleccién
Presidente Tity

Lic. PATRICIA VASQUEZ CHU Tec. Adm. LARCE KLAY MACEDO I;IIACEDO
Comite de Seleccién Comite dé Seleccién

Miembro Titular Miembro\Titular




