PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026
Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/cédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razon social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacién: Nro. 1

Consulta/Observacion:

"En la pagina 17 de las bases del concurso, apartado 2.3. ""Requisitos para perfeccionar el contrato"", literal "'r"", se
detalla que el postor ganador de la buena pro debe presentar el siguiente documento para la firma de contrato: Copia del
¢Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracion el documento
técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2¢, asi
como su adecuacion al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda, y copia del
documento (constancia y/o correo de envio al MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio de Salud. (El
resaltado y subrayado en negrita es nuestro)

Al respecto observamos en este extremo las bases, por lo siguiente:

1. Durante la emergencia sanitaria los lineamientos o disposiciones para la prevencién del COVID-19 han sido
constantemente actualizados, siendo que a la fecha las disposiciones para la prevencién del COVID-19 se encuentran
enmarcadas en la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 "'Directiva Administrativa que establece las
disposiciones para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién a SARS-
Cov-2"".

2. Segun la solicitud realizada por la ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS™
al parecer no se ha considerado en las bases la actualizacion de las disposiciones para la prevencién del COVID-19, que
deben ser solicitadas en congruencia a las disposiciones enmarcadas en la Directiva Administrativa N° 339-
MINSA/DGIESP-2023, en la solicitud realizada por la ""'UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA
PARA TODOS™" todavia se considera el requerimiento de la constancia y/o correo de envio al MINSA del referido plan.
3. Es preciso mencionar que ACTUALMENTE la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 enmarca que ""En
todo centro laboral, a través del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo en el centro de trabajo, se debe elaborar el
"'Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo™, el mismo que debe ser remitido al Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo o al Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun corresponda, para su
APROBACION en un plazo maximo de cuarenta y ocho (48) horas a partir de su recepcion™; con las disposicion legal
vigente el PLAN ES APROBADO POR EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O EL SUPERVISOR
DE SST y no es requisito que dicho documento sea registrado en la plataforma SISCOVID o aprobado por el
MINISTERIO DE SALUD o se envie al MINSA, puesto que en la actualizacion de las disposiciones se ha dejado sin
efecto dicho requerimiento; La ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS™
DEBE TENER EN CUENTA QUE LAS EMPRESAS POSTORAS para seguir operando durante la emergencia sanitaria
debieron implementar un Plan de Prevencién de contagio del COVID-19 alineado a las disposiciones legales vigentes a
fin de seguir operando, por lo cual, resulta incongruente a las disposiciones legales las solicitudes realizadas por la
""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS™

En tal sentido, solicitamos al Comité Especial SUPRIMIR el requerimiento observado ""PRESENTACION DE
CONSTANCIA Y/O CORREO DE ENVIO AL MINSA™, dado que toda solicitud que se realice en las bases del concurso
debe encontrarse alineada a las disposiciones de las normativas legales vigentes.

Teniendo en cuenta que el requerimiento se repite en otros apartados de las bases del concurso, el comite especial
debera establecer la absolucién en todos los extremos de la bases donde sea solicitado dicho documento.
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcién del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 2.3 Literal: R Pagina: 17

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

" Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contra
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

SE ACOGE LA OBSERVACION

El participante solicita se suprima la obligatoriedad de presentar la constancia y/o correo de envié al MINSA para el plan
de prevencion u registro en el SISCOVID.

Al respecto, la Directiva Administrativa N° 349 MINSA/DGIESP-2024 directiva administrativa que establece las
disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a sars-cov-2
no se requiere la constancia y/o correo de envio al MINSA para el plan de prevencion. Sin embargo, solo se requiere que
todo centro laboral a través del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo, se debe elaborar el ¢,Plan para la vigilancia,
prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo¢, (Anexo N° 5), el mismo que debe ser remitido al Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo o al Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo del centro de labores, segun corresponda, para
su aprobacion en un plazo maximo de cuarenta y ocho (48) horas a partir de su recepcion.

Por lo tanto, se procede a modificar el literal r) del numeral 2.3. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL
CONTRATO, y eliminar la solicitud de la constancia y/o correo de envid al MINSA para el plan de prevencion u registro en
el SISCOVID.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Con ocasién de la integracién de bases se procedera a efectuar las modificaciones en el literal r) del numeral 2.3.
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, quedara redactado conforme al siguiente detalle:

(¢)
r) Copia del ¢Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracién el

documento técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-
CoV-2¢, asi como su adecuacion al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda.
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SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacién: Nro. 2

Consulta/Observacion:

"En la pagina 17 de las bases del concurso, apartado 2.3. "Requisitos para perfeccionar el contrato™, literal "'r"", se
detalla que el postor ganador de la buena pro debe presentar el siguiente documento para la firma de contrato: Copia del
¢Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajog¢,, teniendo en consideracién el documento
técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2¢, asi
como su adecuacidn al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda, y copia del
documento (constancia y/o correo de envio al MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio de Salud.

En la pagina 17 de las bases del concurso, apartado 2.3. ""Requisitos para perfeccionar el contrato", literal ""v"", se
detalla que el postor ganador de la buena pro debe presentar el siguiente documento para la firma de contrato: Copia del
¢Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracion la ¢Directiva
Administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia, prevenciéon y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a SARS-CoV-2¢, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 0031-2023- MINSA y posteriores
modificaciones.

Al respecto observamos en este extremo las bases, por lo siguiente:

Solicitan dentro de los requisitos para firma de contrato, literal "'r"" la presentacién de la Copia del ¢Plan para la
vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, SIN EMBARGO, en el literal "™v" del mismo apartado
realizan la misma solicitud de presentacion de la Copia del ¢ Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en
el trabajog,.

Por lo tanto, dado que los 2 documentos solicitados se encuentran referidos a lo mismo, y con el fin de optimizar los
recursos solicitamos al Comité de seleccion ELIMINAR o SUPRIMIR el requerimiento del literal r), presentacion de la
""Copia del ¢Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracion el
documento técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-
CoV-2¢, asi como su adecuacion al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda, y copia
del documento (constancia y/o correo de envio al MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio de Salud.

A fin de evitar desviaciones en los requerimientos contractuales el comite especial debera establecer la absolucién en
todos los extremos de la bases donde sea solicitado dicho documento.

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 2.3 Literal: R.V Pagina: 17
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

" Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contra
Anélisis respecto de la consulta u observacién:

SE ACOGE LA OBSERVACION

Con ocasion de integracion de bases, se modifica el literal r) y se elimina la solicitud de la constancia y/o correo de envié
al MINSA para el plan de prevencién u registro en el SISCOVID, asimismo, se suprime el literal v) del numeral 2.3
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, teniendo en cuenta la normativa vigente:

r) Copia del ¢Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracién el

documento técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-
CoV-2¢, asi como su adecuacion al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda

Fecha de Impresion: 01/02/2024 06:04



Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria :

Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1

1

Servicio

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA

General 2.3 R.V 17

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

" Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contra
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Con ocasion de la integracién de bases se procedera a efectuar las modificaciones en el literal r) del numeral 2.3.
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, quedara redactado conforme al siguiente detalle:

r) Copia del ¢Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo¢,, teniendo en consideracién el
documento técnico ¢ Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-
CoV-2¢, asi como su adecuacion al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda.
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SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacién: Nro. 3

Consulta/Observacion:

"En las paginas del 25 al 26 de las bases del concurso, apartado 9.1. ""Obligaciones del Contratista™, literal h), se detalla
gue el CONTRATISTA, en un plazo méaximo de hasta cinco (05) dias calendario previo a la fecha de inicio de
presentacién del servicio, debera presentar al Director General del COAR por medio de Mesa de Partes del COAR el
siguiente documento: ""Copia del Carné de Vacunacion contra la COVID-19 (debe consignar como minimo 03 dosis). La

informacién se validara en el portal web del MINSA: htpp://carnetvacunacion.minsa.gob.pe/#auth™.

La ""Copia del Carné de Vacunacion contra la COVID-19 (debe consignar como minimo 03 dosis)"™ es solicitada en las
bases del concurso para el personal titular y reten destacado en el COAR (Supervisor, Operario de Limpieza y Personal
de Mantenimiento).

Al respecto observamos en este extremo las bases del concurso, por lo siguiente:

1. Durante la emergencia sanitaria los lineamientos o disposiciones para la prevencién del COVID-19 han sido
constantemente actualizados, siendo que a la fecha las disposiciones para la prevencion del COVID-19 se encuentran
enmarcadas en la Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023 ""Directiva Administrativa que establece las
disposiciones para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion a SARS-
CoVv-2".

2. Segun la solicitud realizadas por la ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA
TODOS"", al parecer no se ha considerado en las bases la actualizacién de las disposiciones para la prevencion del
COVID-19, que deben ser solicitadas en congruencia a las disposiciones enmarcadas en la Directiva Administrativa N°
339-MINSA/DGIESP-2023 ""Directiva Administrativa que establece las disposiciones para la Vigilancia, Prevencion y
Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién a SARS-CoV-2""; en las solicitudes realizadas, la
""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS" considera el requerimiento de que el
personal debera de contar con ""Copia del Carné de Vacunacioén contra la COVID-19 (debe consignar como minimo 03
dosis)" SIN CONSIDERAR que la normativa vigente ya no exige a los trabajadores la vacunacién para la COVID-19, es
decir ya no es una obligacién, LA DISPOSICION LEGAL VIGENTE SOLO LA RECOMIENDA.

En tal sentido, solicitamos al Comité Especial ELIMINAR o SUPRIMIR el requerimiento de presentacién de ""Copia del
Carné de Vacunacion contra la COVID-19 (debe consignar como minimo 03 dosis)"", requerimiento exigido para el
personal que prestara el servicio (Personal titular y reten (Supervisor, Operario de Limpieza y Personal de
Mantenimiento)), teniendo en cuenta que los requerimientos que se establescan en las bases del concurso deben estar
alineados o ser congruentes a las disposiciones legales vigentes que establece el estado.

A fin de evitar desviaciones en los requerimientos contractuales el comite especial debera establecer la absolucion en
todos los extremos de la bases donde sea solicitado dicho documento."

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 9.1 Literal: Pagina: 25
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Ley 30225 Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado Art.29. Requerimiento
Analisis respecto de la consulta u observacion:

NO SE ACOGE LA OBSERVACION.

No se acepta lo solicitado por el participante, y se mantiene el requerimiento del carnet de vacunacién para todo el
personal (clave y no clave) requerido en el literal h) del numeral 9.1. Obligaciones del Contratista, de los términos de
referencia, de conformidad con la normativa vigente, el centro laboral promueve y facilita el esquema completo de
vacunacion para el SARS-CoV-2. Se identifica el esquema de vacunacion contra la COVID-19 (Coronavirus: esquema de
vacunacion contra la COVID-19 - Orientacion - Ministerio de Salud -
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026
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Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Ley 30225 Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado Art.29. Requerimiento
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

Plataforma del Estado Peruano (www.gob.pe) ¢, Actualizado al 14-01-24., para lo cual quedara de acuerdo al siguiente
detalle:

-Copia del Carné de Vacunacion contra la COVID-19 para todo personal que ingrese al COAR (debe consignar esquema
completo de vacunacién para el SARS-CoV-2.) segln la Directiva Administrativa n° 349 MINSA/DGIESP-2024 directiva
administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a sars-cov-2.(aprobado mediante RESOLUCION MINISTERIAL N° 022-2024/MINSA el 13 de enero
del 2024). Para este punto se debe considerar lo referido en la web https://www.gob.pe/21301-coronavirus-esquema-de-
vacunacion-contra-la-covid-19 (Ultimo cambio 14 enero 2024).

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Con ocasion de integracion de bases se mantiene la presentacion de los carnets para todo el personal (clave y no clave)
requerido en el literal h) del numeral 9.1. Obligaciones del Contratista, de los términos de referencia, quedando redactado
de la siguiente manera:

)

-Copia del Carné de Vacunacion contra la COVID-19 para todo personal que ingrese al COAR (debe consignar esquema
completo de vacunacién para el SARS-CoV-2.) segun la Directiva Administrativa n° 349 MINSA/DGIESP-2024 directiva
administrativa que establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a sars-cov-2.(aprobado mediante RESOLUCION MINISTERIAL N° 022-2024/MINSA el 13 de enero
del 2024). Para este punto se debe considerar lo referido en la web https://www.gob.pe/21301-coronavirus-esquema-de-
vacunacion-contra-la-covid-19 (Ultimo cambio 14 enero 2024).
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SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacién: Nro. 4

Consulta/Observacion:

"En la pagina ""31"" de las bases del concurso, apartado "9.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - DE LAS
RUTINAS DE LIMPIEZA A REALIZARSE EN EL COAR™, literal d), se define la ejecucion de Actividades de Limpieza en
Altura / Actividades de Alto Riesgo: Limpieza general de la fachada de las instalaciones, incluye muros, ventanas, etc.
(Actividades Trimestrales).

Con referencia a los requerimientos mencionados y en aplicacion con lo dispuesto en los principios y articulos de la Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley N° 29783), que establece el principio de prevencidn, principio de proteccion, asi
como precisa en su articulo 68. la seguridad en las contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y
cooperativas de trabajadores; sirvase el comité especial aclarar las siguientes consultas:

1. Si en caso el contratista encontrase alguna condicién insegura para realizar las mencionadas actividades, el mismo
gue comunica en su momento a la ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS™ y
pese a esta comunicacion la entidad no levante las condiciones inseguras para que el contratista ejecute la actividad ¢, Se
suspenderd dicha actividad sin observacion al contratista? ¢La Entidad comunicara el levantamiento de las condiciones
inseguras al contratista para realizar la actividad? ¢Cual sera el procedimiento a seguir por la entidad para que el
contratista retome a realizar dicha actividad y no se perjudique con la aplicacion de penalidades?

2. Teniendo en cuenta la aplicacidn de penalidades, sirvase el Comité Especial tambien aclarar la siguiente consulta: ¢La
""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS" , considerara los principios y
articulos de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley N° 29783) levantando las observaciones que se puedan
encontrar, en caso debidamente sustentado por la empresa ganadora de la buena pro se determine que los lugares de
trabajo para la ejecucion de estas actividades no brindan las condiciones de seguridad apropiadas poniendo en riesgo la
vida, la salud y el bienestar de los trabajadores?. Condiciones Subestandar para el desarrollo de trabajos en altura para la
limpieza y desinfeccién de Cisterna, limpieza y lavado de cristales exteriores con andamios, limpieza de fachadas, como:
- Falta de puntos de anclaje fijos en las azoteas y/o techos para los andamios o lineas de vida del personal (Incumple lo
establecido en la Norma G.050).

- Techos sobrepuestos con estructuras deterioradas, fierros de columnas que sobresalen sin proteccion; Techos, azoteas
ylo tragaluces con falta de barandas o cercos que no permitan la caida al vacio.

- Espacios en azoteas y/o techos hacinados con equipos eléctricos con exposicidon de cables y con construcciones de
material ligero fuera del disefio arquitecténico del edificio.

- Falta de mantenimiento de cristales o vidrios, que presenten manchas por la exposicién a condiciones climaticas hostiles
(lluvia, radiacion solar), evidenciando la fragilidad de los vidrios.

- Estructuras de soporte oxidadas y/o corroidas de las ventanas, letreros o carteles; lo cual represente un riesgo de
desprendimiento de la estructura.

- Otros que atente con la seguridad del personal.”

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 9.6 Literal: Pagina: 31
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Norma G.050 Ley 29783"

Analisis respecto de la consulta u observacion:

En principio, lo citado por el participante no se enmarca como una observacion, dado que, no solo basta con citar el
principio de la Ley de Contrataciones para configurar alguna transgresion, sino por el contrario debe manifestarse
indubitablemente en que o cuales

aspectos la Entidad ha trasgredido directamente la normativa citada; por lo que su cuestionamiento.

Se precisa al participante, que los dos locales escolares, en su totalidad solo cuentan con construcciones de un (01) piso,
y en atencién a los principios de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley N° 29783, se
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Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Norma G.050 Ley 29783"
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

menciona lo siguiente:

l. PRINCIPIO DE PREVENCION

El empleador garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la vida, la
salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios 0 se encuentran
dentro del ambito del centro de labores. Debe considerar factores sociales, laborales y biolégicos, diferenciados en
funcion del sexo, incorporando la dimension de género en la evaluacion y prevencion de los riesgos en la salud laboral.

IX. PRINCIPIO DE PROTECCION

Los trabajadores tienen derecho a que el Estado y los empleadores aseguren condiciones de trabajo dignas que les
garanticen un estado de vida saludable, fisica, mental y socialmente, en forma continua. Dichas condiciones deben
propender a:

a) Que el trabajo se desarrolle en un ambiente seguro y saludable.

b) Que las condiciones de trabajo sean compatibles con el bienestar y la dignidad de los trabajadores y ofrezcan
posibilidades reales para el logro de los objetivos personales de los trabajadores.

Articulo 68. Seguridad en las contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y cooperativas de
trabajadores: El empleador en cuyas instalaciones sus trabajadores desarrollen actividades conjuntamente con
trabajadores de contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y cooperativas de trabajadores, o quien
asuma el contrato principal de la misma, es quien garantiza (...)

Al respecto, se realizan las siguientes afirmaciones:

- UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS, requiere contratar a una empresa
(contratista), para que realice el servicio de limpieza y mantenimiento, por lo cual, esta empresa es quien asume el
contrato principal, debiendo cumplir con los requisitos de la Ley No 29783.

- Los principios mencionados en la consulta le corresponden cumplir a la empresa que asume el contrato principal.

Por consiguiente, frente a situaciones detalladas en el punto 1 y 2 de la consulta, el contratista debera implementar
estructuras y herramientas alternas para la realizacion de las actividades.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacién: Nro. 5

Consulta/Observacion:

"En la pagina "36"" de las bases del concurso, apartado ""9.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - ACTIVIDADES
DE SANEAMIENTO AMBIENTAL™, literal c), se define la ejecucion de Actividades de Alto Riesgo: Limpieza de Cisterna
de Agua /Tanque Elevado de Agua (Este servicio se debe realizar tres (03) veces por afio).

Con referencia a los requerimientos mencionados y en aplicacion con lo dispuesto en los principios y articulos de la Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley N° 29783), que establece el principio de prevencion, principio de proteccion, asi
como precisa en su articulo 68. la seguridad en las contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y
cooperativas de trabajadores; sirvase el comité especial aclarar las siguientes consultas:

1. Si en caso el contratista encontrase alguna condicidn insegura para realizar las mencionadas actividades, el mismo
que comunica en su momento a la ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS™y
pese a esta comunicacion la entidad no levante las condiciones inseguras para que el contratista ejecute la actividad ¢ Se
suspendera dicha actividad sin observacién al contratista? ¢ La Entidad comunicara el levantamiento de las condiciones
inseguras al contratista para realizar la actividad? ¢ Cual sera el procedimiento a seguir por la entidad para que el
contratista retome a realizar dicha actividad y no se perjudique con la aplicacidon de penalidades?

2. Teniendo en cuenta la aplicacién de penalidades, sirvase el Comité Especial tambien aclarar la siguiente consulta: ¢La
""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS" , considerara los principios y
articulos de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (Ley N° 29783) levantando las observaciones que se puedan
encontrar, en caso debidamente sustentado por la empresa ganadora de la buena pro se determine que los lugares de
trabajo para la ejecucion de estas actividades no brindan las condiciones de seguridad apropiadas poniendo en riesgo la
vida, la salud y el bienestar de los trabajadores?. Condiciones Subestandar para el desarrollo de trabajos en altura para la
limpieza y desinfeccién de Cisterna, limpieza y lavado de cristales exteriores con andamios, limpieza de fachadas, como:
- Techos sobrepuestos con estructuras deterioradas, fierros de columnas que sobresalen sin proteccion; Techos, azoteas
ylo tragaluces con falta de barandas o cercos que no permitan la caida al vacio.

- Espacios en azoteas y/o techos hacinados con equipos eléctricos con exposicion de cables y con construcciones de
material ligero fuera del disefio arquitectdnico del edificio.

- Acceso a cisternas y/o tanques elevados con estructuras corroidas e inestables; Tanques Elevados y/o Cisternas con
estructuras deterioradas e inestables.

- Otros que atente con la seguridad del personal.”

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 9.8 Literal: Pagina: 36
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Norma G.050 Ley 29783"
Anélisis respecto de la consulta u observacién:

En principio, lo citado por el participante no se enmarca como una observacion, dado que, no solo basta con citar el
principio de la Ley de Contrataciones para configurar alguna transgresion, sino por el contrario debe manifestarse
indubitablemente en que o cuales

aspectos la Entidad ha trasgredido directamente la normativa citada; por lo que su cuestionamiento.

Ahora bien, los dos locales escolares, en su totalidad solo cuentan con construcciones de un (01) piso.

Articulo 68. Seguridad en las contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y cooperativas de
trabajadores

El empleador en cuyas instalaciones sus trabajadores desarrollen actividades conjuntamente con trabajadores de
contratistas, subcontratistas, empresas especiales de servicios y cooperativas de trabajadores, o quien asuma el contrato
principal de la misma, es quien garantiza:
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcidn del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
General 9.8 36

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Norma G.050 Ley 29783"
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

Bajo las condiciones anteriores, se realizan las siguientes afirmaciones:

UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS, requiere contratar a una empresa
(contratista), para que realice el servicio de limpieza y mantenimiento, por lo cual, esta empresa es quien asume el
contrato principal, debiendo cumplir con los requisitos de la Ley No 29783.

Los principios mencionados en la consulta le corresponden cumplir a la empresa que asume el contrato principal.

Por consiguiente, frente a situaciones detalladas en el punto 1 y 2 de la consulta, el contratista debera implementar
estructuras y herramientas alternas para la realizacion de las actividades.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacion: Nro. 6

Consulta/Observacion:

"En la pagina "40"", apartado ""13.1. Del Reglamento de Trabajo", de las bases del concurso, se detalla el siguiente
requerimiento: ""El CONTRATISTA debera contar su respectivo Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,
aprobado por su representante legal, el cual sera acreditado con la presentacién en copia simple de dicho documento al
COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacion del
servicio.

Al respecto observamos en este extremo las bases, por lo siguiente:

1.En el Decreto Supremo 005-2012-TR, Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se
establece en su articulo 42, literal ""b"", lo siguiente:

Articulo 42°.- Son funciones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo:

a) Conocer los documentos e informes relativos a las condiciones de trabajo que sean necesarios para el cumplimiento
de sus funciones, asi como los procedentes de la actividad del servicio de seguridad y salud en el trabajo.

b) Aprobar el Reglamento Interno de Seguridad y Salud del empleador.

2. Como se puede evidenciar en cumplimiento legal, los reglamentos de SST de las empresas son aprobados por su
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y/o el Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo que resulta
incongruente la solicitud realizada por la ""UNIDAD EJECUTORA 026 - PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA
TODOS™.

En tal sentido, solicitamos al Comité Especial SUPRIMIR dicho requerimiento o modificarlo considerando los lineamientos
establecidos en el articulo 42, literal ""b"" del Decreto Supremo 005-2012-TR, Reglamento de la Ley 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dado que dicho requerimiento se repite en otros apartados de la bases del concurso, se debera considerar la absolucion
en todos los extremos de la base.

Solicitid modificada:

""El CONTRATISTA debera contar su respectivo Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por su
""Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo™ o por el ""Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo™ el cual sera
acreditado con la presentacion en copia simple de dicho documento al COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario,

contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacién del servicio™.

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 13.1 Literal: Pagina: 40
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Decreto Supremo 005-2012-TR, Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

SE ACOGE LA OBSERVACION

En primer lugar, se precisa al participante que en el Art. 29 de la Ley 29783, sefiala:

Articulo 29. Comités de seguridad y salud en el trabajo en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
¢Los empleadores con veinte 0 mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo,
cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual esta conformado en forma paritaria por igual nimero de
representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora. Los empleadores que cuenten con sindicatos
mayoritarios incorporan un miembro del respectivo sindicato en calidad de observadory,.
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Entidad convocante :

Nomenclatura :
Nro. de convocatoria :

Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1

1

Servicio

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA

General 13.1 40

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

"Decreto Supremo 005-2012-TR, Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Andlisis respecto de la consulta u observacion:

Por lo tanto, en pie de pagina se precisara en relacion a la designacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo:

En el caso que la empresa cuente con mas de veinte (20) trabajadores de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 29 de la
Ley 29783, el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo sera aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el

Trabajog,.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Con ocasioén de integracion de bases en la segunda vifieta del numeral 13.1 Del Reglamento de Trabajo, de los Términos
de Referencia en pie de pagina se precisara en relacion a la designacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
cuyo parrafo quedara de acuerdo al siguiente detalle:

)

En el caso que la empresa cuente con mas de veinte (20) trabajadores de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 29 de la
Ley 29783, el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo sera aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el

Trabajog,.
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Consulta: Nro. 7

Consulta/Observacion:

"La entidad solicita en la pagina 16, numeral 2.3 REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO, literal A)
indican: ""Garantia de fiel cumplimiento del contrato™'. Debe presentar carta fianza, Con fecha 10 de mayo del 2023, se
publicé en el Diario Oficial EI Peruano, el DECRETO LEGISLATIVO N° 1553 que establece medidas extraordinarias y
complementarias, durante el afio fiscal 2023, para la reactivaciéon econémica en el marco del sistema nacional de
abastecimiento, disponiéndose entre otros que:
Articulo 9.- Fondo de garantia como medio alternativo para garantizar los contratos

9.1 Autorizar a las entidades para que, en el Afio Fiscal 2023, en los documentos de los procedimientos de seleccion que
se convoquen bajo los regimenes de contratacion del Sistema Nacional de Abastecimiento, establezcan que el postor
adjudicado tiene la facultad de optar, como medio alternativo a la obligacién de presentar las garantias de fiel
cumplimiento y de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de corresponder, por la retencidn del monto total de la
garantia correspondiente.

9.2 Dicha autorizacion se extiende a los procedimientos de seleccion iniciados previamente a la entrada en vigencia de la
presente norma, siempre que se cumpla lo siguiente:

(i) Para aquellos que no cuenten con buena pro, la entidad puede otorgar esta facultad, comunicando su decisién en el
acta de otorgamiento de la buena pro.

(i) Para aquellos que cuenten con buena pro y previo a su consentimiento, la entidad puede otorgar esta facultad,
comunicando su decisién al postor ganador de la buena pro a través del correo electrénico proporcionado durante el
procedimiento de seleccién, como maximo hasta el dia siguiente del consentimiento de la buena pro.

9.3. Lo dispuesto en los numerales precedentes es aplicable para los contratos de ejecucion periddica

de suministro de bienes, servicios, consultorias y de ejecucion de obras, siempre que se cumplan las siguientes
condiciones:

(i) El plazo de la prestacion sea igual o mayor a sesenta (60) dias calendario; y,

(ii) Se considere, segun corresponda, al menos dos (02) pagos a favor del contratista o dos (02) valorizaciones
periédicas en funcién del avance de obra.

9.4. La retencién indicada en el numeral 9.1, se efectia durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse,
de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto al finalizar el contrato.

Motivo por el cual SOLICITAMOS que las empresas postoras que se encuentran en el régimen general puedan acogerse
a la retencién para acreditar el monto total de garantia mediante la creacion del fondo de garantia en el presente proceso
de seleccion, dado que el C.P N° 023-2023-MINEDU/UE 0236-1, que fue convocado con fecha 29/12/2023 y el DL 1553,
se encontraba en vigencia."

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 2.3 Literal: A Pagina: 16
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):
DL 1553

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
SE ACOGE LA OBSERVACION

De acuerdo al Decreto Legislativo N° 1553 que establece medidas extraordinarias y complementarias, durante el afio
fiscal 2023, y se adecuara a las bases integradas, numeral 2.3 Requisitos para perfeccionar el contrato, literal a) ¢ Fiel
cumplimientog,, acorde al siguiente detalle:

Facultativamente, el postor ganador, podra acogerse a la figura de retencion de fondos, como garantia de fiel
cumplimiento.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se adecuard en el capitulo 1l de la seccién especifica de las bases integradas, numeral 2.3 Requisitos para perfeccionar
el contrato, literal a) ¢ Fiel cumplimiento¢,, acorde al siguiente detalle:
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA

¢ Facultativamente, el postor ganador, podra acogerse a la figura de retencion de fondos, como garantia de fiel
cumplimientog,.
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Consulta: Nro. 8
Consulta/Observacion:

En la pagina 16, literal E). REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO, indican: "Copia del DNI" Se solicita
gue a fin de acreditar la documentacion ya mencionada y debido a que la vigencia del DNI caduco ya no ha sido
extendida por el RENIEC, se pueda realizar la acreditacién a través de la FICHA RENIEC C4 la cual cuenta con toda la
informacion del DNI, al igual que esta permitido en caso de pérdida o robo. Por ello solicitamos al comité especial agregar
gue "también sera considerado en su reemplazo la FICHA RENIEC", o presentacion de ticket de tramite a fin de acreditar
lo solicitado EN TODOS LOS EXTREMOS DE LAS BASES.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 2.3 Literal: E Pagina: 16
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
NO SE ACEPTA LO PETICIONADO

Los participantes deberan tener en cuenta que, lo sefialado en el literal €) es una exigencia de las bases estandar
aprobadas por el OSCE, no siendo pasible su modificacién.

Finalmente, es responsabilidad del postor ganador verificar su renovacion oportunamente.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Consulta: Nro. 9
Consulta/Observacion:

En la pagina 31 detallan que de manera trimestral:

El contratista proporcionara capacitaciones con una duracion minima de 02 dos horas cada una a todo el personal del
servicio de limpieza y mantenimiento referidas a: manejo de materiales, mantenimiento de areas verdes, mantenimiento
en servicios generales y seguridad en el trabajo. Ante lo indicado se refiere que las horas solicitadas en la capacitacion
(02) dos van a abarcar los 03 temas. Favor de aclarar.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 9.6 Literal: D Pagina: 31
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se confirma al participante que durante las dos (02) horas de capacitacion el contratista debera abordar los temas de
manejo de materiales, mantenimiento de areas verdes, mantenimiento en servicios generales y seguridad en el trabajo u
otros temas referidos al servicio.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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Entidad convocante : PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS UE 026

Nomenclatura : CP-SM-23-2023-MINEDU/UE 026-1
Nro. de convocatoria : 1
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO DE
LA LIBERTAD Y TACNA
Ruc/caédigo : 20511609675 Fecha de envio : 16/01/2024
Nombre o0 Razén social :  ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Hora de envio : 12:57:21

SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Consulta: Nro. 10

Consulta/Observacion:

De las bases NUMERAL 2.3. REQUISITOS PARA PEREFECCIONAR EL CONTRATO Se puede apreciar que uno de los
requisitos para suscripcién del contrato (literal M-N) es que se presente la péliza segun lo indicado en el CAPITULO Il en
el Numeral 13.3 CONDICIONES ADICIONALES AL SERVICIOS: Donde indican LA POLIZA DEBERA SER
PRESENTADA A LA OFICINA DE LOGISTICA PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y PARA SUS
RESPECTIVAS ACTUALIZACIONES, ADJUNTANDO A ELLO UNA COPIA DE LAS PRIMAS CANCELADAS; tomando
en cuenta que la economia de nuestro pais no esta bien estabilizada en su totalidad y en haras a la reactivacion de la
economia y dado que las aseguradoras dan facilidades de pago. Se solicita al comité que se incluya que se pueda
presentar el cronograma de pago o constancia de la misma aseguradora indicando que los trabajadores se encuentran
coberturados.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 2.3 Literal: M-N Pagina: 17

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se precisa al participante, que La poliza de deshonestidad tiene como fin cubrir la pérdida directamente sufrida por el
ASEGURADO (MINEDU) en dinero en efectivo y/u objetos susceptibles de valorizacién por robo, fraude o cualquier acto
doloso de deshonestidad cometido por uno de los trabajadores del contratista, es decir; para cubrir los actos deshonestos
gue pudieran cometer los trabajadores del contratista mientras realicen su trabajo dentro del COAR.

Bajo esa linea no contar con dicha péliza, implicaria que la Entidad no se encuentre asegurada y se vea perjudicada ante
estos hechos que se puedan suscitar durante la ejecucion del servicio, y que el contratista no los pueda resarcir.

Asimismo, la pdliza de deshonestidad debe mantenerse vigente durante el plazo de ejecucion de la prestacion del
servicio.

Por lo tanto, y de acuerdo del andlisis lo solicitado por el participante no sera aceptada.
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SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Observacion: Nro. 11

Consulta/Observacion:

Se solicita al comité de seleccién PRECISAR, cual es el procedimiento y plazo para el levantamiento y descargo de las
observaciones supuesto de penalidades, teniendo en cuenta que en el articulo 161 del Reglamento dispone que, en el
contrato se establece las penalidades aplicables al contratista ante un incumplimiento injustificado de sus obligaciones
contractuales a partir de la informacién brindada por el area usuaria, las mismas que son objetivas, razonables y
congruentes con el objeto de la convocatoria. En relacion con ello, es oportuno sefialar que la normativa de
contrataciones ha sefialado que las penalidades aplicables al contratista se establecen ante un incumplimiento
injustificado de sus obligaciones contractuales. Ahora bien, cabe sefialar que la normativa de contrataciones ha sefialado
que el contratista cuando consideré justificar un retraso su actuar diligente en la ejecucién del contrato y que ademas la
Entidad como garante de los recursos publicos evalué dicho aspecto.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 26 Literal: 26.1 Pagina: 50
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

articulo 161 del Reglamento
Analisis respecto de la consulta u observacion:

De la lectura del enunciado se advierte que la misma recae en una solicitud y no en una trasgresion a algun extremo de la
norma de contratacion publica o norma relacionada a la contratacién, por tal motivo, la misma se tratara como una
consulta y no como una observacién.

Ahora bien, desarrollando lo que el participante considera la posibilidad de que el contratista justifique un retraso en su
actuar diligente, debemos precisar que dicha figura se desarrolla para el numeral 162.5 del supuesto penalizable de
penalidad por mora, lo cual no guarda relaciéon con el extremo de otras penalidades descritas en el numeral 26 de los
términos de referencia.

Aclarado dicho extremo, y luego de analizado el articulo 163 del RLCE referido a otras penalidades, debemos precisar
que, en caso el contratista no esté de acuerdo con la aplicacion de alguna de las penalidades establecidas en las bases
del procedimiento podria someterlo a la soluciéon de controversias conforme a los plazos y procedimiento previsto en el
articulo 45° de la LCE y 223° del RLCE
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