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FORMATO
RESUMEN EJECUTIVO DE LAS ACTUACIONES PREPARATORIAS
(SERVICIOS)
1e DATOS GENERALES
1.1 FECHA DE EMISION DEL
FORMATO 18/01/2023
1.2 AREA USUARIA UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
1.3 DENOMINACION DE LA
CONTRATACION SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES Y SERVICIOS DEL HNHU
ACTIVIDAD DEL POI
14 VINCULADAAILA
CONTRATACION
15 N° DE REFERENCIA DEL 2
) PAC
1.6 PROYECTO DE Cédigo -
INVERSION PUBLICA -
Documento que declard la viabilidad -
2. INFORMACION SOBRE EL. REQUERIMIENTO
DATOS DEL Documento de | NOTA INFORMATIVA N° 009-USGMT- ”
21 REQUERIMIENTO requerimiento 2023-HNHU Fecha de recepcion 6/01/2023
2.2 MODIFICACIONES Fechadela | NoTAINFORMATIVA N 033- De ofici Con motivo de
EFECTUADAS AL segunda versién 2023-USGMT-HNHU € oficio observaciones X
REQUERIMIE,NTO POR Fechadela De ofici Gon motivo de
PARTE DEL AREA tercera versién & aficlo observaciones
USUARIA Fechadela De ofici Con motivo de
cuarta version & oficio observaciones
Fechadela De ofici Con motivo de
quinta version & oficio observaciones
2.3 SENALAR SILA
CONTRATACION 5 NO X
INCLUIRA PAQUETE(S)
De ser afirmativa la respuesta, detallar el
sustento técnico del drea usuaria o el
4rgano encargado de las contrataciones, -
segun el caso. *
24 SENALAR SILA CONTRATACION SE S| NO X
EFECTUARA POR ITEMS
2.5 SENALAR SISE HA LLEVADO A CABO UN sl NO M
PROCESO DE ESTANDARIZACION
Documento de aprobacion de la Fecha de
estandarizacion - aprobacién -
2.6 SENALAR S| EL SERVICIO OBJETO DE LA s NO X
CONTRATACION HA SIDO HOMOLOGADO
N° de Resolucion que aprobd la Fecha de inicio
Ficha de Homologacion - de vigencia -
L. RREQUERIMIENTO Lo indicado se visulaiza en el Capitulo 1l de la Seccién Especifica de las Bases.
2.3 |OBSERVACIONES AL REQUERIMIENTO

Comunicacion con la

Comunicacién con

Cantidad de s Cantidad de _
" . cual se remitio al area Fecha de . la cual se remitio al —
Cantidad total de observaciones . v cbservaciones ) - Fecha de remisién
N° ltem . usuaria las remision de la area usuaria las B
observaciones formuladas por el . . . | formuladas por los ] de la comunicacién
observaciones al comunicacién observaciones al
OEC gy proveedores .
requerimiento requerimiento
MEMORANDO N° 050-
1 4 4 13/01/2023
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1. En el numeral 20), de la Pégina 24,25,26,27, detaflan un cuadro de distribucion de puestos con un numero determinado de agentes, supervisores y jefes de grupo para ef
servicio, los cuales no son congruentes con los cuadros de resumen del personal. Oda vez, que se aprecia que el cuadro de distribucion de puestos son 58 trabajadores de dia +
36 trabajadores de noche (incluyendo superviscres y jefes de grupo) lo cual suma un total de 94 trabajadores titulares, pero en ef cuadro de resumen seflalan que en total son 92
trabajadores faltando 2 més. En ese sentido solicitamos aclarar el nimero correcto del total de trabajadores, entre AVP, Sup y J.G.

2. Enel numeral 6.1y 6.2 indican que tanto el supervisor como el jefe de grupo deban contar con estudios superiores técnico profesional o universitario, fo cual transgrede los
principios que rigen las contrataciones, toda vez que dicho requisito solo limita la cantidad de postores y por ende las ofertas al restringir Ia libertad de concurrencia e igualdad de
trato. Mas aun si dichos estudios superiores no garantizan un mejor servicio para temas de seguridad y vigilancia privada, lo cual si podria garantizar las capacitaciones en temas
de seguridad integral, Riesgo y Desastres, lucha contra incendios, efc. En ese sentido, soficitamos que se suprima para fos supervisores y jefes de grupo la capacidad de estudios
superiores profesionales y en su lugar considerar capacitaciones y/o diplomados en temas de seguridad.

3. En el numeral 6 en general de todo el personal, solicitan que se acredite que el personal no cuenta con antecedentes penales, policiales y Judiciales, los mismos que también
podrian ser acreditados mediante Certificado Unico Laboral (certjioven o Certiadulto) a fin de agilizar y optimizar los alcances que brinda ef ministerio de trabajo en conjunto con
otras Entidad policiales y judiciales, por fo que solicitamos que dicho requisito también se pueda acreditar con los Certificado Unico Laboral (certijoven o Certiadulto).

4. En el numeral 6.3., literal e), sobre Equipos de Comunicacicn, cbservamas lo siguignte:

La entidad solicita que la empresa presente un sistema troncalizado TETRA, por fo que requiere equipos de radio. A fin de generar mayor concurrencia de postores, detallado en ef
literal a) del articulo 2 de la Ley de Contrataciones del Estado, y evitar restricciones que imposibiliten la presentacién de mejores ofertas econémicas, seria conveniente que fa
Entidad permita la presentacion de radios portétiles VHF, en lugar de radios tetra, las mismas que son de alta tecnologia y poseen caracteristicas de estandar global; asimismo
estas deben contar con autorizacién emitida por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones. Estando a Jo indicado solicitamos se amplie el requenmiento y se permita la
presentacion de radios portétiles VHF y se suprima de fas bases EN TODOS SUS EXTREMOS el requerimiento de Contar con Sistema de comunicacion radial troncalizado
tefraConsignar una sintesis de las observaciones

| | |

Consignar una sintesis de las observaciones

| |

Consignar una sintesis de las observaciones

2.9

RESPUESTA DEL AREA USUARIA

N° ltem

Cantidad total de
respuestas a las
observaciones

Cantidad de
respuestas a las
observaciones
formuladas por el
OEC

Comunicacién de
respuesta del 4rea
usuaria

Fecha de
remision de la
comunicacién

Cantidad de
respuestas a las
observaciones

formuladas por los

proveedores

Comunicacion de
respuesta del area
usuaria

Fecha de remision
de la comunicacion

1

4

NOTA INFORMATIVA N°
033-2023-USGMT-HNHU

13/01/2023

1. El area usuaria, luego de analizar la observacion planteada por el participante, precisa lo siguiente: Dentro del resumen de puestos en ef numeral 21
respecto a los tumnos de 07:00am a 19:00pm se consideran 17 puestos a cubrir: en los turnos de 24horas de L-DvF.ss
Segun el RESUMEN DE REQUERIMIENTO del numeral N 22 se requiere Be agentes de vigilancia

supervisores).

2. El drea usuaria, luego de analizar la observacion planteada por el participante, precisa lo siguiente: sequn los requisitos del personal supervisor
requisitos en el ITEM K Contar con estudios de secundaria completa, de preferencia estudios superiores, tecnico profesional y/o universitario, se
acreditaré para la firma del contrato con copia certificada del titulo a nombre de la nacion. Segun los requisitos del personal jefe de grupo, requisitos en
el ITEM L) Contar con estudios de secundana completa, de preferencia estudios superiores, técnico

firma del contrato con copia certificada del titulo a nombre de la nacion.

3. Segun la LEY N 27444 LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL Arficulo 41 41.1.3 Las expresiones escritas del administrado
contenidas en declaraciones con caracter jurado mediante las cuales afirman su situacién o estado favorable en relacion con los requisitos qus solicita
la entidad, en reemplazo de certificaciones oficiales sobre las condiciones especiales del propio administrado, tales como antecedentes policiales,
certificados de buena conducta, de domicilio, de supervivencia, de orfandad de viudez, de

se realfzard las modificaciones en el TDR.

4. Ef area usuaria, luego de analizar la observacion planteada por el participante, precisa lo siguiente: Para el desarrollo del servicio, la empresa debers
contar con un sisterna de comunicacion de sesenta y un (61) radio comunicacion portétiles, de banda UHF o VHF, minimo de cinco canales para cada

uno de los agentes de vigilancia durante la prestacion del servicio de Seguridad y vigilancia.

profesional y/c universitario, se acreditara para la

pérdida de documentos, entre otros. Se acepta su consulta,

consideran cubrir 68 puestos.
y personal especializado 04 (02 jefes de grupo y 02

|

|

|

Consignar una sintesis de las respuestas a las observaciones

|

|

Consignar una sintesis de las respuestas a las observaciones
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AJUSTES QUE SE REALIZARON AL REQUERIMIENTO

N° item

Ajustes realizados al requerimiento

-

Conforme indica el drea usuaria, ajusia el requerimiento en el TDR, respeclo a los

fecha 13-01-2023

puntos cbservados mediante NOTA INFORMATIVA N° 033-2023-USGMT-HNHU, de

B

INFORMACION SOBRE LA DETERMINACION DEL VALOR REFERENCIAL

EX

SOBRE EL VALOR REFERENCIAL EN CASO DE CONSULTORIA DE OBRAS

[3.1.1 ESTRUCTURA DE COMPONENTES O RUBROS

L L]
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DEL PROVEEDOR

N° ltem Detalle de la Estructura de Componentes ¢ Rubros
DE LA ENTIDAD

Ne Item Detalle de la Estructura de Componentes o Rubros

3.1.2 |VALOR REFERENCIAL Nuevos i | Seial g
DE LA CONSULTORIA MONEDA Soles Délares Otro: efialar otra moneda
DE OBRA
MONTO

En el caso de consultoria de obras, ademds, detallar los costos directos, los gastos generales, fijos y variables, y la utilidad de acuerdo a las
caracteristicas, plazos y demas condiciones definidas en el requerimiento

4. INFORMACION RELEVANTE ADICIONAL COMO RESULTADO DE LAS INDAGACIONES DE MERCADO
41 FECHA DE INICIO DE LAS INDAGACIONES FECHA DE CULMINACION DE LAS
EN EL MERCADO 10/01/2023 INDAGACIONES EN EL MERCADO 16/01/2023

4.2 |PLURALIDAD DE PROVEEDORES QUE CUMPLEN CON EL
REQUERIMIENTO Sl X NO

EFAHL SECURITY SAC, PROTEKTOR SEGURIDAD INTEGRAL SAC..

4.3 [POSIBILIDAD DE DISTRIBUIR LA BUENA PRO (EN CASO DE
SERVICIOS EN GENERAL, DE CORRESPONDER) Sl NO X

De ser afirmativa la respuesta, sustentar la posibilidad de distribuir la buena pro.

4.4 |SOBRE LA INFORMACION QUE PUEDA UTILIZARSE PARA LA
DETERMINACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION Sl NO X

De ser afirmativa la respuesta, detafiar la informacién que pueda utilizarse para la determinacion de los factores de evaluacién.

4.5 [SOBRE OTROS ASPECTOS NECESARIOS QUE TENGAN
INCIDENCIA EN LA EFICIENCIA DE LA CONTRATACION S NO X

De ser afirmativa la respuesta, detalfar.
|

5. SALUD
INISTERIO| DE .
HOSPIAL NACIONALH' OLITO UNANUE
"Lie, Adha. aﬂ Tito_Huiza
NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONA COMPETENTE DEL ORGANG ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
'EOTA: El presente formato se utilizara en servicios en general, servicios de censultoria en general y en consultoria de obras. ]
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