
 

 

 
ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DEL 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN AS Nº 001-2024-MDP/CS 
(PRIMERA CONVOCATORIA) 

 
 

En la Sub Gerencia de Logística y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Paucas, 
provincia de Huari, departamento de Ancash siendo las 15:00 horas, del día 05 de febrero de 
2024, se reunieron los miembros titulares del comité de selección, designados mediante 
FORMATO 04 de fecha 22 de enero de 2024, conformados por: 
 

• Ing. ABDON GABRIEL VILLANUEVA    PRESIDENTE TITULAR 

• Econ. HENRY NELSON RAMIREZ ZAVALA  PRIMER MIEMBRO TITULAR 

• CPC. ROCIO MILAGROS HUERTA GARRIDO  SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE 
 
Comité de selección encargado de la preparación, conducción y realización del Procedimiento 
de Selección, ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA Nº 001-2024-MDP-CS, para la CONTRATACION DE 
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION: CREACION DE LA DEFENSA 
RIBEREÑA DEL BARRIO SOLEDAD DEL CENTRO POBLADO DE VISCAS DEL DISTRITO DE PAUCAS 
- PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH cuyo valor referencial asciende a                
S/ 60,796.00 (Sesenta Mil Setecientos Noventa y Seis y 00/100 Soles) a fin de efectuar la 
Apertura, Admisión, Evaluación y Calificación de Propuestas. 
 

I. REGISTRO DE PARTICIPANTES: 
De la revisión del Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado (SEACE), se pudo constatar 
que, se contó con CINCO (5) PARTICIPANTES, los cuales se detallan a continuación: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

II.    PRESENTACION DE OFERTAS: 
Acto seguido se dio a conocer a los Dos (02) postores quienes presentaron sus ofertas en la fecha 
indicada, los cuales se detallana a continuacion: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

a).- De la revisión efectuada para la ADMISIÓN, el Postor PRZ INGENIEROS SAC figura los 
siguientes:  

• Estado de la Propuesta: Enviado  

• Estado: Valido 
 
b).- De la revisión efectuada para la ADMISIÓN, el Postor CONSORCIO HC INGENIEROS figura los 
siguientes:  

• Estado de la Propuesta: Borrador no enviado  

• Estado: No valido 

• Motivo: Error – servicio no disponible 
 
En tal sentido solo se llevo a cabo la presentación de la oferta del postor PRZ INGENIEROS SAC  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
III. ADMISION DE OFERTAS 
Seguidamente, el Comité de Selección procede a verificar que, el postor haya cumplido con 
presentar la documentación obligatoria contenida en las bases integradas del presente 
procedimiento de selección, la cual se describe en el cuadro a continuación y, de ser el caso que 
contenga toda la documentación solicitada, la propuesta se considerará como ADMITIDA, caso 
contrario será considerada como NO ADMITIDA.  
 

                       
                                    POSTOR 
               
DOCUMENTACION OBLIGATORIA 

 
PRZ INGENIEROS S.A.C 

a) Declaración Jurada de Datos del 
Postor (Anexo Nº 1) 

Si cumple 

b) Declaración Jurada (Art. 52 Del 
Reglamento de La Ley de 
Contrataciones del Estado) (Anexo 
Nº 2) 

Si cumple 

c) Declaración Jurada de 
cumplimiento de Los Términos de 
Referencia (Anexo Nº 3) 

Si cumple (Subsanado) 

d) Declaración Jurada de Plazo de 
Prestación del Servicio (Anexo Nº 
4) 

Si cumple 

e) Promesa de Consorcio (Anexo Nº 
5) 

 No corresponde 

f) Precio de la Oferta (Anexo Nº 6)  cumple 
 

RESULTADO ADMITIDA 

 
 



 

 

 
 
Se da por ADMITIDA la oferta  del  postor PRZ INGENIEROS S.A.C quien cumple con la 

presentacion de todos los documentos obligatorios señalados en las bases. 

IV. REQUISITOS DE CALIFICACION 

Acto seguido el comité verificacion de los Requisitos de calificacion con respecto a los terminos 

de referencia. 

 
REQUISITOS DE 
CALIFICACION 

PRZ INGENIEROS S.A.C 

A. CAPACIDAD LEGAL CUMPLE 

B. CAPACIDA TECNICA Y 
PROFESIONAL 

De conformidad con el númeral 49.3 del artículo 
49 y el literal  e) del númeral 139.1 del articulo 
139 se acreditará a la suscripción del contrato 

B1. CALIFICACIONES DEL 
PLANTEL PROFESIONAL 
CLAVE 

B2. EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL CLAVE 

B3. EQUIPAMIENTO 
ESTRATEGICO 

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR 
EN LA ESPECIALIDAD 

NO CUMPLE: EN EL CAPITULO IV FACTORES DE 
EVALUACION, EN EL PUNTO A: EXPERIENCIA DEL 
POSTOR, HACE MENCION A TRES (03) VECES AL 

VALOR REFERENCIAL) EN LA QUE EL POSTOR 
SOLO ACREDITA S/ 174,563.48 SOLES 

 (ANEXO N° 8) EN VEZ DE  S/ 182,388.00 SOLES) 
CONSIDERANDOSE SOLO 20 PUNTOS Y EN EL 

PUNTO B:  METODOLOGIA PROPUESTA, OBTIENE 
20 PUNTOS SUMANDO AMBOS  SOLO 40 PUNTOS 

 NO OBTENIENDO 80 PUNTOS LO QUE ES 
REQUISITO  PARA PROCEDER CON LA 

EVALUACION ECONOMICA 

 
RESULTADO: NO CALIFICA  
 
En ese sentido el Comité de Selección por UNANIMIDAD determina declarar DESIERTO el 
procedimiento de selección, suscribiéndose el acta a las 16:00 horas del mismo día. 
 

 
 
 
 
 
 


