P FORMATO N° 13 . I i
- DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION

- SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1

NUMERODEACTA

009-CS-DIGPE-2025

: SOBRE LA INFORMACION GENERAL

' En, Jesus Marla a Ios dlez dias del mes de marzo del afio 2025, en Ia sala de conferencias de Ia Dlreccnﬁn General de

Personal, a las 10:00 horas, se reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados mediante Resolucion
Directoral N° 0960 del 18 de febrero de 2025, encargados de la preparacion, conduccién y realizacién del procedimiento
de seleccion Adjudicacion Simplificada N° 005-2024-DIGPE/FAP, cuyo objeto de convocatoria es "SERVICIO
ESPECIALIZADO EN ASESORIA DE ASUNTOS LEGALES ADMINISTRATIVOS PARA DIAJU-DIGPE -PP 9001", a fin
de efectuar la ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM v LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER) j'_;f e

El quorum necesario que ex1ge la normatlva de contratamones del Estado, se logré con la presenma de Ios mgunentes mlembros

: MAG. FAP MARTIN Titular X A
|Presidente RAMON ASENJO GALLO = Dependencia: DIGPE
i X
. ; COM. FAP LUIS ENRIQUE Titular =
Primer Miembro ESPINOZA PACHECO S Dependencia: DIGPE
; COM. FAP OSKAR Titular X N
Segundo Miembro RENATO TORRE GARCIA S Dependencia: DIGPE

DETALLE DE Los PART!CIPANTES

De acuerdo con el cronograma establemdo en las bases se registraron a través del SEACE como partlclpantes Ios 3|gu1entes

~ |proveedores:
N -f ‘ ~ Nombre o razén social del participante RUE
1 |Ex P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C | 20515137972
2 |ARECCOP ESTUDIO JURIDICO 20569177210
3 PALAC!OS & ASOC[ADOS S.A.C AREJPAS.A.C : ;f:t:_'26569177210
5 ._.SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Y&G OUTSOURCING SOCIEDAD  oe01079110
~ [ALTERNATIVA INDUSTRIAL EMPRESA INDIVIDUAL DE et
_°  |RESPONSABILIDAD LIMITADA e
KCOSNTRUCTORA ART PERU El R L .2206¢84:35257:;" e
8 [SERVICIOS GENERAZLES LITOFEEIRL . 20608785079
- 9 |JMC CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES EIRL - oopioaieTe .
10 |CONSTRUCTAPRIGLE . e
i |ESTUDIO CONTABLE & JURIDICO ADERCONT ELR.L 20613456024




> DETAI.LE DE LOS POSTORES

; En el d1a y horano senalado en las bases los srgmentes postores presentaron sus oferTas en forma electronlca a traves del SEACE

L  Fechade Horade
S presentacton presentacion

- Nombre o razén social del postor

E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C 2/06/2025 09:42

XXX

~ |Acto seguido, se procede a la revision de las ofertas de los postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones
- |de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS -
. |De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por Io gue no se les aphcara Ios factores de evaluamon

0 N | Nombre o razén social del postor | Consignar las razones para su no admision

g XXXXXXXXXXKX

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION L
- |De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su eva]uacmn

N | Nombre orazén social del postor | Hem(s)alos que postula

. i E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C 1

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
|91 [DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

B i e HI i _-:Es:v '_;*o T .
NS ~  Nombre o razén social del postor i Precio de su oferta './° -“F' va!or
o L Al : ! : S it referencial

1 '_ E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C 50,000.00 100

. 92 |DETALLE DELA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
.~ |ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION - -

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segln Anexo "A" que forma pade de Ia
presente Acta.

10 [RESULTADOS DE LA EVALUACION.

_|De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N°DEORDENDE |
S R
PRELACION s NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTO .
1 E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C 100

. |Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

11 [CALIFICACION

-~ |Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
|orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:




INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL

S.A.C

. [REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE | NO CUMPLE

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE X
B.3.1 FORMACION ACADEMICA X |
B.3.2 CAPACITACION X
""" B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X |

RESULTADO DE LA CALIFICACION

CUMPLE

12 RESULTADOS DE LA CALIFICACION

de calificacion establecidos en las bases:

= 1De acuerdo a Ia caltf icacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de preiac10n cumple los requ:srtos

!  NOMBREORAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

E.F.P ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL S.A.C

13 |ACUERDO ADOPTADO

del Acta.

~ |Los integrantes del Com:te de Seleccion, por UNANIM]DAD dan por aprobados Eos resultados de I evaluac:lon de Ias ofertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman parte
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