CONDICIONES TECNICAS )
“SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL PARQUE CRISTO PETROLERO (PARINAS, TALARA) PARA
FORTALECER SU USO CON PARTICIACION CIUDADANA”

OBJETO DEL SERVICIO

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., requiere contratar el “Servicio de acondicionamiento del parque
del Cristo Petrolero (Parifias, Talara) para fortalecer su uso con participacién ciudadana”, como parte de las
iniciativas de gestion social dentro del area de influencia de la puesta en marcha de la nueva Refineria Talara.

El presente servicio se encuentra en el programa de Apoyo al Desarrollo Local del Plan de Relaciones
Comunitarias (PRC) del Estudio de Impacto Ambiental (EIA) del Proyecto Modernizacidon Refineria Talara
(PMRT)

DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio consiste en el mejoramiento, recuperacion, rehabilitacion y/o habilitacién de lo siguientes
componentes del Parque “Cristo Petrolero”: monumento Cristo Petrolero, infragstructura de uso publico, sistema
de iluminacién y entorno paisajistico (ladera ubicada al lado oeste del parque), enfocado al uso turistico del
espacio publico a intervenir. Del mismo modo, cuenta con un componente de participacion ciudadana y difusion
turistica tanto para el publico local como nacional, segun el siguiente alcance:

N° Partida Medida Cantidad
1.0 TRABAJOS PROVISIONALES
1.1 | Movilizacion y desmovilizacion de equipos y herramientas Glb 1.00
1.2 | Instalaciones provisionales (vestuarios, SSHH, caseta, almacén) Glb 1.00
1.3 | Limpieza y recoleccion de basura, desmonte, existente en el espacio colindante | 5, 1.00

" | del mirador turistico y parque "Cristo Petrolero”. ' '
1.4 | Limpieza manual permanente y final del servicio. Glb 1.00

2.0 Rehabilitaciones/refacciones

Resane de bancas de concreto que presenten despostillamiento, roturas o

2.1 | fisuras (c/mezcla de concreto, sellador epoxico de baja viscosidad, insensible m2 5.00
a la humedad y pegamento de concreto antiguo y nuevo).
2.2 | Refaccion de la estatua del Cristo Petrolero, con masilla para concreto (inc. | g 1.00

limpieza mecanica y sellador).

Resane de gradas de concreto, que presenten despostillamiento, roturas o
2.3 |fisuras (c/mezcla de concreto, sellador epoxico de baja viscosidad insensiblea | M2 5.00
la humedad y pegamento de concreto antiguo y nuevo).

Mantenimiento de la escalera caracol metalica ubicada en el interior de la
2.4 |estatua (inc. cepillado para retiro de oOxidos, solucién antiéxido, base | Glb. 1.00
anticorrosiva e imprimacion).

Resane de superficie de paredes en caseta en el primer nivel de mirador con

25 . R, L m2 5.00
masilla para concreto (inc. limpieza mecénica y sellador).
Mantenimiento y mejoramiento de las barandas metalicas del 2do y 3er nivel

26 del mirador, mejorando las condiciones de seguridad (inc. cepillado para retiro Gl 100

de dxidos, solucion antioxido, base anticorrosiva e imprimacion, reemplazo de
vidrios en puerta del primer nivel).

Mantenimiento y mejoramiento de las barandas metélicas de las escaleras de
acceso al segundo y tercer nivel del mirador, asegurando el impedimento de
ingreso de personal. Incluye puerta metalica con tuberia cuadrada y angulos
2.7 | en el acceso a cada nivel con cerrojo de seguridad con varilla de metal lisade |  Glb. 1.00
minima de 5/8” de grosor. (inc. cepillado para retiro de 6xidos, solucién
antiéxido, base anticorrosiva, imprimacion, c/pintura esmalte color segun
disefio de puesta en valor).

Mantenimiento de puerta y ventana de la caseta del primer nivel de mirador.
Incluye ventana con estructura metalica con tuberia cuadrada y angulos,
2.8 | instalacion de vidrios en puerta y ventana (inc. cepillado para retiro de éxidos, Glb. 1.00
solucién antiéxido, base anticorrosiva, imprimacion, c/pintura esmalte color
segun disefio de puesta en valor).
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NO

Partida

Medida Cantidad

29

Resane de plataforma de concreto del parque, ubicado en la base del
monumento, en los sectores que presenten despostillamiento, roturas o fisuras
(c/mezcla de concreto, sellador epdxico de baja viscosidad insensible a la
humedad y pegamento de concreto antiguo y nuevo).

Glb.

1.00

210

Resane de sardineles de jardineras de concreto del parque, en los sectores que
presenten despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de concreto, sellador
epoxico de baja viscosidad insensible a la humedad y pegamento de concreto
antiguo y nuevo).

Glb.

1.00

211

Resane de parapetos perimétricos del parque, en los sectores que presenten
despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de concreto, sellador epdxico de
baja viscosidad insensible a la humedad y pegamento de concreto antiguo y
nuevo).

Glb.

1.00

212

Resane y rehabilitacién de veredas o pafios de concreto circundante al parque,
en los sectores que presenten despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de
concreto, sellador epéxico de baja viscosidad insensible a la humedad y
pegamento de concreto antiguo y nuevo).!

Glb.

1.00

213

Resane y/o restitucién de adoquines y/o bloquetas de concreto cincrundante al
parque que presentes despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de
concreto, sellador epdxico de baja viscosidad insensible a la humedad y
pegamento de concreto antiguo y nuevo)

Glb.

1.00

3.0

Pintura

31

Pintura de sardineles de parque, c/pintura trafico amarillo, dos manos (inc.
preparacion de superficie).

100.00

3.2

Pintura en bancas de concreto, c/pintura latex de colores segun disefio de
puesta en valor, dos manos (inc. preparacion de superficie).

m2

10.80

3.3

Pintura de parapetos perimétricos del parque, c/pintura trafico blanca, dos
manos, ambas caras (inc. preparacion de superficie).

m2

115.00

34

Pintura de escaleras de acceso sur-este del parque, c¢/pintura tréfico amarillo,
dos manos (inc. preparacion de superficie).

m2

20.00

35

Pintura de tachos metalicos para basura (ancho=0.70m, alto:0.80m, clu),
c/pintura esmalte color, dos manos (inc. base anticorrosiva).

Und.

8.00

3.6

Pintura de zécalo en postes de alumbrado publico, con pintura latex color segun
disefio de puesta en valor, dos manos (inc. preparacién de superficie).

m2

50.00

3.7

Pintura de escultura "Cristo Petrolero" (ancho=12m, altura total=35m), con
pintura latex de exterior de color segun disefio de puesta en valor, dos manos
(inc. preparacién de superficie).

Glb.

1.00

3.8

Pintura muros exteriores de edificacion tipo plataforma de perforacion "Cristo
Petrolero" c/pintura latex color segun disefio de puesta en valor, dos manos
(inc. preparacién de superficie)

m2

286.80

3.9

Pintura muros interiores de edificacion tipo plataforma de perforacion "Cristo
Petrolero", c/pintura latex color segun disefio de puesta en valor, dos manos
(inc. preparacién de superficie).

m2

286.80

3.10

Pintura de cielorraso de edificacion tipo plataforma de perforacion "Cristo
Petrolero", c/pintura latex color segun disefio de puesta en valor, dos manos
(inc. preparacién de superficie).

m2

50.00

3.1

Pintura de escalera metalica caracol de acceso al 2do y 3er nivel de edificacion,
puerta y ventana de la caseta del primer nivel de la edificacion c/pintura esmalte
color, dos manos (inc. base anticorrosiva).

Glb.

1.00

3.12

Pintura de rejas en parapetos de 2do y 3er nivel de la edificacion tipo plataforma
de perforacion "Cristo Petrolero" c/pintura esmalte color segun disefio de
puesta en valor, dos manos (inc. base anticorrosiva).

m2

22.50

4.0

lluminacidn artificial

L En atencion a la consulta N° 13 presentada por Servicios Metal Mecanica Hnos Benites S.R.LTDA
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N° Partida Medida Cantidad
Suministro e instalacién de reflectores (tipo led, de min 600W, 72000 Im y con
4.1 | una garantia minima de 05 afios) en postes de alumbrado publico existentes. | Und. 11.00

Incluye el retiro de reflectores inservibles existentes en cada poste

Suministro e instalacién de reflectores fotovoltaicas (tipo led, min 600W, 72000
Im y con una garantia minima de 05 afos), sistema en base a energia solar
4.2 |(inc. panel solar horizontal 10°, bateria de litio, accesorios de fijacion y | Unid. 8.00
proteccion contra aves) en barandas del 2do nivel de la edificacion tipo
plataforma de perforacion "Cristo Petrolero”.

Suministro e instalacion de postes metélicos para luminarias de alumbrado
publico. De tubo redondo de minimo tres pulgadas de didmetro, espesor
minimo 3", y 5 metros de altura, c/pintura esmalte color, dos manos (inc. base
anticorrosiva), sembrados en dados de concreto.

4.3 Unid. 4.00

Suministro e instalacién de luminarias de alumbrado publico fotovoltaicas (tipo
led, min 600W, 72000 Im y con una garantia minima de 05 afios) en 05 postes
metalicos sistema en base a energia solar (inc. panel solar horizontal 10°,
bateria de litio y accesorios de fijacion)

4.4 Unid. 12.00

Mantenimiento del sistema de iluminacién existente en mirador, tanto en las

4.5 . "y Lo
escaleras y parque (inc. reposicidn de luminarias).

Und. 20.00

Suministro e instalacion de sistema de iluminacion de luces led en base a
energia solar en el monumento Cristo Petrolero que permitan su disfrute visual
durante las noches. Las luces deben permitir la iluminacién del monumento con
4.6 | diferentes colores de acuerdo a la necesidad de su uso. Inc. panel solar | Glob. 1.00
horizontal, bateria de litio (todos estos componentes con una garantia minima
de 05 afios) accesorios de fijacion, sistema de proteccidn contra aves y
prevencion de golpes o dafios por agentes externos).

Suministro e instalacién de sistema de luces led de emergencia en el

41 monumento Cristo Petrolero.

Und. 2.00

5.0 Promocidn cultural y turistica con participacion ciudadana

Disefio de campafia turistica de puesta en valor del Parque del Cristo Petrolero,
usando elementos como: paneles para publicacién de muestras pictoricas,
fotograficas o artisticas, juegos ludicos familiares y actividades artisticas
familiares?.

5.1 Glb. 1.00

Implementacion de una primera muestra pictérica, fotografica o artistica, con
5.2 | enfoque de participacion ciudadana relacionada con temas turisticos de la Glb. 1.00
provincia y del distrito de Parifias (incluye instalacién de paneles).

Disefio de un Plan de Comunicacién y Sensibilizacién orientado a
5.3 | reposicionar el uso turistico del parque Cristo Petrolero, bajo el enfoque de Glb. 1.00
participacién, cuidado del ambiente y compromiso como ciudadano.

Implementacion del plan de comunicacion a través del disefio y elaboracion
de spots, flyers, videos para difusion a través de medios radiales, redes
sociales (WhatsApp, Instagram, Facebook y Tiktok), asi como en las
plataformas oficiales de PETROPERU. Debe incluir como minimo: 02 posts
gréficos, 01 cufia radial, 01 video de 30 segundos cada uno para difusién en
redes sociales.

5.4 Glb. 1.00

Alcance del Servicio:

> Rehabilitacion de infraestructura de uso publico:
- Pintado de los sardineles del parque.
- Pintado y rehabilitacién de las bancas y gradas del parque.
- Pintado de los muros perimétricos del parque.
- Pintado de papeleras o basureros del parque.

2 Los recursos a utilizar son referenciales. La contratista puede plantear otras distintas, siempre y cuando
busque posicionar la puesta en valor del monumento.
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Pintado de las escaleras de acceso ubicadas al lado sur-este del parque.
Instalacion de luces de alumbrado publico en base a energia solar.
Resane de plataforma de concreto del parque.

> Rehabilitacion o mejoramiento del monumento Cristo Petrolero y mirador.

Refaccién de la estatua del Cristo Petrolero.

Pintado de la estatua del Cristo Petrolero.

Pintado del exterior e interior del mirador, incluyendo las paredes de las escaleras que llevan
al mirador.

Rehabilitacién, mejoramiento y pintado de las escaleras ubicadas en el mirador.
Mantenimiento de la escalera ubicada en el interior de la estatua.

Mejoramiento y pintado de la caseta en el primer nivel de mirador.

Mejoramiento, mantenimiento y pintado de las barandas de seguridad del mirador, escaleras,
ventana y puerta de la caseta del primer nivel.

Rehabilitacién del sistema de iluminacién del mirador, tanto en las escaleras y las areas del
mirador.

Rehabilitacién y/o instalacion del sistema de iluminacion arquitecténica del monumento Cristo
Petrolero (que permitan su disfrute visual durante las noches). Se sugiere luces led y en base
a energia solar.

Instalacion de sistema de luces led de emergencia en el monumento Cristo Petrolero.

> Limpieza y mantenimiento del espacio colindante al parque (ladera ubicada al lado oeste).

Limpieza y recoleccion de basura, desmonte, existente en el espacio.

> Implementacion de acciones para el fortalecimiento del uso turistico: Participacion
Ciudadana y Comunicacion

Implementacién en el area de intervencién de espacios que permitan la promocién cultural y

turistica de la provincia de Talara, bajo un enfoque recuperacion del espacio publico. La

propuesta debe incluir, pero no limitarse, al disefio e implementacién de una campafia de

revalorizacién del Parque del Cristo Petrolero, en donde se presenten y usen paneles para

publicacién de muestras pictéricas, fotogréficas o artisticas los cuales promuevan que los

visitantes realicen el uso con fines fotogréaficos del monumento del Cristo Petrolero y el parque

(ejemplo: selfies con dichas infraestructuras de fondo o con el paisaje); juegos ludicos

familiares y actividades artisticas familiares.

Implementacion de una primera muestra pictérica, fotogréfica o artistica, relacionada con

temas turisticos de la provincia de Talara y del distrito de Parifias.

Plan de Comunicacion y Sensibilizacion orientado a reposicionar el uso turistico del parque

Cristo Petrolero, bajo el enfoque de participacion, cuidado del medio ambiente y compromiso

como ciudadano.

El publico objetivo del Plan de Comunicacién y Sensibilizacién lo conformaran:

o Asociaciones Turisticas Locales

o Lideres Vecinales.

o Municipalidad Provincial de Talara

o Poblacion en general

La tematica del Plan de Comunicacion y Sensibilizacion debe considerar, como minimo, los

siguientes temas:

o Inicio de las obras de mejoramiento del parque Cristo Petrolero para el uso Publico

o Relanzamiento del Parque Cristo Petrolero para el uso publico.

o Mejoras y nuevos usos del Parque Cristo Petrolero.

El Plan de Comunicacién y Sensibilizacion se debe realizar empleando recursos, mecanismos

y acciones adecuadas al actual contexto de pandemia Covid-19. Por lo que se sugieren las

siguientes acciones:

o Disefio, elaboracion de spots, flyers, videos para difusién a través de medios radiales,
redes sociales (WhatsApp, Instagram, Facebook y Tiktok), asi como en las plataformas
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oficiales de PETROPERU. Se sugiere como minimo las siguientes cantidades: 02 posts

gréaficos, 01 cufia radial, 1 video de 30 segundos cada uno para difusion en redes sociales.
En el caso de la Municipalidad Provincial de Talara, el contratista a través de Petropert
establecera acciones de relacionamiento basada en el intercambio de informacion, que
permita el trabajo articulado y coordinado con el area municipal encargada del tema de
parques y jardines para la ejecucion de actividades que requieran de aprobacion municipal.
Los materiales de comunicacién y sensibilizacion deberan incluir el logo de PETROPERU y
previamente sera validada por el area de comunicaciones de PETROPERU antes de su
difusion.
Para la implementacion de las acciones para el fortalecimiento del uso turistico se requiere de
un especialista de comunicacion y/o turismo y hoteleria y/o gestion social y/o marketing
detallado en el numeral 8.2 de las presentes condiciones técnicas.

Registro y Monitoreo

Monitorear de manera constante el correcto desarrollo de las actividades segun la
programacion establecida, y el logro de los resultados esperados con dicho proyecto.

El proyecto debera visibilizar desde su disefio y en su implementacién como ejes
transversales, el enfoque ambiental, de equidad de género y turistico.

Se reportara, a través de informes quincenales y un informe final a PETROPERU, los avances,
del proyecto adjuntando actas, registro fotografico, videos, entre otros.

El servicio debera proveer todos los materiales y herramientas necesarias para su ejecucion
descritos en las actividades del servicio.

El contratista incluira dentro del material y/o impreso y/o digital, el logo de PETROPERU, y
tendra que respetar las indicaciones formales de la linea grafica del Manual de Marca de la
Empresa.

Registrar a través de informes fotograficos y audiovisuales las actividades, respuestas de la
poblacion, participacion de la comunidad y/o comentarios sobre el proyecto. Estos informes
deberan ser entregados para el portafolio de PETROPERU.

NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO

- Reglamento de contrataciones de PETROPERU S.A. )
- Decreto Ley N°17753, Ley de la Empresa Petréleos del Peri — PETROPERU S.A.
- Procedimiento N° PA1-GCGS-004 que establece la metodologia para la identificacion y evaluacion de riesgos

sociales.

- PROA1-361 Procedimiento de inversiones sociales.

- Ley N. ° 29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria Ley N° 30222.

- D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

- Ley N.° 28611. Ley General del Ambiente.

- Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, aprobado mediante Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, su
Reglamento y modificatorias.

- Resolucién Ministerial N° 239-2020-MINSA “Plan para Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19”.

- D.S. 011-2019-TR. Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
Sector Construccion.

- Norma G-050. Seguridad durante la construccién.

- Régimen de contratacién Construccién Civil o Régimen Comun de acuerdo con la Normativa Laboral vigente.

- Lineamiento de Clausulas sociales en contratos sede Talara (LINA2-105).

PLAZO DE EJECUCION

El servicio sera ejecutado en un plazo de 90 (noventa) dias calendario contados a partir de la fecha establecida
como inicio entre el Contratista y el Administrador del Servicio de PETROPERU S.A., al suscribir el Contrato
(OTT); el mismo que se efectuara en los dias sefialados bajo responsabilidad de cumplimiento de parte del
Contratista y a satisfaccion del usuario.

SISTEMA DE CONTRATACION

A Precios Unitarios. Ver listado de partidas en numeral 2 de las Condiciones Técnicas y presentacion de oferta
econdmica segun Apéndice N°01.
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6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL
Reservado en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y de ser el caso
los costos laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea
aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio.

7. LUGAR DE EJECUCION
Parque Cristo Petrolero de Talara, Distrito de Parifias, Provincia de Talara.

8. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

8.1. La Empresa:

El postor debera acreditar haber concluido trabajos de acondicionamiento y/o reparacién y/o mantenimiento y/o
refaccion y/o mejoramiento y/o ampliacién y/o construccion y/o rehabilitacion y/o remodelacién en servicios u
obras de mantenimiento de parques, plazuelas o espacios de uso turistico o espacios recreativos de uso
publicos o espacios deportivos de uso publico y/o servicios u obras en instalacién de cercos perimétricos de
concreto 0 metal o malla olimpica y/o trabajos de ampliacién de campamentos o complejos habitacionales y/o
construccion de infraestructura de puentes tanto para el sector publico o el sector privado® por un monto
acumulado de S/ 500,000.00 (Quinientos mil con 00/100 soles en los los Ultimos cinco (05) afios a la fecha de
prestacion de propuestas.

La experiencia del postor se acreditard mediante:

e Copia del Contrato y su respectiva conformidad de culminacion de la prestacién del servicio u obra
donde se especifique claramente el periodo de ejecucion y el monto ejecutado referido a lo solicitado;
en caso algin contrato no cuente con la respectiva conformidad de culminacién y/o no sea legible
claramente, no se considerard valido.

o Copia simple de facturas y/u otros comprobantes de pago debidamente cancelados (la cancelacién se
acredita documental y fehacientemente para lo cual se puede adjuntar los voucher de depoésito o reporte
de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago efectuado, o que la cancelacién por parte de la
entidad Bancaria o de la institucion a cargo del cumplimiento de dicha prestacion conste en el mismo
comprobante).

Nota: No se aceptaran otros documentos distintos a los solicitados, estos deben ser legibles, indicar monto, tipo
de moneda, fecha, razén social del postor y descripcion detallada de la prestacién, caso contrario no se tomaran
en cuenta para la evaluacién técnica. En caso de que el contrato no detalle la prestacion ejecutada, debera
adjuntar copia de las bases técnicas, condiciones especificas, u otro documento que detalle las prestaciones
desarrolladas.

8.2. Del personal:

o Profesional titulado y colegiado en Ingenieria Ambiental o Ingenieria Industrial o
Seguridad Industrial o Ingenieria Civil.

e Cinco (05) afios de experiencia laboral, de preferencia en cualquiera de las

1 actividades relacionadas al mantenimiento de areas verdes y/o recuperacion de

espacios publicos de propiedad Estatal o privado y/o gestion de residuos sélidos y/o

servicios de mantenimiento industrial y/o no industrial, mantenimiento publico,

seguridad u otros trabajos acordes al servicio a contratar.

COORDINADOR
GENERAL

3 En atencidn a consulta N° 1, presentada por Manpower Professional Services S.A.
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o Profesional Titulado y colegiado en carreras Ingenieria Ambiental o Ingenieria
Industrial o Seguridad Industrial o Higiene Industrial o Higiene Ocupacional o
Forestal o Ingenieria Civil o Ingenieria Quimica o Ingenieria de minas.

e Tres (03) afios de experiencia laboral en la gestion de seguridad y/o salud
ocupacional y ambiental en actividades relacionadas al mantenimiento de areas
verdes y/o recuperacion de espacios publicos de propiedad Estatal o privado y/o
gestion de residuos solidos y/o servicios de mantenimiento industrial y/o no
industrial y/o obras de infraestructura y/o construccion civil y otros trabajos acordes
al servicio a contratar

e Experiencia como capacitador en los temas relacionados seguridad y/o salud
ocupacional y/o ambiental.

o Con estudios de especializacion en seguridad y salud en el trabajo u ocupacional,
con una duracién minima de 120 horas.

SUPERVISOR HSE (SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO)*

o Profesional Titulado comunicacion ylo turismo y hoteleria y/o gestién social y/o
marketing y/o afines, registrado en SUNEDU.

o Tres (03) afos de experiencia en areas de turismo, comunicacién social, publicidad,
marketing, promocion cultural, disefio de proyectos turisticos, recreativos y/o
culturales en espacios publicos de propiedad estatal o privada.

e Minimo un (1) afio de experiencia en comunicacion externa

ESPECIALISTA EN
TURISMO Y
COMUNICACIONES

e Para el grado universitario: copia simple del titulo profesional registrados en la Superintendencia Nacional
de Educacion Universitaria (SUNEDU).

e Para el posgrado: copia simple de la constancia, diploma o certificado que acredite la culminacion del
posgrado.

e Para los estudios de especializacion: copia simple de la constancia, diploma o certificado que acredite la
culminacion de los estudios.

e  Colegiatura segun el perfil que corresponda.

e Para la experiencia laboral sera acreditada con: (i) Copia simple de Contrato y su respectiva conformidad
o (i) Constancias o (iii) Certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

e El contratista es responsable de que la descripcion de los trabajos y/o partidas consignadas en los
Certificados y/o Constancias de Trabajo presentados, sean lo suficientemente claras para que pueda ser
calificada el tipo de experiencia que se pretende acreditar.

e Losgrados y titulos expedidos en el extranjero, del personal propuesto por los postores deben encontrarse
registrados en la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU).

9. DOCUMENTOS PARA LA FORMALIZACION DE CONTRATO

- Documentos solicitados en las bases administrativas.
10. GARANTIA

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Debe tener un importe equivalente al 10% del monto contractual, incluido IGV y una vigencia hasta la emision
del Acta de Conformidad del Servicio. En el caso que fuese renovado el plazo del Contrato, la Garantia de Fiel
Cumplimiento debera también ser renovada por un término igual al sefialado por el Administrador de Contrato

4 En este caso particular, el trabajador del contratista que desempefie el cargo de SUPERVISOR HSE, debera aprobar los siguientes
cursos dictados por PETROPERU de manera virtual: Induccién, IPERC/ATS y Permisos de Trabajo, con una duracién total de 24 horas.
La vigencia de estos cursos es de 2 afios.
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para el cumplimiento de este. Una vez firmada el Acta de Conformidad del Servicio se procedera a la devolucién
de la garantia.

La garantia se otorgard mediante Carta Fianza, de una entidad que se encuentre dentro del ambito de
supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros o estar considerada en la Ultima lista de Bancos
Extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco central de Reserva del Perd, la que sera
de caracter incondicional, solidaria, irrevocable, de realizacion automatica, y sin beneficio de excusién, al solo
requerimiento de PETROPERU, bajo responsabilidad de las Entidades que las emiten.

La garantia sélo se ejecutara en los siguientes casos:

a. Cuando EL CONTRATISTA no hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento. Contra esta
ejecucion, no tiene derecho a interponer reclamo alguno. Una vez culminado el contrato, y siempre que no
existan deudas a cargo de EL CONTRATISTA, el monto ejecutado le sera devuelto a éste sin dar lugar al
pago de intereses.

b. La Garantia de Fiel Cumplimiento sera ejecutada cuando se haya resuelto el contrato por causa imputable
a EL CONTRATISTA. El monto de la carta fianza correspondera integramente a PETROPERU S.A.,
independientemente de la cuantificacién del dafio efectivamente irrogado.

Para el caso de consorcios, las garantias deberan presentarse a nombre de todos los integrantes que lo
conforman.

11. SUBCONTRATACION

No aplica

12. PENALIDADES

De acuerdo con lo indicado en articulo 74 del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU S.A., se
establecen las siguientes deficiencias y/o incumplimientos por:

1. En caso de retraso injustificado en la ejecucidn de las prestaciones objeto del contrato, PETROPERU
S.A. aplicara a la CONTRATISTA una penalidad por cada dia de atraso en entrega de los trabajos,
hasta por un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual, o de ser el
caso, del item, tramo, etapa que debid ejecutarse o de la prestacion parcial en el caso de ejecucién
periodica. Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacién final.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente
férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto del Contrato
0.40 x Plazo en dias

2. Se considerard incumplimiento de las obligaciones contractuales cuando ocurra alguna de las
siguientes deficiencias y/o incumplimientos, y se aplicara la o las penalidades por evento* hasta por un
monto mé&ximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual, como se indica:
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Penalidad
(% del monto
contractual,
Descripcion del evento a penalizar incluye
impuestos o
fraccion de
uIT)
Incumplir alguna medida de seguridad y salud en el trabajo contemplada en el procedimiento
PROO1-390 “Gestion CASS para Contratistas” y “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU”, que como consecuencia origine
alguno de los siguientes eventos, segin determine el proceso de investigacion a cargo de
PETROPERU:
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente .......................... 5%
- Accidente incapacitante temporal (POr OCUMTENCIA) .......veevvrereeeeiiieeiiieeee e 2%
1| - INCIENtE PEIIGIOSO, ....eiueveeeiieiiiee ettt A%
- Accidente leve (sdlo si la compafiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves
0 1 incapacitante en el contrato VIGente) ...........ooouverieeriieeiie e 1%
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos, pudiendo ser
ampliados en caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal 0 accidente incapacitante total o
parcial permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compafiia
contratista.
9 No informar de inmediato y/o ocultar a PETROPERU cualquier incidente o accidente de 2%
trabajo. Por evento
3 No realizar los examenes médicos ocupacionales (pre-ocupacional, periddicos y/o de 1%
retiro) del personal a su cargo, de acuerdo con la normativa legal y los riesgos de su actividad. Por persona
4 No contar con los supervisores CASS en la operacion, de acuerdo con el perfil y nivel de 1%
riesgo establecido en las Condiciones Técnicas. Por evento
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el permiso de 1%
5 Trabajo, 0 emplear personal que trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente. Por evento
Incumplir algun control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion 0.6%
6 | de Riesgos y Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Analisis P
) . : or evento
de Trabajo Seguro o en la matriz ambiental.
0,
7 | Adulteracion de documentos y/o documentacion vencida. p 0.5%
or evento
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, deteriorados, en condiciones 05%
8 | insalubres (ejm: empleo de botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean P
UEVOS. or evento
Emplear equipos, maquinas sin la capacitacion y/o autorizacion respectiva, o hacer 0.5%
9 uso de herramientas no estandarizadas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. Por evento
10 Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la 1%
ejecucion de los trabajos de alto riesgo contemplados en el Permiso de Trabajo. Por evento
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento y/o
1 disposicion final de los residuos sélidos generados como resultado del desarrollo de sus 0.5%
actividades en areas operativas o tépicos médicos, segun aplique al tipo de residuo y al Por evento
alcance del trabajo a cargo del contratista.
12 No contar con elementos de seguridad aplicables a la actividad como extintores, conos, 0.1%
sefializaciones, entre otros. Por evento
No contar o incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud
13 Ocupacional del contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido en el 0.5%
procedimiento PROO1-390 y el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Por evento
Ambiental para Contratistas.

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES

(*) Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces durante el
desarrollo de una misma accién de supervisién, se aplicara una Unica penalidad, la cual correspondera al
evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una accién de
supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.
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Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, da lugar a descanso,

ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara en cuenta el dia de

ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser;

o Total Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su organismo; se
otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

o Parcial Permanente: cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u érgano o de las funciones
del mismo.

o Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatémica o funcional total de un miembro u érgano;
o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del dedo mefiique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a
las personas en su trabajo o a la poblacién.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el accidentado un
descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo 0 en relacion con el trabajo, en el que la persona afectada
no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sélo requieren cuidados de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasién del trabajo y que
produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. Es
también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes del empleador, o
durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

3. Aplicacién de Penalidades por Clausulas COVID-19:

El Contratista que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de PETROPERU o en obras a
cargo de PETROPERU debe cumplir los procedimientos de prevencion del COVID-19 aplicables a
Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control COVID-19 de PETROPERU,
de no hacerlo sera causal de resolucién de contrato.

Adicionalmente, el Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan de Vigilancia, Prevencion y
Control de la COVID-19", conforme a la Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA, sus modificatorias
y los Protocolos Sectoriales que le correspondan. El referido plan debe ser registrado o notificado ante
el Ministerio de Salud (MINSA) y comunicado al Administrador de Contrato, previo al inicio del servicio
u obra, sefialando expresamente que su incumplimiento serd causal de resolucién de contrato.

Incumplimiento por: Penalidad
Trabajador o personal del Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario | 0.1 UIT por evento
que ingrese a las instalaciones de PETROPERU, e incumpla las medidas de | (*)
prevencion y proteccion contra el COVID-19, indicadas en las Clausulas
COVID-19.
El Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario que no cumpla lo | 0.1 UIT por evento
establecido en las medidas de prevencién y proteccion contra el Coronavirus | (¥)
(COVID-19), sefialadas en las cldusulas COVID-19 o no provea de los
recursos necesarios para su cumplimiento.
(*) Monto méaximo por penalidad acumulado equivalente al 10% del monto contractual. La Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) sera la vigente al momento de aplicar la penalidad y sera deducida de los
pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final.

4. Penalidades Sociales
- Las presentes penalidades sociales aplicaran para los nuevos contratos de servicios, obras y

adquisiciones en el que se incluya personal y se lleven a cabo en las instalaciones y operaciones de
Refineria Talara de PETROPERU o de terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo
(ej.; servicios en instalaciones portuarias, etc.). Cualquier modificacién de las clausulas y
penalidades, durante el proceso de elaboracion de condiciones técnicas, absolucion de consultas o
integracién de bases, debe ser coordinada con la Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y
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Terminales Norte, dejando constancia de dicha coordinacion a través de una evidencia objetiva
(correo electrénico, memorando, informe).

- PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago final, en la
liquidacion final, o de garantias de fiel cumplimiento del contratista.

- En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacion de mas de una penalidad, se aplicara
aquella de mayor monto.

Sugerencia de

Infraccion Incumplimiento por penalidad por
evento - UIT
1 Incumplimiento del Procedimiento: Contratacion de Mano de Obra 05
Local PRO02-002. Aplicable por evento.
9 Incumplimiento del porcentaje de contratacion de trabajadores locales 05
de Mano de Obra no Calificada.
3 Incumplimiento del porcentaje minimo de contratacion de trabajadores 05

locales de Mano de Obra Calificada.

4 Incumplimiento en el pago a proveedores. 0.5

Incumplimiento en los pagos a proveedores por parte de las

S Subcontratistas de las Contratistas de PETROPERU. 05
Paralizacion de labores que pueda realizar su personal por
6 , . o . 0.5
incumplimiento de obligaciones laborales. Aplicable por evento.
7 Paralizacion de labores que puedan realizar sus proveedores por 05
incumplimiento de pago. Aplicable por paralizacién realizada. '
No brindar respuesta a las quejas o reclamos en los plazos
8 establecidos en el Procedimignto: Gestion de Quejas, Reclamos y 05
Sugerencias de PETROPERU PROA1-1241" (10 dias habiles). La '
penalidad es por queja o reclamo no atendido.
Suscribir acuerdos y/o realizar negociaciones con las comunidades o
9 localidades del ambito del servicio sin coordinacion previa con la 05
Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y Terminales Norte de '
PETROPERU.
Sugerencia de
Infraccion Incumplimiento por penalidad por
resolucion
La entrega en el plazo establecido la presentacion de la Carta Fianza o L
1 Garantia que asegure el cumplimiento de las obligaciones laborales y el Resolucion
Contractual
pago de proveedores de acuerdo con el monto del contrato.
2 Adulteracién de documentos presentados (Anexos). Resolucion
Contractual
Reincidencia (2 veces a mas) en la suscripcion de acuerdos y/o realizar
3 negociaciones con las comunidades o localidades del ambito del Resolucién
servicio sin coordinacion previa con la Jefatura Gestion Social Talara, Contractual
Plantas y Terminales Norte de PETROPERU.
4 Reincidencia (2 veces a mas) en el incumplimiento de pago de sus Resolucién
obligaciones laborales o proveedores. Contractual
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13. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

El pago se efectuara mediante 02 valorizaciones, segun la siguiente programacion:

N° DESCRIPCION %
item 1: Plan de Trabajo

item 2: Trabajos Provisionales.
01 | tem 3: Rehabilitacion y Refacciones 40
item 4: Trabajo con pintura

item 5: Contratacion de personal para obra y QHSSE.
tem 6: Instalaciones con lluminacién Artificial

{tem 7: Implementacion del Plan de Promocién cultural y turistica 60
Item 8: Entrega del servicio, panel fotografico, Informe de Valorizacion Final
tem 6: Informe Final del Plan Comunicacién y Promocion Cultural

02

Las valorizaciones seran elaboradas por el contratista y revisadas por el Supervisor o administrador del
servicio, para su posterior aprobacion por los niveles correspondientes de PETROPERU. El plazo para la
conformidad de la prestacion sera de diez (10) dias calendario.

La valorizacion se formulara en funcién de los metrados realmente ejecutados con los precios unitarios
ofertados, agregando separadamente los montos proporcionales de gastos generales y utilidad, ofertados
por el contratista; a este monto se agregara de ser el caso, el porcentaje correspondiente a IGV.

Se presentara la valorizacion con los siguientes documentos:

Contrato u Orden de Trabajo de Terceros (OTT).

Planos.

Resumen de la valorizacion.

Panel fotografico.

Copia de las Planillas del personal - planilla electrénica.

Constancia de pago por concepto de aportaciones a EsSalud, Sistema Nacional de Pensiones o

Sistema Privado de Pensiones, Seguro Complementario de Trabajo y Riesgo y Constancia de

Retenciones de Cuarta y Quinta Categoria segun corresponda.

Copia de las boletas de pago de todos los trabajadores que hubieren participado en el servicio.

o Lasfacturas no se procesaran si no llevan adjunta la documentacion indicada. En tal caso, se devuelven
al contratista para que complete lo requerido. Solo luego de cumplidas estas condiciones se procesa y
paga la factura.

o El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion del Contrato.

o Acta de Recepcion Final del Servicio en Original (INDISPENSABLE).

O O O O O O

o

Documentos en materia social:

Anexo 1: Reporte mensual de generacion de empleo.

Anexo 2: Declaracién Jurada de cumplimiento de obligaciones laborales al mes anterior al valorizado.
Anexo 3: Reporte Mensual de generacion de compras y servicios a proveedores.

Anexo 4: Presentacion de la Declaracién Jurada de no adeudo a proveedores al mes anterior al valorizado.

Las facturas seran canceladas a los sesenta (60) dias calendarios desde su correcta presentacién, a
excepcion de la cancelacién de facturas emitidas por MYPE's las cuales serén realizadas a los treinta (30)
dias calendario, contados a partir de la fecha de emision de la factura. Para tal efecto la MYPE debera
entregar lo siguiente:

- Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal inmediatamente anterior
a la fecha de emision de la factura.

- Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar el importe de la
factura emitida, de conformidad con el TUO de la Ley para la Lucha contra la evasién y para la
formalizacién de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo N° 150-2007-EF y
modificatorias.
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El comprobante de pago debera presentarse en la Oficina de Tramite Documentario sito en de la Sede
Administrativa de Refineria Talara de PETROPERU (Prolongacion Av. G-2, Talara), en el horario de 8:00
a.m.a 12 m. y de 1:00 a 3:00 p.m., de lunes a viernes; acompafiado con la Orden de Trabajo a Terceros
(OTT), documentos sustentatorios que acrediten y justifiquen la ejecucién del servicio segin avance (para
el caso de pagos parciales), u OTT Original y Acta de Recepcion del servicio (para el caso del pago final).
La Factura electronica debera ser presentada a través de la Mesa de Partes Virtual, al siguiente correo
electronico: mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe

Aquellas facturas presentadas incorrectamente seran devueltas para su subsanacion, rigiendo el nuevo
plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

EI CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcién del Contrato u OTT.

Ademas, el CONTRATISTA debera adjuntar a su factura, para cualquiera de los casos anteriormente
expuestos, copia de la “Consulta de RUC”, impresa con misma fecha de emision, en la que se constate la
condicién de contribuyente como HABIDO (Regirse a la Ley N° 29214, Art. 2, inciso b, y Resolucion de
Superintendencia N° 245-2013-SUNAT).

Tratandose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por la SUNAT.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD
La administracion y conformidad del servicio estara a cargo de la Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y
Terminales Norte.

CUADERNO DE SERVICIO

Es obligatorio el uso del “Cuadero de Control del Servicio” sera fisico siendo gestionado entre el
CONTRATISTA y PETROPERU.

El cuaderno fisico sera proporcionado por EL CONTRATISTA vy sera abierto en la fecha de inicio de los
trabajos. EI Administrador de PETROPERU S.A. y el representante de EL CONTRATISTA abriran el
“Cuaderno de Control del Servicio’, el cual sera visado y sellado en todas sus paginas por PETROPERU
S.A., manteniéndolo en el lugar del SERVICIO. Dicho cuaderno, serd un documento oficial de comunicacion
entre EL CONTRATISTA y el Administrador de PETROPERU S.A.

En adicién, durante la ejecucion del servicio debera dejarse sustentado en el Cuaderno de Servicios, todas
las actividades relevantes y sustentar los cambios que originen una modificacién de la linea base de los
trabajos (Costo, Plazo, Alcance) con los informes técnicos correspondientes, aprobados por el nivel
correspondiente.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

16.1.  El Contratista sera el Unico responsable de la ejecucion del servicio contratado conforme a las
Condiciones Técnicas.

16.2. En caso de formar parte del alcance, el Contratista debera cumplir con presentar el Certificado de
Estudio de Compactacién de Suelos que sera visado por una institucion acreditada para emitirlos.

16.3. El Contratista es responsable por los vicios ocultos hasta por seis (06) meses.

16.4. El Contratista asume todas las responsabilidades inherentes a su personal el cual dependera
exclusivamente de él y respecto del cual PETROPERU no tiene vinculacion alguna.

16.5. El Contratista debe contar de manera permanente al Ingeniero Responsable del Servicio y el
Ingeniero de Seguridad y Ambiente durante la ejecucion del Servicio.

16.6.  ElIngeniero Responsable, sera quien tendra a cargo la responsabilidad de la ejecucidn del servicio
y el cumplimiento del Plan SST.

16.7. El Ingeniero de Seguridad y Ambiente se encargara de elaborar los Procedimientos de Trabajo
Seguro, Matrices IPERC y Matriz de Impactos Ambientales. Realizar charlas de seguridad.
Mantener actualizados los registros que exige las normas sobre seguridad ambiental y laboral.

16.8. El CONTRATISTA cuidaré que toda informacién, de cualquier origen, referida a las instalaciones
y personal de PETROPERU S.A., que por razones de trabajo llegue a conocimiento de su
personal, se mantenga en estricta reserva. Cualquier incidente que a criterio de PETROPERU S.A.
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pueda afectarle, sera considerado como falta grave, siendo causal suficiente para resolver el
Contrato.

El CONTRATISTA usara sus propios recursos y ejecutara el servicio proporcionando personal,
equipos, herramientas, direccién técnica y administrativa necesaria para la completa ejecucion del
servicio contratado que garantice el cumplimiento de sus actividades en forma plena y eficiente
durante la vigencia del Contrato.

Es obligacién del Contratista, provisionar fondos para realizar los pagos semanales y mensuales,
puntuales y sin dilacién, de sus trabajadores a cargo de la ejecucién del contrato; eximiendo de
esta responsabilidad a PETROPERU. El Contratista es responsable de acreditar el NO Adeudo de
sus trabajadores como un requisito para el pago de sus valorizaciones por parte de PETROPERU.
El CONTRATISTA se obliga al mantenimiento, reparacién y/o custodia de todos sus equipos, a fin
de mantenerlos dptimamente operativos durante toda la vigencia del Contrato, corriendo por su
cuenta y cargo los gastos de instalacién, reparacién, seguros, transporte a cualquier centro de
reparacion o mantenimiento, etc.

El CONTRATISTA debera tomar las medidas preventivas que sean necesarias para evitar que
ocurran paralizaciones laborales de su personal y puedan afectar la ejecucion del servicio, caso
contrario PETROPERU S.A. aplicara las penalidades y sanciones que correspondan.

El CONTRATISTA brindara todas las facilidades necesarias al personal de PETROPERU S.A.
(personal propio o terceros debidamente autorizados), en el lugar de ejecucion de trabajos en
cualquier momento, como despejar la zona, limpieza del area y eliminacion de bloques de
cemento, agregados, arena o partes de las losas removidas. Estos materiales deben ser
almacenados y desechados en un lugar adecuado y autorizado a cargo de la Contratista.
Asimismo, parar momentaneamente un trabajo, facilitar movilidad para trasladar al supervisor a
los puntos de trabajo; a fin de realizar labores de supervision. Las recomendaciones dadas por
PETROPERU S.A. seran de ejecucion inmediata por parte del CONTRATISTA.

EI CONTRATISTA no podra transferir ni ceder parcial ni totalmente el presente Contrato, teniendo
responsabilidad total sobre la ejecucién del mismo.

Si el CONTRATISTA causa dafios a las instalaciones y/o equipos aledafios (o sus partes) a partir
de la entrega del mismo por parte de PETROPERU S.A., o causa perjuicios como consecuencia
de la inejecucion o el cumplimiento parcial, tardio o defectuoso de su obligacion, entonces tendra
que indemnizar a PETROPERU S.A. conforme el articulo 1321° del Cddigo Civil. La indemnizacion
consiste en el resarcimiento tendiente a restablecer el patrimonio perdido o deteriorado a la
situacion en que se encontraba al momento en que se produce el hecho dafioso (dafio emergente)
y a pagar el valor de la utilidad que habria producido ese patrimonio hasta el momento en que se
paga la indemnizacién (lucro cesante).

De ocurrir algin percance, incidente, siniestro, etc. perjudicando a terceros, personal del
CONTRATISTA, personal y/o bienes de PETROPERU S.A., como consecuencia de una
negligencia del CONTRATISTA, transgresion a las normas de seguridad, mala ejecucién de los
trabajos, etc., éste asumird los costos de resarcimiento a los afectados y respondera civil,
administrativa y/o penalmente en forma exclusiva.

El CONTRATISTA esta impedido de asumir obligaciones pecuniarias, suscribir créditos o efectuar
adquisiciones a nombre de PETROPERU S.A.

En caso de existir juicio o demanda de cualquier naturaleza contra el CONTRATISTA, éste se
compromete a tomar las medidas correspondientes con la finalidad de liberar a PETROPERU S.A.
de los efectos de dichas acciones y se responsabilizara por cualquier situacion adversa a
PETROPERU S.A,, incluyendo gastos y costos en que incurra PETROPERU S.A. por esta razon,
comprometiéndose el CONTRATISTA en todo caso a resarcir el perjuicio a satisfaccién de
PETROPERU S A.

El CONTRATISTA expresamente, se obliga a levantar de inmediato las cargas y/o gravdmenes,
que fueran originados por éste o sus dependientes, en relacion con la prestacion del servicio y en
todo caso se compromete en liberar a PETROPERU S.A. de sus efectos. Si el CONTRATISTA no
cumpliere con levantar las cargas y/o gravamenes, PETROPERU S.A. tendréa el derecho de
retener una suma igual a la de dichas cargas y/o gravamenes, sin perjuicio de las acciones legales
que tenga por conveniente.

PETROPERU S.A. no sera responsable si por mandato de alguna norma legal emanada de
autoridad competente, se suspende o no se puede concluir el servicio. En este caso, se pagaré al
CONTRATISTA el monto correspondiente a lo realmente ejecutado hasta el momento de la
suspension o paralizacion definitiva del servicio, salvo que las partes contratantes acuerden, por
escrito, lo contrario.
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El CONTRATISTA reconoce y acepta el derecho que tiene PETROPERU S.A. a través de su
personal o terceros debidamente autorizados, de estar presente en el lugar de ejecucion de
trabajos en cualquier momento e inspeccionar, examinar y aprobar los equipos utilizados por el
CONTRATISTA, asi como los trabajos realizados, conforme el presente Contrato. El
CONTRATISTA darad a PETROPERU S.A. las facilidades y el acceso permanente al lugar de
ejecucién de trabajos.

Debido al Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacién a consecuencia del brote del COVID-19, el CONTRATISTA debera presentar constancia
de declaracidon jurada electronica de salud COVID-19 o Ficha de sintomatologia
(https://permisos.petroperu.com.pe/Aplicativos/permiso/index.php).

Debera contar con los implementos de proteccidén personal y de seguridad necesaria para la
ejecucién del servicio, especialmente en cuanto al uso del casco, zapatos de seguridad, ropa
antiflama, anteojos y guantes de seguridad por parte de su personal, asi como los implementos
de proteccion por COVID-19.

El CONTRATISTA debe presentar evidencia del registro de su plan de vigilancia de la salud en el
trabajo COVID-19 en el Sistema Integrado para COVID-19 (SICOVID-19). Su incumplimiento seréa
causal de resolucion del contrato.

El contratista gestionara ante la Autoridad Competente los permisos para la instalacion de sus
oficinas y almacenes que considere dentro del Servicio.

Las pélizas de seguros deberan contratarse en compafias de seguros sujetas al ambito de
supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

Entregar a PETROPERU S.A. copia de las polizas de seguros y comprobantes que certifiquen el
pago de la prima de seguro, antes de iniciar los trabajos.

EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con todas las condiciones, cargas y obligaciones estipuladas
en las pdlizas contratadas, a fin de garantizar que la cobertura se encuentre y mantenga siempre
vigente. Caso contrario, la reposicion de los dafios directos y consecuenciales seran de entera
responsabilidad del CONTRATISTA.

La responsabilidad del CONTRATISTA no se limita al monto asegurado en las pdlizas contratadas
ni a sus coberturas; por lo que este respondera por todos los dafios y perjuicios resultantes con
ocasion de la prestacion del Servicio.

En caso de siniestro, el importe del deducible sera asumido por el Contratista. PETROPERU S.A.,
su personal y terceros afectados, seran integramente indemnizados.

Todos y cada uno de los deducibles y el pago de las primas de seguros correspondientes a las
pdlizas mencionadas, seran asumidos por el CONTRATISTA y corren por cuenta y riesgo de estos.
Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, a las sefialadas
anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacidn de las polizas necesarias y adicionales
no libera de responsabilidad al CONTRATISTA por los dafios ocasionados a PETROPERU S.A.
ylo a cualquier tercero que se vea afectado, siempre que le sean imputables.

Al final del Servicio, el CONTRATISTA debera realizar la limpieza total del Area de Trabajo, como
condicién indispensable para la finalizacidn del Servicio.

Todos los materiales y herramientas necesarias para la correcta ejecucién del servicio seran
suministrados por el Contratista.

El Contratista deberd proporcionar todos los equipos y facilidades para la ejecucion de los trabajos
incluidos en el presente servicio.

En caso de reemplazo (durante la ejecucion contractual) del personal propuesto como condicién
de inicio de servicio, el Contratista debera alcanzar el sustento correspondiente del caso fortuito o
fuerza mayor, asi como la documentacién del nuevo personal propuesto, el cual debe tener un
perfil igual o superior al presentado inicialmente.

El Contratista es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de tiempo de
ejecucion del contrato, todas las pélizas de seguros y coberturas que por Ley le competen a su
actividads.

El Contratista es responsable de su personal junto con las obligaciones y responsabilidades
inherentes a dicho personal. En ese sentido, el Contratista establecera los horarios de trabajo
adecuados a la Normativa Peruana y seran comunicados al Administrador de Contrato.

5 Seguro de Vida Ley y Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR) para el personal que labore en el contrato, tanto
en la cobertura de salud (Essalud o EPS) como en la de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de Seguros) entre otras. Esta
péliza se entregara al Administrador del Contrato cuando se inicien los trabajos de campo y/o taller incluyendo la factura que
acredite el pago de la pdliza y serén actualizadas cada vez que ingrese personal nuevo.
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CONTRATACION DE MANO DE OBRA:

El CONTRATISTA debera cumplir con el Procedimiento Contratacion de Mano de Obra Local vigente
PROO2-002. Este procedimiento detalla la informacién que debe presentar y/o coordinar EL CONTRATISTA
con su Administrador de Contrato, de manera previa al inicio de la prestacion del servicio. Cualquier soporte
debera ser coordinado por el administrador de contrato con el equipo de la Jefatura Gestion Social Talara,
Plantas y Terminales Norte,

El CONTRATISTA debera cumplir los siguientes porcentajes de contratacion de personal local, siempre y
cuando se trate de personal de los Costos Directos para trabajos civiles o electromecanicos: No menos del
90% de MONC y como minimo el 40% de la MOC. Para el caso de MOC, se permitiran excepciones de
acuerdo con el tipo de especializacién del servicio/obra a ejecutar, justificandola a través de las hojas de vida
del personal a contratar. Por otro lado, para el caso de servicios especializados que requieran la participacion
de profesionales técnico o universitarios, EL CONTRATISTA debera priorizar la contratacion de mano de obra
local siempre y cuando cumplan con el perfil requerido. El personal considerado en los Gastos Generales o
Costos Indirectos seran considerados como personal de confianza del CONTRATISTA y por ello no seran
considerados para el control de Contratacién de mano de obra local.

El CONTRATISTA emitira desde el inicio del contrato y durante la vigencia de este, de manera mensual® al
Administrador de Contrato un reporte de generacion de empleo de acuerdo con el Anexo 1 tanto de MONC
como de MOC. Este reporte incluira el expediente para el proceso de facturacion’. Asimismo, para cada
valorizacion, PETROPERU S.A. podra solicitar al CONTRATISTA la documentacion que sustente y/o acredite
el cumplimiento de obligaciones laborales respecto del personal asignado al servicio del mes anterior al mes
valorizado. El incumplimiento de la presentacion de los documentos que sustenten el pago de las obligaciones
laborales sera considerado incumplimiento de Contrato.

El CONTRATISTA, en caso de término de la relacion laboral con sus trabajadores, debera enviar al
Administrador de Contrato por PETROPERU S.A., una copia de las Liquidaciones de Beneficios Sociales
firmado por las partes con su respectivo pago y documentos de cese.

El CONTRATISTA debera emitir al inicio del servicio la relacién contractual una Declaracion Jurada de
Cumplimiento de Obligaciones Laborales de acuerdo con el Anexo 2 al Administrador de Contrato, en el cual
se deja constancia de no tener deudas de obligaciones laborales con su personal. Este Anexo 2 se incluira
el expediente para el proceso de facturacion.

PETROPERU podra realizar supervisiones o inspecciones inopinadas durante la ejecucion del servicio y/u
obra, previa coordinacion con el Administrador de Contrato, para monitorear las condiciones laborales de los
trabajadores y procedimientos sociales de PETROPERU S.A. y emitir los informes u observaciones
correspondientes. EI CONTRATISTA tiene la obligacién de presentar toda la informacion requerida por
PETROPERU S.A. y corregir las observaciones encontradas como parte de la supervisién social.

Se considera a la Mano de Obra Local a aquel ciudadano que cumple los siguientes requisitos:

- Contar con DNI como elector de la provincia de Talara de por lo menos cinco afios de antigliedad al afio
de iniciar el Contrato o

- Haber nacido en la provincia de Talara o

- Estar casado/a con un ciudadano/a nacido en Talara

- Tener hijo/as nacidos en Talara.

CONTRATACION DE PROVEEDORES LOCALES Y NO LOCALES:

El CONTRATISTA emitira desde el inicio del servicio y durante la vigencia de este, y de manera mensual® al
Administrador de Contrato el “Reporte Mensual de Generaciéon de Compras y Servicios a Proveedores”

6 En caso de contratos menores a 30 dias, se presentara el reporte al inicio y al final del contrato.
T El reporte sera emitido a la Jefatura Gestion Social Plantas y Terminales Norte via correo electronico.
8 En caso de contratos menores a 30 dias, se presentara el reporte al inicio y al final del contrato.
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(Anexo 3), en el cual se declara las compras y/o servicios realizados con sus proveedores. Este Anexo 3 se
incluira el expediente para el proceso de facturacién®

El CONTRATISTA debera suscribir una Declaracion Jurada de No Adeudo a Proveedores de acuerdo con el
Anexo 4 y ser proporcionada al inicio del servicio al Administrador de Contrato, el cual deja constancia de no
tener reclamos y/o deudas con ninguno de sus proveedores.

En el caso de contar con deudas se debe detallar al proveedor (nombre y apellidos, correo electrénico y
teléfono de contacto) a quien se adeuda y la fecha o cronograma de pago. PETROPERU S.A. se irroga el
derecho de hacer los seguimientos correspondientes. Dicho Anexo 4 detallara la documentacion (evidencia)
para el proceso de pago de facturas a los proveedores y/o una carta firmada del propietario del suministro de
bienes y/o servicios para evitar conflictos futuros. En adicion, el Anexo 4 se incluira en el expediente para el
proceso de facturacion'®,

GESTION SOCIAL:

El CONTRATISTA debera aplicar los lineamientos sociales de intervencidn alineados a la Politica de Gestion
Social de PETROPERU S.A. y sus procedimientos con relacion a gestion social y relacionamiento
comunitario, asegurando que en la realizacién de todas sus actividades se genere y mantenga un adecuado
relacionamiento con las comunidades del ambito del servicio, y atendiendo los conflictos que puedan
generarse.

EI CONTRATISTA es responsable de la gestion de los riesgos sociales vinculados a la ejecucion del contrato,
por lo tanto, asumira los costos que se deriven del incumplimiento de los lineamientos de gestion social
descritos en las presentes Condiciones Técnicas.

El CONTRATISTA debera cumplir con el Procedimiento: Gestion de Quejas, Reclamos y Sugerencias de
PETROPERU PROA1-1241.

EL CONTRATISTA debera cumplir con el Cédigo de Conducta otorgado por PETROPERU S.A. donde se
establecen las reglas para que su personal se relacione con las poblaciones del entorno donde realice sus
actividades.

EL CONTRATISTA no podra suscribir acuerdos y/o realizar negociaciones con las comunidades o localidades
del ambito del servicio sin coordinacion previa con la Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y Terminales
Norte de PETROPERU.

17. CONTRATISTA INDEPENDIENTE
No existe ninguna relacion laboral entre PETROPERU y el personal del Contratista y/o subcontratista, si lo
hubiera.
El contratista cumplira fielmente con todas las leyes, reglamentos y demés disposiciones vigentes; v,
suministrara los respectivos certificados de cumplimiento que dispongan las normas legales, siendo
responsable de cualquier incumplimiento.
El contratista libera y exime a PETROPERU de toda responsabilidad por el incumplimiento de las normas
legales vigentes aplicables a la ejecucion del servicio.

18. FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
18.1. PETROPERU no proporcionara ningtn tipo de equipo, ni facilidades tales como energia eléctrica, agua
para construccion y/o personal, agua, aire, alojamiento, alimentacion, movilidad, hospitalizacion,
enfermeria, etc.
18.2. PETROPERU, proporcionara a requerimiento del CONTRATISTA, toda la informacion que sea
necesaria para la ejecucion del Servicio, siempre que esta se encuentre a disposicion de
PETROPERU.

9 El reporte sera emitido a la Jefatura Gestion Social Plantas y Terminales Norte via correo electrénico.
10 E| reporte sera emitido a la Jefatura Gestion Social Plantas y Terminales Norte via correo electronico.
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18.3. PETROPERU designara un supervisor del Servicio, quien debe estar presente en el lugar de desarrollo
del Servicio, siendo el responsable de velar por el cumplimiento del contrato, debiendo absolver las
consultas que formule el contratista. Estara facultado para ordenar el retiro de cualquier subcontratista
o trabajador por incapacidad o incorrecciones que, a su juicio, perjudiquen el Servicio; o para rechazar
y ordenar el retiro de materiales o equipos por mala calidad o por el incumplimiento de las
especificaciones técnicas; y para disponer cualquier medida generada por una emergencia.

18.4. Todos los requerimientos, necesidades y responsabilidades son de responsabilidad del Contratista.

18.5. PETROPERU S.A. tiene la potestad de realizar de manera mensual visitas y/o llamadas de monitoreo
a los trabajadores para verificar el cumplimiento de obligaciones y condiciones laborales. De identificar
algun incumplimiento, se enviard un reporte al CONTRATISTA para que pueda subsanar las
observaciones. El levantamiento de dichas observaciones se incluira en la documentacién que se debe
presentar para el proceso de facturacion y pago al Administrador de Contrato.

RESOLUCION DE OTT

El contrato podra resuelto de conformidad con lo indicado en su articulo 76 del Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU.

El contrato podra resolverse:
i. Por mutuo disenso
ii. Por terminacion anticipada
iii. Por caso fortuitos o fuerza mayor

PETROPERU podra resolver el Contrato cuando:
i. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion; o
i. El Contratista haya culminado el monto maximo de las penalidades establecidas en las Bases; o
iii. ~ Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucién contractual; o
iv.  Sin expresion de causa.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El CONTRATISTA debera cumplir con lo siguiente:

— Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” y su reglamento D.S. 005-2012 — TR, asi como
sus modificatorias.

— Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo.

— Manual Corporativo Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas de PETROPERU.

— EICONTRATISTA se encuentra obligado a contar con un “Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control
de la COVID-19" vigente.

— EI CONTRATISTA esta obligado a implementar Lineamientos de Paralizacion de Trabajos “STOP
WORK” o similar, en los casos de servicios que se lleven a cabo en las instalaciones de PETROPERU,
de acuerdo con lo indicado en la Circular N° GGRL-0687-2020 “Implementacién de autoridad para
detener trabajos (STOP WORK) en actividades realizadas por contratistas” y lo establecido en el Art. 63
de la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” (Apéndice 07).

— EI CONTRATISTA deberad mantener a PETROPERU indemne de cualquier pérdida, dafio, gasto
(incluyendo honorarios y gastos legales), multas, penalidades, demandas y procesos (de cualquier
naturaleza) en la medida que éstos se generen a consecuencia del incumplimiento de la normatividad
legal vigente y de las autorizaciones pertinentes; es decir debera asumir cualquier gasto de
indemnizacién en caso de accidente.

CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

- Segun lo estipulado en el articulo 3.1 del PRO0O1-390 v.1 CASS para contratistas, el presente servicio
“no es de alcance para los trabajos administrativos como asesorias, consultorias, servicios informaticos
virtuales y/o remotos, suscripciones, entre otros servicios, que se ejecuten fuera de las instalaciones
operativas de PETROPERU y/o no se cuente con el control operacional.”
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- Sin embargo, con el fin de generar buenas practicas operativas, tomando en consideracion los
lineamientos otorgados a los servicios estipulado como Nivel de riesgo bajo, se se solicitan los
siguientes documentos:

o DDJJ de paralizacién de trabajos por riesgo inminente. (Apéndice 3)
o DDJJ de Implementacién de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (Apéndice 04).

- Parael (01) Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo debe cumplir con el art. 7 del D.S.005-2012-
TR:
o Ser trabajador del empleador (acreditar con Declaracion Jurada Simple).
o Tener dieciocho (18) afios como minimo (acreditar con copia de DNI).
o De preferencia, tener capacitacion en temas de seguridad y salud en el trabajo o laborar en
puestos que permitan tener conocimiento sobre riesgos laborales (acreditar con certificado
correspondiente).

El inicio del plazo de ejecucion del servicio comienza a regir desde la fecha en que se hayan cumplido las

siguientes condiciones:

- Que se haya firmado el contrato.

- Que se haya entregado y aprobado el IPERC

- Habilitacién de los profesionales consignados en los requisitos técnicos minimos.

- EICONTRATISTA deberé presentar una Declaracion Jurada de Cumplimiento en Materia Social de las
Contratistas o Subcontratistas (Apéndice 10 - Anexo 05).

ENTREGABLES

A solicitud del administrador de Contrato, el Contratista debera remitir oportunamente los siguientes

entregables:

- Cronograma del servicio.

- Metrados de partidas, de forma previa a su ejecucion.

- Informe de Valorizacién del servicio

- Informe final del servicio: Conteniendo los trabajos realizados y metrados reales ejecutados, en el cual
se evidencie la descripcion de las actividades realizadas, metrados aprobados y registro fotogréafico (de
vistas antes y después del servicio).

- Procedimientos de trabajo.

- Procedimientos de gestion de SST (IPERC, investigacion de accidentes, etc.)

- Registro de incidentes y estadisticas de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional de los ultimos 3
afios.

- Plan de Prevencion de riesgo biologico (COVID-19, virus, entre otros).

- Lineamiento de paralizacién de trabajos (Stop Work o similar).

En materia Gestion Social:

- Anexo 1: Reporte mensual de generacion de empleo.

- Anexo 2: Declaracion Jurada de cumplimiento de obligaciones laborales al mes anterior al valorizado.
- Anexo 3: Reporte Mensual de generacion de compras y servicios a proveedores.

- Anexo 4: Declaracion Jurada de no adeudo a proveedores al mes anterior al valorizado.

- Anexo 5: Declaracion Jurada de Cumplimiento en materia Social.

APENDICES

Apéndice 01:  Formato de Propuesta Econémica

Apéndice 02:  Panel Fotografico.

Apéndice 03:  Declaracion Jurada de paralizacién de trabajos por riesgo inminente.

Apéndice 04:  Declaracién Jurada de Implementacién de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Apéndice 05:  Clausula del Sistema de Integridad.

Apéndice 06:  Clausula de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos
de Corrupcion y Soborno.

Apéndice 07:  Lineamiento de Stop Work

Apéndice 08:  Confidencialidad de la Informacién.

Apéndice 09:  Documentacién Gestion Social

— Anexo 1: Reporte mensual de generacion de empleo.
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— Anexo2:  Declaracion Jurada de cumplimiento de obligaciones laborales.

— Anexo 3: Reporte Mensual de generacion de compras y servicios a proveedores.

— Anexo 4. Presentacion de la Declaracién Jurada de no adeudo a proveedores.

— Anexo 5: Declaraciéon Jurada de Cumplimiento en materia Social de las Contratistas o
Subcontratistas.

— Anexo6:  Codigo de Conducta.

— Anexo7:  Procedimiento de Contratacién de Mano de Obra Local (PRO02-002).

— Anexo8:  Procedimiento de QRS (PROA1-1241).
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APENDICE 01

FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, ....de ............ de 2022
Sefiores
Petréleos del Peri - PETROPERU S.A.
Presente. -
Referencia: “Servicio de acondicionamiento del parque del Cristo Petrolero (Parifas, Talara)

para fortalecer su uso con participacion ciudadana”
De nuestra consideracion:

El presente tiene por objeto alcanzar nuestra mejor cotizacién econdmica para la prestacion del servicio de
la referencia. En tal sentido, el costo total de nuestra propuesta a PRECIOS UNITARIOS asciende a
Sl , incluidos tributos de ley y cualquier otro concepto que le sea aplicable y pueda incidir sobre el
valor del servicio a contratar, la misma que se ajusta a las Condiciones Técnica alcanzadas, segun el detalle
siguiente:

NO

Precio
Partida Medida Cantidad Unitario
(S))

Parcial
(S/)

1.0

TRABAJOS PROVISIONALES

1.1

Movilizacion y desmovilizacién de equipos y

; Glb 1.00
herramientas

1.2

Instalaciones provisionales (vestuarios, SSHH,
. Glb 1.00
caseta, almacén)

1.3

Limpieza y recoleccién de basura, desmonte,
existente en el espacio del mirador turistico y Glb. 1.00
parque "Cristo Petrolero".

1.4

Limpieza manual permanente y final del servicio. Glb 1.00

2.0

Rehabilitaciones/refacciones

21

Resane de bancas de concreto que presenten
despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de
concreto, sellador epdxico de baja viscosidad, m2 5.00
insensible a la humedad y pegamento de
concreto antiguo y nuevo).

22

Refaccion de la estatua del Cristo Petrolero, con
masilla para concreto (inc. limpieza mecanica y Glb. 1.00
sellador).

23

Resane de gradas de concreto, que presenten
despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de
concreto, sellador epdxico de baja viscosidad m2 5.00
insensible a la humedad y pegamento de
concreto antiguo y nuevo).

24

Mantenimiento de la escalera caracol metélica
ubicada en el interior de la estatua (inc. cepillado
para retiro de dxidos, solucion antioxido, base
anticorrosiva e imprimacion).

Glb. 1.00

2.5

Resane de superficie de paredes en caseta en el
primer nivel de mirador con masilla para concreto m2 5.00
(inc. limpieza mecénica y sellador).
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NO

Partida

Medida

Cantidad

Precio
Unitario
(SN)

Parcial
(S)

2.6

Mantenimiento y mejoramiento de las barandas
metélicas del 2do y 3er nivel del mirador,
mejorando las condiciones de seguridad (inc.
cepillado para retiro de éxidos, solucién antioxido,
base anticorrosiva e imprimacion, reemplazo de
vidrios en puerta del primer nivel).

Glb.

1.00

2.7

Mantenimiento y mejoramiento de las barandas
metalicas de las escaleras de acceso al segundo
y tercer nivel del mirador, asegurando el
impedimento de ingreso de personal. Incluye
puerta metalica con tuberia cuadrada y angulos
en el acceso a cada nivel con cerrojo de
seguridad con varilla de metal lisa de minima de
5/8" de grosor. (inc. cepillado para retiro de
dxidos, solucion antidxido, base anticorrosiva,
imprimacién, c/pintura esmalte color segun
disefio de puesta en valor).

Glb.

1.00

2.8

Mantenimiento de puerta y ventana de la caseta
del primer nivel de mirador. Incluye ventana con
estructura metalica con tuberia cuadrada y
angulos, instalacién de vidrios en puerta y
ventana (inc. cepillado para retiro de 6éxidos,
solucion  antiéxido, base  anticorrosiva,
imprimacion, c/pintura esmalte color segun
disefio de puesta en valor).

Glb.

1.00

29

Resane de plataforma de concreto del parque, en
los sectores que presenten despostillamiento,
roturas o fisuras (c/mezcla de concreto, sellador
epdxico de baja viscosidad insensible a la
humedad y pegamento de concreto antiguo y
nuevo).

Glb.

1.00

2.10

Resane de sardineles de jardineras de concreto
del parque, en los sectores que presenten
despostillamiento, roturas o fisuras (c/mezcla de
concreto, sellador epoxico de baja viscosidad
insensible a la humedad y pegamento de
concreto antiguo y nuevo).

Glb.

1.00

2.11

Resane de parapetos perimétricos del parque, en
los sectores que presenten despostillamiento,
roturas o fisuras (c/mezcla de concreto, sellador
epoxico de baja viscosidad insensible a la
humedad y pegamento de concreto antiguo y
nuevo).

Glb.

1.00

212

Resane y rehabilitacién de veredas o pafios de
concreto circundante al parque, en los sectores
que presenten despostillamiento, roturas o
fisuras (c/mezcla de concreto, sellador epdxico
de baja viscosidad insensible a la humedad y
pegamento de concreto antiguo y nuevo)."’

Glb.

1.00

213

Resane ylo restitucion de adoquines y/o
bloguetas de concreto cincrundante al parque
que presentes despostillamiento, roturas o fisuras
(c/mezcla de concreto, sellador epdxico de baja

Glb.

1.00

11 En atencidn a la consulta N° 13 presentada por Servicios Metal Mecanica Hnos Benites S.R.LTDA
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NO

Partida

Medida

Cantidad

Precio
Unitario
(SN)

Parcial
(S)

viscosidad insensible a la humedad y pegamento
de concreto antiguo y nuevo)

3.00

Pintura

31

Pintura de sardineles de parque, c/pintura trafico
amarillo, dos manos (inc. preparacion de
superficie).

100.00

3.2

Pintura en bancas de concreto, c/pintura latex de
colores segun disefio de puesta en valor, dos
manos (inc. preparacion de superficie).

m2

10.80

3.3

Pintura de parapetos perimétricos del parque,
c/pintura trafico blanca, dos manos, ambas caras
(inc. preparacién de superficie).

m2

115.00

3.4

Pintura de escaleras de acceso sur-este del
parque, c/pintura trafico amarillo, dos manos (inc.
preparacion de superficie).

m2

20.00

3.5

Pintura de tachos metalicos para basura
(ancho=0.70m, alto:0.80m, c/u), clpintura
esmalte color, dos manos (inc. base
anticorrosiva).

Und.

8.00

3.6

Pintura de zocalo en postes de alumbrado
publico, con pintura latex color segun disefio de
puesta en valor, dos manos (inc. preparacién de
superficie).

m2

50.00

3.7

Pintura de escultura "Cristo  Petrolero”
(ancho=12m, altura total=35m), con pintura latex
de exterior de color segun disefio de puesta en
valor, dos manos (inc. preparacion de superficie).

Glb.

1.00

3.8

Pintura muros exteriores de edificacion tipo
plataforma de perforacién "Cristo Petrolero"
c/pintura latex color segun disefio de puesta en
valor, dos manos (inc. preparacion de superficie)

m2

286.80

3.9

Pintura muros interiores de edificacion tipo
plataforma de perforacion "Cristo Petrolero”,
c/pintura latex color seguin disefio de puesta en
valor, dos manos (inc. preparacion de superficie).

m2

286.80

3.10

Pintura de cielorraso de edificacion tipo
plataforma de perforacién "Cristo Petrolero”,
c/pintura latex color segun disefio de puesta en
valor, dos manos (inc. preparacion de superficie).

m2

50.00

3.11

Pintura de escalera metalica caracol de acceso al
2do y 3er nivel de edificacion, puerta y ventana
de la caseta del primer nivel de la edificacién
c/pintura esmalte color, dos manos (inc. base
anticorrosiva).

Glb.

1.00

3.12

Pintura de rejas en parapetos de 2do y 3er nivel
de la edificacion tipo plataforma de perforacion
"Cristo Petrolero" c/pintura esmalte color segun
disefio de puesta en valor, dos manos (inc. base
anticorrosiva).

m2

22.50

4.00

lluminacion artificial
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NO

Partida

Medida

Cantidad

Precio
Unitario
(SN)

Parcial
(S)

41

Suministro e instalacion de reflectores (tipo led,
de min 600W, 72000 Im y con una garantia
minima de 05 afios) en postes de alumbrado
publico existentes. Incluye el retiro de reflectores
inservibles existentes en cada poste

Und.

11.00

4.2

Suministro e instalacion de reflectores
fotovoltaicas (tipo led, min 600W, 72000 Im y con
una garantia minima de 05 afios), sistema en
base a energia solar (inc. panel solar horizontal
10°, bateria de litio, accesorios de fijacion y
proteccion contra aves) en barandas del 2do nivel
de la edificacién tipo plataforma de perforacion
"Cristo Petrolero".

Unid.

8.00

4.3

Suministro e instalacion de postes metélicos para
luminarias de alumbrado publico. De tubo
redondo de minimo tres pulgadas de diametro,
espesor minimo 3”, y 5 metros de altura, ¢/pintura
esmalte color, dos manos (inc. base
anticorrosiva), sembrados en dados de concreto.

Unid.

4.00

4.4

Suministro e instalacion de luminarias de
alumbrado publico fotovoltaicas (tipo led, min
600W, 72000 Im y con una garantia minima de 05
afios) en 05 postes metalicos sistema en base a
energia solar (inc. panel solar horizontal 10°,
bateria de litio y accesorios de fijacién)

Unid.

12.00

4.5

Mantenimiento del sistema de iluminacion
existente en mirador, tanto en las escaleras y
parque (inc. reposicion de luminarias).

Und.

20.00

4.6

Suministro e instalacion de sistema de
iluminacién de luces led en base a energia solar
en el monumento Cristo Petrolero que permitan
su disfrute visual durante las noches. Las luces
deben permitir la iluminacién del monumento con
diferentes colores de acuerdo a la necesidad de
su uso. Inc. panel solar horizontal, bateria de litio
(todos estos componentes con una garantia
minima de 05 afios) accesorios de fijacion,
sistema de proteccion contra aves y prevencion
de golpes o dafios por agentes externos).

Glob.

1.00

4.7

Suministro e instalacién de sistema de luces led
de emergencia en el monumento Cristo Petrolero.

Und.

2.00

5.00

Promocidn cultural y turistica con participacion ciudadana

5.1

Disefio de campafia turistica de puesta en valor
del Parque del Cristo Petrolero, usando
elementos como: paneles para publicacion de
muestras pictéricas, fotogréficas o artisticas,
juegos ludicos familiares y actividades artisticas
familiares?2.

Glb.

1.00

12| os recursos a utilizar son referenciales. La contratista puede plantear otras distintas, siempre y cuando

busque posicionar la puesta en valor del monumento.
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NO

Partida

Precio
Medida Cantidad Unitario
(SN)

Parcial
(S)

5.2

Implementacion de una primera muestra
pictorica, fotografica o artistica, con participacion
ciudadana relacionada con temas turisticos de la
provincia y del distrito de Parifias (incluye
instalacion de paneles).

Glb. 1.00

5.3

Disefio de un Plan de Comunicacién y
Sensibilizacion orientado a reposicionar el uso
turistico del parque Cristo Petrolero, bajo el
enfoque de participacion, cuidado del ambiente y
compromiso como ciudadano.

Glb. 1.00

5.4

Implementacion del plan de comunicacién a
través del disefio y elaboracién de spots, flyers,
videos para difusion a través de medios radiales,
redes sociales (WhatsApp, Instagram, Facebook
y Tiktok), asi como en las plataformas oficiales
de PETROPERU. Debe incluir como minimo: 02
posts graficos, 01 cufia radial, 01 video de 30
segundos cada uno para difusién en redes
sociales.

Glb. 1.00

Costo directo (S/)

Gastos Generales

Utilidades

Subtotal (S/)

1.G.V. (18%)

Total (S/)

2.

Atentamente,

(nombre / Razdn Social) Proveedor
RUC / DNI

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa

Notas:

El monto total de la propuesta econdémica se consignara incluido |GV, con dos cifras decimales y sera

expresado en letras y nimeros.

El plazo de validez de la oferta sera hasta la firma del contrato/OTT.
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APENDICE 02

PANEL FOTOGRAFICO

iy

w7 ) AL
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APENDICE 03
Declaracion Jurada de Paralizacion de Trabajos por Riesgo Inminente

Yo , Representante Legal / Gerente

General de la empresa con RUC , me
comprometo a garantizar la identificacion de todos los peligros y riesgos asociados a mis
actividades, asi como ejecutar los controles de eliminacion, sustitucion, controles de ingenieria,
controles administrativos y/o correcto uso de los Equipos de Proteccidn Personal requeridos para
la ejecucion de un trabajo seguro.

Del mismo modo, de identificar o concurrir riesgo grave o inminente para la seguridad o salud de
los trabajadores de mi empresa o de terceros, GARANTIZO

LA PARALIZACION O PROHIBICION INMEDIATA DE TRABAJOS Y/O TAREAS.

Garantizo que:
e Las ordenes de paralizacion o prohibicién de trabajos por riesgo grave o inminente deben ser
inmediatamente ejecutadas.
o Antes de reiniciar las actividades operativas, me comprometo a levantar las condiciones
subestandares identificadas.
e Encaso la paralizacion de trabajo haya sido por causa de mi representada, ésta se ejecutara sin
perjuicio a PETROPERU, quien no asumira ningtin costo asociado por las horas paralizadas.

Representante Legal / Gerente General
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APENDICE 04
Declaraciéon Jurada de Implementacioén de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
Lima, ....de.......... de 2023
Senores: Petroleos del Peri — PETROPERU S.A.

Presente. -

Y O identificado con DNI N°.................. , Gerente General /
Representante Legal de la empresa ............cceeeviviiivciceiiiie e ,CONRUCN® ... :
con domicilio legal €N .........ccooiiiiiiiiiii ; declaro bajo juramento que:

La empresa a la cual represento ha implementado un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme
a lo ordenado por la Ley N° 29783 y su reglamento; asimismo, se implementara y cumplird los
requerimientos aplicables de ambiente y seguridad exigidos por la reglamentacién sectorial y por
PETROPERU.

Gerente General / Representante Legal
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APENDICE 05

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en
PETROPERU, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como
fortalecer la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la
corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para
desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto
en: i) el Codigo de Integridad de PETROPERU; ii) la Politica Corporativa de Integridad y
Lucha contra la Corrupcién y el Fraude; vy, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad,
en lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Codigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad
se encuentran publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:
https://www.petroperu.com.pe/buen-gobiernocorporativo/nuestro-sistema-de-integridad/
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APENDICE 06

PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO
DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de Prevencién de
Lavado de Activos y de Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestién Antisoborno
de PETROPERU adjunta al presente CONTRATO; manifestando comprenderla y comprometiéndose a
cumplirla, conjuntamente con sus socios 0 asociados, directores, integrantes de los érganos de
administracion, representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica que actda por su
cuenta o beneficio, por su encargo o en su representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier otra
transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de PETROPERU S.A., que
proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcién bajo las
formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion
Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N°
30424 y sus normas modificatorias, en relacion con la celebracién y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en general,
cualquier beneficio indebido o ilegal, en relacion con la celebracién y la ejecucion del presente contrato,
0 en cualquier tramite o gestion relativo al mismo, a funcionarios, servidores colaboradores,
trabajadores, agentes o representantes que ejerzan su funcion o realicen su actividad bajo cualquier
modalidad (incluyendo los que la ejerzan a titulo honorifico), en cualquiera de las dependencias o
entidades de los diversos niveles del Estado y de la administracién publica, incluyendo el Poder
Legislativo, Poder Judicial y organismos constitucionales autonomos, extendiéndose esta prohibicién
a los dependencias y terceros vinculados con éstos, asi como a los peritos y a los arbitros o a cualquier
persona que desempefia funciones en la jurisdiccion arbitral.

4. No negociar o realizar acuerdos ilicitos con las contrapartes de PETROPERU o sus representantes,
apoderados, socios, asociados, abogados o cualquier tercero con vinculacién a la contraparte de
PETROPERU o0 a los procesos judiciales, administrativos, arbitrajes, conciliacion, procesos de
negociacion privados en los que PETROPERU se encuentra involucrado; ni negociara o realizara
acuerdos licitos que no hayan sido previamente autorizados expresamente por PETROPERU.

5. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o participaciones),
directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos,
Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrafico, Delitos Tributarios o
Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo
Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple y Agravada o Soborno;
en el ambito nacional o internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de
Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferaciéon de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas.

6. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas para evitar
acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa el presente contrato.

7. Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta sufra
variaciones, presentar la informacién actualizada en un plazo de quince (15) dias habiles.
PETROPERU S.A. puede solicitar la informacion que considere pertinente en cumplimiento de la
legislacién de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

8. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y oportuna,
cualquier acto o préactica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera conocimiento en relacién con
la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno derecho, mediante
notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera que el Contratista ha incumplido
cualquiera de los compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un
riesgo legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales;
sin perjuicio de que PETROPERU S.A. brinde informacién a las autoridades competentes e inicie las
acciones legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables.
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APENDICE 07

LINEAMIENTO STOP WORK

Petroperu en linea con el articulo Art. 63 de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo ha
implementado la autoridad para detener trabajos, denominada “STOP WORK’, cuya aplicacion se ejecuta
siempre y cuando no se haya llegado a un acuerdo en controlar el peligro que constituye un riesgo al
personal; esta busqueda del respectivo control se lleva a cabo en el proceso de intervencion mediante el
uso de la Tarjeta PETROPERU T-Cuida o similares, relacionados con el enfoque de Sequridad Basada en
el Comportamiento, en cuyo sentido todo trabajador no solo tiene el derecho sino la obligacion de detener
el trabajo si las condiciones no son seguras para quien lo ejecuta o para los trabajadores que se encuentran
cerca; la no aplicacion del “STOP WORK” o el hostigamiento para no aplicarlo sera considerado como falta.
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APENDICE 08

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El Contratista se compromete a cumplir con la Politica Corporativa de Seguridad de la
Informacion de PETROPERU. Para tal efecto, PETROPERU le entregara un ejemplar a la firma
de la OTT. Asimismo, el Contratista debera guardar confidencialidad y reserva de la informacion
a la que acceda o sea generada como consecuencia de la ejecucion del presente Contrato,
debiendo reportar de inmediato cualquier irregularidad en la seguridad de la informacién que
detecte. Es considerado un incumplimiento de la Politica Corporativa de Seguridad de la
informacién de PETROPERU, no mantener el riguroso cuidado de los activos de la informacion
de PETROPERU otorgados para su uso.
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APENDICE 09
DOCUMENTACION GESTION SOCIAL

ANEXO 1:
REPORTE MENSUAL DE GENERACION DE EMPLEO

Empresa Contratista

Mes

Fecha de reporte

Responsable del registro

PUESTO FECHA - TRAB. =

N° DE FECHA DE REGIMEN -~ PROFESION / PROVINCIA s
DE MOC/ MONC NOMBRES |APELLIDOS DE TALARENO| NACIONALIDAD TELEFONOI|SEXO
TRABAJO DOC. INGRESO CESE LABORAL (SIINO) ESPECIALIDAD |- DISTRITO
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ANEXO 2:
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
LABORALES
El que suscribe ..o identificado con DNI N°
............ , Gerente de la Empresa ..................con RUC N° ............ provincia
de ......... , departamento de ...... y  domicilio real en

DECLARO BAJO JURAMENTO Y RESPONSABILIDAD QUE, NO TENGO
DEUDAS DE BENEFICIOS SOCIALES A TRABAJADORES:

La presente Declaracion Jurada responde a la verdad de los hechos y tengo
conocimiento que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo
establecido en los articulos 411° y 438° de Cdédigo Penal, que establece: (...)
sera reprimido con pena privativa de la libertad no menor de 01 ni mayor de 04
afos, para los que hacen una falsa declaracion, violando la presuncién de
veracidad y para aquellos que comenten falsedad, simulando o alterando la
verdad.

En fe de lo antes sefialado, suscribo la presente declaracion jurada.
(lugar), dia / mes / afio

Firma
Nombre del representante
DNI

Notas:

Articulo 411°, “El que, en un procedimiento administrativo, hace una falsa declaracion, en relacion
con hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncion de veracidad
establecida por ley, sera reprimido con pena privativa de libertad no menor de uno ni mayor de
cuatro afios”.

Articulo 438°, “El que de cualquier otro modo no esté especificado en los Capitulos precedentes,
comete falsedad simulando, suponiendo, alterando la verdad intencionalmente y con perjuicio de
terceros, por palabras, hechos, o usurpando nombre, calidad o empleo que no le corresponde,
suponiendo viva a una persona fallecida o que no ha existido, o viceversa, sera reprimido con pena
privativa de la libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios”.
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ANEXO 3

REPORTE MENSUAL DE GENERACION DE COMPRAS Y SERVICIOS A PROVEEDORES

Empresa Contratista

Mes

Fecha de reporte

RAZON SOCIAL / NOMBRE
DEL PROVEEDOR LOCAL

N° RUC

DIRECCION

RUBRO DEL SERVICIO
(REGISTRO SUNAT)

FECHA INICIO
SERVICIO

ALCANCE DEL CONTRATO (SERVICIO
BRINDADO)
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ANEXO 4
DECLARACION JURADA DE NO ADEUDO A PROVEEDORES

El que suscribe ..o identificado con DNI N°
............ , Gerente de la Empresa ..................con RUC N° ............ provincia
de ......... , departamento de ...... y  domicilio real en

DECLARO BAJO JURAMENTO Y RESPONSABILIDAD QUE, NO TENGO
DEUDAS CON PROVEEDORES:

La presente Declaracion Jurada responde a la verdad de los hechos y tengo
conocimiento que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo
establecido en los articulos 411° y 438° de Cddigo Penal, que establece: (...)
sera reprimido con pena privativa de la libertad no menor de 01 ni mayor de 04
afos, para los que hacen una falsa declaracién, violando la presuncion de
veracidad y para aquellos que comenten falsedad, simulando o alterando la
verdad.

En fe de lo antes sefialado, suscribo la presente declaracion jurada.
(lugar), dia / mes / afio

Firma
Nombre del representante
DNI

Notas:

Articulo 411°, “El que, en un procedimiento administrativo, hace una falsa declaracion, en relacion
con hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando la presuncion de veracidad
establecida por ley, sera reprimido con pena privativa de libertad no menor de uno ni mayor de
cuatro afios”.

Articulo 438°, “El que de cualquier otro modo no esté especificado en los Capitulos precedentes,
comete falsedad simulando, suponiendo, alterando la verdad intencionalmente y con perjuicio de
terceros, por palabras, hechos, o usurpando nombre, calidad o empleo que no le corresponde,
suponiendo viva a una persona fallecida o que no ha existido, o viceversa, sera reprimido con pena
privativa de la libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios”.
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ANEXO 5

DECLARACION JURADA CUMPLIMIENTO GESTION SOCIAL DE LAS
CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS

Talara,........ de .......... del 2023

Sefor:

(Administrador de Contrato)
Petréleos del Pert - PETROPERU S.A.
Presente. -

Referencia: SOLPED N° XXXXXX / OTT N° XXXXX / CONTRATO LITERAL N°
XXXXX [ OC N° XXXXX

Objeto: (NOMBRE DEL SERVICIO U OBRA O ADQUISICION)

(Razon Social o Nombre del Postor), con R.U.C. N° ............... , con domicilio legal en
................ , teléfono..............., correo electroniCo. ..o,
debidamente representada por el Sr. ..................... , identificado con D.N.I N°
............... , segun Poder inscrito en la Partida N°......, del Registro de Personas
Juridicas de.......... , declaramos bajo juramento lo siguiente:

1. Apoyar y respetar a la proteccibn de los derechos humanos fundamentales,
reconocidos internacionalmente, dentro de su ambito de influencia.

2. Asegurar no ser complice en la vulneracién de los derechos humanos.

3. Promover y aplicar la eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo
coaccion o eliminacion de trabajo infantil.

4. Promover una contratacién sin discriminacién por género, color o ideologia.

5. Asegurar un enfoque preventivo y vigilancia con su cadena de suministro y/o
subcontratacion como minimo hasta el quinto nivel.

6. Cumplir con el Cédigo de Conducta.

Asimismo, la Contratista debera cumplir y realizar declaracién jurada de los
siguientes documentos:

7. Declaracion Jurada de una Politica de Responsabilidad Social o equivalente.

8. Declarar Politica Antisoborno.

En caso, no contar con dichos documentos la Contratista debera acogerse a nuestra
Politica de Gestion Social y la Politica de Prevencion de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo de Delitos de Corrupcion y de Soborno, vigentes.

Representante Legal
DNI
Razon Social
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ANEXO 6

CODIGO DE CONDUCTA

COMPROMISO DE AD

HESION AL CODIGO DE CONDUCTA

Dejo constancia de la recepcion, lectura, comprension y aceptacion del “Codigo de Conducta para el
personal de las Contratistas y Subcontratistas de PETROPERU S.A. en Sede Talara” y me comprometo
a cefiirme al presente Cédigo, siendo de Cumplimiento obligatorio en mi calidad de Contratista o
Subcontratista de PETROPERU S.A. en Sede Talara, comprometiéndome a cumplir y hacer cumplir a
mis colaboradores a cabalidad y en todo momento con los principios y normas que se establecen en el

mismo.

Por lo que manifiesto comprender y compartir los lineamientos detallados en el Cddigo, y me
comprometo a respetarlos y actuar dando el ejemplo y comunicando, a través de la Jefatura Gestion
Social Talara, Plantas y Terminales Norte u otros canales receptores de denuncias, cualquier conducta

gue se desvie de lo establecido en el citado

documento.

Talara, de

de

Datos del Representante Legal del Contratista / Subcontratista

Nombres:

Apellidos:

DNI N°:

NUmero Telefdénico:

Correo electrénico de contacto:

Datos de la Comp

afifa Contratista / Subcontratista

Razé6n social:

RUC N°:

Direccion legal:

NUmero Telefdénico:

Correo electrénico de contacto:

Aceptacion del cum

plimiento del Cédigo de Conducta

Nombres:

DNI N°:

Apellidos:

Ficha N°:

Firma del trabajador:

Huella Digital:
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ANEXO 7

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA LOCAL.
(Adjunto el PRO02-002)
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ANEXO 8

PROCEDIMIENTO DE QRS
(Adjunto PROA1-1241)
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