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INFORME DE PROCEDIMIENTO DESIERTO 
AS-020-2024-EGEMSA-1 

 

SERVICIO DE AUDITORÍA DE RECERTIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS 
SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD, SEGÚN LA NORMA ISO 9001:2015; 
GESTIÓN AMBIENTAL, SEGÚN LA NORMA ISO 14001:2015 Y GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SEGÚN LA NORMA ISO 45001:2018 

PRIMERA CONVOCATORIA 
 
 PARA  :  Zhorzhik Huaco Arenas.  

Gerente General  
 

DE  :  Fredy Sánchez Quispe.  
Presidente del Comité de Selección 

 
ASUNTO :  Declaración de Desierto del procedimiento de selección AS-020-

2024-EGEMSA-1 
 
REFERENCIA :  Texto Único Ordenado de la Ley N° 30225 de Contrataciones del  

Estado, aprobado mediante Decreto Supremo Nro. 082-2019-EF y  
su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018- 
EF. 

 
 
Por intermedio del presente informo a su despacho, las causas de la declaración de desierto 
del procedimiento de selección. 
  
El artículo 29 del Texto Único Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado 
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley, dispone que los 
procedimientos de selección quedan desiertos cuando no quede válida ninguna oferta. 
 
 
A. ANTECEDENTES 
 

Por intermedio de la Resolución de Gerencia General Nº G-117-2024, de fecha 4 de 
octubre de 2024, fueron designados los integrantes del Comité de Selección: 
 

Titulares Suplentes 

Fredy Sánchez Quispe, Presidente César Nayib Monge Zvietcovich 

Paul George Tanco Pompilla, Integrante Luis Federico Covarrubias Chocano 

Carlos Roberto Frisancho Aguilar, Integrante Carlos Yuzef Echegaray Castillo  

 
 

B. MOTIVO DE LA DECLARACIÓN  
 

En fecha 05 de noviembre del 2024, se reunió el Comité de Selección encargado de 
llevar a cabo el procedimiento de selección, con la finalidad de realizar las etapas de 
evaluación y calificación de ofertas.  

 
Para el presente procedimiento de selección se registraron los siguientes participantes: 

 

N° RUC/Código Nombre o Razón Social 
Fecha de registro en el 

procedimiento 
Estado 

1 20608401831 
AMERICAN CERTIFICATION OF PERU 
S.A.C. 

2024-10-21 13:09:43.0 Válido 

2 20602199810 
BUREAU CONSULTING GROUP PERU 
E.I.R.L. 

2024-10-22 07:33:41.0 Válido 
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3 20612573621 CONSTRUCAPRIGLE E.I.R.L. 2024-10-22 10:14:14.0 Válido 

4 20515802658 AENOR PERU SAC 2024-10-22 11:27:20.0 Válido 

5 20605753907 
INVERSIONES GENERALES LAURA 
ROCA S.A.C. 

2024-10-23 10:54:36.0 Válido 

6 20100114349 SGS DEL PERU S.A.C. 2024-10-23 17:54:25.0 Válido 

7 20611499591 TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 2024-10-23 18:04:26.0 Válido 

8 20612399418 PIMENTEL NEGOCIOS E.I.R.L. 2024-10-23 21:15:50.0 Válido 

9 20613035398 OCAMPER S.A.C. 2024-10-23 23:10:14.0 Válido 

10 20602894941 
VERUM CERTIFICACIONES S.A.C. - 
VERUM CERT S.A.C. 

2024-10-24 08:39:41.0 Válido 

 
El Comité de Selección, verificó en el SEACE que la empresa AENOR PERÚ SAC, 
registro su oferta; sin embargo, el estado de su propuesta está en borrador, dado que, 
AENOR PERÚ SAC no verificó que el archivo pueda ser descargado y su contenido 
sea legible de acuerdo con el numeral 1.7 página 5 de las bases integradas del 
procedimiento de selección, hecho que no permitió que el Comité de Selección, tenga 
acceso a la oferta técnica y oferta económica de acuerdo con la siguiente imagen: 
 

 
 

Al no quedar ninguna oferta válida, el Comité de Selección, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 29 de la Ley, declaró desierto el procedimiento de selección, 
el Acta de declaración de desierto del procedimiento de selección, ha sido registrado 
en el SEACE. 
 
El Comité de Selección en forma unánime acordó: i) Dar a conocer los resultados del 
procedimiento de selección y ii) Continuar con el trámite correspondiente.  

 
 
C. MEDIDAS ADOPTADAS 
 

Se ha revisado las bases del procedimiento de selección a fin de evaluar:  
 

✓ Los documentos requeridos 
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D. CONCLUSIONES 
 

Procedimiento de selección declarado desierto al no quedar ninguna oferta válida en el 
procedimiento de selección, de conformidad a lo dispuesto en el artículo 65 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto 
Supremo N° 344-2028-EF.  

 
 

E. RECOMENDACIONES 
 

Se recomienda continuar con el procedimiento de selección en una segunda 
convocatoria para satisfacer el requerimiento del área usuaria.  

 
Sin otro particular, me despido no sin antes expresarle mis consideraciones personales.  

 
Atentamente; 
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