FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION

SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA

001-2022

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a los 19 dias del mes de abril del afio 2023, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 15:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante FORMATO 04 encargado de la preparacién, conduccién y
realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objeto de convocatoria
es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION
POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM IV. a fin de realizar la, ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de Ia oferta correspondiente segtin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logrd con la presencia de los siguientes miembros:

. Vara Chamorro Yonel Titular| X . Especialista en Contrataciones
Presidente ; Dependencia:
Antonio Suplente
i 4 Titular Jefe del Area de Infraestructura
Primer Miembro Cus_lcuna Gonzales Jesus & Dependencia:
Enrique Suplente
) ) Titular|X . Asistente en Contrataciones
Segundo Miembro  |Marchan Alejo Adler Aron e Dependencia:
uplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a fravés del SEACE como participantes los siguientes

proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 10402725791
2 ESPINOZA VARGAS MACHUCA SUSAN LIZ 10416173571
3 GUEVARA SAMANAMUD JULIO MICHAEL 10416420501
4 PURISACA CARRASCO JOSE ANDRES 10461525321
5 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 10481280091
6 PARRA MORA KARLOS RODRIGO 10703820421
7 HUERTAS SALAZAR YESENIA CAROLINA 10712478115
B LIBERATO LOPEZ LENIN 10723174771
9 HINOSTROZA INGENIEROS SERVICIOS GENERALES EIRL 20489528101
10 ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SAC 20520577018
1 IRLUCE.ILR.L. 20522371492
12 CORPORACICN FRAMI S.A.C. 20563330881
1 CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 20572202446
14 REEMP ASOCIADOS SCRL 20600163796
15 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 20600268920
16 MILCORP E.I.R.L. 20600544021
17 SERVICIOS GENERALES AVANZAR S.R.L. 20600674464
18 MULTISERVICIOS Y CONSTRUCCIONES OSO E.I.R.L. 20601656583
19 T&C CORPORACION S.A.C. 20601829607
20 PEGASO TECNOLOGIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.C. 20601905427
21 CONSTRUCTORA FRANBICH PERU S.A.C. 20602106030
22 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 20602844014
23 | CORPORATION F NACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602896019
24 GROUP WORKING CORNIX EIRL 20604138982
25 HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20605665757
26 PRUSIA MV EIRL 20605777784
27 PRISMA CONSTRUCTORA CONSULTORA Y SERVICIOS

GENERALES E.IL.R.L. 20607148971
28 BONI BROTHERS RBC S.R.L. 20607444618
29 GRUPQO SORCE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607861570
30 RIVAS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20608597361
31 CARTER & HURTADO S.R.L. 20609045338
32 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. A 20609275252
33 NEGOCIOS MARLUZ S.A.C. 20610046381




FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION

SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE.
N° Nombre o razon social del postor ficha dg Hora d? .
presentacion presentacion
4 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR CONSTRUCTORA Y CONSULTORA
VEGA SAC Y GRUPO SORCE SAC 18/04/2023 20:27
2 |ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC
18/04/2023 22:50
6 |Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar Jas razones para su no admision
1
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razon social del postor ltem(s) a los que postula
. |CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR CONSTRUCTORA Y W
' |CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO SORCE SAC
2 |ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC v
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razon social del postor Precio de su oferta % del valpr
referencial
1 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR CONSTRUCTORA Y
CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO SORCE SAC 49,990.00 99.08
1 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC
48,900.00 97.8
9.2
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo ....que forma parte de la presente
Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

101 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO
SORCE SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 78.26
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE 4.91
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 103.17
101

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

ABASTECIMIENTQ Y SERVICIOS TOTALES SAC

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 80
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE1 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES , 105

2de
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11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

o E:E?_igfc})qNDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1
ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 105
2 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR CONSTRUCTORA Y
CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO SORCE SAC 103.17
12 |CALIFICACION
Luego de cuiminada la evaluacion, el COMITE DE SELECCION determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtn el
orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:
121
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.A1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
121 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSTRUCTORAY CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO
SORCE SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION %
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segln Anexo que forma parte de la presente Acta.
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC Y GRUPO SORCE SAC
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultades de la evaluacion de las ofertas y
calificacion.
N
15

Vata Chamoifol
NOMBRE Y FIRMA DEIL. PRESIDENT

L COMITE DE SELECCION

\
4

~

Cusicuna Gnnzélé Jesus Eprique o Adler Aron
NOMBRE Y FIRMA DEH.FRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO ]

3de3
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYAL/

REQUISITO DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE

INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLIC

IAL PUERTO INCA - ITEM IV.

EVALUACION

CONSORCIO GIHUROCU SM

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS
TOTALES SAC

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Requisitos:

Una (01) escalera lelescépica)

Acreditacidn:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler u otre documento que acredite la
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

S| CUMPLE

S| CUMPLE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA

Requi
[Un (01) Ingeniero civil y/o arquitecto, titulado y colegiado.

Un (01) Maestro de Obra, se acreditard con una copia simple de tilulo en construccién civil y copia simple de diploma, certificado yio constancia
coma maestro de obra

Dos (02) profesk en téonico de construccién civil, se acreditara con copia simple de titulo, diploma, certificado ylo constancia.

Nota: Se solicita dos (02) técnicos en construccién civil para ocupar el carge de operarios teniendo en cuenla los servicios de mantenimiento V]
acondicionamiento que se ejecutaran de manera paralela.

Acreditacién:

El titulo sera verificado por el érgano encargado de las iones o comité de seleccién, seglin corresponda, en el Registro Naclbonal de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: hitps:/fenlinea.sunedu gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Tilulos a cargo del Ministerio de Educacion a través|
del siguiente link : http:fwww. titulosinstitutos.pe/, segun corresponda . En caso el titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copla del diploma respectivo a fin de itar la formacion ica requerida.

CAPACITACION

SI CUMPLE

S1 CUMPLE

Requisitos:
El ingeniero debe tener capacitacion minima de cuarenta (40) horas lsclivas en seguridad y salud en el frabajo Ley N° 20783 y cuarenta {40) horas
lectivas en el Reglamento Nacional de Edificaciones Y cuarenta (40) horas lectivas en el Reskdencia de obras publicas

Acreditacion:
Se acredilara con copia simple de constancias, certificados u otros documentos segdn corresponda.

SI CUMPLE

S1 CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
equisitos:

Ingeniere civil y/o arquitecto, titulado, con experiencia de haber laborado como minimo en dos (02) afios en trabajos comao residente y/o supervisor|
en trabajos iguales o similares en entidades publicas ylo privadas.
Técnico en Construccién Civil, con experiencia de un (01) afio en trabajos iguales o similares al objeto de la convocatoria.
Se consideran servicios iguales yio similares a los siguienles: Construccién, mantenimiento y/o acondicionamiento de comisarias, hospitales, puestos
de salud, edificios y centro educativos a fines.
Cada técnico en construccion civil de poseer experiencia minima de un {01) afio en trabajos de construceién, mantenimientos ylo acondicionamientos|
de infraestructuras.
Dep experiencia ej d: (traslape), para el compulo del liempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el
periodo traslapado.

Acreditacio)
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: {i) copia simple de contratos y su respectival
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o ({iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal

S| CUMPLE

NO CUMPLE (No cumple la
experiencia solicitada al
personal)

EXPERIENC.'A DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Req os;

El poslor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a Ciento Ochenta mil y C0/100 (s/ 180,000.00), por la contratacién de senvcios,
iguales o similares al objelo de la convocatoria, durante los oche (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computardn
desde Ia fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pagoe, segtn corresponda.

En el casc de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de un monto|
facturado equivalente a dicienueve mil soles (s/ 19,000.00) por la venta de servicios Iguales o similares al objeto de Ja convocatoria, durante los ocho
(8) efios anteriores a |a fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de|
pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Mantenimiento y refaccién de todo tipe de edificaciones entre ellos edificios, colegios, hospitales,
comisarias o afines.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contralos u érdenes de senvicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de|
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un méaximo de veinte (20) contratacicnes.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contralacién, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como elpenlncna la parte del contrato que haya sido e]e:ulada
durante los ocho (8) afios anteriores & la fecha de presentacidn de ofertas, debiendo adj copia de las cor idades corresy atal
parte o los respectivos bantes de pago lad

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse Ja promesa de consorcio o el contralo de consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumid en el contrato presentade; de lo contrario, no se computaré la
experiencia proveniente de dicho conlrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20,08.2012, |a calificacién se cefiira al métoda
descrito en |a Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Conlrataciones del Eslado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de cansorcio. En caso que en dichos documentos no
se consigne el porcentaje de participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de Ja experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso gue el postor sea sucursal, o fue
transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaiiar la documentacién sustentatoria cerrespondiente

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacién socielaria, debe presentar adicionaimente el
Anexo N* 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monlo facturado se encuentre expresade en moneda extranjera, debe
indicarse el tipo de cambio venla publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato,
de emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segiin corresponda.

Sin perjuicio de lo anlerior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Poi!or en la Especialidad

SI CUMPLE

Sl CUMPLE

CALIFICADO

DESCALIFICADO

Marchan Alejo Adler Aron

Miembro Titular
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 001-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a los 19 dias del mes de abril del afio 2023, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 08:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO 04 encargado de la preparacion, conduccion y
realizacién del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objeto de
convocatoria es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN GENERAL
PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM | a fin de realizar la,
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente seguin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Vara Chamorro Yonel Titular|{X Especialista en Contrataciones

Presidente z Dependencia:
Antonio Suplente

Cusicuna Genzales Jesus Titular| X Jefe del Area de Infraestructura

Primer Miembro N Dependencia:
Enrique Suplente

Asistente en Contrataciones

x

Titular]
Segundo Miembro  |Marchan Alejo Adler Aron Dependencia:
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 10402725791
2 ESPINOZA VARGAS MACHUCA SUSAN LIZ 10416173571
3 GUEVARA SAMANAMUD JULIO MICHAEL 10416420501
4 PURISACA CARRASCO JOSE ANDRES 10461525321
5 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 10481280091
6 PARRA MORA KARLOS RODRIGO 10703820421
7 HUERTAS SALAZAR YESENIA CAROLINA 10712478115
8 LIBERATO LOPEZ LENIN 10723174771
9 HINOSTROZA INGENIERQS SERVICIOS GENERALES EIRL 20489528101
10 ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SAC 20520577018
11 IRLUC E.I.LR.L. 20522371492
12 CORPORACION FRAMI S.A.C. 20563330881
13 CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 20572202446
14 REEMP ASOCIADOS SCRL . 20600163796
15 CCNSTRUCTCRA Y CONSULTORA VEGA SAC 20600268920
16 MILCORP E.L.LR.L. 20600544021
17 SERVICIOS GENERALES AVANZAR S.R.L. 20600674464
18 MULTISERVICIOS Y CONSTRUCCIONES OSSO E.LLR.L. 20601656583
19 T&C CORPORACION S.A.C. 20601829607
20 PEGASO TECNOLOGIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.C. 20601905427
21 CONSTRUCTORA FRANBICH PERU S.A.C. 20602106030
22 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 20602844014
23 | CORPORATION F NACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602996019
24 GROUP WORKING CORNIX EIRL 20604138982
25 HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20605665757
26 PRUSIA MV EIRL 20605777784
o7 PRISMA CONSTRUCTORA CONSULTORA Y SERVICIOS

GENERALES E.I.R.L, 20607148971
28 BONI BROTHERS RBC S.R.L. 20607444618
29 GRUPQO SORCE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607861570
30 RIVAS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20608597361
31 CARTER & HURTADO S.R.L. 20609045338
32 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 20609275252
33 NEGOCIOS MARLUZ S.A.C. 20610046381

b
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION

SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE.
N° Nombre o razén social del postor feclix d?, fora de_-
presentacion | presentacion
1 |CONSTRUCTORAY CONSULTORA VEGA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 18/04/2023 16:35:50
CONSORCIO MURUHUAYIN INTEGRADQ POR CIMA CONSTRUCTORES SCRL Y
LIBERATO LOPEZ LENIN 18/04/2023 21:39
ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 18/04/2023 2250
6 |Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision
1
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:
Ne Nombre o razon social del postor Item(s) a los que postula
1 CONSTRUCTCRA Y CONSULTORA VEGA SCCIEDAD ANONIMA I
CERRADA
. |CONSORCIO MURUHUAYIN INTEGRADO PCR CIMA |
“ |CONSTRUCTORES SCRL Y LIBERATO LOPEZ LENIN
3 |ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC I
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
91 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta g geiyalon
referencial
. CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA 92,000.00 98.29
: CONSORCIO MURUHUAYIN INTEGRADC POR CIMA
CONSTRUCTORES SCRL Y LIBERATO LOPEZ LENIN 180,000.00 192.31
1 |ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 90,600.00 96.79
9.2 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo ....que forma parte de la presente
Acta.
10 |[PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMFLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

101 & CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SOCIEDAD
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ANONIMA CERRADA

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 7878
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINGIA COLINDANTE 14.82
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 1136
. CONSORCIO MURUHUAYIN INTEGRADO FOR CIVA

"1 INOWBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N 1 (:o|~157Ruc:Toslzl|[:5‘l,J SCRL Y LIBERATO LOP?EI; EEN!N
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 40.27
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICAGION POR REMYPE y PROVINGIA COLINDANTE 3.01
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 63.28

101 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 80
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINGIA COLINDANTE 15
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES A 115

| -
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ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguente:

N° DE ORDEN DE z
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

! ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 115

2 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA 113.6

3 CONSORCIO MURUHUAYIN INTEGRADO POR CIMA
CONSTRUCTORES SCRL Y LIBERATO LOPEZ LENIN 63.28

12 |[CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el COMITE DE SELECCION determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

121
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
G FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
11 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SOCIEDAD
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 ANONIMA CERRADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segin Anexo que forma parte de la presente Acta.

13 RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprebados los resultados de la evaluacién de las ofertas v
calificacion.
i |
15
3
VarajCham ongf Antonio

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE/DEL COMITE DE SELECCION

Cusicuna Gonzéleg Jesus Enrique lejo Adler Aron
NOMBRE Y FIRMA DEL{PRIMER MIEMBRO NOMBREY FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO =
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUGCO SAN MARTIN UCAYALI

REQUISITO DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATAGION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM |

O YONEL ANTONIO Cusicuna Gonzales Jesus Enrique
tujar Miembro Titular

Miembro Titular

ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS CONSTRUCTORA Y
g TOTALES SAC CONSULTORA VEGA SAC

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Requisitos:

01 andamio metalico

01 escalera telescopica S| CUMPLE SICUMPLE
Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la ied, la p ién, el iso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la

disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

[Un (01) Ingeniero civil y/o arquitecto, titulado y colegiado.

Un (01) Maestro de Obra, se acreditaré con una copia simple de titulo en construccion civil y copia simple de diploma, certificado y/e constancia

como maestro de obra

Dos (02) profesionales en técnico de construccion civil, se acreditara con copia simple de tilule, diploma, certificado y/o constancia.

Nota: Se solicita dos (02) técnicos en construccién civil para ocupar el cargo de operarios leniendo en cuenta los servicios de mantenimiento Y|

acondicionamiento que se ejecutaran de manera paralela. SICUMPLE SICUMPLE
Acreditacion:

El titulo sera verificado por el 6rgano lo de las contr i © comité de selsccién, segln corresponda, en el Registro Nacional de Grados

Académi y Titulos Profesi an el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del|

siguiente link: https:/enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Cetificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a

través del siguiente link : http:/www.litulosinstitutos.pe/, segtin corresponda . En caso al titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el

referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respeclivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

CAPACITACION

Requisitos:

El ingeniero debe tener capacitacion minima de cuarenta (40) haras lectivas en seguridad y salud en el trabajo Ley N° 20783 y/o Seguridad y salud

ocupacional en obras y cuarenta (40) horas lactivas en el Reglamento Nacional de Edificaciones y cuarenta {40) horas lectivas en Residencia de

Obras Publicas. HO EUMELE (aresenty SI CUMPLE

certificado ilegible)

Acreditacién:

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otros documentos seglin corresponda.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
[ROUIETIOET

Ingeniero civil y/o arguitects, tilulade, con experiencia de haber laborado como minimo en dos (02) afios en trabajos como residente yfo supervisor]

en trabajos iguales o similares en entidades publicas y/o privadas.

Técnico en Gonstruccion Civil, con experiencia de un (01) afio en trabajos iguales o similares al objeto de la convocateria, NO CUMPLE (presente

S consideran servicios iguales y/o similares a los siguientes: Construccién, mantenimiento y/o acondicionamiento de comisarias, hospitales, puestos F—

de salud, edificios y centro educalivos a fines. dot.:umerlllacmn Hicong men.te Ael
Cada técnico en construccién civil do poseer experiencia minima de un (01) afio en trabajos de construccién, mantenimientos ylo|  Ingeniero e do'cumenlacmn S| CUMPLE
acondicionamienlos de infraestructuras. ilegible no pudiendo verificar
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia s6lo se considerard una vez el nombres y apellidos de quien
perioda irasiapado. suscribe el documento)
Acreditacion;

La experiencia del personal clave se acredilara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva

conformidad o (if) constancias o (iii} certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehacionte demuestre la experiencia del

personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

£l postor debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente a ciento ochenta mil y 00/100 (s/180,000.00), por la contratacién de servicios|

iguales o similares al objeto de la convocaloria, durante las ocho (8) afios anteriores a la fecha do la presentacién de ofertas que se computarén

desds la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda,

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro ¥ pequefia empresa, se acredita una experiencia de un monto,

facturado equivalente a Diecinueve mil soles (s/ 19,000.00) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los|

ocho (8) afios anteriores a la fecha de Ia presentacién de ofertas qus se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de,

Pagoe, segun corresponda. En al caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicidn de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Mantenimiento ¥ refaccion de todo tipo de edificaciones entre ellos edificics, colegios, hospitales,

comisarias o afines.

Acreditacién:

La experiencia del poster en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contralos u érdenes de servicios, y su respsctiva conformidad o

constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredits documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota

de abono, reporte de estado do cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiera que acredite el abono o mediante

cancelacion en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un maximo de veinte {20) contrataciones.

En caso los postores presenten varies comprobantes de pago para acreditar una sola contratacin, se debe acreditar que corresponden a dicha

contratacién; de lo contrario, se asumirg que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la

evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en sl Anexo N° 8 referido a la Expsriencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada

durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal SI CUMPLE S| CUMPLE
parte o los respectivos comprabantes de pago cancelados.

En los casos que se acredile experiencia adquirida en consarcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se

desprenda fehacienlemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contralo presentade; de lo contrario, no se computara la

experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contralos derivades de procesos de seleccién convocados anles del 20.09.2012, la calificacién se cefird al métoda

descrito en la Directiva *Parlicipacion de Proveedores en G ic en las C i del Estado”, debiendo presumirse que el percentaje de las

obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contralo de consorcio. En caso que en dichos documentos no

se consigne el porcentaje de participacién se presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular da la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la malriz en caso que el postor sea sucursal, o fue

transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompaiar la documenlacioén sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una recrganizacion socistaria, debe presentar adicionaimente el

Anexo N* §.

Cuando en los cont-atos, rdenes de servicios o comprobantes de pago el monlo facturade se encuentre expresado en moneda extranjera, debe

indicarse el tipo de cambic venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiante a la fecha de suscripeion del contrato,

de emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en ia Especialidad

DESCALIFICADC CALIFICADO

jo Adler Aron
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 001-2023

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a les 19 dias del mes de abril del afio 2023, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 11:10 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO 04 encargado de la preparacion, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objeto de
convocatoria es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN GENERAL
PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM Il a fin de realizar
la, ADMISION, EVALUAGION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de
prelacién.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION {DE CORRESPONDER)
El quorum necesaric que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

; Vara Chamorro Yonel Titular|X . Especialista en Contrataciones
Presidente X Dependencia:
Antonio Suplente
; T Cusicuna Gonzales Jesus Titular| x 2 Jefe del Area de Infraestructura
Primer Miembro : Dependencia:
Enrique Suplente
" Titular|x . Asistente en Contrataciones
Segundo Miembro  [Marchan Alejo Adler Aron Dependencia:
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes,
proveedores:

N° Nombre o razon social del participante - RUC
1 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 10402725791
2 ESPINOZA VARGAS MACHUCA SUSAN LIZ 10416173571
3 GUEVARA SAMANAMUD JULIO MICHAEL 10416420501
4 PURISACA CARRASCO JOSE ANDRES 10461525321
5 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 10481280091
€ PARRA MORA KARLOS RODRIGO 10703820421
7 HUERTAS SALAZAR YESENIA CAROLINA 10712478115
8 LIBERATO LOPEZ LENIN 10723174771
9 HINOSTROZA INGENIEROS SERVICIOS GENERALES EIRL 20489528101
10 ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SAC 20520577018
11 IRLUC E.I.R.L. 20522371492
12 CORPORACION FRAMI S.A.C. 20563330881
13 CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 20572202446
14 REEMP ASOCIADOS SCRL 20600163796
15 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 20600268920
16 MILCORP E.LR.L. 20600544021
17 SERVICIOS GENERALES AVANZARS.R.L. 20600674464
18 MULTISERVICIOS Y CONSTRUCCIONES OSO E.L.R.L. 20601656583
19 T&C CORPORACION S.A.C. 20601829607
20 PEGASQ TECNOLOGIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.C. 20601905427
21 CONSTRUCTORA FRANBICH PERU S.A.C. 20602106030
22 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 20602844014
23 | CORPORATION F NACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602996019
24 GROUP WORKING CORNIX EIRL 20604138982
25 HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20605665757
26 PRUSIA MV EIRL 20605777784
27 PRISMA CONSTRUCTORA CONSULTORA Y SERVICIOS
GENERALES E.LR.L. 20607148971
28 BONIBROTHERS RBC S.R.L. 20607444618
28 GRUPQ SORCE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607861570
30 RIVAS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20608597361
31 CARTER & HURTADO S.R.L. 20608045338
32 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 20609275262
33 NEGOCIOS MARLUZ S.A.C. 20610046381
DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE.
N° Nombre o razon social del postor fEcha de_ Horaide
presentacion | presentacion
1 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 18/04/2023 14:45:00
2 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR PARRA MORA
KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC 18/04/2023 19:28
3 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPO SORCE SAC Y
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 18/04/2023 20:27
4 |CONSULTORAY CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 18/04/2023 23:54

1ded




FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

6 |Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencicnades postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documnentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas ylo requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo gue no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razon social del postor Consignar las razones para su no admision
1

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 |MEJIA MESIA ANDRE KEVIN ]

CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR
PARRA MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC

CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPQ SORCE
SAC Y CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC

3 |CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL I

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 {DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta ¥a del va{or
referencial
1 |MEJIA MESIA ANDRE KEVIN
126,327.46 99.06
5 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR
PARRA MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC 127,500.00 99.08
3 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPO SORCE
~ _|SAC Y CONSTRUCTCRA Y CONSULTORA VEGA SAC 122,000.00 96.57
4 |CONSULTORA'Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 210,000.00 166.23

9.2 |[DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun Anexo ....que forma parte de la presente
Acta.

10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N* 1 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 77.26
PLAZQO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE ' 14.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 11.35
ANTENIMIENT N IN INTE
197 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 gg:iiizf:om KARLOS r?osn:?mg‘; sTL:AN WC?F?I? ggc
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 7655
PLAZO DE PRESTAGION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINGIA COLINDANTE 4.8
SUMATORIATOTAL DE PUNTAJES 101.38
R M | AD
10 |NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTORN'1 | S8 208 P | TORA ¥ CONSUL TORA VEGA SAG
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 80
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINGIA COLINDANTE 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

i NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSULTORAY CONSTRUCTORA MAFCON EIRL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 46.48
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE 9.97
SUMATORIATOTAL DE PUNTAJES 76.45

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE 4
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
L MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 111.35
2 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPO SORCE SAC Y
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 105
3 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR PARRA
MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC 101.38
4 CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 76.45

12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacidén cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

121
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTQ ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA  |x
B3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
1214 CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SORCE SAC Y CONSTRUCTORA Y CONSULTORA
VEGA SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA  |x
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR
C.1 FACTURACION X ]
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexc que forma parte de la presente Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
CONSORCIO GIHUROCU SM INTEGRADO POR GRUPO SORCE SAC Y CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC

14 JACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y

calificacion. /I
15
NGMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCIO
Cusicuna Gorjzéles Jesus Enrique Marchanlejo Adler Aron
NOMBRE_XFIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO ]
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYALI

REQUISITO DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE

INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM II

MEJIA MESIA ANDRE KEVIN CONSORCIO GIHUROCU SM

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Reqguisitos:

Requisitos:

01 andamio metalico

01 escalera telescopica

Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesian, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la)
disponibilidad del equiparniento estratégico requerido.

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA

S| CUMPLE

S1 CUMPLE

Raguisitos:

[Un {01) Ingeniero civil y/o arquitecto, titulado y colegiado.

Un (01} Maestro de Cbra, se acreditard con una cepia simple de titulo en construccion civil y copia simple de diploma, certificado y/o constancial
como maestro de obra

Dos (02) profesionales en técnico de construecion civil, se acreditard con copia simple ds tltulo, diploma, certificado y/o constancia.

Nota: Se solicila dos (02) técnicos en construccion civil para ocupar el cargo de operarios teniendo en cuenta los servicios de mantenimiento y|
| acondicionamiento que se ejecutaran de manera paralela

Acreditacién:

El litulo sera verificado por el érganc encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda, en el Registro Nacional de Grados|
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacicnal de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https:/fenlinea.sunedu.gab.pe// o en el Registro Nacional de Cerlificados, Grados y Tilules a cargo del Ministerio de Educacian a
través del siguiente link : hitp:/Awww titulesinstitutos.pe/, seglin corresponda . En caso el titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el|
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

CAPACITACION

S1 CUMPLE

SI CUMPLE

Reguisitos:

El ingeniero debe tener capacitacién minima de cuarenta (40) horas lectivas en seguridad y salud en el trabajo Ley N° 29783 y/o Seguridad y salud
ocupacional en obras y cuarenta (40) horas lectivas en el Reglamento Nacional de Edificacionss y cuarenta {40) horas lectivas en Residencia de
Obras Publicas.

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otros documentos segan corresponda.

SI CUMPLE

S| CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
[RUTUISTIOE,

Ingeniero civil y/o arguitecto, tilulade, con experiencia de haber laborade comeo minimo en dos (02) afios en trabajos como residente y/o supervisor,
en trabajos iguales o similares en entidades publicas y/o privadas.

Técnico en Construccién Civil, con experiencia de un (01) afio en trabajos iguales o similares al objelo de la convecatoria.

Se consideran servicios iguales y/o similares a los siguientes: Construccion, mantenimiento y/o acondicionamiento de comisarias, hospitales, puestos|
de salud, edificios y centro educativos a fines.

NO CUMPLE (no acredita la

Cada técnico en construccidn civil de poseer experiencia minima de un (01) afio en trabajes de construccién, mantenimientos yio| experiencia solicitada para los S| CUMPLE
acondicionamientos de infraestructuras. rofesionales)
De presentarse exporiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del liempo de dicha expsriencia solo se considerard una vez el P ale:
periodo traslapado.
Acreditacién;
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentoes: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (i) cerificades o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia dell
personal propuesto.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:
El postor debe acreditar un monte facturado acumulado equivalente a ciento ochenta mil y 00/100 (s/180,000.00), por la contratacion de servicios|
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (B) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran|
desde |a fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de postores que doclaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de un monto|
facturada equivalente a Diecinueve mil soles (s/ 18,000.00) por la venta de servicios iguales o similares al objelo de la convocaloria, durante log|
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de|
pago, segin corresponda. En el caso de consorcios, todos lus integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.
Se consideran sefvicios similares a los siguisntes Mantenimiente y refaccion de tode tipe de edificaciones entre ellos edificios, colegios; hospitales,
comisarias o afines.
Acreditacion;
La experiencia del poslor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) conlratos u drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya 1 5@ acredite d ntal y fehacier con voucher de depésito, nota
de abono, repcrie de estado de cuenta, cualquier otro documenlo emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobants de pago , corespondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacién; de lo contrario, se asumird que los comp es acreditan contr iones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacidn, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° B referido a la Experiencia del Postor en la Espacialidad
En el caso de servicios de ejecucion periédica o conlinuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
durante los ocho (8) afios antariores a la fecha de presentacion de ofertas, debisnde adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal SI CUMPLE S| CUMPLE
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la premesa de consorcio o ¢l contrato de consorcio del cual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumi6 an el contrato presentado; de lo contrario, no se computaré la
experiencia proveniente de dichoe contrato.
Asimismo, cuando se presanten contratos derivados de p de seleccidn cor dos antes del 20.08.2012, la calificacion se ceiiira al método
descrilo en la Directiva *Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contralaciones del Estado”, debiende presumirse que el porcenlaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no
se consigne el porcentaje de participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la expsriencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fus
transmitida per reorganizacién soclelaria, debiendo acompaiar la documentacion sustentalteria correspondients.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una rec izacién taria, debe p adicionalments el
Anexo N° 9.
Cuando en los contratos, érdenes de servicias o comprobantes de pago el monlo facturado se encuentre expresado en moneda exiranjera, debe
indicarse el lipo de cambio venta publicade por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP carrespondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referide a la Experiencia del Postor en la Especialidad
|3
DESCALIFICADO CALIFICADO
-
Cusicuna- Jesus Enrique Alejo Adler Aron

Miembro ay

Miembro Titular
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FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION

SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESEN_TACIGN DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA

001-2022

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Huanuco, a los 19 dias del mes de abril del afio 2023, en el local de la UE N° 035-HSMU, a las 14:30 horas, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO 04 encargado de la preparacién, conduccién y
realizacion del procedimiento de seleccién de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objetc de convocatoria
es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION
POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYAL| Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM lIl. a fin de realizar la, ADMISION,

EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

i X Especialista en Contrataciones
Presidente Vara (_Dhamorro Yonel Titular, Dspendencia: P
Antonio Suplente
Cusicuna Gonzales Jesus Titular| x . Jefe del Area de Infraestructura
Primer Miembro : Dependencia:
Enrique Suplente
) . Titular|X . Asistente en Contrataciones
Segundo Miembro  |Marchan Alejo Adler Aron Dependencia:
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes

proveedores:

N° Nombre o razon social del participante RUC
1 GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 10402725791
2 ESPINOZA VARGAS MACHUCA SUSAN LIZ 10416173571
3 GUEVARA SAMANAMUD JULIO MICHAEL 10416420501
4 PURISACA CARRASCO JOSE ANDRES 10461525321
5 MEJIA MESIA ANDRE KEVIN 10481280091
6 . PARRA MORA KARLOS RODRIGO 10703820421
7 HUERTAS SALAZAR YESENIA CAROLINA 10712478115
8 LIBERATO LOPEZ LENIN 10723174771
9 HINOSTROZA INGENIEROS SERVICIOS GENERALES EIRL 20489528101
10 ANTHONY & FABIANA CONTRATISTAS GENERALES SAC 20520577018
i IRLUC E.IL.R.L. 20522371492
12 CORPORACION FRAMI S.A.C. 20563330881
13 CONSULTORA Y CONSTRUCTORA MAFCON EIRL 20572202446
14 REEMP ASOCIADOS SCRL 20600163796
15 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 20600268920
18 MILCORP E.I.R.L. 20600544021
7 SERVICIOS GENERALES AVANZAR S.R.L. 20600674464
18 MULTISERVICIOS Y CONSTRUCCIONES OSO E.LLR.L. 20601656583
19 T&C CORPORACION S.A.C. 20601829607
20 PEGASO TECNOLOGIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.C. 20601905427
21 CONSTRUCTORA FRANBICH PERU S.A.C. 20602106030
22 ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS TOTALES SAC 20602844014
23 | CORPORATION F NACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602996019
24 GROUP WORKING CORNIX EIRL 20604138982
25 HERCONSA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20605665757
26 PRUSIA MV EIRL 20605777784
27 PRISMA CONSTRUCTORA CONSULTORA Y SERVICIOS

GENERALES E.LR.L. 20607148971
28 BONI BROTHERS RBC S.R.L. 20607444618
29 GRUPO SORCE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20607861570
30 RIVAS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.C. 20608597361
31 CARTER & HURTADO S.R.L. 20609045338
32 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 120609275252
33 381

NEGOCIOS MARLUZ S.A.C. J




FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefalado en las bases, los siguientes postores presentaron sus ofertas a traves del SEACE.
N¢ Nombre ¢ razon social del postor Gecheie Hots d?
presentacion presentacion
1 |CONSTRUCTORAY CONSULTORA VEGA SAC 18/04/2023 16:35
5 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR PARRA MORA
KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC 18/04/2023 19:28
6 |Acto seguido, se procede con revision de las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Téminos de Referencia previstos en las bases.
7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién:
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision
1
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién:
N° Nombre o razon social del postor ltem(s) a los que postula
1 |CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 1]
2 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR "
PARRA MORA KARLOS RODRIGQO Y LEAN WORK SAC
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 IDETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta % del va!or
referencial
1 |CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC
60,000.00 98.04
1 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR
PARRA MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WCRK SAC 61,195.00 99.99
9.2
La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segtin Anexo ....que forma parte de la presente
Acta.
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
101 INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIC 80
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE 5
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 105
101

CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR

NOMURE QRAZGN SR IAL DERROSTOR N1 PARRA MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 78.44
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 20
BONIFICACION POR REMYPE y PROVINCIA COLINDANTE 4.92
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 103.36

2de3




FORMATO N° 13

ACTA DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS,CALIFICACION
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
4
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC 105
2 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN INTEGRADO POR PARRA
MORA KARLOS RODRIGO Y LEAN WORK SAC 103.36
12 |CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segin el
orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:
121
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR
G:1 FACTURACION X [
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA
121 CONSORCIO MANTENIMIENTO SAN MARTIN
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 INTEGRADO POR PARRA MORA KARLOS RODRIGO Y
LEAN WORK SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE [ NO CUMPLE
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X
B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE FORMACION ACADEMICA X
B.3 CAPACITACION X
B.5 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR
cA FACTURACION X
RESULTADO DE LA CALIFICACION DESCALIFICADA
12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo que forma parte de la presente Acta.
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
El postor ganador es:
CONSTRUCTORA Y CONSULTORA VEGA SAC
14 |ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y
calificacion.
15

-

\ A

Vara Chami rLY el Antonio ‘
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESINENTE DEL COMITE DE SELECCION

7
Cusicuna Gonzales)désus Enrique lejo Adler Aron
NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO ]

(]

3de3
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ANEXO N° 001 - REGION POLICIAL HUANUCO SAN MARTIN UCAYALI

REQUISITO DE CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007-2023-UEHSMU-1 , cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EN GENERAL PARA LA REGION POLICIAL HUANUCO, SAN MARTIN, UCAYALI Y FRENTE POLICIAL PUERTO INCA - ITEM IIl.

EVALUACION

CONSTRUCTORA Y CONSULTORA

CONSORCIO MANTENIMIENTO

VEGA SAC SAN MARTIN
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
Requisitos:
Una (01) escalera telescopica) S| CUMPLE S| CUMPLE
Acreditacién:
Copla de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venla o alquiler u otro documento que acredite la|
fisponibilidad de| iseie s =
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
[Un (01) niero civil ylo arquitecto, titulade y colegiado.
Un (01) Maestro de Obra, se acreditard con una copia simple de titulo en construccién civil y copia simple de diploma, certificado yio constancia
como maestro de obra
Dos (02) profesionales en técnico de construccion civil, se acreditara con copia simple de titulo, diploma, certificado yio constancia.
A NO CUM alos
Nota: Se solicita dos (02) técnicos en construccidn civil para ocupar el cargo de operarios teniendo en cuenia los servicios de mantenimiento i S| CUMPLE d RLE (ResRsFm
" jento que se ] de manera paralela. locumentos solicitados
para el maestro de obra)
Acreditacién:
El titulo ser verificado por el érgano do de las iones o comité de selecclén, segdn coresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el pertal web de la Superintendencia Macional de Educacian Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: hitps:/fenlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través|
del siguiente link : hitp:www.titulosinstitutos pe/, segin carresponda . En caso et titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copla del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida
CAPACITACION
Requisifos:
El ingeniero debe tener capacitacién minima de cuarenta {40) horas leclivas en seguridad y salud en el trabajo Ley N° 29783 y cuarenta (40} horas, "
leclivas en el Reglamento Nacional de Edificaciones Y cuarenta (40) horas lectivas en el Residencia de obras publicas. NO CUM?LE (ND_ Acredita
constancias, certificados u
S| CUMPLE
otros documentos como
Acreditacion: idente de ob: bli
Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otros documentos segiin correspanda. residente de obras publicas)
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
equisitos;
Ingeniero civil ylo arquitecto, titulado, con experiencia de haber laborado como minimo en dos (02) afies en trabajos como residente ylo supervisor|
en trabajos iguales o similares en entidades publicas y/o privadas.
Técnico en Construceién Civil, con experiencia de un (01) afie en trabajos iguales o similares al objelo de la convocatoria.
Se consideran servicios iguales y/o similares a los siguientes: Construccién, mantenimiento ylo iento de isarias, hospitales, puestos|
de salud, edificios y centro educativos a fines.
Cada técnico en construccion civil de poseer experiencia minima de un (01) afio en trabajos de construccién, mantenimientos yfo acondicionamientos S| CUMPLE SI CUMPLE
de infraestructuras.
De presentarse experiencia gjecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de dicha experiencia solo se considetara una vez el
periodo traslapado.
Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acredilard con cualquiera de los siguientes documentos: () copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Reaquisites:
El postor debe acreditar un monto faclurado acumulade equivalente a Ciento Ochenta mil y 00/100 (s/ 180,000.00), por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de poslores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se acredia una experiencia de un monto
facturade equivalente a dicienueve mil soles (s/ 18,000.00) por la venta de servicios iguales o simifares al objeto de la convocatoria, durante los ochol
(8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante de|
pago, segn corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.
Se consideran senvicios similares a los siguientes Mantenimiento y refaccién de todo tipo de edificaciones entre ellos edificios, colegios, hospitales,
comisarias o afines.
Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copla simple de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respecliva conformidad o
constancia de p ion; o (i) F de pago cuya cancelacidn se acredite doc y fehacier con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otra documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de pago , correspondientes a un méximo de veinte (20) contrataciones,
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha
contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contralaciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
|evaluacion, las veinte (20) primeras conirataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad
En el caso de servicios de ejecucién petiédica o conlinuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada
los ocho (8) afios anteriores a 1a fecha de presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las confarmidades correspondientes a tal SICUMPLE S1 CUMPLE
parie o los respecti b de pago lad
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consercio, debe presentarse |a promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se
P fehacientemente el porcentaje de [as cbligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contralo.
Asimismo, cuando se presenten contralos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, la calificacion se cefiira al método
descrito en |a Directiva “Participacion de Pr d en C io en las Cc jones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al px je de participacién de fa p dec io o del contrato de consarcio. En caso que en dichos documentos no
se igne el p je de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia comesponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue
tr ftida por izacién socletaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.
Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacitn societaria, debe presentar adicionalmente el
Anexa N° 9.
Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe
indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emisién de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad
CALIFICADO DESCALIFICADO

VARA CHAMOR
Pri

Cusicuna Gonzales Jesus Enrique
Miem| r

Miembro Titular

5 Adler Aron
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