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ACTA DE ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION TECNICA DE OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO
DE SELECCION CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 006-2025-GRA/GRTC-1 SERVICIO DE
EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA VIA DEPARTAMENTAL AR-102; TRAMO:
PLATINO (KM 11+000) - VIJOTO - SANTA TERESITA - TAMBO VIEJO - ACARI (KM 24+147),
PROVINCIA DE CARAVELI; DEPARTAMENTO DE AREQUIPA. LONG 13.147 KM

En Arequipa , a los 25 dias del mes de junio del afio 2025, siendo las 13:27 horas, en las instalaciones de la Oficina de
Logistica y Patrimonio de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de Arequipa,
se reunio el Comité de seleccion, designado mediante Resolucion de Administracion N° 105-2025-GRA/GRTC-0A,
encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADOQ N° 006-2025-GRAIGRTC-1 SERVICIO DE EJECUCICN DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA VIA
DEPARTAMENTAL AR-1062; TRAMO: PLATINO (KM 11+000) - VIJOTO - SANTA TERESITA - TAMBO VIEJO -
ACARI (KM 24+147), PROVINCIA DE CARAVELI; DEPARTAMENTO DE AREQUIPA. LONG 13.147 K.

El Quorum necesario que exige la normativa de contrataciones publicas se logro con la presencia de:

PRESIDENTE TITULAR s NCELIA ALEXANDRA MONTESINGS LUQUE

MIEMBROITLR AR CEDER SANTANDER HUILLCA

MIEMBRO TITULAR 2 DERIC VITALIANO ESCCBEDO ASPAJD
Procediéndose conforme a lo siguiente:

PRIMEROQ. - Se procede a la verificacion en el sistema del SEACE, a los postores inscritos para el procedimiento de
seleccion en mencion, el mismo que se detalla en el cuadro siguiente:

~ Fechaderegistoenel

Nro. RUC{Q&di_go _ : Hnmbraol?u&nggga# prosedimiento Estado
1 10022637075 LOAYZA TORREBLANCA JUAN ADRIAN 15/06/2025 Valido
2 10433867527 GIL VELASQUEZ JUAN MANUEL 07/06/2025 Valido
3 10441630617 DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 12/06/2025 Viélido
4 20274419637  J.C.A. CONTRATISTAS GENERALES 8.R.LTDA, 11106/2025 Valido
5 20317137061 R.H. INGENIEROS E.I.LR.LTDA. 15/06/2025 Valido
' SERVICIO VIAL MANTENIMIENTO DE CARRETERAS s
6 20454203969 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 08/06/2025 Valido
7 20454458100 té)gs |E Tlébl'_UION Y EDIFICACION LCH E.I.R.L.-CONSEDI 10/06/2025 Vilido
8 20455678189 ESCORPIO/CCSG{8ALC. 120612025 Valido
9 20456104381 EMPRESA DINOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 14/06/2025 Vélido
10 20542647711 QORMA S.R.L. 13106/2025 Valido
11 20651725104 SERVICIOS GENERALES SANFER SA.C. 16/06/2025 Vélido
! AY P COORPORACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - P
12 20800195108 APCOOR SAC. 11106/2025 Valido
s EMPRESA DE SERVICIOS MULTIPLES SAN MIGUEL - S
13 20600498101 ARCANGEL SAC. (090612025 Valido
- 14 20600537688 R & R CONTRACTORS PERUS.A.C. 09/06/2025 Vélido
15 20600644409 ALFA I S.R.L. 11/06/2025 Valido
i HMGB CONSTRUCCION Y PROYECTOS SOCIEDAD 5
16 20600731611 ANONIMA CERRADA - HMGB COPRO SAC. 1210612025 Valido
CONSULTORES Y CONSTRUCTORES T & O SOCIEDAD s
17 20602036589 ANONIMA CERRADA 08/06/2025 Vélido
: MINERIA COMERCIO SERVICIOS GENERALES i
18 20602612788 5501EDAD ANONIMA GERRADA - MC SERVIGEN SA.C. 16/06/2025 Valido
SERCOMEC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - o
19 20602630111 SERCOMEC SAC. 10/06/2025 Valido
TECNICAS DE INGENIERIAY CONTRATOS S.A.C. - o
20 20603425104 TEINGECON SAC. 13/06/2025 Valido
OBRAS, BIENES & SERVICIOS VILLA GARCIAE.LR.L - A
21 20603732414 OBS VILLAGARCIA ELRLL. 08/06/2025 Valido
22 20604109630 COORPORACION SIMEON SAIRE E.LR.L. 09/06/2025 Valido
KUSIRUNA INVERSIONES EMPRESA INDIVIDUAL DE 0910612025 Vélido

23 20604112851 LESPONSABILIDAD LIMITADA - KUSIRUNA INVERSIONES
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Nre. RUCfGndigct : Nnmhrea Razon Social ‘procedimiento Estado
ELRL.
CONSULTORA & CONSTRUCTORA YUMBILLA EMPRESA 5
24 20804511173 |\DIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 06/6/2023 Vélido
25 20604833681 JSG CONSTRUCTORES SAC. 08/06/2025 Vélido
CORPORACION PARA EL DESARROLLO A YR
26 20605555692  INGENIEROS DEL SUR SOCIEDAD COMERCIAL DE 1610612025 Valido
RESPONSABILIDAD LIMITA
CONTRATISTAS GENERALES JY APAZA INGENIEROS <
oy sty BT B e 06106/2025 Valido
28 20608231685 CRGINGENIEROS ELRL. 13/06/2025 Valido
HORUS CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA EMPRESA i
29 20609276437 |\pivIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 06/06/2025 Valido
SERVICIOS DE CONSTRUGGION CAHUANA EMPRESA i
30 20610567569 |\ mivIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 06/06/2025 Vlido
31 20612075108  ICON CONSTRUCTORA EJRL. 06/06/2025 Valido
32 20812611208  VERSAPISAC. 10/06/2025 Vélido
33 20613317954  VIALNOVAEIRL. 1010612025 Valido

Fuente: Seace

SEGUNDO. - Posteriormente se VERIFICARON LAS OFERTAS PRESENTADAS DE MANERA ELECTRONICA a
través del Sistema Electronico de Confrataciones del Estado-SEACE dentro del horario y fecha sefialada en el
cronograma publicado obteniendo el siguiente reporte de acuerdo al siguiente detalle:

Nro, - éﬁsfeaaiga-

Noribte o Razén Secial -

CONTRATISTAS GENERALES JY APAZA
20605821138  INGENIEROS E.LR.L. - JY APAZA

INGENIEROS E.L.R.L.

CONSULTORA & CONSTRUCTORA
20804511179 YUMBILLA EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA

20604109630  COORPORACION SIMEON SAIRE E.I.R.L.
20602612768  CONSORCIO VIJOTO
CORPORACION PARA EL DESARRCLLO A

20605555692
LIMITA

Fuente: Seace

Y R INGENIEROS DEL SUR SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD

_Fechade - Horade  FEstadodela
presentacion presentacién

17106/2025 19:18:44  Enviado

17/06/2025 22:12:58  Enviado

1710612025 235518  Enviado
17/06/2025 18:11:28  Enviado

1710612025 214540  Enviado

propisesta

Valido

Valido

Valido
Valido

Valido

TERCERO. - Acto seguido se procede a la verificacion de los documentos de presentacion obligatoria, especificados en
el numeral 2.2.1 del CAPITULO Il de las bases integradas del procedimiento de seleccion por CONCURSC PUBLICO

ABR

o=

DOCUMENTACION

| OBLIGATORIA PARA SU

ADMISION

Declaracion jurada de datos
del postor. {Anexo N° 1)
Pacto de integridad (Anexo
N° 2)

Cocumento que acredife la
representacion de quien
susthibe ta ofsrid
Declaracion jurada
declarando que: (i) es
responsable de la veracidad
de los documentos e
informacion de la oferta, y

VIJOTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO ("

PRESENTO

CONSORCIO

EVIADO N° 006 2025-GRA/GRTC-1 resultando de la siguients manera:

CONTRATIS

S e

COORPORAGI o 0B2 =
ON SIMEQN LE
SAREEIRL SAYAPAZA
+RLNeENiERD
SEIRL.

PRESENTO  PRESENTO
PRESENTO  PRESENTO
PRESENTO  PRESENTO
PRESENTO  PRESENTO

CONSULTORA
Y
CONSTRUCTO
RA YUMBILLA

EIRL
PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

CORPORACION
PARAEL

DESARROLLO A

Y RINGENIEROS'

. DEL SURSCRL

PRESENTO
PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO
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CG'%R:“S CONSULTORA  CORPORACION

. DOGUMENTAGION i COORPORAGI . ; Y PARAEL
N OBLIGATORIA PARA SU °°§f§.§§’° ON SIMEON gf&‘m 'CONSTRUCTO  DESARROLLOA
ADMISION ' SAREEIRL [ YAPAZA  RAYUMBILLA  YRINGENEROS
iRl EIRL DELSURSCRL

(i) no se encuentra
impedido para contratar con
el Estado, de acuerdo con
el articulo 33 de la Ley.
(Anexo N° 3)
Fromesa de consorcio con
firmas digitales, o en su
defecto, firmas legalizadas,
de ser el 6aso, &n la que se
consigne los Iintegrantes, el
;epres'.lantante comun, Eel NG NO NO 5%
omicilio comun y las = ; 2 =
obligaciones a las que se FRESENTO (¥ C-ORREESP-.,ND CUTVFE)FESPO CORRI::ESPOND CORRESPONDE
compromels cada unc de
los integrantes del
consorcio, asl como el
porcentaje  equivalente a
dichas obligaciones,
{Anexo N° 4)
Documentacion que
acredile ia desafectacion
del impedimento, en caso el
proveedor al registrarse
¢ s 23"“1"“59 e CORREES}POND e COR[;JR(ESPO CORRI\I;(S)POND e
presentado la Declaracién
Jurada de Desafectacion E ERRRERGNDE NDE E CORRESPONDE
del Impedimenfo (Anexo
N° 5), de conformidad con
el numeral 38.4 del articulo
39 del Reglamento
7 Sz‘eét)a economica (Anexo PRESENTO () BRESENTO
OFERTA (ADMITIDA [ NO
ADRITIDAY

PRESENTO
(")
NO
ADMITIDA

FRESENTO PRESENTC

NO ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

El postor CONSORCIO VIJOTO conformado por las empresas MC SERVIGEN SA.C. y YAMILE SERVICIOS

COMERCIO Y REPRESENTACIONES E.LR.L. se observa que no presenta la vigencia de poder de uno de los

consorciados (YAMILE SERVICIOS COMERCIO Y REPRESENTACIONES E.LR.L); asimismo en el Anexo 04 -

Promesa de consorcio, solo se observa la legalizacion de la firma de uno de los consorciados, siendo ambas

observaciones subsanables sin embargo, resultaria inoficioso soligitar la subsanacion en el sentido que se observa que

&n el Anexo 06 - Precio de la Oferta; no adjunta el detalle de precios unitarios, el cual es contenido esencial que forma
——Pparte de la oferta; por lo que la oferta del postor se considera NO ADMITIDA

El postor CONTRATISTAS GENERALES JY APAZA INGENIEROS E.LR.L. con RUC 20605821139 presenta el anexo
06 — Precio de la Oferta; sin embargo no adjunta el detalle de precios unitarios, &l cual es contenido esencial que forma
parte de la oferta; por lo que la oferta del postor se considera NO ADMITIDA.

CUARTO. - Seguidamente se procedio a la calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el
numeral 72.2 del articulo 72 del Reglamento, aconteciendo lo siguiente:

i , ST _ : __POSTOR oh 20
| ' ' i ‘ monpoéncmn CONSHULTORA Y | cogggikgom |
: NLHer NE AL Toile § MRINER . honh el R MR
,, REL S pALTACN | SIMEONSARE | CONSTRUGTORA | DESARROLLOAY |
, : S ' l EJRL | YUMBILLAEIRL. } RINGEMEROS |
Pt e ol SR e b s L R R SR e |
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD | < AR e T
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a T e Hessdi ]
S/ 162,694.00 (CIENTO SESENTA Y DOS MiL SEISCIENTOS
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[ ' : i T ____POSTOR

| = CORPORAGION
Samedy Pt | COORPORACION | CONSULTORAY PARAEL
REQUISITOS DE CALIFICACION SIMEONSARE | CONSTRUCTORA | DESARROLLOAY
| EIRL %YUMBlLLAELRL. | RINGENIEROS

i it PSSRV o AT e e, A e

NOVENTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES) (...) En el caso de
postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 40,673.50
(CUARENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES CON 50/100
SOLES), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los veinte (20) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben
contar con la condicion de micro y pequefia empresa.
Se consideran servicios similares a los siguientes: Obras y/o servicios
de infraestructura vial de carreteras y/o puentes ylo tineles ylo
| infragslructtira vial urbana,
i €1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE s
Jefe de Mantenimienio | Acredita T Acedta |
{ C21.FORMACION ACADEMICA T
|_Jefe de Mantenimiento _ ] Acredita | - | Acredita |
C.3. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
01 CAMION BARANDA 3TON COMO MINIMO Acredita - Acredita
01 ESTACION TOTAL iNC 2 PRISIMAS Aciadiia - Acrediia
01 MAQUINA PARA PINTAR RAYAS EN PAVIMENTO 55 HP A 6.5
HP, una presion méaxima de trabajo de 3300 PS| y un flujo maximo de Acredita - Acredita
47 a8 14 L/min
01 COMPACTADCR VIBR TIPO PLANCHA 7 HP COMO MINIMO _ Acredita Acredita
{ C.4INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA !
I Centro de Operaciones _ | Noeacredita | | Acredita
_D. PARTIPACION EN CONSORCIO R e e e e S N e
“D.1 El nimero méximo de consorciados es de dos (02).
D.2 El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de
30%.
D.3 El porcentaje minimo de participacién en la ejecucién del contrato,
para el integrente del consorcio que acredite mayor experiencia, es de
70%.
. CONDIEION (CALIFICADA] DESCALIFIC - - DESCALIFICADA | DESCALIFICADA CALIFICADA

El postor COORPORACION SIMEON SAIRE. con RUC 20604109630 dentro del requisito de calificacion de
Infraestructura Estratégica estipulado en el literal B.2. del numeral 3.2 del capitulo Il de las bases del proceso de
seleccion, presenta en su oferta en el folio 69 una DECLARACION JURADA para acreditar la disponibilidad de la
infraestructura estratégica solicitada; sin embargo no se evidencia dentro de este la propiedad, posesion el compromiso
de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida
raz6ii por 1a cual la oferta del postor queda DESCALIFICADA.

El postor CONSULTORA Y CONSTRUCTORA YUMBILLA E.LR.L. con RUC 20604511179 para acrediter la
experiencia del postor en la especialidad presenta un contrato firmado con la Direccion Regional de Transportes y
comunicaciones de Amazonas: al ser una experiencia proveniente de un consorcio, también cumple con presentar dicho
contrato; sin embargo presenta el documento denominado "Acta de verificacion y recepcion de servicios”, el cual, de
conformidad con lo estipulado en el literal B del numeral 3.5.1. de las Bases Integradas “La experiencia del postor en la
sspaecialidad se acredita con copia simple ds (i) contratos u Grdenes de seivicios, v su respectiva conformidad o
constancia de prestacién o figuidacion” por lo que el documento presentado por el postor no cumple con acreditar
dicho requisito, siendo que la oferta del postor queda DESCALIFICADA.

QUINTO: Seguidamente, se procede a la evaluacion de las ofertas técnicas de conformidad con lo establecido en el
capitulo IV de las bases; y se realiza conforme a lo establecido en los articulos 73 y 133 del Regiamento de la Ley de
Contratacionss del Publicas en concordancia con la seccitn general de las bases del presente proceso de seleccion,
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FACTORES DE EVALUACION [ CORPORACIONPARAEL |
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EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE
Evaluacion;
El personal clave para evaluar en este factor es el siguiente:
o JEFE DE MANTENIMIENTO 25 PUNTOS
Mayor a 36 meses de experiencia en |a especialidad
[25] puntos
CERTIFICACIONES DE PERSONAL CLAVE

Evaluacion:
Se evallia que &l personal clave propuesto como JEFE DE MANTENIMIENTO cuents
con las siguientes certificaciones:
- Capacitacion en mantenimiento de carreteras o manienimiento periddico y/o
rutinario de: caminos vecinales y/o infraestructura vial, minimo 80 horas
- Capacitacion en obras ylo servicios de construccion ylo ejecucion ylo 15 PUNTOS
rehabilitacion  yfo mejoramiento  y/o reconstruccién de: carreteras  ylo
infraestructura vial minimo 60 horas.
Ceitificaciones dsl Lider dei egiipo:
Acredita una certificacion  [8] puntos
Acredita mas de una certificacion [15] puntos

MEJORA AL REQUERIMIENTO

1.- Sefializaciones verticales de seguridad vial, de acuerdo a lo que establece el

manual de dispositivos de control de transito automoter para calles y carreteras y/o

procedimientos de mantenimiento rutinario 2 ejecutar en cualguiera de las etapas del
mismo. Para ser considerado como mejora y se otorgue el puntaje respectivo,
debera ofertarse un minimo de 03 mejoras ylo aportes al requerimiento.
Acreditacion:

Se acredita mediante un informe técnico que describa las mejoras propuestas en
comparacion con el requerimiento establecido. Este informe debe incluir los

siguientes aspectos: 20 PUNTOS

e Detalles tAonicos de las mejoras ofrecidas.

o Se acreditara Unicamente mediante Ja presentacion de una memoria descriptiva
de la actividad correspondiente a la mejora, adjuntando el cronograma de
gjeoucion; los mismos que seran svaluados de acuerdo a la descripcion
detallada de las mejoras. La presentacion de la presente mejora implica su
ejecucién en calidad de dedlaracion jurada, en caso de ser favorecido con la

« buena pro.

GESTION DE RIESGOS
MEJORA 1: PLAN DE SEGURIDAD
1. Presentacion
2. Objetivo
_3: Marco legal
4, Informacion disponible
5. Linea base del sistema de gestion de la seguridad y salud en el frabajo
5.1 Descripcion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
5.2 Responsabilidades de implementacidn/ejecucion del plan de seguridad y salud
en el trabajo
6. Comité de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
7. Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos labarales y acciones preventivas
7.1 Medidas de control basicas para la prevencién de riesgos
8. Riesgos 20 PUNTOS
8.1 Riesgos
8.2 Valoracion del riesgo
8.3 Procedimiento de trabajo para las actividades del servicio
9, Capacitaciones en seguridad, salud en el trabajo
10. Inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo
11. Primeros auxilios
11.1 Cbjeto
11.2 Reglas generales
11.3 Tratamientos
11.4 Valoracién del riesgo
12. Procedimientos de gestién y control
13. Recursos a emplear
14, Conclusiones y recomendaciones
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14.1 Conclusiones
14.2 Recomendaciones
MEJORA 2: PLAN DE MONITOREAR Y MITIGAR LOS RIESGOS
1. Planteamiento de alternativa de mitigacion i) Prevencion durante la ejecucion del
mantenimiento periddico j) Recursos a emplear para la ejecucion de la mejora
Acreditacion:

MEJORA 1
El postor debe presentar un Plan de seguridad
MEJCRA 2
El postor debe presentar un plan de Gestion de Riesgos, el cual debe contener, de
manera obligatoria;
El postor debe presentar un Plan de Gestion de Riesgos, el cual debe contener, de
manera cbligatoria:
1. ldentificacion y analisis de riesgos:
e Evaluacion de riesgos en cronograma, presupuesto, calidad, seguridad y
medio ambiente.
e Estimacion de probabilidad e impacto.
2. Estrategias de mitigacion y respuesta:
e Acciones correctivas y preventivas.

e Justificacion técnica y econdmica de la viabilidad de las estrategias.
3. Matriz de Riesgos:
e Relacidn estruciurada de riesgos con su nivel de eriticidad,
4,  Plan de monitorgo:
e Mecanismos para supervision y actualizacion del plan de riesgos durante la
ejecucion
Mejora 1: Correctamente desarrollado: 10 puntos
Mejora 2: Correctamente desarrollado: 10 puntos.
PLANIFICACION DETALLADA
Préséntacion del Plan dé Trabajo detaliado.
1, Introduccion
2. Objetivos
- 2.1 Objetivo general
2.2 Objetivos especificos
3. Metodolagia del desarrollo del servicio para EL SERVICIO
3.1. Etapa de trabajo de campo
3.2, Anaiisis técnico de ia aitemnativa propuesta
3.3, Resumen de procedimiento metodologico
3.4. Presentacién del servicio
4. Estructura de costos, a nivel de parlidas. 4.1 Calendario de utilizacién de
equipo/magquinaria valorizade, en funcion a la programacion secuencial que se
presente de todas las actividades.
5. Descripcion de las actividades a ejecutar
5.1 Responsabiiidades y actividades de cada integrante del equipo téenico 20 PUNTOS
5.2 Funciones Y roles de cada integrante del equipo técnico
5.3 2. Programa de ejecucién del servicio; mediante Diagrama de GANTT y PERT
CPM del servicio, donde se indique la ruta critica; de acuerdo al plazo de ejecucion
ofertado y en funcion a la programacion secuencial que se presente de todas las
actividades.
5.4 Relacion de profesionales que conforman el equipo técnico
6 Protocolos de calidad del servicio.
7. Conclusiones y recomendaciones
7.1 Conclusiones
7.2 Recomendaciones
Acreditacion:
El Plan de Trabajo puede presentarse en formatos estructurados como MS Project,
Primavera P6 o equivalentes, complementado con informes narrativos, cuadros
explicativos y cualquier otra evidencia que garantice la claridad y viabilidad de la
planificacion.
Correctamente desarrollado: 20 puntos

| PUNTAJETOTAL i Aoy | ___foPuNTOS = |
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SEXTO: Se establecen los puntajes de la evaluacion realizada y se determina el orden de prelacion de conformidad con
el articulo 75 y el literal b) del articulo 133 del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas — Ley 32069.

f DETALLES DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES =
| DEEVALUACION ESTABLECIDOS EN LA BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION |
. i : IRCE S Do)
| BONFFICACIONPOR | goeicacion 10% |
' ' TENERLA | SERVICIO PRESTADO |
. : CONDICIONDE ¢ FUERA bE UMAY  PUNTAJE | ORDEN DE
. PUNIAE | pUNTAJE | MICRO Y PEQUENA ' TOTAL | PRELACION
POSTOR | EVALUAGION | " ™ ERrECD CALLAO i
' : TECNICA U R N 1 |
ANEXO | or | ANEXO | [ 10% SOBRE |
NeAT SOBRE | 14 | PURTAJE ! ’
i : PUNTAJE | |
CORPORACION
PARAEL
DESARROLLO .
R 100 100 sl 5 NO 0 105 1
INGENIEROS
DEL SUR SCRL

SETIMO: Consecuentemente, se procede a otorgar la buena pro del proceso de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° 006-2025-GRAIGRTC-1 SERVICIO DE EJECUCION DEL MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA VIA
DEPARTAMENTAL AR-102; TRAMO: PLATINO (KM 114000) - VIJOTO - SANTA TERESITA - TAMBO VIEJO -
ACAR! (KM 24+147), PROVINCIA DE CARAVELI; DEPARTAMENTO DE AREQUIPA. LONG 13.147 KM, a
CORPORACION PARA EL DESARROLLO A Y R INGENIEROS DEL SUR SC.R.L. con RUC 20605555692 por el
monto de S/ 162,694.00 (Ciento sestenta y dos seiscientos noventa y cuatro con 00/100 soles) el cual incluye los
impuestos de ley.

Sin nada més que tratar se procede a finalizar el presente acto, y se firma la presente acta en sefial de conformidad

siendo las 15:48 horas del mismo dia. O
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